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RESUMEN

Es un viaje para conocer cualitativa y cuantitativamente, a través de comunidades
Escolares publicas Latinoamericanas (Costa Rica, Ecuador y Perl con programas
del Diploma del Bachillerato Internacional), su postura y apreciacién de la Calidad
Educativa que significa dicho programa. Primero las visitamos y entrevistamos;
conocimos, por ellos, las cualidades y atributos que reconocen al programa. En
una segunda visita, recogimos sus puntos de vista acerca de la eficiencia y
equidad —por tanto calidad educativa— que genera el diplomado, asi como la
profundidad de sus reflexiones y propuestas. Finalmente logramos sistematizar a
través de un censo las opiniones, ideas y sugerencias, respondiendo a nuestras
preguntas de investigacién, mostrando buena correlacion entre los atributos del
Diplomado IB y su calidad educativa.

Palabras clave: Bachillerato Internacional, Equidad Educativa, Eficiencia

Educativa, Calidad Educativa, Escuelas Publicas.
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ABSTRACT

It is a journey to investigate, qualitatively and quantitatively, through public
educational communities in Latin America (Costa Rica, Ecuador and Peru), their
position and appreciation of the educational quality of the International
Baccalaureate Diploma Program -

In our first visit, we interviewed them and through this, acknowledged the qualities
and attributes that they recognized in the program. In a second visit, we gathered
their points of view about efficiency and equity - therefore educational quality - that
the diploma generates, as well as the depth of their reflections and proposals.
Finally, we managed to systematize the opinions, ideas and suggestions through a
census, answering our researched questions. It was possible to make a correlation
study, showing a good correlation between the attributes of the Diploma
Programm and the educational quality.

Keywords: International Baccalaureate Diploma Program, Educational Efficiency,

Educational Equity, Educational Quality, Public Schools.



INTRODUCCION

Ameérica Latina, es considerada como una de las regiones mas inequitativas y que
requiere con urgencia mejorar el acceso a una educacion de calidad y desarrollar
escuelas mas inclusivas, como sugieren Blanco Guijarro y Duk Homad (2011), por
ello cabe preguntarse si existen experiencias educativas que busquen una
relacion de mayor equidad y eficiencia para lograr una educacién de calidad como
se reclama. En ese sentido, notamos que se incrementan en América Latina las
experiencias de escuelas publicas con programas del Bachillerato Internacional
(IB) —casi exclusivos de las escuelas privadas en nuestros medios—, considerados
en varios de nuestros paises como de excelente calidad educativa, pues son
certificados a través de un diploma reconocido por varias e importantes
universidades (Brunold-Conessa, 2010), otorgando el ingreso directo a estas a los
diplomados del IB y mas aun, convalidandoles asignaturas de nivel universitario a
través de diferentes medios de reconocimiento de la calidad y nivel alcanzados.

Los estudios encontrados sobre el IB, inciden mucho en factores de eficiencia y
algunos estudios empiricos se focalizan en el logro de una mejoria en la calidad
del quehacer pedagdgico en ciertas escuelas. Por ello, nos interesa investigar y

profundizar en cuanto al aspecto de la eficiencia y la equidad educativa, como



variables interdependientes de la calidad educativa, en comunidades educativas
de colegios publicos latinoamericanos —con el Programa del Diploma IB (DPIB)-,
explorando el efecto e impacto que el acceso a una educacion de caracter
internacional produce, en cuanto a la mejora de la educacion, en el sentido de que
sea equitativa y eficiente, por tanto, inclusiva y de calidad. Ademas, se busca
estudiar la equidad y eficiencia en comunidades educativas publicas, porque
tienen la posibilidad de ser la palanca principal para la nivelacion social y base
para un desarrollo mas incluyente como refiere Castellanos (2012).

¢ Qué consideraciones podemos tomar en cuenta respecto del Bachillerato
Internacional y los atributos del programa del diploma? Al respecto, Dolby vy
Rahman (2008), consideran el IB en el campo de la Educacién Internacional;
Cambridge (2010), analiza la identidad del IB desde la misma perspectiva,
concurriendo en la misma tendencia varios investigadores. Respecto a ello, hay
que anotar que el campo de la educacion internacional incluye el estudio del IB,
que a su vez comprende nuestra investigacion.

La cuestién de este estudio aborda el tema de la calidad educativa y, a su vez, se
centra en analizar cuales son las condiciones de equidad y las caracteristicas de
eficiencia en tres comunidades educativas —sus estudiantes, docentes, directivos
y padres de familia— publicas de Latinoamérica que desarrollan el programa del
diploma del IB. Se trata de un estudio en las comunidades educativas de centros
educativos publicos de Costa Rica, Ecuador y Perd. Es importante conocer las
nociones de eficiencia y de equidad educativas para focalizar la investigacion.
Estas definiciones, en el aspecto educativo, estan relacionadas con oportunidades
de acceso a una educacién de calidad. Esta ultima —como concepto cultural—-

debe permitir igualdad de oportunidades y de resultados, posibilidad de movilidad



social y ejercicio pleno de derechos ciudadanos (Cueto, 2006). El acceso, como
indicador de la equidad —segun precisan Hughes, Mechur Karp, Baranda & Bailey
(2006)— comprende la oportunidad de acceder a los programas y la informacion;
al seguimiento y apoyo todo el tiempo de duracion del programa; a una evaluacion
transparente; a fondos para seguir el programa; a la integracion, al apoyo y
colaboracion institucional; y, finalmente, a politicas de adquisicién de lenguas y de
atencién de necesidades educativas especiales. Por su parte, Bunnell (2008), al
abordar estos temas en el contexto del medio oriente, discute el acceso, primero,
al interior del IB (varios colegios limitan el acceso a los programas del IB);
después, aborda qué acceso tiene el IB en las regiones, de acuerdo al contexto
regional y a sectores de influencia (EE.UU., Australia, Ecuador, Bélgica) en los
que el IB establece programas en la escuela publica. Finalmente, destaca el
acceso economico, que define la posibilidad real que tienen los jévenes con
escasos recursos para seguir el programa del IB, a través de financiacion
gubernamental, privada, becas o fundaciones, especialmente en el medio oriente.
La investigacién cientifica y en particular la investigacién en el campo educativo,
deberian permitir comprender, conocer y posibilitar soluciones a los problemas
planteados. Frente a estas apreciaciones, surge la perspectiva de Dolby y
Rahman (2008), quienes sefalan el lado complejo de la investigacion ya que, al
crecer la brecha tecnolégica, los investigadores del Tercer Mundo no llegaran
nunca a acercarse a los beneficios de la educacién internacional; solo las élites
(Walker, 2011) y grupos de influencia (Bunnell, 2008) podran acceder al liderazgo
(Resnik, 2009). Esto ultimo, marca otro aspecto de la inequidad.

Por otro lado, Taylor y Porath (2005), revelan ventajas de los programas IB en los

centros que los desarrollan, en el acceso a planes de estudios mas



enriguecedores, mas profundos y que promueven en los estudiantes un
pensamiento critico, asi como habilidades para investigar y reflexionar.

La inequidad que proviene del elitismo —econémico o académico— puede
resolverse con el acceso o inclusion horizontal. Con ello, se alude a que los
programas del IB no sean solo reservados para las clases favorecidas (Resnik,
2009), Bunnell (2008), asi como Mayer (2008), consideran que el acceso es la
respuesta a los desequilibrios del elitismo.

Otros investigadores (Suldo, Shaunessy, Michalowski & Shaffer, 2008; Shaunessy
& Suldo, 2010) senalan que construir un programa que permita el acceso a
minorias requiere profesores y tutores preparados, como sugiriendo el efecto
necesariamente positivo, de docentes mejor preparados y equipados con
herramientas apropiadas. Estos docentes deberian guiar a los jévenes en su
eleccion de carrera, en la financiacion de sus estudios y en su acompafiamiento
emocional. A partir de ello, se destacan los desafios identificados por maestros y
directivos, que deben lograr un equilibrio de los programas del IB con los
requisitos académicos de los Estados.

Otro aspecto a tomar en cuenta es que se debe contar con tiempo adicional para
la planificacién, apoyo, evitar la burocracia, y resolver la falta de apoyo —de los
distritos—, los padres o0 maestros (Sillisano et al., 2010).

Desde otra perspectiva, un grupo de investigadores (Coca, Johnson, Kelley-
Kemple, Roderick, Moeller, Williams & Moragne, 2012), analizan las limitaciones
de medios econdmicos o académicos de los jovenes atendidos por el programa
del IB, en escuelas publicas (en particular en Chicago).

Respecto a ello, establecen que los estudiantes pertenecen a vecindarios de

pobreza, marginacion; etnias afroamericanas, latinas, asiaticas, y otras; y que no
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pertenecen a élites intelectuales. En la mayoria de casos, se trata de la primera
generacion de familias que pueden ir a la universidad (en escuelas publicas de
Chicago). Mediante esa indagacion, se ha verificado que los alumnos superan
esas limitaciones con éxito y, de este modo, se corrobora que se puede combatir
el elitismo con acceso a condiciones de aprendizaje de calidad. En esa medida,
se puede afirmar que la equidad tiene que ver con el acceso; ello, en el contexto
de oportunidades que encuentran los miembros de esas comunidades educativas
(Cambridge, 2010) al seguir esos programas y en el aspecto de alcanzar opciones
de desarrollo. Por lo expuesto, nos preguntamos:

¢ De qué manera los atributos del diplomado del Bl se relacionan con la calidad
educativa de comunidades publicas escolares Latinoamericanas? Debemos
acercarnos a estas comunidades con un marco teérico y para esta aproximacion,
es importante resaltar algunos estudios. Aponte-Hernandez (2008), por ejemplo,
establecen la vinculacién de pobreza con la falta de acceso, mientras que se
asocia el acceso con el principio de igualdad de oportunidades. Para ello, se
relaciona acceso y equidad, como Cohen (2002), en que ciertas desigualdades
que equiparan diferencias iniciales son legitimas, ello implica que es un
prerrequisito la definicion del tipo de igualdad en el acceso por parte del Estado y
de la sociedad, respecto a las politicas de equidad; entre ellas, destacan la
evaluacién transparente y justamente aplicada, asi como el desarrollo y
participacion en respuestas solidarias vinculantes con la comunidad (Brunold-
Conessa, 2010, p. 269).

Como problemas derivados, tenemos los siguientes:

¢, De qué manera los atributos del diplomado del Bl se relacionan con la equidad

educativa de comunidades publicas escolares Latinoamericanas?



A partir de esta cuestion, es preciso retomar algunas ideas para terminar de
perfilar la nocién de equidad. Esta, sugiere Cohen (2002), consiste en equiparidad
en los resultados educativos y lograr la recompensa final del proceso educativo, la
certificacion. Otro aspecto de la equidad es la inclusién, en el sentido de puertas
abiertas a quienes puedan tener necesidades especiales de educacién. Ello debe
realizarse a partir de politicas transparentes. Cabe anotar que la educacion
inclusiva contiene la idea de participacion y de aprendizaje de igualdad (Barrio de
la Puente, 2009).

En este estudio, conocemos las condiciones de equidad educativa, a partir de la
percepcion de los miembros de cada comunidad educativa, como sugieren
algunos autores (Coca et al.,, 2012; Hallinger, Walker & Lee, 2010). Nos
enfocamos en aspectos concretos (Mayer, 2010), como cuales son las
condiciones de equidad, acceso e inclusidon que encuentran los estudiantes de
colegios publicos por el hecho de llevar los programas del IB. Se plantearon
algunas interrogantes: ;Los profesores tienen posibilidades de desarrollo
profesional y académico, acceso a fuentes de informacion, cuentan con el apoyo
necesario asi como el acceso a los niveles directivos?, Los directivos encuentran
que seguir los programas del IB les da oportunidades de desarrollo?, ¢Cuales?,
¢ Tienen acceso a participar de los niveles directivos del IB?, 4 El IB los impulsa a
crear oportunidades de desarrollo equitativo, a generar politicas de evaluacion
transparente y equitativa?

La ultima pregunta derivada para nuestro estudio:

¢, De qué manera los atributos del diplomado del Bl se relacionan con la eficiencia
educativa de comunidades publicas escolares Latinoamericanas? En este punto

consideramos la eficiencia ademas de como factor de retorno econémico, como



retorno académico y el efecto cascada de los atributos del diplomado en el
entorno de toda la comunidad educativa.

Nuestro objetivo general fue analizar la relacién de los atributos del diplomado del
IB en el desarrollo de la calidad educativa en tres comunidades educativas
publicas que tienen dicho programa del IB (las condiciones de eficiencia y equidad
educativas que promueve o suscita la aplicacion del programa).

Los objetivos especificos que nos trazamos en la investigacién, podemos decir,
de manera mas especifica, que se buscd conocer las caracteristicas de los
programas del IB, respecto a informacion y curriculo, politicas de inclusion,
evaluacion de alumnos, profesores y directivos. A su vez, también reconocer las
caracteristicas de apoyo a los directivos, profesores y si brindan apoyo tutorial o
académico a los estudiantes con dificultades. Otro aspecto a tomado en cuenta
fue el del acceso a uso de tecnologia, alcances y facilidades. También, se indag6
si los directivos y cuerpo docente tienen acceso a participar de los niveles
directivos del IB y si el acceso, al programa del Diploma del IB en cada colegio, es
universal o parte de alguna seleccion para alumnos y profesores. Finalmente, se
determind si el programa del diploma les facilita el acceso a estudios superiores.
El hecho de conocer realidades inequitativas, nos coloca en la obligacién de
enfrentarlas y buscar soluciones efectivas y justas. Este es un intento, a través de
la investigacion, de colocar en la consideracién de las comunidades educativas,
procesos, hechos, hallazgos y testimonios de comunidades educativas publicas
que viven un cambio y enfrentan retos de una manera que muchos creen,
reservada a la élite econémica.

Consideramos que los aportes al conocimiento de esta investigacién estriban en

varios resultados. Uno de ellos es conocer y determinar caracteristicas y factores



que favorecen o dificultan un desarrollo positivo de la eficiencia y de la equidad
educativa, de acuerdo a la opinién de las comunidades educativas. Otro mas es el
conocer qué condiciones promueven o impiden el acceso y si conducen a la
inclusibn —o no— a partir de su participacién en el IB. Asimismo, se busco
aprender de qué modo el proyecto de curriculo universal del IB permite o dificulta
a los maestros construir alternativas equitativas que respeten la identidad nacional
(Williams, 2008).

En el campo de la investigacion de la educacion internacional, iniciamos un
aporte, desde el punto de vista latinoamericano, puesto que no se ha encontrado
referencias similares en la revision de la literatura del estado del arte del IB.
Desde esta perspectiva, se alentara el inicio de mas trabajos de exploracion y al
surgimiento de publicaciones que releven el rol de la educaciéon publica (Resnik,
2009) en el desarrollo sostenido y equilibrado de nuestros paises. Esta
investigacion es, ademas, una invitacion a los centros de investigacion
universitarios para establecer programas que consideren la formaciéon en
educacion internacional (Dolby & Rahman, 2008).

Resaltamos que este estudio permite descubrir la transferencia de las
experiencias escolares internacionales del sector privado al publico, hecho
especifico de latinoamérica. Ademas, se brinda un aporte de criterios, matrices de
abordaje y constructos que ayudaran a decidir sobre la eleccion de este tipo de
programas a los responsables y directores de colegios publicos (Lee, Robinson
& Sebastian, 2012). A partir de esta investigacibn, se presenta Ila
educacion en los colegios publicos vista desde una dimension diferente (Mayer,
2008) —internacional-, en la que la evaluacién y la acreditacion obedecen a

criterios, pautas y politicas transparentes. Como bien lo establece el informe
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espanol de la prueba Pisa, «la evaluacion internacional comparada permite
enriquecer los andlisis nacionales y ofrece una referencia y un contexto mas
amplio en el que interpretar el rendimiento del pais» (Ministerio de Educacion de
Espana, 2009, p. 13).

Para nuestra investigacion, seleccionamos colegios publicos que brindan
autorizadamente el programa del diploma del IB; son colegios que han
desarrollado el diplomado mencionado como: El de Quito Ecuador, que es un
Colegio Municipal; en Costa Rica, escogeremos uno de los primeros colegios
publicos en tener el diplomado del IB; lo mismo que en Perl. Se cuenta con la
aceptacion que nos permitira realizar este estudio.

Trabajamos dentro de un enfoque mixto cuantitativo y cualitativo de disefio
observacional, no experimental, cualitativo-descriptivo, correlacional de corte
transversal.

En general el disefio mixto referido, considerado descriptivo y analitico es ademas
de caracter correlacional, diacrénico y transversal. Las unidades de estudio estan
en tres comunidades escolares publicas, de Costa Rica, Ecuador y Pera.

El procesamiento de la informacion: Se inici6 el proceso a través de entrevistas
—semiestructuradas— a grupos de estudiantes, recogiendo y analizando
informacién que permitid luego construir un formulario de encuesta censal.
Paralelamente se di6 inicio a entrevistas con docentes, directivos y padres de
familia, todo fue grabado con autorizacidén de los participantes.

Todos los cuestionarios y entrevistas tienen informacion y clausula de confidencia
y de respuesta voluntaria respetando la ética de la investigacién. Ademas, para
esta etapa, se procedié a la codificaciéon y tabulacién de los datos recogidos.

También se elaboraron tablas y figuras, de acuerdo con los indicadores de la



variable de estudios. Otros procedimientos realizados fueron la recopilacion de la
informacién cualitativa, revision, clasificacion, interpretacion analisis critico y
analisis e interpretacién de los resultados.

En todos los casos se solicitd autorizacidn a los entrevistados o participantes de
grupos focales para la grabacién de sus entrevistas y el estudio de sus repuestas,
salvaguardando la ética de la investigacion.

En cada centro educativo se realizé un minimo de 6 dias de estudio, divididos en
dos periodos iguales —de 6 dias— a fin de lograr en el primero la recopilacion de la
informaciéon a través de entrevistas a estudiantes y docentes dejando para el
segundo periodo el acercamiento a las familias y la encuesta permitiendo en el
transcurso entre uno y otro periodo la preparacién de la encuesta de modo que
esta contiene preguntas desarrolladas a partir de las entrevistas y sus respuestas,
que sirvieron a modo de base y permiti6 una triangulacion del analisis y la
decodificacion de las caracteristicas relevantes de cada comunidad y las variables
de eficiencia y equidad educativa que definen la calidad educativa.

La meta fue realizar al menos dos visitas a cada Centro Educativo (separadas al
menos por 5 meses), a fin de lograr el mayor tiempo de cobertura y la informacion
de mayor calidad posible. La validacion cuantitativa se hizo mediante la técnica de
correlacion basada en el coeficiente de correlacion de Spearman. A ello, se sumé
la utilizacién de técnicas especificas de la estadistica, como por ejemplo la
aplicacion del «alfa de Cronbach», para el analisis de la fiabilidad y la validez.

De otro lado la investigacion tiene mucho de innovacion, puesto que, en estas
escuelas, no han recibido visitas de investigadores y los mecanismos, métodos y
pautas, no se pueden aplicar a rajatabla ni en modo vertical, mas adn esta

investigacion internacional, no pretende colegir mecanismos de aplicacién ciega

10



de parametros o resultados, no es transportable, generalizable ni tampoco lo
contrario. Solo lleva el signo de la busqueda de respuestas a la mejora y la
aplicacién de mecanismos de optimizacion de los aprendizajes y las luchas por

superar las dificultades de la ensefianza en los colegios publicos en la regién.
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CAPITULO I: MARCO TEORICO
1.1  Antecedentes de la investigacion
Reyes Fajardo Ana, 2011, “El diploma del bachillerato internacional como
proyecto de mejora de la escuela. Potencialidades y limitaciones de una
institucién educativa particular de lima para su implementaciéon”. Tesis para optar
el grado de maestro en Gestion de la Educacion, Pontificia Universidad Catolica
del Peru.
Resumen: La finalidad de la investigacidn: Presentar el programa del Diploma del
Bachillerato Internacional (DPIB), como proyecto de mejora de la escuela,
potencialidades y limitaciones de una escuela particular de Lima para implementar
el mismo. Analiza caracteristicas con enfoque de eficacia y mejora de la escuela,
determinando sus potencialidades y limitaciones, usando un método cualitativo.
Resultados: Encuentra concordancias entre aspectos de eficacia y mejora en la
escuela y las potencialidades del colegio para el PDIB. Percepcién favorable del
liderazgo directivo, buena comunicacién y relaciones laborales, cultura de
colaboracion, trabajo en equipo, expectativas favorables de logro, recursos

apropiados de infraestructura... Limitaciones, algo de temor, inseguridad, falta de
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compromiso, rutinarismo, conformismo y resistencia al cambio. Varias limitaciones
son a su vez potencialidad de desarrollo y de innovacion.

Ann Margaret Hann, 2003, “La interseccion del lenguaje, poder y educacién
internacional: Andlisis de discurso critico de la organizacion del bachillerato
internacional”. Tesis para optar el grado de doctor en Educacién, Teachers
College, Columbia University. (traduccion propia).

Resumen: La finalidad de la investigacién: Presentar a través del método del
andlisis de discurso del IB, la relacion entre la concepcién de educacién
internacional, la manifestacién de la nacién y el rol del estudio del aprendizaje del
lenguaje en la educacién internacional extranjera, la presencia de un discurso de
orden mundial, la composicién nacional del cuerpo institucional del IB y de las
lenguas ofrecidas para dar los examenes del programa del diploma del
Bachillerato Internacional (DPIB).

Resultados: Analiza el corpus de documentos originales del IB, publicados desde
1968, estableciendo relaciones muy fuertes entre el lenguaje y el poder, como:
Que la concepcién de Educacion Internacional (EI) depende de la idea de
trascendencia de Nacidén, la promocion de los valores de internacionalismo y las
necesidades de una poblacién geograficamente movil; la Nacién es omnipresente
y en el discurso del IB y resalta un énfasis en la diversidad; el vinculo entre el
estudio de lengua y la El se basa primordialmente en el desarrollo de valores;
descubre que en el discurso del IB se nota una predominancia occidental, anglo
americana en los idiomas de primera lengua en los examenes y de francés como
segunda lengua. También senala el desafio de internacionalizar la educaciéon mas

alla de las fronteras nacionales.
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Deborah R. Jackson, 2006, “El programa de los afnos intermedios del IB (PAIl):
puntaje por grupo total y etnicidad”. Una comparacion de los estandares de los
niveles de logros del aprendizaje. Tesis para optar el grado de doctor en
educacion en curriculo e instruccién, Virginia Polytechnic Institute and State
University.

Resumen: El propésito del estudio fue examinar a la luz de las normas de
aprendizaje (SOL), resultados de las pruebas de los estudiantes que participan en
un programa de los anos intermedios del Bachillerato Internacional (PAl) y
comparar sus logros con los estudiantes de habilidades similares en las escuelas
no autorizadas para ofrecer el programa de los anos intermedios (PAl). Era
importante determinar si los alumnos del PAI, que estaban aprendiendo de una
manera diferente y mas integral, seguian siendo competitivos con sus homoélogos
segun las medidas estandarizadas de logros, el estudio se organiza en grupos de
intervencién y control, que fueron estadisticamente similares.

Resultados: El estudio indicaron que el SOL promedio del grupo total de PAI
fueron mayores que las puntuaciones medias del grupo sin PAI totales en todas
las areas; aunque no hubo diferencias estadisticamente significativas (p <0,05).
Los resultados también indicaron que no existia ninguna diferencia
estadisticamente significativa entre la media SOL, media de las puntuaciones
de los estudiantes afro americanos que participaron, alumnos del PAI y afro
americanos que participaron en las escuelas no PAI a través de la divisién
(p <0,05). Los resultados indican, ademas, que no existen diferencias
estadisticamente significativas entre la media SOL ni para hispanos ni para arios.
El area de contenido que mostré la mayor diferencia era inglés: Lectura, literatura

e investigaciéon (15 puntos de escala). El rendimiento en la ciencia y exdmenes
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SOL historia / ciencias sociales eran practicamente idénticos. Para los estudiantes
IBMYP afro americanos e hispanos, los mas altos niveles de rendimiento se
limitaron al inglés: Lectura, literatura, y la prueba de investigacion.

Margaret Mary Bent, 2009, ";Una asociacion pacifica?: Un estudio de caso de
tres maestros de inglés IB, lengua materna; conceptos de estudios para la paz en
una escuela del mundo del IB del Peru". Tesis para optar el grado de maestra en
artes, en graduate department of curriculum. Teaching and Learning Ontario,
Institute for Studies in Education University of Toronto.

Resumen: El programa del diploma del Bachillerato Internacional, reconocido por
su rigor académico, también se ha comprometido a la misiéon de la organizacion
mas grande de la creacién de "un mundo mejor y mas pacifico" a través de la
educacion. Este estudio de caso cualitativo explora las concepciones de la
educacion para la paz en manos de tres profesores del IB diploma de inglés A1
(lengua materna), los factores que dieron forma a las concepciones y los posibles
obstaculos a la ensenanza para la paz en una escuela internacional.

Los resultados concluyen que las concepciones de los docentes sobre la
educacion para la paz estan determinadas por factores personales como
experiencias previas y el conocimiento didactico del contenido, y no mediante
documentos oficiales del IB.

Gigliotti-Labay, Jennifer 2010, "; Cumplir su misién? la promocién de la conciencia
internacional en los programas del diploma del IB". College of Education,
University of Houston, Texas, Estados Unido.

Resumen: En el mundo actual cada vez mas interconectado, nunca ha sido mas

necesario para las escuelas estadounidenses incorporar la educacion global en su

plan de estudios. ;Como preparamos a los estudiantes para su futuro papel de
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ciudadanos del mundo en que deben enfrentarse a toda una serie de los nuevos
desafios?, es fundamental que nuestros estudiantes entienden otras culturas y
personas y aprendan a respetar y reconocer puntos de vista divergentes. Las
escuelas de hoy en dia tienen el mandato de educar a los estudiantes para ser
ciudadanos globales respetuosos, responsables y capaces de participar en la
economia global. Uno de los principios del programa de Bl es "la promocion de
una mentalidad internacional".

Los resultados del estudio indicaron que los maestros y los administradores
tenian la comprension de lo que es una mentalidad internacional, sin embargo,
cuando se trataba de la discusién de su implementacion dentro de sus escuelas,
fue evidente que la mayoria de las escuelas hicieron una implementacion
superficial. Los datos sugieren que los maestros y los administradores no tienen
del todo claro como infundir temas internacionales en sus clases y escuelas.
Ademas, la conceptualizacion de la mensajeria instantanea de IBO no esta
perfectamente definida para el socio: Escuelas, maestros, y administradores,
existe poca responsabilidad institucional para la implementacion de una
mentalidad internacional.

1.2 Bases teodricas

El contexto de la educacién internacional

Nos preguntamos, ¢Qué sentido podria tener considerar solo el marco educativo,
sin considerar el contexto de la educacion y la educacién internacional?, seria una
investigacion algo incompleta, por ello analizamos dicho contexto:
Internacionalismo, internacionalizacion y globalizacién

Por su importancia contextual concedemos una mirada al tema global. Garcia

(2012), expresa que las CCSS. ven el nacionalismo como “identidad de grupo”, él
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prefiere postular que la modernidad es el marco de coexistencia de lo nacional e
internacional, explicando la actitud hacia lo extranjero asi como la identidad
nacional y la emergencia del Estado Nacion en occidente. Expresa, que en su
opinién, lo mas gravitante en la vision de Marx, es el concepto de la dinamica
temporal, no del espacio (mas cercano al territorio), ello marca su
internacionalismo, también puede ayudar a interpretar que los espacios pueden
serlo de inclusiéon o de exclusion. La mundializacion de espacios, lo llama él, va
de la mano con el individualismo ideolégico. La idea de pueblo, conviviendo con la
de humanidad.

Asi postula que no hay incompatibilidad entre internacionalismo (o globalizacién) y
nacionalismo.

Educacion internacional (El)

Si desde una exploracién histérica y geogréfica quisiéramos definir la educacion
internacional, el recorrido seria basto y excederia muy largamente el término
propuesto de nuestra investigacion. Sefalemos Unicamente que, en general, las
conquistas militares, acarrearon algun sistema educativo para someter o
congraciarse con la poblacion o cultura dominada o para formar en ella las bases
de la cultura vencedora... incluso la Iglesia o nuestros ancestros, al expandirse
han contado con sistemas de educacion que sobrepasaban las limitaciones fisicas
iniciales, en oriente, occidente, norte y sur.

Nos centraremos por ello en las épocas mas recientes y casi de frente al siglo XXI.
Walker (2011), propone examinar la educacion internacional a partir de la,
mentalidad internacional, definida como la manera de ver el mundo como un tejido
interconectado y con actitudes y maneras de tolerancia y mutuo entendimiento. Es

decir, mas bien como la formacién de una ciudadania global. En suma, como una
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educacion para la paz. Relaciona la Educacién Internacional con las escuelas
internacionales.

Curriculo universal, global

¢ Podria existir una educacién internacional sin la propuesta de un curriculo
universal? En realidad, de modo implicito, al inicio de las modernas escuelas
internacionales, estaba el proposito de recrear en el extranjero la escuela de la
“madre patria”, consistian pues en trasplantar el curriculo originario, docentes y el
aparato evaluativo a cualquier territorio y servir asi de puente a los hijos de los
expatriados para recuperar la opcion de seguir estudios superiores de vuelta a la
patria.

Por otro lado, el fenédmeno de la globalizaciéon tuvo un resultado inesperado, el
cambio mundial, que parece que nos esta llevando a un llamado “entorno pos
internacional”’, ya que cada vez hay méas ciudadanias multiples, los movimientos
migratorios son altos y desaparecen las distancias, casi todos conocemos
personas de contextos culturales diferentes, hasta familiares viviendo en varios
paises, vemos que los desafios de la educacién, en un mundo global, son mas
complejos y que se precisa educar para el futuro. Por eso, la educacion para la
ciudadania global, debe convertirse en el curriculo del futuro y contener una visién
compartida del mundo. Se coincide con este punto de vista y lo complementa,
Paris (2003), notando que tanto las escuelas publicas como las privadas estan
familiarizadndose con la idea de educar para el siglo XXI, con la percepcion de ser
parte de una aldea global, optando por la posibilidad de una educacién de

ciudadanos del mundo.
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Redes de interrelacion

Si se parte de la pedagogia denominada mundial, que propone que los sistemas
educativos nacionales cerrados no logran ya captar la posicion de un pais en el
orden internacional, se deduce que estas condiciona economia y politicas
intranacionales sobre el progreso o subdesarrollo educativo.

El sistema de educacion mundial, comprende una expansion educativa que
implica una uniformidad mundial en todo nivel educativo, especialmente
universitario; asi como una aceptacién global de un modelo escolarizado
institucionalizado, estandarizado.

Educacion multicultural

Short (noviembre de 2003), se refiere a Clifford Geertz, el antropdlogo, que define la
cultura como "los patrones comunes que establecen el tono, el caracter y la calidad
de vida de las personas" (p. 216). Estos patrones incluyen el idioma.

Agrega considerar en todo plan de estudios internacional: La identidad y la cultura
personal; estudios interculturales, la integracion de experiencias y materiales
internacionales, la actitud de interés por los problemas y asuntos globales vy
finalmente desarrollar la habilidad de leer la palabra y el mundo
multiculturalmente.

Calidad de la educacion

El concepto polisémico de educacion de calidad o de calidad en la educacion,
representa un tejido complejo de concepciones, caracterizaciones y teorias, por
ello sin animo reduccionista, vamos a enfocarnos en dos dimensiones
reconocidas de la misma. Encontramos algunas bases teédricas en la
consideraciéon de la eficiencia y la equidad como pilares de la educacién de

calidad, en Katzkowicz (2002):
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...El segundo tema que aparece como preocupacion es lograr una oferta
educativa que apueste a la equidad. Como menciona Tedesco (1997), no es
posible seguir ofreciendo lo mismo a todos... En estos momentos no podemos
interpretar calidad sin equidad, es decir que ya no es posible hablar de
calidad si la misma no implica equidad (p. 2).
En realidad, al parecer, existen mas datos y estudios que relacionan la eficiencia
con la calidad de la educacién que con la equidad, pero consideramos que ello no
es una indicacion de mayor importancia de la eficiencia respecto a la equidad.
Respecto a la eficiencia, notamos, en autores conocidos, una mayor precision y

un generoso despliegue de enfoques como:

Las escuelas eficaces ¢ Que indican estos estudios?

Katzkowicz (2002), sefiala una cita que sintetiza estos puntos de vista:
El modelo de Carroll (Carroll 1963), es considerado en general como el
modelo inicial dentro de los modelos de efectividad instruccional. EI mismo
incluye cinco clases de variables a partir de las cuales se intentan explicar las
variaciones en los logros educativos. Todas las variables se relacionan con el
tiempo necesario para lograr una tarea de aprendizaje dada. Las tres
primeras se expresan directamente en términos de cantidad de tiempo,
mientras que la expectativa es que los dos restantes tengan consecuencias
directas en la cantidad de tiempo que un estudiante necesita realmente para
completar una cierta tarea (pp. 32-33).

Varios autores sistematizan sus pareceres de un modo muy similar entre ellos,

considerando que: El contexto de las transformaciones de las dos ultimas

décadas incluyendo, la globalizacién, la transformacion de la economia mediante

procesos intensivos en conocimiento, el surgimiento de la sociedad de la

informacion, las nuevas cuestiones asociadas a la gobernabilidad y la ciudadania,
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y la potenciacion de modelos de desarrollo basados en la competitividad

internacional y las capacidades nacionales de crecimiento, son factores que

condicionan el nuevo escenario de la educacién y las nuevas demandas por

calidad, eficiencia y equidad del sistema educativo.

Por otro lado tenemos nuevamente a Katzkowicz (2002), en otra cita:
Edmonds (1979), argumenta que hay cinco caracteristicas que parecen ser
las mas “tangibles e indispensables” en las escuelas efectivas: Tienen un
estricto liderazgo administrativo, tienen un clima de expectativas en el cual no
se permite a ningun nifio que caiga bajo el nivel minimo establecido y se le
anima a que tenga un nivel de rendimiento aceptable, la atmésfera de la
escuela es ordenada sin ser rigida, tranquila sin ser opresiva y generalmente
conduce a un clima ordenado y seguro, la escuela tiene un “enfoque
instruccional presente y muy extendido, teniendo la adquisicién del estudiante
de herramientas instrumentales basicas precedencia sobre todas las demas
actividades escolares”, y finalmente, las escuelas efectivas se aseguran de
que “el progreso del alumno pueda ser tutelado con frecuencia, tienen los
medios por los cuales el director y el profesor se mantienen al tanto del
progreso del estudiante con relacién a los objetivos instruccionales” (p. 28).

La ley, la eficiencia, la equidad de la educacion

La ley vigente de educacion establece relaciones especificas entre la calidad y la

eficiencia y equidad educativas:

Define la calidad educativa —capitulo Ill- como el nivel 6ptimo de formacidén que

deben alcanzar las personas para enfrentar los retos del desarrollo humano,

ejercer su ciudadania y continuar aprendiendo durante toda la vida; indica como

factores para su consecucion curriculos comunes articulados y diversificados

regionalmente, inversiones minimas que atenderan salud, alimentacién vy
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materiales educativos, formacién que garantice idoneidad de docentes y
autoridades educativas, asi como carrera publica docente y administrativa en
todos los niveles del sistema educativo para el desarrollo profesional y el buen
desempefo laboral; infraestructura, equipamiento, servicios y materiales
educativos adecuados a las exigencias técnico-pedagdgicas actualizadas que
permitan investigacion e innovacion educativas en linea con organizacion
institucional y relaciones humanas armoniosas, finaliza el capitulo sefialando que
corresponde al Estado garantizar los factores de la calidad en las instituciones
publicas, en las instituciones privadas los regula y supervisa. En su capitulo 1V,
sobre la equidad en la educacién, establece para el estado el deber de
“‘compensar las desigualdades derivadas de factores econémicos, geograficos,
sociales o de cualquier otra indole que afectan la igualdad de oportunidades en el
ejercicio del derecho a la educacion” ademas especifica que el Estado debe tomar
medidas que favorezcan a segmentos sociales en situacion de abandono o de
riesgo para atenderlos preferentemente. Para garantizar tales objetivos establece
que las autoridades, ejecutan politicas compensatorias de accidén positiva para
compensar las desigualdades de aquellos sectores de la poblacién que lo
necesiten, que elaboran y ejecutan proyectos educativos incluyendo objetivos,
estrategias, acciones y recursos tendientes a revertir situaciones de desigualdad
y/o inequidad por motivo de origen, etnias, género, idioma, religién, opinion,
condicion econémica, edad o de cualquier otra indole, asi mismo que prioricen la
asignacion de recursos por alumno, en las zonas de mayor exclusion, incluyendo
infraestructura, equipamiento, material educativo y recursos tecnoldgicos;
Aseguran mecanismos de matricula oportuna, permanencia y reincorporaciéon de

los estudiantes al sistema educativo y medidas especiales para retener a los que
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se encuentran en riesgo de exclusion del servicio. Implementan programas de
educacion para personas con problemas de aprendizaje o necesidades
educativas especiales en todos los niveles y modalidades del sistema; promueven
programas educativos especializados para los estudiantes con mayor talento a fin
de lograr el desarrollo de sus potencialidades; adecuan la prestacion de servicios
educativos a las necesidades de las poblaciones, con especial énfasis en el
apoyo a los menores que trabajan; establecen un sistema de becas y ayudas para
garantizar el acceso o la continuidad de los estudios de aquellos que destaquen
en su rendimiento académico y no cuenten con recursos econdémicos para cubrir
los costos de su educacién; movilizan sus recursos para asegurar que Sse
implementen programas de alfabetizacion para quienes lo requieran y desarrollan
programas de bienestar y apoyo técnico con el fin de fomentar la permanencia de
los maestros que prestan servicios en las zonas rurales, en las de menor
desarrollo relativo y en aquellas socialmente vulnerables. Tales programas
incluyen, donde sea pertinente, incentivos salariales, de vivienda y otros.

En su capitulo V, acerca del rol del Estado, complementa lo anterior estableciendo
el mandato de que promueve la universalizacion, calidad y equidad de la
educacion siguiendo las funciones senaladas a continuacion:

Ejercer un rol normativo, promotor, compensador, concertador, articulador,
garante, planificador, regulador y financiador de la educacién nacional. Ademas,
proveer y administrar servicios educativos publicos gratuitos y de calidad que
garantizan el acceso universal a la Educacién Basica y una oferta educativa
equitativa en todo el sistema, con desarrollo cientifico y tecnolégico en las
instituciones educativas de todo el pais y la incorporacion de nuevas tecnologias

en el proceso educativo. Debe reconocer e incentivar la innovacién e
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investigacion que realizan las instituciones publicas y privadas, garantizar iguales
oportunidades de acceso y permanencia en el sistema educativo que favorezcan
el aprendizaje oportuno, efectivo y pertinente, asi como orientar y articular los
aprendizajes generados dentro y fuera de las instituciones educativas, incluyendo
la recreacion, la educacion fisica, el deporte y la prevencion de situaciones de
riesgo de los estudiantes; valorar el aporte de las instituciones privadas que
brindan servicios educativos de calidad; ejercer y promover un proceso
permanente de supervision y evaluacion de la calidad y equidad en la educacion;
informar y rendir cuentas, ante los usuarios y la poblacién, respecto a la situacién
y el cumplimiento de los objetivos y metas de la educacion asi como supervisar y
evaluar las acciones de educacion, cultura y recreacién, a nivel nacional, regional
y local.

El propésito de revisar la ley, es mostrar que contiene lineamientos para una base
tedrica que sustente la importancia de la inversiéon en educacién, especialmente
en sectores publicos y menos favorecidos econdémicamente.

Detallaremos, justamente, a partir de ello las ideas que parecen mas destacadas
acerca de economia de la educacion.

Desde el marco de la economia

Mankiw (2002), resalta la existencia de la tensién entre equidad y eficiencia, un
dilema que, con frecuencia, se presenta en las economias nacionales. En el
campo de la educacion (cosa que afecta especialmente a Perl); la eficiencia es
un aspecto que normalmente determina la politica educativa —en Latinoamérica es
también lo usual- ya que finalmente las decisiones corresponden a los ministros
de economia. Es importante el equilibrio entre ambos aspectos, pues al

considerar los diferentes proyectos, no se puede elegir los que impliquen un
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desperdicio, asi como no puede dejarse de lado —aunque requieran un tiempo
algo prolongado de inversion— aquellos que permitan lograr un desarrollo de una
educacion de calidad al alcance de los estudiantes que no poseen recursos, pero
si voluntad, capacidad y actitud para superar retos y retornar a sus comunidades
para crear un circulo virtuoso alrededor de la educacion.

Si se pregunta ;De qué modo la productividad tiene que ver con la educacién?,
creo que hay una fuerte dependencia entre lo uno y lo otro, y es ahi donde
tenemos que profundizar el concepto de eficiencia a la luz de la productividad.

En el intento de pensar como economista, como recomienda Mankiw (2002),
encontramos muy relevante el proceso econémico que sugiere, en el que la
comunidad oscila entre el mercado de bienes y servicios y el de los factores de
produccién, que relaciona empresas y hogares... ¢no es la educacién y su calidad
la argamasa entre ellos?

Cuando nos refiere a la frontera de posibilidades, ¢no podriamos reflexionar en la
educacion como un elemento de dilatacién de tal frontera?

Ello implica poder establecer una relacion entre educacién y cada factor de
produccién, creando una correlacion que ayude a comprender la influencia de ello
en la eficiencia educativa.

Carnoy (2006), presenta un enfoque directo sobre la economia y educacion, nos
presenta la educacién como insumo del crecimiento econémico, distribuidora de
papeles econdémicos y de renta, solucion de la marginacion y discriminacion
negativa y nos ilustra sobre su financiacion y nos estimula a pensar en el paso
siguiente. Nos recuerda que la educacion se ha considerado influyente en el nivel
profesional individual y en la diferenciacién salarial, asi como su relacién con el

sistema econdémico. Considera la educacion como fuente de incremento del
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producto y revela que no es posible explicar el crecimiento solo desde trabajo e
insumos, era —la educacién— un insumo en el proceso de crecimiento y forma de
incrementar la calidad productiva del trabajo, por tanto relacionada con la
productividad. Ademas, presenta interrogantes sobre si interviene o no como
factor distributivo de la economia ente generaciones de trabajadores. También,
vincula especializacién, cambio econémico y estructura social. Enlaza la teoria de
distribucién de renta en el mercado con la hacienda publica y establece que es
uno de los gastos sociales mas considerables del sector publico. Presenta la
consideracion de que influye en el crecimiento residual y el desarrollo de la
tecnologia, derivando en que el gasto en educacibn no es consumo sino
inversion, de ese modo es que se postula la teoria del “capital humano”. Es
inversibn como resultado de mantener fijo el capital, pero mejorando la
productividad. Informa de estudios de que la educacién explica un aumento entre
25% y 42% de renta en USA.

La teoria del capital humano, sugiere, nos lleva a considerar el aumento per
capita en nivel de educacién basica y superior como relacionados con el aumento
per capita general. Cita a Mincer, 1962, para explicar que mas educacion
implicaria mayor oportunidad de mejorar y acceder a capacitaciones superiores,
también menciona la recepcion de certificaciones o reconocimiento formal. Eicher
y Leukert (2009), establecen que el estudiante realiza un arbitraje entre
rendimiento y riesgo: comparan el costo de los estudios con el rendimiento
anticipado del diploma, ponderado por el riesgo de no obtenerlo, que hay
preocupaciéon por la maximizacién de la eficacia en el uso de recursos —no muy
presente en la ensefianza publica— sefnalan que es imperativa por la crisis

econdmica, tanto en el sistema como en los centros educativos. Reflexionan
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acerca de que hay mas trabajos de investigacién en paises en desarrollo, sobre
economia y educacion sugiriendo que se ha elaborado mas acerca de la eleccion
entre cantidad y calidad de educaciéon. Presentan conceptos claros sobre el
capital humano y sobre el papel de la inversion familiar en educacion.

Retornos y eficiencia

En el boletin de Prejal/América Latina N° 3, 2008, con titulo: La educacién
superior y el mercado laboral en el Peru, se presentan datos que ya no son tan
actuales, pero revelan el movimiento y cambio de una época que explica el futuro
desarrollo de la educacién superior tal como la conocemos.

Con respecto al tema de retornos de la educacion, el estudio mas reciente
disponible encontrado al escribir el documento, es el de Yamada y Castro (2012).
De acuerdo a ellos, entre 1960 y 2004, la tasa de crecimiento de profesionales fue
cercana al 10% anual.

En vista de este considerable incremento, ellos buscan evidencia del aumento o
caida de los retornos de la educacién superior usando como fuente varias series
de las encuestas nacionales de hogares —-ENAHO 1997, 1998, 1999, 2000, 2002,
2004- y las encuestas nacionales de niveles de vida —ENNIV 1985, 1986, 1991,
1994, 1997- para analizar los retornos de la educacion por los siguientes grupos
de poblacién: Sexo, tipo de empleo, tipo de educacién recibida segun gestion
(centro de educacién privado o publico) y zona donde vive el individuo (urbana o
rural).

Algunos resultados generales se dan a continuacion:

Existe un mayor retorno para los hombres (de hecho, la brecha entre ambos sexos
ha aumentado), asalariados (en mas del doble que para los independientes), que se

hayan educado en un centro educativo privado (segun datos de la ENAHO, la brecha
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aumentd considerablemente en el 2004, 8.6%, si se compara con el afo anterior,
3%) y que trabajen en Lima Metropolitana (segun la ENAHO de 1998, la brecha se
ha ampliado en comparacién con las 2 décadas anteriores).

La eficiencia y el sentido de cooperacion... ;Un nuevo cluster?

En su articulo, importancia del cluster del conocimiento como estructura que
favorece la gestidbn del conocimiento entre organizaciones, Pérez-Soltero,
Barcelo-Valenzuela, Castillo-Navarro y Ledn-Duarte (2008), describen y detallan
caracteristicas muy interesantes de los llamados clUster y a través de un enfoque,
ligado a la gestion, abordan temas del conocimiento, lo que nos invita a
reflexionar si podemos vincular ello (cluster) con el proyecto de una educacién de
calidad para el sector publico. Esto permite entender la siguiente definicién de
Cluster del conocimiento: Es una estructura de interaccién y cooperacion en
gestion que se articula a través de procesos de aprendizaje colectivo e
intercambio de conocimiento de los agentes del mundo de la gestién. Desde el
cluster del conocimiento se promueven iniciativas como foros de intercambio de
conocimiento, grupos de trabajo y visitas entre empresas, se impulsan foros de
reflexion para difundir las tendencias en gestidbn empresarial.

El caso encontrado en nuestro estudio

El tema de la educacién de calidad ha llevado a Costa Rica, (CR) a la creacion de
una fundaciébn que compromete a una serie de empresas, nacionales e
internacionales radicadas en CR, en la financiacién de proyectos educativos
relacionados con el Bl, en las escuelas publicas. Esta exitosa conjuncion de
empresas privadas, logra tal éxito que impacta en la organizacion CRUSA, otra
fundaciéon que decide “emparejar” la inversion de la primera, llevando al pais

CAPITALES de inversion en el proyecto de educacion de calidad. Esta conjuncion
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empresarial tiene sus diferencias con las descritas en cluster de conocimientos,
pero con el tiempo estamos muy seguros de que se dirige a ello. Cabe indicar que
la presencia de las empresas se da a través de becas que financian en
instituciones educativas publicas y que en el ultimo ano —por los resultados tan
exitosos— ha logrado la participacién del Ministerio de Educacién incluso a nivel
financiero... quiza se trate de un cluster del conocimiento y de la cooperacion.
Equidad educativa

La justicia es el concepto natural para albergar la equidad, considera Bolivar
(2011), a su vez explica que la equidad educativa tiene sus bases en la filosofia,
la moral y la politica, abarcando la justicia distributiva.

El complejo entorno de la filosofia nos lleva a la concepciéon de justicia que
propone Bolivar (2011), desde la vision de Rawls, en el sentido de la
discriminacion positiva.

Acerca de definiciones de equidad educativa

Cueto (2006), revisa la definicion de equidad educativa y la presenta como
igualdad de oportunidades y de ampliacién de movilidad social, pero nos recuerda
que es una definicidn cultural.

Volviendo a Bolivar (2011), vemos que presenta muy claramente la tesis de la
justicia en la educacién partiendo de los principios de igualdad de Rawils.
Previamente define y operativiza variables relacionadas con la equidad educativa
y comenta que es posible entender los principios de equidad de modo diferente y
hay variados principios de igualdad educativa, esto o encontramos también en
Cueto (2006), al revisar la equidad horizontal, vertical y la llamada equidad de la

eficiencia.
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Equidad, igualdad, justicia

Bolivar (2011), presenta la probable coincidencia de estos tres conceptos, pero
advierte que en el plano educativo la igualdad puede terminar siendo muy
inequitativa si las diferencias de origen no son tomadas en cuenta. Aqui De Ketele
(2005), combina muy bien, coincidiendo con Bolivar (2011), los principios de
justicia de Rawls quien, nos dice, postula una sociedad que permita la libre
cooperacién entre los individuos para lograr una vida mas decente para todos.
Combina asi la libertad, la eficacia y la solidaridad, no como caridad, como apunta
Bolivar (2011), sino como responsabilidad.

De igualdad de oportunidades a discriminacion positiva

Los principios de justicia de Rawls, que resefan Bolivar (2011) y De Ketele
(2005), se resumen en el de igualdad de libertad y el de discriminacion positiva
que se entiende como el acceso a igualdad equitativa de oportunidades.

Esto es lapidario para la igualdad rasera que al final, como bien muestra Cueto
(2006), solo permite igualar para todos la mala calidad y perpetuar la injusta
diferencia de partida que la escuela termina consagrando.

Equidad: Capacidades y libertad, el principio de diferencia y las competencias. Es
a partir del principio de diferencias y de discriminacién positiva que se
cuestiona la clasica vision de igualdad, sin embargo, nos recuerda Formichella
(2011), que para Amartya Sen, el criterio de igualdad es el de las libertades
fundamentales —que llama capacidades— por las que las personas eligen su modo
de vida, evaluando el éxito de una sociedad en base a estas. Este analisis permite
una suerte de complemento de la teoria de equidad de Rawls. Asi, Formichella
(2011), presenta las “capacidades” —definidas como las diferentes combinaciones

de funciones (que un individuo puede valorar hacer o ser) —que una persona
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puede llegar a lograr, como que son ademas, un tipo de libertad —diferentes
estilos de vida— que como agente-actor, puede permitirle, provocar cambios,
alcanzar objetivos, autoevaluarse segun sus propios juicios de valor con o sin
mirada externa.

¢Equidad o eficiencia en educacion?

Stiglitz (2000), analiza la disyuntiva frecuentemente presentada entre equidad y
eficiencia, explicando que a veces los programas pueden generar mejoras en el
sentido de Pareto —aumento del bienestar de algunos sin perjudicar el de otros—y
que los sistemas impositivos mas progresistas reducen los incentivos marginales
para trabajar. Comenta la variante de la teoria del capital humano de Bowles &
Gintis que atiende el papel socializador de la educacién y revisa también la teoria
de la educacién denominada de la Seleccion, explicando que una de las funciones
de la educacion es que permite identificar las capacidades de los diferentes
individuos y aunque ello no garantiza crecimiento, si lo hace el que permita
identificar las diferentes cualidades —y calificaciones— logrando un mejor ajuste de
los individuos a los puestos de trabajo y eso si aumenta la productividad total: la
seleccion puede generar considerables rendimientos sociales, sugiere.

Ademas comenta que desde puntos de vista diferentes, el término “justo” resulta
evitable para los economistas y prefieren hablar de programas de mejora en el
sentido de Pareto o casi en el sentido de Pareto, sin embargo encuentra que esto
puede esconder un cierto individualismo dado que no se considera la funcion
social de los programas.

Justicia en educacion, igualdad educativa

En este punto, para centrarnos en el tema de la escuela equitativa, acudimos a

De Ketele (2005), que propone la equidad de beneficios pedagogicos a través del
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concepto de una escuela de calidad para todos, que se basa en los principios y
declaraciones de derechos humanos. Con valentia y claridad, establece la utopia
de la escuela perfectamente equitativa y justa; prefiere senalar las caracteristicas
y condiciones de la escuela de calidad para todos: Eficaz, eficiente y equitativa,
de modo equilibrado.

La escuela equitativa

Propone, De Ketele (2005), una suerte de pirdmide para explicar la idea de
escuela equitativa. Uno de los aportes mas especificos viene en su
recomendacion sobre la escuela para todos que: “Desarrolla competencias
indispensables para una vida en sociedad, para el trabajo y las realizaciones
personales (“‘competencias genéricas” y su ejercicio en multiples y variados
contextos); [la escuela] logra que un maximo de titulados encuentre empleo
acorde con las competencias, realizacién profesional, social e individual, sin
discriminacion de género, nivel social, étnico, o cualquiera otro; desarrolla en los
futuros adultos su “saber llegar a ser” es decir, la capacidad de proyectarse, de
explotar responsablemente sus recursos (saberes, saber-hacer, saber-ser)”.

Es nuestra tarea la construccidn de tales escuelas particularmente en las
escuelas publicas pero en armonia con las privadas.

Equidad cualitativa...

Arteaga (2011), comenta la situacién de América Latina, resaltando el implicito
inequitativo; en sus palabras:

Vivimos tiempos de globalizacion ...Tiempos en que los pueblos de América
Latina, dotados de diversidad étnica, linglistica y cultural, y signados por
profundas asimetrias socioeconémicas, educativas, de género y de
oportunidades, viven una l6gica heterogénea de desarrollo combinado,

contradictorio y dependiente... (p. 1).
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Plantea Arteaga (2011), que los sistemas educativos de nuestros paises tienen
usualmente como objetivo real el reproducir el orden social vigente. El ciudadano
visto solo desde la perspectiva utilitarista del crecimiento econdémico; ya que los
gobiernos ven el bienestar de los ciudadanos de un pais con la condicion previa
del crecimiento de la economia, y éste como sinénimo de desarrollo y que los
indicadores mas relevantes y excluyentes, para medir el desarrollo de los paises,
son las variaciones del Producto Bruto Interno y de la Renta Per Capita Nacional;
es decir, el desarrollo, apreciado en términos de acumulaciéon de dinero o de
cosas; haciendo referencia a una publicacién del Foro Educativo, de 1997. Se
trata, dice Arteaga (2011), a los seres humanos como un insumo, antes que un
fin. Comenta ampliamente ese hecho y enfatiza en la condicion del ser humano,
del que afirma es: “...una individualidad con responsabilidad social y que utilizarla
como un medio 0 como un instrumento para conseguir los fines de otra persona
es, como diria Kant, denigrarla en su existencia” (p. 2).

Nos queda la tarea de profundizar nuestras reflexiones, para poner en evidencia
que la educacién equitativa, solo lo es si conduce a la auténtica liberacién de la
persona, en el sentido de la liberacidn plena que sugiere Gutiérrez (1972).
Entonces la propuesta de la investigacién tiene como referente la calidad de la
educacion-abarcando a cada comunidad educativa-que debe entenderse como
acciéon eficientemente justa, con equidad, basada en los estudiantes, con el
proposito de guiarlos en su proyecto de vida realizado con ética, sentido solidario
y en compromiso con su comunidad local, proyectando su cultura al escenario

global y dispuestos a aprender toda su vida, buscando la liberacién plena.
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1.3 Definicion de términos

Bachillerato internacional (IB)

Organizacion sin fines de lucro, basada en Ginebra Suiza, administra cuatro
programas educativos propuestos para todas las escuelas, a través de un
curriculo universal. (escuelas primarias PEP; afnos intermedios, PAI; el diploma,
DP y uno técnico de orientacion profesional, POP).

Su denominacién original fue Orgnizacién del Bachillerato Internacional y sus
siglas en inglés: IBO (International Baccalaureate Organization).

Diplomado o Programa del diploma del Bachillerato Internacional (IBDP):

Sistema Educativo que contiene un conjunto de asignaturas divididas en seis
grupos de aprendizaje, de dos anos de duracién (los dos ultimos de la escuela
secundaria), prioriza al estudiante como centro de la accién, considera sus
intereses y promueve una evaluacion transparente, formativa y sumativa, de
caracter internacional y que goza de reconocimiento de las principales
universidades del mundo.

Comunidad de aprendizaje

construccidon dinamica profesional, responsable y comprometida con una cultura
de paz, una cultura del conocimiento, realizada por todos, PPFF, estudiantes,
profesores, directivos, promotores, colaboradores, con mision y vision
compartidas y dispuestos a compartirlas con otras culturas.

Eficiencia educativa

Gestién 6ptima de recursos, con retorno positivo no solo econémico sino social y
cultural, por tanto, medida practica de la calidad educativa, que logra un

aprovechamiento maximo de la ensefianza aprendizaje como:
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- Retorno econémico, caracterizado por rentabilidad o mejora significativa, se
aprecia llegada de inversion, atraccion o mejora de infraestructura.

- Retorno académico, al lograr un aprendizaje significativo, desarrollo de
capacidades que permiten liberacién al producir mas y mejor conocimiento.

- Retorno personal y comunitario una rentabilidad o crecimiento en valores, en
mejora autbnoma de cada miembro de la comunidad educativa y del
conjunto como institucién en crecimiento replicando y compartiendo en la
comunidad lo positivo.

Equidad educativa
Principio de justicia educativa que rige una convivencia equitativa la que permite
acceso a las mejores condiciones de aprendizaje, garantizando una evaluacion
justa e independiente y una certificacién homologada, sin discriminacion de raza,
género o condiciébn econémica o social y que promueve un crecimiento de la
capacidad econdmica que incida en una mayor libertad responsable de los
ciudadanos y que esta caracterizado por:

- Acceso igualitario, como actitud inclusiva sin discriminaciones y como
principio que acoge a todos sin mediar procedencia, estrato social o
econdmico, edad, sexo o raza.

- Ilgualdad de oportunidades, generacién de condiciones 0 compensaciones
para equiparar diferencias, similitud de ocasiones de éxito o adaptacion a
necesidades peculiares.

- Ilgualdad de resultados educativos, acceso a certificaciones nacionales e
internacionales con reconocimiento y oportunidades en los diferentes niveles

educativos con estandarizacion de logros y acreditaciones.
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CAPITULO II: HIPOTESIS Y VARIABLES
Relativamente hablando, una investigacibn mixta, podria carecer de hipotesis
previa, mas aun cuando uno de los objetivos es establecer, a partir de la
percepcion declarada de las diferentes comunidades educativas, las
caracteristicas que determinen los atributos que a su juicio, posee el diplomado
del IB, asi como las condiciones de eficiencia y equidad educativas.
Sin embargo, partimos de sospechar que un programa escogido por varias
escuelas privadas de alto prestigio, tendria que permitir teorizar acerca de la
relacion existente entre el diplomado del IB y la calidad educativa de escuelas
publicas latinoamericanas que cuenten con él.
2.1 Hipétesis
2.1.1. Hipétesis general
Los atributos del diplomado, del Bachillerato Internacional (DPIB) se relacionan
significativamente con la calidad educativa de comunidades publicas escolares de
Latinoamérica (Costa Rica, Ecuador y Peru) que lo imparten.
Es decir, que a partir de haber encontrado los atributos que proponen dichas

comunidades, a través de la observacion, determinamos las preguntas pertinentes
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y formulamos la encuesta que nos permite triangular y revisar cuantitativamente la

validez de la hip6tesis general.

2.1.2 Hipétesis especificas

o Los atributos del diplomado, del Bachillerato Internacional (Bl) se relacionan
significativamente con la eficiencia educativa de comunidades publicas
escolares de Latinoamérica (Costa Rica, Ecuador y Peru) que lo imparten.

. Los atributos del diplomado, del Bachillerato Internacional (DPIB) se
relacionan significativamente con la equidad educativa de comunidades
publicas escolares de Latinoameérica (Costa Rica, Ecuador y Peru).

El propésito de estas hipotesis especificas, es, al verificarlas, reforzar la teoria de

que la calidad educativa no consiste Unicamente en condiciones mercantiles o de

negocios, que podria medirse solo en la l6gica del retorno econémico, sino como

se expone en el marco tedrico, en la conjuncién de la eficiencia y la equidad o

mas claramente en la equidad que se fortalece debido a la eficiencia.

A partir de las hipétesis formuladas, se puede colegir las variables de

investigacion tratadas:

2.2 Variables

Variable |: Atributos del Diplomado del Bachillerato Internacional

De acuerdo a la observacién lograda a través de dialogar con toda la comunidad

educativa y la triangulacion a través de la encuesta, definimos la variable |, como

el conjunto de caracteristicas que son percibidas como esenciales o que definen
mejor el DPIB. Sus dimensiones son: Acceso equitativo, formacion de excelencia

y compromiso institucional.

Variable II: Calidad Educativa, entendida como el proceso de aprendizaje

ensefianza que procura optimizacion de recursos, gestién de personas, medios y

37



resultados, basado en: Eficiencia, con dimensiones de, retorno econdmico,
retorno académico asi como retorno personal y comunitario y como otro pilar
basado en la, equidad, que tiene como dimensiones, acceso igualitario, igualdad
de oportunidades e Igualdad de resultados educativos. La definicion de calidad
educativa resulta del marco teérico.

Las definiciones de las dimensiones y sus indicadores, se resumiran en forma
esquematica, a fin de facilitar la reflexién y conocimiento de las mismas, siempre
a partir de la investigacion, cualitativa, de la observacion y de la informacion

cuantitativa recogida via censal.

38



2.3 Definiciones operacionales

Tabla 1. Atributos del diplomado del bachillerato internacional: dimensiones

Acceso equitativo

Formacion de excelencia

Compromiso institucional

Politicas de acceso indiscriminado
al diplomado del IB y por ende
posibilidad de ingreso a una
educacion superior.

Indicadores:

* Ingreso al diplomado: Proceso
de aceptacién al diplomado
incondicional

* A educacion superior nacional
e internacional: Proceso de
validacién de estudios a través

de convenios.

Formacién con valores, objetivos y
evaluacion centrados en el estudiante,
aprendizaje, servicio y a partir de la
indagacion con uso de tecnologia y
profesores capacitados.

Indicadores:

Convalidacién de asignaturas,
Evaluacién y objetivos centrados en
estudiantes: Reconocimiento de estudios
del diplomado en universidades;
evaluacion  externa  por  objetivos,
reflexiva y servicio a la comunidad
Capacitacién de maestros y aprendizaje-
ensefanza con tecnologia e
investigacion: Talleres de formacion
docente, orientacion a la indagacion uso
de herramientas  tecnoldgicas vy
participacion del estudiante.

El diplomado del IB promueve la construccion de
una comunidad de aprendizaje, que involucra a:
directivos, docentes, estudiantes y padres de
familia identificados con la institucion y proyectada
a la comunidad local e internacional.

Indicadores:

» Estudiantes, docentes, directivos y padres de
familia: Participantes en todos los procesos

directa o indirectamente.

. Comunidad nacional e internacional: Sentido de

pertenecia local y global a partir de
construccion de valores ciudadanos vy
participaciéon virtual o presencial en eventos,
jornadas de reflexién, reuniones anuales de
lideres o congresos internacionales, academias

de formacién y de acreditacion.
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Tabla 2. Calidad educativa, pilar,eficiencia: dimensiones

Retorno econémico
(resultados replicadores) (F1)

Retorno académico
(Aprendizaje significativo) (F2)

Retorno personal y comunitario
(Resultados autbnomos) (F3)

Resultados financieros positivos, llegada
de apoyo e inversiones y la capacidad de
demostrar que el programa es rentable,
asi como la réplica de las buenas
practicas docentes y de aprendizaje
ensefanaza en todos (efecto cascada).

Indicadores:

* Apoyo externo administrativo: Se
refiere a la inversibn a través de
becas, apoyo financiero, personal o
material proporcionado por
asociaciones privadas o publico —
privadas.

+ Efecto multiplicador: Reproduccion
de buenas practicas en ambitos
vecinos o programas nhacionales,
motivacién de todo el personal vy
toda la comunidad.

El  diplomado genera  aprendizajes
significativos asi como la necesidad de
investigacion, desarrollando habilidades
fundamentales (competencias y
capacidades) que buscan mejorar la calidad
de vida del estudiante diplomado.

Indicadores:

* Aprendizaje significativo: Conocimientos
basados en reflexién, indagacion,
lectura  de fuentes, sostenible,
interdisciplinar, de interés y con

proyeccion cultural e intercultural, a
través de construcciones personales o
colaborativas.

* Desarrollo  de la investigacion:
Generalizacién de la busqueda, uso de
instrumentos tecnoldgicos, revision de
teorias, posturas y argumentaciones;
redaccién asi como reflexién critica.

Es un aspecto del enriquecimiento de la
comunidad, a partir de la capacidad y
decision de compartir con el entorno,
experiencias, aprendizajes, proyectos de
vida, en pro de la mejora de la comunidad
Educativa y la comunidad local.

Indicadores:

Proyecto de vida: Construccion personal
de una proyecciéon vital a partir de
experiencias formativas y de contacto con
la comunidad.

Mejora de la comunidad educativa: Trabajo
de sumatoria, sinergia, colaboracion y
preparacion continua de acciones y
estudios que permiten un incremento de
beneficios y cualidades en todos los
miembros de la misma.
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Tabla 3. Calidad educativa, equidad: dimensiones

Acceso igualitario (E1)

Igualdad de oportunidades (E2)

Igualdad de resultados educativos
(Acceso a certificacion para todos) (E3)

Aceptacion inclusiva para todos, en el
diplomado IB, sin importar procedencia,
estrato, raza, sexo, edad o grupo social o
econdémico, logrando opciones parejas de
aprendizaje.
Indicadores:

 Acceso inclusivo: Presencia
indiscriminada de estudiantes

* Opciones parejas de aprendizaje:
condiciones de apoyo, andamiaje de
sustento, académico, econémico o
tutorial. Eleccion de asignaturas
segun interés y propia capacidad

El programa del diplomado del IB permite
considerar condiciones equivalentes vy
adecuadas a los estudiantes,
atendiéndolos con principios de justicia
diferenciada, discriminacion  positiva,
dedicacion peculiar o especifica.

Indicadores:

* Acceso a oportunidades nacionales e
internacionales: Disponibilidad de
ocasiones, becas, ayudas Yy
aceptacion internacional o nacional
de los estudios realizados.

+ Desarrollo de capacidades vy
relaciones interpersonales: Conexién
con la comunidad local o
internacional en programas de
aprendizaje servicio; exposicion y
presentacion personal o en equipo de
sus estudios y logros.

El diplomado implica reconocimiento
nacional e internacional, multiplicidad de
oportunidades, para todos los egresados a
partir de una certificaciébn estandar, de
alcance internacional, asi como una
preparacion para la vida actual.

Indicadores:

Reconocimiento de certificaciones:
Validacién nacional e internacional de la
certificacion o diploma y resultados de
asignaturas.

Preparacién para la vida: Formacion de
conciencia ciudadana, valoracion de la
propia cultura, aprecio de culturas
diferentes, adquisicion de lenguas;
comunicacion y retroalimentacion de
posturas personales o reflexiéon critica de
las mismas. Solidaridad con sus
companeros, comunidades educativas,
locales, nacionales o internacionales.
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Operacionalizacion de variables

Tabla 4. Operacionalizacién de variables

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES iITEMS INSTRUMENTOS ESTADISTICA
* Ingreso al diplomado - Genera equidad, cuenta con convenios  Entrevistas;
nacionales e internacionales. (encuesta
Acceso equitativo PP1y8,2" Anélisis
* A educacién superior - Preparacion e ingreso a universidades Revision de
nacional e nacionales e internacionales literatura de
internacional (ANEXO)
Correlacion
- Apoyo material y motivacién. Promocion Entrevistas; Coeficiente
+  Convalidacion de de la investigacion y auto exigencia (encuesta
asignaturas, PP 3, 12) de
evaluacién y objetivos
Formacién de excelencia centrados en alumnos - Amplio y superior desarrollo de Entrevistas y Spearman
Variable I: competencias, aprendizaje significativo  Grupo focal
Atributos del »  Capacitacion de y asignaturas superiores y
diplomado del maestros y
Bachillerato aprendizaje-ensefanza Coeficiente
Internacional con tecnologia e - Desarrollo de habilidades para la vida,
investigacion inclusion de valores ciudadanos del encuesta P 10 de fiabilidad
mundo, IB como familia
Entrevistas, Alfa de
» Estudiantes, docentes - Solidaridad, mejora de la comunidad Encuestas Cronbach
Compromiso institucional y directivos y padres educativa y aporte a la sociedad cualitativas

de familia

Comunidad nacional e
internacional

nacional e internacional
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VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTOS ESTADISTICA
* Apoyo externo - Autoridades y servicios Entrevistas
Retorno econémico administrativo Encuesta PP1-2
- Asociaciones y apoyo econdmico a Encuestas i
. y : o Andlisis
Efecto multiplicador estudiantes y comunidades educativas, cualitativas
ial.
Aorendizaie sianifioat aporte socia Entrevistas de
« Aprendizaje significativo
P 1€ $19 - Apoyo académico, pensamiento critico. 9"YPO fotcaIIDP 5 Correlacién
Retorno académico Desarrollo de habilidades y solidaridad. ~ (encuesta )
+ Desarrollo de la
investigacion - Metodologia cientifica, auténoma, activa Eggﬁg'sstfss de
con tecnologia y de indagacién.
+ Proyecto de vida giay 9 PP 6 Spearman
Retorno personal y _ _ - Ensefanza para la vida, reflexiva, auto (2encuesta. PP 1- y
comunitario * Mejora de la comunidad exigencia. Habilidades interpersonales.  2)
educativa -
. . . Coeficiente
Variable II: - Trabajo en equipo, liderazgo, mayor (encuestas PP 4
Calidac_l . o » Acceso inclusivo exigencia, mejor docencia. -11) de fiabilidad
educativa Acceso igualitario Entrevistas
pilares: « Opciones parejas de - Indiscriminado por economia o posicién Alfa de
eficiencia 'y aprendizaje social o académica.
equidad Cronbach
educativas - Posibilidad de escoger asignaturas,

Igualdad de oportunidades

Igualdad de resultados
educativos

» Acceso a oportunidades
nacionales e
internacionales

Desarrollo de
capacidades y relaciones
interpersonales

* Reconocimiento de

certificaciones

* Preparacion para la vida

monografia y ensayos. Evaluacién

externa

Nuevas perspectivas de vida, convenio
y relacion con universidades e institutos
superiores, acceso a autoridades

Ensefianza integral; TDC, creatividad
actividad , aprendizaje servicio

Ingreso universidades, convalidacion
resultados reconocidos

Solidaridad 'y  compromiso  con
comunidad, intercambio social 'y
académico.

(encuestas PP
12)
Entrevistas

(encuestas PP
9,10)
Entrevistas y
grupo focal

43



CAPITULO lll: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 Diseno metodolégico
Trabajamos dentro de un enfoque mixto cuantitativo y cualitativo de disefno
observacional, no experimental, cualitativo-descriptivo, correlacional de corte
transversal, que permite establecer la relacion entre los atributos del diplomado
del IB y la calidad educativa, observando y describiendo la eficiencia de procesos

y la equidad de sus proyectos.

Encuesta,
0.V, "] cuantitativa.
enfoque

Entrevistas, grupos

Muest A focales: cualitativa
uestra -~ :

riang.

Censal: 152 g v

estudiantes — T
enfoaue \ cuantitativa.
Entrevistas,

grupos focales:

A

Leyenda: Cuadro resumen de metodologia

Ua: Unidad de analisis, 152

O: Ovservacién encuesta cualitativa;
entrevistas y grupos focales; cuantitativa:
encuesta y codificacién numerada

V4. Atributos del DPIB

Vo, Calidad educativa

Para responder la pregunta central de investigacidn, acerca de la manera en que

los atributos del diplomado del Bachillerato Internacional se relacionan con la
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calidad educativa de comunidades publicas escolares latinoamericanas es preciso
llegar a las personas que forman estas comunidades publicas: los directivos, sus
profesores, sus estudiantes y sus padres. Es fundamental recoger sus opiniones,
sus puntos de vista, experiencias, problemas, logros y proyecciones enfocadas en
la dimension de la equidad y eficiencia educativa. También, debemos conocer la
percepcidon de quienes forman la comunidad respecto de su acceso a la
informacién, tecnologia, apoyo y condiciones de inclusién. Por eso, optamos por
una metodologia de investigacién similar al estudio de casos. Esta partié del
modo que esta sugerido en los articulos encontrados en la revision de literatura
del IB (Coca et al., 2012; Mayer, 2010). También, utilizamos instrumentos
cuantitativos. Uno de ellos es la encuesta a estudiantes, elaborada partiendo de
hallazgos cualitativos reunidos a través de entrevistas semiestructuradas a
muestras de estudiantes, a docentes y directivos o grupos focales de padres de
familia, mediante cuestionarios sobre acceso a los elementos: La informacion de
los programas IB y a su seguimiento, tecnologia; apoyo y tutoria; y a estudios
superiores o0 técnicos. También, se logré responder si cuentan con politicas
educativas de necesidades especiales y su opinidn respecto de si el curriculo les
parece valioso y si la evaluacion es equitativa. Los cuestionarios fueron
elaborados por el investigador y su validacion se realiz6 mediante la técnica
semiestructurada de contraste y triangulacion. Construimos las preguntas para
entrevistas, que estuvieron orientadas a diversos grupos. Una de ellas se dirige a
una muestra pequena de estudiantes, diferenciada segun niveles de rendimiento
académico y género para conocer su apreciacién y opinion. La segunda fue
aplicada a profesores de diferentes areas y género, al coordinador del programa y

al director. Finalmente, se llevaron a cabo unas reuniones de grupos focales con
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padres de familia para indagar acerca de las bondades, dificultades y la
resonancia que ellos perciben en cuanto a la equidad y eficiencia educativas en
sus colegios.

De todos modos, debemos mencionar que existen aspectos que nos llevaron a
considerar, ademas, la metodologia de la investigacién-accion, pues al realizar
nuestro trabajo, aparecieron oportunidades para incluir nuestros hallazgos vy
experiencias como parte de propuestas de modelos educativos o disefnos
curriculares.

3.2 Diseino muestral

En general el disefio mixto referido, considerado descriptivo y analitico es ademas
de caracter correlacional, considerado diacrénico y transversal.

Cada colegio se compone de promociones o cohortes de unos 150 estudiantes en
promedio de los que toman el diplomado entre 20 y 30 estudiantes, excepto en el
colegio Mayor Secundario Presidente de la Republica en el Perlt, donde al
momento de la investigacién la cohorte era de 300 estudiantes y del diplomado
102 estudiantes, de modo que el total de la poblacién encuestada sen los tres
paises fue de 152 estudiantes, con los que se aplicé técnicas cuantitativas en el
proceso de investigacion, a través de una encuesta de caracter censal, en el
sentido de que se aplicar6 a toda la poblacion escolar del diplomado, sin escoger
muestra, pero en cambio se solicitd a los centros educativos sedes del estudio,
que seleccionaran al azar, para las entrevistas, a estudiantes de los diferentes
grupos académicos o tercios de rendimiento, asi como asegurar que participaran
estudiantes de diferente género y naturaleza étnica, de modo que fueron los
centros educativos los que hicieron la seleccién de los estudiantes entrevistados,

pero luego todos los estudiantes fueron encuestados en base a los resultados de
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las entrevistas individuales. Por otro lado, tanto en caso de docentes como padres
de familia, se solicité permitir la realizacién de grupos focales (focus groups) y de
entrevista por asignaturas, logrando de ese modo cubrir un universo de modo
aleatorio en todo sentido. En el caso de los equipos de direccion, se solicitd
entrevistar a los Coordinadores del Diploma de IB, al Rector (Director) o
Vicerrector y si fuera el caso a algun miembro de la Asociacién de Colegios de
Bachillerato Internacional del Pais (solo si tenia relacion con la escuela). Se
dieron los siguientes pasos:
1. Seleccion aleatoria de participantes. 2. Visita anunciada a los centros
educativos y reunidon con participantes en focus groups o entrevistas a voluntarios
escogidos como se indicd lineas arriba. 3. Realizacion de preguntas y
constataciéon de especificaciones éticas y grabacion de las mismas. 4.
transcripcion y andlisis.
3.3 Técnicas de recoleccion de datos
Procesamiento de la informacién
Se inici6 el proceso a través de entrevistas —semiestructuradas— a grupos de
estudiantes, recogiendo y analizando informacion que permitié luego construir un
formulario de encuesta censal. Paralelamente se di6 inicio a entrevistas con
docentes, directivos y padres de familia, todo fue grabado con autorizacion de los
participantes.
Se eligié integrar la exploraciéon cualitativa, a partir de la inspiracion de varios
trabajos y considerando la opinién de, Saltalamacchia (2005).
Que la l6gica permite elaborar y vigilar la coherencia argumental; pero que, por si
sola, no sirve para descubrir; ni siquiera incluyendo en ella la induccion y la

abduccion. Esto es asi porque lo que guia su utilizacién y completa sus

insuficiencias son las teorias sobre el objeto que se investiga. En ese contexto, la
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I6gica no es la conductora sino el medio sobre el cual se apoyan las respectivas
disciplinas y sus posibles interrelaciones, como también lo hacen sobre las
estructuras lingtiisticas, para efectuar sus trabajos y transmitir los resultados de
sus busquedas (p. 6).

Todos los cuestionarios y entrevistas tienen informacién y cldusula de confidencia
y de respuesta voluntaria respetando la ética de la investigacién. Ademas, para
esta etapa, se procedié a la codificacién y tabulacién de los datos recogidos.
También se elaboraron tablas y figuras, de acuerdo con los indicadores de la
variable de estudios. Otros procedimientos realizados fueron: la recopilacién de la
informacion cualitativa, revision, clasificacion, interpretacién analisis critico y
analisis e interpretacién de los resultados.

En todos los casos se solicitd autorizacion a los entrevistados o participantes de
grupos focales para la grabacién de sus entrevistas y el estudio de sus repuestas,
salvaguardando la ética de la investigacion.

En cada centro educativo se concretdé una presencia de 12 dias de estudio,
divididos en dos periodos iguales logrando en el primero la recopilacién de la
informacién a través de entrevistas a estudiantes y docentes y en el segundo
periodo el acercamiento a las familias y la encuesta. Ello permitio, en el
transcurso entre uno y otro periodo, la preparaciéon de la encuesta de modo que
las preguntas desarrolladas lo fueron a partir de las entrevistas y sus respuestas,
que sirvieron de base y permitieron una triangulacién del analisis, ademas la
decodificacion de las caracteristicas relevantes de cada comunidad y las variables
de eficiencia y equidad educativa que consideramos definen la calidad educativa.
Se logré pues la meta de realizar las dos visitas a cada centro educativo dando el
mayor tiempo de cobertura y consiguiendo la informacién de mayor calidad

posible.
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3.4 Técnicas estadisticas para procesamiento de la informacion

Los cuestionarios de entrevistas dieron lugar a formularios de encuestas. Su
validaciéon fue mediante la correlacion basada en el coeficiente de Spearman. A
ello, se sumoé la utilizacién de técnicas especificas de la estadistica, como la
aplicacion del coeficiente «alfa de Cronbach», para el andlisis de la fiabilidad y la
validez. También, se reviso las correlacion de cada pregunta con el resto, a fin de
analizar el comportamiento de las respuestas y se llevé a cabo un analisis
factorial a través de la aplicacion del test de Bartlett. También se realizé un
analisis comparativo o de regresién entre los diferentes centros educativos para
considerar si depende o no de cada uno el tipo de respuesta. También se reviso si
se relacionaban o no, las respuestas, con el género de quien responde la
encuesta.

3.5 Aspectos éticos

En todos los casos se solicitara autorizacion a los entrevistados o participantes de
grupos focales para la grabacién de sus entrevistas y el estudio de sus repuestas
(grabando dicha autorizacion), explicando el propésito académico y sin fines de
lucro de la investigacidn; se remitira en lo posible las entrevistas ya digitalizadas a

los participantes para su revision final, salvaguardando la ética de la investigacion.
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CAPITULO IV: RESULTADOS DE LA INVESTIGACION
4.1 Aspectos cualitativos
Los resultados de la investigaciéon han sido ordenados a partir de las siguientes
variables:
Variable 1: Atributos del diplomado del bachillerato internacional
o Atributos del diplomado del IB
o Hallazgos
o Aspectos a mejorar (presentados en el capitulo v)
Variable 2. Calidad educativa segun la eficiencia:
Eficiencia educativa.
o Variable por criterios de retornos (retorno econémico)
o Variable por criterios de aprendizaje significativo (retorno académico)
o Variable por criterios de resultados auténomos (retorno personal y com.)
Variable 2. Calidad educativa en el IB segun la equidad:
Equidad educativa.
. Variable por criterios de acceso igualitario
o Variable por criterios de igualdad de oportunidades

o Variable por criterios de igualdad de resultados educativos
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A su vez, cada variable y sub-variable (dimensién) ha sido ordenada para el
andlisis en cuatro aspectos segun los roles de cada actor en la comunidad
educativa:

o Directivos

o Docentes

o Estudiantes (mediante entrevistas y encuesta cualitativa)

o Padres de familia

Lograda la sistematizacion de los resultados en entrevistas y encuestas a los
miembros de las comunidades educativas de la investigacidn, se han identificado
diversos cddigos que permiten abordan el problema de investigacion a partir de
las variables de eficiencia y equidad a partir de testimonios o comentarios
encontrados en el desarrollo de la misma, como se describird en las siguientes

paginas. Se utilizé el software atlas TI, versién de prueba.
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Variable 1: Atributos del diplomado 1B
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llustracion 1: Redes de codificacion sobre atributos del IB
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4.1.1 Variable 1: Sobre atributos del IB
Directivos

4.1.1.1. Atributos del diplomado en el IB segun directivos (Gestion)

4 N\
Infraestructura y apoyo Evaluacion/Objetivos
material del BI
7% 3%

Concepto positivo del Bl
17%

= Equidad en el BI

s Comparacién del Bl con el sistema
educativo nacional
Concepto positivo del BI

Acceso, equidad en BI
52%

Infraestructura y apoyo material
Excelencia comparacién
del Bl con el sistema
educativo nacional
21%

Numero de Citas: 29

.

Gréfico 1. Atributos del diploma directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

J

En lo que se refiere a los atributos del diplomado del Bachillerato Internacional
(DPIB), los directivos enuncian principalmente, como condicién importante el
generar equidad en todas las fases de trabajo del IB. Entre ellas, el proceso de
acceso y seleccion de ingreso al DPIB. En dicho proceso, comentan, se busca
descubrir principalmente las ganas de aprender de los estudiantes y su buena
actitud. Es una opcion que se abre para todas las escuelas que quieren calificar a
algun alumno para el programa IB. El generar equidad, para los directivos,
también es dar a las personas lo que necesitan frente a las habilidades que
requieren y las problematicas que viven, en ese marco, el IB genera equidad. Por
ello, los directivos expresan que estan dandole oportunidades a los talentosos y a

los que quieren aprender mas y mejor, en un contexto adaptado a sus
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necesidades, lo que antes no existia.

“Son ellos [los estudiantes] los que aplican para ir y entonces se les hace un
examen de ubicacion y ahora ese examen de ubicacion no es basado
simplemente sobre las notas, sino hay un convenio con los estudiantes, hay
entrevista con los estudiantes, con los padres, cada escuela lo hace un
poquito diferente a la otra, pero eso casi todos lo hacen, las notas se toman
en cuenta pero no es lo fuerte, las ganas de los estudiantes, actitud, qué mas
[prefieren], esas son las cosas mas importantes.”

P 9: Directora 1 - 9:21 (103:103)

[...] porque estamos dando a los estudiantes lo que requieren y eso es la
equidad para mi, es dar a las personas lo que requieren frente a sus
habilidades, frente a sus necesidades, frente a su problematica.
P175: Direccion colegio 3 - 175:7 (28:28)

“....se ha hecho entrevistas a estudiantes en escuelas publicas que ocupaban
el primero y segundo puesto y qué es lo que dicen estos estudiantes de estas
escuelas que no tienen oportunidades de ser los mejores, sus maestros no
les toman importancia, ellos se sienten marginados por sus companeros
porque les dicen nerds porque claro son los mejores, los mas chancones,
entonces los chicos se sientes discriminados, aislados, sin oportunidades,
entonces siento que este colegio justamente da oportunidades a estos chicos
talentosos que no los tienen en sus colegios que definitivamente se sienten
marginados frente a la realidad educativa y la realidad educativa es muy
plana, todos iguales a todos se les da lo mismo, al que sabe al que no sabe
se le da exactamente el mismo parametro educativo.”

P175: Direccion colegio 3 - 175:6 (28:28)

Los directivos también destacan las diferencias que existen entre el Sistema
Educativo Nacional y el DPIB, considerando, en dicha comparacién, como
superior a éste ultimo y categorizan como limitado al primero. Dentro de las
comparaciones, se enfocan en que —el DPIB- tiene un amplio y superior
desarrollo de competencias en sus estudiantes, demandadas por el mercado
laboral. Ademas, se reconoce que el Sistema Educativo Nacional tiene
deficiencias en el sistema de evaluacion que no estd orientado a un nivel
esperado de competencias como en el DPIB. Y finalmente, se enfatiza que el

sistema IB es mas enriquecedor que el Nacional ya que se ve como una
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oportunidad de mejora el que los maestros que ensefian en escuelas regulares,
también ensefien en IB y puedan replicar sus experiencias.

[...] uno de los puntales del [Bachillerato Internacional] en la forma de
evaluacion del curriculo, es un rendir cuentas que muchas veces la educacion
peruana o la educacion basica regular no te lo permite, entonces es como
quedarse en el aire muchas veces en muchas acciones pedagdgicas [en el
sistema nacional], bueno yo vengo también de escuelas publicas, de escuelas
privadas y es la primera escuela que enserio en el bachillerato internacional y
entonces si puedo ver que hay una eficiencia

P174: Coordinacion colegio 3 - 174:1 (10:10)

[...] el bachillerato nos esta permitiendo al programa nacional optar por una
calidad académica de alto nivel y también hacer que nuestros maestros del
bachillerato internacional puedan trabajar en el programa nacional
permitiendo enriquecer el nivel académico de nuestros otros estudiantes

P175: Direccion colegio 3 - 175:3(4:4)
Por otro lado, los directivos expresan conceptos positivos del IB al catalogarlo
como un sistema educativo muy superior e indicar que es una inversion con
retorno. Este concepto positivo del IB también se entiende al comunicar que por
ser parte de IB deben buscar la excelencia. Es decir, tienen el concepto de IB

como un programa que demanda excelencia.

[...] simplemente es una educacion muy superior creo que cualquier retorno
de inversion en la educacion, sea cual sea es un retorno de inversion altisimo,
el nuestro ademas tiene una cantidad de multiplicadores excepcionales y
nuestras comparnias nos apoyan por eso; e€s curioso porque nunca nos han
preguntado cual va a ser el retorno de inversion, estos fundadores [e
inversores] tienen tan claro que el retorno es tan alto que esto hay que
apoyarlo si o si.

P124: 10.Transcripcion promotor 1 - 124:7 (29:29)

Nosotros como entes educativos, como centros educativos, no solo tenemos
que apuntar a la calidad, sino apuntar también a la excelencia y la excelencia
es el [programa del] bachillerato internacional en todos sus programas, es
decir el PEP, el PAI, el diploma y el del afio.

P178: Coordinador 2 - 2 - 178:13 (37:37)
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4.1.1.2 Hallazgos en atributos del DPIB segun directivos

4 N
Vision de
oportunidades a nivel
internacional

Orgullo del BI 4%
4%

Buena labor
4%
Compromiso
institucional
6%

Bl como motivacion
12%

Bl como familia
2%

Mejora de la
comunidad educativa
33%

= Mejora de la comunidad

educativa
= Acceso a oportunidades

= Imagen Institucional

Bl como motivacion

= Compromiso
Acceso a institucional

oportunidades = Labor docente

17%

Imagen Institucional
18%

= Orgullo del BI

m Vision de oportunidades
a nivel internacional

- J

Grafico 4.1.1 2 Atributos diplomado directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Entre los principales hallazgos expuestos por los directivos acerca del DPIB,
tenemos, la mejora de la comunidad educativa a partir del sistema de trabajo del
DPIB con indicadores que enriquecen las experiencias de los estudiantes,
docentes y los propios padres de familia; ademas, en segundo lugar, valoran el
acceso a oportunidades de desarrollo, ya que toda la comunidad puede
aprovechar esas opciones tanto locales como internacionales; en tercer lugar, la
imagen institucional del DPIB es muy bien considerada a nivel interno y externo
en parte por el buen desempeno y en parte por el acceso a oportunidades que

manejan los estudiantes del IB. En cuarto lugar tenemos lo que significa el IB para
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estudiantes y docentes y cémo los directivos lo identifican como un factor de

motivacion que es considerado como un hallazgo importante.

Asi, el diplomado IB aparece como una gran oportunidad para que muchos

estudiantes y docentes pueden alcanzar una educacion de calidad y desarrollarse

de forma integral. Asi mismo, como una opcién de acceso a todos para que

tengan las mismas posibilidades al momento de llevar los cursos durante el DPIB.
[...] es la oportunidad para muchos estudiantes de todo el pais que a pesar
de los niveles de pobreza, familias disfuncionales y todo logran adquirir

una educacion de calidad y ellos mismos muestran su satisfaccion en todo
este proceso

P174: Coordinacion colegio 3 - 174:9 (35:35)
Uno les inscribe y se les sugiere a qué talleres que ellos podrian estar

yendo, el colegio nos pone para casi todos los meses, decia que nosotros
tenemos un presupuesto y ese presupuesto es para las capacitaciones.

P178: Coordinador colegio 2 -2 - 178:11 (33:33)

Encontramos que, para los directivos, la motivacién de los docentes se traduce en
que estan comprometidos a ir todo el tiempo que haga falta a la escuela y que
tienen ganas de marcar la diferencia. De igual forma, los estudiantes, en diversos
casos, tienen que tomar varios transportes para poder llegar al colegio y hacer
mas de un sacrificio para estudiar. Ambos, profesores y estudiantes, dan estas
muestras como ejemplo de que estan motivados por pertenecer a la comunidad
del IB. Esto sin duda, es un motor de mejoras en la comunidad educativa.

Si lo ves de la perspectiva de los profesores, el hecho, estos profesores

solo tienen, durante el ano lectivo lo unico que tienen son 3 semanas de

vacaciones, una en semana santa y dos a mitad de ario, el hecho que ellos

vengan a un taller en Costa Rica durante sus vacaciones, eso no se hace

en Costa Rica, pues no puedo tener un taller un sabado menos un
domingo, la gente no te llega, esta gente viene aqui y te viene con ganas.

P 9: Transcripcion audio directora 1 - 9:9 (95:95)

[...] entonces ves esto es que ahi motivacién, hay ganas, es un profesor
diferente.

P 9: Transcripcion audio directora 1 - 9:12 (95:95)
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[...] tienen un estudiante y tiene que estudiar por bus dos horas porque
vive afuera como en la nada para ir y 2 horas de regreso y vive en un
hogar donde no hay electricidad, solo hay electricidad dos horas al dia,
entonces los padres no usan electricidad en el dia para cuando él regresa
del colegio pueda tener dos hora para hacer su tarea. Esos son sacrificios
muy grandes pero que el estudiante esta dispuesto a hacer y los padres
estan dispuestos a hacer porque sienten que hace una diferencia y esa
diferencia se ve en los estudiantes.

P 9: Transcripcion audio directora 1 - 9:15 (131:131)
Algo que los directivos recalcan es que indicadores como el aumento en la
cantidad de matriculas y postulantes, ademas del prestigio ganado y el ser
referentes para otras escuelas, ponen en evidencia que la imagen institucional, a
partir de impartir el diplomado del IB, ha logrado grandes avances. Tanto por los
resultados académicos como por la transformacion y compromiso de su
comunidad educativa.

[...] ha mejorado mucho lo que es la matricula, por ejemplo, este afio
tenemos un grupo mas en séptimo afio y uno mas en decimo y al ser un
colegio en la zona en la que estamos es el unico con Bl que hay entonces
atrae muchas personas de otros colegios de la zona, lo convierte casi en
un colegio regional.

P173: Coordinador 1 - 173:1 (19:19)
[...] Tenemos retorno en el plano de prestigio
P177: Vicerrector 1 -2 - 177:6(18:18)

[...] hoy diferentes instituciones de caracter publico vienen a conversar con
nosofros para que les conversemos qué hicimos, como nos fue, qué
hicimos mal, les contamos también para que no comentan los errores que
cometimos y puedan salir ellos mucho mas rapido que lo de nosotros
salimos.

P177: Vicerrector 1 - 2 - 177:22 (54:54)
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Profesores

4.1.1.3 Atributos en el IB segun profesores

4 I

Evaluacién Objetivo del
Pl 2%

m Comparacién del Bl con el sistema
educativo nacional

= Equidad en el BI
Concepto Positivo IB Excelencia
20% Comparacion Bl vs
nacional
40%

= Concepto positivo del Bl

Objetivos del BI

Accseso, equidad en
BI
38%

Cédigos: 45

o J

Grafico 4.1.1 4 Atributos IB profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Las condiciones de IB expuestas por los docentes, parten de evidenciar una
superioridad en el aspecto educativo, a favor del diplomado del IB en ciertos
aspectos como sistema educativo, comparado con el sistema educativo nacional
en todos los casos tratados. Por otro lado, las condiciones expuestas por los
docentes, muestran que son de equidad en el funcionamiento del sistema del
diplomado 1B, ademas de plasmar en diversas ocasiones conceptos positivos que
realzan las bondades de IB hacia la comunidad educativa.

(...) entonces la calidad no solo se va a dar en el bachillerato internacional
sino también en el nacional, pero se marca la diferencia aca en el
internacional porque los programas nos obligan a nosotros en calidad de
docentes optar por una mayor preparacion.

P4:Focus2-2-4:4(12:12)

(...) para ello pues es bastante interesante el programa del bachillerato
internacional [de Teoria del Conocimiento] al que lamentablemente no [se]
le da mucha importancia en el bachillerato nacional; el bachillerato
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internacional le da mucha importancia a TdC [Teoria del conocimiento] y
eso es muy bueno..
P 5: CAS-TDC2 - 5:14 (18:18)

[EI DP IB es] Mas eficiente. Si tuviera(n) la oportunidad los estudiantes de
tomar sus expectativas como aqui, pero no, como tengo que escoger
fisica, quimica, biologia, matematicas obligatoriamente, alli es donde los
acabamos en un sistema nacional, pero aqui se les da la oportunidad [de
que ellos tengan la oportunidad] de escoger alla y que el aparato
administrativo, sea mas eficiente, mas eficaz y no solamente en el manejo
de costos, capacitaciones a los profesores, de asesoramiento a los
profesores de perspectivas y objetivos que ellos se logran o se planteen
fuera mucho mejor.

P 6: Profesor 01 -2 -6:11 (178:178)

Uno de los aspectos interesantes del bachillerato internacional se reconoce a
traves de la adaptabilidad y caracter maleable que muestra el estudiante que
egresa de este programa al volverse un lider transformador que es mas humano,
mas tolerante y a la vez mas critico con su entorno. Esto, segun los maestros,
cataloga al sistema IB como mas actual, eficiente y apropiado en comparacion
con el sistema educativo nacional, al que se le ve como algo mecanico, poco
adaptable y que a veces se torna muy cuadrado, trabajando de memoria las
estrategias de siempre sin innovar ni renovar pensamientos.

[El Diploma IB] Si claro, si me parece mas eficiente, mas adaptado a los
cambios actuales del mundo y me parece mucho mas beneficioso en la
formacion de personas mas humanas y mas tolerantes.

P 7: 6. Profesora 01 - 7:3 (14:14)

Claro que hay una mejoria, porque a los estudiantes ya no se les debe,...
sequir, [tratando] como algo mecanico que es lo que uno mas o menos
frabaja con lo que es el [sistema] nacional, a los chiquillos, en el
[Bachillerato] internacional se les permite que ellos analicen que ellos
elaboren, que ellos den su punto de vista.

P 9: 8. Profesora 05 - 9:1 (10:10)

(...) en el sistema nacional de este pais, no sé como sera en el suyo, pero
el sistema nacional tiende a ser muy cuadrado y muy que de este tema no
se puede salir, de este programa, son estos contenidos, de esto tiene que
hablar y entonces usted se va acostumbrando y ya tiene la materia, ya
sabe lo que tiene que dar, ya todos los afos, ya se lo sabe de memoria,
mientras que en el bachillerato internacional usted tiene que ir cambiando,
todos los dias tiene que ir renovando y eso lo hace a uno crecer
definitivamente.
P11: 5 Profesor 02 - 11:5 (26:26)

60



(...) y por lo general aqui en nuestro pais, los docentes en el area mia que
es el area de lengua y literatura nos quedamos estancados con un
programa que mas bien va atras con respecto a la tecnologia y a lo que los
muchachos viven hoy, eso es lo que pretende el IB verdad, ir caminando
de acuerdo con la velocidad del estudiante, esto se ha olvidado un poco
con el Ministerio de Educacion, entonces uno como docente, el poder ir
actualizandose, el poder ver la reflexion de un muchacho con respecto a la
lengua y la literatura, el poder, observar en ellos ese interés y ese
despertar de muchas habilidades que estaban guardadas es para uno muy
provechoso verdad y por otra parte hay un incentivo también de estar uno
viniendo a las capacitaciones.

P12: 7. Profesora 03 - 12:5 (18:18)

Los docentes entrevistados, de forma practicamente unanime, manifiestan un

concepto positivo del sistema IB y lo catalogan como mas eficiente, mas

adaptado, mas colaborativo y solidario, ademas de apoyar mas al docente y al

propio estudiante en todo momento contribuyendo a la igualdad de oportunidades.

[...]’Yo pienso que claro que si contribuye [a la igualdad de oportunidades]
porque nosotros a nivel publico tenemos gente muy inteligente, estudiantes
muy abiertos que por medios econémicos no podian tener acceso a un
programa tan rico y a una formacion tan integral como la del bachillerato
internacional, entonces si contribuye a que tengan igualdad de
oportunidades indistintamente si son hijos de ricos, de pobres o de término
medio [econémico]”

P 7: 6. Profesora 01 - 7:11 (78:78)

(...)” bueno a nosotros nos apoyan a montones nos motivan a ser parte del
bachillerato internacional, entonces nos dan todas las facilidades.”

P 9: 8. Profesora 05 - 9:7(33:33)

Entre las condiciones en IB, los docentes también evidencian la equidad como un

factor clave dentro del sistema educativo IB y es que se atiende a los derechos y

aspiraciones de todos los estudiantes por igual, sin discriminar a nadie y

valorando el esfuerzo y disposicion de los estudiantes que aspiran a un cupo en el

bachillerato.

“Yo lo veo desde otro punto de vista, equidad en cuanto se requiere a
atender derechos y aspiraciones de los estudiantes si el colegio les da esta
posibilidad a quienes deseen porque [los] estan invitando, esta la
democratizacion a la par, entonces yo lo miro desde ese punto de vista de
que el colegio como institucion esta tendiendo una posibilidad a los
estudiantes pero con esta conceptualizacion de la democracia: sefior
quiere ir a estudiar en el bachillerato internacional tiene que reunir estos
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requisitos y tiene la puerta abierta; entonces en ese aspecto el colegio ha
hecho bien, es una opcion que ha manejado eficientemente y creemos que
los afos estan dando la razén para mejorar, para posibilitar que mas
estudiantes puedan aprovechar el DPIB.”

P4:Focus2-2-4:13(33:33)

“...) yo siento que, digamos, el programa esta abierto para todos, pero no
es para todos al ser electivo igual los estudiantes todos tienen la
oportunidad de poder entrar, pero siempre hay que seleccionar de acuerdo
al interés, a las ganas que le pongan que es lo primero que prima tanto en
el profesor como en el estudiante y si hay una equidad puesto que
tenemos la oportunidad, ahora de uno depende si la aprovecha o no.”

P 7: 6. Profesora 01 - 7:10 (74:74)

“No alli todos pueden formar parte, siempre y cuando tengan las ganas y el
entusiasmo, lo pueden hacer.”

P 9: 8. Profesora 05 - 9:6 (29:29)

“Para mi claro que es asi, si hay una equidad, si se permite una equidad y
no se debe discriminar a nadie porque al menos en la institucion de
nosotros eso ha sido bueno para todos, para todas las clases”

P 9: 8. Profesora 05 - 9:9 (49:49)

Yo considero que la equidad, en realidad se esta dando en los colegios
publicos cuando empezo el bachillerato internacional porque hay una
diferencia enorme entre colegios publico y privados, el tipo de ensenanza y
la calidad de la ensefianza tienen una repercusion en las estadisticas...

P15: Focus Proft - 16:17(95:95)

(...) cuando se da una opcion de bachillerato internacional en los colegios
publicos mas bien se llega a equiparar los colegios publicos con los
privados, tenemos la opcion de tener una ensefianza de calidad para los
jovenes y aqui entran jovenes con necesidades econdémicas y otras, se les
ayuda con sus metas y lo unico que tienen que hacer es dedicarse a
estudiar [y aparte] el bachillerato internacional, pero aqui el estudiante no
se ve limitado por esta parte econémica entonces si, desde el punto de
vista de equidad y equitativo mas bien ha mejorado. (el colegio)

P16: Focus Prof1 - 16:12 (56:56)
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4.1.1.4 Hallazgos en el IB segun profesores
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Grafico 4.1.1 5 Hallazgos IB Profesores

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Entre los hallazgos expuestos por los docentes, se encontré al diplomado 1B como
un factor de motivacion intrinseca hacia los propios docentes que sienten gran
satisfaccion por pertenecer al 1B y por actualizarse y retarse constantemente por
mantenerse a la vanguardia e innovar cada dia su metodologia de ensefanza.

Los profesores lo catalogan como un reto y como un sacrificio valido.

“(...) por supuesto que si, todo esto primero la satisfaccion que uno siente
como docente de estarse actualizando”

P12: 7. Profesora 03 - 12:4 (18:18)

‘A mi muchisimo, porque en el colegio que trabajaba era particular y yo
daba Literatura alli y a mi me inspir6 mucho trabajar pero tenia esta
limitante por ideologia de la institucion, entonces, digamos, tenia que tocar
con pinzas escritores como Milan Kundera, se le tenia que tocar con
pinzas, porque hablaba mucho del existencialismo y era una institucion
netamente religiosa no se permitia estos temas. Aca se puede hablar uno
tranquilamente sobre estos temas.”

P 6: Profesor 01-2 - 6:4 (123:123)

“Claro que si, si el profesor esta convencido y quiere asumir ese nuevo
reto es maravilloso, en mi caso me encanta.”

P 7: 6. Profesora 01 - 7:6 (30:30)
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“Si claro, porque uno que es lo que a usted le dicen si quiere mejorar en
impartir su clase, en hacerla mas eficiente, en beneficiar mas a los
estudiantes y usted mismo en conocimiento, no importa sacrificar los dias
de vacaciones.”

P 7: 6. Profesora 01 - 7:7 (34:34)

Otro hallazgo es el acceso a oportunidades dadas por IB a estudiantes y a
docentes para desarrollarse de forma integral, formando capacidades vy
conocimientos en ellos, mejorando la comunidad educativa, siendo una opcién
importante para los jévenes y dando las facilidades del caso a los maestros sin
importar ni la procedencia ni el factor econémico.

“...) entonces yo veo al bachillerato como una opcién para los jovenes
mas que como un [periodo] terminal, como una opcion cuando se estan
educando...”

P 5: CAS-TDC2 - 5:17 (38:38)

“.Qué si me dan facilidades para el desarrollo profesional? Yo creo que si,
pienso que si, el hecho de que esté aqui en un taller en este momento,
inclusive que me lo paguen, para mi es una gran oportunidad digamos
profesionalmente, si hay que tomar en cuenta que yo trabajo en dos dreas
y en varias instituciones distintas si yo creo que si.”

P11:5 Profesor 02 - 11:7 (66:66)
Un hallazgo interesante en el sistema IB, expuesto por los docentes, es la mejora
en la comunidad educativa, partiendo de las réplicas de experiencias vy
aprendizajes que plantean los propios maestros y de estudiantes que tienen un
entusiasmo por aprender que potencian el nivel de la comunidad educativa.
Ademas, el grupo de docentes del bachillerato internacional se da la mano,
trabajan colaborativamente y de esta forma todos van mejorando.

“Claro que si ha mejorado, la idea es que eso no se quede en los
profesores del programa del diploma sino que también se vaya trasladando
a los profesores de cada departamento en el resto del colegio, es un
proceso lento, cuesta porque hay un montén de sistemas que es [esta] alli
entrabado en los colegios publicos, pero que si ayuda a que muchas
técnicas y cosas que nosotros utilizamos también la puedan utilizar el resto
de profesores del colegio.”
P 7: 6. Profesora 01 - 7:8(38:38)
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(...) los estudiantes no solo se quedan con el conocimiento sino que
indagan mas, investigan mds, como maestra nos exigen mas ellos [los
estudiantes], entonces [es] buena la trayectoria y por eso ocupamos uno
de los mejores lugares [como colegio] aca en el Ecuador.”

P10: Profesores grupo 32 - 10:9 (18:18)

“...) por supuesto que hay una mejora estamos hablando del nivel del
grupo con el que estamos trabajando en bachillerato internacional e
inclusive yo creo que va mas alla, yo sé que muchos profesores no
solamente han aplicado esto en bachillerato internacional, sino que
también lo llevan a las otras materias y ha mejora a nivel general todo el
colegio, no podria hablar de una medida de cuanto ha mejorado pero si
hay una mejoria, claro.”

P11:5 Profesor 02 - 11:1 (10:10)

Los docentes también expresan el hallazgo de descubrir que el diplomado IB es
percibido como una familia entre ellos y que a pesar de tener confianza a nivel
familiar con sus estudiantes, mantienen hacia ellos el respeto y la exigencia
necesarios para alcanzar los objetivos. Ademas, para que todos progresen es
importante el vinculo y el lazo estrecho como familia IB, segun informan los
docentes. Esto comunica el alto nivel de interaccion que desarrollan los
estudiantes y docentes.

“[El diplomado]...No solo [es] mas eficiente, mas riguroso, porque nosotros
a veces aqui hablamos con los muchachos, si yo debo llenar el perfil, al
estudiante le preguntamos eso y obviamente también queremos que
procuren ese perfil, entonces a veces nuestro horario de trabajo no se
limita a las horas de clase ni a las horas laborales va mucho mas alla.
Entonces para mi, si se usa, en mi caso cumple funciones de supervisor
de clases aqui, viajamos, construimos, comemos en el campo con los
estudiantes, entonces es una relacion en la que nos llevamos bien pero
hay el respeto debido de profesor a alumno, alumno a profesor y la
exigencia no cambia.”

P 6: Profesor 01 -2 - 6:5(131:131)

“(...) él siempre me habla maravillas de la experiencia que él tuvo en BI, en
ningun momento me dijo que lo hayan discriminado, mas bien siempre me
ha contado que es demasiado bonito la union que se hace alli, la
convivencia entre ellos es como una familia sin importar diferencias
econémicas.”

P 9: 8. Profesora 05 - 9:10 (49:49)
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“...) ellos se convierten como en una familia donde el que tiene mas
dinero mas bien ayuda al que no tiene y se ayudan entre ellos y hacen un
lazo muy bonito porque incluso estudiantes que hemos tenido, muy
economicamente necesitados, han salido adelante”

P16: Focus Prof1 - 16:14 (58:58)
Por otro lado, otro hallazgo importante es el de la visién de oportunidades a nivel
internacional que es manejada por estudiantes y docentes con miras a aprovechar
oportunidades enriquecedoras que les permitan aprender y seguir creciendo
personal y profesionalmente. Y es que IB tiene una vision global, la cual comparte

con sus estudiantes para que ellos estudien en el extranjero, si asi lo desean:

“(...) esto de la globalizacion implica muchos aspectos, si, en verdad les
abre las puertas a ellos para insertarse en cualquier otro ambiente, que no
lo facilite aqui el pais o simplemente tomar la alternativa de hacer curso de
bachillerato, de tener la opcion de estudiar [en] la universidad en cualquier
parte del mundo*

P 4: Focus 2 - 2 - 4:1 (12:12)

“(...) esta abierto el sistema de ofertas de las universidades de todo el
mundo, ellos ingresan al sistema y estan en contacto con todas las
universidades del exterior no solamente nacionales*

P4:Focus2-2-4:3(12:12)

“(...) es la opcion para matricularse en el extranjero aca hay muchachos
[que eran] del bachillerato internacional que estudian en el extranjero, no
es una condicion pero tal vez ellos entienden que si,[que] el bachillerato
internacional les facilitaria inclusive la vision de ciudadano universal y
demas para poder enfocarse al estudio en universidades extranjeras”

P 5: CAS-TDC2 - 5:9 (38:38)
Otro hallazgo es el arraigado compromiso institucional que manifiestan los
docentes al sentirse responsables del nivel del programa del diplomado IB y del
desarrollo de las capacidades de sus estudiantes para mantener la calidad de la
escuela y del sistema de bachillerato internacional. Para eso, ellos se preparan
constantemente y se mantienen actualizados, para poder responder a cualquier
exigencia de sus estudiantes y asi mismo, retarlos aun mas para que sigan

mejorando como se aprecia en los siguientes testimonios:
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“(...) es decir hay una responsabilidad previa de parte de los docentes para
enfrentar el suministro del conocimiento a los chicos del bachillerato
internacional, nos corresponde a nosotros los docentes una calidad de
preparacion, de capacitacion permanente para estar en condiciones para
afrontar la programacion internacional y viene a colacion una parte que es
la parte motivacional, ellos vienen inspirados en ser un poco mas y eso es
lo que a nosotros también nos obliga, no podemos esperar que sea el
estudiante algo mas si nosotros no estamos en ese lineamiento y entonces
hay una responsabilidad absoluta de nuestra parte para prepararnos y
buscar las nuevas corrientes que vienen y conocimientos para
entregarselos a los estudiantes y que ellos vayan acumulando su
conocimiento y por ende su reflexion, su participacion y su criterio, [nuestra
participacion] ha de ser por ende completamente diferente.

P 4: Focus 2 - 2 - 4:5(12:12)

“(...) sino que eso nos obliga a nosotros a estar mucho mas preparados
porque el estudiante anhela una mejor preparacion y que mas que tener un
profesor 0 una guia que esté mucho mas preparada que en todos los
ambitos que se manejan en el programa, sea una guia porque mas o
menos el docente en el programa le va ayudar en muchos aspectos mas
sea en la materiales que maneja, sea en las lenguas que manejan, sean
en las otras materias adicionales pero en los ejes transversales que son
monografia, TOK [Teoria del conocimiento] y CAS[Creatividad, Actividad y
Servicio], todos los docentes, pienso yo, que estamos inmersos en el
programa, ayudamos y colaboramos de cierta manera, inclusive desde
nuestras materias propias asi no tengamos que ser participes de las
actividades y apoyamos y somos un eje fundamental en el desarrollo
integral de los estudiantes.”

P4:Focus2-2-4:7(17:17)
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Estudiantes
Tras el andlisis de las codificaciones de estudiantes, éstas se han organizado en

tres grandes grupos para lograr una visualizacibn mas practica, tal como se

presenta a continuacion:

4.1.1.5 Atributos del IB segun los estudiantes entrevistados

= Comparacion del Bl con el sistema
educativo nacional

= Equidad en el BI

= Infraestructura y apoyo material
Participacién heterogénea del
alumnado en el BI

= Concepto positivo del Bl

= Experiencia Unica

N° citas = 66

Grafico 4.1.1 7. Atributos del IB estudiantes entrevistados
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Como se puede apreciar en el grafico anterior, en cuanto a las condiciones que
existen en el Programa de Bachillerato Internacional, en las entrevistas, los
estudiantes comparan frecuentemente el IB con el sistema educativo nacional
enfatizando que el punto de comparacion a favor del IB radica en la oportunidad
que éste les brinda para desarrollarse segun afinidades y preferencias, acceder a
aprendizajes dejando de lado las técnicas memoristicas y optando por técnicas
practicas, basadas en indagacion y experienciales asi como el desarrollo de un

pensamiento mas analitico y conocimientos mas especificos.
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[...] en el nacional uno piensa ideas mas cerradas, mientras que en el
bachillerato internacional, las ideas son mas abiertas, mas amplias, uno ve
diferentes perspectivas y puntos de vista”.

P 6: Alumno 4 - 6:13 (25:25)

“[...] en el bachillerato internacional todos los estudios son un poco mas
concretos y especificos, se hace un estudio mas reiterado del tema se
puede llegar un poco mas facilmente a todo lo que son estos estudios, en
cambio con la educacion que es asi general, los estudios no son tan
especificos y no se puede aprender tanto como en el bachillerato
internacional.

P14: Alumno 01 - 2 - 14:4 (17:17)
Asi también se hace referencia a la percepcién de Equidad dentro del programa,
debido a que cuentan con facilidades para recibir educacion, ya sea a través del
acceso a becas, la cooperacion de la comunidad educativa para un
autofinanciamiento, entre otras alternativas.

“[...] Pensandolo, ahora me doy cuenta que antes supuestamente se
pensaba que el colegio era solo para el estrato alto, solo para personas
que tuvieran dinero. Pero ahora también por parte del gobierno que
incentiva al estudiante, pobre, rico, la clase media tiene derecho a estudiar,
entonces el colegio se ha vuelto mas equitativo y no solo por eso sino por
notas, conocimientos y valores [...]".

P 8: Alumna 02 - 8:21 (72:72)

Esta percepcion de equidad se refleja en la participacidn heterogénea de
alumnado en el IB, entendida como la posibilidad de ingresar al programa
cumpliendo soélo requisitos como el entusiasmo, la conviccidon y las ganas de ser
parte del IB mas alla del récord académico previo (el cual en algin momento
inicial pudo tener mayor relevancia). De esta manera, los estudiantes mantienen
un concepto positivo del DPIB, considerandolo incluso algunos como una
experiencia unica.

“[...] hay diferentes métodos en los que uno puede entrar, no unicamente
son las notas asi, por ejemplo, lo que es en situacion econdémica, se
cuenta con becas de la organizacion nacional, también hay un comité de
padres, los mismos profesores tienen su comité que los ayudan
econdmicamente para accesar y todas esas cosas, entonces no es algo,
de que solo el que puede, sino es cualquier persona, todos tienen el
acceso [al diplomado...]’.

P 4: Alumno 04 - 4:29 (53:53)
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4.1.1.6 Atributos de IB segun los estudiantes (Encuesta cualitativa)
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Gréfico 4.1.1.8. Atributos del IB estudiantes cualitativa

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En el desarrollo cualitativo de la encuesta, segun el grafico 4.1.1.8, se evidencia
qgue la mayoria de estudiantes tiene un concepto positivo del IB al considerar que
han obtenido diversos aprendizajes en el programa asi como descubierto
habilidades y destrezas que podran poner en practica en su vida profesional y
personal. Lo mencionado puede reflejarse en los siguientes enunciados:
“[...] Es cierto, es un programa de educacion muy completo y exigente
P28: 28:2 (2:2)

“[...].Por mi parte yo creo que es un gran proyecto académico que gira en
torno a lo personal, lo cual me agrada”

P20: P5 - 20:3

“[...] el programa de IB me ha ensefiado mas que solo tener las clases en
un cuaderno, mas que repasar para una evaluacion y luego olvidar lo
memorizado, personalmente creo que el programa de IB apunta a ser

mejores estudiantes y personas”.
pP27:P12-27:2

70



De manera similar a lo mencionado en las entrevistas, en la parte cualitativa de
las encuestas, los estudiantes destacan la calidad educativa de la que esta
dotado este programa en comparacion a la educacién en los programas regulares

nacionales:

“En mi colegio el IB ha significado la superacion del otro programa

(programa nacional) [...]".
P133: P133 - 133:2

“[...Es un gran apoyo en el desarrollo de personalidades y nos permite ser
mejores, capaces e inteligentes al momento de tomar decisiones de
nuestra vida. Asi mismo a todos los organizadores de este programa que
impulsan. Lo recomiendo en nuestro pais, seria permitir un éptimo avance

[...].
P168: P168 - 168:4
Todo lo mencionado previamente tiene relacion con la apreciacion que tienen los
estudiantes respecto a los objetivos principales de este programa en cuanto a una
visibn mas integral de la educacion:

“El Bl tiene la intencion de homogenizar la ensefianza alrededor del
mundo, para asegurar la interaccion efectiva y saludable entre diversas

personas, provenientes de diferentes culturas [...]”
P28: P13 - 28:2

Se aprecia también que los estudiantes consideran que existe una participacién
heterogénea del alumnado en el IB; es decir, que se procura eliminar condiciones
que dificulten el acceso de los estudiantes para participar del programa:

“El bachillerato Internacional es para todas las personas [...]”

P62: P47 - 62:2
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4.1.1.7 Hallazgos en el IB segun estudiantes entrevistados
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Grafico 4.1.1.9. Hallazgos IB estudiantes entrevistados
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

El grafico representa algunos hallazgos que, a consideracion de los estudiantes
entrevistados, se pueden reconocer en el programa del diplomado IB, entre los
cuales destacan que el IB permite una visibn de oportunidades a nivel
internacional reflejada en una mayor atencion de la comunidad educativa
internacional, a la cual se sienten integrados, mayor posibilidad de movilidad
estudiantil internacional, incremento del prestigio y reconocimiento de su
institucién educativa y, esencialmente, oportunidades de acceso a formacién
superior en instituciones nacionales e internacionales.

“[...] Bueno basado en todas las experiencias, que mis compareros de
anos anteriores han tenido con el bachillerato internacional, yo podria
afirmar que el bachillerato internacional también abre mas puertas para lo
que es la educacion superior, puesto que con el programa del diploma,
muchos estudiantes tienen la oportunidad de demostrar la calidad de
estudios que ellos tienen, entonces el bachillerato internacional en si
podria ayudar a lo que es la educacion superior”.

P11: Alumno 01-2 - 11:12 (58:58)
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Asi también, se refiere que el IB les permite generar conocimientos que no sélo se
remiten a un contexto académico con proyeccion a la formacién superior, sino
sobre todo, conocimiento a ser aplicado en el dia a dia en la interaccion individuo-
sociedad a manera de “preparacion para la vida”.

[...] Es muy diferente (en referencia al programa de bachillerato nacional),
porque ya lo que uno aprende en el bachillerato internacional es algo que a
uno le va a perdurar toda la vida [...]".

P 6: Alumno 4 - 6:9 (21:21)

La calidad de esta preparacion para enfrentar a las demandas de la sociedad
genera en ellos un sentimiento de bienestar y gratitud al programa IB por el
acceso a diversas ventajas y oportunidades, lo cual los impulsa a generar un
retorno y continuar con el apoyo al programa ya en condicién de egresados.

“[...] Me gustaria seguir con la organizacion del bachillerato internacional,
ya sea ayudando al programa que da las becas para el programa. Quisiera
colaborar con ellos es como una manera de darles las gracias por ese
apoyo y todo lo que nos ha dado [...]".

P 4: Transcripcion audio alumno 04 - 4:12 (113:113)
Asi mismo, visualizan la mejora de la comunidad educativa por los distintos
proyectos sociales que promueve el programa IB a través del CAS, proyectos
orientados no sélo a la mejora de la institucidon educativa sino también de la
poblacion de la comunidad. Ello, a su vez, genera un compromiso activo de las

autoridades, padres de familia, docentes y estudiantes.
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4.1.1.8 Hallazgos en el IB segun estudiantes (Encuesta cualitativa)

4 N

7% 5%

[ ® Preparacion para la vida

7%\ ‘ ‘
10%
|

- J

Grafico 4.1.1 10. Hallazgos IB estudiantes encuesta cualitativa
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.
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También, en las encuestas realizadas a los estudiantes (parte cualitativa)
respecto a los hallazgos en el IB, destacan la preparacién para la vida y el
bienestar que ofrece el programa en el sentido en que coadyuva a que cada uno
sea mejor pues se genera una conciencia que les permite crecer proyectandose a
ser buenos ciudadanos, personas integras y con un plan de vida elaborado.

“Asimismo, considero que se nos exige mucho mas, hecho que nos ayuda
a desarrollarnos mas como personas y a estar preparados para las metas
que tenemos y queremos cumplir [...]".

P33: P18 - 33:4
“Brinda elementos que nos llevarén a ser personas de bien y ciudadanos
utiles en la sociedad”.

P40: P25 - 40:5

“El programa del Bl ha cambiado mi vida por completo, antes si salia bien
en el programa de educacion tradicional, pero yo sentia que no estaba
adquiriendo conocimientos, una vez que entré a Bl todo eso cambid, mis
expectativas en el programa fueron superadas [...]”

P57: P42 - 57:2
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Tal como se aprecia lineas arriba en lo mencionado en las entrevistas, se percibe
que existe mucho agradecimiento al programa por el acceso que les brinda a
distintas oportunidades y porque en lineas generales también ha permitido la
mejora paulatina de la comunidad educativa a partir de los agentes que participan

en el IB.

“[...] el IB me abre cada vez mas puertas para aprender y compartir
conocimientos [...]".

P139: P139 - 139:2

“[...] opino que ha sido efectivo tanto para el ambito estudiantil como para
el docente y directivo [...]".

P108: P110 - 108:4

‘IMe siento muy feliz por esto y ansiosa por ser una lider y responsable
ciudadana en el futuro. Gracias al IB comprendi mi vocacion y lo que
quiero hacer en mi vida [...]".

P133: P133 - 133:6
Si bien se enumeran muchas ventajas y fortalezas del IB, los estudiantes
entrevistados reconocen algunas oportunidades de mejora en el programa del
diplomado, refiriendo en general, que se trata de puntos de vista desde sus
propias necesidades y entendiendo que quienes implementan el DPIB no
necesariamente tienen toda la responsabilidad y que algunos detalles podrian ser
propios de la programacion original o de los sistemas nacionales que aun no se
justan a ese tipo de programas internacionales, lo cual se visualiza en el siguiente

grafico.
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Padres de familia

4.1.1.9 Atributos del IB padres de familia
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Grafico 4.1.1 13. Atributos IB padresde familia
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Tal como se muestra en el gréafico, los padres de familia presentan un concepto

positivo del programa ya que consideran que ofrece a sus hijos una educacién de

calidad y consideran importante que este modelo se replique en otros colegios

nacionales, como lo indican las siguientes citas:

“[...] para nosotros ha sido toda una bendicion desde el momento en que
se implemento el bachillerato internacional en la primera promocion en la
que participé activamente estuve convencido de que el programa funciona

[...].
P119: 1.Transcripcion audio padres de familia - colegio 1 (1) - 119:3 (35:35)

“[...] creo que es una vision muy buena la que se les transmite a ellos a
través del programa del bachillerato internacional, pienso que seria una
opcion muy interesante que otros paises de verdad adopten ese modelo de
estudio y puedan motivar a los chicos a entrar en dichos problemas, es
excelente [...]".

P119: 1.Transcripcion audio padres de familia - colegio 1 - 119:10 (39:39)

“[...] Me gustaria que el proyecto se extienda y que todos tengan la opcion
sin distincion [...]".

P181: Transcripcion padres del colegio 3 - 181:13 (26:26)

76



Otro punto destacado por los padres de familia respecto al 1B sefala que éste

promueve la equidad segun se aprecia en las siguientes citas:

“...] A mi me parece que es un programa muy equitativo, muy solidario, y
también le da oportunidad a la gente que o sea, de colegios publicos y de
todos los niveles sociales, sin embargo, es imposible de nuestros hijos que
estudian en este colegio llegar a pagar un programa del bachillerato
[internacional] en un colegio privado es imposible”.

P121: 1.Transcripcion audio padres de familia - colegio 1 - 121:13
(88:88)

“[...] es importante resaltar que no se necesita tener una gran capacidad
econémica para pagar un bachillerato como [si] en los colegios
particulares. Las capacidades de los estudiantes no se deben medir por el
dinero sino por sus conocimientos [...]".

P181: Transcripcion padres de familia colegio 3 - 181:12 (19:19)

Finalmente, en el conjunto de atributos que ellos perciben dentro del programa,
los padres de familia comparan este modelo con el del sistema educativo privado,
haciendo énfasis en lo que respecta a la preparacién académica y en los costos
econdémicos de manera que reconocen que el IB tiene caracteristicas notables de
excelencia académica que muchos colegios privados manejan, pero cuenta

ademas, con caracteristicas de acceso propias de un colegio publico:

“[...] Si hablamos de costos, por ejemplo en un colegio privado que hay
como 5 6 6 en Costa Rica que den el programa, ellos cobran por mes 500
ddlares de matricula o de derecho a la facultad, todo eso parece importar a
los papas porque es excesivamente caro ningun padre podria tener la
capacidad de pagar por eso, [solo] pagan a veces 10 ddlares por todo el
tiempo, es un pago simbdlico que en realidad es poco [...]".

P121: 1.Transcripcion audio padres de familia C1 (1) - 121:16 (96:96)
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4.1.1.10. Hallazgos en el IB padres de familia
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Grafico 4.1.1 14 Hallazgos IB padres
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En cuanto a los hallazgos que refieren al programa del diplomado B, los padres
de familia consideran que el programa funciona como una fuente de motivacion
para los estudiantes, en la medida que la exigencia y el acceso que da al
conocimiento, genera que deseen seguir aprendiendo. Ademas, reconocen que
ello motiva también a los padres quienes buscan respaldar este aprendizaje. Por
su parte, el resto de la comunidad educativa propone también formas para facilitar

el acceso de los estudiantes en este programa:

“(...) recuerdo en una generacion que un papa decia estoy muy interesado
que mi hijo siga el programa y el hijo todavia estaba mas interesado en
estudiar pero él decia no tengo recursos, no tengo siquiera para pagar un
autobus, entonces toda la asociacion de padres de familia hicimos muchas
actividades y le pagamos absolutamente todo uniforme, libro, materiales,
todo y ademas se le daba la alimentacion, pero que interesante el papa
nos decia no tengo dinero para pagar pero digame en qué puedo ayudar y
siempre estuvo con nosotros en las actividades, era el primero que llegaba
y el dltimo que se iba , vale la pena porque estaba convencido del
programa’”.

P121: 1.Transcripcion audio padres de familia — colegio 1 - 121:21
(116:116)
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“Yo creo que, o sea, es asi, ciertamente, si él mejor se prepara es mejor
para que le abra las puertas y él tiene acceso a cualquier lugar donde él
aspire, ¢no?”

P123: 1.Transcripcion PPFF colegio 2 - 122:20 (118:118)
Se evidencia que los padres de familia expresan sentir gratitud hacia el programa
del diplomado del bachillerato internacional, dado que éste prepara a sus hijos de
manera integral y los faculta, capacita, para que puedan enfrentarse a las
demandas de la vida adulta en forma plana, en el futuro. Por otro lado consideran
que el programa les ha permitido generar vinculos de colaboracién con sus

companeros, generandose un sentido de familia en el grupo:

“(...) el programa les brinda a ellos, una gama de opciones para que
tengan una vida llena de conocimiento y puedan brillar en cualquier area
que ellos escojan’.

P121: 1.Transcripcion audio padres de familia colegio 1 - 121:4
(35:35)

“[...] creo que es una vision muy buena la que se les transmite a ellos a
través del programa del bachillerato internacional [...]".

P119: 1.Transcripcion audio padres de familia colegio 1 - 119:10
(39:39)

“[...] No sélo el colegio a través del bachillerato [Internacional] ha generado
en ellos la solidaridad ya que desde que ingresaron a tercer arno ellos
empezaron a estudiar siendo 300 estudiantes y formaron casi una familia.
Todos se solidarizan y al ser de diferentes regiones aprenden a convivir
entre ellos [...]".

P181: Transcripcion padres de familia colegio 3 - 181:9 (14:14)
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Variable 2: Calidad educativa en el ib sobre eficiencia
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4.1.2 Variable 2. Eficiencia, por criterios de retorno

Directivos

4.1.2.1 Retorno por el IB segun directivos
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Grafico 4.1.2 1. Retorno IB, segun directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Como principal retorno los directivos enuncian el impacto directo de una
formacién basada en pensamiento critico, destrezas, habilidades, en educacion
de calidad para sectores publicos, en incremento presupuestal, en efecto cascada
de la formacion de docentes, en la motivacién al apoyo de las autoridades
institucionales, aunque a veces este apoyo pueda estar enmarcado por
restricciones que no les permiten desenvolverse para un auto sostenimiento,
como es el caso de la prohibicion de contribuciones que los padres de familia
puedan hacer a la escuela en algunos colegios ecuatorianos.

Por otro lado, los directivos enmarcan que el municipio apoya a la escuela pero
que asi como apoya exige resultados, para lo cual toda la comunidad educativa

debe hacerse y sentirse responsable de una mejoria que capitaliza beneficios del
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diplomado del IB. Encontramos en las siguientes citas referencias a las
menciones previas.

[tenemos] Convenio con el ministerio de educacion, ademas nosotros
hemos suscrito varios convenios el del Ministerio de Educacion que es el
mas significativo, tenemos el convenio con la fundacion CRUSA y tenemos
convenios con universidades y demas, entonces tenemos un convenio con
la oficina del Bl, por supuesto, pues entonces vamos a ver que nos aporta
aca, el primer convenio que suscribimos fue con la Organizacion del B,
donde se nos reconoce como una entidad de una u otra forma aprobada
por la Organizacion del Bl, es un convenio que nos da una oficialidad y nos
nombra ente ejecutor del programa de Bl en colegios publicos aca en el
pais, el segundo convenio que firmamos fue con la fundacion CRUSA, esta
fundacion es lo que fue la AID la former AID de los Estados Unidos, ...y
ellos nos aportan la mitad de nuestro presupuesto operativo, .... Los otros
aportes han venido del sector privado y pues tambien de fondos que ha
logrado la asociacion por cuenta propia.
P1-3: Promotor 1- 1-3:2 (3:7).

[...] la situacion de aqui como colegio publico nosotros tenemos el apoyo
de la entidad municipal, pero tenemos que dar buenos resultados ya que el
municipio esta colaborando, el municipio colabora con los padres, el
municipio esta aportando, entonces nosotros necesitamos que los jovenes
también respondan si los profesores estan respondiendo deben responder
los jovenes y los padres de familia.

P178: Coordinador 2 - 2 - 178:8 (21:21)

[...] porque acaba de llegar una disposicion por parte del gobierno local,
por parte de una politica nacional donde la educacion es gratuita, por lo
tanto quedan prohibidos de todas las contribuciones que los padres de
familia puedan hacer y eso para nosotros de todas maneras es un bajon.

P177: Vicerrector 1- 2 - 177:8 (26:26).

... Claro, para empezar a analizar el retorno tenemos que empezar a ver el
impacto. Cuando nosotros comenzamos con el proyecto, con ASOBITICO,
comenzamos con una idea un poco basica y dijimos ofrecer educacion de
estandares internacionales a una poblacion que no la ha recibido y ofrecer
una educacion basada en destrezas, habilidades, pensamientos criticos, la
educacion que promueve un nivel cognitivo mas alto [comparado] a una
educacion que histéricamente se ha basado en la memorizacion es bueno,
es bueno para el pais, es bueno para la comunidad, en términos de
impacto hay varios niveles, hay un beneficiado directo que es el centro
educativo, el estudiante y el docente donde quiza el mas directo es el
estudiante, ellos reciben su beca, participan en el dia a dia de las clases,
se certifican como bachilleres internacionales posteriormente, van estudian
en las mejores universidades y comienzan carreras exitosas, entonces hay
un beneficiado directo que es el estudiante. Hay un beneficiario
multiplicador del impacto que es el docente, nuestros docentes,
absolutamente todos, hemos capacitado mas de 500 que estan trabajando
en estos momentos directamente en 12 colegios publicos que ofrecen el
IB, pues son docentes que tiene todos los requisitos, primero es cualquier
docente que ofrezca clases de bachillerato internacional debe ofrecer
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también clases de bachillerato nacional, eso significa que el proceso de
capacitacion que recibe lo aplica a estudiantes de bachillerato nacional y
estudiantes en grados inferiores, entonces empezamos a manejar lo que
nosotros llamamos “un efecto cascada”, estamos cambiando los dos
ultimos arios de colegio lo que buscamos con eso es cambiar la meta hacia
la cual apuntan estos centros educativos, un docente que ofrece quinto
[después del ultimo grado-11] afno a Bl y que esta después ofreciendo
sétimo y octavo grado pues lo natural y lo que sucede es que empiezan a
decir mire yo para que estos estudiantes lleguen mejor preparados a IB
tengo que cambiar a, b, ¢ y d en mi clase, entonces va conllevando un
cambio. El otro aspecto multiplicador del docente es que muchos de
nuestros docentes diria que un 30% trabaja en mas de un colegio a la vez,
son docentes que entre sus dos o tres colegios pues llenan sus horas,
entonces son docentes que estas metodologias, que estos aprendizajes
que esta motivacion que adquieren las aplican en tres comunidades
diferentes y aumenta el radio de impacto. Otro aspecto considerable en
nuestro concepto de colegio, de instituciones que apoyamos, nosotros
apoyamos la creacion de academias regionales, son colegios donde el
50% de los estudiantes [que] llevan el diploma internacional provienen de
comunidades alejadas a la comunidad directa donde trabajamos, son mas
colegios donde el Ministerio brinda apoyo para tener una red de transporte
bastante amplio
P124: Promotor 1- 1-4:3 (3:3).

También, los directivos, enfatizan el crecimiento académico de los estudiantes
como el retorno en segundo lugar por el diplomado IB. Este retorno se concreta
en: buena reputacion al hacerse de buena fama debido al rendimiento de estos
estudiantes, en compromiso interno, tanto de estudiantes como de maestros y
padres de familia al ver que si es posible el crecimiento académico y en tercer
lugar, es un retorno que se proyecta a largo plazo por las metas y objetivos que
estos estudiantes alcanzaran terminando el programa IB, si es que contindan
desarrollandose conforme a lo aprendido en el diplomado IB.

[...] el alumno explicita sus debilidades, sus fortalezas y también es sincero
en decir hasta donde quiere llegar, entonces si nos estamos tomando el
trabajo de trabajar estudiante por estudiante y de ayudarlos, entonces
gracias a ello hemos sentido que chicos que aparentemente en el mes de
mayo habian llegado, a banda 3 por ejemplo, nos hemos llevado la
satisfaccion que hayan llegado, en noviembre, a banda 6 en matematicas,
estamos hablando de los chicos mas reacios en el sentido de los maestros
que bueno decian este alumno puede llegar a 4, maximo 5 pero han
llegado a 6, 7 y ha sido una satisfaccion; entonces considero que la forma
en como esta estructurado el bachillerato facilita la eficiencia de la calidad
también.

P174: Coordinacion 3 - 174:5 (10:10)
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El retorno mas importante es, en muchos casos, apreciado como el hecho de que
los diplomados reciben una educacion de calidad como se aprecia abajo:

[...] simplemente es una educacion muy superior creo que cualquier
retorno de inversion en la educacion, sea cual sea es un retorno de
inversion altisimo, el nuestro ademas tiene una cantidad de multiplicadores
excepcionales y nuestras companias nos apoyan por €S0, €S Curioso
porque nunca nos han preguntado cudl va a ser el retorno de inversion,
estos fundadores tienen tan claro que el retorno es tan alto que esto hay
que apoyarlo si o si.

P124: 10. Promotor 1 - 124:7 (29:29)

En la cita precedente se menciona multiplicadores excepcionales, refiriendose a
efectos replicadores; en cuanto al apoyo referido de compahias, se trata de
empresas que financian el diplomado a través de becas o inversiones en escuelas
publicas con el diplomado. De todos modos el énfasis esta en el retorno mas alla
del dinero porque supera expectativas y recae en la certeza moral y practica de
que redunda en los jovenes, en los docentes, en los directivos, en la comunidad

educativa y a la larga en el pais, segun nos parece deducir.
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Docentes

4.1.2.2 Retorno en el IB segun profesores
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Gréfico 4.1.2.2. Retorno IB, profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Entre los factores de retorno plasmados por los profesores, aparece el

crecimiento académico como principal elemento ya que consideran su aprendizaje

constante y la interaccion con el estudiante como elementos transformadores

dentro del sistema IB y que muchas veces son los factores diferenciadores con el

sistema educativo nacional.

[En el diplomado IB, hay un] aprendizaje constante, que no tiene el
nacional y que no lo permite realmente, ademas hay mas interaccion con el
estudiante, entonces uno llega a aprender mas también y eso ayuda a que
la forma de pensar de uno cambie también y en el caso mio en particular,
es un programa para mi casi universitario, digamos, me ha ayudado mucho
porque uno se siente mas libre de ensenar diferentes cosas de hacer las
clases mas amenas, diferentes en comparacion al sistema nacional que es
mas limitado, entonces como persona me ha ayudado muchisimo para
crecer en mis habilidades y ayudar a los estudiantes.

P16: Focus profesor 1 - 16:4 (19:19)

(...) pero en TdC [teoria del conocimiento] estamos todos unidos, eso
significa que el profesor debe necesariamente guiar el mensaje para que
haya la vinculacion con todas las materias y los ejemplos son bastantes
practicos [aun] que lamentablemente los estudiantes no los conocen, hay
que hablar de ciencias sociales, de la matematica, de la fisica, sobre estas
actividades que realizan los estudiantes en el CAS [creatividad actividad y
Servicio]

P 5: CAS-TDC2 - 5:5(18:18)
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Pero de todos modos, adicional a estas [materias] nosotros tenemos una
malla curricular en la que se ha ensefiado a cada uno de los estudiantes
tomar como electiva alguna especialidad adicional a las materias, por
ejemplo, los que toman Fisica, ellos escogen en su horario geometria y

dibujo técnico adicionales...
P 6: Profesor 1-2 - 6:2 (67:67)

(...) tenemos estudiantes, dificiles, yo lo tuve en sétimo arno, un muchacho
problematico, muy problematico, uno de esos chiquillos que uno dice a
veces mejor que no venga a lecciones e ingresé a Bl y [ahora] es brillante,
pero brillante con B mayuscula que deja a las personas sorprendidas por el
desempeno, esta escribiendo, esta produciendo cuentos, esta haciendo
poesia, él esta produciendo ya literariamente, un muchacho que el otro
sistema no le satisfacia y ahora él se siente totalmente pleno en este
sistema, la evaluacion favorece mucho porque les incentiva a investigar
entonces yo siento que aparte de la evaluacion y la dinamica del tipo de
leccion que se da, el muchacho puede explorar otros campos que quizas
alli estaban guardaditos y el Bl puede sacar afuera.

P12: 7.Transcripcion audio profesor 03 - 12:2 (10:10)

Bueno yo considero que la incorporacion de teoria del conocimiento en el
programa del Bl es muy significativa puesto que a través de ella podemos
buscar respuestas certeras de los fendmenos que se producen en la
naturaleza y la sociedad y ahora ampliadas en las distintas areas del
conocimiento, en este caso se convirtio en un eje transversal, entonces los
aportes son multiples

P13: 9. Transcripcion audio profesor TDC2 - 13:1 (10:10)

El apoyo de las autoridades institucionales también es nombrado por los docentes
como un factor de retorno y es que las gestiones con los coordinadores buscan
apoyar a los maestros a mantenerse actualizados y a la vanguardia de los temas
que les compete aunque no sin dificultades.

(...) en cuanto a las capacitaciones cabe duda que nosotros como colegio
publico tenemos ciertas limitantes al proceso de capacitar, hay dificultades
técnicas legales que nos impiden a veces trasladarnos a un sitio, movernos
a otro, sin embargo, ahora nosotros contamos con el pleno apoyo de la
coordinacion, el OCC que es perfecto porque nos mantiene actualizado, en
mi caso me actualiza en todas las diversas area, el reto es dar mucho mas
de lo que el estudiante espera y sorprenderlos, es como jugar un ajedrez,
el estudiante piensa que tiene la partida ganada pero no sabe que el
docente tiene muchas mas piezas por mover, entonces uno mientras mas
cerca o mas se vincule a lo que el programa nos pide o nos ayuda o nos
exige o que le exige al estudiante, nosotros podremos llevarle mas alla al
estudiante

P4:Focus2-2-4:11(29:29)

Si tenemos acceso, digamos que ellos no nos lo dan, pero si uno va, al

menos yo he tenido el consentimiento al menos para estudiar una tarde libre
los viernes, que por favor si me pueden adecuar el horario para asistir los
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viernes y si ha habido anuencia y si es dificil porque somos muchos y hay
muchas solicitudes, pero si se da ese acceso si uno lo solicita.

P16: Focus profesor 1 - 16:17 (96:96)
Segun los docentes, uno de los principales retornos es también la preparacion
para la vida universitaria, puesto que el diplomado del IB tiene un perfil de trabajo
que prepara y entrena a los estudiantes para la exigencia que tiene el nivel
educativo superior. Por ende, los estudiantes tendran una seria ventaja al
momento de ingresar a una universidad puesto que estaran preparados, es por
ello, que varios ex estudiantes de IB manifiestan (segun los docentes) que es muy
facil para ellos acceder al nivel de las materias de la universidad.

(...) es como decir, este es el campo de entrenamiento para la universidad,
el programa los esta entrenando para que les vaya mucho mejor en la vida
universitaria aqui solo faltaria que aplicaran los horarios diferidos o los
diferentes horarios como tienen las universidades.

P 4: Focus 2-2-4:17 (37:37)

Y esa eficiencia se puede notar con respecto a la universidad a veces llegan
y me dicen: profesora la universidad, facilisima; el IB les da herramientas a
los estudiantes, ellos obtienen mas habilidades y esas habilidades son
proyectadas en la universidad

P16: Focus profesor 1 - 16:9 (48:48)
Como uno de los retornos clave también se nombra, entre los docentes, la
preparacién para la vida en general, segun los profesores, la formacién de
personas con criterio y comprometidas con su sociedad es un aspecto
fundamental para las comunidades. Es por ello que se plantea conocer mas
saberes, para manejar mas perspectivas, Opticas y pareceres al momento de
desenvolverse en determinadas situaciones y asi poder tomar las mejores
decisiones.

El primer objetivo que en este momento queremos formar es personas con
criterio, queremos formar personas comprometidas, queremos formar
estudiantes con mentalidad amplia, entonces eso tiene que ver con su
formacion, la parte econémica en unos casos son consecuencias de nuestras
estructuras sociales y los estudiantes no tienen la culpa de eso.

P 8: Transcripcion audio profesor 02- 2 - 8:8 (65:65)
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Estudiantes

En cuanto a lo que respecta al criterio de retornos, los estudiantes entrevistados
hacen mencién de tres aspectos principales como se puede visualizar a
continuacién:

4.1.2.3. Retornos segun los estudiantes entrevistados

4 N

= Preparacion para la vida
universitaria

= Preparacién para la vida

= Crecimiento académico

N° citas = 18

- J

Gréfico 4.1.2.3. Retorno IB Entrevistas estudiantes
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Al observar el grafico, podemos apreciar que un buen porcentaje de citas de los
estudiantes, consideran que tienen una amplia ventaja sobre los estudiantes
egresados del programas nacionales, ya que en el IB reciben preparacion para la
vida universitaria reflejada en el desarrollo de habilidades, destrezas vy
competencias que se demandan en los estudios superiores, sobre todo para
hacer frente a la metodologia de estudio y evaluacién ya en el estudio de la
carrera.

Por ejemplo en lo que es las partes matematicas, nosotros vemos algunos
temas que se verian en ciertos cursos de la universidad, entonces nosotros
en el programa los vemos y los practicamos y todo, entonces ya tenemos
conocimiento de la materia y llegar a la universidad lo que son
matematicas ya no nos va a costar.

P 4: Alumno 04 - 4:32 (65:65)
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Si, nos impulsa de gran manera, ya que como sabemos el programa es de
preparacion antes de la universidad, entonces si nos da todas las bases y
todas las herramientas para llegar y combatir la universidad.

P 6: Alumno 4 - 6:21 (61:61)

... También ayuda mucho para la universidad, por ejemplo en ese caso, mi
hermana salié también de Bl y cuando entrd a la u vi que le fue muchisimo
mejor, por ejemplo, a la hora de hacer ensayos y esas actividades,
entonces uno si siente que es mejor.

...Uno tiene la experiencia por ejemplo, digamos, yo quiero ser enfermera,
entonces yo tengo ahora la oportunidad de recibir un curso de la Cruz
Roja, y fui a trabajar en un centro con sefiores que tienen problemas
mentales y cuidarlos y todo. Entonces muchas veces si, uno dice jay, si yo
quiero ser enfermeral, pero no lo vive bien y tal vez a la hora de la hora
uno no era lo que queria entonces, Bl le da a uno como esa oportunidad
de conocer mejor la vida, de saber qué es lo que uno quiere, entonces,
cuando se llega a la u, se esta mas seguro

P 7: Alumno 01 - 7:16 (66.:66)

Bueno basado en todas las experiencias, que mis compareros de afios
anteriores han tenido con el bachillerato internacional, yo podria afirmar
que el bachillerato internacional también abre mas puertas para lo que es
la educacion superior, puesto que con el programa del diploma, muchos
estudiantes tienen la oportunidad de demostrar la calidad de estudios que
ellos tienen, entonces el bachillerato internacional en si podria ayudar a lo
que es la educacion superior

P11: Alumno 01- 2 - 11:12 (58:58)

“[...] (El Bl) también ayuda mucho para la universidad, por ejemplo en ese

caso, mi hermana salio también de Bl y cuando entro a la Universidad vi
que le fue muchisimo mejor, por ejemplo, a la hora de hacer ensayos y
esas actividades, entonces uno si siente que es mejor [...]".

P 7: Alumno 01 - 7:14 (50:50)

Por otro lado, consideran también los estudiantes, como criterio de retorno,

conforme sus propias expresiones, que el diplomado del IB permite una

“preparacion para la vida” en funcion a la posibilidad que tienen para desarrollar

aprendizajes facilmente aplicables a las demandas de la sociedad en la actualidad

segun lo apreciamos en las siguientes citas:

“l...] a uno le ensena a ser una persona mas integra, mas, este, con

conocimientos vastos para desarrollarse bien en una sociedad”.

P15: Alumno 03 - (15:5)
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Es muy diferente, porque ya lo que uno aprende en el bachillerato
internacional es algo que a uno le va a perdurar toda la vida

P 6: Alumno 4 - 6:9 (21:21)

No es solo como la parte del conocer, digamos historia o aprender mas
matematicas sino como que uno aprende mas de la vida y de uno mismo

P 7: Alumno 01 - 7:8 (42:42)
Bl si me parece una formacion mucho mas completa para la vida

P 7: Alumno 01 - 7:13 (50:50)

Ello se alinea con la percepcion que poseen con respecto a haber experimentado
un crecimiento académico importante en cuanto a los contenidos mas especificos
y de mayor complejidad desarrollados en el diplomado del Bl.

Por otro lado, en cuanto a la parte cualitativa de las encuestas, se revela la

siguiente informacion sobre los estudiantes.
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4.1.2.4 Retornos segun los estudiantes (Encuestas cualitativas)

4 N
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Apoyo de las autoridades
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= Liderazgo
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Gréfico 4.1.2.4. Retorno IB estudiantes encuestas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los estudiantes resaltan el crecimiento académico como un aspecto muy
importante en el retorno que se obtiene del participar en el programa de IB, y si
bien en las entrevistas la preparacion para la universidad es considerada en tercer
lugar, en la parte cualitativa de las encuestas, se refuerza la idea al respecto de

las entrevistas. Ello se aprecia en las siguientes citas:

“El programa IB significa para mi, una educacion integral ya que te prepara
en lo académico y te ayuda a que cada persona se dé cuenta de lo valioso
que puede ser para su comunidad y el mundo.”.

P137: P137 - 137:2 (2:2)

“El Bl es una oportunidad para todos los estudiantes, pues gracias a él
podemos fortalecer, ampliar y compartir nuestros conocimientos”.

P43: P28 - 43:2 (2:2)

Es muy diferente, porque ya lo que uno aprende en el bachillerato
internacional es algo que a uno le va a perdurar toda la vida

P 6: Alumno 4 - 6:9 (21:21)
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Asi también, se puede apreciar que, el retorno radica en sentirse preparados para
enfrentar las dificultades y retos de la vida universitaria y posteriormente, la vida
diaria como profesionales, es decir, sienten que el IB proporciona herramientas

valiosas para enfrentar estos desafios.

“[...] considero que el Bl en realidad ayuda y mejora la vida del estudiante
ya que contribuye no solo con su desarrollo intelectual, sino que también lo
instruye para ser un buen ciudadano”.

P45: P30 - 45:2 (2:2)

“[(El IB)] es un gran apoyo en el desarrollo de personalidades y nos
permite ser mejores, capaces e inteligentes al momento de tomar

decisiones de nuestra vida [...]".
P168: P168 - 168:3 (2:2)

Ademas, algunos estudiantes consideran que el diplomado les da un perfil de
liderazgo, que permite prepararse para enfrentar o exponer ideas o resultados.

“...el programa le ensefia a uno a hacer eso, investigador, o sea con el
perfil del bachillerato internacional, verdad... entonces a uno le ensefa
mucho y lo prepara muchisimo mas porque o sea, ya se le quita esa
verglienza de exponer, hacer un trabajo o ese tipo de cosas”

P12: Alumno 03 - 12:10 (41:41)

“... a uno le ensefia a ser una persona mas integra, mas, este, con
conocimientos vastos para desarrollarse bien en una sociedad”

P12: Alumno 03 - 12:5 (21:21)
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Padres de familia
En cuanto a la variable eficiencia, los padres de familia hacen referencia a

diversos aspectos descritos en los tres criterios identificados:

4.1.2.5. Retornos segun padres de familia

8%

® Preparacién para la vida

= Preparacion para la vida
universitaria
= Apoyo de las autoridades

institucionales
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Crecimiento académico

= Liderazgo

N° citas = 12

Gréfico 4.1.2 5 Retorno IB, padresde familia
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Tal como indica el presente gréfico, los padres de familia hacen énfasis en que el
programa de IB promueve el desarrollo de capacidades que les permitira, a sus
hijos, afrontar la vida en general de manera que engloban el retorno en el
aprendizaje para la vida en su conjunto, como muestra la siguiente cita:

“Bueno la parte en si, del colegio, la maduracion que tienen los estudiantes
es algo muy grande; aparte que los hace madurar, los hace ver la situacion
de las partes problematicas que tiene el pais y el mismo canton que eso
los ayuda a ellos a tener el dia de marnana dirigentes que puedan
ayudarnos a solucionar un sinnumero de problemas que venimos
arrastrando desde hace muchos afios [Cantdn] y el colegio”.

P121: 1. Padres de familia - colegio 1- 121:6 (37:37)

Asi mismo, consideran que el programa del diplomado IB prepara a sus hijos para

la vida universitaria, ya que desarrollan contenidos de un alto nivel académico y
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los capacitan para responder a estandares de excelente calidad educativa y
gestion del conocimiento:

“A mi por lo menos me ha parecido excelente, es un sistema muy diferente
que desde chicos se vuelven porque aqui les ensefian a prepararse para
cuando ya estén en la universidad por lo menos lo he visto yo que aca los
ensefian a tener como ciertas responsabilidades y esas cosas como que
les ayudan a madurar a madurar mucho y es por lo menos como estar en
la universidad ya, como yo he estado en la u pienso que ellos es como que
estuviesen en la u y a mi me parece muy bueno y pienso que ha sido una
buena experiencia’.

P121: 1. Padres de familia colegio (1) - 121:1 (22:22)
Finalmente, el crecimiento académico aunado al desarrollo de capacidades de
liderazgo, son aspectos que los padres también resaltan en cuanto identifican

retornos del programa.
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4.1.2 Variable 2. por criterios de aprendizaje significativo directivos

4.1.2.6. Aprendizaje significativo en el IB segun los directivos

= Conciencia Social

= Desarrollo de competencias
Desarrollo Personal
Autonomia

= Crecimiento académico

= Mayor exigencia académica

m Perseverancia

m Respeto

Numero de Citas: 42

Grafico 4.1.2.6. Aprendizaje significativo IB directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacién
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los directivos mencionan que el diplomado IB desarrolla como aprendizaje
significativo principal condiciones para la vida de trabajo y el tener conciencia
social y lo rescatan como el logro mas importante del programa, especificando
indicadores puntuales que evidencian esto en la comunidad de IB, a través de los
cursos del propio programa pero también de iniciativas diferenciadas.

Nuestro sistemma educativo nacional es bastante limitado, que se centra en
la memorizacion, duramos 11 afos enseniandoles a nuestros estudiantes a
leer, a escribir, a hacer matematica basica y memorizar, los examenes de
salida son todos de respuestas de opciones [mdltiples], es decir, marque
con “x” e implican un nivel de anélisis y un nivel critico e inclusive un nivel
de redaccion muy, muy bajo. ..., nuestra razon principal de hacer el Bl, si
analizamos el impacto propio, la pregunta es ¢ y por qué el Bl, si hay otros
sistemas educativos alla afuera, por qué ese?, nosotros observamos en el
programa de Bl, un programa que esta mucho mas adecuado a los
aspectos que nos interesan a todos, como, el mercado laboral, es un
programa que genera sin proponérselo sin decir de partida, somos una
educacion técnica para desarrollar trabajadores, es un programa que
desarrolla habilidades y destrezas que son los que las compariias nos
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dicen que necesitan, es un tema de desarrollo del pais,... que puedan
trabajar a nivel de analisis y de sintesis, el cambio en la evaluacion que
conlleva el Bl, implica necesariamente un cambio en el trabajo del aula del
docente, que conlleva un producto diferente en los estudiantes y [por
elloJsimplemente es una educacion muy superior ...

P 8: 10.Transcripcién promotor 1 - 8:6 (29:29)

[...] Es..., yo te puedo decir [el motivo] por el cual yo lo hago [promover el
DPIB en colegios publicos], yo vine a Costa Rica hace 33 afos creo,
fundamos la escuela aqui,... yo nunca habia vivido en Costa Rica ni nada
y digamos Costa Rica me ha tratado muy bien, es mi hogar ahora y es eso
de que [por lo que] hay que retribuir algo al pais y lo hacemos por eso. Es
algo en lo que soy buena y lo hago. Steve [fundador y promotor] es muy
parecido también, él queria dejar 3 cosas a Costa Rica, algo que ver con
conservacion, PROPARQUES de ayuda a los parques nacionales, tiene
ASOBITICO para la educacion y algo para las artes. Las tres cosas que él
queria dejar a Costa Rica, no ganamos nada [en ninguna] (risas).

P 9: Directora 1 - 9:22 (123:123)

CAS es el corazon del programa del IB, en CAS los chicos elaboran sus
propios proyectos, lo que estamos intentando es que ellos mismos realicen
sus visitas de exploracion primero, que poco a poco ellos vayan armando
sus programas, sus proyectos, entonces claro que si aca se trazan
objetivos, si hay una fuerza que al final consideran que los sensibiliza, que
hacen que al final puedan llegar al perfil, al referente del perfil del
bachillerato para esforzarse en llegar a lo que es ser solidarios, audaces,
integros.

P174: Coordinacién colegio 4 174:10 (39:39)

Por otro lado, revelan que el IB facilita el desarrollo personal del estudiante y sus
aprendizajes lo llevan a crecer mas y sentirse una persona mas integrada.
...Se sienten personas mas integradas.
P 9: Directora 1 - 9:17 (131:131)
Ademas, rescatan el aprendizaje significativo en el IB basado en el desarrollo de
competencias que los estudiantes logran debido al quehacer diario del DPIB y que
realizan cambios cualitativos en ellos.
[...]” pero es que lo ves, lo ves a ese estudiante timido que se sentaba con
la cabeza para abajo que le temblaban las manos cuando vos le hablabas,
digamos y este estudiante que lo invitas [después] a una reunion con los
asesores nacionales y se para alli en el podio y les habla y le hacen mil y
un preguntas y les contesta asi y la gente se queda con la boca abierta y

vos pensas y yo me siento alli y pienso, ese el chiquito que estaba alli
temblando hace un afio, es como magia (risas)”

P 9: Directora 1 - 9:24 (131:131)
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Docentes

4.1.2.7. Aprendizaje significativo en IB segun profesores
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Grafico 4.1.2.7. Aprendizaje significativo IB profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacién
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Las categorias que los profesores entrevistados exponen como las mas
resaltantes en lo que respalda el aprendizaje significativo de los estudiantes son:
el crecimiento académico de los mismos, la mayor exigencia académica que les
dan, las nuevas perspectivas de vida que interiorizan producto de los
conocimientos y experiencias que aprehenden y la promocion constante de la
investigacion que se da como politica y cultura en las clases en el diplomado IB.
De esta forma el aprendizaje no se hace monétono ni discursivo, sino significativo,
vivencial y en base a la construccién del propio aprendizaje.

Los profesores expresan que el aprendizaje significativo tiene como principal
evidencia la mayor exigencia que se da a los estudiantes con una programacion
mas profunda que permita interiorizar y aprehender los conocimientos y

competencias esperadas. Ademas, alegan que la rigurosidad del ritmo en el IB es
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muy estricto y que la labor de ensenanza y aprendizaje no se limita al horario de
clases. A esto, se aflade que parte de la exigencia es cuestionar las ideas y textos
del alumno.

“...Con la respectiva notificaciéon al coordinador, entonces si se requiere
[mas], si hay mas exigencia, hay una programacion mas profunda, no
extensa sino mas profunda y eso requiere precisamente trabajo de los
chicos [y] que estén con una conducta de venir a trabajar, eso para rendir
el resultado que ellos quieren [y tener] el diploma de lo contrario no.”

P 4: Focus 2-2 - 4:19 (47:47)

“No solo mas eficiente, mas rigurosa, porque nosotros a veces aqui
hablamos con los muchachos, si yo debo llenar el perfil, al estudiante le
preguntamos eso y obviamente también queremos que procuren ese perfil,
entonces a veces nuestro horario de trabajo no se limita a las horas de
clase ni a las horas laborales va mucho mas alla. Entonces para mi si se
usa, en mi caso cumplo funciones de supervisor de clases aqui, viajamos,
construimos, comemos en el campo con los estudiantes, entonces es una
relacion en la que nos llevamos bien pero hay el respeto debido de
profesor a alumno, alumno a profesor y la exigencia no cambia.”

P 6: Profesor 01-2 - 6:5 (131:131)
También es importante resaltar el pensamiento creativo de los profesores al
momento de sistematizar la informacion que desean facilitar a los estudiantes y de
cuestionarlos en todo momento, como parte de la exigencia que les dan.

“Nosotros podemos crear especialmente un pensamiento mas critico y
personal incluso nosotros cuando discutimos con el alumno sobre sus
monografias tratamos de buscar eso, argumento razonado dentro de ellas
para que no sean solamente una citacion o parafraseado de conocimientos
ya establecidos pues asi les hemos derrumbado un mundo de castillos de
naipes que ellos habian creado con expectativas en sus monografias, las
desechamos para que las vuelvan a hacer [por] entero con ese punto de
vista con un criterio propio. Entonces asi los ponemos ;qué es una crisis?
¢ Qué es paz estable e inestable? Hace poco ellos tenian que hablar de un
conflicto y ellos son los que proponen la particion adecuada del estado.”

P 6: Profesor 01-2 - 6:6 (135:135)

Sin embargo, vale agregar que los maestros también se exigen para estar en un
buen nivel de preparacién y ofrecer mas opciones de aprendizaje a los
estudiantes. Esto promueve el crecimiento académico, producto de la auto

exigencia y del compromiso de los docentes.
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“También claro que si, porque, uno como profesor del bachillerato
internacional puede crear, no esta limitado, no esta tan limitado a sequir un
programa a sequir metodologia de examen, por ejemplo la literatura en la
forma que se trabaja en el Bl es completamente enriquecedora en
comparacion con el bachillerato nacional porque uno tal vez si puede
trabajar con ellos los mdultiples sentidos, sin embargo uno tiene que
limitarse mucho [en sistema nacional] por el tipo de examen que tiene que
hacer uno. Entonces como profesor igual, uno puede enriquecerse mucho
mas, se ve obligado a dar mas y no permanecer siempre en lo mismo.”

P 9: 8. Profesor 05 - 9:2 (14:14)

Los docentes también manifiestan que la mayor exigencia y el mayor nivel
académico se deben a que el IB practicamente es un nivel universitario y que por
ello se debe pedir construccién de pensamiento a los estudiantes y un criterio
adicional.

“lel estudiante] ya es un preuniversitario para que ellos tengan otras
directrices en el trabajo, el criterio de ellos ya va formandose en esto de
hacer hincapié en la escritura de ensayos, de sacar criterios de otras
personas, de buscar el criterio, las conceptualizaciones de los casos que
vienen a ellos también les interesa, hablamos en primer lugar lo que mas
les interesa a ellos es justamente que estamos en el siglo de las
telecomunicaciones y ellos estan manejando la comunicacion mucho mejor
que nosotros y no hay como estar atras de ellos entonces nos obliga a
buscar otras alternativas que nos ponga a la par, hay grandes tematicas de
la humanidad, estan en el tapete, matrimonio gay, otras formas de
interrelacion de agrupaciones entre paises que es lo que le lleva a ellos, la
literatura no se queda aparte debe quedarse enfocando este tipo de
problemas, este tipo de motivaciones que deben tener los estudiantes, es
decir, estan con la tematica actual, la literatura no puede quedarse al
margen, es justamente la asignatura que debe abarcar, debe abordar,
debe analizar, debe preocuparse de esa tematica.”

P 4: Focus 2-2 - 4:9 (21:21)
El crecimiento académico también es un indicador del aprendizaje significativo y
este ultimo parte de wuna programacion planificada de aprendizajes y
competencias trabajadas en un curriculo que se dialoga con el propio estudiante.
A esto se suma el que los maestros constantemente innovan y van
perfeccionando su metodologia y de esa forma se mejora no solo el aprendizaje
sino la calidad y exigencia de la comunidad educativa.

“...Pero de todos modos, adicional a estas [asignaturas] nosotros tenemos
una malla curricular para que cada uno de los estudiantes tome alguna
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especialidad adicional a las materias, por ejemplo, los fisicos, los que
toman Fisica, ellos escogen en su horario disponible, geometria y dibujo
técnico adicionales...”

P 6: Profesor 01-2 - 6:2(67:67)

“Bueno yo creo que si, que nosotros mejoramos, claro de eso se trata, no
solo porque aprendemos nuevas cosas, sino porque aprendemos nuevas
técnicas, nuevos métodos de trabajar y no creo que sea tanto por los
talleres, al final los talleres es algo poquito, sino mas bien por el conocer
uno nueva metodologia y asimilar es nueva metodologia, eso lo cambia a
uno y lo hace ser una persona que siempre esta buscando investigar,
innovar, ir mas alla”

P11:5 Profesor 02 - 11:4 (26:26)

Como parte del aprendizaje significativo siempre se involucra un cambio, puesto
que aprender trae como consecuencia cambiar y uno de los intereses y fines del
IB es el cambio de mentalidades en la comunidad educativa, en especial en los
estudiantes. Por eso, los profesores exponen como uno de los pilares del
aprendizaje significativo en el IB, la inclusién y adhesion de nuevas perspectivas
de vida que permitan a los estudiantes comprender la realidad de una forma
diferente y ser agentes de cambio.

“(...) pero lo mas importante de esto es que cambia la mentalidad, como le
decia el estudiante empieza a cambiar la mentalidad porque hay épocas
en las que se va a sentir presionado, pero la presion viene de su propia
parte.”

P 4: Focus 2-2-4:15 (37:37)

“...) [Es importante] la forma como les ha cambiado la vida o les ha hecho
ver la vida de una manera diferente.”

P 5: CAS-TDC2 - 5:12 (14:14)
La idea anterior se refuerza con materias como Teoria del Conocimiento en el que
se cuestiona el propio conocimiento y se busca el porqué de las cosas. Es muy
posible en este curso, que el estudiante ponga en tela de juicio su forma de
entender el mundo y que su perspectiva de la vida sea removida.

“(...) en [acerca de] TdC, el estudiante llega al tercero de bachillerato, con
un conocimiento sobre la ciencia pero no llega [con] una filosofia sobre la
ciencia, sobre el conocimiento, sobre el por qué y para qué del
conocimiento, entonces si es complicado el hecho de que toda una
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estructura escolar que viene de la infancia a la adolescencia, tenga que ser
revertida, controvertida y obviamente juzgada por el profesor y por el
mismo estudiante. Yo pienso que es muy dificil la tarea en TdC porque hay
que realmente reformular una concepcion o una cosmovision del
estudiante, él esta preparado para entender comprender y aprehender el
conocimiento pero no para juzgar el conocimiento, entonces nosotros
tratamos de hacer esta nueva [tarea] de darle al estudiante una nueva
perspectiva sobre el conocimiento”

P 5: CAS-TDC2 - 5:13 (18:18)
Pero el crecimiento académico no solo se plasma en los estudiantes sino que, en
la comunidad IB, también se aprecia en los docentes. Es natural, ver a los
maestros en IB deseosos de aprender mas y prepararse con mas cuidado en las
materias que ensenan, no solo porque los estudiantes piden, sino por iniciativa
propia. Esto, de la mano, con la promocidn de la investigacion, también uno de los
pilares, segun los profesores, del aprendizaje significativo en el IB.
A partir de la investigacion, los jévenes y los maestros manifiestan no solo
aprenden para comprender una realidad, sino para comprender el mundo que
engloba las diversas realidades. Para esto, los docentes comentan que participan
de constantes capacitaciones para trabajar las herramientas de la investigacion. A
esto, se agrega que la escuela promueve esto con materiales como bibliotecas.

“(...) es algo que usted ve casi en los todos los profesores que estan en
bachillerato internacional, que ya quieren estudiar mas cosas, 0 sea,
conocer mas, ser mas investigativos, hacer digamos maestrias en cosas
que les interesa mas porque eso es como darle a uno lo que uno queria,
no oiga hasta aqui llego usted es master, es licenciado y aqui termind el
conocimiento sino que es abrir una puertita que estaba alli y que nunca
termina, siempre hay mas cosas que estudiar.”

P 7: 6. Profesoro 01 - 7:9 (62:62)

..."preparamos jovenes para el mundo, no para nuestra simple realidad.”
P10: Profesores Grupo 32 - 10:1 (14:14)

“Entonces la capacitacion de abrir la mente al profesor de que sea mas
investigativo, mas analitico, que lea mas, que esté atento a los ultimos
cambios que van sucediendo, que utilice las herramientas tecnoldgicas que
los muchachos estan metidos en eso, las formas de utilizarlas para
llevarles el conocimiento a ellos también a través de ellas.”

P 7: 6. Profesor 01 - 7:5 (26:26)
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“Si, estoy convencido de que es un programa que permite al estudiante, al
docente a ser creativos sobretodo también por el campo del a investigacion
es un aspecto importante que se ha tomado en cuenta y se hace énfasis,
entonces me parece que este esquema es lo que se necesita realmente.”

P 8: Profesor 02-2 - 8:1 (9:9)

(...) “dentro del colegio hay una biblioteca mas que todo para ellos, para
los del Bl con textos, también trabajos de investigacion, hay también
internet que los chiquillos pueden usarlo cuando lo necesiten.”

P 9: 8. Profesor 05 - 9:8 (41:41)
La auto exigencia, segun los profesores, también es pieza clave para la
generacion del aprendizaje significativo. En el caso de los docentes, se define
como la busqueda y desarrollo de sus capacidades de liderazgo, mejora de sus
metodologias y competencias técnicas. En el caso de los estudiantes, segun
expresan los docentes, ellos manifiestan una necesidad de aprender y un gusto
por salir adelante y perseverar. Los jévenes estudiantes que pertenecen a la

comunidad IB, buscan mucho mas y siempre estan deseosos de crecer y avanzar.

“A mi si, inclusive a los procesos de redaccion, porque por ejemplo, ahora
veo todos los errores que cometi antes de olvidarme de citar, entonces al
momento que voy escribiendo, ya estoy citando y automaticamente hago
las referencias respectivas, me da la oportunidad de dar reconocimientos
al autor de los textos que yo use o inclusive de las imagenes que tomo,
entonces, el dia que tuve la clase practica para la postulacion yo presenté
unas diapositivas que abajo en el pie de pagina tenian la direccion de
donde las saqué entonces ya lo hago asi por trabajo y ademas he tenido
también la oportunidad de llevar trabajos a la universidad central los
sabados, entonces como yo no me voy a Sentir a gusto con esta
oportunidad.”
P 6: Profesor 01-2 - 6:9 (159:159)

(...)” el estudiante necesitaba y tiene esa necesidad y ese gusto por esas
ganas de salir adelante, porque los otros ya tenian todo a la mano y se
conforman con eso, es la diferencia que yo veo, aca los nifios buscan
mucho mas, claro que en los colegios hay de todo pero aca importaba mas
esas ansias de surgir y de ser becarios”

P 6: Profesor 01-2 - 6:10 (178:178)

“Si, sin duda realmente, el trabajo que uno realiza, el esfuerzo que realiza
da sus frutos en la experiencia y de todo se aprende, uno no sabe todo, de
manera que siempre se tiene algo mas que dar y en mi carrera en realidad
personalmente creo que se me ha dado algunas veces que puede ser
mejor.”

P 8: Transcripcion audio profesor 02. 2 - 8:3 (25:25)
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(...) “el alumno exige aprender mas”
P10: Profesores grupo 3. 2 - 10:8 (18:18)

“Porque ellos se quedan después de las horas normales, después del BGU
para sequir impartiendo Bl.”

P10: Profesores grupo 3. 2 - 10:16 (42:42)

El Programa IB, segun los docentes, permite a los estudiantes y profesores ser

mas creativos y los moviliza a investigar y ampliar su campo de conocimientos. En

ese sentido, para que el estudiante siga mejorando, el docente es movilizado a

partir del plantel, a mejorar sus estrategias para captar la atencién y llegar a sus

estudiantes con efectividad. 1B busca desarrollar el crecimiento académico a partir

del desarrollo de metodologias de aprendizaje que conlleven a aprender a

aprender.

“Si, estoy convencido de que es un programa que permite al estudiante, al
docente a ser creativos sobretodo también por el campo del a investigacion
es un aspecto importante que se ha tomado en cuenta y se hace énfasis,
entonces me parece que este esquema es lo que se necesita realmente.”

P 8: Profesor 02. 2 - 8:1 (9:9)

(...) “Lo que si hay es estrategias o formas de llegar al estudiante que si se
han ido mejorando, si hay mejoras, ya el mismo plantel da ayudas, hay
ayudas al profesor, hay varios aspectos de donde se puede apoyar
ademas de lo que ya internamente hace el colegio, el interés de mejorar
sus laboratorios, el interés de mejorar en cuanto a recursos didacticos, el
aula, el hecho de motivar a los estudiantes a trabajar en lo que ellos tienen
interés es importante en esta materia.”

P 8: Profesor 02. 2 - 8:2 (21:21)

“Bueno yo creo que si, que nosotros mejoramos, claro de eso se trata, no
solo porque aprendemos nuevas cosas, Sino porque aprendemos nuevas
técnicas, nuevos métodos de trabajar y no creo que sea tanto por los
talleres al final los talleres es algo poquito, sino mas bien por el conocer
uno nueva metodologia y asimilar es nueva metodologia, eso lo cambia a
uno y lo hace ser una persona que siempre esta buscando investigar,
innovar, irmas alla...”

P11:5 Profesor 02 - 11:4 (26:26)

En el IB, se promueve la aprehension de mayor conocimiento para manejar mejor

las opiniones que los estudiantes deben esbozar a partir de temas clave. En ese
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sentido, se busca el aprendizaje significativo en funcién a las opiniones que
tengan conocimiento de causa. Por ende, se promueve conocer mas e informarse
mas constantemente, segun indican los docentes en las citas a continuacion.

(...) “la propuesta que hace el bachillerato internacional en cuanto se
refiere a obligar a los estudiantes a leer determinado numero de obras
literarias, eso implica tener ya una base primordial en cuanto se refiere al
conocimiento de culturas el soporte que tenga el alumno para su formacion
criterial la ubicacion de la época, las nuevas corrientes que viene con ellos
especialmente temas muy controversiales que a lo mejor no los toparon las
generaciones anteriores”

P 4: Transcripcion audio focus 2- 2 - 4:2 (12:12)

(...) “entonces tienen un poquito mas alto el conocimiento”

P10: Profesores grupo 3- 2-10:7 (18:18)

(...) “pero la riqueza de conocimiento, la riqueza de compaferismo, de
espiritu humano”

P10: Profesores grupo 3- 2 - 10:17 (60:60)

104



Estudiantes

4.1.2. Aprendizaje significativo

En cuanto a la dimensién de aprendizajes significativos, los estudiantes, ven
varios aspectos de este tipo de aprendizaje, lo que despierta una alta valoracion
del programa IB en cuanto a contenidos, tal como se visualiza a continuacion:

4.1.2.8 Aprendizaje significativo segun los alumnos entrevistados

4 )

= Conciencia Social
= Promocion a la investigacién
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6% = Aprender a aprender
= Autonomia

Desarrollo de habilidades comunicativas
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Grafico 4.1.2.8. Aprendizaje significativo IB estudiantes entrevistados

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

A través de las entrevistas, un numero considerable de estudiantes hace
referencia a que entre los aprendizajes mas significativos que obtienen a través
del programa de IB se encuentra la conciencia social que obtiene especialmente
con el proyecto CAS (Creatividad, Actividad y Servicio). Segun indican, estos
proyectos desarrollan programas de conocimiento de necesidades, capacidad de

escucha y a saber pedir y dar ayuda, realizando compromisos sociales que les

105



permiten vincular su crecimiento académico, con su crecimiento en valores, ya
que analizan los problemas y realidades de otras personas y poblaciones, la
diferencia social en cuanto a la posesién de recursos y capacidad de solucién de
escasez; todo lo cual los lleva a valorar lo que ellos poseen y deviene
paulatinamente en un sentimiento de compromiso que los lleva a plantearse, para

el futuro, acciones de ayuda benéfica y solidaria para grupos de mayor necesidad.

“[...] crecemos directamente con todo lo que es el objetivo del CAS, la creatividad,
accion y servicio, nosotros aprendemos con todas las experiencias que nosotros
tenemos asi aprendemos a ser mas humanitarios, sociales, colectivos en todos
esos aspectos”.

P14: Alumno 01 - 2 - 14:6 (21:21)

Por otro lado, la promocién de la investigacién es otro punto a resaltar dentro de
los principales aprendizajes que logran los estudiantes en el 1B, en ese sentido,
sefalan que para alcanzar los estdndares de aprendizaje en el programa IB
requieren ampliar la informacion ofrecida en las aulas con informacion adicional
obtenida a través de distintos recursos (libros, Internet, entre otros); sin embargo,
no la identifican como la principal razén sino mas bien indican que llegan a
identificarse tanto con los temas que desarrollan un interés genuino por conocer

mas con respecto a un tépico en particular.

“[...] cuando yo estudio aprendo a investigar puesto que toda la materia
que nosotros recibimos en el aula es importante pero no es suficiente para
que nosotros podamos alcanzar los estandares del IB, entonces es
importante que en la parte de la investigacion nosotros aprendamos a
conjugar todo esto, entonces claro que hemos obtenido una mayor
concentracion de parte de eso y hemos aprendido también a investigar de
una mejor manera”.

P11: Alumno 01 -2-11:15 (78:78)

Los estudiantes destacan también que las diferentes asignaturas que se imparten
en el programa del diploma IB les permiten generar un crecimiento no sélo
académico sino, sobre todo personal, para ello, tal como se comenta lineas arriba,

esta el proyecto CAS que inspira en ellos una actitud mas humanitaria hacia las
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personas con escasez de recursos, lo que implica no so6lo conciencia de su
realidad sino sobre todo madurez emocional y propuesta de accion.

“[...] CAS nos hace como mas humanistas, mas humanitarios por decirlo

asi y digamos en todos los ambitos nos hace crecer bastante como

personas y madurar como, no se, tal vez de una mejor manera [...].”

P13: Alumno 02 - 13:12 (41:41)

En cuanto a la valoracién que hacen de los contenidos académicos, los estudiantes
refieren haber obtenido un mayor conocimiento tras su ingreso al programa ya que los
contenidos que imparten son mas especificos, complejos y amplios que los que recibirian
en el programa nacional. Para ello han seguido paulatinamente diversas metodologias de

aprendizaje a través del uso de técnicas de organizacion de la informaciéon (mapas

conceptuales, cuadros sindpticos, etc.), manejo de las TIC, entre otros, tal como se
aprecia en la siguiente cita:
“[...] los conocimientos impartidos son mas especializados a [hacia] lo que
queremos porque tenemos la opcion de escoger materias de
especializacion por lo general nos dividimos [en grupos], son mas
personalizadas, entonces hay una accesibilidad para tener un
conocimiento mas profundo con un profesor si es que no se posee el

conocimiento [...]".
P 9: Alumno 02-2 - 9:18 (77:77)

El programa de IB impulsa también el desarrollo de un pensamiento analitico,
critico, que permite contemplar diferentes perspectivas de la realidad, tal como
refieren los estudiantes al resaltar la importancia del curso de Teoria del
Conocimiento (TDC).

“[...] en la mayoria de materias siempre se hace primero la explicacion
obviamente para conocer lo que es, luego se dan aplicaciones que nos
pueden servir en la vida, como debemos de reflexionar, en TDC eso nos
permite [bastante] la reflexion de pensamiento [...]".

P 9: Alumno 02-2 - 9:10 (25:25)

A criterio de algunos estudiantes, la estructura curricular y los sistemas de
evaluacién que establece el programa de IB exigen mas esfuerzo de su parte,

esencialmente, porque los contenidos son mas complejos. Sin embargo —segun
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senalan— la importancia radica en que estas demandas han generado en ellos la
necesidad de elaborar una mejor reflexion del conocimiento a través del analisis
de los problemas, la correlacion de los aprendizajes previos con las situaciones
practicas de la vida real y con los contenidos de las otras materias. Este aspecto,
segun refieren, ha desarrollado en ellos la capacidad para conocer sus fortalezas,
un autoconocimiento que ha permitido encontrar herramientas para la
organizacion de sus espacios y sus tiempos para el maximo provecho de lo
aprendido.

“[...] es importante que nosotros al momento que estudiamos la teoria del
conocimiento, vamos también complementando con el resto de materias,
entonces se llega también a una conclusion entre todo eso [las materias] y
todo se conecta entre si [...]".

P11: Alumno 01-2 - 11:7 (25:25)

Dentro de las fortalezas que van alcanzando a través de su camino en el
programa de IB, los estudiantes revelan el desarrollo de varias competencias, en
el caso de las que estan relacionadas con un crecimiento intrapersonal, destacan
el haber obtenido mayor autonomia y control de su propio aprendizaje, el asumir
con mayor responsabilidad su aprendizaje y resultados. Asi mismo, tal como se
mencion6 en el parrafo previo, requieren de la correcta organizacion de sus
tiempos para lograr el equilibrio entre sus obligaciones académicas y las
actividades de distension que algunos estudiantes refieren practicar para poder
manejar el estrés.

En cuanto a las competencias desarrolladas a nivel interpersonal, los estudiantes
entrevistados refieren que han implementado nuevas maneras de interactuar de
manera espontanea con los demas (sean pares, docentes, autoridades, etc.) a
través de las continuas exposiciones y sustentaciones de sus trabajos. Asi

también, el desarrollo de estas habilidades sociales les ha permitido conocer y
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entender la realidad ajena (a través del proyecto CAS), la tolerancia ante las
diferencias, y sobre todo, ha despertado en ellos el interés por realizar un trabajo
en equipo, cooperativo y colaborativo para un resultado conjunto.

“[...] (Sobre el Bl) hace que crezca personalmente (...) te ensefian
valores como la humildad, aprender a trabajar, lo que es la soledad,
lo que es relacionarse con nuestros compafneros mismos en
diferentes aspectos en el colegio, creo que he crecido como persona
si, he mejorado bastante [en] valores, paciencia, tolerancia, respeto,
responsabilidad, que es bastante importante en el Bl [...]".

P 9: Alumno 02-2 - 9:7 (21:21)
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4.1.2.9 Aprendizaje significativo estudiantes encuestas cualitativas
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Grafico 4.1.2.9. Aprendizaje significativo IB estudiantes encuestas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En cuanto a lo referido por los estudiantes en la parte cualitativa de las encuestas,

la informacion resultante es abundante.
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En este cuadro, lo que mas resaltan los estudiantes es el desarrollo personal que
promueve el programa del 1B, ya que no solo brinda una alta calidad académica
sino que las actividades que propone el curriculo y la dinamica en las que se
plantean las asignaturas les permite formarse integralmente, mejorar como
personas, ser mas conscientes de su realidad, ser mas solidarios, fortalecer su
sistema de valores, plantearse las meta de su plan de vida y proyectarse como
buenos ciudadanos:

“...] El IB no es solo un programa que brinde una mayor calidad
académica, sino también que nos ayuda a desarrollar actitudes para ser
una mejor persona [...]".

P157: P157 - 157:2 (2:2)

“[...] Entonces, el Bl me esta formando para ser un ser humano consciente
del mundo y sus implicancias en mi vida como en la de los demas [...]”

P28: P13 - 28:6 (2:2)

“[...] El IB es una organizacion que me ha ayudado a mejorar como
persona, a cambiar ciertas actitudes negativas, obtener nuevos valores

[.T.
P128: P128 - 128:2 (2:2)

“[Acerca del IB] Me ayuda a tener claras mis metas, mis objetivos, mis
deseos y las ganas para ser una persona de provecho, de progreso, para

mi'y para los demas [...]".
P139: P139 - 139:3 (2:2)

En un segundo plano, los estudiantes destacan (de manera similar a las
entrevistas) el grado de conciencia social que les permite desarrollar este
programa, ya que les ha posibilitado, en primer lugar, ser mas conscientes de la
problemética de su pais y de su comunidad en particular, informarse al respecto,
generar un pensamiento reflexivo y critico y descubrir en ellos mismos la
capacidad para poner en marcha proyectos de ayuda social con un impacto no
sélo inmediato sino en busca de proyectar esa mejora al futuro:

“[...] A través del CAS, he podido ayudar a los demas, conocer las
necesidades y el carifio que puedo brindar [...]".

P37: P22 - 37:4 (2:2)
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“[...] El Bl me parece una gran oportunidad de descubrir y desarrollar las
habilidades, asi como orientarlos hacia el bienestar general [...]".

P38: P23 - 38:2 (2:2)
Asi también, en segundo lugar, segun los estudiantes, el programa IB les permite
crecer académicamente en el sentido de que les permite fortalecer, ampliar y
compartir sus conocimientos aplicAndolos a la realidad. De esta manera, se
promueve un sentido critico de su contexto, se impulsa el andlisis y la reflexién

acerca de la vida; ello los faculta a tomar mejores decisiones para si mismos y su

entorno. Lo podemos apreciar en las siguientes citas:

“[...] el programa de Bl no solo busca estudiantes capaces de resolver
problemas de manera mecanica sino busca pensadores (criticos) que
reflexionen acerca del conocimiento que adquieren cada dia [...]".

P36: P21 - 36:2 (2:2)

“[...] El programa del Bl es un sistema que prepara a las personas a
pensar mas en las acciones que realizan y sus consecuencias en un corto

plazo [...]".
P58: P43 - 58:2 (2:2)

“l...] temas que antes solo observaba de manera superficial, ahora los
analizo a profundidad, donde no solo encuentro una verdad, sino mucho
mas|[...]".

P144: P144 - 144:3 (2:2)

Otro de los aprendizajes significativos identificados, que se menciond en acapite
previo, es la gestion adecuada del tiempo, habilidad que progresivamente han ido
desarrollando los estudiantes debido al alto nivel exigencia académica comparado
con el bachillerato general unificado(BGU):

“[...] Gracias al Bl, aprendi a valorar el tiempo, porque la exigencia de los

profesores de cada area es maxima y nos conviene porque amplia
nuestros conocimientos [...]".

P30: P15 - 30:2 (2:2)
“[...] al disponer de menos tiempo y mas obligaciones que los estudiantes
del BGU wuno aprende a aprovecharlo al maximo y distribuirlo

correctamente [...]".
P65: P50 - 65:2 (2:2)

Se confirma nuevamente que el IB genera en los estudiantes una percepcién de

obtener mayor conocimiento en una perspectiva integral, no sélo habilidades
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intelectuales y reflexivas sino habilidades sociales que les permiten resolver
problemas y aplicar un juicio social adecuado para hacer frente a diversas
situaciones que se suscitan en una comunidad:

“[...] Personalmente, la exigencia de IB me ha ensefiado a cumplir tareas o
misiones a altos estandares [...]".

P133: P133 - 133:3] (2:2)

[...] (Acerca del IB) Desarrolla tus capacidades intelectuales y personales
[..T

P148: P148 - 148:4 (2:2)

“[...] el bachillerato internacional abre nuestras mentes, nuestra vida a un
mundo nuevo, nos permite apreciar el entorno desde una perspectiva
distinta a la que soliamos [...]".

P70: P54 - 70:2 (2:2)
Las altas demandas y exigencias académicas del IB han impulsado el
reconocimiento de los estudiantes de capacidades nunca antes descubiertas por
ellos, como lo son la organizacibn y administracibn de sus agendas y la
priorizacion adecuada de actividades. Por otro lado, esta demanda académica
propone que se forjen en un espiritu de indagacién, en busqueda de ampliar la

informacién brindada por los docentes, realizar sus evaluaciones y reflexiones:

“[...] Bl es un programa muy exigente que te hace desarrollar al maximo
tus capacidades en las distintas areas [...]".
P35: P20 - 35:2 [(2:2)

“[...] Yo considero, pues la exigencia académica en Bl es alta y es la que te
impulsa a hacer mejor las cosas [...]".
P40: P25 - 40:2 [(2:2)

“[...] El IB tiene como principal meta reflexionar y saber qué aprendes, que
no solo se quede con lo que aprendiste en una sesion de clases, sino que
desarrolles capacidades investigativas [...]".

P140: P140 - 140: (2:2)

Testimonian que el DPIB los ha facultado también para desarrollar y poner en
practica sus habilidades sociales en pro de la mejora de su interaccion con los

demas, logrando que lo reconozcan como pieza clave para la vida en sociedad:
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“[...] (Acerca del IB) asi mismo, este causa el interés de los integrantes de
este proyecto por mejorar las formas de relacionarse entre personas [...]".

P162: P162 - 162:3 (2:2)
“[...] En mi opinién, una de las armas mas valiosas [del DPIB] es la buena
interaccion humana, puesto que de esa manera muchos problemas
latentes se podrian controlar e incluso erradicar [...]".

P164: P164 - 164:4 (3:3)

Ademas, se mencionan a continuacidon otros aspectos reconocidos como
aprendizajes significativos por los estudiantes: Autonocimiento, desarrollo
cognitivo, responsabilidad, aprender a aprender, desarrollo de metodologias de
aprendizaje, auto exigencia, desarrollo de la empatia, desarrollo de la ética,
trabajo en equipo, perseverancia, conciencia ambiental, desarrollo de Ila
tolerancia, organizacion personal, desarrollo de habilidades comunicativas, entre
otros:

“[...] He aprendido mucho, estoy desarrollando habilidades que escondia y
no me hubiese dado cuenta si no fuese por el Bl, he descubierto, incluso,
habilidades que no creia desarrollar profundamente, pero lo he logrado y
continuo en ascuas [expectativa] de querer mejorario [...]".

P24: P9 - 24:4 (2:2)
“[...] Es cierto que tenemos buena formacion integra [...]".]
P170: P170 - 170:2 (2:2)

“[...] Simplemente es mas exigente y se debe ser responsable. Parte del
proceso implica mucho suerio y cansancio ya que no se duerme [...]".

P71: P55 - 71:3 (3:3)

“[...] he aprendido a aprender [...]".
P144: P144 - 144.:2 (2:2)

“[...] Es muy cierto lo que se dice del aprendizaje de nuevas técnicas para

aprovechar las lecciones [...]".
P156: P156 - 156:2 (2:2)

“[...] ademas a esforzarme y exigirme yo misma [...]".
P56: P41 - 56:3 (2:2)

“[...] no solo es estudiar, sino saber que tras eso hay un mundo con
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realidades diferentes y dificiles y mediante CAS, se desarrolla empatia con

esta situacion [...]".
P140: P140 - 140:3. (2:2)

“[...] El bachillerato nos ha ayudado aparte de nuestras habilidades
cognitivas, también en lo ético y social [...]".

P111: P113-111:4 (2:2)

“l...] CAS por ejemplo, me ha ayudado a ser mas solidario y también
[trabajar] en equipo, es por ello que agradezco al programa del IB por sus

buenas ensefianzas [...]".
P104: P106 - 104:4 (2:2)

“[...] Con BI creces en el optimismo de la vida para no dejarte vencer
facilmente [...]".

P16: P1-16:8 (2:2)
“[...] Es cierto, el programa de Bl ha permitido que en los estudiantes se
cree una conciencia ambiental solidaria [...]".

P22: P7 - 22:2 (2:2)

“[...] el programa CAS me ha ayudado a ser solidario con las demas
personas y aprender a tolerar a otros [...]".

P102: P104 - 102:5 (2:2)

“[...] No obstante, el programa del Bl me ensefna formas de saber
organizarme y sobrellevar mis problemas, aprovechar el tiempo al maximo
y a independizarte. Por todo ello, el programa del Bl es una buena opcion

para todos [...]".
P37: P22 - 37:5 (2:2)

“[...] Asimismo, a ser buen comunicador de mis opiniones [...]".
P37: P22 - 37:3 (2:2)

Como se aprecia lineas arriba, una vez mas, los estudiantes no segmentan
aprendizajes sino que resaltan y valoran la formacion integral que reciben en el

programa del diplomado IB.
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Padres de familia

4.1.2.10. Aprendizaje significativo segun padres de familia
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Grafico 4.1.2 10. Aprendizaje significativo IB padres

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En lo que respecta al criterio de aprendizaje significativo (como mencionan los

estudiantes en las entrevistas) uno de los aspectos que mas se destacan como

aprendizajes significativos es la capacidad de asumir una conciencia y apoyo

social tras conocer otras realidades, tal como se aprecia en la siguiente cita de

padres de familia de jovenes que siguen el diplomado IB:

“Yo he podido ver en el caso de mi hija el desafio que reciben aqui
en el sentido en el que ellos se esfuerzan en ser personas
responsables, personas incluso con una dedicacion hacia la misma
comunidad, hacia la sociedad porque es facil identificarse con
necesidades muy reales de la comunidad y los chicos le ponen
mucho emperio sinceramente es increible ver como ellos hacen todo
lo posible por ser cumplidos con sus tareas...”

P119: 1. Padres de familia colegio 1 - 119:9 (39:39)
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Asi también, los padres de familia hacen referencia a que uno de los principales
objetivos del programa de IB es el impulsar el desarrollo personal de los
estudiantes de manera que asuman sus roles de manera 6ptima en la comunidad
educativa (y posteriormente en la sociedad), ello lo relacionan con la mejora en su
desenvolvimiento y en la imagen personal que proyectan hacia los demas.
“[...] él ha cambiado un 100%, él como ser humano, como alumno,
como hijo, su responsabilidad es mayor todavia porque él se da
cuenta que si el sigue lo que a él le gusta sera [para] el propio

orgullo, para su futuro y para los demas que cuando a él le toque
ensefar, cuando le toque expresarse frente a los demas [...]”

P120: 2. PPFF - 120:2 (37:37)

Cabe destacar que entre los aprendizajes significativos que se mencionan, no
todos se refieren a aprendizajes obtenidos por los estudiantes, sino que el
impacto positivo del IB ha generado que los mismos padres de familia desarrollen
aprendizajes como el trabajo en equipo y colaboracion, en pro de la continuidad y
optimizacién del programa, tal como se puede observar en la siguiente cita:

“[...] Tal vez, tal vez, disculpe la interrupcién, es importantisimo y va en
relacion con su pregunta de la participacion de los padres de familia, yo
creo que sin esa participacion, ese involucramiento, seria imposible
desarrollar un programa asi. No sé si sera por el medio rural quiza mas
rural no sé, pero la participacion de los padres, de las mamas es
fundamental [...]".

P119: 1.PPFF colegio 1 - 119:18 (98:98)

Se nota, de la misma manera, que la exigencia del programa hacia los
estudiantes es tal, que requieren un alto nivel de orden y responsabilidad para

poder cumplir las tareas indicada, como lo sefalan en las citas previas.
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4.1.2 Variable 2 por criterios de resultados auténomos y replicadores

Directivos

4.1.2.11 Resultados autonomos y replicadores en el IB segun directivos

4 N
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Grdéfico 4.1.2.11. Resultados auténomos IB directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Entre los principales resultados auténomos del IB resaltados por los directivos

encuestados, se considera en primer lugar la mejora de la comunidad educativa,

debido a que el IB, segun testimonio de los directivos, trabaja y se preocupa

mucho por el desarrollo de las personas, pero no solo de los estudiantes sino de

la plana docente y administrativa.

“[Es] Indudable que toda la escuela y no solo la comunidad dentro de la
escuela es la que se beneficia sino incluso es la comunidad familiar y todo
el entorno de un colegio Bl el que se ve influenciado por estas
caracteristicas debido a que para que un estudiante del bachillerato
internacional en el diploma tenga éxito, es importante que esas
caracteristicas, esas habilidades y destrezas y capacidades que el
estudiante de Bl lleva se las pueda ir fomentando desde edades muy
tempranas... debido a que las caracteristicas de un colegio del IB hace
que posea recursos de diferentes tipos que permite que todos los
estudiantes de los diferentes niveles sean o no del IB se beneficien de los
estandares de calidad educativa que son los que maneja el bachillerato
internacional, que son estandares que a nivel mundial son reconocidos
como el mejor programa educativo del mundo.”

P180: Patricio 1y 2 - 180:3 (17:17)
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En lo que respecta al otro indicador, que tiene que ver con el aporte a la sociedad,
ellos resaltan especificamente lo que aprenden y la mejora de nivel de
estudiantes y profesores; siendo estos Ultimos capacitados, y asi replican su
propio aprendizaje y metodologia:

[Sobre los responsables de implementar el DPIB] “Si,[digo] yo quiero que
usted lo valore y lo piense [para tomar la responsabilidad], pero: esto no va
a funcionar, no se le dice, no vamos a darle patrocinio, no nunca, sino
simplemente, porque ellos saben, lo que pasa es que en un principio [los
directivos] se lo dan [el cargo] a alguien en quien tienen confianza en.., 0
alguien cercalno], o alguien que quieren complacer, pero poco a poco se
van dando cuenta que tiene que ser un lider, que tiene que saber como
manejar otras personas, ta ta ta. Y dentro de ese proceso se va
madurando y viendo eso y se ha visto varios coordinadores que (por lo
menos unos tres) que hemos dicho, este coordinador no les va a servir.”

P 7: Director 1 - 7:7 (84:84)
... El otro aspecto multiplicador del docente es que muchos de nuestros
docentes diria que un 30% trabaja en mas de un colegio a la vez, son
docentes que entre sus dos o tres colegios pues llenan sus horas,
entonces son docentes que estas metodologias, que estos aprendizajes
que esta motivacion que adquieren lo aplican en tres comunidades
diferentes y aumenta el radio de impacto.”

P124:10. Promotor 1 - 124:5 (25:25)
Luego, entre los resultados autbnomos mas significativos en el IB se encuentra el
sentido de progreso de los estudiantes y la autonomia que desarrollan a partir del
Programa. El sentido de progreso se traduce directamente en las opciones a
estudios superiores y a iniciar carreras profesionales por parte de los estudiantes. En
cuanto a la capacidad de autonomia, destacan que los estudiantes desarrollan
iniciativa en las acciones y decisiones propias asi como en su aprendizaje personal:

Hay un beneficiado directo que es el centro educativo, el estudiante y el
docente donde quiza el mas directo es el estudiante, ellos reciben su beca,
participan en el dia a dia de las clases, se certifican como bachilleres
internacionales posteriormente, van estudian en las mejores universidades
y comienzan carreras exitosas.

P124: 10. Promotor 1 - 124:3 (25:25)
...Entonces uno no les va diciendo, [el cambio] nace de ellos mismos.

P 9: Director 1 - 9:20 (95:95)
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Docentes

4.1.2.12 Resultados auténomos y replicadores en IB segun profesores
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Gréfico 4.1.2. 12 Resultados auténomos IB profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los docentes manifiestan entre los resultados autbnomos del 1B, la mejora de la

comunidad educativa, que se traduce en una especie de comunidad de

conocimientos ya que se desarrolla la cultura de compartir lo aprendido entre

todos los maestros, segun las citas. La mejora de la comunidad educativa,

también se traduce en la necesidad que tienen los estudiantes por aprender y por

mejorar sus procesos de aprendizaje, segun los docentes entrevistados:

...Claro que si ha mejorado, la idea es que eso no se quede en los
profesores del programa del diploma sino que también se vaya trasladando
a los profesores de cada departamento en el resto del colegio, es un
proceso lento, cuesta porque hay un montén de sistema que es alli
entrabado en los colegios publicos, pero que si ayuda a que muchas
técnicas y cosas que nosotros utilizamos [en el DPIB] tambiéen la puedan
utilizar el resto de profesores del colegio.”

P 7: 6. Profesor 01 - 7:8 (38:38)

(...)los estudiantes no solo se quedan con el conocimiento sino que
indagan mas, investigan mas; como maestros nos exigen mas ellos[los
estudiantes], entonces [es] buena la trayectoria [mejora] y por eso
ocupamos uno de los mejores lugares aca en el Ecuador.”

P10: Profesor grupo 3 2 - 10:9 (18:18)
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(...)’por supuesto que hay una mejora estamos hablando del nivel del
grupo con el que estamos trabajando en IB e inclusive yo creo que va mas
alla, yo sé que muchos profesores no solamente han aplicado esto en IB,
sino que también lo llevan a las otras materias y hay mejora a nivel
general, todo el colegio, no podria hablar de una medida de cuanto ha
mejorado pero si hay una mejoria, claro.”

P11:5 Profesor 02 - 11:1 (10:10)

Dentro de los resultados auténomos, los docentes entrevistados, también han
considerado el factor progreso como resultado y es que los estudiantes, dicen,
tienen muchas ganas de salir adelante en la comunidad IB, ello marca una
diferencia. Por otro lado, los maestros también tienen una necesidad por
aprender, progresar y seguir profesionalizandose. Incluso, algunos manifiestan
sentir la responsabilidad social de empoderarse en su comunidad con proyectos
de emprendimiento, cambio y progreso social, como leemos a continuacion:

(...)” el estudiante necesitaba y tiene esa necesidad y ese gusto por esas
ganas de salir adelante, porque los otros ya tenian todo a la mano y se
conforman con eso, es la diferencia que yo veo, aca los nifios buscan
mucho mas, claro que en los colegios hay de todo pero aca importaba mas
esas ansias de surgir y de ser becarios”

P 6: Profesor 01-2 - 6:10 (178:178)

(...) “es algo que usted ve casi en los todos los profesores que estan en
bachillerato internacional, que ya quieren estudiar mas cosas, 0 sea,
conocer mas, ser mas investigativos, hacer digamos maestrias en cosas
que les interesa mas porque eso es como darle a uno lo que uno
queria...no: oiga hasta aqui llegé usted es master, es licenciado y aqui
termind el conocimiento... sino que es abrir una puertita que estaba alli y
que nunca termina, siempre hay mas cosas que estudiar.”

P 7: 6. Profesor 01 - 7:9 (62:62)

“Yo aqui, planteo una pregunta, ;por qué ser ignorados en este espacio
que compartimos todos?, ;por qué sentirnos tan pequeniitos, tan inferiores
y compararnos ante el resto si nosotros también podemos compartir
nuestras experiencias, nuestro bagaje cultural que es hermoso, entonces
por qué refundirnos, por qué escondernos si toda la vida hemos vivido
escondidos, si toda la vida hemos vivido prisioneros de esa mentalidad?,
ahora es momento de salir adelante y cursar otras campos.”

P10: Profesor grupo 3 2 - 10:24
Un resultado auténomo también estd enmarcado por el espiritu solidario, segun

los docentes, que se presenta en la comunidad IB, a partir de las experiencias

121



compartidas de los maestros con otros profesores de otras escuelas, buscando
aprender y compartir lo vivido. De igual forma, la comunidad en su conjunto, tiene
la cultura de compartir y de ser solidario, tal y como lo indican las citas a
continuacién. Asi, el conocimiento va y viene libremente, sin ataduras y el
aprendizaje parece desarrollarse en armonia.
(...)"ha servido como modelo para muchas instituciones publicas y siempre
contamos con la presencia de compareros profesores que vienen a
compartir con nosotros las experiencias 0 nosotros vamos a esos lugares
porque no puede haber entre ecuatorianos, entre profesores ese egoismo
hay que compartir, hay que socializar, hay que entregar todo lo que se

tiene porque esa es la mentalidad que se forma en el Bl, compartir,
sociabilizar”

P10: Profesor grupo 3 2 - 10:12 (26:26)
(...) [Entre todos que compartan] ” y que las cosas sean en conjunto”
P10: Profesor grupo 3 2 - 10:18 (60:60)

(...) “aca, entonces todo [era] hermético, todo egoismo, todo centralizado
en un solo poder y el resto no haciamos nada mas, éramos simplemente
los maestros, pero en cambio aca [en el DPIB] no, aca tenemos [que]
compartir desde la autoridad, el serior Rector, el seror Vicerrector,
nosotros como cuerpo docente del Bl, aca compartimos todos.”

P10: Profesor grupo 3 2 - 10:22 (71:71)

De igual forma, los profesores, en las entrevistas presentan, como resultado
autbnomo, ademas, el aporte a la sociedad, hecho por la comunidad de
aprendizaje de un colegio IB, principalmente por los estudiantes, para desarrollar
obras sociales como reforestacién, educacién vial, proyectos de responsabilidad
social, entre otros, que generan aprendizajes significativos, vivencias de
experiencias enriquecedoras que forman fuertes vinculos en el grupo vy
promueven imagen positiva de IB hacia la comunidad externa y hacia los propios
estudiantes.

(...)” son actividades en donde [con] ellos, nos ausentamos del colegio de
5 a 10 dias en un trabajo integro que hacemos con la comunidad”

P 5: CAS-TDC2 - 5:2 (14:14)
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(...) ahora es abierto porque no hay solo alfabetizacion, el estudiante
puede elegir, ayuda social, procesos de reforestacion, educacion vial y asi
otras actividades que varian y ya le deja también al criterio de cada
institucion que modalidad escoge, entonces por alli recién comienza el
impacto mismo del bachillerato internacional en estructuras mas grandes
de nuestro pais, poco a poco se dara, por el momento no es visible, solo
es visible lo que tiene que ver con CAS en los lugares donde nosotros
vamos a trabajar, donde vamos a ser nuestra accion, entonces alli les
informamos qué es el bachillerato internacional y como parte del programa
los chicos han venido aca a trabajar en diferentes aspectos, como este
ultimo que nosotros hemos hecho en una parroquia del canton EI Carmen,
estamos construyendo un centro de computo y esperamos que para
mediados de enero entreguemos ese centro de computo y alli quedara
grabado en ese sector no mas quienes somos, es decir, estamos haciendo
camino pero todavia no hemos construido realmente una estructura o una
imagen de lo que realmente significa el bachillerato internacional y mas
aun lo qué es el CAS, hemos trabajado, en este momento todo lo que ve
del bachillerato internacional en nuestra institucion, son dos obras en la
provincia de Esmeraldas, con una obra en el canton Joya de las Sachas,
esto en la Amazonia, con otra obra en Morona Santiago que también es
Amazonia, con una obra mas, en la sierra aca en la provincia de Imbabura
y esta que nosotros estamos ahora trabajando con los muchachos que
salen del Bl que es en la provincia de Manabi y es muy posible que con los
muchachos de quinto [estamos planificando] trabajar con la comunidad de
Chota, con una comunidad de afroamericanos, que esta en un valle aqui
en la provincia de Imbabura, entonces alli nos conocen, pero [es aun] un
punto pequerio pero esta por multiplicarse mas todavia.

P 5: CAS-TDC2 - 5:8 (22:22)
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Estudiantes
4.1.2.13 Resultados autonomos y replicadores: estudiantes, entrevistas
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Grafico 3.1.2.13. Resultados autonomos IB estudiantes entrevistas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los resultados obtenidos en las entrevistas de estudiantes del programa IB no se
remiten sélo al crecimiento y desarrollo académico y personal de los estudiantes
sino que, la inversion de esfuerzos en toda la comunidad educativa recibe la
recompensa de generar productividad orientada también a la mejora de la
comunidad macro que alberga al colegio con diplomado IB tal como se define en
la dimensidn de resultados auténomos y replicadores, tal como se muestra en el
acapite y figura, en el gréfico, la ventaja que ofrece el programa en cuanto a la
preparacién para la vida universitaria es una constante reconocida en las
entrevistas realizadas, esencialmente porque consideran que en el IB desarrollan
habilidades que facilitan su adaptacién a la vida universitaria.

“l...] “como sabemos el programa es de preparacion antes de la
universidad, entonces si nos da todas las bases y todas las herramientas
para llegar y combatir [luchar en] la universidad [...]".

P 8: Alumno 4 - 8:21 (61:61)

“[...] hay personas de generaciones anteriores que ya salieron y que ya
estan en la universidad, ellos nos cuentan como por ejemplo ellos entran y
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ya tienen la habilidad de hacer un ensayo en la cantidad de palabras que le
pidan [...]".
P13: Alumna 02 - 13:17 (68:68)

Asi también, dentro de los resultados replicadores, los estudiantes muestran
disposicion para generar aportes a la sociedad tras su egreso del programa ya
que han elaborado un sentido de solidaridad y cooperacion para con los demas lo
cual han extrapolado més alla de su incursién en el proyecto CAS:

“...) yo siempre he deseado, como que se yo, cuando yo ya tenga mi
profesion poder dar donaciones a todas estas [instituciones], estos hogares
de huérfanos o estas organizaciones que ayudan a nifios en Africa o
cuando ya tenga una familia pueda adoptar a uno de esos nifios. Digamos
como que son cosas que me hacen pensar en un futuro mio y como
puedo, como implementar lo que he aprendido en mi vida futura”,

P 8: Alumno 02 - 8:23 (76:76)

Entonces, se reconoce al IB como una posibilidad de progreso ya que los
resultados no son sblo de alcance mediato y circunscrito sélo a los estudiantes
sino sobre todo son resultados cuya productividad se evidencia en el desarrollo y
progreso de la comunidad y del pais en general, a mediano y largo término.

“(...) no hay marginacion, el que desee entrar puede hacerlo con toda la
libertad y siento que es como un paso mas a como un desarrollo de pais
como el nuestro que es del tercer mundo. Entonces es un paso mas a, no
sé, al progreso, a lograr como un mejor mundo por decirlo asi”.

P 8: Alumno 02 - 8:22 (72:72)
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4.1.2.14. Resultados auténomos y replicadores estudiantes (Encuestas
cualit.)

La diferencia con las entrevistas, en la parte cualitativa de las encuestas, es el

orden en que los estudiantes consideran atributos del resultado auténomo, el

desarrollo de la solidaridad, el aporte a la sociedad y la preparacion para la vida

universitaria en primeros lugares.

4 )

4%

= Solidaridad
= Aporte a la sociedad
28% = Preparacion para la vida universitaria
Ganas de compartir lo aprendido

= Mejora de la comunidad educativa
= Progreso

= Proyecto de vida

N° citas =91
g /
Gréfico 4.1.2.14. Resultados auténomos IB estudiantes encuestas

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Como vemos, los estudiantes indican, que participar en el DPIB genera en ellos,
conciencia y voluntad de querer ayudar a los demas, de despojarse de miradas
egocéntricas; que busquen aportar en la comunidad y lograr cambios positivos
para la mejora conjunta y mantienen la expectativa de trasladar ese espiritu a los
demdas miembros de la comunidad para asegurar este crecimiento:

“[...] El IB te ensefia a apoyar (activamente a tu comunidad), a ser una
persona critica y saber generar el cambio [...]".

P136: P136 - 136:3 (2:2)
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“[...] Este proceso necesita que la sociedad también adopte estas maneras
para que el efecto del programa en las personas sea mas notable [...]".

P162: P162 - 162:4 (2:2)
En la parte cualitativa de las encuestas, los estudiantes enfatizan también la
importancia del programa en su preparacion para la vida universitaria:

“[...] este programa es mas exigente y no solo te prepara para ingresar a
una universidad, sino para permanecer en esta [...]".

P34: P19 - 34:3 (2:2)
En cuarto punto aparecen las ganas de compartir lo aprendido de manera que se
aprecia como otro resultado replicador el compromiso que los estudiantes
desarrollan para con su sociedad, como apreciamos en la siguiente cita:

“Considero que el colegio no solo debe formarnos e instruirnos en el
ambito académico, ademas, debe ayudarnos a fortalecernos como
personas y como ciudadanos responsables, comprometidos con tu pais”.

P31: P14 -31:3 (2:2)
Vemos, por otro lado, que también se hace mencidn de la influencia positiva que

genera el programa en la mejora de la comunicad educativa, la idea de progreso

de la sociedad y la elaboracion de un proyecto de vida.
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Padres de familia

4.1.2.15 Resultados autonomos y replicadores segun padres de familia
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Grdéfico 4.1.4 5 Resultados auténomos IB estudiantes padres
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Tal como se aprecia en el grafico, los padres de familia destacan dentro de los
resultados autonomos y replicadores que el programa de IB propone actividades
en las que los estudiantes descubren su sentido de solidaridad al ser expuestos a
actividades para colaborar con sectores o grupos de diversa necesidad:

“[...] Los estudiantes del bachillerato son solidarios no solo con sus
comparieros sino fuera del colegio, de sus ambientes y de su hogar. Eso
los ayuda a ser mejores cada dia [...]".

P181: Transcripcion padres de familia colegio 3 - 181:11 (16:16)
Por otro lado, tal como se aprecia en apartados anteriores, se resalta también la
implicancia de este programa en la preparacion integral de los estudiantes para

las exigencias que demanda la vida universitaria:

“[...] Los cursos que llevan son de un nivel mas alto. Es practicamente de
Universidad y no de colegio. Entonces, la preparacion que han tenido ellos
les ha valido bastante para poder ingresar a las universidades y avanzar.
No se les hace dificil ingresar [...]".

P181: Padres de familia colegio 3 - 181: (9:9)
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“[...] El programa de bachillerato les ha ayudado bastante, tanto
personalmente como adecuarlos a tener una capacidad de estudio muy
elevada y prepararlos para los retos universitarios [...].

P181: Padres de familia colegio 3 - 181:7 [11:11)

Uno de los aspectos sefalados en resultados auténomos y replicadores, es la
capacidad que tiene el diplomado IB por formar lideres activos y emprendedores,
que toman decisiones y adquieren retos no solo a nivel académico sino a nivel

social. Los padres de familia valoran este aspecto:

“(...) es lo que hace mi hijo con dos comparieros mas, estan tratando de
montar todo un trabajo para desarrollarlo y proyectarse, pues es importante
esa palabra, proyectar el programa hacia todo el resto de la comunidaad,
aqui en este pueblo existen como 8 colegios publicos imaginese la
afluencia de muchachos que tendria para aqui el programa de hecho para
este ano se incrementé la matricula, eso es bueno, eso es un buen
proyecto”.

P121: 1. Padres de familia — colegio 1 - 121:29 (178:178)
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Variable 2: Calidad educativa en el ib sobre equidad
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llustracion 3: Redes de codificacion sobre acceso igualitario
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4.1.3. Variable 2. Equidad por criterios de acceso igualitario
Directivos

4.1.3.1 Acceso igualitario en el IB segun directivos

4 )

m Acceso a oportunidades

= Reflexion de la vida

Numero de Citas: 11

- J

Gréafico 4.1.3.1. Acceso igualitario IB directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los directivos encuestados enuncian como principal indicador de acceso
igualitario en el IB el acceso a oportunidades diversas que enriquecen la
experiencia de los estudiantes. En segundo lugar, indican los espacios de
reflexion de la vida como claves para promover este acceso igualitario.

Estas oportunidades se traducen especialmente en la oportunidad de acceder a
una educacién de calidad y de lo que involucra esto.

[...] es la oportunidad para muchos estudiantes de todo el pais que a pesar
de los niveles de pobreza, familias disfuncionales y todo, logran adquirir
una educacion de calidad y ellos mismos muestran su satisfaccion en todo
este proceso.

P174: Coordinacion colegio 3 - 174:9 (35:35)
Los directivos también enuncian el acceso al trabajo asociado que permite

participar juntos en un proyecto educativo como el DPIB; esto se traduce como

131



que al estar agremiados o asociados para alcanzar objetivos, valoran y aprecian
el sentido de pertenencia al sistema del IB y reconocen el valor agregado que
esto le da a cada uno de los miembros de la comunidad.

[...] yo lo veo como la asociacion esta donde estamos incluidos, nos da el
apoyo para poder trabajar juntos, podemos unir sector privado y sector
publico.

P173: Coordinador 1 - 173:14 (112:112)
Por otro lado, la reflexién de la vida también es promovida por el IB a partir de las
diversas experiencias que viven los estudiantes, desde dejar su casa para convivir
con sus companeros de escuela y ademas, realizar labores que muchos de ellos
antes no realizaban, desarrollando independencia y reflexionando sobre lo que la
vida les ha dado, sin necesidad de esperar a terminar la escuela para saber lo
que significa ser independiente de la familia.

[...] porque muchos de los muchachos se van a estudiar afuera y recién se
dan cuenta de lo que les sirvio eso [del DPIB] al estar solos, porque
realmente estan cocinando, ya saben lavar, no como los que aqui estan
esperanzados de sus papacitos para que les arreglen todo.

P178: Coordinador 2 2 - 178:3 (13:13)
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Docentes

4.1.3.2 Acceso igualitario en IB segun profesores

4 N
m Acceso a oportunidades
= Reflexion de la vida
Cadigos: 10
N\ %

Grdéfico 4.1.3. 2 Acceso igualitario IB profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los maestros coinciden en que el acceso a oportunidades es lo que mas refleja el

acceso igualitario que se brinda a los estudiantes en la comunidad IB. Ven al

bachillerato como una opcion para los jévenes y una posibilidad que esta abierta para

todos. Los docentes, valoran que se abra esta puerta a estudiantes de pocos medios

econdmicos y también valoran ellos mismos las oportunidades que el IB les da para

desarrollarse en una escuela de este tipo como docentes.

(...) entonces yo veo al bachillerato como una opcién para los jévenes mas
que como un terminal como una opcién cuando se estan educando y hay
jovenes del bachillerato nacional que no tienen intencion de pensar que el
certificado es la opcion para el certificado del diploma

P 5: Transcripcion audio CAS-TDCZ2 - 5:17 (38:38)

Yo pienso que claro que si contribuye porque nosotros a nivel publico
tenemos gente muy inteligente, estudiantes muy abiertos que por medios
econdémicos no podian tener acceso a un programa tan rico y a una formacion
tan integral como la del bachillerato internacional, entonces si contribuye a
que tengan igualdad de oportunidades indistintamente si son hijos de ricos,
pobre o término medio.

P 7: 6. Transcripcion audio profesor 01 - 7:11 (78:78)

¢;Qué si me dan facilidades para el desarrollo profesional? Yo creo que si,
pienso que si, el hecho de que esté aqui en un taller en este momento,
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inclusive que me lo paguen para mi es una gran oportunidad digamos
profesionalmente, si hay que tomar en cuenta que yo trabajo en dos areas y
en varias instituciones distintas si yo creo que si.

P11: 5. Transcripcion audio profesor 02 - 11:7 (66:66)

Ademas, este acceso a nuevas oportunidades va de la mano, con una reflexion
profunda sobre la vida y podria decirse que es uno de los objetivos de brindar
oportunidades a estos nifios y nifnas. Los docentes manifiestan que generalmente
se manejan momentos para la reflexion y que los muchachos exponen
testimonios que enriquecen la experiencia de todos, valorar y rescatar lo que la
vida les ha ofrecido, se convierten en personas comprometidas personal y
socialmente.

(...) “son reflexiones que grabamos con los chicos en el campo donde se esta
desarrollando la actividad, estas reflexiones generalmente lo hacemos en los
momentos, en los dias previos a terminar la actividad”.

P 5: Transcripcion audio CAS-TDC2 - 5:1 (14:14)

(...) “uno de los muchachos valoro el trabajo de la madre porque jamas habia
cocinado cuando en esta actividad a él le toco cocinar en su reflexion en un
acto muy, muy intimo, en esta grabacion [de la actividad] le pide perdon a la
madre, por haberle despreciado la comida, entonces se hizo una reflexion en
la cual estaba al otro lado del escenario ahora, es decir, estaba cocinando y
esto ¢;porque lo hace? porque el vio como uno de los muchachos [al que] no
le gusté la comida y [la] botd, eso les llevé a los zapatos de la madre, en
relacion a cuando él alguna vez hizo eso y hay otras reflexiones muy
importantes que los chicos hacen y otras en relacion al conocimiento, es
cuando uno de los chicos se acercé donde mi y me dijo por fin le pude meter
esa caja porque él tenia que instalar la caja térmica, estabamos construyendo
una ola en el centro de computo y él tenia que instalar la caja térmica y no
sabia como y luchaba y no sabia como hasta que me dijo, ya terminé y le dije
bueno como lo hiciste, y me dijo apliqué lo que me ensefd el licenciado
Washington, TOK y geometria, entonces vivenciaron eso que aca en las aulas
en muy teorico y pudieron llevarlo a la practica o al menos utilizar la teoria en
la practica, entonces para mi se ha mejorado mucho en estos ultimos
procesos porque los muchachos bueno en funcion de las capacitaciones que
se nos esta dando de acuerdo al IBO que hagamos la relacion entre lo que
ellos han aprendido en clases con la realidad como también las experiencias
vivenciales que ellos van teniendo dia a dia.”

P 5: Transcripcion audio CAS-TDC2 - 5:4 (14:14)

“El primer objetivo que en este momento queremos formar es personas con
criterio, comprometidas, estudiantes con mentalidad amplia, la parte
economica en unos casos son consecuencias de nuestras estructuras
sociales y los estudiantes no tienen la culpa de eso.”

P 8: Transcripcion audio profesor 02_2 - 8:8(65:65)
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Estudiantes

4.1.3.3 Acceso igualitario, estudiantes (entrevistas)
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Grafico 4.1.3.3 Acceso igualitario IB estudiantes entrevistas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Respecto a la dimension de acceso igualitario, en las entrevistas, los estudiantes

identifican fundamentalmente como aspectos que favorecen el libre acceso de los

estudiantes al programa de IB asi como la participacién heterogénea como se

puede apreciar en el grafico precedente se hace referencia a que existen

facilidades que brinda, tanto la estructura del programa IB como la comunidad

educativa en general, para garantizar un libre ingreso al programa sin que la

solvencia econémica o el poseer excelencia en el rendimiento académico sean

impedimento para que los estudiantes accedan al DPIB.

“(...) yo siento que alli en el cole para entrar a Bl mas que todo es como
ganas lo que uno tiene que tener, en la parte econémica el colegio ayuda
mucho, si hay alguien que no puede hasta los mismos estudiantes, si no
sé, si el cole no pudiera dar dinero, nosotros mismos hemos pensado en
actividades para ayudar y cosas asi”.

P 7: Alumno 01 - 7:2 (22:22)

“Si es verdad, todas las personas pueden tener el acceso,  siempre y
cuando, obviamente hay unos requisitos especificos, ya sea, notas
mayores a los 80 [escala centesimal], pero hay diferentes métodos en los
que uno puede entrar [al DPIB], no unicamente son las notas asi, por
ejemplo, ...en situacion econémica, se cuenta con becas de la organizacion
nacional, también hay un comité de padres, los mismos profesores tienen
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su comité que los ayudan econdmicamente para accesar y todas esas
cosas, entonces no es algo, de que solo el que puede, sino es cualquier
persona, todos tienen el acceso... Si, si se ha dado [una mayor equidad
gracias al DPIB] ya que... hay diferentes comités que buscan que los
estudiantes se mantengan estudiando y no se vayan... Tenemos parte de
tecnologia, obviamente, lo necesario; para comunicarse también hay
teléfonos inteligentes, tabletas, tenemos diversas cosas. Ademas con CAS
uno aprende lo que es el cooperativismo y muchos valores en si

P28: Alumno 04 - 8:15 (50:72)

“si ahora veo una comunidad digo que tal vez esta relativamente pobre
pero puedo realizar un enfoque diferente y... no sé, darme cuenta que
como personas tienen mas potencial y [si] siguen esforzandose pueden

llegar a tener un mayor éxito”
P 9: Alumno 02 - 2 - 9:21 (93:93)

Similares resultados se obtuvieron de lo comentado por los estudiantes en la

parte cualitativa de las encuestas.

136



4.1.3.4 Acceso igualitario estudiantes (encuestas cualitativa)
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Grafico 4.1.3.4 Acceso igualitario IB estudiantes encuestas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En las encuestas los estudiantes destacan que realizan una reflexion de la vida
tras el paso por el IB haciendo referencia a la posibilidad de generar nuevas ideas
y enfoques sobre la realidad que los rodea y sobre todo, respecto a su vida
personal y el aporte que se espera de ellos como ciudadanos en el futuro, lo cual
motiva en ellos una participacion activa para la mejora de su comunidad.

“[...] (Acerca del DPIB) te hace reflexionar sobre el conocimiento y la vida
en general [...]".

P25: P8 - 25:5 (2:2)

Asi mismo, destacan, como en apartados anteriores, el acceso a diversas

oportunidades al pertenecer al programa.

“[...] El programa nos brinda beneficios que en el bachillerato nacional no
conseguimos [...]".

P85: P68 - 85:5 (2:2)
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Padres de familia

4.1.3.5 Acceso igualitario segun los padres de familia
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Gréfico 4.1.3 5 Acceso igualitario ib padres
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En cuanto a acceso igualitario, los padres consideran como aspecto clave el tener

acceso al conocimiento y a las experiencias lo cual permite tener otra perspectiva

de vida y poder reflexionar sobre la misma, tal y como lo sefalan las siguientes

citas:

“[...] Bueno en general yo creo que también el nivel es bien alto en cuanto
a educacion los muchachos tienen una vision totalmente diferente de la
realidad latinoamericana puntualmente y toda su problematica [...]".

P121: 1.Padres de familia colegio (1) - 121:2 (28:28)

[El DPIB, permite] “que pueda desarrollar todas sus capacidades por una
cuota minima y la [persona] que no puede, entre los mismos papds se
hacen actividades se venden comidas, se van haciendo ferias de todo y se
sufragan de todo para pagar giras, buses, fotocopias, proyectores, todo
eso. En ese sentido en si es muy solidario y equitativo, y se le puede decir
inclusivo, es que dan oportunidad a la gente de menos recursos de tener
una educacion que solo la tienen las clases altas.”

P121: 1. Padres de familia colegio (1) - 121:15 (92:92)
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Es necesario indicar, que la vision de la vida esta marcada, para los padres de
familia, por el conocimiento de la realidad en su conjunto, es decir, el tener acceso
a conocer no solo su realidad cercana sino la realidad a nivel nacional y/o
mundial. Un acceso que el IB da en la misma proporcion para todos sus
estudiantes.

“..., logicamente o sea, él ha cambiado un 100%, él como ser humano,
como alumno, como hijo, su responsabilidad es mayor todavia [debido al
DPIB]”

P151: Padres de familia colegio (2) - 1521:4 (38:38)
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Variable 2 por criterios de igualdad de oportunidades
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Directivos
4.1.3.6 Igualdad de oportunidades en el IB segun directivos
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Grafico 4.1.3.6 Igualdad de oportunidades directivos IB
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Segun los directivos es factor importante del impacto positivo del DPIB la igualdad
de oportunidades; encontrado que esto mejora las condiciones en las que se
desenvuelve la comunidad educativa, también indican como sustancial el respeto
que se evidencia entre todos a partir de la igualdad y otros valores como el
desarrollo de habilidades sociales, la apertura a nuevas perspectivas de vida, la
solidaridad con los deméas y muy de la mano, la tolerancia con el otro.

Entre las habilidades sociales que los directivos destacan, estd fundamentalmente
la de la convivencia puesto que al participar del IB los estudiantes aprenden
infinidad de experiencias que les sirven en la vida para promover el respeto, la
tolerancia y la comunicacion asertiva, entre otras habilidades sociales.

[...] “el tema de convivencia en una institucion educativa es un tema dificil
porque se dan problemas de convivencia por la ropa que utilizamos, se
dan problemas de convivencia por el grado en el que estamos, entonces
primero tenemos que entender que estamos trabajando en un ambiente
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donde parte del reto de una institucion educativa es ensefiarle a sus
estudiantes a convivir.”

P124: 10. Transcripcion promotor 1 - 124:8 (37:37)

Entre las habilidades sociales también destacan la capacidad y habilidad
comunicativas, como claves para el crecimiento personal y académico del
estudiante. El que un estudiante se desenvuelva apropiadamente y que sepa
comunicarse, es un gran avance.

“Eficiencia educativa, vamos a ver, no solamente es verlo desde una lado,
es ver lo mas integralmente posible desde el crecimiento de una persona,
que se desenvuelva, que sepa hablar, que si le dice, a alguien ocupate tu
de algo, diga no tengo ningun problema, viene y lo hace sin ningtin miedo.”

P173: Coordinador 1 - 173:10 (104:104)
Ademas el desarrollo de la tolerancia es pieza fundamental para el IB y sus
estudiantes. En ese sentido, el IB maneja proyectos y acciones que promueven la
tolerancia y el buen trato entre la comunidad educativa, de esta forma refuerzan la
idea de una sana convivencia.

[...]” tenemos el proyecto de buen trato”

P177: Vicerrector 1-2 - 177:14 (38:38)
Un aspecto importante que refuerza la idea de mejora en la comunidad educativa
es el empoderar a la instituciéon y a la comunidad con aliados potenciales. El IB,
ha empoderado por ello estratégicamente a sus instituciones con convenios con
otras instituciones como el ministerio de educacion, que realzan y potencian las
mejoras de su comunidad educativa procurando incrementar sus oportunidades y
valores agregados para estudiantes, maestros y padres de familia.

[Tenemos] “Convenio con el ministerio de educacién, entonces nosotros
hemos suscrito varios convenios...el del Ministerio de Educacién que es el
mas significativo, tenemos el convenio con la fundacion CRUSA y tenemos
convenios con universidades y demas, entonces tenemos un convenio con
la organizacion del Bl.”

P124: 10.Transcripcion promotor 1 - 124:2 (17:17)
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Por otro lado, es importante precisar que los directivos expresan que los
maestros, también se ven en la necesidad de mejorar sus procesos de ensefianza
y de trabajo al estar en el DPIB, lo cual reta y promueve un mejor nivel académico
entre los estudiantes. De esta forma, el DPIB también parece destacar por las
mejoras en la comunidad educativa a partir del ambito pedagdgico y académico.

[...] “el maestro se ve en la necesidad de planificar sus tiempos, dosificar
Sus sesiones, investigar aun mas, entonces muchos de los maestros que
me estan acompanando en esta dificil tarea pero fascinante a la vez,
considero, que ellos también, sienten que estan mejorando en su practica
pedagogica.”

P174: Coordinacién colegio 3 - 174:3 (10:10)

El respeto también es valorado y apreciado dentro de la comunidad del IB y se
resalta a partir de considerar los derechos y deberes de los demas para que sean
considerados los de uno mismo. Entre ellos, se destaca el derecho a responder y
a ser escuchado.

[...] “porque tienes derecho a responder.”

P177: Vicerrector 1-2 - 177:15 (38:38)

[...]I’y nos ajustamos al respeto de los derechos de las demas personas y
aqui lo practicamos a cabalidad en ese aspecto.”

P177: Vicerrector 1-2 - 177:16 (38:38)
La solidaridad también es algo muy inherente a la comunidad educativa del IB.
Como caso distinguido, vamos a mencionar el de uno de los paises estudiados:
hace ya varios afios se fundé ASOBITICO que buscaba, en el caso de Costa
Rica, la apertura de las escuelas publicas, al diplomado del bachillerato
internacional. Esta iniciativa es totalmente desinteresada y plasma el espiritu de
compartir que tienen las personas identificadas e impactadas por el DPIB.
Ademas, vale decir que los estudiantes y profesores del DPIB se vuelven muy
sensibles a su realidad y son personas que desarrollan la capacidad de poder

interactuar con adultos mayores, discapacitados y poblaciones vulnerables en
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general, precisamente por ese sentido de solidaridad que interiorizan y que en
opiniones que a continuacibn vemos, son manifestacion expresa de esta
solidaridad, promovida desde el DPIB.

[...] “la idea nace hace mas de 15 anos por parte de dos personas que
terminan en 2008, formalizandola creando y formando la asociacion sin
fines de lucro llamada ASOBITICO se forma como asociacion en octubre
de 2008 en que se conforma legalmente, con la meta de hacer todo lo
posible y necesario para apoyar colegios estatales en Costa Rica para que
puedan ofrecer el bachillerato internacional.”

P124: 10.Transcripcion promotor 1 - 124:1 (9:9)
[Un miembro de la comunidad con DPIB...] “es una persona que no le
teme a ir a trabajar con personas ancianos o adultos mayores o personas

con problemas mentales.”

P173: Coordinador 1 - 173:11 (104:104)
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Docentes

4.1.3.7 Igualdad de oportunidades en IB segun profesores
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Gréfico 4.1.3.5. Igualdad de oportunidades profesores IB

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

La igualdad de oportunidades trae como resultados, desde la mirada de los
docentes, la mejora de la comunidad educativa a partir del compartir los saberes,
asumir retos de excelencia y las técnicas entre docentes y estudiantes.

“Claro que si ha mejorado, la idea es que eso no se quede en los profesores del
programa del diploma sino que también se vaya trasladando a los profesores de
cada departamento en el resto del colegio, es un proceso lento, cuesta porque
hay un montén de sistema que esta alli entrabado en los colegios publico, pero
que si ayuda a que muchas técnicas y cosas que nosotros utilizamos también la
puedan utilizar el resto de profesores del colegio.”

P 7: 6. Transcripcion audio profesor 01 - 7:8(38:38)

(...) “hay una mejora estamos hablando del nivel del grupo con el que
estamos trabajando en bachillerato internacional e inclusive yo creo que va
mas alla, yo sé que muchos profesores no solamente han aplicado esto en
bachillerato internacional, sino que también lo llevan a las otras materias y ha
mejora a nivel general todo el colegio, no podria hablar de una medida de
cuanto ha mejorado pero si hay una mejoria, claro.”

P11:5 Transcripcién audio profesor 02 - 11:1 (10:10)

(...) “en mi como persona, como profesional, ha hecho una gran labor este
programa, yo me he convertido en lo que es el perfil del IB, verdad, esas
caracteristicas de ser investigador, de buscar, de ser lider, integral; en el otro
sistema estan medio dormidos, pero he tenido que despertar”

P16: Focus profesor 1 - 16:2 (10:10)
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La igualdad de oportunidades también tiene un soporte importante en la
solidaridad y vocacién de servicio que se profesa en la comunidad de IB al querer
compartir experiencias y compartir recursos en general, esto evidencia entre otras

cosas muchas el efecto de réplica y ganas de compartir lo aprendido.

(...) “ha servido como modelo para muchas instituciones publicas y
siempre contamos con la presencia de comparieros profesores que vienen
a compartir con nosotros las experiencias o nosotros vamos a esos lugares
porque no puede haber... entre profesores ese egoismo hay que
compartir, socializar, hay que entregar todo lo que se tiene porque esa es
la mentalidad que se forma en el Bl, compartir sociabilizar”

P10: Profesores grupo 3 2 - 10:12(26:26)

(...)” compartan y que las cosas sean en conjunto [equipo]. “

P10: Profesores grupo 3 2 - 10:18(60:60)
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Estudiantes

4.1.3.8 Igualdad de oportunidades segun los estudiantes entrevistados

En cuanto a igualdad de oportunidades, el programa DPIB ofrece, segun las
entrevistas a estudiantes, en la medida de lo posible, condiciones similares para
que los estudiantes desarrollen los recursos suficientes para adaptarse, subsistir y
egresar de manera satisfactoria del programa. Los resultados que se presentan a
continuacién muestran la opinion acerca de las principales valoraciones que los

estudiantes refieren haber obtenido a través de su experiencia en el IB.

4 N
® Nuevas perspectivas de vida
m Desarrollo de habilidades sociales
Solidaridad
Mejora de la comunidad educativa

m Desarrollo de la tolerancia

Y N° citas = 15 )
Grdéfico 4.1.3.8. Igualdad de oportunidades estudiantes entrevista IB

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Al respecto, como se observa en el grafico 4.1.3.6, segun consideran los
estudiantes, el programa del DPIB facilita el desarrollo de la capacidad de analisis
de las situaciones de la realidad desde distintos enfoques, generando juicios
propios, auténomos y coherentes, criticos con la representacién social que

elaboran.

“[...] considero que con esto del bachillerato internacional he aprendido
bastante de la ayuda social porque antes, o sea, ademas que es un
requisito, termina ya no siéndolo es una manera de liberarnos un poco de
lo que es el bachillerato internacional académico y una manera de crecer
como persona en valores y ver formas y puntos de vistas diferentes [...]".

P11 : Alumno 02-2 - 11:23 (93:93)
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Por otro lado, el desarrollo de habilidades comunicativas, solucion de problemas,
manejo del estrés, tolerancia hacia los demas, asertividad, entre otros,
comprenden una gama importante de habilidades sociales para la interaccion lo
cual les permite manejarse adecuadamente no sélo dentro de la comunidad
educativa sino que proyecta su interaccion a futuro en el plano personal y
profesional.

“[...] te ensefian valores como la humildad, aprender a trabajar, lo que es la
soledad, lo que es relacionarse con nuestros comparneros mismos en
diferentes aspectos en el colegio, creo que he crecido como persona si, he
mejorado  bastante [en] valores, paciencia, tolerancia, respeto,
responsabilidad, que es bastante importante en el Bl [...]".

P11: Alumno 02-2 - 11:7 (21:21)

Asi también, el programa DPIB, a través de los proyectos CAS, facilita la
incorporacion de una conciencia social e identificacién de realidades sociales
diferentes a las propias sobre lo cual los estudiantes construyen no sélo un
pensamiento sino sobre todo un accionar cooperativo y de ayuda a los demas.
Estos esfuerzos motivan paralelamente la proactividad de autoridades, padres y
demas implicados en el sistema.

“Yo creo que en el aspecto humanitario, solidario, en todo esto aspecto mi
colegio también ha mejorado bastante puesto que todas las caracteristicas
del CAS se han aplicado no solo en el bachillerato internacional, entonces
todos los estudiantes de mi colegio entre bachillerato internacional y
bachillerato general hemos aprendido a ser en ese aspecto mas solidarios
y mas humanitarios”.

P11: Alumno 01-2 - 11:8 (29:29)

En la parte cualitativa de las encuestas, los estudiantes identifican otros aspectos
que de alguna manera les ha brindado igualdad de oportunidades para su

crecimiento personal:
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4.1.3.9 Igualdad de oportunidades segun los estudiantes (Encuesta
cualitativa)
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Gréfico 4.1.3.9. Igualdad de oportunidades estudiantes encuestas IB
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Al respecto, los estudiantes sefialan haber logrado un mayor sentido de
solidaridad y cooperacion para con los demas tras las experiencias vividas en
CAS, que les permiti6 tener contacto con realidades distintas y por tanto, conocer
el verdadero concepto de solidaridad sin esperar retribucién alguna a cambio y
experimentando una autosatisfaccion por el s6lo hecho de ayudar.

“(...) CAS por ejemplo, me ha ayudado a ser mas solidario y también [a
trabajar] en equipo, es por ello que agradezco al programa del DPIB por
sus buenas ensefianzas’.

P106: P106 - 106:4 (2:2)
Asi mismo, tal como se evidencié en las entrevistas, los estudiantes consideran
que en el DPIB han podido adoptar nuevas perspectivas de vida, volverse mas
criticos de la realidad y alcanzar una mayor conciencia de su actitud frente al

mundo.
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Otro punto a destacar en este acépite, y que se obtiene s6lo de lo mencionado
por los estudiantes en las encuestas, es la expectativa que tienen por compartir y
aplicar lo aprendido en el programa. Ello implica el hacer practico el conocimiento
tedrico que obtienen y sobre todo, extrapolar estos conocimientos a diferentes

contextos y compartirlo con las personas que no tienen acceso al programa.

“[...] cada conocimiento adquirido nos brinda la oportunidad de aplicarlo y
difundirlo [...]".
P155: P155 - 155:3 (2:2)

En cuanto a las competencias y habilidades que el DPIB ha promovido en ellos,
de manera analoga a lo indicado lineas arriba en los resultados de las entrevistas,
estan, la mejora de sus relaciones interpersonales a través de la practica de
habilidades sociales y de la exposicién a distintos estilos de personalidad, la
capacidad de comprender y tolerar las diferencias, la practica del respeto a la
individualidad, el desarrollar la humildad reconociendo que muchos de los
objetivos individuales se logran tras un trabajo en equipo y gracias a la
cooperacidon de los demas, desdefiando cualquier pensamiento de autosuficiencia
0 egocentrismo. En consecuencia, reconocen estas habilidades como recursos
importantes para afrontar las vicisitudes de la vida en sociedad.

“[...] Por dltimo, te hace reflexivo, es decir, un ciudadano que no cumple las reglas,
porque otros lo dicen, sino porque permite una mejor convivencia [...]".

P148: P148 - 148:5 (2:2)

Cabe resaltar que los aspectos que han generado cambios importantes en el
crecimiento y desarrollo personal, segun los estudiantes encuestados, no sélo los
han impactado a ellos; sino que han devenido en cambios importantes en toda la
comunidad educativa pues todos se involucran en los objetivos del programa.

“I...] (Sobre el Bl) opino que ha sido efectivo tanto para el ambito
estudiantil como para el docente y directivo”.

P110: P110-110:4 (2:2)
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Padres de familia

4.1.3.10 Igualdad de oportunidades segun padres de familia
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Grafico 4.1.3.10. Igualdad de oportunidades padres IB
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En cuanto a igualdad de oportunidades, los padres de familia consideran como

factor importante que el programa del DPIB promueve una mejora en la

comunidad educativa a partir de que el programa y su ejecucion dptima moviliza

tanto a los padres, docentes y directivos de modo que resulta en una situacién de

mayo equidad, en el sentido de la justicia.

En el caso de los padres, la organizacion de asociaciones de apoyo mutuo y

autofinanciamiento favorece a que la equidad se sostenga.

“[...] Yo creo que nos hace desarrollar un mayor sentido de responsabilidad
ya que a pesar que uno como padre sabe que apoya a los hijos en todas las
areas, pero al ver digamos la demanda que tiene este nivel de educacion, lo
que nos ha, de alguna forma, [permitido] tomar el asunto mas en serio, [con]
mas responsabilidad en el seguimiento de los chicos porque a veces
dependiendo del programa del que estan si va bien, si va mal, alli estamos,
pero en este programa nos hace a nosotros también mucho mas
responsables [...]".

P119: 1. Transcripcion audio padres de familia colegio 1 - 119:23
“[...] Ahora que usted menciona lo de los profesores y la educacién integral,
bueno nosotros tenemos alegria de contar con el coordinador una persona
muy comprometida y también los profesores, todo el cuerpo docente [...].”

P119: 1.Transcripcién padres de familia colegio 1 -119:30 (180:180)
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Por otro lado, a través del programa DPIB, los padres consideran que
sus hijos desarrollan un sentido de solidaridad compartiendo
conocimiento y materiales. En esto contribuye, una vez mas, el
programa de CAS. Pero también es una movilizacion que nace de las
propias personas al apoyarse mutuamente. Esto se ejemplifica en las
siguientes citas:

“[...] [el DPIB] si es muy solidario y equitativo, y se le puede decir inclusivo, es
que dan oportunidad a la gente de menos recursos de tener una educacion

que solo la tienen las clases altas [...].”

P119: 1.Transcripcion audio padres de familia colegio 1 - 119:15 (92:92)

“[...] ahora en verdad con respecto a si algin muchacho o un padre de familia
definitivamente no tienen recursos tampoco se les va a echar, por el contrario,
estamos todo el mundo, trabajamos en pro del programa [del] que somos
gente apasionada por el programa, estamos completamente convencidos de
que esto funciona, por eso estamos trabajando por todos estos muchachos y
ya sera en beneficio de la region que hacen algo maravilloso también y es un
éxito total [...].”

P119: 1.Transcripcién audio padres de familia colegio 1 - 119:17 (96:96)
“[...] Los estudiantes del bachillerato son solidarios no solo con sus
comparneros sino fuera del colegio, de sus ambientes y de su hogar. Eso los

ayuda a ser mejores cada dia [...]".

P181: Transcripcion padres de familia colegio 3 - 181:11 (16:16)
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Directivos
4.1.3.11 Igualdad de resultados educativos en el ib segun directivos
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Gréfico 4.1.3.11 Igualdad de resultados educativos IB directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En lo que se refiere a indicadores sobre resultados educativos en el IB, los
directivos senalaron en primer lugar, al crecimiento académico y es que el nivel
de exigencia hacia los docentes es muy alto, de igual forma manifiestan que se
pide que los estudiantes se reten a si mismos a elevar su nivel académico.
Este crecimiento académico les permite tener una mejor visibn de las
oportunidades a nivel nacional e internacional, esta mirada global es el
segundo indicador de resultados educativos para directivos de IB. De esta
forma, se busca que los estudiantes se preparen para la vida universitaria o de
educacion superior y éste es el tercer punto que consideran los directivos
dentro de los acapites que evidencian igualdad de resultados educativos para
la comunidad en el DPIB.

“[...] el alumno explicita sus debilidades, sus fortalezas y también es
sincero en decir hasta donde quiere llegar, entonces si nos estamos
tomando el trabajo de trabajar estudiante por estudiante y de ayudarlos,
entonces gracias a ello hemos sentido que chicos que aparentemente
en el mes de mayo habian llegado a banda 3 [de 7], por ejemplo, nos
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hemos llevado la satisfaccion que hayan llegado a banda 6, en
matematicas, estamos hablando de los chicos mas reacios en el sentido
de los maestros que bueno decian este alumno puede llegar a 4
maximo 5, pero han llegado a 6, 7 y ha sido una satisfaccion; considero
que la forma en que se estructura del DPIB, facilita la eficiencia de la
calidad también.”

P174: Coordinacion colegio 3 - 174:5 (10:10)

“[...es] Indudable que toda la escuela y no solo la comunidad dentro de
la escuela es la que se beneficia, sino incluso es la comunidad familiar y
todo el entorno de un colegio Bl el que se ve influenciado por estas
caracteristicas debido a que, para que un estudiante del Bl, en el
diploma tenga éxito, es importante que esas caracteristicas, esas
habilidades y destrezas y capacidades que el estudiante de Bl lleva se
las pueda ir fomentando desde edades muy tempranas, ...[asi] este
proceso del Bl, tendra mucho mayor éxito, mas aun, también debido a
que las caracteristicas de un colegio del IB que, hace que posea
recursos de diferentes tipos [permitiendo] que todos los estudiantes de
los diferentes niveles sean o no del DPIB, se beneficien de los
estandares de calidad educativa que son los que maneja el IB, que son
estandares que a nivel mundial son reconocidos como el mejor
programa educativo del mundo.”

P180: Promotor 2 1y 2 - 180:3 (17:17)
Los objetivos que se proponen los estudiantes van hasta cursos superiores en
la universidad y al estar alli se dan cuenta que tuvieron una formacion que les
dio sostenibilidad dentro del sistema educativo superior. Esta sostenibilidad se
da a partir del sistema de trabajo y del desarrollo personal que vinieron
teniendo desde su participacion en el DPIB.

“[Cumpliendo] Los objetivos propuestos por personas integras, que si
bien es cierto cuando estan formandose los jovenes,... no los ven
[como] que es una [parte de su] formacidn, sino [recién] cuando ellos ya
estan en sus cursos superiores, cuando estan en la universidad ellos,
se percatan que han tenido una formacion [para la educacion suprior]
en la cual pueden desenvolverse.”

P178: Coordinador 2-2 - 178:1 (13:13)
El IB como institucién abre los horizontes de maestros y estudiantes a través

de las multiples oportunidades y convenios que tiene. Es asi como la mirada de

ellos va mas alla del aspecto local o nacional.

[...] ya tenemos una mirada que va mas alla de las fronteras locales
como fronteras nacionales

P177: Vicerrector 1-2 - 177:2(14:14)
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Docentes

4.1.3.12 Igualdad de resultados educativos en IB segun profesores
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Grdéfico 4.1.3.12 Igualdad de resultados pducativos IB profesores

Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los resultados educativos en IB se traducen, segun los docentes, en un
crecimiento académico constante reflejado en una necesidad de los estudiantes
por aprender y en la motivacién que generan los docentes en la metodologia de
ensefanza. Por otro lado, una igualdad de resultados educativos es un adicional,
es la visidn de oportunidades que manejan los estudiantes a nivel internacional e

incluso no solo estudiantes, sino sus docentes.

Esto es un fruto mas del crecimiento académico y de la amplitud de sus
conocimientos y actualizaciones. Finalmente, los docentes explican que una
igualdad de resultados educativos, supone también que los estudiantes se

estan preparando para la vida universitaria.

“...[es un] Aprendizaje constante, que no tiene el nacional y que no lo
permite realmente; ademas hay mas interaccion con el estudiante,
entonces uno llega a aprender mas también y eso ayuda a que la forma de
pensar de uno cambie también y en el caso mio en particular, es un
programa para mi casi universitario, digamos, me ha ayudado mucho
porque uno se siente mas libre de ensenar diferentes cosas de hacer las
clases mas amenas, diferentes en [comparacion] al sistema nacional que
es mas limitado, entonces como persona me ha ayudado muchisimo para
crecer en mis habilidades y ayudar a los estudiantes.”

P16: Focus profesor 1 - 16:4(19:19)
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“Yo puedo hablar desde mi punto de vista, el DPIB le permite a uno tener
una acercamiento a las otras instituciones a nivel latinoamericano, ellos le
brindan a uno crecimiento profesional en la parte de ser asesores, de ser
[parte de] otras instituciones; capacitarse también como talleristas, darle a
uno continuidad, también dentro del programa, porque salen otro tipo de
taller [es], otro tipo de categoria; si hay un crecimiento profesional.”

P16: Focus profesor 1 - 16:6 (26:26)

“...) se nota mucho en los estudiantes, es decir, el aprendizaje, las ideas
que ellos tienen como ellos se vuelven personas mas independientes a la
hora de estudiar, a la hora de buscar, a la hora de analizar, es diferente al
otro sistema donde se les da mucho y los estudiantes buscan poco, en
cambio en este sistema, no es que les damos poco, se les da mucho, pero
se le exige mas al estudiante y el estudiante da mas de si mismo.”

P16: Focus profesor 1 - 16:7 (46:46)

“(...) hemos notado estudiantes que estan en el programa nacional,
ingresan al Bl y en el nacional eran estudiantes regulares, en realidad las
notas no eran buenas, entran al Bl, son estudiantes buenos, excelentes,
cuando en el nacional no eran estudiantes ni siquiera regulares, entonces
alli si hemos visto como el programa abarca areas que en el nacional no
se dan y hacen que los estudiantes logren dar a conocer sus habilidades,
otras habilidades que el nacional no lo hacia.”

P16: Focus profesor 1 - 16:8 (48:48)
La vision de oportunidades a nivel internacional se ve reforzada con la cultura

globalizada que manejan las comunidades IB y que les permite a los estudiantes

insertarse en cualquier otro contexto, gracias al programa del DPIB.

“(...) esto de la globalizacién implica muchos aspectos, si en verdad les
abre las puertas a ellos [los estudiantes] para insertarse en cualquier otro
ambiente que no lo facilite aqui el pais o simplemente tomar la alternativa
de hacer curso de bachillerato [universitario], de tener la opcion de estudiar
la universidad en cualquier parte del mundo”

P 4: Focus 2-2-4:1(12:12)
“(...) esta abierto el sistema de ofertas de las universidades de todo el

mundo, ellos ingresan al sistema y estan en contacto con todas las
universidades del exterior no solamente nacionales”

P 4: Focus 2-2 - 4:3 (12:12)

“...) es la opcién para matricularse en el extranjero aca hay muchachos
del bachillerato internacional que estudian en el extranjero, no es una
condicion pero tal vez ellos no entienden que si el bachillerato internacional
les facilitaria inclusive la vision de ciudadano universal y demas para poder
enfocarse al estudio en universidades extranjeras”

P 5: CAS-TDC2 - 5:9 (38:38)
La equidad de la educacién se refleja también a través de la igualdad de

resultados educativos de los cuales los estudiantes comentan los siguientes:
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4.1.3.13. Igualdad de resultados educativos, entrevistas a estudiantes
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Grafico 4.1.3.13. Resultados educativos IB estudiantes entrevista
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

El grafico precedente hace referencia, como se sefala en varias oportunidades
en acapites anteriores, a que una de las principales ventajas del PDIB es la
preparacion completa que brinda, lo cual permite una facil adaptacién de los
estudiantes a la vida universitaria, asi también, el acceso a sistemas educativos
superiores a nivel internacional tras la obtencién de una certificacion estandar.

“[...] Entonces cuando entras a la universidad, a lo que me han contado,
usted ya tiene como mas conocimientos de los que traen estudiantes
del programa normal, entonces se le facilita en gran medida lo que son
examenes al principio y los primeros semestres y todo eso [...]".
P13: Alumno 02 - 13:20 (68:68)
Cabe destacar que, los estudiantes refieren en las entrevistas que un aspecto a
valorar, es el hecho de que el programa del IB ofrece la oportunidad de recibir
la atencién de los demas paises que pertenecen al programa, brindandoles

facilidades para continuar con sus estudios superiores internacionalmente.

“[...] con la implementacion del IB creo que mejoré un poco mas [el
colegio] porque se abren fronteras a través del mundo que ahora se
conocen, se realizan viajes y el colegio ya se conoce internacionalmente
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debido al ranking que existe]...]".

P 9: Alumno 02-2 - 9:13 (57:57)
“[...] el colegio se proyecta de manera internacional, de una manera de
ascender internacionalmente y no solo dentro del pais, entonces

considero que es bueno el colegio siempre, pero con el Bl abrid
fronteras, siempre las puertas de otras partes [...]".

P11: Alumno 02-2 - 11:15 (61:61)
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4.1.3.14 Igualdad de resultados educativos (Encuestas cualitativas)

4 )

® Crecimiento académico

= Preparacién para la vida
universitaria

= Proyecto de vida

Visién de oportunidades a nivel
internacional

N° citas = 44

- J

Gréfico 4.1.3.14. Igualdad de resultados educativos estudiantes encuesta cualitativa
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

A diferencia de los resultados de las entrevistas en donde los estudiantes
destacan que el programa IB los faculta para enfrentar las nuevas demandas
académicas en la educacidn superior universitaria, en la parte cualitativa de las
encuestas los estudiantes hacen mayor incidencia en el crecimiento académico
qgue les ha permitido el DPIB en funcion a que ahora asumen un pensamiento
mas critico y reflexivo de los contenidos, amplian la informacién y el
conocimiento en areas académicas especificas, descubren nuevas habilidades
y talentos alineados con la teoria de las inteligencias multiples, desarrollan
capacidades que posiblemente no reciben mucha atenciéon en el programa
regular, entre otros. Todo ello observado en el grafico precedente.

“[...] El Bl es un programa que ofrece una educacion completa, que
motiva al estudiante a ir mas alla de solo memorizar la materia para
escribirla en un examen [...]".

P48: P31 - 48:2 (2:2)
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Por otro lado, los estudiantes hacen mencién de nuevos parametros para
establecer su proyecto de vida. Consideran que el DPIB les ha permitido un
crecimiento en los cognitivo y lo personal, la capacidad para auto conocerse y
en base al reconocimiento de sus fortalezas y oportunidades de mejora, se han

establecido objetivos en base a su vision de futuro.

“Yo como estudiante he crecido y me converti en una persona
investigativa, siempre quiero saber mas, ademas aprendi lo importante
que es involucrarme en mi comunidad. También me enseno quien soy y
me dio una vision de lo que quiero ser’.

P50: P33 - 50:2 (2:2)
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Padres de familia

4.1.3.15 Igualdad de resultados educativos segun padres de familia

4 N

= Preparacion para la vida
universitaria

= Crecimiento académico

N° citas =5

- J

Grafico 4.1.3.15. Igualdad de resultados educativos padres
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Segun los padres el tema de la equidad mayoritariamente permite que todos
por igual tengan una preparacion éptima para la vida universitaria y también
permite que cada uno, segun su estilo de aprendizaje y su individualidad,
pueda crecer académicamente:

“...] A mi por lo menos me ha parecido excelente, [el DPIBJes un
sistema mucho mas diferente que desde chicos se vuelven porque aqui
les ensenan a prepararse para cuando ya estén en la universidad por lo
menos lo he visto yo, que aca los ensefian a tener como ciertas
responsabilidades y esas cosas como que les ayudan a madurar a
madurar mucho y es por lo menos como estar en la universidad ya,
como yo he estado en la Universidad pienso que ellos es como que
estuviesen en la Universidad y a mi me parece muy bueno y pienso que
ha sido una buena experiencia [...]”.

P121: 1. Padres de familia - colegio 1- 121:1 (22:22)
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4.2.1 Resultados cuantitativos (Analisis)

A continuacién se presenta el cuadro de la matriz de resultados de cada
pregunta versus el resto de preguntas del censo aplicado, sefnalando
respectivamente en cada una el respectivo coeficiente de correlacién Rho de
Spearman asi como la significacién bilateral y el nivel de confiabilidad que
puede darse.

Al realizar la matriz general para las 18 preguntas, se obtuvo ademas la
senalizacion de algunas correlaciones negativas —especialmente las preguntas
2 y 13- o las que corresponden claramente a respuestas de la poblacién
censada que coincide en la relacién inversa que podria esperarse en ellas.

Sin embargo se realizé una prueba de andlisis factorial aprovechando
instrumentos estadisticos como la Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion
de muestreo y la prueba de esfericidad de Bartlett (Prueba de KMO y Bartlett)
para examinar posibles agrupaciones de correlacion.

Como resultado se encontré una primera proyeccion a 6 dimensiones, la ultima
de las cuales contenia una sola variable, la pregunta 16, que aparece como no
relacionada con alguna de las demas, significando un motivo de reflexion
acerca de su contenido y posible impacto de bajo nivel, que amerita una
aproximacion critica.

Se procedi6 finalmente a realizar un analisis factorial buscando grupos de
preguntas con mayor correlacion encontrando una proyeccion de 2
dimensiones bien correlacionadas, y que a nuestro entender presenta los
grupos de variables que se esperaba en la propuesta cualitativa asi como en la
hipotesis original. A continuacion mostramos los cuadros pertinentes y luego

los resultados y analisis.
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Matriz de correlaciones Rho de Spearman

Pregunta 1 Pregzunta Pregunta 3 Pre%unta Pregsunta Pregunta 6 Pregunta 7 Pregsunta Preggunta Pregunta 10 | Pregunta 11 | Pregunta 12 Pre%mta Pregunta 14 | Pregunta 15 Pregunta 16 Pre?;nta Preg’;gnta
Pregunta 1 Coeficiente 4,0, 5068 0143 0075 0158 0087 0144 168 172 0134 0102 0107  -0.061 ” 0.153 | -0.075 160 -
correlacion
Sig. (bilateral) 0.403 | 0.078 | 0.356 0.051 0.284 | 0.076 | 0.039 0.034 0.100 | 0.209 | 0.189 | 0.457 0.002 0.060 | 0.356 0.050 0.004
N 152 152 152 152 152 | 152 152 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
Pregunta 2  Coeficiente X .
g correlacion | 0-068 | 1.000  -0.042 -0.004 0.066 -0.024  -167  -0.082 -0.040 -0.027 | -0.046 | -0.112 | 0.006 -0.134 -0.142  0.011 0.016 -,165
Sig. (bilateral) ¢ 403 0.610 | 0.957 0419 0.774 | 0.040 | 0.316 0622 0.740 0576 | 0.169 | 0.941 0.100  0.081 | 0.897 0.847 0.042
N 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
AIELIIE S || (GREEEI 42 | 1 10144 0.1 200° 14 0.050 207 0.025 0.104 0.115
correlacién | 0148 | 0.0 .000 | 0.081 | o0 0.100 | ,200 0.145 . | . ] )
Sig. (bilateral) 0.078 | 0.610 0.319 | 0.076 0.220  0.014 | 0.000 0.074 0.002  0.006  0.000 | 0.540 | 0.011 | 0.003 | 0.761 0.200 0.157
N 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
Pregunta 4  Coeficiente . . : : :
correlacién | 0075 | -0.004 | 0.081 | 1.000 172,198 0.066 | -179° ,203 208  0.005 0.027
Sig. (bilateral) 0.356 | 0.957 | 0.319 0.001  0.000 | 0.007 |0.000 0.034 0.014 0000 0421 | 0028 0012 0010 | 0.949 0.000 0.740
N 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
Pregunta 5 Coeficiente .
correlacion | 0-158 | 0.066  0.144 1.000 0.030 0.097  -199 0.031
Sig. (bilateral) 0.051 | 0419 | 0.076 | 0.001 0.000 | 0.000 | 0.000 0712 0.010  0.000 0235 | 0.014  0.000 | 0.000 | 0.702 0.000  0.003
N 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
Pregunta 6 Coeficiente . 1 ’
correlacién | 0-087 | -0.024  0.100 1.000 1180 0.098 | -0.128 -0.030 0.130
Sig. (bilateral) 0284 | 0.774 | 0.220 | 0.000 @ 0.000 0.000 | 0.000 0.027 0.000 | 0.000 0227 @ 0.115 0.003 | 0.000 | 0.713 0.000  0.109
N
152 152 152 152 152 | 152 152 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152
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Preg’unta Pregzunta Pre%unra Preg4unta Pregsunta Pregsunta Preg7unta Pregaunta Preggunta Pre?gnla Pregunta | Pregunta | Pregunta Pre?ZnIa P,e%nra P,e%mra Pre?gnta Pre?gnta
Pregunta 7  Coeficiente . g
Sig. (bilateral) 0.076  0.040  0.014 0.001 0.000 0.000 10000 0.241 0.000 0.000 0.004 0.000 0.000 0.000 0.173  0.000 0.081
N 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152
Sig. (bilateral) 0.039 0.316  0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0773 0.000 0.000 0.001 0.003 0.000 0.000 0359  0.000 0.013
N 152 | 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152 152 | 152 152 | 152 | 152 152 152 | 152 | 152
Pregunta 9 ggfggﬁgﬁ 172" -0.040 | 0.145 ,172°  0.030 ,180° | 0.096 0.024 1.000-0.146 ,169° | -0.039 0.148 0.101 | -0.013 .b.ma
Sig. (bilateral) 0.034  0.622 | 0.074 0.034 0.712 | 0.027 0.241  0.773 0.009  0.073 0.038 | 0.634 | 0.068 0.215 0.875 | 0.007 0.829
N 152 | 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 | 152 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152
Pregunta  Coeficiente . . o
10 correlacién 0.134  -0.027 -,198 _-- 1.000 0.142.-,169 -- 0.036 . 0.115
Sig. (bilateral) 0.100 0.740 | 0.002 0.014 0.010 0.000 0.000 0.000 0.009  0.082 0.003 0.037 0.002 0.003 0.657  0.000 0.158 |
N 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 | 152 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152
Pregunta Coeficiente .
11 correlacion 0.102 | -0.046 -_- 0.146 | 0.142  1.000  0.067  -0.110 -- 0.038 -,188
Sig. (bilateral) 0.209 0576 | 0.006 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.073 0.082 0409 0.178 | 0.000 0.000 0.639 0.000 0.020 |
N 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152
’;;egunta ggfggg%f 0.107  -0.112 . 0.066  0.097  0.098 .- ,169° - 0.067  1.000  -0.089  ,198 - 0.024 | 0.132 0.070
Sig. (bilateral) 0.189 | 0.169 | 0.000 0.421 0.235 0.227 0.004 0.001 0.038 0.003 0.409 0.278 | 0.014 0.001 0.771  0.105 0.392
N 152 | 152 152 152 152 152 | 152 152 152 152 152 152 152 | 152 152 | 152 152 152
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oguta 1| Froqute | roguta | magurta | gt | pocunias | sguta7 | ogutas | pogutas | PGS | PGS | oy | Pregnia | Proguia | pagura | Preguta | Froguta | Araguna
Pregunta Coeficiente _ _
13 correlacién | 0067 | 0.006 | 0.050 -179° -199° -0.128 “-0.039 -169" -0.110 -0.089 | 1.000 | [ on -0.114 0.038 193" , .
Sig. (bilateral) 0457 | 0.941 0540 0.028 0.014 0.115 0000  0.003  0.634 0.037 0.178  0.278 0.441 0.162  0.642 0.017 0.057
N 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152
Pregunta Coeficiente . . .
Sig. (bilateral) 0.002 | 0.100 0011 0012 0000 0003 0000 0.000  0.068 0.002 0.000 0014  0.441 0.000 | 0.667  0.000 0.007
N 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152
Pregunta Coeficiente .
Sig. (bilateral) 0.060 | 0.081 | 0.003 0.010 0.000 0.000  0.000  0.000 0215 0.003 0.000  0.001 | 0.162 | 0.000 0.324 | 0.003 0.002
N 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152
Pregunta Coeficiente
16 correlacién | 0075 | 0.011 | 0.025 0.005 0.031 -0.030  -0.111 | 0.075  -0.013 0.036 0038 0.024 |0.038 0035 0.081 | 1.000 0.042 0.084
Sig. (bilateral) 0356 | 0.897 0.761 0.949 0702 0713 0173 0.359  0.875 0.657 0.639 0.771 | 0.642 0.667 0.324 0.609 0.305
N 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152
Pregunta Coeficiente . X
P Coefislente i 4016 0.104 ----- 0.152 _ 0042 1,000 0.049
Sig. (bilateral) 0.050 | 0.847 0.200 0.000 0.000 0.000 | 0.000 | 0.000  0.007 0.000 0.000 0.105 | 0.017  0.000 0.003  0.609 0.550
N 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152
Pregunta Coeficiente . . .
18 correlacion 165 | 0.115 0.027i 0.130  0.142 202 -0.018 0.115 ,188  0.070 -0.155i0.084 0.049 1.000
Sig. (bilateral) 0.004 | 0.042 | 0.157 0.740 0.003 0.109  0.081  0.013 0829 | 0.158 0.020 0.392  0.057 | 0.007 0.002 @ 0.305 | 0.550
N 152 152 152 | 152 | 152 | 152 152 152 152 152 | 152 | 152 152 152 152 | 152 | 152 152

*. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

*%*
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Resumen de correlaciones, segun nivel

Pregunta Correlacionadas *. La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral). Correlacionadas **. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
1 V8,9;17 V14;18
2 V INVERSA: 7Y 18
3 V7,14 Vv 8,10,11,12,15
4 V9.10, 14,15 INVERSA 13 V5,6,7,8, 11,17
5 INVERSA 13 V 4,6,7,8,10, 11, 14,15,17,18
6 V9 V45,710, 11, 14,15, 17
7 V 3, INVERSA 2 V4, 568,10, 11,12,13, 14,15, 17
8 V1;18 VvV 3,4,5,6,7,10, 11,12, 13, 14, 15, 17
9 V1,46,12 V10,17
10 V 4, INVERSA 13 V3,5,6,7,8,9,12, 14, 15, 17
11 V18 V 3,4,5,6,7,8,14, 15,17
12 V9, 14 Vv 3,7,8,10, 15
13 V INVERSA (4,5, 10, 17) V INVERSA (7,8)
14 V34,12 V1,5,6,7,8,10,11, 15,17, 18
15 V4 V 3,5,6,7,8,10, 11,12, 14, 17,18
16
17 V1, INVERSA 13 V4,56, 78,910, 11,14, 15
18 V 8;11 INVERSA 2 V15,14,15
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Pruebas de adecuacion de analisis factorial Kaiser-Meyer-Olkin (KMO):

Esta prueba presenta el analisis factorial KMO y Bartlett.

Inicialmente se trata de establecer si entre los items (preguntas) hay suficiente
correlacion y la capacidad de reducir las 18 dimensiones (preguntas) a la menor
cantidad posible de dimensiones por agrupacion en base a la correlaciéon entre
ellas, ademas se realiza prueba esfericidad de Barlet, con hipétesis nula de que no
hay correlacion (aproximaciéon Chi-cuadrado) .

La prueba se aplica a la matriz de datos del censo mediante encuesta, que
contiene 152 unidades de investigacién, en respuesta a 18 preguntas, items o
dimensiones en el contexto de la prueba. Se acompana abajo los resultados de la
misma.

Analisis factorial [Conjunto datos1]

Prueba de KMO y Bartlett
Medida Kaiser-Meyer-Olkin de adecuacion 0,82 «_

La prueba alcanza un

de muestreo coeficiente de buena

Prueba de esfericidad Aprox. Chi-cuadrado 588,365 correlacion.

gl 153 La prueba descarta
de Bartlett (HIP nula Sig. 0,000 hipétesis nula, hay
no hay correlacion) correlacion
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Varianza total explicada

Autovalores iniciales

Sumas de cargas al
cuadrado de la extraccién

% de % de

Componente Total varianza % acumulado Total varianza

1 4,611 25,614 25,614 4,611 25,614
2 1,521 8,449 34,063 1,521 8,449
3 1,267 7,038 41,102 1,267 7,038
4 1,118 6,211 47,312 1,118 6,211
5 1,055 5,859 53,171 1,055 5,859
6 1,016 5,642 58,814 1,016 5,642
7 1,003 5,574 64,387 1,003 5,574
8 0,807 4,484 68,871

9 0,785 4,361 73,233

10 0,739 4,104 77,336

11 0,704 3,913 81,250

12 0,640 3,556 84,806

13 0,631 3,503 88,309

14 0,549 3,051 91,360

15 0,467 2,594 93,955

16 0,434 2,414 96,368

17 0,337 1,873 98,241

18 0,317 1,759 100,000

Método de extraccion: andlisis de componentes principales.

Autovalor

Grafico de sedimentaciéon

4

5
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7

g

9

10 11 12

MNumero de componente
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El grafico de sedimentacién muestra la aparicién de 7 posibles dimensiones, pues
a partir de la sétima, se aprecia la caida a menos de uno en las siguientes
dimensiones, es decir es posible agrupar en 6 o 7 dimensiones antes de valores de
sedimentaciébn menores a 1, incluso sugiere que se podria proyectar a dos
dimensiones con mayor correlaciéon. Para ello se muestra a continuacién la matriz
rotada que permite apreciar las agrupaciones que pueden interesar.

Proyeccion a seis dimensiones

Matriz de componente rotado®

Componente
1 2 3 4 5 6
P17 0.793 0.004 -0.026 0.105 0.178 0.066
P11 0.737 0.010 0.359 -0.042 -0.048 -0.005
P4 0.729 -0.006 -0.107 -0.019 0.097 -0.009
P6 0.694 0.072 0.091 0.124 0.050 -0.020
P8 0.657 0.330 0.104 0.237 -0.025 0.026
P5 0.495 0.169 0.114 0.383 0.058 0.058
P12 0.027 0.768 0.015 0.073 0.088 0.004
P3 0.081 0.716 0.170 -0.102 0.004 -0.018
P10 0.238 0.445 -0.021 0.348 0.334 0.134
P18 0.051 -0.066 0.650 0.358 0.004 0.246
P2 0.030 -0.088 -0.598 0.126 -0.039 0.153
P14 0.350 0.218 0.513 -0.013 0.244 -0.011
P15 0.355 0.315 0.450 0.234 -0.103 0.144
P13 -0.106 0.049 0.015 -0.838 -0.001 0.037
P7 0.386 0.296 0.299 0.442 -0.002 -0.263
P9 0.190 0.113 -0.098 -0.087 0.774 0.082
P1 -0.035 0.002 0.357 0.132 0.641 -0.155
P16 0.032 0.033 -0.006 -0.032 -0.012 0.926

Método de extraccidn: Analisis de componentes principales.

Método de rotacion: Varimax con normalizacion Kaiser.

a. La rotacion ha convergido en 6 iteraciones.

El resultado, revela que la primera agrupacion mostraria la correlacion entre las

dimensiones de formacion de excelencia y compromiso institucional con las de

retorno académico e igualdad de resultados educativos. El segundo grupo de
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correlacién, las dimensiones de acceso equitativo, formacion de excelencia y
retorno personal y comunitario. el tercero, acceso equitativo, retorno econémico y
compromiso institucional. El cuarto grupo, compromiso institucional y formacién de
excelencia. el quinto, acceso equitativo y retorno personal y comunitario.
Finalmente, como se indicd, la sexta iteracién, corresponde a la pregunta 16 que
revelaria un tema de tensiébn, mas bien conectada con la dimensidén, acceso
igualitario. realizando un nuevo factorial, para una proyeccién que concentre las
preguntas en torno a las variables de estudio, con dos dimensiones tenemos:
Analisis factorial

Comunalidades

Inicial Extraccion
P1 1,000 0,205
P2 1,000 0,205
P3 1,000 0,304
P4 1,000 0,509
P5 1,000 0,399
P6 1,000 0,502
P7 1,000 0,452
P8 1,000 0,566
P9 1,000 0,074
P10 1,000 0,297
P11 1,000 0,514
P12 1,000 0,302
P13 1,000 0,112
P14 1,000 0,386
P15 1,000 0,410
P16 1,000 0,019
P17 1,000 0,651
P18 1,000 0,226

Método de extraccidn: analisis de componentes principales.
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Varianza total explicada

Autovalores iniciales

Sumas de cargas al cuadrado de

la extraccion

Componente Total % de varianza % acumulado Total % de varianza
1 4,611 25,614 25,614 4,611 25,614
2 1,521 8,449 34,063 1,521 8,449
3 1,267 7,038 41,102

4 1,118 6,211 47,312

5 1,055 5,859 53,171

6 1,016 5,642 58,814

7 1,003 5,574 64,387

8 0,807 4,484 68,871

9 0,785 4,361 73,233

10 0,739 4,104 77,336

11 0,704 3,913 81,250

12 0,640 3,556 84,806

13 0,631 3,503 88,309

14 0,549 3,051 91,360

15 0,467 2,594 93,955

16 0,434 2,414 96,368

17 0,337 1,873 98,241

18 0,317 1,759 100,000

Varianza total explicada

Sumas de cargas al
cuadrado de la
extraccion Varianza redistribuida por la rotacion
Componente % acumulado Total % de varianza % acumulado
1 25,614 3,747 20,815 20,815
2 34,063 2,385 13,249 34,063
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18

Método de extraccion: analisis de componentes principales.
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Proyeccion a dos dimensiones basicas

Componente
1 2
P17 0.807 -0.009
P4 0.705 -0.109
P6 0.701 0.100
P11 0.697 0.166
P8 0.697 0.283
P5 0.579 0.253
P13 -0.292 -0.164
P9 0.218 0.163
P16 0.109 -0.082
P3 0.067 0.547
P12 0.064 0.546
P14 0.349 0.514
P7 0.455 0.495
P15 0.408 0.493
P1 0.017 0.452
P18 0.150 0.451
P2 0.072 -0.447
P10 0.351 0.416

Método de extraccidn: analisis de componentes principales.
Método de rotacion: Varimax con normalizacion Kaiser
a. La rotacion ha convergido en 3 iteraciones. (pregunta 16 es la 32)

Al revisar este segundo analisis factorial, apreciamos que los dos grupos centrales,
se acercan al esperado de las variables originales de la investigacion, de atributos
del IB y de calidad educativa, esta ultima, en su enfoque de eficiencia y equidad.

En el primer grupo, se muestra, para la variable de calidad educativa, la correlacion
entre las dimensiones de retorno académico, retorno personal y comunitario,
acceso igualitario e igualdad de resultados educativos, aunque la pregunta 13 seria
de relacién inversa con formacién de excelencia. El segundo grupo, muestra mas
bien una conexidn, para la variable de atributos del diplomado del ib entre sus

dimensiones de: acceso equitativo, formacién de excelencia y de compromiso
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institucional, asi como de la variable de calidad educativa en sus dimensiones de
retorno econdémico y retorno académico.

La pregunta 16 aparece como una sola dimensién que no consideraremos hasta el
momento de ver controversias.

Es pertinente realizar una nueva validacion de confiabilidad con el coeficiente Alfa
de Cronbach, desde los datos de la correlacion Rho de Spearman.

Se presenta resultados a continuacion.

Analisis de confiabilidad

Fiabilidad escala: Escala 1 (grupo A)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,759 8

Estadisticas de total de elementos

Correlacion total de Alfa de Cronbach si el

elementos corregida elemento se ha suprimido

P17 0,660 0,695
P4 0,512 0,724
P6 0,535 0,720
P11 0,560 0,713
P8 0,594 0,709
P5 0,485 0,728
RP13 0,229 0,787
P9 0,179 0,777

Para este andlisis, se calculé la pregunta 13 como una correlacién de
relacion inversa, para evitar confusiones, esa relacion complementaria, se
renombré como la etiqueta pregunta RP13. En el cuadro resaltado, se indica

el Alfa de Cronbach si el elemento se ha suprimido. Por ser una pregunta de
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control, no se pierde, si no se gana consistencia, asi se aprecia en el resto del
analisis a partir de ahora.

Retirando la RP13:

Fiabilidad escala: Escala 1 (grupo A)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos

0,787 7

Estadisticas de total de elemento

Correlacion Alfa de
Media de escala si Varianza de escala si el total de Cronbach si el
el elemento se ha elemento se ha elementos elemento se ha
suprimido suprimido corregida suprimido

P17 21,49 5,258 0,682 0,725
P4 21,41 5,794 0,533 0,756
P6 21,45 5,653 0,563 0,750
P11 21,51 5,391 0,578 0,746
P8 21,61 5,550 0,596 0,743
P5 21,47 5,853 0,462 0,769
P9 21,61 6,663 0,193 0,820

Por la eliminacién, se obtiene una fiabilidad mayor. Sin embargo ahora la tabla
muestra la posibilidad de encontrar un mayor coeficiente de fiabilidad estadistica, si
retiramos la pregunta 9 del grupo. La pregunta en cuestion es la siguiente:

9. “Con el BI, el colegio ha mejorado mucho, es un colegio reconocido, parte de
una comunidad internacional”. La pregunta esta clasificada como variable de
calidad educativa, dimension de retorno personal y comunitario (eficiencia); puesto
que existen otras preguntas que también recogen esta dimensién, podemos

retirarla del grupo, para lograr una fiabilidad de correlacion de mayores niveles.
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Calculo final de fiabilidad escala: Escala 1 (Grupo A)
Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
0,82 6

Estadisticas de total elementos

Correlacion total de Alfa de Cronbach si el

elementos corregida elemento se ha suprimido
P17 0,674 0,763
P4 0,527 0,796
P6 0,564 0,788
P11 0,587 0,784
P8 0,632 0,774
P5 0,482 0,806

Este grupo de preguntas estan vinculadas a la calidad educativa: Retorno

académico (pregs. 4 y 8), Retorno personal y comunitario (preg. 5);

Acceso igualitario (preg. 6), Igualdad de resultados educativos (preg. 11) e

igualdad de oportunidades (preg. 17). Se aprecia que se ha logrado para

esta agrupacion la mayor confiabilidad posible. Segundo grupo, fiabilidad

escala: Escala 2 (grupo B).

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos
0,674 9

Estadisticas de total de elemento

Correlacion total de Alfa de Cronbach si el
elementos corregida elemento se ha suprimido

P3 0,316 0,654

P12 0,326 0,652

P14 0,459 0,625

P7 0,482 0,620

P15 0,460 0,620

P1 0,236 0,669

P18 0,311 0,655

RP2 0,213 0,700

P10 0,373 0,642
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En este analisis, se calcul6 la pregunta 2 como una correlacion de relacion
inversa, para evitar confusiones, esa relacidén complementaria, se renombro
como la ETIQUETA pregunta RP2. En el cuadro resaltado, se indica el Alfa
de Cronbach si el elemento RP2 se ha suprimido. Por ser una pregunta de control,
se retira en el resto del analisis a partir de ahora.

Fiabilidad, nueva escala: Escala 2 (grupo B)
Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N de elementos

0,7 8

Estadisticas de total de elemento

Correlacion total de Alfa de Cronbach si el

elementos corregida  elemento se ha suprimido
P3 0,334 0,661
P12 0,323 0,663
P14 0,456 0,633
P7 0,476 0,628
P15 0,468 0,626
P1 0,232 0,682
P18 0,298 0,669
P10 0,395 0,646

Este nuevo segundo grupo, correlaciona las dimensiones de acceso equitativo
(preguntas 1, 12 y 18-ademas, retorno econdmico), formacion de excelencia
(preguntas 3, y 14), y compromiso institucional (preguntas 7, 10 y 15), de la
variable correspondiente a los atributos del diplomado del Bachillerato
Internacional. Finalmente, establecimos la correlacion entre estos dos ultimos

grupos, obteniendo la informacién que presentamos a continuacion.

177



Gréfico de comparacion de grupos Ay B

R2 Lineal = 0,281
32 . . .
‘ [ ]
30 . . . .
L] . . . |
28 L @ . : . . .
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m o 12327058 ! . | . |
24 : | . . . | ‘
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125 150 173 200 225
A

Correlaciones entre ambos grupos, correlaciones no paramétricas

A B

Rho de Spearman A Coeficiente de 1,000 0,583~
correlacion

Sig. (bilateral) . 0,000

N 152 152

B Coeficiente de 0,583~ 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) 0,000 .

N 152 152

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Establecemos entonces que se verifica la correlacion de ambos grupos en una
correlacion significativa de nivel 0.01 bilateral con 0.583, en la practica 6.

178



Resumen conteniendo las preguntas agrupadas por variables y segun dimensiones

Grupo A, preguntas: 4, 5,6, 8, 11, 17

P 4. Mis cursos del IB me 5. “La formacién en el 6.

“Gracias a teoria

R han ensefiado a pensar Bl es mas completa, del conocimiento, nos
E critica y reflexivamente y porque no es solo la darnos cuenta que
G arespetar a los demas.

nwr-Hz=ZzC

S—0O oOomro>—I><

V22 RETORNO ACADEMICO

(V12 Formacion de excelencia)

parte del conocer,
digamos historia o
aprender mas

matematicas sino que
uno aprende mas de la
vida y de uno mismo”.

V23 RETORNO
PERSONAL Y
COMUNITARIO

(V12 Formacion de
excelencia,

V13 Compromiso
institucional)

las cosas no son lo
que parecen y que
uno de verdad tiene
que esforzarse. En el
Bl tienes retos vy
sabemos que se
puede afrontar esos
retos. Entonces, uno
también crece como
persona...”

V25 ACCESO
IGUALITARIO

(V12 Formacion de
excelencia, V13
Compromiso institucional)

8. “En el BI, tu
aprendizaje es mas
significativo, mas
duradero, ademas
aprendes a ser un
ciudadano mejor,
porque piensas en
todas las
consecuencias de tus
acciones y lo que se
puede generar en las
demas personas”

V22 RETORNO
ACADEMICO

(V26 Igualdad de
resultados educativos
V12 Formacion de
excelencia)

V13 Compromiso
ilnstitucional)

11.  Seguir el
programa del
diploma IB me ha
ayudado a
descubrir
posibilidades de
solidaridad y
compromiso con
mi comunidad.

V26 IGUALDAD DE
RESULTADOS
EDUCATIVOS

(V13 Compromiso
institucional,

V22 Retorno
personal y
comunitario)

17. “El colegio ha
mejorado en el aspecto
social, porque CAS
ensefa que, puedo
levantarme un sabado
e ir a sembrar arboles,
0 ayudar a mi
comunidad. Uno lo
hace en realidad con
gusto, con ganas.
Aprendemos a, ser
mejores personas y
preocuparnos por todo
lo que nos rodea, a ser
mas solidarios”.

V26 IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

(V13 Compromiso
institucional,

V23 Retorno personal y
comunitario)
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Grupo B:1,3,7,10, 12, 14, 15,18

1. “En el 3.“Enel 7. Siempre 10. “Debido 12. “Los 14.“Entonce, 15.” Lagran 18.“Mi colegio
programa del sistema de he tenido alBl,y estudios y también mayoria de las es publico y
Bl, en mi bachillerato apoyo de mis  nuestros preparacion conozco mas Vveces es aca en (Costa
colegio, es Internacional profesoresy  resultados en el BI, mi propia posible Rica, Ecuador,
bienvenido es mejor el coordinadore en él, permiten culturay, me conversar con Peru) existe
P todo el aprendizaje S para tenemos la una mayor  deja la direccién o (ASOBITICO,
R mundo, sin que en un superar las atencion de opcién para expresar lo el coordinador ASECBI,
E importar su programa dificultades otros paises, realizar que pienso. del programa  ASCIBP), la
G condicién tradicional”. que se me vamos a estudios Siento que la  del IB”. asociacién de
U econdmica. han tener que superiores  monografia colegios BI,
N Paraentrar a presentado. preservar (universita-  es como ese que ayuda a
T Blmasque esa rios o trabajo que los colegios
A todo, es ganas reputacion, técnicos), y le permite a publicos, para
S loqueuno entonces seguirlos uno expresar seguir el
tiene que tenemos que con éxito” sus programa del
tener”. estar conocimien- Bl, antes solo
mejorando tos”. era para
constanteme colegios
nte para, ya privados, eso
sea me parece
mantenerla o que es
mejorarla”. equidad”
V  V11:ACCESO V12 FORMACION V13 V13 V11 V12 ) V13 V11 ACCESO
A EQUITATIVO DE EXCELENCIA COMPROMISO COMPROMISO  ACCESO FORMACION DE  COMPROMISO EQUITATIVO
R INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL EQUITATIVO  EXCELENCIA INSTITUCIONAL
|
A (V21 Retorno (v22 Retorno (V25 Igualdad de (V23 Retorno V25 Igualdad V24 Acceso V22 Retorno
B  economico- académico) oportunidades personal y oportunida- igualitario académico V21 Retorno
L V24 Acceso V22 retorno comunitario) Des V22 Retorno econémico,
E igualitario) académico) V26 ig de académico V24 Acceso
S resultados V24 Acceso igualitario
igualitario
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Variable I:
Atributos del diplomado del
Bachillerato Internacional

Dimension

1 Acceso equitativo

2 Formacién de excelencia

3 Compromiso institucional

Preguntas relacionadas:

1;12:18
2-1
3;14

13"

7:10; 15
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Variable Il:
Calidad educativa
(eficiencia y equidad)

Dimension

Preguntas relacionadas:

1 Retorno econémico

2 Retorno académico

3 Retorno personal y comunitario

4 Acceso igualitario

5 Igualdad de oportunidades

6 lgualdad de resultados educativos

(1;18)

4: 8

11,17
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4.2.2 Resultados cuantitativos generales

Presentamos los resultados cuantificados y andlisis de las tablas y graficos de
respuestas del censo realizado a los estudiantes de los colegios de Costa Rica,
Ecuador y Perl, a quienes se solicitd realizar las respuestas segun estas
indicaciones: Marque un aspa del 1 al 4, donde: 1 significa estar totalmente en
desacuerdo, 2 en desacuerdo, 3 de acuerdo y 4 totalmente de acuerdo.

Preguntas:

1. “En el programa del Bl, en mi colegio, es bienvenido todo el mundo, sin

importar su condicién econémica. Para entrar a Bl mas que todo, es ganas

lo que uno tiene que tener”. - S . 100%
. . , — E— — 80%
Examinamos primero respuestas por género
- 651% 69.7%  cou
Tabla 1. Acceso econdmico género * Acceso economico
Crosstabulation — — —  40%
total total
— 302% —— o — 20%
Género  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo totales 25.8%
femenino 1.2% 3.5% 30.2% 65.1% 86 0%
masculino  0.0% 45%  258% 69.7% 66 mujer hombre
Totales 1 6 43 102 152 total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 1. Acceso econdmico, género
Apreciamos que, segun las tendencias de respuestas, que el diplomado IB, no
tiene caracter de élite econdmica, excepto para menos del 5% por género.

Consolidado total género

Tabla 2. Acceso econdmico, total, género

()]
‘T
5
total F,M Acceso e. o
o
o
total desacuerdo 0.66% 0.66% 3.95%
desacuerdo 3.95% des;cézaelrdo desacuerdo acuerdo act:’;?:jo
O,
acuerdo 28.29% mtotal  0.66% 3.95% 28.29% 67.11%
total acuerdo 67.11%
G

Grafico 2. Acceso econdmico, total género
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Las respuestas, obtenidas, consolidando géneros, son contundentes en que el

acceso al diplomado IB, no tiene caracter de élite econémica, salvo para menos

del 5% de estudiantes.

Respuestas por colegio

Tabla 3. Acceso economico por colegio

total total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio
1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
colegio
2 0.0% 12.5% 50.0% 37.5%
colegio
3 0.0% 11.1% 16.7%  72.2%
colegio
4 1.0% 2.0% 31.7% 65.3%

100% — — — —
80% — — 37.5% — —
60% e 722% 923%

. 100.0%
0% — ~ 50.0% | B
20% — — —16.7%  31.7%
0% 12.5% 11.1% 2.0%
colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 3. Acceso econdémico por colegio

Al examinar la respuesta por colegios, destaca el colegio 1 (Costa Rica) con

100% en total acuerdo con la asercion acerca del acceso econémico, siendo, de

los colegios estudiados el Unico que recibe asistencia publico-privada, mientras

que en Ecuador (colegios 2,3) y Peru (colegio 4), la respuesta es un poco mas

timida, siendo los que reciben asistencia total de sus respectivos gobiernos, es

decir solo financiacion publica.

Respuestas por género por colegio

Tabla 4. Acceso econdmico por género femenino
por colegio

total total
mujer desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio
1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
colegio
2 0.0% 14.3% 571%  28.6%
colegio
3 0.0% 15.4% 15.4% 69.2%
colegio
4 1.9% 0.0% 37.0% 61.1%

100% — — — — —
80% . 286% || |
0% . | 692% 611%
0% | 1000% o - 3
20% — - 154%  370%

0% 14.3% 15.4%
colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
total acuerdo acuerdo
desacuerdo B total desacuerdo

Grafico 4. Acceso econémico género femenino por colegio
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o — — S
Tabla 5. Acceso econémico género masculino 100%
por colegio 80% | T 44.4% T 702%

60% ~ 80.0%

total total 100.0%
hombre desac  desacuerdo acuerdo acuerdo 40% 44.4% |
colegio1 0% 0.0% 0.0%  100.0% 20% |- — — — 55%
colegio2 0% 11.1% 44.4%  44.4% 0% 1% 200% o,
colegio 3 0% 0.0% 20.0% 80.0% colegio 1 colegio 2 colegio3 colegio 4
colegio 4 0% 4.3% 25.5% 70.2% total acuerdo acuerdo
desacuerdo H total desacuerdo

Grdafico 5. Acceso econdmico género masculino

En las repuestas por género en cada colegio, se aprecia que, en general, los
varones muestran con mas contundencia su parecer de que el acceso econémico
existe en sus colegios al participar del diplomado del IB. También destaca el
100% de “total acuerdo” de los jévenes de Costa Rica, colegio 1 y desacuerdo en
las jovenes de Ecuador, colegio 2, 14.3 % y en colegio 3, 15.4% muestran que no
estan convencidas con el atributo mencionado y en los estudiantes varones,
11.1% del colegio 2 se encuentran también respondiendo en desacuerdo con el

atributo de acceso econdmico.

185



2. “En mi colegio pueden seguir el Programa del Diploma del IB, solo los

estudiantes seleccionados por su alto rendimiento académico”.

Respuestas por género: 100%
? 11.6% 12.1%
Tabla 6. Form excele acceso académico por género 80% | —
60% | 912% 5769 —
total desacuerdo acuerdo total
desacuerdo acuerdo 40% — —— —
mujer 7.0% 302%  512% 11.6% 20% "
hombre 7.6% 22.7% 57.6% 12.1% 0% | ERO%ES  WNAGYEN
mujer hombre
total acuerdo acuerdo
m desacuerdo M total desacuerdo

Grdéfico 6. Acceso académico por género femenino

Creemos que nos expresan en su respuesta, los varones, que basicamente, el
acceso es para los estudiantes de buen rendimiento académico, aunque cerca del
37% de las jovenes y 31% de los varones, no lo aceptan asi, mostrando su

desacuerdo o total desacuerdo.

Consolidado total género

Tabla 7. Acceso académico total

Total Acceso
Académico 26.97%
. (]
total desacuerdo 7.24% 11
desacuerdo 26.97% 41 “ -
acuerdo 53.95% 82
total desacuerdo acuerdo total acuerdo

total acuerdo 11.84% 18 RFEEl
Total 152

Grafico 7. Acceso académico totales
Al considerar el total de ambos géneros, la respuesta de los jévenes, permite
establecer que el acceso es para los estudiantes de cierto rendimiento
académico, siendo el 34% de ellos quienes responden que no estan de acuerdo o

estan estan en total desacuerdo con dicha afirmacion.
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100% - - - -~
g0 | 129%  oge  111%  129%

Respuestas por colegio: 80% | - - - -
70% — — — —
$mi ; 60% 1 N . 61.1% -
Tabla 8. Acceso académico por colegio 50% 1 50.0% 1 61.4%
total total 40% — — —
desacuerdo  desacuerdo acuerdo acuerdo 30% — — —
colegio 20% 25.0%  222% —
1 41.2% 52.9% 59%  0.0% 10% o BB B
colegio 0% :
2 6.3% 25.0% 50.0% 18.8% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 5.6% 22 .29 61.1% 11.1% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo M total desacuerdo
4 2.0% 23.8% 61.4% 12.9%

Grafico 8. Acceso académico por colegio

Resulta interesante que el Unico colegio que recibe apoyo publico-privado, el de
Costa Rica, sefala con mas del 94%, que estan en desacuerdo o estan muy en
desacuerdo con afirmar que solo los de buen rendimiento académico tienen
acceso al diplomado del IB, de modo claro eso indica que el requisito académico
no seria una restriccion en caso de este colegio; sin embargo la politica de acceso
al diplomado del IB, en el colegio de Costa Rica, sefala condiciones como no
poseer materias pendientes o desaprobadas en el ultimo afio previo al diplomado.
Los demas, estudiantes, ecuatorianos y peruanos, perciben que es debido al alto
rendimiento académico que pueden seguir el diplomado (posiblemente, porque
ellos pertenecen a cohortes con alguna seleccion académica, como en el caso del
colegio peruano), solo alrededor del 30% no muestra la misma tendencia,
notamos que ellos reciben asistencia de los gobiernos (locales y/o nacionales).

Dicho de otro modo, seria conveniente analizar si la condicién previa para
pertenecer al colegio, es la de ser un estudiante de alto rendimiento académico,
para diferenciarlo de la politica de pertenecer a un grupo de alto rendimiento

académico para acceder al diplomado.
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Respuestas por género por colegio

Tabla 9. Acceso académico género femenino-

colegio

mujer total total
colegio desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio

1 33.3% 58.3% 8.3% 0.0%
colegio

2 0.0% 0.0% 71.4%  28.6%
colegio

3 7.7% 15.4% 61.5% 15.4%
colegio

4 1.9% 31.5% 55.6% 11.1%

Tabla 10. Acceso académico género masculino-

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

total acuerdo

m desacuerdo

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

W acuerdo

M total desacuerdo

colegio

género total total
masculino  desacuerdo  desacuerdo acuerdo  acuerdo
colegio 1 60.0% 40.0% 0.0% 0.0%
colegio 2 11.1% 44.4% 33.3% 1.1%
colegio 3 0.0% 40.0% 60.0% 0.0%
colegio 4 2.1% 14.9% 68.1% 14.9%

Grafico 9. Acceso académico género
femenino- colegio

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

m desacuerdo

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

M acuerdo
M total desacuerdo

total acuerdo

Grafico 10. Acceso académico género

masculino-colegio

Al analizar los resultados de colegios por género, lo Unico que valdria la pena

anadir es que, en Costa Rica, los varones son mas contundentes en su opinion,

acerca del acceso académico al diplomado del IB.
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3. “En el sistema de Bachillerato Internacional es mejor el aprendizaje que en

un programa tradicional”.

100% — — —
80% — 430% —
Respuestas por género: 60% | 60.6%
Tabla 3. Aprendizaje significativo por género 0% 4779 —
20% — 348%
énero  lotaldes-  des- o total 0% | E8A%TE 0 L30%
9 acuerdo  acuerdo acuerdo .
. mujer hombre
mujer 1.2% 8.1%  47.7%  43.0% total acuerdo acuerdo
hombre 1.5% 3.0% 34.8% 60.6% m desacuerdo M total desacuerdo

Gréfico 2. Aprendizaje significativo por género

Solo el 8.1% de las estudiantes y apenas el 3% de los estudiantes, tienen
desacuerdo con el atributo de aprendizaje significativo, el resto concede el
atributo a favor del IB.

Consolidado por género:

Tabla 4. Aprendizaje significativo total

42.11%

aprendizaje
Total significativo
total desacuerdo 1.32% 1.32% .
desacuerdo 5.92% I
acuerdo 4211% total desacuerdo acuerdo total acuerdo
desacuerdo
total acuerdo 50.66%

Grafico 3. Aprendizaje significativo total

En el resultado totalizado de géneros, es muy clara la identificacién con el atributo

del IB de aprendizaje significativo.
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. 100%

Respuestas por colegio: 90%

80%

Tabla 5 Aprendizaje significativo colegios 70%

60%

total des- des- total 50%

acuerdo  acuerdo acuerdo acuerdo 40%

colegio 30%
1 0.0% 0.0% 23.5% 76.5%

. 20%
colegio .
2 00%  125% 37.5% 50.0% 10%
colegio 0%
3 0.0% 0.0% 56%  94.4%
colegio
4 2.0% 6.9% 52.5% 38.6%

— T 50.0% ——38.6% —
. J
- 76.5% _—— - -
|| | . 944% |
N E.
- 235% S _— B
125%  seu  5:3%

colegiol colegio2 colegio3 colegio4

total acuerdo
desacuerdo

acuerdo
M total desacuerdo

Gréfico 4 Aprendizaje significativo colegios

Aqui, al analizar los colegios, el que muestra mayor timidez al calificar este

atributo es Perd, mas con 91% a favor total acuerdo y acuerdo.

Respuestas por género por colegio
100%
P . . 0 24.1%
Tabla 6. Aprendizaje significativo género femenino — 80% - - — -
colegio
60% 83.3% 9239 | B
total desa- total 40% |  571% . 63.0%
mujer desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo °
colegio 20% B Bl Bl B
1 0.0% 0.0% 16.7% 83.3% 0% 16.7%  143% 790,  111%
(0} . o0
goleglo 0.0% 14.3% 57 19 08.6°% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio total acuerdo acuerdo
.09 .09 7.79 2.3%
20Iegio 0.0% 0.0% e 92.3% desacuerdo M total desacuerdo
4 1.9% 11.1% 63.0% 24.1%
Grafico 5 Aprendizaje significativo género
femenino - colegio
100%
0, — — — — -
Tabla 7. Aprendizaje significativo género gg;‘; || [ | | [ | B
masculino- colegio 70% —60.0% | ~553%
% 60.0% 9
con L . 66.7% H B
total total 5024 N ] —100.0% — —
hombre desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo gg; ] ] — : B
colegio 20% a00% 22.2% . 40.4%
1 0.0% 0.0% 40.0%  60.0% 0% | || |
colegio 0% 11.1% 2.1%.
0, 0,
golegio 0.0% 1.1% 22.2% 66.7% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
3 ) 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% total acuerdo acuerdo
ZOleg'o 0 19, 0 19 104% 553 desacuerdo B total desacuerdo
. (o] . (o] . (o] . (o]

Grafico 6. Aprendizaje significativo género
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En esta respuesta por género y colegios, las jévenes de Costa Rica, colegio 1,
son sumamente claras en su apreciacién del atributo de aprendizaje del
diplomado comparado al aprendizaje en el programa tradicional; destacan de los

demas colegios los jovenes que marcan su predileccidon con mucha firmeza.
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4.  “Mis cursos del IB me han ensefiado a pensar critica y reflexivamente y a

respetar a los demas.”

Respuestas por género:

Tabla 17. Aprendizaje reflexivo y de respeto, género

100%
80%
60%
40%

total total 20% 33.3%
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 0% 18.6% Lo 6.1%
mujer 0.0% 0.0% 18.6%  81.4% mujer hombre
total acuerdo acuerdo
hombre 1.5% 6.1% 33.3% 59.1% desacuerdo M total desacuerdo

Gréfico 7. Aprendizaje reflexivo género

Para las estudiantes es muy claro y radical el parecer a favor del pensamiento

critico, reflexivo y el aprecio al respeto por los demas; los varones, casi 22% mas

abajo también respaldan la hipétesis.

Consolidado por género:

Tabla 8. Aprendizaje reflexivo total

71.71%
Aprendizaje
Resultado reflexivo
total desacuerdo 0.66% 0.06% 263%  adae
. e
desacuerdo 2.63% total desacuerdo acuerdo total
acuerdo 25.00% desacuerdo acuerdo
total acuerdo 71.71%

Gréafico 8. Aprendizaje reflexivo total

Al totalizar resultados apreciamos la fortaleza del atributo del diplomado en el item

revisado en la opinién de todos los estudiantes.

Respuestas por colegio:

Tabla 9. Aprendizaje reflexivo colegio

total

total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio
1 0.0% 5.9% 11.8%
colegio
2 0.0% 12.5% 43.8%
colegio
3 0.0% 0.0% 22.2%
colegio
4 1.0% 1.0% 24.8%

82.4%

43.8%

77.8%

73.3%

Y | 1 — _— |
28{3 B " 438% -
0,
70% . | 733%
B — | =
ggz/‘; 824% s — -
40% | | [ | | —
30% |  43.8% ]| B
20% || || [ ] B
10% |A8% oy 2229  24:8%
0% 5.9% . 1.0%

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo
M total desacuerdo

total acuerdo
desacuerdo
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De las respuestas por colegios, comentaremos Unicamente la condicién de uno de

los colegios que presenta un 43.8% de estudiantes con total acuerdo y otro tanto

igual de acuerdo, lo que representa el menor porcentaje de los colegios, aunque

aun asi, revela una enorme coincidencia con este aprendizaje reflexivo.

Respuestas por colegio por género:

Tabla 10. Aprendizaje reflexivo género femenino

mujer total total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

colegio
1 0% 0% 8% 92%
colegio
2 0% 0% 29% 71%
colegio
3 0% 0% 15% 85%
colegio
4 0% 0% 20% 80%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

- -
T

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

20%

total acuerdo acuerdo

Gréfico 20. Aprendizaje reflexivo género femenino

Tabla 21. Aprendizaje reflexivo género masculino

hombre

total

total

desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

colegio
1

colegio
2

colegio
3

colegio
4

0.0% 20.0% 20.0%
0.0% 22.2% 55.6%
0.0% 0.0% 40.0%
2.1% 21% 29.8%

60.0%

22.2%

60.0%

66.0%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

total acuerdo
desacuerdo

| 60.0%
55.6%

20.0%

20.0%

-~ 40.0%
22.2%

29.8%
2.1%

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo
M total desacuerdo

Grafico 9. Aprendizaje reflexivo género masculino

En la consideracién de este atributo, son las estudiantes las que establecen la

diferencia y una muy fuerte coincidencia en su aceptacion. Asi mismo se detecta

que la diferencia entre colegio 2 y el resto, se basa mas claramente en los

estudiantes de género masculino de este.
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5. “La formacién en el Bl es mas completa, porque no es solo la parte del

conocer, digamos historia o aprender mas matematicas, sino que uno

aprende mas de la vida y de uno mismo”.

100% — — —
Repuestas por género 80%
. I |
62.19
Tabla 11. Aprendizaje significativo vital género 60% — 721% — —
40% e —
Género total total o
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 20% 1 25.6% 30.3%
0% 1.5% 6.1%
femenino  0.0% 2.3%  256% 72.1% mujer hombre
total acuerdo acuerdo
masculino 1.5% 6.1% 30.3% 62.1% desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 10. Aprendizaje significativo vital, género

Nos queda claro que el atributo acerca de aprender mas de la vida y de uno

mismo y no solo aspectos académicos esta muy bien aceptado por las

estudiantes y muy de cerca por los jovenes, con pocas dubitaciones.

Consolidado por género:

Tabla 12. Aprendizaje significativo vital total

total %
total desacuerdo T%
desacuerdo 3.9%
acuerdo 27.6%

67.8%

total acuerdo

aa(.ll

TOTAL  DESACUERDO ACUERDO TOTAL
DESACUERDO ACUERDO

Grafico 11. Aprendizaje significativo vital total

Mas de 95% muestra un, acuerdo o total acuerdo, con el aprendizaje significativo

vital propuesto en este item, de modo que configura un fuerte sentido de adquisicion

de conciencia ciudadana y razonamiento critico a partir del diplomado del IB.
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Repuestas por colegio:

Tabla 13. Aprendizaje significativo vital colegios

total total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

colegio
1 0.0% 0.0% 23.5% 76.5%
colegio
2 0.0% 18.8% 25.0% 56.3%
colegio
3 0.0% 0.0% 27.8% 72.2%
colegio
4 1.0% 3.0% 28.7% 67.3%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

total acuerdo
desacuerdo

56.3%

. 76.5% - 722% 67.3%
25.0%
L | - . 287%
23.5% 27.8%
0 0,

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo
M total desacuerdo

Gréfico 12. Aprendizaje significativo vital colegios

El analisis por colegios muestra también una fuerte tendencia de aceptacion de

este atributo del diplomado, marcando un impacto realmente significativo.

Respuestas por colegio por género:

Tabla 14. Aprendizaje significativo vital, género femenino

Mujer total total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

colegio

1 0% 0% 8% 92%
colegio

2 0% 0% 29% 71%
colegio

3 0% 0% 15% 85%
colegio

4 0% 0% 20% 80%

100%

80%
60%
40%
20%

0%

—71%
92%

— 85%  80%

g 9% 15y 20%

total acuerdo

desacuerdo

colegio 1colegio 2colegio 3colegio 4
acuerdo

M total desacuerdo

Gréfico 13. Aprendizaje significativo género femenino

Tabla 15. Aprendizaje significativo género masculino

100%
90%
Hombre total 80%
total Desa- Acuer-  acuer- 703/0
desacuerdo cuerdo do do ggo//z
40%
colegio gg‘;é
1 0.0% 20.0% 20.0% 60.0% 100/2
colegio 0%
2 0.0% 22.2% 55.6% 22.2%
colegio
3 0.0% 0.0% 40.0% 60.0%
colegio
4 21%  21% 29.8% 66.0%

- —222% —
- 60.0% - 60.0%  66.0%
- —55.6% — —
—20.0% — — —
* — —40.0% 29.8%
- 20.0% 222% —
colegio colegio colegio colegio
1 2 3 4

total acuerdo acuerdo

desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 14. Aprendizaje significativo género masculino
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Como en otros casos, las jovenes destacan por su decisivo aprecio del atributo
que consideran significativo otorgando un fuerte porcentaje al total acuerdo con el
item propuesto, sobresaliendo el 92% otorgado por las estudiantes
costarricenses. Los estudiantes varones, lo resaltan también, aunque con un

porcentaje algo menor pero importante de todos modos.
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6. “Gracias a teoria del conocimiento, nos darnos cuenta que las cosas no son
lo que parecen y que uno de verdad tiene que esforzarse. En el Bl tienes
retos y sabemos que se puede afrontar esos retos. Entonces, uno también

crece como persona...”

. 100% — —
Respuestas por genero: 80%
A I |
Tabla 16. Aprendizaje significativo crecimiento 60% — 721%  66.7%
personal- género 40% |— — —
género total total 20% 1 e | 242%
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 0% o vy . 91%
mujer hombre
femenino 0.0% 2.3% 25.6% 721%
total acuerdo acuerdo
W desacuerdo M total desacuerdo
masculino 0.0% 9.1% 24.2% 66.7%

Gréafico  15.  Aprendizaje  significativo
crecimiento personal- género

El crecimiento personal como parte de del aprendizaje significativo, es valorado por
ambos géneros, de modo claro, siempre mas importante de parte de las estudiantes.
Consolidado por género:

Tabla 179. Aprendizaje significativo crecimiento
personal-total

total aprendizaje significativo
crecimiento
5.3% 25.0%
desacuerdo o -
O,
acuerdo 25.0% i
69.7% desacuerdo acuerdo total acuerdo

total acuerdo

Grafico 16. Aprendizaje significativo crecimiento
personal- total

El 70% de los estudiantes revela su total acuerdo con el concepto de un

crecimiento personal a través del atributo considerado.
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Repuestas por colegio

100% — — — —
Tabla 30. Aprendizaje significativo crecimiento 90% | — == — = =
/ leai 80% — — 37.5% —1 -
personal- colegio 70% | [ _ 55.6% -
colegio total desa- acuer- total ggz’ I W — — R
desacuerdo cuerdo do  acuerdo ° M | | —
40% — -~ 438% — —
1 0.0% 0.0% 59% 94.1% 30% [ ] 33.3% —
20% | — — — —
23.8%
10% . 188% — —
o 5% BB miaw oo,
2 0.0% 18.8% 43.8% 37.5% colegio1l colegio2 colegio3 colegio4
3 0.0% 11.1% 33.3% 55.6% total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo
4 0.0% 3.0% 23.8% 73.3%

Grafico 30. Aprendizaje significativo crecimiento
personal-colegio

En clara manifestacién de su aceptacion los colegios declaran a favor del atributo

de aprendizaje significativo de crecimiento personal, compulsado en este item.

Destaca nuevamente Costa Rica.

, . 100% — — — —
Repuestas por colegio por género 90% | [ || [ | B
80% | — — — —
- — % — |
Tabla 31. Aprendizaje significativo crecimiento- ggfﬁ; || [ | >7% . 69%  70%
género femenino-colegio 50% - 92% — — —
40% | — — — —
mujer total total 30tyz - 9% | | |
desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo 20% — 319 —
colegio 10% — o5y — — —
1 0% 0% 8% 92% 0% 8% 14%
colegio colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
2 0% 14% 29% 57%
colegio total acuerdo acuerdo
3 0% 0% 31% 69%
colegio desacuerdo M total desacuerdo
4 0% 2% 28% 70%
Grédfico  31. Aprendizaje  significativo

crecimiento- género femenino-colegio
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Tabla 32. Aprendizaje significativo crecimiento-

género masculino-colegio

hombre total desacuer- acuer- total
desacuerdo do do acuerdo

colegio

1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%

colegio

2 0.0% 22.2% 55.6% 22.2%

colegio

3 0.0% 40.0% 40.0% 20.0%

colegio

4 0.0% 4.3% 19.1% 76.6%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

—100.0%

| 1 20.0% -
22.2%

— — ——76.6%

— —40.0% —

_ 55.6% || |

— —40.0% —

222% - 19.1%

4.3%

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

total acuerdo

desacuerdo

acuerdo

M total desacuerdo

Gréfico

32.  Aprendizaje  significativo
crecimiento- négero. masculino-colegio

Costa Rica y Pert muestran en cada colegio y género una fuerte aceptaciéon del

atributo de aprendizaje significativo y crecimiento personal.

Ecuador no tan radicalmente pero también considera la importancia del atributo

puesto a su consideracion.
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7.

Siempre he tenido apoyo de mis profesores y coordinadores para superar

las dificultades que se me han presentado.

Respuestas por género:

Tabla 18. Igualdad oportunidades, apoyo-género

género total total
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo

mujer 1.2% 5.8% 57.0% 36.0%

hombre 0.0% 7.6% 59.1% 33.3%

100%
80%
60%

36.0% 33.3%

40% 57.0% 59.1%
20% — — —
0% | E58% 000 [N76%
mujer hombre
total acuerdo acuerdo

desacuerdo M total desacuerdo

Gréfico 33. Igualdad oportunidades, apoyo-

género

Es muy parejo el parecer de los jovenes en la consideracion del atributo acerca de

igualdad de oportunidades. Es algo mas determinado en el caso de las

estudiantes, en el rango del total acuerdo.

Consolidado por género:

Tabla 19. Igualdad oportunidades, apoyo-total

Total Igualdad oportunidades,
apoyo
total desacuerdo T%
desacuerdo 6.6%
acuerdo 57.9%
34.9%

total acuerdo

57.9%
34.9%
_ 7% mibiee

total desacuerdo  acuerdo total acuerdo

desacuerdo

Gréfico 17. Igualdad oportunidades, apoyo-total

En la consideracién del atributo acerca de igualdad de oportunidades. El

porcentaje de fuerte aprobacién (total acuerdo) bordea el 35% y el de acuerdo-

aprobacion moderada-el 58% de modo que se establece con solidez razonable su

aprobacion.
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Respuestas por colegio:

100% — — — — —
Tabla 20. Igualdad oportunidades, apoyo-colegio 90% | — - 16.7% -
total Desacuer- Acuer- total 80% | — — —38.6%
desacuerdo do do acuerdo 70% 64.7% ey — —
colegio 60% . — —
1 0.0% 0.0% 35.3% 64.7% 50% — — 70% —
40% — — — — —
e 30% | - - ~ 57.4%
colegio o | | || || |
2 6.3% 250% 68.8%  0.0% 0% [ 353% @2s0%
colegio 0% 163% 11.1% 109
3 0.0% 111% 722% 16.7% . . . .
) colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
4 0.0% 4.0% 57.4%  38.6% total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 18. Igualdad oportunidades, apoyo-
colegio
Costa Rica en su respuesta, precisa nitida y contundentemente, que acepta el
atributo de igualdad de oportunidades en cuanto apoyo de autoridades se refiere.
Visto desde el punto de vista de los estudiantes, es importante el reconocimiento,
gue es algo mas timido en Ecuador; Peru de modo intermedio, pero sélido rescata

cerca de un 96% entre total acuerdo y acuerdo

Respuestas por colegio por género: 100% - 0.0% ] B
90% | — 23.1% —
, ) 80% — — - 38.9%
Tabla 21. Igualdad oportunidades, apoyo-género 70% |—583% —_ . —— — —
femenino colegio 60% — - -
50% — — — — —
mujer total desacu- acuer- total 40% | | _69.2% |
desacuerdo erdo do acuerdo 30% | | | - 55.6%
colegio 20% 141.7% 14.3% = =
1 0.0% 0.0% 41.7% 58.3% 10% J - —
colegio 0% 7.7% 5.6%
2 14.3% 14.3% 71.4% 0.0% colegio1 colegio2 colegio3 colegio 4
colegio
3 0.0% 7.7% 69.2% 23.1% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo | total desacuerdo
4 0.0% 5.6% 55.6% 38.9%

Gréfico 19. Igualdad oportunidades, apoyo-
género femenino-colegio
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Tabla 22. Igualdad oportunidades, apoyo-

género masculino-colegio

hombre

total desa- acuer- total
desacuerdo cuerdo do acuerdo
colegio 1 0.0% 0.0% 20.0% 80.0%
colegio 2 0.0% 33.3% 66.7% 0.0%
colegio 3 0.0% 20.0% 80.0% 0.0%
colegio 4 0.0% 21% 59.6% 38.3%

100%

90% —
80% —
70%

50% —

40% —

30% —

20%

10% 20.0%
0%

60% | 80.0% - 80.0% .

| [ | | 38.3%
. 66.7% [

S— — -~ 59.6%

- 333% [ [
-~ 20.0%

2 1%

colegio

total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Z. 170

1 colegio2 colegio3 colegio4

Gréfico 20.

lgualdad oportunidades, apoyo-

género masculino-colegio

Tanto las estudiantes como los jovenes-con mucha contundencia estos ultimos-

de Costa Rica expresan una fuerte aceptacién del atributo de igualdad de

oportunidades en cuanto apoyo de parte de autoridades de su comunidad

educativa. En el caso de Ecuador y Peru, la aceptacion es mas débil pero aun

significativa. Muy pareja entre los estudiantes de ambos géneros en Peru
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8. “En el BIl, tu aprendizaje es mas significativo, mas duradero, ademas
aprendes a ser un ciudadano mejor, porque piensas en todas las

consecuencias de tus acciones y lo que se puede generar en las demas

personas”. 100% — -
80% | srom  410%

Respuestas por género: 60% | ] -

40% — —

Tabla 23. Aprendizaje significativo replicador género 43.9%
20% — 419% -
género total desa- acuer- total 0
desacuerdo cuerdo do acuerdo 0% 1.2% 9.1%
mujer hombre
mujer 0.0% 1.2% 41.9% 57.0% total acuerdo acuerdo
hombre 0.0% 9.1% 43.9%  47.0% desacuerdo | total desacuerdo

Grafico  21.  Aprendizaje  significativo
replicador género

Las estudiantes resultan mas sensibles, en la escala de total acuerdo, a valorar el
atributo de aprendizaje significativo replicador. Establecen un marcado diez por
ciento mayor, en su opinion, relevando la trascendencia otorgada a través de ello

al caracter significativo y replicador del programa del diplomado del IB.

Consolidado por género:

e 52.6%

Tabla 24. Aprendizaje significativo )
replicador, total 42.8%

aprendizaje significativo
total replicador 0

4.6% Sy
desacuerdo :
acuerdo 42.8% desacuerdo acuerdo total acuerdo
52.6%

total acuerdo

Grafico 22. Aprendizaje significativo replicador-total

La poblacién consultada define con mucha claridad que se encuentra, o en total
acuerdo o de acuerdo, en el orden de 95%. Este alto indice de opinion consolida
la relacién de aceptacidon del atributo, permitiendo considerar el fuerte impacto

que les parece que tiene en sus comunidades educativas.
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Respuestas por colegio:

Tabla 40. Aprendizaje significativo replicador- 100% — — — — —
colegio o L s3w
- 80% 48.5%
Colegio total total 70% — 66.7% S
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 60% | —82.4% I —
colegio el B B B
1 0.0% 0.0% 17.6%  82.4% 30% Il m b
. (J
20% | — - 27.8%
colegio 18[;; C176%  125% 5604 a0u
golegio 0.0% 12.5% 56.3%  31.3% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
3 0.0% 5.6% 27.8% 66.7% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo M total desacuerdo
4 0.0% 4.0% 47.5% 48.5%
Grafico  40.  Aprendizaje  significativo

replicador- colegio

En esta respuesta, Costa Rica, colegio 1 muestra clarisima opinién favorable al

atributo consultado, Ecuador C2-3, considerando los dos descriptores superiores,

promedia mas de 85%, aunque en la respuesta de total acuerdo no llega a la

contundencia del colegio de CR, Peru, cerca al 50% aceptando por completo el

atributo y asi mismo en el rango siguiente. Pero aparecen algunos indices de

desacuerdo en Ecuador y Peru

Respuestas por género por colegio

Tabla 25. Aprendizaje significativo replicador género

—42.9%

~ 57.1%

—50.0%-
——76.9%

T 481%
-~ 23.1%

femenino-colegio 90% - —]
80% [~
70% —
total total 60% —75.0%
mujer desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 50% |- ]
colegio ggzﬁ,
1 0.0% 0.0% 25.0% 75.0% 20% | | ||
colegio 10% —25.0%
2 0.0% 0.0% 57.1% 42.9% 0%
colegio
3 0.0% 0.0% 23.1% 76.9%
colegio 1
4 0.0% 1.9% 48.1% 50.0% total acuerdo
desacuerdo

colegio colegio colegio colegio

2

3

acuerdo
M total desacuerdo

4

r

afico 41. Aprendizaje significativo
replicador género femenino-colegio

En las jovenes de Peru y Ecuador1, no se encuentra la misma definicion en total

acuerdo que en C1 o C2, pero de todos modos se supera el 95% considerando

acuerdo y total acuerdo.
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Tabla 42. Aprendizaje significativo replicador género
masculino-colegio 100% — — — —
285“ ] 722'2%740 0% u
total total 7ocy§ I | TR 46.8%
hombre desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 60% |— — — — —
50% 100.0% —55.6% — —
: 40% 1 —400%
colegio 30% — — —46.8%
1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 20% — — — - —
colegio 10% o 222% 200% .
2 0.0% 22.2% 55.6% 22.2% 0%
colegio colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
3 0.0% 20.0% 40.0% 40.0%
colegio total acuerdo acuerdo
4 0.0% 6.4% 46.8% 46.8% desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 42. Aprendizaje significativo replicador
género masculino-colegio

Los varones de C1, presentan total aceptacion, los de C2, la mayor duda, aunque
dan un 77.8% de acuerdo o total acuerdo, Peru, cerca del 95% entre ambos

rangos.
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9. “Con el Bl, el colegio ha mejorado mucho, es un colegio reconocido, parte de

una comunidad internacional”.

100% — — —

Respuestas por género: 80%  459%  oicy

60% — —] —
Tabla 26.Igualdad de resultados-internacional 20% I S
genero 209% | 9%9% | 364%
Género total total 0% 190/ C61%

desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo ? e
mujer hombre

mUJeI’ 0.00/0 1 20/0 5290/0 4590/0 total acuerdo acuerdo
hombre  0.0% 6.1%  36.4% 57.6% ® desacuerdo W total desacuerdo

Gréfico 23. Igualdad de  resultados-
internacional género

Considerando entre los estudiantes que estan muy de acuerdo o de acuerdo, se
tiene una agrupacion mayor al 90% en ambos géneros, siendo los varones los
que expresan mayor contundencia-58%- en total acuerdo, aunque también

presentan cerca de 6% de desacuerdo.

Consolidado por género:

Tabla 27. Igualdad de resultados-

internacional total

Total Igualdad de
resultados-
internacionales
desacuerdo 3.3% .
acuerdo 45.7% e
total acuerdo 51.0% desacuerdo acuerdo total acuerdo

Grafico 24. Igualdad de resultados-internacional total
El totalizado, muestra 46% de estudiantes de acuerdo y muy de acuerdo el 51%,
una validacion razonable del 96.7%, de aceptacion del atributo de igualdad de

resultados internacionales, un aspecto resaltado como importante por el IB.
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Respuestas por colegio: 100% _— - - -
90% |- —— — — -
. , 80% | _— Py — | -
Z’g/t;/aif& Igualdad de resultados-internacional- ggg‘; [ 563%  138% ) 1o 49.5%
I 50% | o - o u
total total ggzé H — 00‘77 — —
Soisgio desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 20%: 438% °733.3%747,5%7
10% — — — —
1 0.0% 0.0% 43.8% 56.3% 0(2 9 9 .09
colegio legio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
5 0.0% 6.3% 50.0% 43.8% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio
colegio
3 0.0% 5.6% 33.3% 61.1% total acuerdo acuerdo
Zolegio 0.0% 3,09 47 59 49,59 desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 25. Igualdad de resultados-
internacional-colegio

Todos los colegios reconocen el aspecto de igualdad de resultados
internacionales, dando a entender que resulta una suerte de certificacion global o

al menos globalmente competitiva, la del diplomado IB.

. ) ) 100% - _— _— -
Respuestas por colegio por género: 90% | | | - |
80% ——42.9% —40.7% —
Tabla 29. Igualdad de resultados-internacional 70% | 54.5%  615% |
género femenino-colegio 60% — — R - |
Muijeres total total 50% ] ] ] —
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40% — — — —
colegio 30% - 57.1% -~ 57.4%
1 0.0% 0.0% 455% 54.5% 20% | 455% - 38.5% |
colegio 10% | || | || |
2 0.0% 0.0% 571% 42.9% 0% 1.0,
colegio ? ) . . o
3 0.0% 0.0% 38.5% 61.5% colegio1l colegio2 colegio3 colegio4
colegio
4 0.0% 1.9% 57.4%  40.7% total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 26. Igualdad de resultados-
internacional género femenino-colegio
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Tabla 48. Igualdad de resultados-internacional

P . ) 100%
género masculino-colegio

80%

Hombres total Desa- total 60%

desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 40%

colegio 1 0.0% 0.0% 40.0%  60.0% 20%
0%

colegio 2 0.0% 11.1% 44 4%  44.4% legi
co ig'o colegio . egio .
colegio3  0.0% 20.0%  20.0% 60.0% 2 3 Colig'o
colegio 4 0.0% 4.3% 36.2%  59.6% total acuerdo acuerdo
W desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 27 Igualdad de resultados-internacional
género masculino-colegio

En esta respuesta, las estudiantes de Peru presentan una disposicién algo menos
contundente que sus pares de Ecuador o Costa Rica, no asi los estudiantes varones

de Peru, en la practica estan en igualdad de porcentaje que el resto de sus pares.
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10. “Debido al Bl, y nuestros resultados en él, tenemos la atencién de otros

pa/'ses, vamos a tener que preservar esa reputacio'n, entonces tenemos que

estar mejorando constantemente para, ya sea mantenerla o mejorarla”.

Respuestas por género: 100% S o
, , , 80% — 41.9% —
Tabla 30. Retorno oportunidades internacionales o ° ° 48.5%
mejora-género 60% — —
40% |— — -
género total desa- acuer-  total 53.5% 39.4%
desacuerdo  cuerdo do  acuerdo 20% — — —
0% 4*—‘
total acuerdo acuerdo
masculino 0.0% 12.1% 39.4% 48.5% m desacuerdo B total desacuerdo
Gréafico 28. Retorno oportunidades

Internacionales o mejora género

Nuevamente +al examinar respuestas respecto de otro atributo de oportunidades

internacionales, ya que relaciona la necesaria competitividad global, el total

acuerdo o acuerdo por género supera el 95% en la opinién femenina y el 87% en

la masculina.
Consolidado por género:

Tabla 5031. Retorno oportunidades
internacionales o mejora total

Total oportunidades
internacionales

desacuerdo 7.9%

total acuerdo 44.7% desacuerdo acuerdo total acuerdo

Grafico 290. retorno oportunidades internacionales o

mejora total

Apreciamos que solo un 7.9% del consolidado por género, muestra desacuerdo

con el atributo de retorno como oportunidades internacionales o mejora.
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Respuestas por colegio:

Tabla 5132. Retorno oportunidades internacionales 100% — — — —
0 mejora colegio
! 7 80% |47.1% 375% 500y 44.6%
0, - — _— _— |
total total 60%
desacuerdo desacuerdo acuerdo  acuerdo 40% |- -~ 43.8%  475%
colegio 20% | 929% - 444% RO
1 0.0% 0.0% 52.9% 47 1% 0% 18.8% o 799
colegio . . . .
2 0.0% 18.8% 43.8% 37.5% colegio colegio colegio colegio
colegio 1 2 3 4
3 0.0% 5.6% 44.4% 50.0%
, total acuerdo acuerdo
colegio
4 0.0% 7.9% 47.5%  44.6% desacuerdo B total desacuerdo
Gréfico 30. Retorno oportunidades

internacionales o mejora colegio

Observamos que el colegio de Costa Rica, tiene 100% de total acuerdo o acuerdo
(con 100%, entre ambos) con el atributo de oportunidades internacionales o
mejora. Solo en Ecuador se encuentra un resultado que no llega al 90% entre

muy de acuerdo y acuerdo-85%.

Respuestas por colegio por género:

. . . 1009
Tabla 52. Retorno oportunidades internacionales o 90(2 - B || |
mejora género femenino-colegio 0% —33% 9% —— 43% —
70% | — _— —54% |
Mujer total total 285’ | ] [ ] B
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40% || [ [ | | |
colegio 30% 167% (11% 595
1 0% 0% 67%  33% 0% I B B
colegio 10% | _— | | |
2 0% 0% 71% 29% 0%
Colgglo 0 8, 38% 549 colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
COlig'o 0% 59, 500, 439 total acuerdo acuerdo
o o o o
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 52. Retorno oportunidades internacionales
0 mejora género femenino-colegio
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Tabla 53. Retorno oportunidades internacionales o

mejora género masculino-colegio

total

Hombre total des
desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

colegio

1 0.0% 0.0% 20.0%

colegio

2 0.0% 33.3% 22.2%

colegio

3 0.0% 0.0% 60.0%

colegio

4 0.0% 10.6% 42.6%

80.0%

44.4%

40.0%

46.8%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

— 20.0%

| 444%

- —  60.0%
o 333%

222%

10.6%

colegio 1

total acuerdo

desacuerdo

colegio2 colegio3 colegio4

acuerdo

M total desacuerdo

Grdéfico 53. Retorno oportunidades internacionales
0 mejora género masculino-colegio

Es interesante notar que, pequefios porcentajes de las estudiantes de Peru (5%,

C4) y Ecuador (8%, C3) discrepan de las estudiantes que en mayor cantidad, mas

de 94 % en Perl y 92% en Ecuador muestran su acuerdo con el atributo, a pesar

de que son esos colegios los que mas alto porcentaje de total apoyo presentan.

Por el lado de los jovenes, la discrepancia es mayor, pero claramente el total

acuerdo o acuerdo muestra resultados contundentes y muy altos; en Costa Rica

(C1) es muy fuerte el apoyo llegando al 100%.
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11. Seguir el Programa del diploma IB me ha ayudado a descubrir posibilidades

de solidaridad y compromiso con mi comunidad.

Respuestas por género: 100%
. . L i 80% |— — |
Tabla 54. Aprendizaje replicador-solidaridad-género 54.5%
60% - 733% |
total desa- total 40% |
desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 34.8%
20% — : —
24.4%
femenino  0.0% 23% 24.4% 73.3% 0% B 7.6%
? . 3%
masculino  3.0% 76%  34.8% 545% mujer hombre
total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 54. Aprendizaje replicador-solidaridad-
género

Mas alla del alto porcentaje del total acuerdo con el atributo en consulta, los
jovenes coinciden en que el programa del diplomado IB, permite descubrir
solidaridad y compromiso con la propia comunidad. Notemos que, las respuestas

del género femenino superan el 97% de total acuerdo y acuerdo.

Consolidado por género:

Tabla 33. Aprendizaje replicador-solidaridad

total
total aprendizaje replicador
o,
total desacuerdo 1.3%
desacuerdo 4.6% 1.3% ﬂ%
28.9%
acuerdo total desacuerdo acuerdo total acuerdo

65.1% desacuerdo

total acuerdo

Grafico 31. Aprendizaje replicador-solidaridad-total
Es menor al 6% el grupo de jévenes que muestra desacuerdo con el atributo, de
modo que es un hecho que les parece impactante el poder ser solidarios y

comprometerse con su comunidad a partir de su programa.
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Respuestas por colegio:

Tabla 34. Aprendizaje replicador-solidaridad
colegio

total desa- total
desacuerdo cuerdo acuerdo  acuerdo

colegio

1 0.0% 0.0% 11.8% 88.2%
colegio

2 6.3% 18.8% 50.0% 25.0%
colegio

3 0.0% 11.1% 0.0% 88.9%
colegio

4 1.0% 2.0% 33.7% 63.4%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

total acuerdo
desacuerdo

N T 25.0% ] —
. — — T 63.4%
*88.2%*50 Otyfss.g%* B
L  50.0% [

— -~ 18.8% ——33.7% —
—11.8% A% L,
LT 6.8%mm BT D0%

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo
M total desacuerdo

Gradfico 32. Aprendizaje replicador-solidaridad
colegio

Se nota que en los colegios 2 y 3 es que se produce un desacuerdo de 18.8% y

11.1 % y un pequefio grupo, 6.3% en el colegio 3 que muestra total desacuerdo y

muy infimo en C4.

Respuestas por colegio por género:

Tabla 35. Aprendizaje replicador-solidaridad
género femenino-colegio

mujer total des total
desacuerdo  acuerdo acuerdo acuerdo
colegio
1 0.0% 0.0% 8.3% 91.7%
colegio
2 0.0% 14.3% 42.9% 42.9%
colegio
3 0.0% 0.0% 0.0%  100.0%
colegio
4 0.0% 1.9% 31.5% 66.7%

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

total acuerdo

desacuerdo

66.7%

- 100.0% —
O 429% ] B

- 315%

 183% | 14.3%

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo

M total desacuerdo

Grafico 33. Aprendizaje replicador-solidaridad
género femenino-colegio
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100%

90% | . 113% - B

Tabla 36. Aprendizaje replicador-solidaridad 80% |— - . 60.0%  D596%

género masculino-colegio 70% — —] — — —

ggfﬁ - 80.0% 55.6% — —

b | [ | || -

hombre total des total 40% |— _— - - |

desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo 30% | _— - - |

colegio 20% | - 22.2% 40%  36.2%

1 0.0% 0.0% 20.0% 80.0% 10% —Z0.0%i — —

colegio 0% 21%

golegio 11.1% 22.2% 55.6% 11.1% colegio 1 colegio 2 colegiq®’d colegio 4
2ole . 0.0% 40.0% 0.0%  60.0% total acuerdo acuerdo

4 g 2.1 2.1% 36.2% 59.6% desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 34. Aprendizaje replicador-solidaridad
género masculino-colegio

Se revela que es en los colegios 2 y 3 donde aparece la discrepancia mas
importante, aunque no llega a parecer determinante pues a pesar de la diferencia,
el acuerdo y total acuerdo juntos, superan en algo el 60%.

Es pues una respuesta en la que no encuentran, los estudiantes de género
masculino de los colegios indicados, una aceptacion muy clara del atributo en
cuestion como ocurre con los otros colegios de una aceptacién ente acuerdo y

total acuerdo de mas del 95%.
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12. 7 Los estudios y preparacion en el Bl, permiten una mayor opcion para

realizar estudios superiores (universitarios o técnicos), y sequirlos con éxito”

Respuesta por género 100%

Tabla 37. Igualdad de resultados acceso

0,
educacion de calidad-género >0%

total total
Género sacuerdo desacuerdo acuerdo icuerdo 0%
femenino 0.0% 7.0% 46.5% 46.5% mujer
hombre
masculino  0.0%  45%  424%  53.0% total acuerdo acuerdo
m desacuerdo M total desacuerdo

Grédfico 58. Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-género

La coincidencia con el atributo del PDIB es muy alta-superior al 93%- entre total
acuerdo y acuerdo aunque es una de las pocas respuestas en la que las

estudiantes en desacuerdo tienen un porcentaje mayor al de los estudiantes.

Consolidado por género

Tabla 38 Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-total

igualdad de resultados educacion 49.3%
Total !
de calidad
desacuerdo 5.9%
0,
acuerdo 44.7% *
desacuerdo acuerdo total acuerdo

total acuerdo 49.3%

Grafico 35. Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-total

En este caso el atributo de permitir un acceso a estudios superiores y al éxito en
ellos, nos habla de la relacién de equidad que significa para los estudiantes el

diplomado del IB.
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Respuesta por colegio

Tabla 60. Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-colegio

total total
desacuerdo  desacuerdo  acuerdo acuerdo

colegio

1 0.0% 5.9% 23.5% 70.6%
colegio

2 0.0% 12.5% 37.5% 50.0%
colegio

3 0.0% 5.6% 22.2% 72.2%
colegio

4 0.0% 5.0% 53.5% 41.6%

Grafico 360.

100% — — - —
90% — — - —
80% — . C416%
o | 706% o 722% -~

50% — - _— -
40% — _— -
30% - 37.5%  53.5%

222% -~

20% —23.5%
5.9%  125% 569

5.0%

10% —
0%

colegio 1 colegio2 colegio3 colegio4

total acuerdo acuerdo

desacuerdo M total desacuerdo

lgualdad de resultados acceso

educacion de calidad-colegio

En esta respuesta, todos los colegios tiene algun pequefio porcentaje de

desacuerdo con el atributo, lo que nos lleva a pensar que podria tratarse de

grupos de estudiantes que no se sienten tan convencidos de que sea posible

seguir con éxito estudios superiores, bien porque el programa del IB no se lo

garantice o porque ellos no creen lograrlo. También porque pueden percibir que

no acceden a una educacion de calidad, pero es claro que porcentaje de acuerdo

y muy de acuerdo bordea el 90%.

100% — — — —
Tabla 61. Igualdad de resultados acceso 80% | | Rl - 389%
educacion de calidad-genero femenino-colegio oy | 667%  69.2%
total desa- total 20% | | | | |
mujer desacuerdo  cuerdo  acuerdo acuerdo 71.4% 53.7%
colegio 20% |—25.0% 0 23.1% —
O, o, 0, 0,
co|<1egio 0.0% 8.3% 25.0% 66.7% 0% 8.3% 77% —
2 0.0% 0.0% 71.4%  28.6% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 . 0.0% 7.7% 23.1% 69.2% total acuerdo acuerdo
coliglo 0.0% 7 4% 53.7%  38.9% desacuerdo W total desacuerdo
. o) . o . o . o)
Grafico 61. Igualdad de resultados acceso

educacion de calidad-género femenino-colegio
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Tabla 39. Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-género masculino-colegio

total desa- total
hombre desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo
colegio
1 0.0% 0.0% 20.0% 80.0%
colegio
2 0.0% 22.2% 11.1% 66.7%
colegio
3 0.0% 0.0% 20.0% 80.0%
colegio
4 0.0% 2.1% 53.2% 44.7%

100% — — — —
90% — — — -

ggzﬁ) - — — O 447%

6 667% ] —
60% | 80.0% ° 80.0% —
50% | - - R -
40% | - - B -
30% — T 11.1% ~ 53.2%

20% —
10% +— 20.0% 22.2% 20.0%
0% —0.0% — T —F00% —21%—

colegiol colegio2 colegio3 colegio4

total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 62. Igualdad de resultados acceso
educacion de calidad-género masculino-
colegio

Las jévenes de los colegios 2,3 no muestran desacuerdo alguno con el atributo,

mientras que los estudiantes del colegio 2 presentan desacuerdo, algo mas del

22%, de ese modo son el grupo méas contrastante, pero a pesar de ello, se

reconoce muy ampliamente el atributo.
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13. “El Bachillerato Internacional en el colegio no ha permitido acceder a una
tecnologia mejor, o uso de tecnologias para aprender”.

Respuesta por género

L. . . 1.2% 4.5%
Tabla 40. Retorno académico mejora crecimiento 100%  — g 1;) >
L ., . 5
académico género 80% 16.7%
60%
total des total
genero desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo 40%
20%
femenino 40.7% 43.0% 15.1% 1.2% 0%
mujer hombre
masculino  34.8% 43.9% 167%  45% total acuerdo acuerdo
m desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 63. Retorno académico mejora
crecimiento académico género

Como la pregunta se formula en condicién negativa, interesa analizar el total
desacuerdo y desacuerdo que es del orden del 84% entre las jovenes y del 79%
entre los jovenes, validando el hecho de que si se tiene acceso a un crecimiento
académico tecnolégico.

Consolidado por género

Tabla 41. Retorno académico mejora
crecimiento académico-total 43.4%
38.2%
Total Retorno académico
género Crecimiento )
total desacuerdo 38.2% 15:8% 28

desacuerdo 43.4%

acuerdo 15.8% total desacuerdo acuerdo total acuerdo
’ desacuerdo

total acuerdo 2.6%

Grafico 37. Retorno académico mejora
crecimiento académico- total

Al revisar las respuestas consolidada de ambos géneros, se aprecia que en total
desacuerdo bordea el 38%, por tanto cierta tibieza en la consideracion
presentada. Pero también es contundente el cerca de 82% que claramente
rescata la calidad del atributo de retorno académico, al aceptar que la tecnologia,

permite una mejora académica a través de su trabajo en el diplomado del IB.
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Respuesta por colegio
100%
‘. , . 90%
Tabla 42. Retorno académico mejora crecimiento 80%
académico-colegio 20%
0,
total desa- total 60?
50%
desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 20%
colegio
o, 0, 0O, [¢) 30%
1 47 1% 29.4% 23.5% 0.0% 20%
10%
colegio 0%
|2 . 6.3% 43.8% 37.5% 12.5% colegiol colegio2 colegio3 colegio4
colegio
3 ) 38.9% 50.0% 11.1% 0.0% total acuerdo W acuerdo
coliglo 41 6% 44.6% 11.9% 2 0% m desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 38. Retorno académico mejora
crecimiento académico-colegio

Esta es una de las pocas respuestas en las que el liderazgo que llevaba el
Colegio 1 no supera -aunque por poco- el 50% en total desacuerdo, con un total
de 76.5% entre total desacuerdo y desacuerdo; también se nota que los
estudiantes de los colegios 2 y 3 son los que presentan mayores dudas, sin llegar
a invalidar el atributo consultado, ya que en total desacuerdo y en desacuerdo
bordearian entre ambos el 65%. De otro lado se aprecia que el colegio 4 tiene
aqui el liderazgo con un 86.2% entre las categorias de total desacuerdo y
desacuerdo con la negativa, mostrando su percepcion de que si acceden a una
educacion de calidad en la que la tecnologia tiene presencia.

Respuesta por colegio por género:

Tabla 43. Retorno académico mejora crecimiento 100%
académico género femenino-colegio 80%
total total 60%
mujer  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40%
colegio
1 41.7% 33.3% 25.0%  0.0% 20%
colegio 0%
2 14.3% 42.9% 429%  0.0% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 46.2% 46.2% 7.7% 0.0% total acuerdo W acuerdo
colegio m desacuerdo M total desacuerdo
4 42.6% 44.4% 11.1% 1.9%

Grafico 39. Retorno académico mejora crecimiento
académico género femenino-colegio
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Tabla 44. Retorno académico mejora crecimiento

académico género masculino-colegio 1‘9382?
0

80%
total desa- total 70%
desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 60%

50%
40%
colegio 1 60.0% 20.0% 20.0% 0.0% 30%
20%
10%
colegio 2 0.0% 44.4% 33.3% 22.2% 0%

colegiol colegio2 colegio3 colegio4

colegio 3 20.0% 60.0% 20.0% 0.0%
total acuerdo ® acuerdo

m desacuerdo M total desacuerdo

colegio 4 40.4% 44.7% 12.8% 21%

Grafico 40. Retorno académico mejora
crecimiento académico género masculino-
colegio

Un grupo de los varones de Ecuador, no parecen aceptar el atributo, ya que del

colegio 2 mas del 50 % muestran esa tendencia. En general, sin embargo el resto

de colegios y las jévenes si lo validan.
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14 ”...entonces, también conozco mas mi propia cultura y, me deja expresar lo

que pienso. Siento que la monografia es como ese trabajo que le permite a

uno expresar sus conocimientos”. - ~
100%
90% ——— —
SO‘V: - 25.6% 273%
Respuesta por género 70% | — |
60% — —
Tabla 45. Aprendizaje significativo crecimiento 50% — .
St : 40% | 651% . °16x =
académico y personal-género
30% —— — —
total d total 20% |
ota esa- otal 0, [ |
desacuerdo cuerdo UM% acierso | 10% [ g [LA82% ]
0%
mujer 0.0% 93%  651%  25.6% mujer hombre
total acuerdo acuerdo
hombre 0.0% 15.2% 57.6% 27.3%
W desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 41. Aprendizaje significativo crecimiento
académico y personal-género

Son los estudiantes varones quienes denotan mayor desacuerdo, 15%, mientras
que las damas estudiantes lo rechazan solo en el orden del 9%. De todos modos
ambos género otorgan un importante porcentaje al acuerdo o total acuerdo (mas
del 85%) de aceptacion de este atributo del diplomado que vincula el
conocimiento de la propia cultura con su comunicacion formal a través de la

monografia-requisito obligatorio- del diplomado IB.

Consolidado por género

Tabla 46. Formacion de excelencia; creimiento
académico y personal-total

Form de exc. crec. académico y

Total personal
desacuerdo 11.8%
acuerdo 61.8%
total acuerdo 26.3% desacuerdo acuerdo total acuerdo

Grafico 42. Aprendizaje significativo crecimiento.
académico y personal-total
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Al totalizar el resultado, considerando la poblacion de ambos géneros
simultaneamente, es posible notar que, si bien el atributo es ampliamente
aceptado, se presenta una tendencia “de acuerdo”, superior al 60%; en cambio la
percepcion “muy de acuerdo” es de solo algo mas del 26% de preferencias por
parte de los estudiantes; asi es claro que no se trata de un atributo cuya
aceptacion sea de muy extraordinaria aceptacién, aunque el porcentaje de
aprobacion entre las tendencias “de acuerdo y totalmente de acuerdo” supera el

88%, lo que indica que se reconoce su gran importancia.

Respuesta por colegio

Tabla 70. Aprendizaje significativo crecimiento | 100%

< 2 i 90% 27.8%
académico y personal-colegio 80% o e
70%
50.0%
total desa- total 602/0
desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 50f 66.7%
colegio gg;’ PopY. 65.3%
o o o o (J 1% .
1 0.0% 5.9% 471% 47.1% 20% B
10%
colegio 0% 5.9% 5.6% 7.9%
colggio 0.0% 50.0% 50.0% 0.0% colegio 1colegio 2colegio 3colegio 4
3 0.0% 5.6% 66.7% 27.8%
colegio total acuerdo acuerdo
4g 0.0% 799 65.3% 26.7%% desacuerdo M total desacuerdo
. o . o . o . o

Grafico 70. Aprendizaje significativo crecimiento
academico y personal-colegio

Claramente es el Ecuador el colegio 2, donde se aprecia el mayor desacuerdo-
uno de los mas altos de todas las respuestas-con un 50% en desacuerdo.

En el resto de colegios el desacuerdo es minimo y el “acuerdo” o “total acuerdo”
supera el 85%, esto permite reflexionar en el sentido de que la percepcion acerca
de la monografia como parte del crecimiento y expresién de la propia cultura,
tiene un componente muy importante relacionado con los docentes que presentan

la monografia y tendrian que trabajar con los estudiantes con la mentalidad de
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quien es un entrenador personal, motivador, interesado, comprometido con el
estudiante, dispuesto a buscar pacientemente la veta que les permita descubrir lo

mejor de si, para que aprecien el trabajo de investigacion implicado por la

monografia.
Respuesta por colegio por género
0, — B B S —
Tabla 71. Aprendizaje significativo crecimiento 100% 23 19 25.9%
acadéemico y personal-colegio 80% —41.7% — — —
|| _ 71.4% || |
total total 60% -
. 0,
Crgltggeiro desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40% 150.0% -~ 169.2% 66.7%
1 0.0% 8.3% 50.0% 41.7% 20% - 128.6% [ ] B
colegio 0% 9 9 9
|2 . 0.0% 28.6% 71.4% 0.0% colegio colegio colegio colegio
colegio 1 2 3 4
3 0.0% 7.7% 69.2% 23.1%
colegio total acuerdo acuerdo
4 0.0% 7.4% 66.7% 25.9% desacuerdo | total desacuerdo

Grafico 43. Aprendizaje significativo crecimiento
académico y personal-género femenino-colegio

e L. 100% — — — — —
Tabla 47. Aprendizaje significativo crec. académico ’ Y
y personal-género masculino —colegio 80% | -~ 333%  400% 7
60.0%
60% — — — —
total total
hombre desacuerdo acuerdo
desacuerdo acuerdo 40% | | -  638%
colegio o078 60.0%
20% ' 40.09 — - —
1 0.0% 0.0% 40.0%  60.0% % 40.0%
colegio 0% 8:5%
2 0.0% 66.7% 33.3% 0.0% colegiol colegio2 colegio3 colegio4
colegio total acuerdo acuerdo
O, o, [¢) O,
3 0.0% 0.0% 60.0% 40.0% desacuerdo M total desacuerdo
colegio
4 0.0% 8.5% 63.8% 27.7%

Grafico 44. Aprendizaje significativo crec.
ccadémico y personal-género masculino-colegio

Esclareciendo la tendencia en Ecuador colegio 2, son los jévenes los que presentan
la mayor opinidbn en desacuerdo, relativa al atributo, ya que las jovenes estan de
acuerdo en el orden del 71%, mientras que los varones en desacuerdo superan el
66%. Muy levemente en Perq, llegan al 8.5%, algo mayor a las estudiantes de todos
los colegios. Contrariamente, son los varones de Costa Rica quienes demuestran el

mayor entusiasmo-60% de total acuerdo- en relacion con este atributo.
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15. “La gran mayoria de las veces es posible conversar con la direccion o el
coordinador del programa del IB”.

R t , . 100% —— — —

espuesta por género: o | - B

Tabla 48. Acceso igualdad de oportunidades, 60% — —
apoyo-género o | . A2.4%
pOyO-g 40% 55.8% °
total total 20% | — - 19.7%

desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 0% 1:2% RS
mujer 1.2% 58%  558% 37.2% mujer hombre

total acuerdo acuerdo
hombre 4.5% 19.7% 42.4%  33.3% desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 45. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo-género

Se reconoce el atributo por ambos géneros, aunque aparece un importante 24%
en el género masculino que se encuentran en desacuerdo o total desacuerdo
(esto ultimo con 4.5%) y ello parece indicar que, recibir acceso al apoyo-de
comunicacién u orientacion-para lograr una igualdad de oportunidades en el
diplomado, es mejor percibido por estudiantes de género femenino, ya sea porque
estan mejor dispuestas a solicitarlo o porque un porcentaje de los estudiantes de
género masculino tienen la percepcion de que tienen menor acceso, lo que podria
relacionarse con dificultad de comunicacion o pedido de ayuda.

Consolidado por género:

Tabla 49. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo-total

Total acceso igualdad de
oportunidades, apoyo
total desacuerdo 2.6%
desacuerdo 2L

50.0%
acuerdo ° total desacuerdo  acuerdo total acuerdo

35.5% desacuerdo

total acuerdo

Grafico 46. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo-total

Examinando las preferencias frente al atributo de acceso a igualdad de

oportunidades-apoyo total-notamos que es aceptada en el nivel de acuerdo por
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50% del total y con total acuerdo por el 35.5%, es decir mas de la tercera parte de

los estudiantes, dando indicio de una aceptacion importante del atributo.

Resultados por colegio

Tabla 50. Acceso igualdad de oportunidades,

apoyo-colegio

total des total
desacuerdo acuerdo acuerdo acuerdo

colegio

1 0.0% 0.0% 5.9% 94.1%
colegio

2 6.3% 43.8% 37.5% 12.5%
colegio

3 5.6% 11.1%  50.0% 33.3%
colegio

4 2.0% 8.9% 59.4% 29.7%

G

[+) — R I I —
100% 12.5%
80% | | 333% 29.7%
. 0
0% 37.5%

° 1 1941% [ || B
40% | - ~50.0%  294%
0% 43.8%

? 11.1% .

0% | 5.9% hewwl iswev% 595

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

total acuerdo

desacuerdo

acuerdo

M total desacuerdo

rafico 47. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo-colegio

La motivacién es muy fuerte en Costa Rica, colegio 1, con 95% de total acuerdo

de percepcion en acceso a la igualdad de oportunidades-apoyo-y muy bien

percibidas en Peru, colegio 4, con un porcentaje cercano al 30% de total acuerdo

y un casi 60% de acuerdo en cuanto a la percepcion de este atributo.

Solo Ecuador, en el colegio 2 el desacuerdo y total desacuerdo, pasan del 50%,

parece tener discrepancia en este item. Sin embargo en el colegio 3 se asemeja a

Pera.

Resultados por colegio por género
Tabla 51. Acceso igualdad de oportunidades, apoyo-

género femenino-colegio

total total

mujer  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio

1 0.0% 0.0% 8.3% 91.7%
colegio

2 0.0% 42.9% 28.6% 28.6%
colegio

3 0.0% 0.0% 61.5% 38.5%
colegio

4 1.9% 3.7% 68.5% 25.9%

0% | 83%

total acuerdo
desacuerdo

()

colegio1l colegio2 colegio3 colegio4

acuerdo
M total desacuerdo

Grafico 48. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo género femenino-colegio
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Tabla 52. Acceso igualdad de oportunidades, | 100% — B u —
. (]
apoyo-género masculino-colegio 0% | | | ~34.0%
total total 60% — — —
hombre desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 20% 7100?‘6‘9& 00%  48.9%
colegio ’ 40.0%
1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0% 20% | 444% —
colegio 11.1% -° 14.9%
2 11.1% 44.4% 44.4% 0.0% 0% :
colegio colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
3 20.0% 40.0% 20.0% 20.0%
colegio total acuerdo acuerdo
4 2 1% 14.9% 48.9%  34.0% desacuerdo M total desacuerdo

Gréfico 49. Acceso igualdad de oportunidades,
apoyo-género masculino-correo

Con toda claridad, al examinar por género y por colegio, se puede notar la
diferencia entre Costa Rica, colegio 1 y el resto, pues es, en el género masculino
el que da porcentaje total-100% en total acuerdo al atributo en cuestidén y que es
en Ecuador que los jovenes perciben la mayor dificultad para acceder a la
igualdad de oportunidades de apoyo Colegio 2-3. Reflexionar sobre el modelo que
acompana a Costa Rica y sus actores es un buen camino para lograr conocer
mejor el modo en que este atributo contribuye a mejorar la calidad de la

educacion, a través del diplomado.
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16. Mi generacion del colegio, se dividié un poco porque una parte esta en Bl y

la otra en bachillerato nacional, hay un cierto roce, un cierto celo de parte de

ellos, siempre hay como un cierto choque alli, que se trata de disminuir’.

Respuesta por género:

p porg 100% —— — —
Tabla 53. Igualdad  oportunidades,  atencion | 80% |— 4539 — 364%
necesidades-género 60% —] —

40% |— — 500%
total total 43.0%
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 20% — —
0, -39 %
mujer  2.3% 93%  43.0% 45.3% 0% ' '
mujer hombre
hombre 3.0% 10.6% 50.0% 36.4% total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 50. Igualdad oportunidades, atencion de
necesidades-género

La respuesta es bastante pareja en ambos géneros y en cada opcion o categoria

de respuesta, aunque en total acuerdo la diferencia casi es de 10%. Entonces se

reconoce que existe una brecha o mas bien diferencia entre miembros de una

misma cohorte segun siguen el diplomado o no; sin embargo queda la duda si

este cierto recelo proviene de aquellos que decidieron no pertenecer al diplomado

o de los que no les fue permitido pertenecer a él.

Consolidado por género

Tabla 54.
necesidades-total

lgualdad  oportunidades,

atencion

Igualdad oportunidades,

Total atencién necesidades
total desacuerdo 2.6%
desacuerdo 9.9%
acuerdo 46.1%
41.4%

total acuerdo

2.6%
—

46.1%
41.4%
9.9%

total desacuerdo acuerdo total acuerdo

desacuerdo

Grafico 51. Igualdad oportunidades, atencion
necesidades-total
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Cerca del 87% muestra acuerdo o total acuerdo con la existencia de alguna
divisién, celo, cierto choque pero que se trata de disminuir entre los estudiantes
del diplomado y los del programa nacional. Es l6gico que se presenta una tension
entre los estudiantes que cuestionan el hecho de lograr igualdad de
oportunidades entre ellos, confrontando programas diferentes, pero sin sindicar
responsabilidades. Es quizda una de las pocas cuestiones que permiten
preocuparse por no iniciar discriminaciones al tener programas diferentes al
interior de un mismo colegio. Esa fue ademas una de las razones que llevaria,
mas adelante, a pensar para el modelo de colegios publicos en Peru, la

posibilidad de un solo programa para toda la cohorte de estudiantes

Respuesta por colegios:
Tabla 55. Igualdad oportunidades, atencién |100% [ ) ) — —
necesidades-colegio 80% |— s 59 —— 37.5% 44.4% 38.6% —
total total 60% — - . — —— —
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo
colegio 40% ~ 500%  333% 5159
1 5.9% 11.8% 23.5% 58.8% 0% 23.5%
- || | ] | |
colegio . 11.8% : 22.2%
2 0.0% 125%  50.0% 37.5% 0% 12.50% 6
colegio colegiol colegio2 colegio3 colegio4
3 0.0% 22.2% 33.3% 44.4%
leqi ° ° ° ° total acuerdo acuerdo
colegio
4g 3.0% 6.9% 515% 38.6% desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 52 Igualdad oportunidades, atencion
necesidades-colegio

Practicamente todos los colegios presentan resultados equivalentes, aunque

ligeramente menor en costa Rica, colegio 1.
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Respuesta por Colegios por género

100% o
. L. 28.6%
Tabla 56. Igualdad oportunidades, atencion 80% — o—38.5%—42 B
necesidades-género femenino-colegio 60% | 75.0% [ H B
total total 40% 714y B
mujer  desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo : 48.1%
colegio 20% g'ng’ | |  74%
9 .
1 8.3% 83%  83%  75.0% wp  83% B
colegio e
29| 0.0% 0.0% 71.4%  28.6% colegio 1colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 0.0% 23.1% 38.5% 38.5% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo o total desacuerdo
4 1.9% 7.4% 48.1% 42.6%

Gréfico 53. Igualdad oportunidades, atencion
necesidades-género femenino-colegio

Tabla 57. Igualdad oportunidades, atencion .
necesidades-género masculino-colegio 100% 200% [ [ B
tOtal total 80% ] 1 444% — . - 34.0%
hombre desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 60% | | 760-04’7 |
. 60.0%
colegio 40% |— —33.3% ~ 55.3%
1 0.0% 20.0% 60.0% 20.0% 0% 20.0%
. || || || |
colegio 20.0% 22.2% 20.0% 6.4%
> 0.0% 222%  333% 44.4% 0% : :
colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 0.0% 20.0% 20.0% 60.0% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo W total desacuerdo
4 4.3% 6.4% 55.3% 34.0%

Grafico 54. Igualdad oportunidades, atencion
necesidades-género masculino-colegio

Salvo Costa Rica, en el resto, son los estudiantes varones quienes sefalan en su
eleccion de “total acuerdo” la existencia de la diferencia provocada por estar o no
en el diplomado. Las damas estudiantes muestran su coincidencia con esta
descripcidén, pero es menor su “total acuerdo” al examinar la respuesta por

Colegios por género.
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17. “El colegio ha mejorado en el aspecto social, porque CAS ensena que,
puedo levantarme un sabado e ir a sembrar arboles, o ayudar a mi
comunidad. Uno lo hace en realidad con gusto, con ganas. Aprendemos a,

ser mejores personas y preocuparnos por todo lo que nos rodea, a ser mas

solidarios’.
100% — — —
Respuesta por género 80% — 69.8% —
60.6%
60% — — —
Tabla 58. Igualdad de oportunidades solidaridad- 40% — —
ge’nero 20% - 303%
total Desa- total % 30.2% 6.1%
desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo 0% 0%
mujer hombre
femenino 0.0% 0.0% 30.2% 69.8%
total acuerdo acuerdo
d d M total d d
masculino  3.0% 6.1%  30.3%  60.6% esacuerdo otal desacuerdo

Grafico 55. Igualdad de oportunidades
solidaridad-género

Es interesante notar que el atributo de igualdad de oportunidades-solidaridad
recoge, entre las damas estudiantes el 100% de respuesta en “acuerdo” o “total
acuerdo”, este ultimo- bordea el 70%- entre lo mas alto de todas las respuestas
encontradas mientras que entre los jévenes varones se muestra también una

entusiasta aceptacién, aunque cerca de un 9% no lo percibe asi.

Consolidado por género:
Tabla 59. Igualdad de oportunidades solidaridad-total

Total Igualdad de oportunidades,
Solidaridad
1.3%
total desacuerdo °
2.6%
desacuerdo °
30.3% 1.3% 2.6%
acuerdo 65.8° total desacuerdo acuerdo total
total acuerdo =.8% desacuerdo acuerdo

Gréfico 56. Igualdad de oportunidades
solidaridad-total
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El atributo recoge un alto porcentaje entre las preferencias “de acuerdo” y “total
acuerdo”-superando 96%- lo que permite apreciar la importancia de la formacion

en valores y la fuerza de la solidaridad en el componente del atributo.

Respuesta por colegios:

P P g 100% — — — -
Tabla 60. Igualdad de oportunidades solidaridad- 80% |—  50.0% - -
colegio cos | B4T% . 68.3%

total total o
desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40% 743 . | | B

colegio 20% |135.3% P 78y 277%

1 0.0% 0.0% 35.3% 64.7% !
colegio 0% 6.3% 15.6% 15:0%

2 0.0% 6.3% 43.8%  50.0% colegio 1 colegio 2 colegio3 colegio 4
colegio

3 56% 0.00/0 278% 667% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo M total desacuerdo

4 1.0% 3.0% 27.7% 68.3%

Grdfico 57. Igualdad de oportunidades
solidaridad-colegio

Por colegios, apreciamos que un grupo en Ecuador manifiesta cierta pequena
desavenencia en este atributo, bordeando el 6% y Peru el 4%. Costa Rica en

cambio valida por completo el atributo.

Respuesta por colegio por género 100% — — — —
90% | — . . —
s0% . __769%

. o o 71.4%

Tabla 61. Igualdad de oportunidades solidaridad- gg;’ e B —

género femenino-colegio 50%‘: 1 B [ [ B

total Desa- total 402‘) u — — — —

mujer  desacuerdo  cuerdo  acuerdo acuerdo 30% 1 —ia9.99% | ] B

o 20% — o 29.6%

colegio . 28.6%

1 0.0% 00%  41.7%  58.3% 18; ] o o 1234% B

colggio 0.0% 0.0% 08.6% 7.4 colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

. (o] . o . o . (o]
colegio
3 0.0% 0.0%  231%  76.9% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo B total desacuerdo
4 0.0% 0.0% 29.6% 70.4%

Gréfico 58. Igualdad de oportunidades
solidaridad-género femenino-colegio
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Tabla 62. Igualdad de oportunidades solidaridad- 100% — . — . _
género masculino-colegio o
80% |  333% 40.0% |
66.0%
total total 60% )800% [ [ B
hombre desacuerdo desacuerdo acuerdo acuerdo 40% | - 558% 0% -
colegio 20% _— — 25.5%
1 0.0% 0.0% 20.0%  80.0% o | 1209%  fnag t 6.4%
colegio ° <17
2 0.0% 11.1% 55.6%  33.3% colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4
colegio
3 20.0% 0.0% 40.0%  40.0% total acuerdo acuerdo
colegio desacuerdo W total desacuerdo
4 2.1% 6.4% 25.5%  66.0%

Grdfico 59. Igualdad de oportunidades
solidaridad-género masculino-colegio

En todos los colegios, las damas estudiantes, al responder sobre sus
preferencias, no dudaron de la importancia y aceptacion del atributo, pero esta
vez son las estudiantes de Ecuador y Perl las que le dan mayor fuerza a la
respuesta de “total acuerdo” superando el 70%.

Por el contrario, son los jovenes varones de Costa Rica los que lideran la
aceptacion del atributo en la respuesta de opcion “total acuerdo”-80%- mientras
que los de Ecuador son los que presentan cierta reticencia, aunque no mayor al
20%. En Peru llegan al 66% de “total acuerdo” con el atributo.

Costa Rica no presenta ningun asomo de disconformidad.
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18. “Mi colegio es publico y aca (en Costa Rica/Ecuador/Pert) existe
(ASOBITICO/ASECBIl/ ASCIBP), la asociacion de colegios IB (Costa
Rica/Ecuador/Peru), que ayuda a los colegios publicos, para seguir el

programa del Bl, antes solo era para colegios privados, eso me parece que

es equidad” 100% _—
, 80% —— —
Respuesta por género 59.3% 54.5%
60% — — —
Tabla 63. Igualdad de oportunidades acceso apoyo- 40% | SE— -
genero 20% . 37.2% 39.4%
total total o, 3.5% #
desacuerdo desacuerdo  acuerdo acuerdo 0% - '
mujer hombre
femenino 0.0% 3.5% 37.2% 59.3% total acuerdo acuerdo
desacuerdo M total desacuerdo
masculino 4.5% 1.5% 39.4% 54.5%

Grafico 60. Acceso equitativo, igualdad de
oportunidades acceso apoyo-género

En este atributo se aprecia el reconocimiento de la existencia de entidades
privadas —ASOCIACIONES- que coadyuvan a lograr que colegios publicos
puedan ofrecer el diplomado del IB que solo se daba en colegios particulares —en
esos paises— Yy que ello es equidad. Es preciso indicar que se refiere al hecho de
que hay una percepcidn de que sin la presencia colaborativa de dichas
asociaciones, el DPIB, en el marco geogréfico de la investigacion, seria solo un
programa aplicado en el ambito privado, fuera del alcance de los jévenes de los
colegios visitados en el proceso del estudio.

Descubrimos que cerca del 60% de las damas estudiantes y 55% de los varones
estudiantes, muestran “total acuerdo” con el atributo, que ademas 37% del género
femenino y casi 40% del masculino, estan de “acuerdo” con él. Solo un tres y
medio por ciento de las jovenes estudiantes, expresan desacuerdo, mientras que

entre los estudiantes, es 1.5% el desacuerdo y 4.5% el total desacuerdo.
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Consolidado por género

Tabla 64. Igualdad de oportunidades acceso
apoyo-total

igualdad de
Total oportunidades acceso
apoyo
total desacuerdo 2.0%
desacuerdo 2.6%
acuerdo 38.2%
57.2%

total acuerdo

2.0%

total

desacuerdo

2.6%
——

desacuerdo acuerdo total acuerdo

Grafico 61. Igualdad de oportunidades acceso
apoyo-total

Entre el “total desacuerdo” y el “desacuerdo”, en toda la poblacién censada, no se

llega si no al 4.6%. Por tanto se muestra en las respuestas, que los estudiantes

perciben como real y positivo el atributo examinado y que permite pensar que es

equitativo el que participen en el &mbito de la educacién publica con ese propédsito

Respuesta por colegios:

Tabla 65. Igualdad de oportunidades acceso apoyo-

colegio

total desa-
desacuerdo cuerdo acuerdo

total
acuerdo

colegio 1 0.0% 0.0% 11.8%
colegio 2 18.8% 0.0% 50.0%
colegio 3 0.0% 11.1% 50.0%
colegio 4 0.0% 2.0% 38.6%

88.2%
31.3%
38.9%
59.4%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

] 38.9% B
31.3% 59.4%
- 88.2% —

50.0%

50.0%
—— 38.6%—

11.8% -° 113% gy

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

total acuerdo acuerdo

m desacuerdo M total desacuerdo

Grafico 62. Igualdad de oportunidades acceso

apoyo-colegio

En Costa Rica el acuerdo o total acuerdo es practicamente unanime; En Perd,

apenas 2% de discrepancia, en desacuerdo y en Ecuador llega al 18%.
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Respuesta por colegios por género:

Tabla 66. Igualdad de oportunidades acceso

apoyo-género femenino-colegio

total desa- total
mujer desacuerdo cuerdo acuerdo acuerdo
colegio 1 0.0% 0.0% 16.7% 83.3%
colegio 2 0.0% 0.0% 71.4%  28.6%
colegio 3 0.0% 7.7% 46.2%  46.2%
colegio 4 0.0% 3.7% 35.2% 61.1%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

total acuerdo

desacuerdo

728'6%746.2%7 B
i u - 611%
- 71.4% |
46.2%
- - -  35.2%
16.7% .

colegio 1 colegio 2 colegio 3 colegio 4

acuerdo

M total desacuerdo

Tabla 67. Igualdad de oportunidades acceso apoyo-

género masculino-colegio

Gréfico 63. Igualdad de oportunidades acceso
apoyo-género femenino-colegio

total desa- total
hombre desacuerdo cuerdo acuerdo  acuerdo
colegio 1 0.0% 0.0% 0.0% 100.0%
colegio 2 33.3% 0.0% 33.3% 33.3%
colegio 3 0.0% 20.0% 60.0% 20.0%
colegio 4 0.0% 0.0% 42.6% 57.4%

100%
80%
60%
40%
20%

0%

total acuerdo
desacuerdo

20.0%
i —333%

| -~ 333%
| 100.0% | 60.0% B

-  426%
20.0%

colegio 1colegio 2colegio 3colegio 4

57.4%

acuerdo
M total desacuerdo

Gréfico 64. Igualdad de oportunidades acceso
apoyo-género masculino-colegio

Entre las jovenes estudiantes, apenas en Ecuador aparece un porcentaje menor

al 8 % (y en Peru no llega al 4%) en desacuerdo con el atributo.

Por otro lado, en Costa Rica, los estudiantes de género masculino muestran

100% de total acuerdo, mientras que los de Peru se dividen en casi 58% de total

acuerdo y 42% de acuerdo. En Ecuador aparece un cerca de 33% en total

desacuerdo en colegio 2 0 20% en desacuerdo, en colegio 3; siendo el Unico pais

que muestra tal percepcién poco positiva.
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CAPITULO V: DISCUSION, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

DISCUSION

La investigaciéon reveld entre los hallazgos del IB la participacion de grupos y

organizaciones de la sociedad civil que funcionan como entes de apoyo al

alumnado del programa para su permanencia dentro del mismo. Entre los grupos

encontrados, tenemos:

o ASOBITICO - Asociacién de Colegios del IB de Costa Rica

o ASECCBI — Asociacion Ecuatoriana de Colegios con Bachillerato
Internacional

o ASCIBP —Asociacién de Colegios I1B del Peru

En algunos casos estos grupos tienen el respaldo de entidades publicas y

privadas, mientras que en otros solo cuentan con el apoyo de la comunidad local

para la recaudacidon de fondos. Asimismo, en todos los casos queda revelado, por

las propias declaraciones de los entrevistados, que la existencia de estos grupos

y asociaciones es de suma importancia para el ingreso y permanencia de los

estudiantes al programa del IB.

Encontramos y colaboramos con la preparacién de un estudio especifico para

Peru, de la consultora EDUX (Mantilla & Portocarrero, 2013) titulado, “Analisis
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Costo-Beneficio del proyecto de ley que propone el mejoramiento de la calidad
educativa en las instituciones educativas publicas”. Dicho estudio presento
resultados acerca del retorno econdémico que se podria esperar si se
implementara el DPIB en colegios publicos, basandose en el analisis de los
costos de oportunidad de ello. Sus resultados refieren que el valor presente neto
del proyecto (considerando la resta de flujos de beneficios sociales y costos
sociales) es positivo e igual a US $1'527,666.52. En este caso, indica el estudio,
la cifra en si no nos da ninguna informacion especifica, pero si el signo, pues de
acuerdo con la teoria de evaluacion de proyectos, si el valor presente es positivo
entonces el proyecto se debe llevar a cabo. Ademas expresa que, el ratio,
beneficio / costo, ha sido calculado dividiendo el valor presente de los beneficios
sociales entre el valor presente de los costos sociales. (Los beneficios sociales
directos estan ligados con los mayores ingresos futuros que obtendrian los
estudiantes por acceder a la educacion superior universitaria, asi como los
mayores impuestos con que podrian contribuir en un futuro). Lo establece en 1.47
y nuevamente muestra que el beneficio supera a los costos del proyecto y que el
proyecto se debe llevar a cabo siempre que el ratio sea mayor que 1.

En sus conclusiones afirma que el proyecto de implementacion del Programa de
Bachillerato Internacional en las escuelas publicas en el Peru fue evaluado sobre
la base de una entidad educativa representativa, con un total de 30 estudiantes
que iniciarian el programa a partir del afno 4 desde el inicio del proceso de
implementacion y considerando una tasa de crecimiento del 15% en el numero de
estudiantes diplomados.

Referimos en anexos el documento completo, del que en sus paginas 12 y 14 da

cuenta del resumen que indicamos.
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Por otro lado Santee (2008), afirma que el DPIB se ha expandido y crece con
rapidez y éxito, ello, creemos que se verifica también en Latino América.

Quedamos sorprendidos e impresionados por el rol activo de la asociacién que los
padres de familia y profesores del colegio de Costa Rica han fundado para apoyar
econdmicamente a familias y profesores a fin de que puedan afrontar estudios y

docencia en el DPIB, cubriendo incluso salarios de estudiantes.

Aspectos a mejorar en el IB segun directivos

4 )

= Apoyo de las

autoridades
Deficiencias del BI institucionales
7%

= Apoyo del
entorno al Bl

Apoyo de las
autoridades
institucionales
36%

Mirada elitista del
BI
21% = Mirada elitista del

Bl

= Deficiencias del Bl

Apoyo del entorno
al Bl
36% Numero de Citas: 14

- J

Grafico 5.2.1 Aspectos de mejoras directivos
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Los puntos de mejora en el IB identificados por los directivos son, en principio el
poco apoyo que reciben de parte de algunas autoridades institucionales, entre las
cuales enuncian a las altas esferas estatales en material educativo y municipal,
las cuales a veces juegan en contra del desarrollo institucional y sostenible del

DPIB. Esto, también tiene que ver con el poco apoyo del entorno oficial, que es
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otro punto considerado por los directivos. En tercer lugar de los puntos a mejorar
en el IB, los directivos consideran que se podria dar, aunque en un porcentaje
muy pequeno, una mirada elitista a partir de estudiantes o docentes, desvirtuando
los propdsitos del IB.

Entre el poco apoyo que manifiestan recibir y las ordenanzas que desde algun
estado se enuncian restringiendo el autofinanciamiento que manejan como
comunidad educativa, los directivos manifiestan que sienten que necesitan mas
respaldo de parte de algunas instancias superiores en temas legales vy
econoémicos.

[...] porque acaba de llegar una disposicion por parte del gobierno
local, por parte de una politica nacional donde la educacion es
gratuita, por lo tanto quedan prohibidos de todas las contribuciones
que los padres de familia puedan hacer y eso para nosotros de
fodas maneras es un bajon.

P177: Vicerrector 1-2 - 177:8 (26:26)

Esa es la otra situacion la falta de apoyo y de ayuda del antiguo
rector en el sentido de las politicas, entonces se tiene que abrirles
para los comparieros, se tiene que abrir para los estudiantes, se
tiene que abrir para los padres de familia pero se tiene que poner
una cierta norma para estas cosas

P178: Coordinador 2-2 - 178:17 (109:109)

Ellos no iban a financiar nada, digamos, un poquito la respuesta era
si usted quiere, con mucho gusto, pero nosotros no tenemos el
dinero. En ese momento trabajamos muy cerca con lo que era la
viceministra de ese tiempo, era el ministro que todavia hay también
pero habia la viceministra y ella era la persona con la que teniamos
el contacto y ella estaba muy interesada en hacer eso y realmente
les dio riendas para hacer lo mas o menos lo que queriamos pero
siempre y cuando la mantengamos informada. Digamos, lo que si
decidieron hacer el Ministerio digamos era pudimos en el final
negociar con ellos, como el Diploma es muy diferente y requiere de
una evaluacion mucho mas, tomaba mucho tiempo, me entendés...

P 9: Director 1 - 9:2 (24:24)
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Mejoras a considerar en IB segun profesores

4 N
® Apoyo del entorno al Bl
® Apoyo de las autoridades
institucionales
Mirada elitista del Bl
Codigos: 6
\ J

Grafico 5.2.2 Mejoras IB profesores
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Algunos docentes del diplomado del IB manifiestan que existen politicas

municipales y de gobierno que no apoyan el desenvolvimiento y auto

sostenimiento de las escuelas o que en su defecto los catalogan erradamente

como elitistas cuando en verdad son colegios que buscan la inclusién social.

“(...) ahora que las politicas del gobierno han cambiado y siendo la
constitucion la gestora del bachillerato internacional en los
establecimientos publicos, hay cambios. “
P 5: CAS-TDC2 - 5:7 (22:22)

“(...) el bachillerato internacional me parece que es muy interesante
como opcion para los jovenes pero los que deciden en Ultima
instancia son los jovenes con sus padres, sabemos que el
bachillerato tienen un costo y a nivel publico no se ha tomado en
cuenta esa cuestion tenemos suerte que el municipio de Quito apoya
y ayuda al colegio ... y los padres ven y respetan esa situacion del
apoyo, de si el senor presidente se ha comprometido a hacer tantos
colegio publicos, €l tiene que saber que tiene que apoyar a €sos
nifas y nifios porque no somos de élite, no somos de clase social
alta, son clase media, clase media baja y si tienen esta excelente
oportunidad muchos se ven vetados como sucedid en este ano que
tuvieron que salir porque no se alcanzaba pagar, una situacion que
se presento aqui en el colegio sobre lo econdémico para la matricula

en el bachillerato.”
P 5: CAS-TDC2 - 5:10 (38:38)
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El apoyo de las autoridades institucionales, en algunos casos, segun manifiestan
docentes de IB, no es del todo propositiva con la plana docente para promover las
capacitaciones o facilitarlas, en todo caso. Los docentes manifiestan que hay
dificultades técnicas legales que les impiden, al ser trabajadores publicos, el
desplazarse de un lugar a otro para las capacitaciones y a pesar de la buena

voluntad de algunos coordinadores, pero la situacién podria ser mejor.

“(...) en cuanto a las capacitaciones, no cabe duda que nosotros
como colegio publico tenemos ciertas limitantes, hay dificultades
técnicas legales que nos impiden a veces trasladarnos a un sitio, sin
embargo, contamos con el pleno apoyo de la coordinacion, el OCC
(centro pedagogico en linea) que es perfecto porque nos mantiene
actualizados, el reto es dar mucho mas de lo que el estudiante
espera y sorprenderlos, es como jugar un ajedrez, el estudiante
piensa que tiene la partida ganada pero no sabe que el docente
tiene muchas mas piezas por mover, entonces uno mientras mas
cerca o mas se vincule a lo que el programa nos pide o nos ayuda o
nos exige o que le exige al estudiante, nosotros podremos llevarle
mas alla al estudiante*
P 4: Focus 2-2 - 4:11 (29:29)

“Si, tenemos acceso, digamos que ellos [autoridades] no nos lo dan,
pero si uno va, al menos yo he tenido el consentimiento, al menos
para estudiar una tarde libre los viernes, que por favor si me pueden
adecuar el horario para asistir los viernes y si ha habido anuencia y
si es dificil porque somos muchos y hay muchas solicitudes, pero si
se da ese acceso si uno lo solicita. “

P16: Focus profesor1 - 16:17(96:96)
Uno de los puntos por mejorar es la mirada elitista hacia el 1B, que manifiestan
algunos docentes ya sea por contactos, por afios de experiencia u otros motivos
externos que atentan contra la igualdad de oportunidades y contra la cultura
solidaria y confiable de la comunidad IB, conforme se desprende de los siguientes

comentarios.

“(...) inclusive hay gente que se le contrata, que la municipalidad los
contrata exclusivamente para esta seccion, la diferencia es que
como habia esa no apertura tenian miedo y siguen teniendo miedo
porque la responsabilidad es mucho mayor, porque les va a calificar
alguien externo, entonces la gente tiene ese miedo, ese tabu de no
esforzarse mas, por ejemplo, aca tenemos comparneros que tienen
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muchisimos afnos mds de nombramiento que yo y no quisieron

trabajar en el programa “
P 6: Profesor 01-2 - 6:8 (151:151)

“Yo siento que si hay equidad, uno de los cuestionantes que los
profesores le hacian al bachillerato internacional es que lo creian
elitista en un principio, la gente creyd que iba a ser elitista y nuestra
experiencia ha sido todo lo contrario a nivel de estudiantes y de
profesores, todos tenemos acceso, todos lo que queramos y los
estudiantes, inclusive muchos de los que han accedido han sido los
que menos posibilidades economicas [tenian] “

P11:5 Profesor 02 - 11:9 (78:78)

Aspectos de mejora en el IB segun estudiantes entrevistados
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= Bl y la modalidad de ingreso a
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= Mirada elitista del Bl

N° citas =4

- J

Grafico 5.2.3. Mejora IB estudiantes entrevistados
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Este diagrama denota algunas condiciones a mejorar en el programa del
diplomado IB sefaladas por los estudiantes en las entrevistas efectuadas.

Entre los aspectos a considerar se encuentra, el que segun algunos estudiantes
perciben que si bien este esquema curricular favorece el pensamiento critico y
analitico no siempre, dicho esquema, corresponde a las demandas que tiene el
sistema educativo superior —local- para el ingreso en universidades nacionales,

pues los contenidos que evaluan estas, difieren en algunos casos a los
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planteados por el IB, ya sea porque las medidas de evaluacién corresponden a
patrones arcaicos —de las universidades— o0 porque son examenes de respuestas
multiples en los que no vale nada la capacidad de redaccion o de investigacion.
Ademas algunos refieren que perciben exclusién de parte de sus pares del
programa de bachillerato nacional como se puede apreciar en la siguiente cita:
“[...] desde que entré al colegio estoy con una generacion, ;verdad?,
que ahora se dividié un poco porque una parte ahora esta en
bachillerato internacional y la otra esta en bachillerato nacional,
siempre hay un cierto roce, un cierto... o sea, no de nosotros, sino

obviamente de parte de ellos, que yo digo se sienten un poco
celosos también, pero si, siempre hay como un cierto choque alli [...]

P15: Alumno 03 - 15:13

Aspectos de mejora en el IB estudiantes (Encuesta cualitativa)
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Gréfico 5.2.4 Mejora 2 IB estudiantes encuestas
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

Sobre los puntos de mejora en el IB, los estudiantes, en la parte cualitativa de las
encuestas, mencionan que en algunos casos existe poco apoyo y compromiso de

parte de algunas autoridades (coordinadores y directivos). Asi también, un
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aspecto a destacar es la mencion de que la organizacion y dindmica del programa
no ha visualizado las posibles implicancias en cuanto al bienestar fisico y
psicolégico de los estudiantes, quienes pueden tener problemas de salud o
cuadros de estrés. Todo ello se puede reflejar en los siguientes comentarios:

“[...] pero nosotros no contamos con el total apoyo de las
autoridades del colegio ya que tan solo les importamos cuando
quieren ser prestigiosos, de lo demas no, porque nunca Somos
considerados en programas, es decir, somos los desolados, como se

diria vulgarmente, del colegio [...].
P84: P69 - 84:5

“[...] Con respecto a las autoridades, el apoyo que estos entes
ofrecen hacia todos quienes conformamos el IB no es buena.
Deberia incrementar su colaboracion y esfuerzo hacia nosotros [...]".

P87: P72 - 87:6

“[...] es necesario también atencidon psicolégica supervisada e
individual para los estudiantes del IB, lo cual no es considerado

actualmente”.
P112: P114-112:5

“[...] los excesivos proyectos conllevan al estrés [...]".

P103: P105 - 103:5
“[...] no la pasamos tan bien, ni tenemos el descanso apropiado

P71:71:7 (4:4)

“[...] no se ha estructurado bien el tiempo para las evaluaciones
internas [parte de calificaciones que se moderan externamente...]”.

P71:71:6 (4:4)
Algunos estudiantes, por su parte, mencionan que se presenta
desorganizacion y falta de planificacidon del colegio para el desarrollo del
programa del diplomado IB. Por ultimo, la exigencia y el mismo programa no
motivan a todos por igual ya que hay estudiantes que dicen hacer esto mas
por obligacién que por convencimiento real.
“[...] En realidad esos trabajos de CAS los solemos realizar a veces

por obligacion [...]".
P79:79:2 (2:2)

“[...] al ser esto un proceso, debe manejarse con mas organizacion y
a tiempo”.
P70: P54 - 70:5
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Aspectos de mejora en el IB padres de familia
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Gréfico 5.2.5 Mejoras IB padres
Fuente: Febres, C. (2018). Atributos del diplomado de bachillerato internacionales y su relacion
con la calidad educativa de comunidades publicas escolares Latinoamerinas.

En cuanto a los aspectos para considerar como mejora del programa, los padres
de familia hacen hincapié en que se podria tener un mayor apoyo de autoridades
institucionales estatales (y reconocen el apoyo privado) en la gestién de
cuestiones especificas que muchas veces debilitan el modelo del IB.

“[...] (En lo que respecta a como se solventa el programa) en la parte
financiera, todas tienen por ejemplo el ministerio aporta los pagos a
los profesores, pero si hay otras cosas que si las aporta ASOBITICO
[Asociacion privada de colegios IB de Costa Rica] sino fuera por
ellos creo que no (se podria sustentar) [...]".

P119: 1.Transcripcion audio PPFF colegio 1 - 119:25 (164:164)
Por otro lado, comentan también de las necesidades insatisfechas de algunos
estudiantes en IB y la diferencia que se aprecia al ver que no todos los colegios
publicos cuentan con este programa:
“[...] colegios publico que no la tienen, verdad, este afio van a
empezar nuevos colegios publicos que tienen ya cierta cantidad de
estudiantes y les gusta invertir en provincia y en todo el pais pero si

no fuera por la ayuda de ellos [colegios privados] yo creo que no
existirian [...]".

P119: 1.Transcripcion audio padres de familia colegio 1 - 119:26
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Discusion de analisis cuantitativos

Encontramos que algunas preguntas relacionaban inversamente con las demas,
especificamente las preguntas que llevaban la contra, por ejemplo la 2 que
indicaba que no habia acceso salvo para los de un alto rendimiento, o la 13 que
decia que no habian usado ni aprendido de tecnologia. Sin embargo estaba en lo
esperado que asi fuera, en cambio la pregunta 9 que se refiere al reconocimiento
del colegio como parte de una comunidad internacional, solo correlacion6
débilmente, pero otras equivalentes si correlacionaron.

Lo extrafio es el caso de la pregunta 16, que refleja tensién con los grupos de
cohorte que no accedian al DPIB. Esa tension existe y debe ser resuelta del mejor
modo, ya que la premisa de que el DPIB requiere de voluntad de participacion, es
clave para que los estudiantes tengan éxito.

Controversias

Desde el andlisis de la investigacién, observamos que por un lado se precisa que
es importante un curriculo universal (Coca et al., 2012), pero a su vez se sefnala
que este curriculo universal es o imposible 0 genera tensiones o se pretende
servir a intereses —neocolonialistas o0 neocapitalistas— como indican Resnik
(2009), e Isch (16 de abril de 2008), especialmente porque la globalizacion se
presenta como el nuevo instrumento de dominacién imperialista. Cambridge
(2010), escoge enfrentar este dilema mencionando la influencia de la filosofia
educativa de Kurt Hahn; dice que ese discurso educativo, descentrado en dos
sentidos, ya que su atencidn se centra en las necesidades especificas del
desarrollo de cada alumno en lugar de centrarse en la necesidad de la oferta
econémica y mano de obra, enfrenta mejor las necesidades de las nueva clase

media en el Reino Unido. Afirma que la identidad (terapéutica) descentralizada es
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la versién que el IB prefiere proyectar en la actualidad sefalando que el perfil de
aprendizaje del IB es esta ideologia a gran escala.

También se aprecia el consejo de investigadores de jovenes con talento en
programas como el IB, que recomiendan examinar la naturaleza de la carga de
trabajo —aludiendo al curriculo del IB- para asegurar que los estudiantes tengan
un plan de estudios rico y desafiante, no simplemente mas trabajo.

Nos parece que no hay que criticar solo desde el punto de vista ideoldgico, si
analizamos el aspecto de procurar la universalizacién, vimos que Dolby y Rahman
(2008), asi como otros investigadores, encuentran dificultades en la posibilidad de
hacerlo, pues al crecer la brecha tecnoldgica, los investigadores del tercer mundo
o “en desarrollo”, no llegaran nunca a acercarse a los beneficios de la educacion
Internacional e insistimos, solo las élites (Walker, 2011; Bunnell, 2008), podran
acceder al liderazgo (Resnik, 2009).

Estas criticas también se responden por los investigadores con argumentos de
cambio por parte del IB (Williams, 2008), que al realizar curriculos como los
propuestos para tecnologia del disefio asignatura del grupo 4, se podria conseguir
un plan de estudios que resuelva el reto global de conseguir un programa de
calidad que asegure altos rendimientos, que sea reconocido por su alto estandar y
que se valide internacionalmente, consiguiendo una moderada respuesta que
resuelva las tensiones y conflictos del postmodernismo, racionalismo y la
globalizacion.

Taylor y Porath (2005), aplicaron una encuesta a egresados, ya finalizando
estudios universitarios en British Columbia Canadd, los interrogaron respecto al

curriculo del IB y consiguieron una rotunda respuesta:
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con respecto al plan de estudios, la mayoria de los encuestados aprecié que se
expusieron a lo que consideraron un programa mas rico, con una gama mas
amplia de temas para discutir con cierta profundidad. Reconocen que pudieron
examinar y moverse a través de materiales de investigacion a un ritmo mas rapido
que aquellos que no estuvieron en el programa IB y, en ocasiones este
entrenamiento generaba ciertas tensiones por el tiempo requerido para la
reflexion profunda, pero para la mayor parte de ellos resultdé que el ritmo era
adecuado. También encontraron que estos estudiantes, como resultado de estar
en IB, desarrollaron muy buenas habilidades de pensamiento critico. En general,
calificaron el curriculo 1B con muy altos valores.

De todos modos, a pesar de la alta valoracién de los que encontré muy rico el
curriculo del IB, una minoria significativa de los encuestados indicaron que habian
encontrado la carga de trabajo excesiva y muy estresante, a veces, mientras ellos
estaban en el programa IB.

Hay buenas referencias al curriculo del 1B, de las declaraciones de profesores de
las diversas materias que indican que los estudiantes que sigan el curriculo del IB,
mostraran ser mejores escritores, escucharan a los demds, ademas de
comprender mejor el arte y sus diferentes expresiones.

El tema del elitismo —econdmico o académico— que surgié en las observaciones,
puede afrontarse, como ya establecimos, con el del acceso o inclusién horizontal,
es decir que los programas del IB no sean solo reservados para las clases
favorecidas (Resnik, 2009), abriendo brechas inmensas entre los mas pobres y
los que “pueden” pagarse una buena educacién. Ya habiamos comentado al inicio
la respuesta dada desde la investigacion del medio oriente (Bunnell, 2008), o por

Anysia Mayer (2008) de que el acceso a los programas del IB son la respuesta a
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las criticas del elitismo y la acompana de la preocupacion, que también expresan
otros investigadores de jovenes con capacidades y talentos especiales (Suldo et
al., 2008; Shaunessy & Suldo, 2010), de que la Unica manera de construir un
programa que permita el acceso a minorias seria consiguiendo: tutores que guien
a los jovenes en su eleccion de carrera, en su financiacion de estudios —del
programa en primera instancia— y en su acompanamiento emocional. Parte de las
criticas se basan en desafios descritos por investigadores en Texas (Sillisano et
al., 2010), identificados por los maestros y administradores, que incluyen al
personal de reclutamiento y retencion para lograr un equilibrio de los programas
del IB con los requisitos académicos del estado y el distrito; que ellos, puedan
contar con el tiempo adicional necesario para la planificacion de las lecciones de
colaboracion y evitar el papeleo, la dificultad y la carga de trabajo para los
estudiantes, y reducir la movilidad de estudiantes, resolviendo la falta de apoyo de
los distritos, los padres 0 maestros.

En el campo de enfrentar estas criticas, ya mencionamos al grupo de
investigadores (Coca et al., 2012), que resaltan el caso de las escuelas del distrito
educativo de Chicago. Vimos que analizan en forma compleja varios casos y
sefalan las limitaciones de los diferentes estudios, concluyendo que los jovenes
atendidos por el programa pertenecen a vecindarios de pobreza, marginacién, de
etnias afro americanas, latinas, asiaticas, etc. y no son de élites intelectuales, e
inclusive en su mayoria son primera generacion en ir a la universidad. Es mas
llegan mejor que sus pares y permanecen en ellas, alcanzando ingresar a las de
mayor exigencia y logrando mejores resultados; presentan la comparacion de
alumnos IB en escuelas publicas (de Chicago: CPS) y otros alumnos de CPS y

muestran sus niveles de pobreza-elegibles para almuerzo de precio menor: 77%
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Afro Americanos, 37% Latinos 38%, Asiaticos 14%, Blancos 15%, de madre no
nacida en USA 47%, inmigrantes no nacidos en USA 14%... y asi en repetidas
graficas y tablas muestran que pueden concluir estos investigadores que, el
programa del diploma en los colegios publicos de Chicago es un programa
académico riguroso y con un alto nivel de exigencia. Y que aunque los
estudiantes llegan a la educacioén secundaria habiendo obtenido calificaciones un
tanto inferiores en la educacién primaria, en promedio, los alumnos del programa
del diploma egresan con habilidades y competencias que se asemejan a las que
desarrollan los alumnos de los colegios de matriculacién selectiva y los colegios
especializados mas reconocidos de la ciudad. De modo similar, Paris (2003),
establece las razones de eleccién del DPIB y agrega como puntos de discusién
los mismos que se establecieron en nuestra investigacion.

Asi, se conoce que los alumnos del programa del diploma de los colegios publicos
de Chicago acceden a universidades con carreras de cuatro anos y a
universidades mas selectivas, y permanecen en la universidad en mayor
proporcibn que los alumnos con caracteristicas similares de programas
avanzados y de colegios de matriculacion selectiva. En pocas palabras, es posible
el éxito de los programas IB con poblaciones pobres, marginales y sin logros
académicos especiales. Ello comprobaria que es posible combatir el elitismo con
acceso.

Hay también pendiente una mirada al cuestionamiento del IB como elemento
occidentalizador, Cambridge (2010) formula la hip6tesis de la identidad
pedagdgica que proyecta el IB y reconoce su caracter occidental, Williams (2008),
recomienda enfrentar el hecho de que la visiéon occidental, puede colisionar con la

idea de respeto a las culturas propias, pues proponer visiones ajenas a la cultura
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de comunidades no occidentales puede llevar a considerarlo como un
neocolonialismo reinventado. Las propuestas para superar esta critica, pasan por
la participacion activa de los receptores de los programas del IB.

Estas circunstancias asi como las de nuestra investigaciéon coinciden en las
soluciones y las caracteristicas que el diplomado presenta en las comunidades

educativas publicas estudiadas.
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CONCLUSIONES

Creemos que todas estas discusiones, no son en vano, pero también pensamos
qgue no es posible quedarse en la critica y no estar dispuestos al compromiso para
conseguir que todo estudiante, dispuesto a aprender y dar de si lo mejor para
lograr cambiar su mundo y el de su comunidad para bien, pueda tener acceso al
programa que le promete apoyarlo en su formaciéon de ciudadano del mundo...lo
que no sugiere que se olvide de su patria, como dicen algunos neo marxistas,
sino que mas bien lo fidelice con el futuro de sus hermanos al contribuir con
medios econdémicos, culturales, etc. a que otros puedan mejorar su educacién,
una vez graduado y trabajando.

Los profesores son los llamados a asumir el liderazgo de ese cambio y de no
cejar hasta encontrar un sistema que permita la oportunidad pareja para la
mayoria de estudiantes “interesados en crear un mundo mas justo” y por tanto
que luche por conseguir mejores oportunidades apoyado por su comunidad, para
que se cumpla el suefo de avanzar juntos por un futuro mejor. Este desafio es
para los profesores, directivos y promotores de empresas educativas y en general
para todo ciudadano de condicion integra con espiritu solidario.

Ahora nos referiremos a los puntos de vista de nuestros entrevistados:
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De los directivos

Respecto a los directivos (sean coordinadores, directores u otro cargo),
cuando se refieren al IB, hablan de un programa muy bien elaborado y
disefado para que al ser ejecutado resulte de alto impacto en la mejora y
retorno educativos. Ademas, transparentan que su curriculo universal es
aplicable en nuestras diferentes realidades (sea de Costa Rica, Ecuador o
Perd). Afirman, segun este estudio, que el DPIB potencia y mejora
exponencialmente el rendimiento de los estudiantes.

Los directivos mencionan que el IB mejora a toda la comunidad educativa, a
los docentes, estudiantes, padres de familia y a ellos mismos. En el sentido
de que ven otras realidades y éstas ya se sienten parte de un contexto
internacional, no solo el alumno desarrolla muchas habilidades sino que
también los demas miembros o agentes de toda una comunidad educativa
se ven beneficiados. Sin embargo, también afirmar que esto puede
mejorarse. Si bien hay apoyo, comentan que no es el suficiente para

optimizar todos los esfuerzos para desarrollar plenamente el programa.

De los docentes

3.

Los docentes destacan como ventaja diferencial en el desarrollo de la
persona el hecho de que los estudiantes de colegios publicos puedan
acceder al programa del IB. De esa forma reconocen la importancia del
programa en la educacién bésica y su replicacién a nuevas ciudades de su
region.

Independientemente de su especializacién y tiempo de ensefianza, los

profesores reconocen un crecimiento académico, profesional y personal en
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ellos mismos a partir de su experiencia en el IB y la exigencia que éste
amerita, por lo cual se sienten en un proceso de mejora continua.

El desarrollar nuevas propuestas metodologicas para la educacion
secundaria es una oportunidad para lograr: Un acercamiento auténtico con
los estudiantes y el crecimiento de estudiantes y docentes en su proceso de
aprendizaje, el cual, por diversos factores, no logran realizar en el sistema
regular de ensenanza nacional.

El IB es un programa que ofrece equidad educativa, generando igualdad de
condiciones en el acceso a una educacion de alto rendimiento, reforzando,
ya dentro del IB, los aprendizajes y oportunidades en el estudiante,
manteniendo la calidad educativa del mismo y promoviendo su formacién

integral, solidaria y comprometida con su comunidad.

De los estudiantes

7.

Tal como se menciona anteriormente, los estudiantes reconocen la
importancia del IB pues los prepara para hacer frente a las exigencias de la
educacion superior universitaria, y sobre todo, porque el equilibrio teoria-
practica al cual han sido expuestos en el programa les permite extrapolar
sus conocimientos en la vida personal y en comunidad. Los proyectos CAS,
a su vez, han despertado en ellos la disposicion y el interés en perpetuar el
trabajo socialmente responsable que han ejecutado en este proyecto a
través de acciones benéficas que se han propuesto para el futuro.

Por otro lado, cabe resaltar que la eficiencia de la educacién se atisba
también en el desarrollo de competencias clave que favorecen a los
estudiantes tanto en su manejo en la vida personal como en la vida

académica presente y futura. De ello, se destaca los logros en funcién a la
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10.

gestién del tiempo y del conocimiento, el desarrollo de habilidades sociales y
comunicativas y la formaciéon en valores como la humildad, el respeto,
tolerancia y —lo mas destacado por ellos—la solidaridad.

Los estudiantes destacan como constante la facilidad que tienen para
acceder al programa sin que alguna condicion personal o econdémica les
impida ingresar a estudiar. Por otro lado, resaltan que el programa en si,
brinda igualdad de oportunidades para que todos desarrollen habilidades,
capacidades y competencias segun afinidades y multiplicidad de intereses,
de manera que se genera un contexto relativamente similar a los que todos
estan expuesto con el fin de que bajo similares condiciones todos tengan la
oportunidad de destacar en algun aspecto, propiciando sus propios
proyectos de vida con sentido ético.

La certificacion internacional es concebida por lo estudiantes como una
puerta abierta a oportunidades en el exterior. Reconocen que el programa
de IB diferencia a su institucion educativa entre las que sélo contemplan el
programa nacional y les permite posicionarse y acceder a oportunidades
académicas que posiblemente no hayan podido recibir si se mantenian en el
programa nacional. Ante ello, los estudiantes se sienten con la capacidad
para elaborar su proyecto de vida en funcion a ambiciones y expectativas
académicas de largo alcance a nivel internacional y asi, posteriormente,
retornar a su pais con la firme conviccion de ser productivos y empezar con

el cambio en busqueda del desarrollo de su nacién.

De los padres de familia

11.

En lineas generales, los padres consideran que la calidad educativa y la

eficiencia del 1B, se dan en un nivel trascendente e integral con visién a
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12.

13.

14.

futuro. Es decir, valoran mucho el aspecto cualitativo y formador del 1B, lo
cual no solo hace que sus hijos aprendan mas conocimientos sino que
sepan como aplicarlos y que sean sensibles a la realidad y cultiva valores de
los chicos

Para los padres de familia, el resultado replicador mas importante es la
mejora integral de la comunidad educativa, en la cual, no solo contabilizan a
los estudiantes sino a ellos mismos y a los docentes, siendo éstos dos
altimos grupos los que se ven movilizados a partir del compromiso con el
programa IB. Ademas, cabe mencionar que los padres consideran que esto
es lo que tiene mas impacto en la vida de las personas a largo plazo y por
tanto, son conscientes del sentido de trascendencia del programa DPIB, mas
alla de las notas temporales que puedan sacar sus hijos o de la exigencia
momentanea de algunas asignaturas.

Los padres de familia, consideran que la preparacion para la vida
universitaria es éptima en el DPIB, muy por encima de la modalidad de
admision de algunas universidades. Esto, debido a que los estudiantes,
salen de la escuela con habilidades sociales, comunicativas, capacitados en
investigacion, reflexion y autogestion que les permitiran sostenerse en la
vida universitaria.

Entre los resultados, los padres de familia también consideran importante la
formaciébn de lideres activos a partir de las experiencias en |IB,
principalmente, lideres que impacten positivamente la comunidad a partir de
iniciativas sociales. Es interesante ver cémo el sentido de solidaridad y de
responsabilidad social, ahonda no solo en los estudiantes, sino también en

los padres de familia, a partir de la experiencia en el IB.
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15. Los padres de familia, en su totalidad, consideran al IB como un elemento
positivo para la formacién de sus hijos y también como una oportunidad de
desarrollo a nivel integral.

16. La equidad es uno de los ejes del IB a partir de la modalidad de trabajo de
docentes y directivos, que incluye y atrae a los padres de familia
convirtiéndolos en pieza clave para el sostenimiento de esta equidad. Nos
referimos en este punto, especificamente, a los casos en los que los padres
qgue no tienen economia basica para poder enviar al nifio a clase o los ponen
a trabajar para apoyar su mermada economia, son apoyados y gracias a la
gestion de la comunidad educativa, muchas veces en grupo, logran
asociarse para poder solventar el salario que dichos nifios aportarian al
hogar o cubriendo lo necesario para que puedan seguir sus estudios en el
DPIB. Se muestra asi la importancia del apoyo de los padres de familia y si
en algun pais no se estd considerando de pleno, se estan obviando
oportunidades interesantes de impacto y de transformacién a partir de la
participacion de los padres de familia como factor activo de la comunidad
educativa.

En la investigacion se logré determinar los atributos del diplomado del IB, asi como
su relacién fuerte con la percepcion de calidad en sus dimensiones de Eficiencia y
Equidad. En realidad todas las comunidades educativas mostraron su conviccién
de que el DPIB representa una alternativa que promueve tanto la eficiencia como la
equidad educativa y que permeabiliza a todos, las cualidades de trabajo de
excelencia del DPIB, retando a cada uno para ser mejor persona. Hemos
respondido las preguntas de investigacion presentando los diferentes puntos de

vista y los reconocimientos de toda la comunidad educativa de aprendizaje.
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RECOMENDACIONES
Se recomienda otorgarles a todos los docentes que participen en el 1B por
un determinado periodo de tiempo una certificacion que les permita acceder
a nuevas entidades educativas y/o replicar el modelo en otras ciudades.
Contabilizar y hacer seguimiento a los estudiantes que tuvieron un
desemperio irregular en el sistema educativo tradicional y que lograron
destacar en el IB para cuantificar la capacidad de retornos educativo y
justificar la replicacidén del programa en otras zonas.
Seria interesante que el IB trabaje temas de formacion para padres de
familia. Si bien es cierto que los padres de familia aparecen en la mayoria de
los casos comprometidos y convencidos de la importancia de participar en la
educacion de sus hijos en el DPIB, muchos de los descubrimientos que los
estudiantes van realizando a nivel de conocimientos y de experiencias de
vida, requieren también de un grado de atencién, apoyo y manejo de los
padres de familia.
Los estudiantes deberian tener un coach o un mentor con el cual trabajar el
tema de retos y motivaciones. Mas alla de la mirada de un psicologo, seria

interesante ver cOmo interactuan los jévenes con un coach.
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Los padres de familia incluso deberian poder participar activamente en el
proyecto CAS como acompanantes y vivenciar algunas de las experiencias
educativas de sus hijos, de este modo, el grado de empatia y de
compromiso serda mucho mas elevado, generando asi posibles mejoras de
condiciones para el sostenimiento del programa IB y crecimiento de la
comunidad.

Partiendo de todo lo que han citado los directores y también los estudiantes,
deberia haber mas comunicacién y coordinacién en las primeras etapas del
programa en el IB. Pero sobre todo, que haya mas apoyo de otras
instituciones (ambito econdémico). El programa del diplomado IB es muy
bueno, pero se puede potenciar mejor si es que hubiera mas apoyo de otras
instituciones de los gobiernos y empresas de los paises donde se
implementa el programa.

Por dltimo, parece interesante pensar que el diplomado del IB se masifique
en los colegios publicos de cada pais. Lo primero para llegar a eso es que
se inicien mejoras sustantivas en estos colegios. Eficiencia y equidad son
variables que al inicio parecen no ir a la par, pues en ciertos resultados se
muestra cierta relacién inversa entre ambos; en las comunidades
estudiadas, sin embargo se aprecia que a medida que se conocen los
beneficios de la eficiencia del diplomado del IB, se descubre la bondad del
diplomado en el area de la equidad a partir del acceso a: Oportunidades,
igualdad de resultados, fomento de la solidaridad, generacion de liderazgos
comprometidos con su comunidad y procesos de asociaciéon privada para
apoyar el crecimiento de las mismas, fortalecimiento de las capacidades de

los estudiantes para su desarrollo como, preparacion para seguir estudios

259



superiores, formacion ciudadana, y valoracién de la solidaridad asi como la
capacidad de autogestién. Sin duda alguna se lograria con mas apoyo
financiero y de recursos para el programa del 1B, pero también se determina
que se genera una mayor confianza de logro y la empresa privada esta mas
dispuesta a invertir en la educacién de los jévenes de las escuelas publicas.
Como se descubrid, o mejor seria evitar la tensién entre grupos que no
accedan al DPIB, por tanto es recomendable invitar a todos a participar de
él.

Cuando se realiza una investigacion en territorios que no estan en nuestra zona
cotidiana, aprendemos y procuramos comprender las diferencias que vamos
encontrando, pero al mismo tiempo sentimos la necesidad de impulsar lo mejor de
lo encontrado en nuestra propia practica. Podemos decir que gracias a todo lo
aprendido en nuestra experiencia de investigacién y a las herramientas que nos
proporciona el doctorado del Instituto Para la Calidad de la Educacion de la
Universidad San Martin de Porres, fue posible nuestra participacion en la
Coordinacion Pedagogica Nacional de los recientemente creados Colegios de Alto
Rendimiento (COAR) para estudiantes de alto desempefo. Ello significé la
creacion del modelo educativo que comprendiera las condiciones de eficiencia y
equidad que garanticen la calidad educativa de los COAR. En cada uno se
desarrollaria el programa del Diplomado del IB lo que nos dio la oportunidad de
preparar documentos de transferencia y adecuacion, la seleccion y preparacion
de equipos directivos y docentes, considerando los resultados de la investigacion,
para lograr la autorizacion de colegios al diplomado del IB. Como resultado se
implement6 y logré la autorizacion para el diplomado del IB en 24 —el Colegio

Mayor ya contaba con la autorizacion— del total de 25 colegios publicos, basados
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en rutas que ya el Colegio Mayor Secundario Presidente del Peru habia recorrido
pero sin poder usar ni antecedentes ni soluciones pues este era una unidad
autogestionaria y no era posible aplicar ello a los COAR. Fue preciso gestionar un
convenio del gobierno del Perl con la organizacion del Bachillerato Internacional
para la implementacion del IB en colegios publicos del Peru.

Hoy por hoy, al menos en parte, como consecuencia de esta investigacion, en
Per(, todos los estudiantes de los colegios llamados COAR (Colegios de Alto
Rendimiento para estudiantes de alto desempefo, que agrupan a jovenes de
todas las regiones del Per(, que concursan para recibir becas de estudios que
incluyen, alimentacion, residencia, y una variedad de beneficios que les permiten
condiciones de rendimiento y compromiso con sus comunidades de origen),
tienen acceso al Programa del Diplomado del Bachillerato Internacional; entre
ellos, el COAR Lima, Colegio Mayor Secundario, Presidente del Perd, que es, en
el mundo, el colegio con mayor niumero de diplomados por ano, pues se trata de

una cohorte de 300 estudiantes por ano.
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ANEXO 1. Matriz de consistencia

PROBLEMA OBJETIVO HIPOTESIS Variables /Dimensiones  METODOLOGIA POBLACIONY
Problema general Objetivo general Hipotesis general Variable I Método de la Poblacion:

¢ De qué manera los atributos
del diplomado del bachillerato
internacional se relacionan
con la calidad educativa de
comunidades publicas
escolares de Latinoamérica?

Problema especifico

¢ De qué manera los atributos
del diplomado del IB se
relacionan con la eficiencia
educativa de comunidades
publicas escolares de
Latinoamérica?

¢ De qué manera los atributos
del diplomado del IB se
relacionan con la equidad
educativa de comunidades
publicas escolares de
Latinoamérica?

Precisar la relacion de los
atributos del diplomado del

bachillerato internacional en el

desarrollo de la calidad
educativa en 3 comunidades
escolares publicas que tienen
el diplomado

Objetivo especificos

Precisar de qué manera los
atributos del diplomado del
bachillerato internacional se
relacionan con la eficiencia
educativa en comunidades
publicas escolares de
Latinoamérica

Precisar de qué manera los
atributos del diplomado del
bachillerato internacional se
relacionan con la equidad
educativa de comunidades
publicas escolares de
Latinoamérica

Los atributos del diplomado,
del bachillerato internacional
(BI) se relacionan
significativamente con la
calidad educativa de
comunidades publicas
escolares de Latinoamérica

Hipotesis especificas

Los atributos del diplomado,
del bachillerato internacional
(BI) se relacionan
significativamente con la
eficiencia educativa de
comunidades publicas
escolares de Latinoamérica.

Los atributos del diplomado,
del bachillerato internacional
(Bl) se relacionan
significativamente con la
equidad educativa de
comunidades publicas
escolares de Latinoamérica.

Atributos del diplomado
del bachillerato
internacional/acceso
equitativo; formacion de
excelencia; compromiso
institucional

Variable Il

Calidad educativa:
eficiencia/ retorno
econdémico; retorno
académico; retorno
personal y comunitario

Calidad educativa:
equidad/ acceso
igualitario; igualdad de
oportunidades; igualdad
de resultados educativos
La equidad educativa en
comunidades publicas
escolares de
latinoamérica , con el
diplomado del
bachillerato internacional

investigacion:
El método de la
investigacion es
descriptivo y
observacional.

Disefno de
investigacion:

El disefio de
investigacion es mixto,
cuantitativo y
cualitativo,
observacional no
experimental,
correlacional de corte
transversal,
descriptivo, analitico,
diacrénico y
longitudinal.

El estudio comprende
a comunidades
educativas de tres
centros educativos
publicos de
Latinoamérica: Costa
Rica, Ecuador y Peru.
La poblacién de la
investigacion:
directivos, docentes
estudiantes y PPFF
de cada comunidad
educativa.

Muestra:

En entrevistas y
grupos focales es
aleatoria pero
organizada.

En otros casos es
censal con 152
unidades de
investigacion,
encuestados y con
acceso a respuestas
cualitativas
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Resultados cualitativos

Bl COMO
GENERADOR DE
CALIDAD
EN EL ENTORNO
EDUCATIVO

A través de:

EFICIENCIA

EQUIDAD

Retornos:
La capacidad de demostrar que el programa es rentable a partir

del resultade personal en el alumno.

Aprendizaje significativo:
Desarrollo de habilidades fundamentales [competencias y
capacidades) que mejoren la calidad de vida del estudiante al

terminar €l programa.

Resultados auténomos y replicadores:
La capacidad y decisidn de compartir tus resultados,
experiencias y aprendizajes en el Bl con tu entorno.

Acceso igualitario:
Actitud inclusiva para todos sin importar procedencia, estrato,

raza, sexo, edad o grupo social.

lgualdad de oportunidades:
El programa tiene la capacidad de generar compensaciones o
condiciones similares y adecuadas o adaptadas a la necesidad de

cada nifio.

lgualdad de resultados educativos { Acceso a
certificaciéon reconocida en cualquier nivel

educativo)

Capacidad de generar reconocimiento y oportunidades fuera del
programa para todos los alumnos egresados a partir de una
certificacidn estandar.

51

cODICOS

458

CITAS

16

CcODIGOS

175

CITAS
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Familias de codigos de agrupacion cualitativa de encuestas cualitativas,

entrevistas, reuniones focales para uso con Atlas TI
Acceso a oportunidades

Aporte a la sociedad

Apoyo de las autoridades institucionales
Apoyo del entorno al Bl

Aprender a aprender

Autoconocimiento

Auto exigencia

Autonomia

Autorreflexion

Autorrealizacion

Bl como familia

Bl como motivacion

Bl y la modalidad de ingreso a la universidad
Bienestar en el Bl

Comparacion del Bl con el sistema educativo nacional
Compromiso institucional

Concepto positivo del Bl

Conciencia ambiental

Conciencia social

Crecimiento académico

Deficiencias del Bl

Desarrollo afectivo

Desarrollo cognitivo

Desarrollo de competencias

Desarrollo de empatia

Desarrollo de habilidades comunicativas
Desarrollo de habilidades sociales
Desarrollo de la empatia

Desarrollo de la ética

Desarrollo de la tolerancia

Desarrollo de metodologias de aprendizaje
Desarrollo personal

Equidad en el Bl

Experiencia Unica

Factor de desmotivacién

Falta de organizacién en el Bl

Ganas de compartir lo aprendido
Gestién del conocimiento

Gestion del tiempo

Gratitud al Bl

Humildad

Imagen institucional

Infraestructura y apoyo material

Labor docente

Liderazgo

Manejo del estrés

Mayor conocimiento

Mayor exigencia académica

Mejor autoestima

Mejora de la comunidad educativa
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Mejores relaciones interpersonales

Mirada elitista del Bl

Necesidades insatisfechas de alumnos en Bl
Nuevas perspectivas de vida

Objetivos del Bl

Organizacién personal

Orgullo del BI

Participacion heterogénea del alumnado en el
Pensamiento creativo

Pensamiento critico

Percepcién de imposicién de areas en Bl
Percepcion de manipulacion ideolégica en Bl
Perseverancia

Preparacién para la vida

Preparacion para la vida universitaria
Problemas de salud generados por el Bl
Progreso

Promocion a la investigacién

Proyecto de vida

Reflexion de la vida

Reflexion del conocimiento

Respaldo del entorno al Bl

Respeto

Responsabilidad

Sentimiento de indiferencia hacia areas del Bl
Sentimiento de no adeudo a la sociedad
Solidaridad

Solucién de problemas

Trabajo en equipo

Visién de oportunidades a nivel internacional

Bl
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DESARROLLO DE LA PERSONA

Desarrollo personal 13 F F2
Desarrollo afectivo 3 F F2
Mejor autoestima 6 F F2
Autonomia 21 F F3F2
Autoexigencia 35 F F2
Perseverancia 8 F F2
Progreso 12 F F3
Autoreflexion 5 F F1
Organizacién personal 19 F F2
Nuevas perspectivas de vida 39 FE F2E2
Autoconocimiento 57 F F2
Autorrealizacion 63 F F3
Proyecto de vida 64 FE F3E3
Manejo del estrés 58 F F2
desarrollo de competencias 10 F F2
Desarrollo de habilidades sociales 31 FE E2F2
Mejores relaciones interpersonales 26 FE F2 E2
Desarrollo de empatia 23 FE F2 E2
Desarrollo de habilidades comunicativas 52 F F2
Solucién de problemas 53 F F2
Liderazgo 47 F F1F2F3
Gestidn del tiempo 55 F F2
Trabajo en equipo 20 F F2
Aprender a aprender 37 F F2
Valores

Respeto 42 FE F2 E2
Solidaridad 25 FE E2F3
Desarrollo de la ética 72 F F2
Humildad 14 FE F2 E2
Desarrollo de la tolerancia 62 FE F2E2
Responsabilidad 43 F F2

Entendido como un valor que te permite dejar los falsos orgullos y ser capaz de pedir o dar ayudar para
lograr igualdad de condiciones, generando equidad
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DESARROLLO SOCIAL

Conciencia social: Eficiencia, porque al reconocer la

ineq_uidad, busca resolverla. Volviéndola un retorno. Y es 2 EE F1E2E1
equidad porque al comprender la diferencia puede conocer

la brecha y tomar medidas para acortarla.

Conciencia ambiental 24 |F F2
Aporte a la sociedad 38 |F F3
Reflexién de la vida 29 |FE F2 E1
Ganas de compartir lo aprendido 50 |FE F3 E2
Sentimiento de no adeudo a la sociedad 69 | TENSION|No F3
SOBRE EL BI

CONDICIONES EN EL BI 17

Objetivos del BI 18

Participacion heterogénea del alumnado en el Bl 40

Concepto positivo del Bl 41

Equidad en el Bl 54

Comparacion del Bl con el sistema educativo regular

Experiencia unica 66

Infraestructura y apoyo material

PUNTOS DE MEJORA AL BI

Deficiencias del Bl 60 BI

Problemas de salud generados por el Bl 34

Necesidades insatisfechas de alumnos en IB 73

Sentimiento de indiferencia hacia areas del IB 74

Percepcién de manipulacién ideolégica en IB 70

Percepcion de imposicion de areas en 1B 71

Mirada elitista del programa IB 68

Factor de desmotivacion 67 BI

Apoyo de las autoridades institucionales 15

Apoyo del entorno al B 16

Bl y la modalidad de ingreso a la universidad 61

Falta de organizacion en el Bl

HALLAZGOS EN EL BI

Acceso a oportunidades 33 E E1 BI
Compromiso institucional 44 Bl

Bienestar en el Bl 45 F F2 BI
Bl como familia 9
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Gratitud al Bl 32

Mejora de la comunidad educativa 59 FE F3 E2 BI
Preparacién para la vida 4 F1 B
Vision de oportunidades a nivel internacional 65 E3 BI
Bl como motivacion 46

Imagen institucional

Labor docente

Orgullo del Bl

DESARROLLO DE LA PERSONA

Desarrollo personal 13 F F2
Desarrollo afectivo 3 F F2
Mejor autoestima 6 F F2
Autonomia 21 F F3 F2
Autoexigencia 35 F F2
Perseverancia 8 F F2
Progreso 12 F F3
Autorreflexién 5 F F1
Organizacién personal 19 F F2
Nuevas perspectivas de vida 39 FE F2 E2
Autoconocimiento 57 F F2
Autorrealizacion 63 F F3
Proyecto de vida 64 FE F3 E3
Manejo del estrés 58 F F2
Desarrollo de competencias 10 F F2
Desarrollo de habilidades sociales 31 FE E2 F2
Mejores relaciones interpersonales 26 FE F2 E2
Desarrollo de empatia 23 FE F2 E2
Desarrollo de habilidades 52 F F2
comunicativas

Solucién de problemas 53 F F2
Liderazgo 47 F F1 F2F3
Gestion del tiempo 55 F F2
Trabajo en equipo 20 F F2
Aprender a aprender 37 F F2
Valores

Respeto 42 FE

Solidaridad 25 F E2 F3
Desarrollo de la ética 72 FE F2
*Humildad 14 FE F2 E2
Desarrollo de la tolerancia 62 FE F2 E2
Responsabilidad 43 FE F2

* entendido como un valor que te permite dejar los falsos orgullos y ser capaz de pedir o dar ayudar para
lograr igualdad de condiciones, generando equidad
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Eficiencia

Retorno (F1) Aprendizaje significativo. (F2) Resultados auténomos y replicadores.
(F3) La capacidad de demostrar que el programa es rentable a partir del resultado
personal en el alumno. Desarrollo de habilidades fundamentales (competencias y
capacidades) que mejoren la calidad de vida del estudiante al terminar el programa. La
capacidad y decisién de compartir los resultados, experiencias y aprendizajes en el Bl
con tu entorno.

Equidad

Acceso igualitario (E1) Igualdad de oportunidades. (E2) Acceso para certificacién para
todos. (E3) Actitud inclusiva para todos sin importar procedencia, estrato, raza, sexo,
edad o grupo social. El programa tiene la capacidad de generar compensaciones 0
condiciones similares y adecuadas o adaptadas a la necesidad de cada alumno.
Capacidad de generar reconocimiento y oportunidades fuera del programa para todos
los alumnos egresados a partir de una certificacién estandar.

Eficiencia
Resultados autonomos y

Retorno (F1) Aprendizaje significativo (F2) replicadores(F3)

Desarrollo de habilidades
La capacidad de fundamentales
demostrar que el (competencias y
programa es rentable a capacidades) que mejoren la
partir del resultado calidad de vida del
personal en el alumno  estudiante al terminar el
programa

La capacidad y decisién de
compartir los resultados,
experiencias y aprendizajes
en el Bl con tu entorno.

Acceso para certificacion para

Acceso igualitario (E1

Actitud inclusiva para El programa tiene la Capacidad_d(_a generar
todos sin importar capacidad de_ generar reconocimiento y
procedencia, estrato compensaciones o oportunidades fuera del
’ ’ condiciones similares y programa para todos los

raza, sexo, edad o

grupo social adecuadas o0 adaptadas a la alumnos egresados a partir de

necesidad de cada alumno. una certificacion estandar.
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Pruebas de hipétesis por colegios para proporciones

IDmuy de acuerdo < 0,50
I:)de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

La Hipotesis de verificacion de correlacién e independencia respecto al colegio
elegido, para cada pregunta resulta aceptable si mas del 50% opina muy de
acuerdo o si 75% opina de acuerdo o muy de acuerdo. No es necesario, es el
indicador si 80% o mas verifica muy de acuerdo o de acuerdo, de ese modo se
establece la validacion.

1. “En el programa del Bl, en mi colegio, es bienvenido todo el mundo, sin
importar su condiciéon econdmica. Para entrar a Bl mas que todo, es
ganas lo que uno tiene que tener”.

COLEGIO 1
Acceso equitativo retorno economico
Frequency | Percent [ Valid Percent | Cumulative Percent
Valid muy de acuerdo 17 100,0 100,0 100,0

Acceso EQUITATIVO: NO es necesario

COLEGIO 2-3
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 4 11,8 11,8 11,8
) de acuerdo 11 32,4 32,4 441
Valid muv de
y 19 55,9 55,9 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Acceso EQUITATIVO: no es necesario

COLEGIO 4
Acceso econémico
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 1 1,0 1,0 1,0
en desacuerdo 2 2,0 2,0 3,0

Valid de acuerdo 32 31,7 31,7 34,7
muy de acuerdo 66 65,3 65,3 100,0
Total 101 100,0 100,0

Acceso EQUITATIVO: no es necesario
Es decir, en los tres paises las respuestas de los estudiantes permiten

establecer que hay alta correlacidn entre los atributos de acceso econémico del
IB y la variable de equidad en cuanto al acceso econémico.
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2. “En mi colegio pueden seguir el Programa del Diploma del IB, solo los
estudiantes seleccionados por su alto rendimiento académico”.

COLEGIO 1
Acceso equitativo Acceso académico
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 7 41,2 41,2 41,2
. en desacuerdo 9 52,9 52,9 94,1
Valid 4o acuerdo 1 59 59 100,0
Total 17 100,0 100,0
Acceso académico
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
- 0,0- 0,50
Z=-"L Z=—"—2"=-4123 Pvalor = 0,000

IL(1-IT) [05.(-05)
n 17

a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: Mge acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

H1: Mage acuerdo y muy de acuerdo < 0,75
a=0.05

p—1II 0,0588- 0,75
Z- 7 =2588-075 _ g5g
I.(1-10) ’0,75.(1—0,75)
n 17

a > pvalor  rechazo Ho

Pvalor = Oso

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I_Ide acuerdo y muy de acuerdo >= 0;75
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COLEGIO 2-3

Acceso académico

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 2 59 59 59
en desacuerdo 8 23,5 23,5 29,4
Valid de acuerdo 19 55,9 55,9 85,3

muy de acuerdo 5 14,7 14,7 100,0
Total 34 100,0 100,0

Acceso académico:

Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50

H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

-1 0,147 — 0,50
Z=-2 = =" =-4117  Pyaor = 0,000

IL(1-II)

T

a > pvalor

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el

I-lmuy de acuerdo >= 0,50

0,5.(1-0,5)
34

Rechazo Ho

Ho: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo == 0,75

H1: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

p—-1I
IL.(1—1T)

Z=

7

a < pvalor

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se rechaza la afirmacion que

0,706 — 0,75

0,75.(1-0,75)
34

no rechazo Ho

el I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0175

-0,593
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COLEGIO 4

Retorno académico acceso académico

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 2 2,0 2,0 2,0
en desacuerdo 24 23,8 23,8 25,7
Valid de acuerdo 62 61,4 61,4 87,1
muy de acuerdo 13 12,9 12,9 100,0
Total 101 100,0 100,0
Acceso académico
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
- 0,129 — 0,50
Z=-"L Z= =-7.457 Pvalor = 0,000

IL.(1-1T) fo,s.(1—o,5)
n 101

a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se puede afirmar que el My
de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

H1: I_lde acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

p -1l 7 = 0,743 - 0,75
I1.(1-11) 0,75.(1—0,75)
101

a < pvalor no Rechazo Ho

Z = = '0,1 625 pvalor = 0,4355

7

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se puede rechazar la
afirmacion que el MNge acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

Curiosamente, la correlacién en esta pregunta es mas bien en el sentido
contrario, es decir, indican que no la hay, justo en los colegios de Ecuador y
Perl queriendo decir que los estudiantes son conscientes que sus patrocinios
estatales pasan por alguna suerte de seleccién académica, aunque no tan
contundente en caso de Ecuador. En cambio —el de Costa Rica que tiene el
patrocinio del sector privado- establece una clara correlacién entre los atributos
de acceso académico del IB y la variable de equidad en cuanto al acceso
académico.
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3.

“En el sistema de Bachillerato Internacional es mejor el aprendizaje que

en un programa tradicional”.

COLEGIO 1
Formacion de excelencia aprendizaje significativo
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 4 23,5 23,5 23,5
) muy de
Valid  5cuerdo 13 76,5 76,5 100,0
Total 17 100,0 100,0
Aprendizaje Significativo: No es necesario
COLEGIO 2-3
Aprendizaje sig_jnificativo
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 2 5.9 5.9 5.9
) de acuerdo 7 20,6 20,6 26,5
Valid muy de
y 25 73,5 73,5 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Aprendizaje Significativo: no es necesario

COLEGIO 4
Aprendizaje significativo
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 2 2,0 2,0 2,0
en desacuerdo 7 6,9 6,9 8,9
Valid de acuerdo 53 52,5 52,5 61,4

muy de acuerdo 39 38,6 38,6 100,0
Total 101 100,0 100,0

Aprendizaje Significativo: NO €S necesario

En las respuestas a esta pregunta, en los tres paises, los estudiantes permiten
establecer que hay alta correlacion entre los atributos de aprendizaje
significativo del IB y la variable de eficiencia en cuanto al aprendizaje
significativo. El caso de Costa Rica y Ecuador las respuestas muy de acuerdo
sobrepasan el 70%, Peru en las condiciones de acuerdo y muy de acuerdo,
recién consolida la vision de correlacion.

285



4. Mis cursos del IB me han ensefiado a pensar critica y reflexivamente y a
respetar a los demas.

COLEGIO 1
Aprendizaje reflexivo
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 1 5.9 5.9 59
Valid de acuerdo 2 11,8 11,8 17,6
ali
muy de 14 82,4 82,4 100,0
acuerdo
Total 17 100,0 100,0
Aprendizaje reflexivo: no es necesario
COLEGIO 2-3
Aprendizaje reflexivo
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 2 59 5.9 59
) de acuerdo 11 32,4 32,4 38,2
Valid muv de
y 21 61,8 61,8 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Aprendizaje reflexivo: no es necesario

COLEGIO 4
Aprendizaje reflexivo
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 1 1,0 1,0 1,0
en desacuerdo 1 1,0 1,0 2,0

Valid de acuerdo 25 24,8 24,8 26,7
muy de acuerdo 74 73,3 73,3 100,0
Total 101 100,0 100,0

Aprendizaje reflexivo: no es necesario

En esta pregunta, en los tres paises, las respuestas de los estudiantes
permiten establecer que hay alta correlaciéon entre los atributos de aprendizaje
reflexivo del IB y la variable de eficiencia en cuanto al aprendizaje reflexivo.
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5. “La formacioén en el Bl es mas completa, porque no es solo la parte del
conocer, digamos historia 0 aprender mas matematicas, sino que uno
aprende mas de la vida y de uno mismo”.

COLEGIO 1
Retorno personal y comunitario formacion para la vida
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 4 23,5 23,5 23,5
. muy de

Valid  5cuerdo 13 76,5 76,5 100,0

Total 17 100,0 100,0

Formacion para la vida: no es necesario

COLEGIO 2-3
Formacion para la vida
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent

en

desacuerdo 8 8.8 8.8 8.8

de acuerdo 9 26,5 26,5 35,3
Valid muv de

y 22 64,7 64,7 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Formacion para la vida: no es necesario

COLEGIO 4
Formacion para la vida
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 1 1,0 1,0 1,0
en desacuerdo 3 3,0 3,0 4,0

Valid de acuerdo 29 28,7 28,7 32,7
muy de acuerdo 68 67,3 67,3 100,0
Total 101 100,0 100,0

Formacion para la vida: no es necesario

Nuevamente, en los tres paises, las respuestas de los estudiantes permiten
establecer que hay alta correlacion entre los atributos de aprendizaje como
formacién para la vida del IB y la variable de eficiencia en cuanto a formacion
para la vida.
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6. “Gracias a teoria del conocimiento, nos darnos cuenta que las cosas no
son lo que parecen y que uno de verdad tiene que esforzarse. En el Bl
tienes retos y sabemos que se puede afrontar esos retos. Entonces, uno
también crece como persona...”

COLEGIO 1

gualdad de oportunidades aprendizaje significativo (2) crecimiento personal

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 1 5,9 5,9 5,9
) muy de
Valid  cuerdo 16 94,1 94,1 100,0
Total 17 100,0 100,0
Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal: no es necesario
COLEGIO 2-3
Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en 5 14,7 14,7 147
desacuerdo
de acuerdo 13 38,2 38,2 52,9
Valid muy de
acuerdo 16 471 47,1 100,0
Total 34 100,0 100,0

Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal: NO €S necesario
COLEGIO 4

Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 8 3,0 3,0 3,0
) de acuerdo 24 23,8 23,8 26,7
Valid muy de
y 74 73,3 73,3 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0

Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal: no es necesario

En este caso, en los tres paises, las respuestas de los estudiantes permiten
establecer que hay alta correlacion entre los atributos de aprendizaje como
Aprendizaje significativo (2) crecimiento personal, del IB y la variable de
eficiencia en cuanto a crecimiento personal. Aunque con claridad meridiana en
Costa Rica y con cierta aprehension en Ecuador.
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7. “Siempre he tenido apoyo de mis profesores y coordinadores para superar

las dificultades que se me han presentado.”

COLEGIO 1

Compromiso institucional acceso a apoyo igualitario

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 6 35,3 35,3 35,3
Valid ey ee 11 64,7 64,7 100,0
Total 17 100,0 100,0
Acceso a apoyo igualitario: no es necesario
COLEGIO 2-3
Acceso a apoyo igualitario
Frequency Percent Valid Perc Cumulative
Percent
ent
muy en desacuerdo 1 29 29 29
en desacuerdo 6 17,6 17,6 20,6
Valid de acuerdo 24 70,6 70,6 91,2
muy de acuerdo 3 8,8 8,8 100,0
Total 34 100,0 100,0
Acceso a apoyo igualitario:
Ho: I_Imuy de acuerdo >= 0,50
H1: rImuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
_ p-I _0088-050 _
Z= T.(1-T1) ~ Josa-os 4,805 Pvator = 0,000
n 34
a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el

I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0575
H1: I-lde acuerdo y muy de acuerdo < 0575

a=0.05

No es necesario hacer la prueba
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COLEGIO 4

Acceso igualitario

Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 4 4.0 4.0 4.0
) de acuerdo 58 57,4 57,4 61,4
Valid muy de
y 39 38,6 38,6 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0

Acceso igualitario:

Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mmuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

7 = p—1II Z=M=—2,2914 pvalor=05011

IL.(1-11) 0,5.(1—0,5)
n 101

a > pvalor Rechazo Ho

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, no se puede afirmar que el My
de acuerdo >= 0,50

Ho: r]de acuerdo y muy de acuerdo =>= 0,75
H1: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

No es necesario realizar la prueba

También en este caso, en los tres paises, las respuestas de los estudiantes
permiten establecer que hay alta correlacion entre los atributos de aprendizaje
como Acceso igualitario, del IB y la variable de equidad en cuanto a acceso a
andamiajes de apoyo, mas precisamente al Acceso igualitario al apoyo. Con
mucha aceptacion en Costa Rica y algo menos entusiasta en Ecuador e
intermedia en Peru.
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8. “En el BI, tu aprendizaje es mas significativo, mas duradero, ademas
aprendes a ser un ciudadano mejor, porque piensas en todas las
consecuencias de tus acciones y lo que se puede generar en las demas
personas “

COLEGIO 1

Retorno académico aprendizaje significativo (3) ciudadano

Frequency | Percent Valid Percent | Cumulative Percent
de acuerdo 3 17,6 17,6 17,6
) muy de
Valid  gcuerdo 14 82,4 82,4 100,0
Total 17 100,0 100,0

Aprendizaje significativo (3) ciudadano: no es necesario

COLEGIO 2-3
Aprendizaje significativo (3) ciudadano
Frequency | Percent Valid Percent | Cumulative Percent
en
desacuerdo 8 838 838 838
Valid de acuerdo 14 41,2 41,2 50,0
ali
muy de 17 50,0 50,0 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Aprendizaje significativo (3) ciudadano: no es necesario

COLEGIO 4
Aprendizaje significativo (3) ciudadano
Frequency Percent Valid Percent | Cumulative Percent
en
desacuerdo 4 4,0 4,0 4,0
de acuerdo 48 47,5 47,5 51,5
Valid muv de
y 49 485 48,5 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0

Aprendizaje significativo (3) ciudadano:
Ho: MNmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50

a=0.05
_p-10 7 =2485-050 _ 93015 Pvalor = 0,382

T oa-m 0,5.(1-0,5)
n 101

a < pvalor No rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se puede rechazar la
afirmacién que el

I_lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: MNye acuerdo y muy de acuerdo < 0,75; NO es necesario realizar la prueba.

Verificamos que se da la correlacion, entre los atributos del IB respecto al
Aprendizaje significativo ciudadano, en todos los colegios especialmente Costa
Rica, con un porcentaje algo menor en Ecuador, asi como Peru y la variable de
eficiencia.
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9. “Con el BI, el colegio ha mejorado mucho, es un colegio reconocido, parte de
una comunidad internacional”.

COLEGIO 1
Retorno personal y comunitario igualdad de resultados
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 7 41,2 43,8 43,8
. muy de
Valid acuerdo 9 52,9 56,3 100,0
Total 16 941 100,0
Missing  System 1 5,9
Total 17 100,0
Igualdad de resultados: no es necesario
COLEGIO 2-3
Igualdad de resultados
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 2 59 5.9 5.9
Valid de acuerdo 14 41,2 41,2 471
ali
muy de 18 52,9 52,9 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0
Igualdad de resultados: no es necesario
COLEGIO 4
Igualdad de resultados
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 8 3.0 3.0 3.0
de acuerdo 48 47,5 47,5 50,5
Valid muv de
y 50 49,5 49,5 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0
Igualdad de resultados:
Ho: MNmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mimuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
__p-m _ 0495-050 _ _04
= M- Z = 05.(1-0,5) = 0,1 005 pvalor = 0, 6
n 101
a < pvalor No rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se puede rechazar la
afirmacion que el MNmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0575
H1: MNde acuerdo y muy de acuerdo < 0,75; NO es necesario realizar la prueba

Las respuestas confirman la correlacion entre atributos del 1B en Igualdad de
resultados y la variable de equidad, esta vez muy parejos porcentajes entre
todos los colegios.
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10. “Debido al Bl, y nuestros resultados en él, tenemos la atencion de otros
paises, vamos a tener que preservar esa reputacion, entonces tenemos
que estar mejorando constantemente para, ya sea mantenerla o

mejorarla”.
COLEGIO 1
Compromiso institucional retorno o mejora
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

de acuerdo 9 52,9 52,9 52,9
. muy de

Valid  gcuerdo 8 47,1 47,1 100,0

Total 17 100,0 100,0

Retorno o mejora: no es necesario

COLEGIO 2-3
Retorno o mejora
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 4 1.8 11,8 11,8
de acuerdo 15 441 441 55,9
Valid muv de
y 15 44 1 44 1 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

Retorno o mejora

Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

7= 11 Z = 0441050 _ -0,688 Pvalor = 0,246

IL(1-1I) ’0,5.(1—0,5)
n 34

a < pvalor no rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se rechaza la afirmacion que
el I-Imuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

No es necesario hacer la prueba
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COLEGIO 4

Retorno o mejora

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 8 7.9 7.9 7.9
de acuerdo 48 47,5 47,5 55,4
Valid muy de
acuerdo 45 44,6 44,6 100,0
Total 101 100,0 100,0
Retorno o mejora:
Ho: I-Imuy de acuerdo >= 0,50
H1: rImuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
-1 0,446— 0,50
Z=-E = =-1,085 Pvaior = 0,139

IL.(1—IT)

=

a < pvalor

0,5.(1-0,5)
101

No rechazo Ho

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, no se puede rechazar la

afirmacion que el MNmyy de acuerdo >= 0,50

Ho: r]de acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: rlde acuerdo y muy de acuerdo < 0575

No es necesario realizar la prueba

Las respuestas obtenidas, confirman la correlacion entre atributos del IB en
cuanto a Retorno o mejora y la variable de eficiencia, en retorno de tipo
valorativo; notamos también bastante parejos los porcentajes entre todos los
colegios siempre con un plus de afirmacién muy positiva en Costa Rica.
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11. Seguir el Programa del diploma IB me ha ayudado a descubrir
posibilidades de solidaridad y compromiso con mi comunidad.

COLEGIO 1
gualdad de resultados aprendizaje replicador solidario
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 2 11,8 11,8 11,8
) muy de
Valid  zcuerdo 15 88,2 88,2 100,0

Total 17 100,0 100,0

Aprendizaje replicador solidario: no es necesario

COLEGIO 2-3
Aprendizaje replicador solidario
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 1 29 29 29
en desacuerdo 5 14,7 14,7 17,6

Valid de acuerdo 8 23,5 23,5 41,2
muy de acuerdo 20 58,8 58,8 100,0
Total 34 100,0 100,0

Aprendizaje replicador solidario: no es necesario

COLEGIO 4
Aprendizaje replicador solidario
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 1 1,0 1,0 1,0
en desacuerdo 2 2,0 2,0 3,0

Valid de acuerdo 34 33,7 33,7 36,6
muy de acuerdo 64 63,4 63,4 100,0
Total 101 100,0 100,0

Aprendizaje replicador solidario: no es necesario

En los tres paises, las respuestas de los estudiantes permiten establecer la alta
correlacion entre los atributos de aprendizaje replicador solidario, del IB y la
variable de equidad en aprendizaje replicador solidario, con mucha aceptacién
en Costa Rica y algo menos entusiasta en Ecuador e intermedia en Per0.
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12. 7 Los estudios y preparacion en el Bl, permiten una mayor opcion para

realizar estudios superiores (universitarios o técnicos), y seguirlos con

éxito”
COLEGIO 1
Acceso equitativo -igualdad de resultados 2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 1 5.9 59 59
) de acuerdo 4 23,5 23,5 29,4
Valid muv de
y 12 70,6 70,6 100,0
acuerdo
Total 17 100,0 100,0
igualdad de resultados 2: no es necesario
COLEGIO 2-3
igualdad de resultados 2
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 8 8.8 8.8 8.8
de acuerdo 10 29,4 29,4 38,2
Valid muy de
y 21 61,8 61,8 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0
igualdad de resultados 2: no es necesario
COLEGIO 4
Igualdad de resultados 2
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 5 50 50 50
de acuerdo 54 53,5 53,5 58,4
Valid muv de
y 42 41,6 41,6 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0
igualdad de resultados 2
Ho: I_lmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I-Imuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
__p-m _ 0416050 _ ~ 004
T ma-m ~ fos(1-05) 1,688 Pvalor = 0,046
n 101
a > pvalor Rechazo Ho

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0575

H1: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

No es necesario realizar la prueba

Se confirma la correlacion de atributos IB de igualdad de resultados con la
variable Equidad y Eficiencia en este caso.
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13.“El Bachillerato Internacional en el colegio no ha permitido acceder a una
tecnologia mejor, o uso de tecnologias para aprender’.

COLEGIO 1
Formacion de Excelencia aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologl’a
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 8 471 47 1 47 1
) en desacuerdo 5 29,4 29,4 76,5
Valid 4o acuerdo 4 23,5 23,5 100,0
Total 17 100,0 100,0
aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologia
Ho: MNmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
p-1 0,0 — 0,50
Z = M- Z = \/m = 4,1 24 pvalor = 0,00
n 17
a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I-lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: rlde acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05
_ b1 0235-075 _ ~
T [ma-m B \/m =-6,935 Pvalor = 0,00
n 34
a > pvalor rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I_Ide acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

COLEGIO 2-3

Aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologia

Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 8 23,5 23,5 23,5
en desacuerdo 16 471 471 70,6
Valid de acuerdo 8 23,5 23,5 94 1
muy de acuerdo 2 5,9 59 100,0
Total 34 100,0 100,0
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Aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologia:
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: rImuy de acuerdo < 0,50

a=0.05
z=-2T
IL.(1-IT)
n
a > pvalor

0,059 — 0,50
7= 200050
fo,s.(1—o,5)
34

rechazo Ho

=-5,143

pvalor = 05000

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05
-1
Z=-2=
M.(1-1)
n
a > pvalor

0,294 - 0,.75
Z =024 075
f0,75.(1—o,75)

34

rechazo Ho

- -6,14

pvalor = 05000

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacién que el
I-lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

COLEGIO 4

Aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologia

Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 42 41,6 41,6 41,6
en desacuerdo 45 44,6 44,6 86,1
Valid de acuerdo 12 11,9 11,9 98,0
muy de acuerdo 2 2,0 2,0 100,0
Total 101 100,0 100,0
aprendizaje significativo (4) acceso a tecnologia
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
p-T1 0,02 — 0,50
Z = M- = 05.(1-0,5) = 9,648 pvalor = 0,000
n 101
a > pvalor Rechazo Ho
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Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

-1 0,139 - 0,75
Z = D Z = —_————
I1.(1-11) ’0,75.(1—0,75)

n 101

a > pvalor Rechazo Ho

= ‘14,1 81 pvalor = 0,000

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75

Claramente estas respuestas permiten correlacionar negativamente la
atribucion del 1B de acceso a tecnologia y la variable de eficiencia al negar que
no permite el acceso. Esta vez Perl aparece con nitidez en la conclusién de
negar la no posibilidad de esta caracteristica del aprendizaje.
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14. “...entonces, también conozco mas mi propia cultura y, me deja expresar
lo que pienso. Siento que la monografia es como ese trabajo que le
permite a uno expresar sus conocimientos”.

COLEGIO 1
Formacion de excelencia resultado autbnomo acceso igualitario
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 1 5.9 5.9 5.9
Valid de acuerdo 8 47 1 47 1 52,9
ali

muy de 8 47,1 47,1 100,0

acuerdo

Total 17 100,0 100,0

resultado auténomo: no es necesario

COLEGIO 2-3
Resultado autonomo
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
9 26,5 26,5 26,5
desacuerdo
de acuerdo 20 58,8 58,8 85,3
Valid muy de
y 5 14,7 14,7 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0

resultado autonomo:

Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mimuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

7 _ _p-0 Z=222720% _ 4117  Pyaior = 0,000

IL.(1-11) 0,5.(1—0,5)
n 34

a > pvalor rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-Imuy de acuerdo >= 0,50

Ho: r]de acuerdo y muy de acuerdo =>= 0,75
H1: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

_ b - I1 _ 0,735 - 0,75 - 2 2 _ 42
Z= IL.(1-1D) Z= 0,75(1-0,75) 0,20 Pvaior = 0,
n 34

a < pvalor No rechazo Ho

.
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Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se rechaza la afirmacion que
el I_Ide acuerdo y muy de acuerdo >= 0;75

COLEGIO 4
Resultado autonomo
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en
desacuerdo 8 7.9 7.9 7.9
) de acuerdo 66 65,3 65,3 73,3
Valid muv de
Y 27 26,7 26,7 100,0
acuerdo
Total 101 100,0 100,0
resultado auténomo:
Ho: I_lmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mimuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
-1 0,267— 0,50
Z=-2 / =——=-4,683 Pvalor = 0,000
I.(1-1) /o,s.(1—o,5)
n 101
a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-Imuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I-Ide acuerdo y muy de acuerdo =>= 0,75
H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

No es necesario realizar la prueba

La coincidencia de afirmaciones —en todos los paises- lleva esta vez a aceptar
que se produce la confirmacion correlacional entre el atributo del IB de
busqueda del aprendizaje autbnomo vy la eficiencia del aprendizaje.
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15. “La gran mayoria de las veces es posible conversar con la direccién o el
coordinador del programa del IB”.

COLEGIO 1
Compromiso Institucional acceso igualitario (2) orientacion
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 1 59 5,9 59
) muy de
Valid  cuerdo 16 94,1 94,1 100,0
Total 17 100,0 100,0

Acceso igualitario (2) Orientacion: no es necesario

COLEGIO 2-3
Acceso igualitario (2) orientacion
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent

muy en desacuerdo 2 59 59 5,9
en desacuerdo 9 26,5 26,5 324

Valid de acuerdo 15 44 1 44 A1 76,5
muy de acuerdo 8 23,5 23,5 100,0
Total 34 100,0 100,0

Acceso igualitario (2) orientacion:

Ho: MNmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mimuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

p-_1II 7 = 2235-050
ma-m "~ Jos-0s)
n 34

a > pvalor rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I_lmuy de acuerdo >= 0,50

=-3,09 Pvalor = 0,001

Ho: Mge acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: I_lde acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05
p_ll Z=27°"07% _ 0996  pPyaor= 0,16

T [ma-m [0.75.1-0,75) -
n 34

a < pvalor No rechazo Ho

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, no se rechaza la afirmacion que
el I-lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
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COLEGIO 4

Acceso igualitario (2) orientacion

Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 2 2,0 2,0 2,0
en desacuerdo 9 8,9 8,9 10,9
Valid de acuerdo 60 59,4 59,4 70,3
muy de acuerdo 30 29,7 29,7 100,0
Total 101 100,0 100,0

Acceso igualitario (2) orientacion:
Ho: MNmuy de acuerdo >= 0,50
H1: Mmuy de acuerdo < 0,50

a=0.05

Z=

p-T 7 2 02972050 _ 4 yg Buator = 0,000

ma-m 05(1-05 '
n 101

a > pvalor Rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I_Imuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0,75
H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

No es necesario realizar la prueba

Respecto a este item, dado que en Ecuador no se puede verificar la hipdtesis
de modo numérico, se verifica claramente en Costa Rica y Perd, mientras
Ecuador registra un porcentaje cercano al 68%, éntrelas respuestas, de
acuerdo: 44,1 % y muy de acuerdo: 23,5%. Dicho esto, concedemos que es
preferible indicar que la correlacidon entre atributo Acceso igualitario (2)
orientacion, del IB y la variable de Equidad, es algo mas débil que las
anteriores respuestas.
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17.Mi generacién del colegio, se dividié un poco porque una parte esta en
Bl y la otra en bachillerato nacional, hay un cierto roce, un cierto celo de
parte de ellos, siempre hay como un cierto choque alli, que se trata de

disminuir”.
COLEGIO 1
Tensiones
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 1 5,9 5,9 5,9
en desacuerdo 2 11,8 11,8 17,6
Valid de acuerdo 4 23,5 23,5 41,2
muy de acuerdo 10 58,8 58,8 100,0
Total 17 100,0 100,0
Tensiones: no es necesario
COLEGIO 2-3
Tensiones
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
en 6 17,6 17,6 17,6
desacuerdo
de acuerdo 14 41,2 41,2 58,8
Valid muy de
y 14 41,2 41,2 100,0
acuerdo
Total 34 100,0 100,0
Tensiones:
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
-1 0,412 — 0,50
Z= ’r’m = Z= =-1,027  Pvaior = 0,152

0,5.(1-0,5)
n 34

a < pvalor no rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, no se rechaza la afirmacién que

el I-Imuy de acuerdo >= 0,50

Ho: I_lde acuerdo y muy de acuerdo >= 0575
H1: r]de acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

a=0.05

No es necesario hacer la prueba
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COLEGIO 4

Tensiones
Frequency | Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 3 3,0 3,0 3,0
en desacuerdo 7 6,9 6,9 9,9
Valid de acuerdo 52 51,5 51,5 61,4
muy de acuerdo 39 38,6 38,6 100,0
Total 101 100,0 100,0
Tensiones:
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
-1 0,386— 0,50
7 =2 Z = =-2,291 Pvalor = 0,011

[m(i-m) /o,s.(1—o,5)
n 101

a > pvalor Rechazo Ho

Conclusién: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy de acuerdo >= 0,50

Ho: r]de acuerdo y muy de acuerdo =>= 0,75
H1: I_lde acuerdo y muy de acuerdo < 0,75

No es necesario realizar la prueba

Esta pregunta plantea una seria dificultad frente al tema de la equidad en el
sentido de que muestra que, si hay grupos de estudiantes que no pertenecen al
programa del diplomado del IB, resienten la situacién y aparece una tensién
que tiene que ser resuelta por las escuelas que no tienen a su promocion
(cohorte) completamente incluida en el programa, un t;reto para resolver la
tension que se presenta.

Esta tension, en el caso del Peru, fue resuelta al incluir a partir del 2016 a toda
la promocion (cohorte) en el programa.
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17. “ El colegio ha mejorado en el aspecto social, porque CAS ensena que,
puedo levantarme un sabado e ir a sembrar arboles, o ayudar a mi
comunidad. Uno lo hace en realidad con gusto, con ganas. Aprendemos
a, ser mejores personas y preocuparnos por todo lo que nos rodea, a ser
mas solidarios”.

COLEGIO 1
Igualdad de resultados solidaridad
Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 6 35,3 35,3 35,3
. muy de
Valid  4ouerdo 11 64,7 64,7 100,0
Total 17 100,0 100,0
Solidaridad: no es necesario
COLEGIO 2-3
Solidaridad
Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 1 29 29 29
en desacuerdo 1 2,9 2,9 5,9
Valid de acuerdo 12 35,3 35,3 41,2
muy de acuerdo 20 58,8 58,8 100,0
Total 34 100,0 100,0
Solidaridad: no es necesario
COLEGIO 4
Solidaridad
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 1 1,0 1,0 1,0
en desacuerdo 3 3,0 3,0 4.0
Valid de acuerdo 28 27,7 27,7 31,7
muy de acuerdo 69 68,3 68,3 100,0
Total 101 100,0 100,0

Solidaridad: no es necesario

La aceptacién del programa de creatividad, actividad y servicio, en la linea del
aprendizaje servicio, es muy alta en todos los colegios del estudio, confirmando
que fortalece y permite una muy alta vinculacién entre el atributo de solidaridad
del IB y la variable de equidad educativa.
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18.

“‘Mi colegio es publico y aca en Costa Rica existe ASOBITICO, la
asociacion de colegios Bl de COSTA RICA, que ayuda a los colegios
publicos, para seguir el programa del Bl, antes solo era para colegios
privados, eso me parece que es equidad”

COLEGIO 1
Acceso equitativo acceso igualitario promocion de igualdad de oportunidades
Frequency Percent Valid Percent Cumulative
Percent
de acuerdo 2 11,8 11,8 11,8
. muy de
Valid  cuerdo 15 88,2 88,2 100,0
Total 17 100,0 100,0

Promocion de igualdad de oportunidades: no es necesario

COLEGIO 2-3

19.

“Mi colegio es publico y aca en Ecuador existe ASECBI, la asociacion de
colegios Bl del ECUADOR, que ayuda a los colegios publicos, para seguir
el programa del Bl, antes solo era para colegios privados, eso me parece
que es equidad”

Acceso equitativo retorno economico promocion de igualdad de oportunidades
Frequency | Percent | Valid Percent Cumulative
Percent
muy en desacuerdo 3 8,8 8,8 8,8
en desacuerdo 2 59 5,9 14,7
Valid de acuerdo 17 50,0 50,0 64,7
muy de acuerdo 12 35,3 35,3 100,0
Total 34 100,0 100,0
Promocion de igualdad de oportunidades:
Ho: Mmuy de acuerdo >= 0,50
H1: I_lmuy de acuerdo < 0,50
a=0.05
__p->n _ 9353-050 _ - 004
Z = (-1 Z = 05.(1-0,5) = 1,71 5 pvalor = 0,0 3
n \] 34
a > pvalor rechazo Ho

Conclusion: A un nivel de significacion del 5%, se rechaza la afirmacion que el
I-lmuy 