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RESUMEN

La presente investigacion titulada, La preventividad educativa Salesiana y la
presencia formativa del educador en la escuela “San Francisco de Sales” de Lima,
se realiz6 en el afio 2013, cuyo objetivo general fue determinar de qué manera
“La preventividad educativa Salesiana se relaciona con la presencia formativa del
educador en la escuela “San Francisco de Sales” de Lima. Los objetivos
especificos fueron determinar de qué manera ‘La preventividad educativa
Salesiana se relaciona con la presencia formativa del educador en el clima
educativo en la escuela San Francisco de Sales de Lima”. Determinar de qué
manera “La preventividad educativa Salesiana se relaciona con la presencia
formativa del educador en su relacion interpersonal en la escuela San Francisco

de Sales” de Lima.

Para responder a las interrogantes planteadas como problema de investigacion y
cumplir con los objetivos del presente estudio, se emple6 como instrumento la
encuesta en la que se elabord un cuestionario dirigido a los alumnos, la cual fue
debidamente validada y luego aplicada en la institucion educativa en mencién. La
muestra lo integraron 268 alumnos de una poblacién de 881. Del resultado de los
datos, se concluye que “La preventividad educativa Salesiana se relaciona
significativamente con la presencia formativa del educador en la escuela San
Francisco de Sales de Lima”. Asimismo en referencia al objetivo general y los
objetivos especificos, se evidencid una relacion altamente significativa en el
comportamiento de las variables estudiadas

Palabras claves: Preventividad, Educativa, Salesiana, presencia, asistencia,

formativa, educador.
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ABSTRACT

The present research, the “Salesian Preventive Educational System’
(Preventividad Educativa Salesiana) and the educator’s presence in “San
Francisco de Sales School of Lima” was set up in 2013 which general objective
was to determine the question: how the Preventive Educational System is related
to the educational presence of the educator in San Francisco de Sales School of

Lima?

The specific objectives were to determine how the “Salesian Preventive
Educational System” is related to the educational presence of the educator in the
educational environment at San Francisco de Sales School. Determining how the
“Salesian Preventive Educational System” is related to the educational presence

of the educator in his interpersonal relationship at San Francisco de Sales School.

In order to answer the questions raised as research problem and meet the
objectives of this study, it was chosen a survey as a tool in which a questionnaire
was aimed at the students. This questionnaire was duly validated and then carried
out at the said educational institution. The sample was 268 students from a total

population of 881 students. From the result of the data, it was concluded that the
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“Salesian Preventive Educational System” is significantly related to the educational
presence of the educator at San Francisco de Sales School. Likewise, regarding
the general objective and the specific objectives showed a highly relationship in

the behavior of the studied variables.

Key words: Preventivity, Educational, Salesian, presence, attendance, formative,

teacher
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INTRODUCCION
Este trabajo respondié a la vivencia de mi condicién de sacerdote Salesiano,
pastor - educador de un tema de constante actualidad que no por complejo deja
de ser apasionante. Me refiero a la respuesta que debe dar una escuela
Salesiana con un estilo y una identidad propia. En este sentido, en la presente
tesis he tratado de cumplir las exigencias metodolégicas para que sus resultados
representen una contribucién, seguramente limitada y discutible, al desarrollo de

la presencia formativa del educador.

Por esta razén, he enfocado la atencion en una realidad que cuestiona la actitud
del educador a la luz del Sistema Preventivo, que es una experiencia espiritual y

pedagdgica de San Juan Bosco, fundador de la Congregacion religiosa Salesiana.

En el capitulo I, respecto al Planteamiento del problema, se percibe que en el
mundo y en nuestra sociedad peruana existe una crisis de identidad, una crisis de
valores que afectan y cuestionan a la educacion. Esta falta de credibilidad toca
tres lugares que tradicionalmente han compartido una funcién educadora, que son
la familia, la escuela y la comunidad ciudadana. Tanto la familia como la iglesia y

la comunidad ciudadana han perdido espacio de participacién y socializacion.
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En la educacién, no basta ver solo los logros de aprendizaje, ello seria instruccion
0 socializacién, la educacion hay que entenderla como florecimiento de todas las
posibilidades de la persona y apertura a los horizontes mas amplios de la

experiencia humana.

Ser educador requiere profesionalismo, pero sobretodo de una actitud de fondo,
de la firme voluntad de querer compartir ininterrumpidamente su vida con los
jovenes. En la actualidad, en las casas Salesianas, existe poca vivencia del
Sistema preventivo en los educadores; por ello, es necesario revitalizar la
presencia formativa del educador a la luz del Sistema Preventivo Salesiano. Es
una propuesta educativa que permite dicha confrontacion por lo tanto nos
hacemos la siguiente pregunta. ¢(De qué manera “La Preventividad educativa
Salesiana se relaciona con la presencia formativa del educador en la escuela
“San Francisco de Sales de Lima’?. En la presente investigacion, el objetivo de
estudio fue determinar de qué manera “La Preventividad educativa Salesiana se
relaciona con la presencia formativa del educador en la escuela “San Francisco
de Sales de Lima”. Los resultados de este estilo educativo serviran de inspiracion
de vida, de un criterio unificador para vivir el compromiso educativo en nuestras
escuelas y de todas aquellas que coincidan y/o acojan la espiritualidad
pedagogica Salesiana. La presente investigacion dara a conocer la relacion del
sistema preventivo alcanzado por los educadores entre sus alumnos con la
finalidad de investigar los efectos previstos por el sistema que hara la relacion
educativa mas efectiva y fructifera. En el segundo capitulo, se presentan los
antecedentes de investigacion con la finalidad de ubicar, enjuiciar e interpretar la
investigacion que se plantea para evidenciar la relacion que existe entre

Preventividad educativa Salesiana y la presencia formativa del educador. Abarca
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también el marco teorico y las definiciones conceptuales de las dos variables en
mencion. La hipétesis sobre la cual se estructura el presente estudio se expresa
del modo siguiente “La Preventividad educativa Salesiana se relaciona
significativamente con la presencia formativa del educador en la escuela San

“Francisco de Sales” - Lima.

En el tercer capitulo, se aplicé el método de investigacion no experimental donde
se utilizé un disefio transversal correlacional de enfoque cuantitativo, con un
grupo de estudiantes de la Institucion Educativa Salesiana “San Francisco de
Sales”, la cual consistio en describir relaciones entre la Preventividad educativa
Salesiana y la presencia formativa del educador. La técnica empleada para
recoger la informacién fue cuantitativa. El instrumento empleado para aplicar esta
técnica y recoger la informacién se disefié intencionadamente, a lo que se queria
investigar. El cuestionario consistié en preguntas objetivas con alternativas, segun
la escala de intervalos de Likert. Una vez elaborados los instrumentos fueron
validados por juicio de expertos. Para establecer la confiabilidad del cuestionario,
se utilizé la prueba estadistica de fiabilidad Alfa de Cronbach, con una muestra
piloto de 50 estudiantes que no han sido parte de la muestra. Luego se

procesaron los datos, haciendo uso del Programa Estadistico SPSS version 21.0.

En el cuarto capitulo, se presentan los resultados por variables y dimensiones a
través de tablas y figuras que representan los nuevos conocimientos que se estan
aportando. Y en el quinto capitulo, se analizan e interpretan los resultados
detectados con la prueba de correlacion de Spearman, indicando que La
Preventividad educativa Salesiana se relaciona significativamente con la

presencia formativa del educador en la escuela Salesiana “San Francisco de

XVi



Sales” de Lima. Finalmente, se aprecian las conclusiones y recomendaciones en

relacion a los objetivos y las hipotesis de la investigacion.
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CAPITULO I: PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de larealidad problematica

En la actualidad, se percibe que en nuestra sociedad existe una crisis de valores
donde se comprometen gravemente la actuacion del proceso educativo.

Nuestros gobernantes no ponen todos los medios necesarios para impulsar la
calidad en el aprendizaje académico y humano, tanto en la escuela como en la
familia. Tampoco, promueven la participacion de la familia en la educacién de sus
hijos. En este contexto, se observa una crisis de autoridad, la crisis de sentido de
futuro y la crisis de ciudadania.

La problematica que ha originado esta crisis de valores tiene su origen en
la infancia, ya que es en esta etapa cuando se forjan muchos de los valores que
dirigiran la vida de una persona, y es, por esto, que resulta de vital importancia
gue los nifios reciban en sus familias y en las escuelas una educacion integral,
centrada en la persona como ser unico e irrepetible. De esta manera, al pasar los

afios y convertirse en adultas, esas personas seran capaces de desarrollar un
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pensamiento ético y tendran una vision diferente de la vida misma, de esta
manera podra comenzar a darse un cambio importante tanto en nuestro pais
como a nivel global.

En esta realidad, percibimos que es de vital importancia la presencia del
educador; sin embargo, el contexto nos muestra lo contrario, encontramos en las
diferentes escuelas de nuestro pais una inadecuada relacion educativa educador
— educando; ya sea porgque estan preocupados mucho por el desarrollo de las
clases, el avance curricular dejando de lado la persona, el desarrollo emocional
de los estudiantes y sus inquietudes mas profundas del corazén humano.

En nuestras Instituciones salesianas en relacion a esta problematica, se
percibe una falta de vivencia del Sistema preventivo Salesiano, ya no vibran por
este estilo educativo ya sea por desconocimiento o por la falta de compromiso e
identidad por el carisma Salesiano; por ello, es necesario revitalizar la presencia
formativa del educador a la luz del “Sistema Preventivo Salesiano”.

En nuestro criterio, el “Sistema Preventivo de San Juan Bosco” es una
propuesta educativa que permite dicha confrontacion.

Por lo tanto, nos hacemos la siguiente pregunta:

¢De qué manera “La Preventividad educativa Salesiana se relaciona con la

presencia formativa del educador en la escuela Salesiana “San Francisco de

Sales” de Lima en el afio 20137

1.2 Formulacioén del problema

1.2.1Problema general

e ¢De qué manera la Preventividad educativa salesiana, se relaciona con la
presencia formativa del educador en la Escuela Salesiana “San Francisco de

Sales” de Lima en el afio 2013?
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1.2.2 Problemas especificos

2 ¢De qué manera la preventividad educativa salesiana, se relaciona con la
presencia formativa del educador en el clima educativo de la escuela
Salesiana San Francisco de Sales de Lima?

3 ¢De qué manera la preventividad educativa salesiana, se relaciona con la
presencia formativa del educador en su relaciéon interpersonal en la Escuela
salesiana San Francisco de Sales de Lima?

1.3 Objetivos de la investigacion
1.3.1 Objetivo general
e Determinar de qué manera la preventividad educativa salesiana, se

relaciona con la presencia formativa del educador en la Escuela Salesiana
San Francisco de Sales de Lima.

1.3.2 Objetivos especificos

e Determinar de qué manera la preventividad educativa salesiana, se
relaciona con la presencia formativa del educador en el clima educativo en
la Escuela Salesiana San Francisco de Sales de Lima.

e Determinar de qué manera la preventividad educativa salesiana, se
relaciona con la presencia formativa del educador en su relacion
interpersonal en la Escuela Salesiana San Francisco de Sales de Lima.

1.4 Justificacién de la investigacion

La presente investigacion se orientd a la contribucion cientifica y a la aplicacién

de los postulados a favor de la calidad educativa. Debido a que esta es una

exigencia del mundo globalizado y de los diversos organismos del estado peruano

para constatar el logro de los objetivos educativos en el dmbito de direccion
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institucional, trabajo conjunto con las familias y la comunidad, uso de la
informacion, desempefio docente, infraestructura y recurso para el aprendizaje.
Sin embargo, la relacion educativa; cuando se habla de calidad no se toma en
cuenta; esta Ultima exige indicadores que optimicen la relacion educativa en el
nivel de afectividad del educador hacia el educando para promover aprendizajes
significativos; de ahi que se desprende que este trabajo de investigacion es una
contribucion cientifica que se sitla en el comportamiento de las variables:
Preventividad educativa Salesiana y la presencia formativa del educador, asi
como la relacién que existe entre ellas. Este trabajo, no solo incrementara el
bagaje tedrico respecto a las variables en mencion, Preventividad educativa
Salesiana y la presencia formativa del educador, ya que ambas han sido
relacionadas, pero no comprobadas en nuestra poblacion, es decir, las
afirmaciones previas han constituido ideas derivadas de observaciones empiricas,
mas no de las variables por si mismas, que contribuye el primer esfuerzo
conceptual que involucra la conexion entre ambas variables. Ademas es
importante, porque permitird fortalecer el nivel de la vivencia y aplicabilidad del
sistema preventivo en la presencia educativa del educador y mejorar la propuesta
de intervencion educativa.

La presencia formativa del educador vista desde el carisma Salesiano se
entiende como una presencia activa y amistosa de los educadores con los
jovenes, que favorece todas sus iniciativas para crecer en el bien. Poniendo en
comun todos los objetivos de la Escuela Salesiana y el compromiso de los
educadores se lograra una identificacion de parte de cada uno de los agentes

implicados en el proceso educativo.
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Los resultados de esta propuesta educativa podrian servir de inspiracion
pedagogica, de un criterio unificador para vivir el compromiso educativo en
nuestras escuelas y de todas aquellas que coincidan y/o acojan la espiritualidad
pedagogica salesiana.

La investigacion ha dado a conocer la relacion del sistema preventivo
alcanzado por los educadores entre sus alumnos con la finalidad de investigar los
efectos previstos por el sistema que hara la relacion educativa mas efectiva y
fructifera.

1.5 Limitaciones de la investigacion

La presente investigacién presentd limitaciones como la falta de bibliografia no
salesiana que estudie las variables. Por ello, hubo la necesidad de ir a las fuentes
histéricas salesianas y a la produccion bibliografica en torno a ellas para recoger
evidencias sobre las variables en cuestion y asi lograr fundamentar nuestro marco
teorico.

El estudio fue centrado solamente en el Colegio Salesiano de Brefa y no
en las otras instituciones educativas Salesianas, debido a factor tiempo y la
distancia que eso amerita.

1.6 Viabilidad de la investigacion

La investigacion fue viable, porque se dispone de recursos humanos, econémicos
y materiales suficientes para realizar el siguiente estudio en el tiempo previsto; asi
mismo, se logré la participacion de los integrantes de la institucion salesiana

objeto de investigacion.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de la investigacion

Antecedente nacional:

Halire y Santillan, (2011) realizan un analisis sobre la Primera carta de san
Pablo a los Corintios en relacion con la carta escrita por Don Bosco desde Roma
el afo 1884 a sus oratorianos y salesianos de Valdocco, logrando explicar que la
Asistencia Salesiana como tarea educativa requiere de la actuaciéon del amor
educativo, principio privilegiado del planteamiento pedagégico de Don Bosco (p.
16)

Como fruto de esta investigacion, se ha llegado a las siguientes conclusiones:

Jesus brindd el “amor mayor”, haciendo de él una Ley, porgue su amor consistié
en la entrega incondicional y en el servicio al prgjimo. Es por eso que se
considera que el amor es un valor integral por excelencia, el Unico que favorece el
surgir del bien en la conciencia y crea un habito de servicio desinteresado a partir
del ejemplo de Jesus. Y este valor Unico invita al hombre a continuar en la vida

diaria, y concreta la ley del amor, traduciéndola, de acuerdo a la época y &mbito,
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en la practica de la fraternidad, amistad y el esmero por buscar lo mejor para los

demas.

Se confirma que el amor educativo es el principio en la asistencia
salesiana, pues representa el amor de Jesucristo entre los jévenes. Se traduce
como valor primordial que permite expresarse de manera decidida, pura y franca,
de modo que suscita una profunda disponibilidad, amistad y confianza en el
destinatario. A su vez, es la superacion de la antinomia entre autoridad y libertad,
ya que por su valoracion del educando supera toda diferencia posible entre
ambos términos, forjando asi una presencia significativa, permanente vy
animadora, una experiencia de acompafiamiento personalizado y dialogo

oportuno para la promocion de una vida plena.

El amor educativo, valor integral de la educacion al estilo salesiano, supera
todo sentimentalismo, de modo que se trasluce en la presencia fiel, animadora y
significativa; y no solamente en afectividad; sino sobre todo esta enfocado en el
bienestar pleno del destinatario con una disciplina asertiva. Apoyarse en los
impulsos de la fe, conduce al educando a una vida sacramental constante que
perfeccione su inteligencia y voluntad para que su opcion de vida en el futuro, sea

perfecta y madura.

Tanto San Pablo como Don Bosco enmarcaron el mensaje de la Ley del
amor en sus contextos. Los salesianos hacen eco al apostol de los gentiles
centrando el amor de Jesucristo en la asistencia salesiana. Por ello se ve por
conveniente, como primera premisa: amar sin condiciones. Asi como Dios amo
primero somos también nosotros, desde nuestra vocacion de educadores -
pastores llamados a amar sin ningun otro supuesto que no sea ese mismo amor a

nuestros destinatarios. Como segunda premisa: se tiene la conviccién que la labor
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del asistente va en la linea de la santidad juvenil, por consiguiente, mediante la
asistencia salesiana se imita a San Pablo, como instrumento de Dios, para dar

calidad a la educacion cristiana.

IdentificAndose con la vision de Don Bosco, el asistente salesiano reconoce
que mientras mayor es la entrega, mayor es también la santificacion. He aqui la
resiliencia fuente de toda energia del carisma salesiano: nunca darse por
vencidos en la lucha por la salvacion de las almas, siempre dispuestos y capaces

de recuperacion, por la fuerza del amor vy la fe.

La asistencia salesiana ha sido para esta Investigacion la elaboracion de
una nueva arquitectura de un patio salesiano, pues va mas alla de un ideal. Se
trata de disefiar una base solida en el amor en Jesucristo, donde las columnas
parten del amor educativo, de la razén y la religion. Porque se ha considerado que
Dios no nos manifiesta desde un comienzo todas las cualidades y defectos de
nuestros destinatarios, sino que nos los otorga como don para que amandolos los

conozcamos Y al conocerlos sepamos guiarlos hacia él.

El asistente salesiano del siglo XXI no difiere en su esencia al salesiano del
siglo XIX. El perfil sigue siendo el mismo: interpreta su modo de vivir la santidad
en plena alegria en Jesucristo, innova su presencia, la traduce en amistad
sincera, confianza y pleno convencimiento que su destinatario se desarrollara
integralmente. De igual modo, experimenta la ascesis propia de la vida diaria
como la indiferencia, el desinterés que se pueda presentar y sobre todo el arduo
trabajo que implica acompafiar a los jovenes: esta convencido que la asistencia
salesiana esta constituida en base a la revelacién de cémo Dios quiere gue vivan

sus jévenes y por ello expresa, manifiesta y concretiza el amor educativo con su

25



propia vida, todos los dias, en la cotidianidad de lo ordinario y la sublimidad de lo

trascendente bajo la consigna perenne: “Da mihi animas, caetera tolle”.

Es cierto que asistencia salesiana requiere del amor educativo, toda vez
que el principio supremo de la educacion es el amor, esto es, sobre el amor hecho
razén y comprension humana, de participacion con detalles de tipo paternal y
fraternal presente en cualquier momento de la relacion interpersonal con los
jovenes, incluso al castigar en las formas mas graves como la expulsion o el
alejamiento del ambiente. Este amor maduro implica buena relacion, el estar
juntos para ayudar a crecer y también para defender de eventuales peligros, amar
incondicionalmente, a pesar de las faltas, con amor limpio y puro. El amor crea

personas libres, creativas y felices.

Antecedentes internacionales:

En la Universidad Politécnica Salesiana de Ecuador, Samaniego (2011),
Aportacion del sistema preventivo de Don Bosco a la educacion de los
adolescentes en la cultura posmoderna; el autor concluye que es cosa admitida
gue en la edad evolutiva los procesos del crecimiento se desenvuelven por etapas
y que cada edad fluye y termina en la siguiente ordenadamente y “sin saltos”. Es
igualmente sabido que toda edad tiene sus aptitudes peculiares y unos valores
que pueden explotarse en un determinado momento de desarrollo y no antes.

Este preciso momento, constituye la edad real de un sujeto y por desgracia
nunca coincide con la edad cronoldgica. La eficacia de la accion educativa esta
sobre todo ligada a la capacidad de descubrir ese momento y a la habilidad para
saberse acoplar a él. Para afrontar con realismo y eficiencia la accién educativa,
es necesario conocer y analizar el tipo de sociedad en la cual se realiza la

educacion, el “marco situacional” que siempre afecta profundamente la tarea
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educativa. La cultura vigente en gran medida es la Posmodernidad, por lo cual se
impone una profunda reflexion sobre este fendbmeno que va ganando terreno
vertiginosamente. La Posmodernidad es un signo de los tiempos, que configura
un fendmeno cultural portador de valores y antivalores que exigen un
discernimiento serio e invitan al compromiso.

Considero que el sistema preventivo salesiano no sélo debe contribuir con
su aportacion a la sociedad posmoderna, sino también, dejarse cuestionar por
esta cultura posmoderna a fin de encarnar mejor el sistema preventivo salesiano
en el medio cultural del educando, que secunda y promueva en él los valores
auténticos, especialmente los valores tipicos del mundo juvenil. Donde apelando a
la racionalidad se trata de ensefiarles a los jovenes a pensar. Esta es la tarea de
la educacion a través de la razon, la liberacion del joven de la cosificacion a la que
estd sometido. Ante esto, se pide para nuestro tiempo una educacion capaz de
crear una “permanente actitud critica” libre de la instintividad compulsiva, y
orientada hacia la objetividad. En este contexto, “la razén” del sistema preventivo
puede traducirse: En una educacion para la criticidad como dimensién de
racionalidad y como actitud constante de juicio y de valoracion de los hechos,
vividos en la situacion concreta de la vida de cada uno, en su ambiente y en la
sociedad en general, en una busqueda honesta de la verdad.

Arenal, (2009) en su tesis El sistema preventivo de Don Bosco, respuesta a
la escuela multicultural, tesis doctoral de la Universidad Complutense de Madrid;
donde el objetivo es estudiar si el Sistema Preventivo de Don Bosco, que se lleva
en todos los centros salesianos de los cinco continentes, da respuesta a la

escuela multicultural actual.
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Se planteé como finalidad contrastar el sistema educativo de Don Bosco en
una escuela salesiana situada en Madrid, donde actualmente se imparten las tres
etapas que componen la educacion obligatoria: Educacion Infantil, Educacion
Primaria y Educaciéon Secundaria Obligatoria. Escuela que se encuentra inserta
en un barrio con presencia significativa de inmigrantes, especialmente
latinoamericana.

La presente tesis llegé a las siguientes conclusiones: Hemos puesto de
relieve el contexto multicultural espafol, y como la aldea global salesiana esta
dando respuesta a las necesidades socioculturales en que viven inmersos los
jovenes y sus familias, para construir una convivencia intercultural. El proyecto
educativo salesiano -desde el estudio de caso que nos ha ocupado- educa en el
respeto a la diferencia y en la valoraciéon de la diversidad, en la confianza en la
potencialidad de cada joven, convirtiendo la escuela en un centro de promocién
educativa, cultural y social, para ser - buenos y honrados ciudadanos.

Promueve una educacion integral que se extiende a todas las experiencias
de la vida de los jovenes y a todas las dimensiones de su persona, a través de
una gama variada de posibilidades e iniciativas, especialmente aquellas que son
habituales en los lenguajes juveniles: la musica, el juego, el teatro, el deporte, las
actividades de tiempo libre; integrados en un proyecto global que presta especial
atencion a la presencia constante activa del educador, al acompafiamiento
personal de cada joven.

La respuesta institucional salesiana, como se ha podido percibir en el
proyecto salesiano investigado, va adaptandose al cambiante contexto
sociocultural en que se encuentra. El proyecto salesiano para cada ambiente

educativo escolar, extraescolar, socioeducativo y de tiempo libre, en dialogo con
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la realidad multicultural y multireligiosa se muestra proclive a acoger y aceptar la
diversidad cultural, con una atencidn particular a los jévenes marginados en la
diversidad de sus manifestaciones.

El camino no es facil, pero el equipo educativo que vive el Sistema
Preventivo de Don Bosco se plantea vivir una pedagogia de la acogida de las
diferencias, de la cultura del diadlogo y de la reciprocidad, de la solidaridad y de la
paz, descubriendo los valores transculturales para ser personas de comunion,
buscando la armonia en la diversidad.

Coincido con el autor que la propuesta Salesiana educa a acoger las
diferencias, pero no basta, debe evidenciarse un tejido organizacional orientado al
trabajo social, lo cual lo hace de dificil medicién, debido a las infinitas variables
gue acompafian el trabajo con seres humanos, pero puede arrojar experiencias
claves en la exploracién de la multiculturalidad y la diversidad, vista desde un
sistema de inclusién social que adopta al ser como una integralidad y lo proyecta
a una sociedad justa, igualitaria y basada en los derechos humanos, un ideal que
se convierte en la propuesta social de la Organizacion Salesiana.

Coronel (2006) en su tesis con mencién en Ciencia de la Educacion,
especialidad Filosofia y Pedagogia realizé en la Universidad Politécnica Salesiana
(sede Quito) un estudio de investigaciéon titulado ElI ambiente oratoriano, como
propuesta pedagdgica informal para la formacion de la personalidad del joven, su
objetivo fue demostrar la importancia que tiene en el oratorio salesiano un
ambiente favorable que ayude a la formacién de la personalidad del joven,
llegando a las siguientes conclusiones:

Al finalizar éste trabajo de investigacion afirmo; estoy en la capacidad de

enunciar con satisfaccion que el sistema del oratorio propuesto por Don Bosco
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para la formacion de la juventud sin ideales como solia llamar el santo, sigue
siendo un arma muy eficiente para la formacion de los jovenes en la actualidad.
En una sociedad marcada por los medios de comunicacion, en donde cada vez
cobra mas victimas la inestabilidad emocional, causada por una no identidad
personal, que se ve reflejada una fantasia que hace sofiar a los jévenes en metas
pasajeras y que se disuelven en el tiempo, como la moda, el celular, el dinero, etc.
en definitiva una sociedad que prevalece lo econdmico y no la persona en cuanto
dignidad, sino en cuanto consumo; la propuesta de oratorio sigue siendo vigente.
Es asi que en el desarrollo de toda la investigacion se confirma lo dicho en la
hipétesis, que si es posible crear un ambiente de oratorio salesiano de acuerdo
con las exigencias de la juventud de ahora en el cual se desarrolle por medio de
grupos, actividades y formacion que ayuden a los joévenes a formar una
personalidad de crecimiento perfectivo en una sociedad marcada por el
individualismo en los deseos de superacion personal.

El andlisis de este trabajo demuestra que es necesario convertir la teoria
en practica. En consecuencia, un ambiente que estad destinado para albergar
jovenes en una obra salesiana, no es cualquier ambiente, este debe ser
preparado hasta el minimo detalle, en el cual los jévenes se sientan bien y
seguros, por contar con la presencia de un educador que se interesa por su vida.
Por tanto, el ambiente con el salesiano se constituye en el principal ente de
formacion de la juventud y la transformacion de la sociedad. El oratorio no es un
simple lugar de encuentro para que lo jovenes se sientan bien haciendo lo que
ellos quieran. No, el oratorio es el lugar en el cual los jovenes se encuentran para
hacer lo que quieren hacer con sus vidas, gracias a la ayuda incondicional del

salesiano-educador. La presencia del salesiano entre los jévenes no es cualquier
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presencia, es la presencia animadora, activa y decidora en la vida de los jovenes.
Por lo que el autor concluye que, se dice que hay un buen ambiente, porque se
nota la presencia cercana de los educadores salesianos, sin ellos, no seria un
oratorio salesiano, sino un oratorio en los patios de la casa de los salesianos. Otro
aspecto importante en el oratorio, son las actividades que se organicen, dichas
actividades no son en funcién de los animadores, sino de todos los jovenes que
integra el oratorio. Dichas actividades, para que se conviertan en fuente de
educacion, tienen que ser preparadas con intencionalidad de acuerdo al proceso
psicolégico y desarrollo evolutivo del joven. Esta investigacion me ha ayudado a
comprender que el oratorio no se escribe, sino que el oratorio hay que
experimentarlo, para poder saborear sus sensaciones en la vida salesiana. Para
finalizar el autor expresa; estoy convencido, por tanto que en el oratorio no basta
la diversion para que se formen buenos cristianos y honrados ciudadanos, sino
que dentro de las obras salesianas encuentren el verdadero sentido a su
existencia y razones por las cuales tengan ganas de seguir viviendo por tanto, la
investigacibn me compromete a poner en practica todo cuanto se ha dicho.
Coincido plenamente con el autor que el ambiente oratoriano contribuye
positivamente a la formacion de la personalidad a forjar personas integras, al
honesto ciudadano, sin embargo, la propuesta oratoriana es un estilo educativo
que ayuda a los jovenes a vivir profundamente y con simplicidad hacia la
santidad.

Flores, (2005) en su estudio realizado sobre Andlisis de los pilares
fundamentales del sistema educativo salesiano en la formacion del sujeto critico —
solidario: aplicaciéon en el primer afio de bachillerato de la unidad educativa Don

Bosco de la Tola, plantea como objetivo: Analizar los principales elementos del
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Sistema Educativo Salesiano con miras a la formacion de un sujeto critico —
solidario, en los educandos del primer afio de bachillerato de la UEDB.

El autor concluye con cierta satisfaccion que el programa educativo implementado
por la Sociedad Salesiana en el Ecuador, viabiliza la formacion del joven como
principal destinatario, fomenta en él su caracter critico hacia la construccion de la
sociedad que en un futuro dirigira y para la cual le instruye la institucion.

Los jovenes encuentran en el campus educativo los suficientes elementos
para dejarse ayudar y guiar, los educadores son los primeros amigos de los
educandos, ellos son quienes desde su misma formacion contribuyen
positivamente en la vigencia del Sistema Preventivo.

La Comunidad Educativa Pastoral ha permitido que el educando encuentre
la casa que acoge, la escuela que educa, la iglesia que evangeliza y un patio
donde se juega, han asumido las palabras de Don Bosco ensefiadas a Miguel
Rua (1863), “el oratorio eres t0”, este proceder ha caracterizado la apertura de los
miembros de la institucion hacia la confianza de los educandos hacia los
educadores y viceversa.

El analisis realizado al Sistema Educativo Salesiano de manera
bibliografica ha permitido conocer la esencia misma de la accién en el plano de la
praxis, se nota que en la UEDB toda esta teoria no se queda en los textos, sino
que se hace vida con los educandos, notable referencia es la asimilacion del
Sistema Preventivo, por parte del educador, quien es el que imparte este
conocimiento y praxis en toda la institucion.

La presencia de la familia es otro de los factores que determinan la

asimilacion del Sistema Preventivo; los padres de familia se encuentran
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formandose periédicamente para contribuir y fortalecer los conocimientos que sus
hijos adquieren en las aulas.

En cuanto al objetivo planteado, Flores (2005 p. 83) considera que hemos
profundizado el conocimiento del Sistema Educativo Salesiano y de las pautas
gue en la teoria existen para la formacion del sujeto critico — solidario, pero con la
ayuda del trabajo de campo, hemos visto que este conocimiento se hace realidad
en los educandos, por medio de la presencia de otros modelos educativos que
contribuyen con la formacion integral del adolescente.

En torno a la hipotesis el mismo Flores, verifica que la UEDB no solo forma
en el conocimiento tedrico del Sistema Educativo Salesiano, sino que fundamenta
esa teoria en la praxis cotidiana, enmarcada en varios aspectos como: la relacion
de los educadores con los educandos, la vivencia de la justicia y de la libertad, la
presencia de los grupos de animacion pastoral que incentivan al joven hacia una
pertenencia de los valores que lo hacen ser mas humano.

Asumimos que el Sistema Preventivo, otorga, herramientas necesarias
para que el joven se proyecte hacia una cultura solidaria y critica.

Dando respuesta al problema, se conoce por medio de las encuestas que
el educando conoce las directrices del Sistema Educativo Salesiano, se siente
identificado con el Sistema Preventivo, sabe que por medio de él logra evitar los
riesgos propios de la sociedad, dandole cautela y criterio para resolver los
problemas de un modo positivo y con la utilizacion de la verdad, libertad, justicia y
solidaridad.

La fortaleza presente en la UEDB es la formacion de los educadores en la
Pedagogia Salesiana, ademas de conocer los instrumentos propios del educador;

este se siente parte de la institucion, comprometiéndose en ahondar sus
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conocimientos en las relaciones del aprendizaje, sus planificaciones de aula, asi
como el mejoramiento didactico en torno a los modelos pedagdgicos aplicados al
interior de la institucion.

El educando por su parte, siente que su formacién lo vincula hacia una

participacion mas activa en la sociedad, especialmente en el ejercicio de sus
responsabilidades, siendo un ciudadano competente para asumir los retos de la
sociedad; es capaz de entablar un dialogo intercultural, donde no se excluya a
nadie, aprovechando la riqueza de cada cultura o grupo social.
Nuestro educando se convierte en un ciudadano al que no le resulta ajeno la
problematica de la sociedad, la cual asume con responsabilidad y libertad,
estructurando su personalidad sobre una ética que tiene un compromiso vital en la
construccion de una sociedad activa.

La autonomia del educando se ve siempre relacionada con un constante
discernimiento, con una capacidad de decision ante los problemas, sera capaz de
distinguir sus pensamientos de otros impuestos, conforme a su proyecto de vida.
La importancia que tiene el PEPS local en la formacién de los estudiantes de la
UEDB es notoria, pues todas las actividades se van unidas a un tronco comun; se
forma al joven que asume un compromiso social, critico, solidario, un hombre que
se planifica en sus actividades cotidianas y descubre que su auto Capacitacion es
posible ayudado por el perfil que el educador posee.

Una de las dificultades encontradas a lo largo del proceso de investigacion
fue la limitacion del tiempo para la realizacion del mismo.

Esta investigacion puede ayudarnos a mirar el Sistema Educativo
Salesiano desde otras perspectivas; este de por si no es absoluto, pero nos da

bases para que en un futuro se puedan realizar nuevas investigaciones con el

34



anhelo de encontrar nuevos significados a la presencia de Don Bosco entre
nosotros.

La educacion a nivel general constituye en todas las sociedades un factor
de referencia donde se aplican nuevos métodos de ensefianza con la
consiguiente asimilacion de la psicologia del adolescente, lo que permite mirar
una sociedad compleja que se va estructurando a causa de la ciencia, técnica y
de los medios de comunicacién que se hacen presente en las culturas y en si en
la formacion del educando que participa de nuestra propuesta educativa, en si
estamos llamados a dar una solucion a estos problemas. Como educadores
debemos tender a: “Ser signos de esperanza para los jovenes. Desde el
momento que compartimos con ellos todo nuestro amor de educadores que viven
de fe, nos sentimos obligados a salir de las situaciones de letargo e indiferencia”,
Actas del Consejo General de la sociedad salesiana de San Juan Bosco (1990, p.
170).

Considero que el sistema preventivo Salesiano promueve un sujeto critico y
solidario con la realidad que lo rodea; sin embargo, es necesario que en nuestro
modelo educativo se planifique explicitamente la dimension social de la caridad y
la educacién de los jévenes en el compromiso y en la participacién en la politica,
«ambito un poco descuidado y desconocido por nosotros».

Esto no significa promover un activismo ideolégico, vinculado a opciones
politicas particulares de partido, sino a formar en una sensibilidad social y politica,
que lleva en todo caso a invertir la propia vida como mision por el bien de la
comunidad social, con una referencia constante a los inalienables valores

humanos y cristianos.
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Dicho en otros términos, la reconsideracion de la calidad social de la
educacion -ya inmanente, aunque realizada imperfectamente, en la opcion juvenil
fundamental, también desde el punto de vista de los enunciados y de las férmulas
deberia incentivar la creacion de experiencias explicitas de compromiso social en
el sentido mas amplio.

Hernandez (1991), realiz6 un estudio de investigacion en la universidad
Francisco de Marroquin (Guatemala), cuya hipétesis general fue verificar La
relacion educador educando a nivel medio sera mucho mas efectiva y fructifera si
se cuenta con la presencia continua y benéfica del educador. Seguidamente, se
mencionaran aquellos aspectos que se desean resaltar por considerarlos de
particular importancia en este analisis final.

El Sistema Preventivo, con sus estrategias educativas que le son
caracteristicas, sobre todo la de “presencia educativa”, logra de sus muchachos
un alto grado de aceptacion, dando muestras de actitudes positivas hacia los
maestros y el ambiente educativo en general. Perciben el interés de sus
educadores y el empefio que ponen en estimular a los jovenes a la formacién de
actitudes acordes con su realizacion personal. Las relaciones maestro-alumno
estdn basadas en el amor, o sea, la total aceptaciéon del alumno, el que debe
percibir esta acogida. De esta forma, la vida educativa para estos jovenes,
constituye una experiencia fuertemente vivencial, alimentada por el clima de
familia existente en el colegio, reforzada por las motivaciones de tipo religioso,
social, comportamental, etc.

Existe cierto nivel de influencia, por parte de la comunidad educativa en los
jovenes, en cuanto a la formacion de creencias, actitudes y escalas de valoracion,

aunque en este aspecto, las expectativas apuntaban hacia resultados mas altos.
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El aspecto religioso es un elemento sumamente importante dentro del sistema,
elemento que podemos considerar aglutinador respecto a todos los demas. Los
alumnos perciben asi este elemento y entre sus necesidades mas urgentes esta
la necesidad de Dios como respuesta al porqué de su existencia. Respecto a sus
actitudes hacia la fe, existe adhesion y receptividad en la mayoria de ellos.
Respecto a la libertad concedida a los alumnos, la “presencia educativa’
salesiana, se traduce como un acto educativo auténtico que crea las condiciones
de acogida y escucha que permite al joven un desarrollo autbnomo y el ejercicio
de su libertad. El joven alumno salesiano, en su mayoria se siente libre para
expresarse, experimentan bienestar en su colegio y evidencian sentimientos de
pertenencia respecto a su comunidad educativa.

Del andlisis comparativo, se puede concluir: En algunos aspectos como
percepcion de la presencia del educador como estimulante y atenta a la persona
del alumno, el compartir actividades fuera de clase, influencia en las creencias
religiosas, correccion comprensiva y deseo de permanecer en el colegio, el
colegio Don Bosco muestra ventajas significativas respecto a los otros colegios. El
Sistema Preventivo, y concretamente su “presencia educativa’ revelan una
modalidad pedagodgica bastante efectiva, que responde altamente a las expectativas
de sus alumnos y se acomoda eficazmente a sus necesidades psicosociales.

Comparto la misma vision y experiencia que la “presencia educativa” en la relacion
educativa es la estrategia primordial de acompafamiento pedagdgico para hacer crecer a

los jovenes humana y cristianamente.
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2.2 Bases teoricas

2.2.1 Preventividad Educativa Salesiana

Peresson (2010) en su obra “Educar con el corazén de Don Bosco” conceptualiza
que, “El punto de partida de toda reflexion sobre el sistema preventivo en la
educacion debe ser la comprension y clarificacion de los términos que lo definen y
a su vez especificar el enfoque con que se quiere abordar; en este sentido el
autor indica que, un sistema” (p. 36) es un término que hace referencia a una
unidad compleja, pero organica, integrada de mdultiples componentes pero todos
ellos articulados. Asi, es el sistema preventivo de Don Bosco cada uno debe ser
visto en relacion con el conjunto. También propone que es un sistema educativo
que integra la nifiez y la juventud con el espiritu del Evangelio. Es en ese sentido
un proyecto educativo sistémico; es una accion educativa vista como el conjunto
organico de itinerarios, procesos e intervenciones orientados a acompafar y
fortalecer el crecimiento y la realizacion humana y cristiana del joven, y también
de una comunidad, a lo largo y ancho de toda su vida. La Educacion Salesiana se
refiere primordialmente a la accion sistematica y continua dirigida a la formacion

integral de la persona del joven y de la joven.

Educacién y prevencion teniendo presente las raices etimoldgicas y
antropolégicas de la educacion en sus fines y tareas estratégicas, vamos a hacer
ahora una aproximacion a la prevencion desde la Optica educativa Salesiana.
Para ello, Peresson (2010) propone cuatro enfoques que se integran
reciprocamente. Prevenir como “Vision y mentalidad proyectiva” (p. 37), la primera
acepcion de la palabra “prevencion “que encontramos en el Diccionario de la Real
Academia Espafola, citada por el autor, es la siguiente: “Preparar y disponer con

anticipacion las cosas necesarias para un fin”.
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Pre-venir quiere decir pre-ver, pre-parar, pre-disponer cuanto es necesario
para alcanzar unos fines propuestos, de modo que todo esté listo y a tiempo para
que nada falte. Se trata de crear las condiciones positivas y los dispositivos
necesarios para la consecucion de una meta. Es todo lo contrario a la

improvisacion, (Peresson, 2010, p. 37).

Por lo mismo, afiade el autor, la preventividad en el campo educativo
significa plantear la educacién como proyecto que, partiendo de una realidad
concreta, se propone la consecucidn de metas educativas estableciendo las
estrategias y métodos necesarios para alcanzarla y proveyendo los recursos
indispensables para su logro. Para disefiarlo y llevarlo a cabo se necesita una
mentalidad proyectiva; es decir, se necesita de un proyecto. Segun esta primera
acepcion, hablamos con toda propiedad de Proyecto Educativo Pastoral

Salesiano.

Prevenir: evitar la aparicion de experiencias negativas, (p. 38), una
segunda acepcién del término prevencién indica la preparacion y disposicion de
un conjunto de acciones que se plantean anticipadamente para evitar que se
presente un riesgo 0 una situacion que se considera socialmente problematica.
Nosotros asumimos esta concepcion como prevencion integral propositiva que
consiste en un proceso activo de implementacion de iniciativas sistematicas y
coordinadas tendientes a la formacion integral y al mejoramiento de la calidad de
vida de las personas y de los grupos. Para nosotros, prevenir es educar al nifio y
al joven para que llegue a ser plenamente persona integrando las diferentes
dimensiones del ser: La cognitiva, la afectividad, la espiritual ascendente, la

corporal, la comunicativa, la ético moral, la politica, la ecologica y la ladico —
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estética. Esta labor preventiva se realiza fomentando, por una parte la resistencia
a agentes negativos (factores protectores) y, por otra, creando los factores
positivos que lleven al desarrollo integral de la persona. Es centrar la atencion en
las potencialidades de las personas tanto individual como colectivamente, en sus

fortalezas y capacidades antes que en sus carencias y debilidades.

Prevenir: una rehabilitacion oportuna (p. 40), una tercera acepcion de la
prevencion es la accién educativa tendiente a la rehabilitacion oportuna de los
jévenes y muchachas caidos en situaciones severamente negativas desde el
punto de vista psicologico, ético y social, proceso que incluye toda una terapia de
saneamiento y recuperacion de valores, el potenciamiento de energias y la

busqueda de nuevas posibilidades de superacion y crecimiento.

Preventividad: el arte de educar en positivo (p. 42), Comprende un conjunto
de intuiciones profundas, de acciones precisas y criterios metodologicos
concretos y de practicas cotidianas y progresivas con los cuales se busca
alcanzar los fines de la educacion. Es un conjunto organico de propuestas y
experiencias significativas y envolventes capaces de atraer y seducir por su
bondad, excelencia y hermosura. Es el arte de hacer que los jovenes crezcan
interiormente mediante una solida educacion en valores, por lo cual apoyandose
en las motivaciones y convicciones profundas y la libertad interior puedan vencer
los condicionamientos y formalismos exteriores y construir su propio proyecto de
vida. Se podria afirmar que, es una ecologia del espiritu, que cree “espacios
verdes formativos” que ayuden a desintoxicar la mente y el corazon de la
contaminacion social que nos destruye y recrearnos y renovarnos personal y

socialmente.
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2.2.2 El sistema preventivo en los inicios de la obra de Don Bosco.

Este apartado quiere ser una profunda aproximacion a la génesis del
Sistema Educativo de Don Bosco con el propdsito de descubrir los principios que
fundamentan la escuela salesiana, y entender el planteamiento de una educacion
integral desde un enfoque humanista de la persona y de la vida. El estilo
educativo de Don Bosco y su sistema han dado una caracteristica propia a las
escuelas salesianas que, en su expansion por el mundo, han aportado una
identidad especifica, segun sus intuiciones pedagogicas. Al respecto Arenal
(2009), propone en su investigacion, establecer el puente entre el ayer y el hoy;
es decir, entre la respuesta educativa del ambiente sociocultural de Turin del siglo
XIX, y del ambiente sociocultural actual. Turin acogié a muchos adolescentes y
jévenes que provenian de la migracién interna de la Italia del ochocientos. Don
Bosco vivid y trabajé en un tiempo de notable expansion demografica y
econdémica, motivado no soélo por causas historicas o politicas, sino principalmente
por causas econdmicas. Siendo posteriormente sensible a las migraciones
exteriores. Por otra parte, la actividad educativa de Don Bosco se sitia en un
clima de explosién pedagdgica y escolar, en Italia y en Europa.

Don Bosco hace de su respuesta educativa, un paradigma de nuevo
ambiente: una casa que acoge, una escuela que encamina hacia la vida y un
patio donde se comparte la amistad y la alegria. Relaciones marcadas por la
confianza y el espiritu de familia, la alegria y la fiesta acompafiadas por la
laboriosidad y el cumplimiento del deber, las expresiones libres y multiples del
protagonismo juvenil, asi como la presencia amiga de educadores que saben
hacer propuestas que responden a los intereses de los jovenes y al mismo tiempo

sugieren opciones de valores. Por otra parte, Don Bosco no vacila en tomar
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decisiones por dolorosas que fueran con respecto a sus chicos y colaboradores
que de algun modo rechazaran abiertamente o comprometieran el clima
educativo.

El desgranar de los principios que mueven la obra de Don Bosco sera el
soporte que nos ayudara a descubrir el medio educativo que es la obra salesiana.
Y, en ello mismo, nos sorprendera con una admirable actualidad.

Contexto politico, socioecondmico y educativo, Fierro (1953), sostiene que
la vida de Don Bosco se sitta entre el 16 de agosto de 1815 y el 31 de enero de
1888, en el periodo de resurgimiento, un periodo de la historia de su region el
Piamonte y de su pais Italia, prodiga en acontecimientos decisivos y en radicales
transformaciones econdémicas, sociales, politicas, culturales y religiosas. En el
periodo de 1815 a 1848, el Piamonte e Italia viven el clima de la Restauracion,
caracterizada por un despotismo ilustrado y paternalista. En la oposicién, florecen
movimientos con la difusion progresiva de las ideas liberales y democréticas;
mientras tanto, estallan frecuentes y tragicos movimientos revolucionarios,
anticipo de lo que seria el fendbmeno europeo de 1848: sublevaciones en las
principales capitales europeas y de los pequefios estados italianos. En el
Piamonte, se produce la transicidon al régimen constitucional, primera guerra de la
independencia (1848-9) y, sobre todo, una nueva situacion juridica que trae la
libertad de prensa y de propaganda religiosa, la competicion con las fuerzas laicas
y anticlericales, la subordinacion a poderes politicos emanados de complicados
juegos electorales y parlamentarios, frecuentemente con conflictos de conciencia
entre la adhesion al pasado, al presente y la apertura al porvenir. El decenio de
1852 a 1861 es dominado en el Piamonte por la figura del Presidente del Consejo

de Ministros, D. Camilo Benso de Cavour, que gobierna apoyado por una mayoria
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resultante de la coalicion entre el centro-derecha -liberales moderados de
Cavour- y el centro-izquierda —el ala derecha de los democraticos dirigidos por
Urbano Ratazzi- con la caida progresiva de las tendencias moderadas. (p. 40).
Mientras tanto Fierro (1953), la segunda guerra de la independencia
(1859), la expedicion de los Mil y las sucesivas anexiones (1860) habian llevado a
la unificacion, alrededor de la dinastia Saboyana, de la mayor parte de Italia, casi
completa ya con la tercera guerra de la independencia de 1886 y la dramatica
toma de Roma de 1870. Desde el punto de vista socioeconémico (p.48), el pais
en el que ha vivido y actuado Don Bosco es esencialmente de estructura agricola,
con indicios de pre industrializacion antes de 1870 y de industrializacion
propiamente dicha después de esta fecha. Es una economia patriarcal y artesana.
El mismo Fierro (1953) describe que el despertar de los hechos y de las doctrinas
econdémicas a partir de 1850, tiene uno de los centros de interés precisamente en
el Piamonte y, en particular, en Turin. La segunda mitad del siglo XIX es para
Turin un tiempo de notable expansion demografica y econdmica. La poblacion de
la ciudad se hace cinco veces mayor, pasando de 65.000 habitantes en 1808 a
320.000 en 1891, con un ritmo particularmente rapido en los treinta afios que van
de 1835 a 1864 —pasando de 117.000 a 218.000 habitantes. En el periodo mas
algido de los comienzos de la obra de Don Bosco, la ciudad se vio aumentada en
80.000 habitantes de los cuales 25.000 soélo entre los afios 1858 y 1862. Tal
expansion no se explica solamente por causas histérico-politicas, sino también y
quizas principalmente por causas economicas: carestia en el campo y desarrollo
de las fabricas de la ciudad —tejidos, astilleros, molinos, fabricas de armas,
conservas alimenticias, reparaciones, manufacturas, tabaco-, mejora de las

comunicaciones, medidas legislativas, iniciativas gubernamentales -sobre todo
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bajo el impulso de Cavour - y de la administracion ciudadana. Asi, se explica el
fendbmeno de la inmigracion interna -desde la montafia y el campo-, que afecto
explicitamente al trabajo de Don Bosco. Y, mas tarde, fue también sensible al
hecho de las migraciones exteriores, necesarias para el desarrollo demogréfico,
sin compensacion suficiente en un adecuado crecimiento cultural, técnico y
econdémico. El siglo XIX presenta ricos aspectos que interfieren en la tipica
actividad educativa de Don Bosco, (p. 56), su actividad se sitia en un clima de
auténtica explosién pedagogica y escolar, en el ambito europeo, italiano y
regional. Pertenece a esta época el florecimiento del movimiento roméantico, de la
escuela realista - por ejemplo, Herbart -, de la direccién espiritualista y de la
escuela catdlica.

No es facil, a este respecto, determinar con exactitud conexiones y
dependencias. Pero una cosa es cierta, que Don Bosco no permanecié ajeno a
ideas y realizaciones. Una primera ruptura con el pasado la constituye la ley
Boncompagni, del 4 de octubre de 1848, que tiende a codificar un monopolio
escolar estatal que invierte la situacién precedente, centrando toda la instruccion
en las manos del Ministerio de Educacion. Una reordenacion general de la
educaciéon es promulgada por la ley Casati, del 13 de noviembre de 1859. Pero el
mayor respiro de libertad vendra sofocado afio tras afio por las autoridades.
También Don Bosco tuvo que experimentar las consecuencias de una
administracion frecuentemente formalista, incapaz de comprender la magnitud de
Su entusiasmo por una cultura popular ampliamente difundida e indiferente, de
hecho, al problema de aquella instruccion, no clasica, pero adecuada a las
necesidades presentes y futuras, que debia preparar a los trabajadores

cualificados de la artesania y de la industria.
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En la primera mitad del 1800, Fierro afirma, imperaba en las escuelas la
disciplina de la letra con sangre entra. Basta leer las autobiografias de Alfieri y
Maximo D‘Azeglio, algunos escritos de Banzoni y Giusti, algunas alusiones y
afirmaciones de Parini y otros testimonios contemporaneos. Tanto en las escuelas
pUblicas como privadas, pedanteria y severidad se daban la mano. Este es el
tiempo en el que Don Bosco trabajé activamente: con una finalidad precisa ligada
con su vocacion educativa, con una bien definida valoracion y toma de posicion,
mediante un complejo de obras organicas en armonia y consonancia, con
disposicion para perdurar en el tiempo impregnadas de un estilo caracteristico, el
mismo gue anima su tipico interés juvenil, la formacion educativa de la generacién
en desarrollo. (p. 60),

Don Bosco, ¢ pedagogo?

Una referencia relevante a la personalidad de Don Bosco educador, a la
originalidad de su accion educativa y a la sistematicidad de su experiencia global,
puede descubrirse en el primer volumen de los Annali della Societa Salesiana
escrita por Ceria (1941), Don Bosco se inspira en el asi llamado sistema
preventivo, sistema ciertamente no inventado por él, pero aplicado por él con
formas nuevas y geniales, pues tuvo por naturaleza una marcada inclinacion y
excelentes dotes para ser educador. A primera vista, la actividad educativa de
Don Bosco no presenta mas que una multiple variedad de acciones y hechos,
pero mirando mas atentamente hay un esbozo de lineas claras y seguras, un
perfil sistematico, que forma el fondo de la actividad practica y que la encuadra
armonicamente. Segun Ceria, tal sistema no lo ha aprendido Don Bosco ni de los
modelos de la accidbn educativa en boga, que se inspiraban entonces

prevalentemente en severidad y pedanteria, ni de la pedagogia tedrica, sino
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mediante la intuicion psicolégica, la ensefianza tradicional y la escuela de la
experiencia. Del conjunto de las manifestaciones orales del pensamiento de Don
Bosco y de sus escritos, es posible sintetizar cuanto se refiere a la teoria y
practica del sistema preventivo segun el pensamiento genuino de Don Bosco. (p.
660).

Dos son los sistemas usados en todo tiempo en la educacion de la
juventud, afirma Ceria (1941) preventivo y represivo. El sistema represivo consiste
en hacer conocer las leyes a los subditos, después vigilar para conocer los
transgresores y aplicar donde sea necesario el merecido castigo. Diverso, y diré
opuesto, es el sistema preventivo. Este consiste en hacer conocer las
prescripciones y reglamentos de un instituto, y después vigilar de modo que el
alumno tenga siempre sobre si el ojo paternal del Director o de los subalternos,
gue como padres amorosos hablen, sirvan de guia en todo, aconsejen, y con
carifio corrijan, que es como decir, poner a los alumnos en la imposibilidad de
faltar.

Este sistema se apoya sobre la razon, la religion y el amor; por eso,
excluye todo castigo violento y procura alejar aun los mas ligeros. Parece que

este es preferible por las razones siguientes (p. 668):

El alumno avisado preventivamente no queda desalentado por las faltas
cometidas. Ni se encoleriza por la correccion o por el castigo con que se le
amenazd o hasta se le aplicd, porque en esto va siempre un aviso amigable y
preventivo que le razona, y generalmente le gana el corazén, por lo que conoce la

necesidad del castigo y casi lo desea.

La razén esencial es la ligereza de la juventud que en un momento olvida

las reglas disciplinarias y los castigos que ellas amenazan. Por eso, a menudo un
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chico se hace culpable y merecedor de una pena en que no ha pensado, que
absolutamente no ha recordado en el acto de la falta, y que ciertamente hubiera

evitado, si una voz amiga le hubiese advertido.

El sistema represivo puede impedir un desorden, pero dificilmente hara
mejores a los culpables. Ademas, se ha observado que los jovencitos no olvidan
los castigos infligidos y conservan rencor con deseo de sacudir el yugo y aun
tomar venganza. Al contrario, el sistema preventivo hace amigo al alumno, que ve
en el Educador un bienhechor que le avisa, que desea hacerlo bueno, librarlo de

los disgustos, de los castigos y de la deshonra.

El sistema preventivo dispone y persuade al alumno, de modo que el
Educador podra hablar siempre con él el lenguaje del corazén, sea durante la
educaciéon, sea después de ella. El educador, una vez ganado el corazén del
alumno, podra ejercer sobre él un gran imperio, corregirlo, aconsejarlo y
reprenderlo aun después, cuando se halle fuera de su jurisdiccion. Por estas y
otras razones, parece que el sistema preventivo deba prevalecer sobre el
represivo”.

La asistencia preventiva se desenvuelve con maneras familiares. El
educador asume los elementos del ambiente natural educativo que es justamente
la institucion familiar, estimula en tal clima la actividad del joven. Expresandose
segun su conciencia, Don Bosco (1841) resume tal espiritu de libertad en un lema
de San Felipe Neri: dese amplia libertad de saltar, correr y alborotar a placer.
Requisito esencial del educador es lo que Don Bosco llama amabilidad: dulzura,
mansedumbre, caridad benigna y paciente, que gana el corazén de los jovenes.
Tal terminologia, de por si muy tradicional, es relacionada a menudo con la figura-

simbolo de San Francisco de Sales, y quiere traducir un estilo educativo fundado,
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no sobre el alejamiento reverencial entre superior y alumno, sino sobre la
cohesién en espiritu de familia; cohesidon que siente la exigencia de manifestarse
con palabras y hechos, y advierte también la exigencia de dar razén de si misma
y de todo al joven, segun su capacidad y natural solicitud.

Del atento examen de cuanto hizo, escribio y dijo Don Bosco, se desprende
la recia estructura de sus obras. Se apoyan ellas en la sélida base de ideas y
principios pedagogicos que tenia profundamente elaborados y ar