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Resumen

El estudio se desarroll6 con la finalidad de determinar la relacion entre la gestion
de las contrataciones del Estado y la ejecucién presupuestal en la Direccion Sub

Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura, en el 2022.

La investigacion se realizé mediante un disefio de estudio cuantitativo, No
experimental, correlacional. La poblacién y muestra estuvo constituida por 52
servidores publicos de la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna
- Sullana. Para la recoleccion de datos se utilizO como técnicas a la encuesta y

como instrumentos dos cuestionarios para las variables de estudio.

Segun los resultados adquiridos, existe relacion de las dimensiones planificacion,
actuaciones preparatorias, métodos de contratacion y el contrato y su ejecucion de
la gestion de contrataciones del Estado en la ejecucion presupuestal. En
conclusion, existe relacion significativa de la gestion de contrataciones del Estado
y la ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Colonna (Rho = 0,707 y p = 0,000).

Palabras clave: Contrataciones del Estado, ejecucion presupuestal,

contrataciones.
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Abstract

The study was developed with the purpose of determining the relationship between
the management of State contracts and budget execution in the Luciano Castillo

Colonna Sub Regional Health Directorate of Sullana, Piura, in 2022.

The research was carried out using a quantitative, non-experimental, correlational
study design. The population and sample consisted of 52 public servants from the
Luciano Castillo Colonna - Sullana Sub Regional Health Directorate. For data
collection, the survey was used as techniques and two questionnaires for the study

variables as instruments.

According to the results acquired, there is a relationship between the planning
dimensions, preparatory actions, contracting methods and the contract and its
execution of the State's contracting management in budget execution. In conclusion,
there is a significant relationship between the management of State contracts and
budget execution in the Luciano Castillo Colonna Sub Regional Health Directorate

(Rho = 0,707 and p = 0.000).

Keywords: State contracting, budget execution, contracting.
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INTRODUCCION

En entidad analizada se observa que la gestion de contrataciones del Estado (GCE)
presenta deficiencias, debido a la rotacién o ingreso de personal contratado en la
Oficina de Administracion especificamente en la Oficina de apoyo de Logistica /
area de adquisiciones sin la experiencia para la aplicacion correcta de las normas
y procedimientos vigentes por el Ministerio de Economia y Finanzas (MEF),
Sistema de inversibn Publica, Contraloria, etc. Ademés, el manual de
procedimientos respecto a las contrataciones, no se encuentra actualizado,
dificultando la ejecucion presupuestal prevista en el area de asesoria de
Planificacién y Presupuesto, asi como la oficina de apoyo de Economia / Tesoreria,
terminando en algunos casos revirtiendo al Estado. Esta problematica es recurrente
en los udltimos afos, pues los cambios de gobiernos regionales traen consigo
cambios de personal sin la experiencia necesaria que dificulta y retrasa el proceso
y procedimientos de contratacion, lo cual termina afectando a la ejecucién

presupuestal (EP).

En el Peru, el MEF considera que el mal accionar de algunos servidores publicos
retrasa la EP de los recursos concedidos a los diversos niveles de gobierno, debida
(Gestion, 2019). Existe falta de capacidad técnica en los diversos niveles.
Ministerial, gobierno regional y local; asi como una pésima gestion e irregularidades
en relaciébn al presupuesto lo que denota una carencia de gestion publica
(Rodriguez et al., 2020). Por ello, el funcionario responsable de una unidad

ejecutora tiene que asumir un compromiso asociado con el cumplimiento de la meta

1



presupuestal, gastando lo presupuestado (Vargas y Zavaleta, 2020). Asimismo, las
deficiencias desde la prospectiva administrativa y técnica en la adquisicion
gubernamental han generado un uso inadecuado del mecanismo de gestién; lo cual
obstaculiza la eficiencia del procedimiento nacional de adquisiciones (Guaman,
2018). En diversas entidades no hay capacidad de gasto y, por ende, el
presupuesto asignado revierta al Tesoro Publico; evidenciandose la ineficiencia
para manejar recursos publicos; algunos no llegan a implementarse, otros no
realizan mantenimiento a las obras realizadas, asi como la gestién de

contrataciones presenta deficiencias (Pacheco, 2019).

Asimismo, en estudio realizado por De La Cruz y Matta (2023) ha determinado la
asociacion directa entre GCE y EP en una Entidad publica (Rho=0,703). Lo que
indica que al desarrollar mejor las contrataciones y cuando los responsables toman
conciencia de su relevancia, la ejecucion presupuestaria se realiza en forma
eficiente, generando el logro de metas y, por ende, la satisfacian en los usuarios de

los servicios publicos.

En Latinoamérica, los gobiernos han abreviado los procesos de contratacion
publica; sin embargo, también es aprovechado para acciones de corrupcion (Farag,
2020). Asimismo, existen una diversidad de deficiencias en la ejecucion de
contrataciones estatales; entre ellos la excesiva burocracia, la corrupcion del

personal que ejerce funciones publicas, la desorganizacion y deficiente formacion



de los empleados publicos, asi como procesos no estandarizados sumado a la

imprecision de las politicas (Zuvanic e lacoviello, 2018).

Ademas, la ejecucion presupuestal es ineficiente e ineficaz, desde de la perspectiva
técnica y de distribucién; pues no es equitativa. Muestra fragilidad en los sistemas
de gestién del gasto publico para canalizar lo recabado de los contribuyentes hacia
los programas de gastos (Izquierdo et al., 2018). Asimismo, evidencian problemas

en relacion la gestion administrativa, y un alto indice de corrupcion (CEPAL, 2017).

Asimismo, a nivel mundial, la propagacion del virus COVID-19, obligé a que se
tomasen medidas de emergencia orientadas a mitigar el problema en el cual
intervino activamente las contrataciones Estatales (Riquito et al., 2020).
Poniéndose en evidencia la necesidad de su eficiencia, pero no colmoé las
expectativas (SIN, 2021). Consecuentemente con lo anterior, se plantea el siguiente
problema: ¢(Coémo se relaciona la Gestidbn de contrataciones del Estado y la
ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Colonna, Sullana, Piura, en el 2022?

Los problemas derivados fueron: a) ¢(Como se relaciona la dimension
planificacion y la ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna - Sullana - 20227 b) ¢Como se relaciona la dimension
actuaciones preparatorias y la ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional

de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana - 20227 c) ¢Cbémo se relaciona la



dimension métodos de contratacion y la ejecucion presupuestal en la Direccion Sub
Regional de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana - 2022? d) ¢(Cémo se
relaciona la dimension el contrato y la ejecucién en la ejecucion presupuestal en la

Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana - 20227

El objetivo general plateado fue: Determinar la relacibn entre Gestion de
contrataciones del Estado y la ejecucién presupuestal en la Direccién Sub Regional

de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura, en el 2022.

Los objetivos especificos planteados fueron: a) Analizar la relacion entre la
dimensién planificacion y la ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional
de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura, en el 2022. b) Estudiar el
vinculo entre la dimension actuaciones preparatorias y la ejecucion presupuestal
en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura,
en el 2022. c) Describir la ligazon entre la dimension métodos de contratacion y la
ejecucion presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo
Colonna de Sullana, Piura, en el 2022. d) Explicar la dependencia entre la
dimensién el contrato y la ejecucion en la ejecucion presupuestal en la Direccion

Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura, en el 2022.

La hipdtesis general planteada fue: Existe relacion significativa entre la Gestion
de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal en la Direcciéon Sub

Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura - 2022.



El estudio es importante porque presento relevancia social, teniendo en cuenta que
los resultados que se obtuvieron y recomendaciones serviran de apoyo para la toma
de decisiones para superar la problematica descrita en beneficio de la calidad de
servicio hacia la ciudadania. Asimismo, el estudio es importante porque aporto de
fuente primaria informacion estadistica relevante sobre el estado y asociacion de
las variables GCE y la EP; teniendo en cuenta que dicha informacién no esta
disponible actualmente en la entidad, por lo que fue importante su desarrollo. Del
mismo modo, el estudio adquiere importancia porque el investigador construy6 los
instrumentos de la GCE y la EP, que fueron disefiados acorde con la naturaleza y
el contexto del estudio, los mismos que pueden ser referenciales para otros

estudios que contribuyan a superar la problematica identificada.

En sintesis, el estudio es relevante porque contribuyé con los resultados,
sugerencias a mejorar la GCE y EP en beneficio directo de los usuarios, pues
redundd en un mejor servicio de salud. Al mismo tiempo sirvio de base para otras
investigaciones complementarias que contribuyan a mejorar GCE y EP en la

entidad estudiada

Se presentaron limitaciones en cuanto a los instrumentos aplicados para la
obtencion de la data, pues no se dispone de instrumentos estandarizados para el
analisis de las variables en el sector Salud. Sin embargo, dicha dificultad fue

superada a través del disefio de instrumentos contextualizados a la realidad del



entorno que se pretendio estudiar, para lo cual se constituyd dos cuestionarios con

escala de Likert para ambas variables.

El enfoque del estudio es cuantitativo considerando que con la aplicacion de
cuestionarios con escalas de Likert se obtuvieron datos cuantitativos en cada una
de las variables estudiadas, su disefio fue no experimental, trasversal y
correlacional porque relaciona estadisticamente las variables. El método principal
utilizado es el hipotético deductivo por que contrasto las hip6tesis planteadas a
partir de lo cual relaza las deducciones respectivas; la poblacion y muestra

considera fue de 52 servidores publicos del estado objeto de estudio.

Estudio estructurado en cinco capitulos, el primero denominado “Marco tedérico” en
el cual se describen las investigaciones que permitieron contrastar los resultados
obtenidos en el estudio, asi como se describen los fundamentos tedricos necesarios
de las variables GCE y EP, tales como conceptualizacion, dimensiones y enfoque

teodrico.

El segundo capitulo denominado “Hipétesis y variables” se formula la hipotesis
general con sus respectivas hipétesis especificas que responden a la problematica

planteada; asi mismo, se definen las variables desde la perspectiva conceptual.

El tercer capitulo denominado “Metodologia de la investigacidn” se presenta la parte

como fue disefiado la investigacién, lo cual estd enmarcado en un estudio



correlacional, asi como el disefio muestra integrado por servidores publicos de la
entidad en estudio, se describe los cuestionarios que se aplicaron para cada
variable, las técnicas para procesar la data y aspectos éticos considerados en el

estudio.

El cuadro capitulo denominado “Resultados” se muestran los resultados
descriptivos e inferenciales de la asociacion de las variables, asi como la

contrastacion de las hipétesis planteadas.

El quinto capitulo denominado “Discusion “se muestran la discusion de los
hallazgos encontrados con los antecedentes considerados y la fundamentacion

tedrica respectiva.



CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1 Antecedentes de lainvestigacion

Antecedentes Internacionales

Mendoza et al. (201) establecié cémo incide el control interno (Cl) en la gestion
administrativa en una institucion publica (IP). Concluyé que los controles dentro de
la organizacion deben disefiarse como parte integral de la gestion y como algo
ajeno con el fin de que se encuentre integrado en los procesos de planificar,
ejecutar y realizar seguimiento de las acciones de la entidad. El concebir el Cl desde
el interior de la organizacion implica disminuir costos porque el agregar algun
procedimiento de control separado de los procedimientos que ya existen,

incrementa costo, convirtiéndose en una carga no generadora de valor.

Escobar et al. (2020) realiz6 un andlisis critico juridico sobre los procesos
contractuales por parte del Sector Publico (SP) en estado de excepcidon. Concluyé
gue la contratacion publica debe ser reformada para que permita la implementacion
de mecanismos que permitan filtrar, seguir y controlar o el proceso, partiendo de la
declaratoria del estado de excepcion, eliminacién de los vacios legales detectados,
asi como la atenuacion de posibles acciones corruptos en los procesos de
contratacion a ejecutarse.

Casanova y Valdés (2020), en su estudio para analizar la Ejecucién Presupuestal
(EP) periodo 2017-2019 para la evaluacion de como evoluciona y se desempeiia

econdémicamente. Concluy6 que el uso de técnicas y procedimientos internos tiene



a mejorar el desempleo econémico y una mejor toma de decisiones en las

entidades publicas.

Antecedentes Nacionales

Ancco (2018) reacciono la gestion de contrataciones del Estado (GCE) y la EP en
una Direccion Regional de Salud. Concluy6 que el 56.6% de las personas perciben
como bueno el conocimiento sobre la ejecucion presupuestal, asi como la GCE.
Ademas, se comprobd una asociacion directa y significativa entre estas variables
de estudio. Esto implica que cuando se realiza una gestion eficiente de las
contrataciones, aumenta en forma directa la ejecucion presupuestal en las

entidades publicas.

Cruz (2019) analiz6 y determiné como influye la GCE en el alcance de metas
internas. Concluy6 al menos que la mitad manifiestan que el nivel de la GCE es
regular, pero Influye en forma directa en la concertacion de los objetivos de la

Entidad (1 =0,893, r2= 0,797).

Rosado (2020) relacion6 GCE y la EP en una IP, concluyendo que 42.5% y el 70%
manifiesta que las GCE vy la ejecucion presupuestal se encuentran en nivel medio
y muy buena, respectivamente. Ademas, ambas variables estan relacionadas (Rho
=0.320 y significancia =0.0449). Es decir, la EP puede ser incrementada cuando se

realiza una eficiente gestion de contracciones del Estado.



Antecedentes Locales

Perleche (2020) relacion6 las GCE con la EP en una IP. Concluyé que entidad
realiza GCE y EP con el 80% y el 66,67%, respectivamente; asi como las variables
estan relacionadas. Un mayor nimero de contrataciones del Estado realizadas
eficientemente permite mejorar la ejecucion presupuestal en los plazos
establecidos. En otras palabras, dando una mayor atencion a las contracciones del

estado en cuanto a sus procedimientos y control, posibilita un mayor nivel de EP.

Es necesario anotar que no se encontré otros antecedentes locales que se
relacionen con las variables de estudio o con alguna dimension considerada para

cada una de ellas, razén por lo cual se trabajara con los antecedentes consignados.

1.2 Bases tedricas

1.2.1 Gestion de contrataciones del Estado

1.2.1.1. Conceptualizacién

Dilas (2017) son acciones realizadas por las IP para adquirir lo necesario, en donde,
se asume el pago o retribuciones correspondiente con fondos estatales y otras

obligaciones que se derivan de las condiciones del contratante.

Mordén (2017) considera que esta referido a las adquisiciones necesarias, utilizando

fondos del publico provenientes principalmente de los aportes de los

contribuyentes, por lo que deben ser realizados eficientemente y con conductas que

10



garanticen la transparencia y, por ende, un servicio de calidad y proteccion del

bienestar publico.

Asimismo, Pinkovtskaia et al. (2019) lo considera como un sistema que permite
comprar, adquirir, arrendar, servicios, bienes e implementar trabajos en la Entidad
para propositos publicos; es decir, planifica la adquisicibn acorde con el
presupuesto de la organizacién, exige la entrega de bienes y servicios (BYS), asi
como ejecuta el proyecto acorde con la normatividad vigente.

Por ultimo, el Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado (2020) refiere
gue son procedimientos realizados por una Entidad orientados a la contratacion
oportuna de BYS, a buen precio y calidad, con el propésito de satisfacer una

necesidad publica.

1.2.1.2. Instrumentos de Gestion

Plan Estratégico Institucional (PEI)

Segun la definicibn de Pacheco (2019), establece los lineamientos estratégicos
para el futuro. Ademas, incluye acciones estratégicas institucionales y proyectos de
inversion optimizados, conformando la ruta estratégica para alcanzar los resultados
definidos, como la mision, objetivos transcendentales, estrategias, tacticas e

indicadores de impacto.

11



Plan Operativo Institucional (POI)

Se configura como un mecanismo de corto plazo cuyo propdésito radica en definir
las acciones a llevar a cabo anualmente por una institucion para alcanzar los
objetivos delineados en el PEI. Su elaboracién conlleva a la designacion de
acciones, tareas y acciones que se ejecutaran a lo largo del afio, todas alineadas

con los objetivos institucionales (Pacheco, 2019).

Presupuesto Institucional de Apertura

El Presupuesto Institucional de Apertura, se aprueba a comienzo del afio al inicio,
se emplea como un recurso para gestionar en periodos cortos con el propésito de
alcanzar resultados mediante la prestacion eficiente y eficaz de servicios,
evidenciando las acciones estratégicas planificadas. Consigna la entrada y salida
de dinero de las entidades para todo su ciclo presupuestario. A lo largo del afio,
este presupuesto puede ser modificado debido a la incorporacion de recursos
adicionales o cambios internos, transformandose asi en el Presupuesto de la

Identidad Modificado (Pacheco, 2019).

Plan Anual de Contrataciones (PAC)

Obligatorio por naturaleza, el PAC desempefa funciones clave: programaciones,
comunicaciones y evaluaciones de las atenciones brindadas a las necesidades
asociadas a la contratacion publica. Estas necesidades se encuentran debidamente
presupuestadas y seran objeto de convocatorias durante el afio fiscal, segun lo

sefalado por Pacheco (2019).
12



1.2.1.3. Dimensiones
Para efectos de analizar la variable contrataciones del Estado en el presente
estudio se tomd como dimensiones las fases contenidas en el Texto Unico

Ordenado (TUO) de la Ley N° 30225: Ley de Contrataciones del Estado (2019).

a. Planificacion. hace referencia a las acciones en las que comprende formular el
PAC en cada una de las entidades, considerando etapas en las que se formula
y programa presupuestalmente lo que corresponde al afio fiscal préximo,
consignando en el Matriz de Necesidades el requerimiento respectivo
representado por un bien, servicio u obra necesaria parar dar cumplimiento de
los objetivos planteados en el afio en mencién, los cuales se vinculan con el
Plan Operativo Institucional.

b. Actuaciones preparatorias, hace referencia a que el area usuaria que requiere
un bien, servicio u otro o contratar es la responsable de justificacion de la
finalidad publica y la formulacion de la especificacion técnica, término de
referencia o expediente técnico respectivo. El requerimiento debe estar
orientado a que la Entidad cumpla sus funciones. Las Unidades establecen los
valores estimados y valores referenciales en el caso de ejecucion y consultoria
de obras y los respetivos procedimientos de seleccion correspondientes; del

mismo modo, gestionan las asignaciones de recursos correspondientes.

c. Métodos de contratacion, las entidades tienen la posibilidad de contratar

utilizando diversas modalidades, entre las que se incluyen licitaciones publicas,
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concursos publicos, adjudicaciones simplificadas, seleccion de consultores
individuales, comparaciones de precios, subastas inversas electronicas,
contrataciones directas y otros procedimientos conforme a la normativa vigente

(DS N°344-2018-EF).

Las licitaciones publicas son utilizadas para contratar un bien y los concursos
publicos para contratar servicios. Las adjudicaciones simplificadas se utilizan
para contrataciones de un bien o servicio, con las respectivas excepciones
establecidas relacionados a consultores y la realizacion de obras. Las
selecciones de consultores individualizados son utilizadas para contratar
servicios de consultoria, priorizandose la experiencia personal en el campo (DS
N° 082-2019- EF). Las comparaciones de precios se utilizan para contratar un

bien o servicio de disponibilidad inmediata (DS N° 082-2019- EF).

El contrato y su ejecucion, hace referencia a que los contratos se realizan en
forma escrita y es reajustado a la proforma incluidas en el acervo documentario
del procedimiento de seleccidn. En los contratos sobre obras se identifican y
asignan los distintos tipos de riesgos previsibles que ocurriran cuando se
ejecute, dicho analisis es un componente del expediente técnico (DS N° 344-
2018- EF). Los contratos regulados contienen aspectos referidos a garantias,
anticorrupciones, soluciones de controversias y término de contrato en casos de

incumplimientos. El pago es realizado después de la ejecucion de las
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prestaciones, en casos excepcionales puede pagarse por adelantado acorde a

las condiciones de mercado.

1.2.1.4. Enfoques tedricos

La variable Gestién de contrataciones del Estado se basa en dos teorias segun
Salazar (como se cité en Paniagua, 2020) la primera teoria, Concepcién Dualista o
Cléasica, considera que el Estado asume el comportamiento de publico y en otras
asume el comportamiento de privada; en el primero haciendo uso de su poder y en
el segundo no. Por lo que se dificulta la identificacion de cuando el Estado actua
como poder publico y cuando no; sin embargo, en cualquiera de los dos

comportamientos celebra contratos con ventajas y prerrogativas.

La segunda teoria, Concepcion Unitaria, considera que el Estado asume
permanentemente una personalidad publica, teniendo cuenta que, su poder deriva
de la voluntad de los miembros de una sociedad, en mérito a la cual, se implantan
principios y normas a los que esta sujeto toda vinculacion contrafactual en los
cuales es participe (Salazar, como se citO en Paniagua, 2020). Desde esta

perspectiva interviene la parte publica como Estado y una parte privada.

Asimismo, existen otras teorias como el enfoque sobre las contrataciones que
postula que es herramienta fundamental de politica publica que da respuesta a la
necesidad y aspiracion de una sociedad de acuerdo a una norma establecida

(Meilan, 2018). En consecuencia, de acuerdo a esta postura las contrataciones del
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estado deben responder a la satisfaccion de necesidades prioritarias de la
poblacién de una comunidad con el respeto de procedimientos establecidos para

evitar actos de corrupcion.

Del mismo modo se encuentra el enfoque de proceso de contratacion que obliga a
la entidad a trabajar en forma organizada e integrad en beneficio del ciudadano y
mejorar la distribucién del gasto publico; su fundamento es la gestion por resultados
orientada a lograr los resultados esperados acorde con las metas y consecuencia,

la organizacion es en base al proceso (Calero, 2022).

1.2.2 Ejecucidn presupuestal

1.2.2.1. Conceptualizaciéon

Para Mendoza et al. (2018) proceso que se asemeja a un plan financiero en el que
se puede realizar eximiciones de ingresos y gastos en un horizonte de tiempo

establecido por una Entidad.

El DL 1440 (2018) establece que estd enfocado a alcanzar resultados a la
ciudadania adquirir una mejor condicion de vida, teniendo respeto por ser

sostenible fiscalmente acorde a normas.

Gamarra (2019) considera que tiene utilidad para cumplir una tarea, programa, y
activadas que fueron planificadas; en consecuencia, se gestiona y ejecuta de tal

forma que de seguridad para lograr el éxito de las metas formuladas por la Entidad.
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Asimismo, para el MEF (2021) lo considera como procedimientos de ingresos y
gastos, mediante el cual se satisfacen los requerimientos del area usuaria que

repercute en beneficio de la ciudadania.

Alvarez y Gélvez (2022), proceso que representa varias fases a implementar tiene
vigencia un afio, llamado afio fiscal, en el cual se realiza la captacion de ingresos
programados, asi como se realiza la gestion destinada a la ejecucion de gastos que

disponen de crédito presupuestal.

1.2.2.2. Fases del Proceso Presupuestal

Programacion

Consiste en la programacion de la propuesta presupuestaria por las entidades
publicas, a partir de lo cual, el MEF inicia la elaboracion del anteproyecto
presupuestario del sector publico (SP). En este proceso se realizan las siguientes
acciones: revision de las escalas de prioridad de la entidad, la cual, consiste en
calcular la Demanda global de gastos, cuantificando las acciones a realizar que
permitan lograr objetivos institucionales; lo que a su vez permite determinar los

recursos necesarios para tal fin (PCM, 2017).

Formulacion
Consiste en definir la estructura funcional programatica del pliego y establecer
metas segun las escalas que establecen priorizacion, especificando los eventos de

gasto y su respectiva fuente de financiacién (PCM, 2017).
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Aprobacion
Las entidades publicas administran sus compromisos de gastos conforme al
presupuesto asignado, acorde con la Programacion de Compromisos Anual (PCA)

(PCM, 2017).

Ejecucion
Se gestionan los gastos conforme al presupuesto institucional aprobado para cada
entidad publica, considerando la Programacién de Compromisos Anual (PCA)

(PCM, 2017).

Evaluacion
Fase de los procesos presupuestarios en los que se miden los resultados logrados
y se examinan las diferencias fisicas y financieras, en cuanto a lo previsto en los

Presupuestos del Sector Publico (PCM, 2017).

1.2.2.3. Dimensiones

En el ambito de las dimensiones presupuestarias, de acuerdo con la Directiva N°
011-2019-EF/50.01 y modificatorias (2019), se define la ejecucion del gasto publico
como el proceso mediante el cual se cumplen los compromisos financieros para
subsidiar el abastecimiento de BYS, con el objetivo de maximizar los resultados
presupuestarios. Este proceso implica la certificacion del crédito presupuestario y

la ejecucion de compromisos devengados.
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Certificacion de Crédito Presupuestario

Medida administrativa esencial para asegurar que hay suficientes fondos
disponibles y libres de compromisos para cubrir los gastos autorizados por la
entidad correspondiente. Esta certificacion, como parte de las acciones
administrativas, garantiza la disponibilidad de fondos dentro del presupuesto
asignado, cumpliendo con las regulaciones presupuestarias establecidas, y se lleva
a cabo anualmente dentro del marco del afio fiscal. (Articulo 41° del Decreto

Legislativo de 2018).

Compromiso

Este compromiso se fundamenta en la asignacion de recursos aprobados mediante
la Programaciéon de Compromisos Anual (PCA) y los correspondientes cambios
presupuestarios, segun el Articulo 14 de la Directino va N°011-2019-EF/50.01 y sus
enmiendas de 2019 (Directiva N°011-2019-EF/50.01 y Modificatorias Art.14°,
2019).

Devengado

Acto administrativo que implica el reconocimiento de un deber de pago. Surge de
un presupuesto previamente aprobado y cumple con los requerimientos
indispensables ante el organismo correspondiente. Esta deuda esta directamente
vinculada con el presupuesto de la entidad, especificando el gasto final. Este acto
de devengado esta regulado especificamente por el Sistema Nacional de Tesoreria

(Decreto Legislativo Art. 43°, 2018).
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1.2.2.4. Enfoque tedrico

El enfoque tedrico de la variable ejecucion presupuestal, se sustenta en el
transcurso de la ejecucién presupuestal, Malavé (como se citd en Salazar, 2020),
quien considera de enorme importancia aplicarla estratégicamente considerando
gue mediante un presupuesto institucional es posible la realizacion de las
actividades programadas que debe darse cumplimiento acorde a la normatividad.
Andia (como se cit6 en Salazar, 2020), considera que la parte presupuestal abarca
el movimiento de ingresos y salidas de dinero enmarcado en la ley de presupuesto

anual.

Asimismo, se tiene a la Teoria Keynesiana que establece reconocimiento a la
funcion intervencionista de los gobiernos en la consecucion del desarrollo arménico
(Navarro y Delgado, 2022). Desde esta perspectiva se tiene como prioridad el
bienestar de la sociedad de manera global, sin discriminacidn ni sesgo politico y sin
actos de corrupcion.

Del mismo modo, la teoria del desarrollo promueve la elevacion de la calidad de
vida a través de un incremento de la productividad y un nivel superior del bienestar
y participacion en el ambito politico (Fernandez et al., 2023). Lo que indica que
resulta importante el crecimiento en forma gradual de la economia de un pais para

satisfacer necesidades poblacionales especificas.
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1.3 Definicion de términos basicos

Administracion publica: Asociacion de procedimientos relacionados con el Sector
Pdblico conformada por la administracibn y gestibon de procedimientos,
instrucciones y organismos del Estado (Montoya, 2017).

Asignacion Presupuestaria a la entidad: Instrumento mediante el cual se
planifica, organiza, direcciona y controla los recursos asignados y el adecuado
financiamiento en referencia al sector publico (Mendoza et al., 2018).

Cadena de gasto: Asociacion de mecanismos que se expresan en forma
secuencial numeérica que reflejan las categorias presupuestales diversas (Ministerio
de Economia y Finanzas, 2019).

Certificacion de Crédito Presupuestario: Documentos con contenidos referente
al marco presupuestal que se dispone para el financiamiento del gasto, segun
compromiso de gastos anuales (Cosme, 2018).

Clasificadores de gasto: hace referencia a los gastos anuales en forma confiable,
facil de comprender con relevancia, oportunos y con consistencia (Aliendre, 2019).
Contrato de la Administracion Puablica: Acciones para servir a la ciudadania
promoviendo el bien comun y cambios positivos en el sector publico (Ricapa y
Paucar, 2019).

Demanda Global de Gasto: Valor de compras de BYS que adquieren en periodos
de tiempo predeterminados (Polo, 2018).

Disciplina fiscal: Capacidad que poseen los contribuyentes para el complimiento
de obligaciones de manera continua porque perciben riesgos al no hacerlo

(Gonzales, 2020).
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Disponibilidad del presupuesto: Disponer de existencias presupuestarias con
posibilidad para utilizarse acorde a lo programado (Salmeron, 2021).

Expediente de contratacion del Estado: Comprende acciones referentes a
contrataciones especificas (Ministerio de Industria, Comercio y Turismo, 2019).
Programacion presupuestal: Condiciones en la cual es analizada y se toma la
decisién en lo referente a la posibilidad de tener limites en los ingresos y gastos
(Lasso, 2018).

Registro de compromiso: Operacion a través del cual se posibilita perfeccionar el
compromiso y garantiza que no se desvié a otro proposito diferente (Prieto, 2020).
Requerimiento de gasto: necesidades de financiamiento del Estado que cubre las
diferencias entre ingresos y gastos diferentes a las adquisiciones netas de pasivos

y activos financieros (CEFP, 2018).
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CAPITULO II: HIPOTESIS Y VARIABLES
2.1.Formulacion de hipétesis principal y derivadas
2.1.1. Hipotesis general
Existe asociacién significativa entre la gestion de contrataciones del Estado (GCE)
y la ejecucion presupuestal (EP) en la Direccién Sub Regional de Salud Luciano

Castillo Colonna de Sullana, Piura - 2022.

2.1.2. Hipotesis especifica

a. Existe asociacion significativa entre la dimension planificacion y la EP en la
Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura -
2022

b. Existe asociacién significativa entre la dimension actuaciones preparatorias y la
EP en la Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana,
Piura - 2022.

c. Existe asociacion significativa entre la dimension métodos de contratacion y la
EP en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana,
Piura - 2022.

d. Existe asociacion significativa entre la dimension el contrato y la EP en la
Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura -

2022.
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2.2.Variables y definicién operacional

2.2.1. Variable independiente: Gestion de Contrataciones del Estado
Definicion conceptual: Acciones realizadas por las IP para adquirir lo resurtida,
asumiendo pago o retribuciones correspondiente con fondos estatales y otras
obligaciones que se derivan de las condiciones del contratante (Dilas, 2017).
Definicion operacional:

Medida teniendo a un cuestionario como instrumento considerando aspectos como:
Planificaciones, Actuaciones preparatorias, Métodos de contratacion y, por Gltimo,
Contrataciones y su ejecucion, medidos a través de escala de Likert. Dicha escala
permitié medir en forma cuantitativa las percepciones de los usuarios de servicios
o productos, lo cual permite captar la intensidad de una respuesta para
posteriormente calificar a la variable de estudio en rangos o escalas (Trigueros et
al. 2017).

2.2.2. Variable dependiente: Ejecucién Presupuestal

Definicion conceptual:

Procedimientos de ingresos y gastos, mediante el cual se satisfacen los
requerimientos que repercuten en beneficio de los ciudadanos (MEF, 2021).
Definicion operacional:

Medida mediante un cuestionario como instrumento que se aplicé a los servidores
de la Entidad, el mismo que constdé de 3 dimensiones: Certificacion de Crédito

Presupuestario, Compromiso y Devengado, medidos a través de escala de Likert.
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2.2.3. Tabla de operacionalizacion de variables

Variables Definicion conceptual | Definicion operacional | Dimensiones Indicadores E::;Laig:
Acciones realizadas por | Medido teniendo a un — Cantidad que consideran que el plan anual de
las IP para adquirir lo | cuestionario como contrataciones se realiza teniendo en cuenta
resurtido, asumiendo el | instrumento rigurosamente la etapa de formulacion y
pago o retribuciones | considerando aspectos programacion presupuestaria.
correspondiente con | como: Planificacion, | Planificacion | — Cantidad que consideran que se contempla
fondos estatales y otras | Actuaciones claramente, en el contenido del plan anual
obligaciones que se | preparatorias, Métodos aprobado, las contrataciones de bienes y
derivan de las | de contratacion y, por servicios cubiertas con el Presupuesto
condiciones del | ultimo, el Contrato y su Institucional.
contratante (Dilas, 2017). | ejecucién, a través de —Cantidad que consideran que las

escala de Likert. especificaciones técnicas, términos de

Gestion de referencia o expediente técnico son formulados

contrataciones de forma objetiva y precisa. Ordinal
del Estado . S | Cantidgd.que consideran que se cuenta con
= procedimientos establecidos para canalizar y
preparatorias e o
optimizar los requerimientos.

— Cantidad que consideran que se establece en
forma oOptima el valor estimado de las
contrataciones de bienes y servicios y el valor
referencial en el caso de ejecucion.

— Cantidad que consideran que se respeta los

Métidas de Iprinc_ipios y procgdimientos de contratacién en
T os diversos medios que establece la ley.

— Cantidad que consideran que se utiliza
rigurosamente lo establecido en la norma para
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los procedimientos seleccion licitacion publica
y concurso publico en la contratacion de
bienes y servicios.

— Cantidad que consideran que se utiliza hace
uso adecuado de la adjudicacion simplificada
para la contratacion de bienes y servicios, con
excepcion de los servicios a ser prestados por
consultores individuales.

— Cantidad que consideran que se selecciona los
consultores individuales respetando
rigurosamente los requisitos primordiales de
experiencia y calificaciones de la persona
natural que preste el servicio.

— Cantidad que consideran que se respeta las
especificaciones cuando hace uso de la
comparacion de precios para la contratacion de
bienes y servicios de disponibilidad inmediata.

El contrato y su
ejecucion

— Cantidad que consideran que se celebra
contratos que se ajustan a la proforma incluida
en los documentos del procedimiento de
seleccion con las modificaciones aprobadas.

— Cantidad que consideran que cuando es
necesario hace cumplir las garantias
establecidas en el contrato que otorgan los
postores adjudicatarios y/o contratistas,
segun corresponda.

— Cantidad que consideran que se solicita y/o
acepta modificaciones del contrato en los
supuestos contemplados en las normas para
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alcanzar la finalidad del contrato de manera
oportuna y eficiente.

— Cantidad que consideran que se autoriza la
subcontratacion hasta el porcentaje
establecido por norma a solicitud de
contratante para la ejecucion de determinadas
prestaciones del contrato.

— Cantidad que consideran que en caso se
resuelva el contrato por causas imputables, el
contratante lo obliga resarcir los dafios y
perjuicios ocasionados de conformidad con la
normatividad.

— Cantidad que consideran que se supervisa
rigurosamente para evitar que la sociedad se
perjudique cuando se incumple un contrato.

Ejecucién
presupuestal

Procedimientos de
ingresos  y gastos,
mediante el cual se
satisfacen los

requerimientos que
repercuten en beneficio
de los ciudadanos (MEF,
2021).

Medida mediante un
cuestionario como
instrumento que se
aplicé a los servidores de
la Entidad, el mismo que
const6 de 3 dimensiones:
Certificacion de Crédito
Presupuestario,
Compromiso y
Devengado, a través de
escala de Likert.

Certificacion de
crédito
presupuestario

— Cantidad que consideran que, en Oficina de
Planificacion de la entidad, cumple con la
emision oportuna de la Certificacion de Crédito
Presupuestario.

— Cantidad que consideran que en Oficina de
Planificacion de la entidad se atienden por
orden de requerimiento todas las solicitudes de
certificacion presentadas por cada area usuaria
que cuenta con crédito presupuestario.

— Cantidad que consideran que en Oficina de
Planificacion de la entidad se comprueba
rigurosamente que la solicitud de crédito
presupuestario se encuentre debidamente

Ordinal
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sustentado, de acuerdo a la normatividad
presupuestaria vigente.

— Cantidad que consideran que la Oficina de
Planificacion de la entidad evita las
modificaciones o anulaciones de las
certificaciones de crédito presupuestario con
posterioridad a los procesos de seleccion.

— Cantidad que consideran que en la entidad las
certificaciones de crédito presupuestal
cumplen con las directivas de ejecucion.

—Cantidad que consideran que las
certificaciones de crédito presupuestario
realizadas por la Oficina de Planificacion de la
entidad permiten el cumplimiento de metas
establecidos.

— Cantidad que consideran que las
certificaciones de crédito presupuestario que
se emiten por la Oficina de Planificacion de la
entidad garantizan que se cuenta con el crédito
presupuestario disponible y libre de afectacion
para comprometer un gasto.

Compromiso

— Cantidad que consideran que en la Oficina de
Logistica de la entidad se realiza de manera
oportuna el compromiso de los requerimientos
de gastos del area usuaria.

— Cantidad que consideran que la Oficina de
Logistica de la entidad cumple rigurosamente
con el registro del compromiso con los tramites
establecidos.
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— Cantidad que consideran que el devengado
mide el porcentaje de avance de ejecucion del
gasto de la entidad.

— Cantidad que consideran que la Oficina de
Economia de la entidad cumple con el
devengado de manera oportuna en lo referente
a la Planilla de gastos del personal.
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3.1.

3.2.

CAPITULO lll: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
Disefio metodologico

El enfoque de la indagacion de acuerdo a Herndndez (2015) es: Cuantitativo,
porque mediante las escalas de Likert se obtuvieron datos cuantitativos en cada
una de las variables de estudio. No experimental, porque el investigador no
intervino para modificar el estado real de alguna de las variables. Correlacional,
porque se establecid una relacién estadistica de las variables. Trasversal,
porque el estudio se realizd en un periodo de tiempo especifico. La

esquematizacion del disefio es el siguiente:

Donde:

O1: Gestion de contrataciones del Estado.
O2: Ejecucién presupuestal.

r: Relacion entre las variables.

Mb: Servidores Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna -

Sullana.
Disefio muestral
Tabla 1
Distribucién de la poblacién de estudio
Areas Servidores
Usuaria 12
Logistica 25
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3.3.

Presupuesto 15
Total 52

Nota: Data de servidores.

La poblacion y muestra estuvo integrada por 52 servidores publicos de la
Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna - Sullana — 2022,
considerando que se recopilo informacion de todos los servidores involucrados
correspondiente a las areas Usuarias, Logistica y Presupuesto con 12, 25y 15
respectivamente. Es decir, se tomd una muestra censal, pues se consideré a
todos los integrantes de la poblacidon porque fue necesario conocer la
percepcion de los todos los servidores involucrados (Condori, 2020).

Criterios deinclusion

— Servidores que tuvieron relacion con la gestion de contrataciones y

ejecucion presupuestal y dispuestos a colaborar con el estudio.

Criterios de exclusién

— Servidores en periodo vacacional y no tuvieron voluntad de colaborar con el

estudio.

Técnicas de recoleccion de datos

Se uso la técnica de la encuesta, aplicada via cuestionarios a los servidores de
la Entidad respecto a cada una de las variables de estudio con preguntas con
respuesta con escala de Likert.

Los instrumentos fueron 02 cuestionarios, de Gestion de contrataciones y
ejecucion presupuestal los cuales fueron validados por tres expertos Rosario
Del Pilar Ordinola Paz, Aldo Alberto Lopez Adrianzen y Lilian Silvana Barba

Hinsby. Asimismo, a los instrumentos se les determino la confiabilidad por
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3.4.

3.5.

medio del pardmetro Alfa de Cronbach, el mismo que obtuvo el valor de 0.909
y 8.99 para la variable Gestion de contrataciones y Ejecucion de contrataciones

respectivamente: lo cual evidencia que tienen confiabilidad en su aplicacién.
Técnicas estadisticas para el procesamiento de informacion

Para el procesamiento de la data se hizo uso del programa estadistico SPSS

siguiendo el procedimiento siguiente:

— Se elabor6 una base de datos en Excel con los resultados obtenidos para

cada una de las variables.

— La matriz de datos de Excel se traslad6 al programa estadistico SPSS con

las respectivas codificaciones.

— Se establecio la estadistica descriptiva para cada variable a través de tablas

de frecuencia.

— Se realizé la prueba de normalidad para determinar con que parametro

estadistico se realiz6 la estadistica inferencial.

— Se realiz6 la estadistica inferencial a través del pardmetro estadistico

seleccionado.

— Se realiz6 la prueba de hipétesis respectiva mediante el parametro

estadistico seleccionado.

Aspectos éticos

La investigacion, respeto las normas de citado y referenciado usando para ello

APA Ultima edicion, asi como se protegio la identidad de los servidores que
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colaboren con la investigacion y la confidencialidad de la informacion, usando

la informacion Unicamente para efectos de realizacion del presente estudio.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1. Resultados descriptivos

Tabla 2
Resultados del cuestionario Gestion de contrataciones del Estado (GCE) (%)

Dimensiones Preguntas

Nunca
Casi
nunca
A veces
Casi
siempre
Siempre

Planificacion P1: ;En la entidad la formulacion del plan anual
d.E contrataciones se realiza teniendo en cuenta 50 77 454 250 481
rigurosamente la etapa de formulacidn vy
programacion presupuestaria?
PZ: ila entidad contempla claramente, en el
contenide del plan anual aprobado, las 19 58 135 308 481
contrataciones de bienes y servicios cubiertas ' ' ' ' '
con el Presupuesto Institucional?

P3: i En la entidad las especificaciones técnicas,
términos de referencia o expediente téenico son 1.9 154 269 192 3656
formulados de forma objetiva y precisa?

P4 ;la entidad cuenta con procedimientos

establecidos para canalizar y optimizar los 19 212 192 327 250
requerimientos?

Ph. ilLa entidad establece en forma dptima el

valor elslhmadc- de las contrataciones de bienes 58 58 212 34§ 127
y servicios y el valor referencial en el caso de

ejecucion?

Actuaciones
preparatorias

P6: ;La entidad respeta los principios vy

procedimientos de contratacion en los diversos 154 173 173 231 269

medios que establece la ley?

P7. ila entidad utiliza rigurosamente Ilo

establn_aFldqna_n Ialt'nnrn'!a para los pmcedm@ntna 96 115 212 269 308

seleccion licitacion puablica y concurso publico

enla contratacion de bienes y servicios?
Métodos de P§: ;La entidad hace uso adecuado de la
contratacion  adjudicacion simplificada para la contratacion de

bienes y servicios, con excepcidn de los

servicios a ser prestados por consultores

individuales?

38 154 269 250 2838
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P9: ila entidad selecciona los consultores

individuales respetando rigurosamente los

requisitos primordiales de experiencia y 58 173 212 308 250
calificaciones de la persona natural que preste

el servicio?

P10: ila entidad respeta las especificaciones

cuando hace uso EE la comparacion delplrecms 58 135 192 308 1308
para la contratacion de bienes y servicios de

disponibilidad inmediata?

P11:; ila entidad celebra contratos que se
ajustan a la proforma incluida en los documentos
del procedimiento de seleccion con las
modificaciones aprobadas?

38 212 250 269 231

P12: ilLa entidad cuando es necesarioc hace

cumplir las garantias establecidas en el contrato

que otorgan los postores adjudicatarios ylo 135 154 132 288 231
contratistas, segin corresponda?

P13: ila entidad solicita y/o acepta

modificaciones del contrato en los supuestos

contemplados en las normas para alcanzar la 58 115 346 308 173
finalidad del contrato de manera oportuna y

eficiente?

P14: ;La entidad autoriza la subcontratacian

hasta el porcentaje establecido por norma a 58 288 192 308 154
solicitud de contratante para la ejecucion de ' ' ' ' '
determinadas prestaciones del contrato?

P15: ;jLa entidad en caso se resuelva el contrato

por causas imputables, el contratante lo obliga 95 212 154 288 950
resarcir los dafios y perjuicios ocasionados de ' ' ' ' '
conformidad con la normatividad?

P16 jla entidad supervisa rigurosamente para

evitar que la sociedad se perjudique cuandose 38 7.7 269 308 308
incumple un contrato?

El contrato y
su ejecucion

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La tabla 2 respecto a la variable Gestién de contrataciones del Estado en la
dimensién Planificaciébn se muestra que la entidad es respetuosa de la etapa
correspondiente para formular el Plan anual de contrataciones (73%), asi como
es contemplado las contrataciones que cubre con su presupuesto (73.8%). En
la dimension actuaciones preparatorias destaca que se formula en forma
precisa las especificaciones técnicas (55.7%), cuenta con procedimiento

adecuado para la optimizacion de requerimiento (57.7 %) y estima en forma
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Optima los valores estimados y referenciales. En la dimension métodos de
contratacion presenta que no siempre se respeta principios y procedimientos
de contratacion (50%); sin embarg6, para el proceso de contraccion utilizada la
norma (57.7%), hace uso adecuado de la adjudicacién simplificada (53.8%),
realiza la seleccion de consultores individuales acorde a requisitos (55.8%), al
hacer uso de comparacion de precios , respeta las especificaciones (61.6%) En
la dimensién el contrato y su ejecucion, se aprecia como negativo que la
celebracion se ajusta a la proforma (50%), escasamente solicita y/o acepta
modificaciones del contrato (51.9%) y se autoriza la subcontratacion no siempre
hasta el (53.8%); sin embargo, se hace cumplir las garantias establecidas
(51.9%), obliga resarcir los dafios y perjuicios cuando se resuelve el contrato
por causas imputables (53.8%) y supervisa para evitar que la sociedad se

perjudique cuando se incumple un contrato (61.6%).
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Tabla 3
Resultados del cuestionario Ejecucion presupuestal (EP) (%)

Nunca
Casi
nunca

Dimensiones Preguntas

A veces
Casi
siempre
Siempre

P1: ;Considera que, en Cficina de Planificacién de la
entidad, cumple con la emision oportuna de la 96 115 231 288 269
Certificacion de Crédito Presupuestario?

P2: ;Considera que en Oficina de Planificacion de la
entidad se atienden por orden de requerimiento todas 58 250 192 212 288
las solicitudes de certificacion presentadas por cada 2 : : : ’
area usuaria que cuenta con crédito presupuestario?
P3: i Considera que en Oficina de Planificacion de la
entidad se comprueba rigurosamente que la solicitud
de crédito presupuestario se encuentre debidamente 38 154 269 308 231
sustentado, de acuerdo a la normatividad
presupuestaria vigente?
Certificacion de P4: ;Considera que la Oficina de Planificacién de la
crédito entidad evita las modificaciones o anulaciones de las 58 96 288 327 231
presupuestario certificaciones de crédito presupuestario con ’ ’ ’ ’ ’
posterioridad a los procesos de seleccion?
P5: ; Considera que en la entidad las certificaciones de
crédito presupuestal cumplen con las directivas de 7.7 115 231 308 269
ejecucion?
P6: ;Considera que las certificaciones de crédito
presupuestario realizadas por la Oficina de
Planificacion de la entidad permiten el cumplimiento de SR R SIS DS ES
metas establecidos?
P7: ¢;Considera que las certificaciones de crédito
presupuestario que se emiten por la Oficina de
Planificacion de la entidad garantizan que se cuenta 58 135 154 346 3038
con el crédito presupuestario disponible y libre de
afectacion para comprometer un gasto?
Compromiso  P8: ;Considera que en la Oficina de Logistica de la
entidad se realiza de manera oportuna el compromiso 115 154 173 288 269
de los requerimientos de gastos del area usuaria?
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P9: ;Considera que la Oficina de Logistica de la
entidad cumple rigurosamente con el registro del
compromiso con los tramites establecidos?

P10: ;Considera que el compromiso qué realiza la
Oficina de Logistica se da en el marco de la disciplina,
prudencia y responsabilidad fiscal en la entidad?

P11; ¢Considera que los tramites relacionados a la
realizacion del compromiso, se realizan rigurosamente
teniendo en cuenta la certificacion del créedito
presupuestario?

P12: ¢;Considera que el compromiso es realizado
afectandose a la correspondiente cadena de gasto en
la que se registré la certificacion del crédito
presupuestario?

3.8

77

3.8

115

19.2

154

154

7.7

135

19.2

26.9

26.9

385

36.5

25.0

269

25.0

212

28.8

269

Devengado

P13: ¢Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado programado de
gastos, al cierre de cada mes?

P14: ;Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado de bienes y servicios
acorde con el Plan Anual de Contrataciones-PAC?
P15: ;Considera que el devengado es realizado
contando con la conformidad del bien y/o servicio del
area usuaria?

P16:; ;Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con devengar oportunamente las
adquisiciones de bienes y servicios?

P17: i Considera que el devengado mide el porcentaje
de avance de ejecucion del gasto de la entidad?

P18: ¢;Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado de manera oportuna
en lo referente a la Planilla de gastos del personal?

5.8

7.7

1.9

115

77

9.6

21.2

173

19.2

173

173

21.2

30.8

231

250

36.5

21.2

154

173

231

385

21.2

365

269

250

28.8

154

135

173

26.9

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La tabla 3 respecto a la variable ejecucidn presupuestal en la dimension

Certificacion de crédito presupuestario se muestra como negativo que la Oficina

de Planificaciébn no siempre atiende por orden de requerimiento (50%); sin

embargo, cumple oportunamente con la emisién oportuna de la Certificacion de

Crédito Presupuestario ( 55.7%), comprueba con rigurosidad el sustent6 de la

solicitud de crédito presupuestario (53.9%), evita modificar o anular las

certificaciones de crédito presupuestario (55.8 %), cumplen con las directivas

de ejecucion (57.7%), permiten cumplir metas establecidos (57.7%) y se
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garantiza contar con el crédito presupuestario disponible (65.4%). En la
dimension Compromiso, se muestra qué la Oficina de Logistica realiza de
manera oportuna el compromiso de los requerimientos de gastos (55.7%),
cumple rigurosamente con el registro del compromiso (63.5%), se compromete
con el marco de la disciplina, prudencia y responsabilidad fiscal (57.7%), son
realizadas teniendo en cuenta la certificacion del crédito presupuestario
(53.8%) y afectan a la correspondiente cadena de gasto (53.8%). En la
dimension Devengado se muestra que la Oficina de Economia no siempre
cumple con el devengado programado de gastos al cierre de mes (57.8%), ni
con las adquisiciones de bienes y servicios (65.3%); sin embargo, cuando lo
realiza lo hace con la conformidad del bien y/o servicio (51.9 %), es considerado
como un medidor del porcentaje de avance de ejecucion (53.8%) y cumple con
el devengado oportunamente en lo que se refiere a la Planilla de gastos del

personal (53.8%)
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Respecto al Objetivo general

Tabla 4
Relacion de la GCE y EP
EP Total
Bajo Medio Alto
GCE Deficiente n 2 1 0 3
% 3,8% 1,9% 0,0% 5,8%
Regular n 2 24 1 27
% 3,8% 46,2% 1,9% 51,9%
Bueno n 0 11 11 22
% 0,0% 21,2% 21,2% 42,3%
n 4 36 12 52
Total % 77%  692%  231%  100,0%

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 4 evidencia la asociacion entre la gestion de contrataciones del Estado y
la ejecucion presupuestal observandose como relevante que el 46,2% califican en

nivel regular y medio.

Respecto al Objetivo especifico 1

Tabla b
Relacion de la dimension planificacion y EP
=P Total
Bajo Medio Alto ot
Planificacion Deficiente n 2 0 1 3
% 3,8% 0,0% 1,9% 5,8%
Regular n 2 15 2 19
% 3,8% 28,8% 3,8% 36,5%
Bueno n 0 21 9 30
% 0,0% 40,4% 17,3% 57,7%
T n 4 36 12 52
otd % 7,7% 69,2% 23,1% 100,0%

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.
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La Tabla 5 evidencia la asociacion entre la dimension planificacion de la gestion de

contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal, observandose como

relevante que el 40,4% califican en nivel bueno y medio.

Respecto al Objetivo especifico 2

Tabla 6

Relacion de la dimensién actuaciones preparatorias y EP

EP

Bajo Medio Alto Total
Actuaciones Deficiente n 1 3 0 4
preparatorias % 1,9% 5,8% 0,0% 7,7%
Regular n 3 21 2 26
% 5,8% 40,4% 3,8% 50,0%
Bueno n 0 12 10 22
% 0,0% 23,1% 19,2% 42,3%
n 4 36 12 52
Total % 77%  692%  231%  100,0%

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 6 evidencia la asociacion entre la dimensién actuaciones preparatorias de

la gestion de contrataciones del Estado y la ejecucién presupuestal, observandose

como relevante que el 40,4% califican en nivel regular y medio.

Respecto al Objetivo especifico 3

Tabla 7

Relacion de la dimension métodos de contratacion y EP

EP
. . Total
Bajo Medio Alto

Métodos de Deficiente n 1 3 0 4
contratacion % 1,9% 5.8% 0.0% 7.7%
Regular n 3 25 1 29

% 5,8% 48,1% 1,9% 55,8%

Bueno n 0 38 11 19
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% 0,0% 15,4% 21,2% 36,5%
n 4 36 12 52

Total
% 7,7% 69,2% 23,1% 100,0%

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 7 evidencia la asociacion entre la dimension métodos de contratacion de
la gestion de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal, observandose

como relevante que el 48,1% califican en nivel regular y medio.

Respecto al Objetivo especifico 4

Tabla 8
Relacion de la dimension el contrato y su ejecucion y la EP

EP
Bajo Medio Alto Total

El contrato y su Deficiente n 2 4 0 6
ejecucion % 3,8% 7,7% 0,0% 11,5%
Regular n 2 28 1 31

% 3,8% 53,8% 1,9% 59,6%

Bueno n 0 4 11 15

% 0,0% 7,7% 21.2% 28,8%

n 4 36 12 52

Total % 77%  692%  231%  100,0%

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 8 evidencia la asociacién entre la dimension el contrato y su ejecucion de
la gestion de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal observandose

como relevante que el 53,8% califican en nivel regular y medio.
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4.2 Resultados inferenciales

Tabla 9
Prueba de hipétesis general

Correlaciones

GCE EP
Gestion de contrataciones del Rho
Estado 1 707
Sb ,000
N 52 52
EP Rho 207 1
Sb ,000
N 52 52

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 9 muestra una significancia bilateral (Sb) de 0.000 < 0.05 y coeficiente de
Spearman (Rho) =0,707; por consiguiente, existe asociacion directa alta entre la
gestion de contrataciones del Estado y la ejecucién presupuestal, aceptandose la

hipotesis alterna (H1). Es decir, si se altera la gestion de contrataciones del Estado,

también se altera en la misma direccion en intensidad la ejecucién presupuestal.

Tabla 10
Prueba de hipoétesis especifica 1

Correlaciones

Planificacién EP
Planificacion Rho 1 478
Sb ,000
N 52 52
EP Rho AT8 1
Sb ,000
N 52 52

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

La Tabla 10 muestra una Sb < 0.05 y un Rho =0,478; por tanto, se comprueba que

existe asociacion directa moderada entre la dimension planificacion de la GCE y la
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EP. En otras palabras, si se mejora la dimension planificacién, también se mejora

en la misma direccién e intensidad la ejecucion presupuestal.

Tabla 11
Prueba de hipotesis especifica 2

Correlaciones

Actuaciones preparatorias Rho

Sh

EP Rho

Sb
N

Actuaciones
preparatorias

52

ATT7

,000
52

EP

473
,000
52

52

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

Tabla 11 muestra una Sb < 0.05 y Rho =0,473; por tanto, se comprueba que existe

asociacion directa moderada entre la dimension actuaciones preparatorias de la

gestidn de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal. Es decir, de llegar

a mejorarse la dimensién actuaciones preparatorias, también se mejora en la

misma direccion e intensidad la ejecucién presupuestal.

Tabla 12
Prueba de hipétesis especifica 3

Correlaciones

Métodos de contratacién Rho

Sb

EP Rho

Sh
N

Métodos de
contrataciéon

52

,508

,000
52

EP

,508

,000
52

52

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.
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La Tabla 12 muestra una Sb < 0.05 y Rho=0,508; por consiguiente, se comprueba
gue existe asociacion directa moderada entre la dimension métodos de contratacion
de la gestién de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal. Quiere
decir, al mejorarse la dimension métodos de contratacion, también se mejora en la
misma direccion e intensidad la ejecucién presupuestal.

Tabla 13
Prueba de hipoétesis especifica 4

Correlaciones

El contrato y su

, o EPI
ejecucion
El contrato y su ejecucion Rho 1 628
Sh ,000
N 52 52
Sb ,000
N 52 52

Nota. Cuestionarios aplicados a servidores publicos.

Tabla 13 muestra una Sb < 0.05 y Rho =0,628; por consiguiente, existe asociacion
directa alta entre la dimension el contrato y su ejecucion de la gestion de
contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal. En otras palabras, al
introducir cambios en la dimension el contrato y su ejecucion, también cambiaria en

la misma direccion e intensidad la ejecucion presupuestal.
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CAPITULO V: DISCUSION

Respecto a la hipotesis general, se determind una Sb < 0,05, consecuentemente
existe relacion alta (Rho =0,707; Rho> 0,60) entre la gestion de las contrataciones
del Estado (GCE) y la ejecucion presupuestal (EP). Es decir, cuando existe una
buena GCE del Estado se contribuye de manera directa al mejoramiento de la
ejecucion presupuestal; sin embargo, cuando se tiene un deficiente manejo, se
tendré dificultades para lograr la EP acorde a lo panificado. Adicionalmente, se
observa en el andlisis descriptivo que los hallazgos evidencian una relacion entre

las variables, resaltando el nivel regular y medio con el 46.2%.

Tomando lo que sostiene Dilas (2017), el accionar que realizan las Entidades para
proveerse de bienes, servicios u obras; asumiendo el pago del precio o de la
retribucién correspondiente con fondos publicos y demas obligaciones derivadas
de la condicién del contratante se relaciona directamente con los procedimientos
de ingresos y gastos, mediante el cual se satisfacen los requerimientos de las areas
usuarias que repercuten en beneficio de la ciudadania (MEF, 2021). En otras
palabras, las acciones de provision realizadas por las entidades estatales de un
bien, servicio u obra haciendo uso de fondos publicos estd asociada con todo
procedimiento que implique ingreso y gasto para satisfacer el requerimiento de

alguna area usuaria, lo cual tiene un impacto favorable para la poblacion.

Los hallazgos se asemejan a los de Rosado (2020) quien concluy6 que el 42.5% y
el 70% manifiesta que las contrataciones del Estado y la EP encuentran en nivel
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medio y muy buena, respectivamente. Ademds, ambas variables estan
relacionadas (Rho =0.320 y significancia =0.0449). Es decir, la ejecucion

presupuestal puede ser incrementada cuando se realiza una eficiente GCE.

Respecto a la hipétesis especifica 1, se aprecia una Sb < 0,05, consecuentemente
existe relaciéon moderada (Rho =0,478; 0.40 < Rho < 0,60) entre la dimension
planificacion de la GCE y la EP. Esto indica que cuando se formula de forma
eficiente el Plan anual de contracciones y con los contenidos acorde a la
normatividad vigente se genera una mejor ejecucion presupuestaria; en caso
contrario, no se llega a una ejecucion acorde a lo planificado. Adicionalmente, se
observa en el andlisis descriptivo que los hallazgos evidencian una relacién entre

las variables, resaltando el nivel bueno y medio con el 40.4%.

Tomando lo que sostiene Ley N° 30225 (2019), las acciones en las que comprende
formular el Plan Anual de Contrataciones en cada una de las entidades,
considerando etapas en las que se formula y programa presupuestariamente lo que
corresponde al siguiente afio fiscal, se relaciona directamente con el cumplimiento
de una tarea, programa, y activadas que fueron planificadas; en consecuencia, se
gestiona y ejecuta de tal forma que de seguridad para lograr el éxito de las metas
formuladas por la Entidad (Gamarra, 2019). Es decir, cuando se realiza una
eficiente planificacion de la GCE se contribuye en forma directa al mejoramiento de
la ejecucion presupuestal; sin embargo, cuando es deficiente, se tendra dificultades

para lograr una EP acorde a lo previsto.
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Gamarra (2019) menciond que la EP: “sirve para dar cumplimiento a las tareas,
programas y actividades planificadas. Por lo tanto, el presupuesto debe gestionarse
y ejecutarse de tal forma que asegure el éxito de los objetivos planteados en cada

entidad del Estado”.

Los hallazgos se asemejan a los de Cruz (2019) quien concluy6 que al menos la
mitad manifiestan que el nivel de la GCE es regular, pero Influye en forma directa

en la concertacion de los objetivos de la Entidad (1 =0,893, r2= 0,797).

Al contrastar la hipotesis especifica 2, se aprecia una Sb < 0,05, consecuentemente
existe relacion moderada (Rho =0,473; 0.40 < Rho < 0,60) entre la dimension
actuaciones preparatorias de la GCE y la EP. Esto indica que las buenas acciones
de preparatoria y ejecucion representado por requerimientos, mecanismos de
difusion de necesidades, valor referencial y estimado generan una eficiente gestion
presupuestaria; sin embargo, el descuido de esos parametros conlleva a una
deficiente ejecucidén del presupuesto. Adicionalmente, se observa en el analisis
descriptivo que los hallazgos indican que resalta el nivel regular y medio con el

40.4% respectivamente, evidenciandose una relacion entre las variables.

Tomando lo que sostiene Ley N° 30225 (2019) el area usuaria que requiere un bien,
servicio u obra a contratar es la responsable de justificacion de la finalidad publica

y la formulacién de la especificacion técnica, término de referencia o expediente
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técnico respectivo se relaciona directamente con el proceso que representa varias
fases a implementar tiene vigencia un afio, llamado afio fiscal, en el cual se realiza
la captacién de ingresos programados, asi como se realiza la gestion destinada a
la EP que disponen de crédito presupuestal (Alvarez y Géalvez, 2022). Es decir,
cuando se realiza eficiente accion preparatoria de la GCE contribuye al
mejoramiento de la ejecucion presupuestal; sin embargo, cuando se tiene una
deficiente actuaciones preparatorias de GCE, se tendra dificultades para lograr

mejorar la EP.

Los hallazgos se asemejan a los de Escobar et al. (2020) quien concluyo que la
contratacion publica debe ser reformada para que permita la implementacion de
mecanismos que permitan filtrar, seguir y controlar el proceso, partiendo de la
declaratoria del estado de excepcion, eliminaciéon de los vacios legales detectados,
asi como la atenuacion de posibles acciones corruptas en los procesos de

contratacion a ejecutarse.

Al contrastar la hipotesis especifica 3, se aprecia una Sb < 0,05, consecuentemente
existe relacion moderada (Rho=0,508; 0.40< Rho < 0,60) entre la dimension
métodos de contratacion de la gestion de contrataciones del Estado y la ejecucion
presupuestal. Esto indica que cuando los métodos de contratacion expresado en
eficientes procedimientos de seleccidn, licitaciones y concursos publicos,
adquisiciones anticipadas y seleccion de los consultores individuales, generan una

eficiente ejecucion presupuestal. Adicionalmente, se observa en el analisis
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descriptivo que los hallazgos indican que resalta el nivel regular y medio con el

48.1%, respectivamente, evidenciandose una relacion entre las variables;

Tomando lo que sostiene Ley N° 30225 (2019) una Entidad puede contratar por
medio de licitaciones publicas, concursos publicos, adjudicaciones simplificadas,
seleccion de consultores individuales, comparaciones de precios, subastas
inversas electrénicas, contrataciones directas y otros procedimientos establecidos
por norma se relaciona directamente con el logro de resultados a la ciudadania
adquirir una mejor condicién de vida, teniendo respeto por ser sostenible
fiscalmente acorde a normas (DL 1440, 2018). Es decir, cuando se realiza unos
eficientes métodos de contratacion de la GCE contribuye al mejoramiento de la EP;
sin embargo, cuando se tiene un deficiente métodos de contratacion de GCE, se

tendra dificultades para lograr mejorar la EP.

Los hallazgos se asemejan a los de Ancco (2018) quien concluy6 que se percibe
en nivel bueno al conocimiento sobre gestion de adquisiciones y contrataciones,
asi como sobre ejecucion presupuestal el 56.6% y el 56.6% respectivamente;
comprobandose, ademas, la existencia de asociacion directa y significativa entre
las variables de estudio. Esto implica que cuando se realiza una gestion eficiente
de las contrataciones, aumenta en forma directa la ejecucion presupuestal en las

entidades publicas.

Respecto a la hipotesis especifica 4, se aprecia una Sb < 0,05, consecuentemente

existe relacion alta (Rho =0,628; Rho > 0,60) entre la dimension el contrato y su

50



ejecucion de la GCE y la EP. Esto indica que las eficientes acciones respecto al
contrato 'y su ejecucibn expresado en su modificaciébn, garantias,
subcontrataciones, resolucion de contratos y la satisfaccion del area usuaria
contribuyen directamente en una mejor EP. Adicionalmente, se observa en el
analisis descriptivo que los hallazgos indican que resalta el nivel regular y medio

con el 53.8%, respectivamente, evidenciandose una relacion entre las variables.

Tomando lo que sostiene Ley N° 30225 (2018) los contratos se realizan en forma
escrita y es reajustado a la proforma que se incluye en la documentacién de los
procedimientos de seleccion se relacionan con el proceso que se asemeja a un plan
financiero en el que se puede realizar eximiciones de ingresos y gastos en un
horizonte de tiempo establecido por una Entidad (Mendoza et al., 2018). Es decir,
cuando se realiza un eficiente contrato y su ejecucidon de la gestion de
contrataciones del Estado contribuye al mejoramiento de la ejecucion presupuestal;
sin embargo, cuando se tiene un deficiente contrato y su ejecucion de GCE, se

tendra dificultades para lograr mejorar la EP.

Los hallazgos se asemejan a los de Perleche (2020) quien concluyo que la entidad
realiza contrataciones del Estado y EP con el 80% y el 66,67%, respectivamente;
asi como las variables estan relacionadas. Un mayor numero de contrataciones del
Estado realizadas eficientemente permite mejorar la EP en los plazos establecidos.
En otras palabras, dando una mayor atencion a las contracciones del Estado en

cuanto a sus procedimientos y control, posibilita un mayor nivel de EP.
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CONCLUSIONES

— Lagestion de contrataciones del Estado y la ejecucion presupuestal (EP) en la
Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna estan relacionadas
con significancia alta (Rho=0,707). Lo que indica que cuando se realiza
acciones eficientes en las entidades publicas para adquirir bienes, servicios u
obras se genera directamente una mayor ejecucion del presupuesto en

beneficio de los usuarios.

— La dimensién planificacion de la gestidén de contrataciones del Estado y la EP
estan relacionadas con significancia moderada (Rho=0,478). Esto indica que la
correcta formulacién del plan anual de contrataciones en una entidad publica
acorde al cuadro de necesidades establecido, promueve directamente la

generacion de un mejor nivel de ejecucion del presupuesto.

— La dimension actuaciones preparatorias de la gestion de contrataciones del
Estado y la ejecucién presupuestal estadn relacionadas con significancia
moderada (Rho=0,473). Lo que indica que cuando el area usuaria asume
responsablemente la justificacion y la formulacién de las especificaciones
técnicas de las contrataciones, se promueve directamente una efectiva

ejecucion del presupuesto.

— La dimensién métodos de contratacion de la gestion de contrataciones del

Estado y la ejecucion presupuestal estan relacionadas con significancia
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moderada (Rho=0,508). Esto indica que cuando se utiliza de manera eficiente
los métodos de contratacion en una entidad publica se contribuye directamente

a mejorar el nivel de ejecucién del presupuesto.

La dimension el contrato y su ejecucion de la gestion de contrataciones del
Estado y la EP estan relacionadas con significancia alta (Rho=0,628). Esto
indica que la realizacién y ejecucion eficiente de contratos en las entidades
publicas, contribuye directamente a mejorar el nivel de ejecucion del

presupuesto.
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RECOMENDACIONES

A loa directivos de la entidad disefiar e implementar talleres de capacitacion a

la persona involucrada para una eficiente GCE y EP.

Al Area de logistica de la entidad publica estudiada disefiar e implementar
planes para mejorar la eficiencia y eficacia del proceso de formulacion y

programacion del cuadro de necesidades.

Al Area usuaria de la entidad publica estudiada a analizar y mejorar la eficiencia
y efectividad del proceso de formulacion del expediente técnico de los

requerimientos respectivos del siguiente afo fiscal.

Al Area de logistica de la entidad pablica esquematizar, precisar y socializar los
procedimientos de los diversos métodos de contrataciones para una eficiente y

eficaz aplicacion.

A la Direccion de la entidad publica establecer claramente en los contratos de
adquisiciones las garantias, anticorrupciones, soluciones de controversias y la
forma de resolver el contrato cuando las partes incumplan con el propésito de

no perjudicar la EP.
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ANEXOS

Anexo 1

Tabla de operacionalizacion de variables

Variables Definicién conceptual | Definicion operacional Dimensiones Indicadores IrEnSeCdatlcﬁgrf

Accion  que  deben | Serd medida teniendo a — Respeto riguroso de etapas en la

realizar las Entidades | un cuestionario como L formulacién  del plan anual de

para  proveerse de | instrumento  que  se Planificacion contrataciones (PAC)

bienes, servicios u obras; | aplicara a los servidores — Contenidos claros del PAC

asumiendo el pago del | de la Entidad que consta — ;

. A, . . , — Requerimientos precisos

precio o de la retribucién | de 4 dimensiones: . - :

correspondiente con | Planificacion, Actuaciones — Procedimientos para canalizar

fondos publicos y demas | Actuaciones preparatorias requerlml_entos : .

obligaciones derivadas | preparatorias, Métodos — Valor optimo referencial y estimado. _
Gestionde |de la condicion del | de contratacion y, por — Respeto de los principios de contratacion.

contrataciones | contratante (Dilas, 2017). | ultimo, el Contrato y su - Cumplimien,to_de normas en Licitacion y Ordinal
del Estado ejecucion, en el cual se concurso publico.
encuentran  distribuidos Métodos de — Uso adecuado adjudicacion simplificada.

sus indicadores con 20
preguntas que fueron
evaluadas segun escala
de Likert.

contraccion

— Seleccién consultores
individuales.
— Respeto de especificaciones en

compresion de precios.

rigurosa de

El contrato y su
ejecucion

— Contrato segun proforma
— Hace cumplir garantias.

— Hace respetar los supuestos de la norma
para en las modificaciones al contrato.
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— subcontratacién hasta % permitido.
— Resolucién de los contratos. segun norma
— Satisfaccion del area usuaria.

Ejecucién
presupuestal

Son los procedimientos
de ingresos y gastos,
mediante el cual se
satisfacen los
requerimientos de las
areas usuarias que
repercuten en beneficio
de la ciudadania (MEF,
2021).

Se medira mediante un
cuestionario como
instrumento gue se
aplicard a los servidores
de la Entidad, el mismo
que constard& de 3
dimensiones:
Certificacion de Crédito

Presupuestario,
Compromiso y
Devengado, cuyos

indicadores conformaran
20 preguntas que seran
evaluadas segun escala
de Likert.

Certificacion de
crédito
presupuestario

— Emisién oportuna de Certificacion.

— Comprobacién rigurosa de solicitud de
crédito presupuestario.

— Evita rebaja y/o anulacion de Certificacion.

— Cumplimiento de directivas internas.

— Cumplimiento de metas

Compromiso

— Requerimiento de gasto oportuno.

— Cumplimiento de registro de compromiso.

— Disciplina fiscal.

— Afectacién a la correspondiente Cadena
de gasto.

Devengado

— Cumplimiento del Plan Anual de
Contrataciones.

— Conformidad de bien o servicio

— Cumple con devengar oportunamente
Bienes y Servicios.

— Cumplimiento con porcentaje de avance.
Cumple con planilla de gasto del personal.

Ordinal
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Anexo 2

Matriz de consistencia

Problemas Objetivos Hipotesis Variables Dimensiones Instrumento Escala
Problema general Objetivo General Hipotesis general V1= Gestion « Planificacion.
de
,Como se relaciona la | Determinar la relacion | Existe relacion significativa | contrataciones
gestion de las contrataciones | entre la gestion de las | entre la gestion de | del Estado « Actuaciones
del Estado y la ejecucion | contrataciones del Estado | contrataciones del Estadoy la
presupuestal en la Direccion | y la ejecucion presupuestal | ejecucion presupuestal en la
Sub Regional de Salud|en Ila Direccibn Sub | Direccibn Sub Regional de preparatorias.
Luciano Castillo Colonna, | Regional de Salud Luciano | Salud Luciano Castillo
Sullana, Piura, en el 20227 Castillo Colonna, Sullana, | Colonna - Sullana - 2022.
Piura, en el 2022. - Métodos de
Problemas especificos: Hipotesis especifica _ _ _
Cuestionario Ordinal

a) ¢Coémo se relaciona la e
dimensién planificaciéon y la
ejecucion presupuestal en la
Direccibn Sub Regional de
Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana - 20227

b) ¢Cbémo se relaciona la
dimensién actuaciones
preparatorias y la ejecucion
presupuestal en la Direccion

Objetivos especificos

a) Analizar la relacion entre
la dimension planificacion
y la ejecucion presupuestal
en la Direccion Sub
Regional de Salud Luciano
Castillo Colonna - Sullana -
2022.

b) Estudiar el vinculo entre
la dimension actuaciones

a) Existe relacion significativa
entre la dimensién
planificacion con la ejecucion
presupuestal en la Direccion
Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna -
Sullana - 2022.

b) Existe relacion significativa
entre la dimensién
actuaciones preparatorias y

contratacion.

« El contrato y su

ejecucion.
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Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna -
Sullana - 20227

¢) ¢Como se relaciona la
dimensién métodos de
contratacion y la ejecucion
presupuestal en la Direcciéon
Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna -
Sullana - 20227

d) ¢Cémo se relaciona la
dimensién el contrato y la
ejecucion en la ejecucion
presupuestal en la Direccion
Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna -
Sullana - 2022?

preparatorias y la
ejecucion presupuestal en
la Direccién Sub Regional
de Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana - 2022.
c) Describir la ligazén entre
la dimension métodos de
contratacion y la ejecucion
presupuestal en la
Direccion Sub Regional de
Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana - 2022.
d) Explicar la dependencia
entre la dimension el
contrato y la ejecucién en
la ejecucion presupuestal
en la Direccibn Sub
Regional de Salud Luciano
Castillo Colonna - Sullana -
2022.

la ejecucion presupuestal en
la Direccién Sub Regional de
Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana - 2022.

c) Existe relacion significativa
entre la dimensién métodos
de contratacion y la ejecucion
presupuestal en la Direccion
Sub Regional de Salud
Luciano Castillo Colonna -
Sullana - 2022.

d) Existe relacion significativa
entre la dimension el contrato
y la ejecuciéon presupuestal
en la Direccién Sub Regional
de Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana - 2022.

V2= Ejecucién
presupuestal

- Certificacion de

Crédito

Presupuestario.

« Compromiso.

- Devengado.

Cuestionario

Ordinal
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Anexo 3

Instrumento de recoleccién de datos

FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO PARA SERVIDORES PUBLICOS
GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

1.1. Titulo de investigacion: Gestion de contrataciones del Estado y la ejecucion
presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022.

1.2. Autores . Investigador:

Jorge Luis Panta Sosa
1.3. Afio 2022
1.4. Administracion: Colectiva o individual.
1.5. Duracién : 30 minutos.

1.6. Objetivo . Identificar el nivel de Gestion de contrataciones del Estado en
la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura,
2022.

1.7. Tipo de item : Cerrado con cinco alternativas de respuesta:

Nunca
Casinunca
A veces
Casi siempre

Siempre

1.8. Caracteristicas : Consta de 16 items, agrupados en cuatro dimensiones:
Dimension |: Planificacion (02 items)

Dimension Il: Actuaciones preparatorias (03 items)

Dimension 1ll: Métodos de contratacion (05 items)
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Dimension 1V: El contrato y su ejecucion (06 items)

De su Validez:

Validada por expertos, para lo cual realizaran las observaciones pertinentes, las
cuales seran levantadas por el investigador y evaluadas mediante una lista de
cotejo con los indicadores siguientes: Relacion entre la Variable y la dimension,
Relacion entre la dimension y los indicadores, Relacion entre los indicadores y los
items y Relacion entre los items y la opcién de respuesta.

Confiabilidad:

Para la estandarizacién del presente instrumento se utilizara el coeficiente de “Alfa
de Cronbach” cuyos valores van de 0 a 1, donde: 0 significa confiabilidad nula 'y 1

representa confiabilidad total.
1.9. Material de la prueba : Cuestionario con escala de Likert.

1.10. Tabulacion de resultados:

Nivel Valor Significado

Gestidon con deficiencias o problemas
recurrentes en las acciones realizadas
para proveerse de bienes, servicios u
obras; asumiendo el pago del precio o
de la retribucién correspondiente con
fondos publicos. Esto indica una
necesidad de mejorar la gestién.

Deficiente 1

Gestibn regular o con acciones
parcialmente buenas y otras que
necesitan mejorar en la provision de
bienes, servicios u obras; asumiendo el
Regular 2 pago del precio o de la retribucion
correspondiente con fondos publicos. Es
indica que existen acciones que son
correctas, pero en otras es necesario
mejorar.
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Gestion buena en las acciones
realizadas para proveerse de bienes,
servicios u obras; asumiendo el pago del
precio o de la retribucién
correspondiente con fondos publicos.
Esto indica que la gestion es eficiente.

Bueno 3

Para analizar el nivel de Gestion de contrataciones del Estado se utilizara la escala

y nivel siguiente:

Deficiente Regular Bueno

Planificacion 02 -05 06 — 08 09 -10

Actuaciones 03 - 07 08— 11 12 - 15
preparatorias

Metodos de 05— 13 14— 19 20 — 25
contratacion

El contrato y su 06 — 15 16 — 23 24 — 30

ejecucion
Total 16 — 41 42 — 61 62 — 80
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INSTRUMENTO N° 01

SAN MARTIN DE PORRES

CUESTIONARIO DE GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO
DIRIGIDO A SERVIDORES PUBLICOS

Titulo de investigacién: Gestion de contrataciones del Estado y la ejecucién

presupuestal en la Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022.

|.- DATOS GENERALES

e Codigo

e (Cargo

e Oficina

e Dependencia :
e Edad

e Sexo

e Fecha

Il.- INFORMACION ESPECIFICA

INSTRUCCION

Estimado servidor publico, las preguntas que a continuacién formulamos, forman
parte de una investigacion encaminada a analizar el nivel de gestion de
contrataciones del Estado, para lo cual necesitamos de su colaboracion y apoyo,
respondiendo no como deberia ser sino como lo percibe en la realidad. Por

consiguiente, marcaras tu respuesta para cada una de las preguntas en uno de los
recuadros.

1=Nunca 2= Casi nunca 3= Aveces 4= Casi siempre 5= Siempre

1 2 3 4 5
. © sl @ o] ©
Ne INDICADORES / ITEMS S| %8 8|55 &
-1 858 &5 ¢
< €l « AR
DIMENSION: Planificacion
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01

¢En la entidad la formulacién del plan anual de
contrataciones se realiza teniendo en cuenta
rigurosamente la etapa de formulacion y
programacion presupuestaria?

02

¢La entidad contempla claramente, en el
contenido del plan anual aprobado, Ilas
contrataciones de bienes y servicios cubiertas
con el Presupuesto Institucional?

DIMENSION: Actuaciones preparatorias

03

¢En la entidad las especificaciones técnicas,
términos de referencia o expediente técnico son
formulados de forma objetiva y precisa?

04

¢lLa entidad cuenta con procedimientos
establecidos para canalizar y optimizar los
requerimientos?

05

¢La entidad establece en forma 6Optima el valor
estimado de las contrataciones de bienes y
servicios y el valor referencial en el caso de
ejecucion?

DIMENSION: Métodos de contratacion

06

¢clLa entidad respeta los principios Yy
procedimientos de contratacion en los diversos
medios que establece la ley?

07

¢La entidad utiliza rigurosamente lo establecido
en la norma para los procedimientos seleccion
licitacion publica y concurso publico en la
contratacion de bienes y servicios?

08

La entidad hace uso adecuado de la
adjudicacién simplificada para la contratacién de
bienes y servicios, con excepcion de los servicios
a ser prestados por consultores individuales?

09

¢cLa entidad selecciona los consultores
individuales respetando rigurosamente los
requisitos primordiales de experiencia y
calificaciones de la persona natural que preste el
servicio?

10

¢ La entidad respeta las especificaciones cuando
hace uso de la comparacion de precios para la
contratacion de bienes y servicios de
disponibilidad inmediata?

DIMENSION: El contrato y su ejecucion

11

¢La entidad celebra contratos que se ajustan a la
proforma incluida en los documentos del
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procedimiento de  seleccion con las
modificaciones aprobadas?

12

¢ La entidad cuando es necesario hace cumplir
las garantias establecidas en el contrato que
otorgan los postores adjudicatarios y/o
contratistas, segun corresponda?

13

¢La entidad solicita y/o acepta modificaciones
del contrato en los supuestos contemplados en
las normas para alcanzar la finalidad del contrato
de manera oportuna y eficiente?

14

¢ La entidad autoriza la subcontratacién hasta el
porcentaje establecido por norma a solicitud de
contratante para la ejecucion de determinadas
prestaciones del contrato?

15

¢La entidad en caso se resuelva el contrato por
causas imputables, el contratante lo obliga
resarcir los dafos y perjuicios ocasionados de
conformidad con la normatividad?

16

¢ La entidad supervisa rigurosamente para evitar
gue la sociedad se perjudique cuando se
incumple un contrato?

71




FICHA TECNICA DEL CUESTIONARIO PARA SERVIDORES PUBLICOS
EJECUCION PRESUPUESTAL

1.1. Titulo de investigacion: Gestion de contrataciones del Estado y la ejecucion
presupuestal en la Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022

1.2. Nombre : Cuestionario sobre la Ejecucion presupuestal.
1.3. Autores . Investigador:
Jorge Luis Panta Sosa
1.4. Afio 2022
1.5. Administracion: Colectiva o individual.
1.6. Duracion : 30 minutos.

1.7. Objetivo . Identificar el nivel de Ejecucion presupuestal en la Direcciéon

Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de Sullana, Piura, 2022.
1.8. Tipo de item : Cerrado con cinco alternativas de respuesta:

Nunca
Casinunca
A veces
Casi siempre

Siempre

1.9. Caracteristicas : Consta de 18 items, agrupados en tres dimensiones:
Dimension |: Certificacion de crédito presupuestario (07 items)

Dimension Il: Compromiso (05 items)

Dimension 1ll: Devengado (06 items)

De su Validez:
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Validada por expertos, para lo cual realizarén las observaciones pertinentes, las
cuales seran levantadas por el investigador y evaluadas mediante una lista de
cotejo con los indicadores siguientes: Relacion entre la Variable y la dimension,
Relacion entre la dimension y los indicadores, Relacion entre los indicadores y los

items y Relacion entre los items y la opcion de respuesta.
Confiabilidad:

Para la estandarizacién del presente instrumento se utilizara el coeficiente de “Alfa
de Cronbach” cuyos valores van de 0 a 1, donde: 0 significa confiabilidad nula y 1

representa confiabilidad total.
1.10. Material de la prueba : Cuestionario con escala de Likert.

1.11. Tabulacién de resultados:

Nivel Valor Significado
Ejecucion presupuestal con nivel bajo
gue no satisface los requerimientos de

Bajo 1 las areas usuarias que repercuten en
beneficio de la ciudadania.
Ejecucién presupuestal con nivel medio
. ue satisface parcialmente los
Medio 2 q P

requerimientos de las areas usuarias
gue repercuten en beneficio de la
ciudadania.

Ejecucion presupuestal con nivel alto
gue satisface los requerimientos de las
Alto 3 areas usuarias que repercuten en
beneficio de la ciudadania.
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Para analizar el nivel de Ejecucion presupuestal se utilizara la escala y nivel

siguiente:

Bajo Medio Alto

Certificacion de
crédito 07 -18 19 - 27 28 - 35
presupuestario

Compromiso 05-13 14 -19 20-25
Devengado 06 — 15 16 — 23 24 - 30
Total 18 — 46 47 — 68 69 — 90
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INSTRUMENTO N° 02

Sz USMP

SAN MARTIN DE PORRES

CUESTIONARIO DE EJECUCION PRESUPUESTAL DIRIGIDO A SERVIDORES
PUBLICOS
Titulo de investigacién: Gestion de contrataciones del Estado y la ejecucién

presupuestal en la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022.

l.- DAOS GENERALES

e Codigo

e (Cargo

e Oficina

e Dependencia :
e Edad

e Sexo

e Fecha

Il.- INFORMACION ESPECIFICA

INSTRUCCION

Estimado servidor publico, las preguntas que a continuacién formulamos, forman
parte de una investigacion encaminada a analizar el nivel de ejecucion
presupuestal, para lo cual necesitamos de su colaboracién y apoyo, respondiendo
no como deberia ser sino como lo percibe en la realidad. Por consiguiente,
marcards tu respuesta para cada una de las preguntas en uno de los recuadros.

1=Nunca 2=Casinunca 3=Aveces 4= Casisiempre 5= Siempre

1 2 3 4 5
0 i @ — @© 8 _ o o
N INDICADORES / ITEMS O B ol o ool &
5|85 8|85 ¢
< cl « @ D
DIMENSION: Certificacion de crédito
presupuestario
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01

¢, Considera gque, en Oficina de Planificacion de
la entidad, cumple con la emision oportuna de
la Certificacion de Crédito Presupuestario?

02

¢ Considera que en Oficina de Planificacion de
la entidad se atienden por orden de
requerimiento todas las solicitudes de
certificacion presentadas por cada area usuaria
gue cuenta con crédito presupuestario?

03

¢, Considera que en Oficina de Planificacion de
la entidad se comprueba rigurosamente que la
solicitud de crédito presupuestario se encuentre
debidamente sustentado, de acuerdo a la
normatividad presupuestaria vigente?

04

¢, Considera que la Oficina de Planificacion de la
entidad evita las modificaciones o anulaciones
de las certificaciones de crédito presupuestario
con posterioridad a los procesos de seleccion?

05

¢ Considera que en la entidad las certificaciones
de crédito presupuestal cumplen con las
directivas de ejecucion?

06

¢ Considera que las certificaciones de crédito
presupuestario realizadas por la Oficina de
Planificacibon de la entidad permiten el
cumplimiento de metas establecidos?

07

¢ Considera que las certificaciones de crédito
presupuestario que se emiten por la Oficina de
Planificacién de la entidad garantizan que se
cuenta con el crédito presupuestario disponible
y libre de afectacion para comprometer un
gasto?

DIMENSION: Compromiso

08

¢, Considera que en la Oficina de Logistica de la
entidad se realiza de manera oportuna el
compromiso de los requerimientos de gastos
del area usuaria?

09

¢Considera que la Oficina de Logistica de la
entidad cumple rigurosamente con el registro
del compromiso con los trdmites establecidos?

10

¢ Considera que el compromiso qué realiza la
Oficina de Logistica se da en el marco de la
disciplina, prudencia y responsabilidad fiscal en
la entidad?

11

¢, Considera que los tramites relacionados a la
realizacion del compromiso, se realizan
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rigurosamente  teniendo en cuenta la
certificacion del crédito presupuestario?

12

¢, Considera que el compromiso es realizado
afectandose a la correspondiente cadena de
gasto en la que se registro la certificacion del
crédito presupuestario?

DIMENSION: Devengado

13

¢, Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado programado
de gastos, al cierre de cada mes?

14

¢ Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado de bienes y
servicios acorde con el Plan Anual de
Contrataciones-PAC?

15

¢ Considera que el devengado es realizado
contando con la conformidad del bien y/o
servicio del &rea usuaria?

16

¢, Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con devengar oportunamente
las adquisiciones de bienes y servicios?

17

¢Considera que el devengado mide el
porcentaje de avance de ejecucion del gasto de
la entidad?

18

¢, Considera que la Oficina de Economia de la
entidad cumple con el devengado de manera
oportuna en lo referente a la Planilla de gastos
del personal?
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Anexo 4
VALIDACIONES DE INSTRUMENTOS

Validador 1

3
VERITAS |
- »
=, <)
o
i\l SAN MARTIN DE PORRES

Estimado Especialista:

Juicio de experto

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista () 3. Guia de focus group () 4. Guia
de observacion () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo () 2. Cuantitativo ( X ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de

contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion presupuestal en la Direccion Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022"

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres AFIF"%

e
Jorge Luis Panta Sosa ‘yﬁ}/ i .
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VALIDACION DE EXPERTO

Criteri Escala de valoracion
riterios P 2 3 2

1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algin aspecto de la | algunos items para | suficientes.
pertenecen a una | medir la | dimension o | poder evaluar la
misma dimensiéon o | dimension o | indicador, pero no | dimensién o indicador
indicador son | indicador. corresponden a la | completamente.
suficientes para dimension total.
obtener la medicion de
ésta.

2. CLARIDAD: El item no es|El item requiere | Se requiere una | El item es claro,
El item se comprende | claro. varias modificacion muy | tiene semantica y
facilmente, es decir su modificaciones o | especifica de algunos | sintaxis
sintactica y semantica una modificacion | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el

uso de las palabras
de acuerdo con su
significado o por la
ordenaciéon de las
mismas.

3. COHERENCIA: El item no tiene | EI item tiene una | El item tiene una | El item se
El item tiene relacion | relacion  logica | relacion tangencial | relacion regular con la | encuentra
l6gica con la | con la dimensién | con la dimensién o | dimensiéon o indicador | completamente
dimension o indicador | o indicador. indicador. que esta midiendo relacionado con
que esta midiendo. la dimension o

indicador que
esta midiendo.

4. RELEVANCIA: El item puede ser | El item tiene alguna | El item es esencial o | El item es muy
El item es esencial o | eliminado sin que | relevancia, pero otro | importante, es decir | relevante y debe
importante, es decir | se vea afectada | item puede estar | debe ser incluido. ser incluido.
debe ser incluido. la medicion de la | incluyendo lo que

dimension o | éste mide.

indicador.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:
Nombres y Apellidos: Lilian Silvana Barba Hinsby
Sexo: Hombre ( ) Mujer ( X)
Profesion: Lic. en Administracion
Especialidad: Maestra en Gestion Publica
Afos de experiencia: 11 afos
Cargo que dfasempena Estadisticn i
actualmente:
Institucion donde labora: Sub Region de Salud “Luciano Castillo Colonna”
)

Firma: /L

"L NI: 41467304

Tilian Silvana Barbd Alnsby
MAGISTER EN GESTION PUBLICA
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:

suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el nimero que segun su

evaluacién corresponda de acuerdo con la rubrica.

VARIABLE 1 (Gestion de contrataciones del Estado)

Nombre del Instrumento
motivo de evaluacién:

Cuestionario GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Autor del Instrumento

Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:
gEeiZiﬂif'ecri;SI o9 vanabls Gestion de contrataciones del Estado
independiente)

Definicién Conceptual:

Accién que deben realizar las Entidades para proveerse de bienes, servicios u
obras; asumiendo el pago del precio o de la retribucién correspondiente con
fondos publicos y demas obligaciones derivadas de la condicion del
contratante (Dilas, 2017).

Poblacion:

Servidores publicos de la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana

Dimension / Indicador

Observaciones y/o

items ;
recomendaciones

Suficiencia
Claridad
Coherencia
Relevancia

Planificacion

Indicador 1: Formulaciéon
del Plan anual de
contracciones

1. ¢En la entidad la formulacion
del plan anual de contrataciones
se realiza teniendo en cuenta
rigurosamente la etapa de
formulacién y  programacion
presupuestaria?

Indicador 2: Contenido del
Plan anual de
contracciones

2. ¢la entidad contempla
claramente, en el contenido del
plan anual aprobado, las 4
contrataciones de bienes y
servicios  cubiertas con el
Presupuesto Institucional?

Actuaciones
preparatorias

especificaciones técnicas,
Indicador 1. | términos de referencia o
St > 5o 4 | 4| 4 4
Requerimiento expediente técnico son
formulados de forma objetiva y
precisa?

3 JEn la  entidad las
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Indicador 2. Mecanismos
de difusion de
necesidades

4. ¢(lLa entidad cuenta con
procedimientos establecidos para
canalizar 'y  optimizar los
requerimientos?

Indicador 3 Valor
referencial y estimado

5. ¢La entidad establece en forma
optima el valor estimado de las
contrataciones de bienes vy
servicios y el valor referencial en
el caso de ejecucion?

Métodos de
contratacion

Indicador t
Procedimientos de
seleccion

6. ¢lLa entidad respeta los
principios y procedimientos de
contratacion en los diversos
medios que establece la ley?

Indicador 2: Licitacion vy
concurso publico

7. ¢La entidad utiliza
rigurosamente lo establecido en la
norma para los procedimientos
selecciéon licitacion publica 'y
concurso publico en la
contratacion de  bienes vy
servicios?

Indicador 3: Adquisicion
simplificada

8. ;Laentidad hace uso adecuado
de la adjudicacion simplificada
para la contratacion de bienes y
servicios, con excepcion de los
servicios a ser prestados por
consultores individuales?

Indicador 4: Seleccion de
los consultores
individuales.

9. ¢La entidad selecciona los
consultores individuales
respetando rigurosamente los
requisitos primordiales de
experiencia y calificaciones de la
persona natural que preste el
servicio?

Indicador 5: Compresion
de precios

10. ¢La entidad respeta las
especificaciones cuando hace uso
de la comparacioén de precios para
la contratacion de bienes y
servicios de disponibilidad
inmediata?

El contrato y su
ejecucion

Indicador 1: El Contrato

11. ¢La entidad celebra contratos
que se ajustan a la proforma
incluida en los documentos del
procedimiento de seleccion con
las modificaciones aprobadas?

Indicador 2: Garantias

12. ¢iLa entidad cuando es
necesario hace cumplir las
garantias establecidas en el
contrato que otorgan los postores
adjudicatarios y/o contratistas,
segun corresponda?
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Indicador 3
Modificaciones al contrato

13. ¢ La entidad solicita y/o acepta
modificaciones del contrato en los
supuestos contemplados en las
normas para alcanzar la finalidad
del contrato de manera oportuna y
eficiente?

Indicador 4:
Subcontratacion

14. ;La entidad autoriza la
subcontratacion hasta el
porcentaje establecido por norma
a solicitud de contratante para la
ejecucion de  determinadas
prestaciones del contrato?

Indicador 5: Resolucion
de los contratos

15. ¢La entidad en caso se
resuelva el contrato por causas
imputables, el contratante lo
obliga resarcir los dafios vy
perjuicios ocasionados de
conformidad con la normatividad?

Indicador 6: Satisfaccion
del area usuaria

16. ¢La entidad supervisa
rigurosamente para evitar que la
sociedad se perjudique cuando se
incumple un contrato?
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=5 USMP

=
<,
'943\‘\ SAN MARTIN DE PORRES

Juicio de experto

‘ Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

|

1 . . .,

3 contenido del instrumento de recoleccion de datos:
|

|

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista ( ) 3. Guia de focus group () 4. Guia
de observacion () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo ( X ) 2. Cuantitativo ( ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de

contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion presupuestal en la Direccion Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022”

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres AFirn@A
(%)
Jorge Luis Panta Sosa W
\
-
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VALIDACION DE EXPERTO

Escala de valoracion

pertenecen a una
misma dimensiéon o
indicador son
suficientes para
obtener la medicion de
ésta.

medir la
dimension o
indicador.

dimension o | poder evaluar la
indicador, pero no | dimensiéon o indicador
corresponden a la | completamente.

dimensién total.

Criterios
er 1 2 3 4
. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algin aspecto de la | algunos items para | suficientes.

. CLARIDAD:

El item se comprende
faciimente, es decir su

El item no es
claro.

El item requiere | Se requiere una
varias modificacion muy
modificaciones o | especifica de algunos

El item es claro,
tiene semantica y
sintaxis

dimension o indicador
que esta midiendo.

o indicador.

indicador. que esta midiendo

sintactica y semantica una modificacién | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el

uso de las palabras

de acuerdo con su

significado o por la

ordenaciéon de las

mismas.
. COHERENCIA: El item no tiene | El item tiene una | El item tiene wuna | El item se
El item tiene relacion | relacion  légica | relacion tangencial | relacion regular con la | encuentra
légica con la | con la dimension | con la dimensién o | dimensién o indicador | completamente

relacionado con
la dimension o
indicador que
esta midiendo.

. RELEVANCIA:

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

El item puede ser
eliminado sin que
se vea afectada
la medicién de la
dimension [¢)
indicador.

El item tiene alguna | El item es esencial o
relevancia, pero otro | importante, es decir
item puede estar | debe ser incluido.
incluyendo lo que
éste mide.

El item es muy
relevante y debe
ser incluido.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Lilian Silvana Barba Hinsby

actualmente:

Sexo: Hombre () Mujer ( X)
Profesién: Lic. en Administracion
Especialidad: Maestra en Gestion Publica
Anos de experiencia: 11 afos

Cargo que desempena -

A

Institucion donde labora:

Sub Regioén de Salud “Luciano Castillo Colonna”

Firma: W

o E T eeaY

£NI: 41467304

e
Tilian Silvana Barba Hinsby

MAGISTER EN GESTION PUBLICA
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:
suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el nimero que segun su

evaluacion corresponda de acuerdo con la rabrica.

VARIABLE 2 (Ejecucién presupuestal)

Nombre del Instrumento

hictivo 4B evaluscisn: Cuestionario EJECUCION PRESUPUESTAL

Autor del Instrumento Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:

(Especificar si es variable EleéuiiRn uresimastal
dependiente o ) P P

independiente)

Son los procedimientos de ingresos y gastos, mediante el cual se satisfacen
Definicion Conceptual: los requerimientos de las areas usuarias que repercuten en beneficio de la
ciudadania (MEF, 2021).

Servidores publicos de la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Poblacion:
oblacion Colonna - Sullana

Observaciones y/o

Dimensid i item i
ensién / Indicador tems recomendaciones

Suficiencia
Claridad
Coherencia
Relevancia

Certificacion de crédito
presupuestario

1. ¢ Considera que, en Oficina de
Planificacion de la entidad,
cumple con la emisién oportuna | 4 | 4 | 4 4
de la Certificacion de Crédito
Presupuestario?

Indicador 1: Tiempo de
Certificacion

2. ;Considera que en Oficina de
Planificacion de la entidad se
atienden por orden de
requerimiento todas las
solicitudes de certificacion
presentadas por cada area
usuaria que cuenta con crédito
presupuestario?

3. ¢(Considera que en Oficina de
Planificaciéon de la entidad se
comprueba rigurosamente que la
Indicador 2: | solicitud de crédito presupuestario 4] 4| 4 4
Clasificadores de gasto () encuentre debidamente
sustentado, de acuerdo a la
normatividad presupuestaria
vigente?
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Indicador 3: Rebaja y/o
anulacion de Certificacion

4. ;Considera que la Oficina de
Planificacién de la entidad evita
las modificaciones o anulaciones
de las certificaciones de crédito
presupuestario con posterioridad
a los procesos de seleccion?

5. ¢Considera que en la entidad

Indicador 4: Directivas | las certificaciones de crédito
internas presupuestal cumplen con las
directivas de ejecucion?
6. ¢ Considera que las
certificaciones de crédito

Indicador 5: Cumplimiento
de meta

presupuestario realizadas por la
Oficina de Planificacion de la
entidad permiten el cumplimiento
de metas establecidos?

7 ¢ Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario que se emiten por
la Oficina de Planificacion de la
entidad garantizan que se cuenta
con el crédito presupuestario
disponible y libre de afectacion
para comprometer un gasto?

Compromiso

Indicador 1
Requerimiento de gasto

8. (Considera que en la Oficina
de Logistica de la entidad se
realiza de manera oportuna el
compromiso de los
requerimientos de gastos del area
usuaria?

Indicador 2: Registro de
compromiso

9. (Considera que la Oficina de
Logistica de la entidad cumple
rigurosamente con el registro del

Indicador  3:
fiscal

Disciplina

compromiso con los tramites
establecidos?
10. ¢ Considera que el

compromiso qué realiza la Oficina
de Logistica se da en el marco de
la disciplina, prudencia vy
responsabilidad fiscal en la
entidad?

11. ¢Considera que los tramites
relacionados a la realizacion del
compromiso, se realizan
rigurosamente teniendo en cuenta

Indicador 4: Cadena de
gasto

la certificacion del  crédito
presupuestario?

12. ¢ Considera que el
compromiso es realizado

afectandose a la correspondiente
cadena de gasto en la que se
registré la certificacion del crédito
presupuestario?
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Devengado

Indicador 1: Ejecucién

13. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado programado de
gastos, al cierre de cada mes?

Indicador 2: Cumplimiento
del Plan Anual de
Contrataciones

14. ;Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de bienes y
servicios acorde con el Plan Anual
de Contrataciones-PAC?

Indicador 3: Niveles

15. ¢ Considera que el devengado
es realizado contando con la
conformidad del bien y/o servicio
del area usuaria?

Indicador
Servicios

4: Bienes vy

16. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con devengar oportunamente las
adquisiciones de bienes y
servicios?

Indicador 5: Porcentaje de
avance

17. ¢ Considera que el devengado
mide el porcentaje de avance de
ejecucion del gasto de la entidad?

Indicador 6: Planilla de
gasto del personal

18. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de manera
oportuna en lo referente a la
Planilla de gastos del personal?
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Validador 2

Juicio de experto

Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista () 3. Guia de focus group ( ) 4. Guia
de observacion () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo () 2. Cuantitativo ( X ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de
contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion presupuestal en la Direccién Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022"

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres Firmﬁ

Jorge Luis Panta Sosa -
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VALIDACION DE EXPERTO

Criteri Escala de valoracion
riterios 1 2 3 7

1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algin aspecto de la | algunos items para | suficientes.
pertenecen a una | medir la | dimension o | poder evaluar la
misma dimensiéon o | dimension o | indicador, pero no | dimensién o indicador
indicador son | indicador. corresponden a la | completamente.
suficientes para dimensién total.
obtener la medicion de
ésta.

2. CLARIDAD: El item no es|El item requiere | Se requiere una | El item es claro,
El item se comprende | claro. varias modificacién muy | tiene semantica y
facilmente, es decir su modificaciones o | especifica de algunos | sintaxis
sintactica y semantica una modificacion | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el

uso de las palabras
de acuerdo con su
significado o por la
ordenacion de las
mismas.

3. COHERENCIA: El item no tiene | El item tiene una | El item tiene una | El item se
El item tiene relacion | relacion  légica | relacion tangencial | relacion regular con la | encuentra
légica con la | con la dimension | con la dimension o | dimensién o indicador | completamente
dimensién o indicador | o indicador. indicador. que esta midiendo relacionado con
que esta midiendo. la dimensién o

indicador que
esta midiendo.

4. RELEVANCIA: El item puede ser | El item tiene alguna | El item es esencial o | El item es muy
El item es esencial o | eliminado sin que | relevancia, pero otro | importante, es decir | relevante y debe
importante, es decir | se vea afectada | item puede estar | debe ser incluido. ser incluido.
debe ser incluido. la medicion de la | incluyendo lo que

dimension o | éste mide.
indicador.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Aldo Alberto Lépez Adrianzen

Sexo: Hombre ( X ) Mujer ( )
Profesién: Lic. Administracion
Especialidad: Gestion Publica

Anos de experiencia: 9 afios

Cargo que desempena
actualmente:

Especialista Administrativo

Institucion don%e labora:

Centro de Salud Talara Il — Sub Regién de Salud
Luciano Castillo Colonna — Sullana.

\ N

Firma: DNI: 71024056

Falie L =

MAGISTER EN QESTION PUBLICA
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Para validar el

FORMATO DE VALIDACION

Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:

suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el numero que segin su

evaluacién corresponda de acuerdo con la rubrica.

VARIABLE 1 (Gestion de contrataciones del Estado)

Nombre del Instrumento
motivo de evaluacion:

Cuestionario GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Autor del Instrumento

Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:
éi;‘;iﬂiff;res' g2 vanablg Gestion de contrataciones del Estado
independiente)

Definicion Conceptual:

Accién que deben realizar las Entidades para proveerse de bienes, servicios u
obras; asumiendo el pago del precio o de la retribucién correspondiente con
fondos publicos y demas obligaciones derivadas de la condicién del
contratante (Dilas, 2017).

Poblacion:

Servidores publicos de la Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo
Colonna - Sullana

Dimensién / Indicador

Observaciones y/o

items €
recomendaciones

Suficiencia
Claridad
Coherencia
Relevancia

Planificacion

Indicador 1: Formulacién
del Plan anual de
contracciones

1. ¢En la entidad la formulacion
del plan anual de contrataciones
se realiza teniendo en cuenta
rigurosamente la etapa de
formulaciéon y  programacion
presupuestaria?

Indicador 2: Contenido del
Plan anual de
contracciones

2. ¢(la entidad contempla
claramente, en el contenido del
plan  anual  aprobado, las
contrataciones de bienes y
servicios  cubiertas con el
Presupuesto Institucional?

Actuaciones

preparatorias
3 ¢En la  entidad las
especificaciones técnicas,
Indicador 1: | términos de  referencia o
- : P 4 |1 4| 4 4
Requerimiento expediente técnico son
formulados de forma objetiva y
precisa?
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Indicador 2: Mecanismos
de difusion de

4. (lLa entidad cuenta con
procedimientos establecidos para
canalizar y  optimizar  los

MR requerimientos?
5. ¢La entidad establece en forma
Thdicador 3 Valor optima el valor estimado de las

referencial y estimado

contrataciones de bienes vy
servicios y el valor referencial en
el caso de ejecuciéon?

Métodos de
contratacion

Indicador 1
Procedimientos de
seleccion

6. ¢lLa entidad respeta los
principios y procedimientos de
contratacion en los diversos
medios que establece la ley?

Indicador 2: Licitacion y
concurso publico

7 ¢La entidad utiliza
rigurosamente lo establecido en la
norma para los procedimientos
seleccion licitacion  publica y
concurso publico en la
contratacion de  bienes vy
servicios?

Indicador 3: Adquisicion
simplificada

8. ¢Laentidad hace uso adecuado
de la adjudicacion simplificada
para la contratacion de bienes y
servicios, con excepcion de los
servicios a ser prestados por
consultores individuales?

Indicador 4: Seleccion de
los consultores
individuales.

9. ¢lLa entidad selecciona los
consultores individuales
respetando rigurosamente los
requisitos primordiales de
experiencia y calificaciones de la
persona natural que preste el
servicio?

Indicador 5: Compresion
de precios

10. ¢La entidad respeta las
especificaciones cuando hace uso
de la comparacion de precios para
la contratacion de bienes vy
servicios de disponibilidad
inmediata?

El contrato y su
ejecucion

Indicador 1: El Contrato

11. ¢ La entidad celebra contratos
que se ajustan a la proforma
incluida en los documentos del
procedimiento de seleccion con
las modificaciones aprobadas?

Indicador 2: Garantias

12. ¢lLa entidad cuando es
necesario hace cumplir las
garantias establecidas en el
contrato que otorgan los postores
adjudicatarios y/o contratistas,
segun corresponda?
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Indicador 3
Modificaciones al contrato

13. ¢ La entidad solicita y/o acepta
modificaciones del contrato en los
supuestos contemplados en las
normas para alcanzar la finalidad
del contrato de manera oportuna y
eficiente?

Indicador 4:
Subcontratacion

14. ;La entidad autoriza la
subcontratacion hasta el
porcentaje establecido por norma
a solicitud de contratante para la
ejecucion  de  determinadas
prestaciones del contrato?

Indicador 5: Resolucion
de los contratos

156. ¢La entidad en caso se
resuelva el contrato por causas
imputables, el contratante o
obliga resarcir los dafios y
perjuicios ocasionados de
conformidad con la normatividad?

Indicador 6: Satisfaccion
del area usuaria

16. ¢La entidad supervisa
rigurosamente para evitar que la
sociedad se perjudique cuando se
incumple un contrato?
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Estimado Especialista:

Juicio de experto

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

contenido del instrumento de recoleccién de datos:

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista () 3. Guia de focus group ( ) 4. Guia
de observacion () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo ( X ) 2. Cuantitativo ( ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de

contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion presupuestal en la Direccion Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022”

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres Firm

3
0
Jorge Luis Panta Sosa ( f : =
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VALIDACION DE EXPERTO

Criteri Escala de valoracién
riterios 1 2 3 2

1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algin aspecto de la | algunos items para | suficientes.
pertenecen a una | medir la | dimension o | poder evaluar la
misma dimension o | dimensién o | indicador, pero no | dimensién o indicador
indicador son | indicador. corresponden a la | completamente.
suficientes para dimension total.
obtener la medicion de
ésta.

2. CLARIDAD: El item no es|El item requiere | Se requiere una | El item es claro,
El item se comprende | claro. varias modificacion muy | tiene semantica y
faciimente, es decir su modificaciones o | especifica de algunos | sintaxis
sintactica y semantica una modificacién | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el

uso de las palabras
de acuerdo con su
significado o por la
ordenacion de las
mismas.

3. COHERENCIA: El item no tiene | EI item tiene una | El item tiene wuna | El item se
El item tiene relacion | relacion  logica | relacion tangencial | relacion regular con la | encuentra
légica con la | con la dimension | con la dimension o | dimensién o indicador | completamente
dimensién o indicador | o indicador. indicador. que esta midiendo relacionado con
que esta midiendo. la dimensién o

indicador que
esta midiendo.

4. RELEVANCIA: El item puede ser | El item tiene alguna | EI item es esencial o | El item es muy
El item es esencial o | eliminado sin que | relevancia, pero otro | importante, es decir | relevante y debe
importante, es decir | se vea afectada | item puede estar | debe ser incluido. ser incluido.
debe ser incluido. la medicion de la | incluyendo lo que

dimension o | éste mide.

indicador.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos: Aldo Alberto Lopez Adrianzen
Sexo: Hombre ( X') Mujer ( )
Profesion: Lic. Administracién
Especialidad: Gestion Publica
Afos de experiencia: 9 afos

Cargo que desempena

P Especialista Administrativo

Centro de Salud Talara Il — Sub Region de Salud

stitucion donde labora: . )
Institucion d &b Luciano Castillo Colonna — Sullana.

) DNI: 71024056

S e

o7 Adnonzer
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:

suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el numero que segin su

evaluacién corresponda de acuerdo con la rlbrica.

VARIABLE 2 (Ejecucién presupuestal)

Nombre del Instrumento
motivo de evaluacion:

Cuestionario EJECUCION PRESUPUESTAL

Autor del Instrumento

Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:

(Especificar si es variable Ei -

dependiente & jecucion presupuestal
independiente)

Definicion Conceptual:

Son los procedimientos de ingresos y gastos, mediante el cual se satisfacen
los requerimientos de las areas usuarias que repercuten en beneficio de la

ciudadania (MEF, 2021).

Poblacién:

Servidores publicos de la Direcciéon Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Colonna - Sullana

Dimensién / Indicador

items

Suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones y/o
recomendaciones

Certificacion de crédito
presupuestario

Indicador 1: Tiempo de
Certificacion

1. ¢ Considera que, en Oficina de
Planificacion de la entidad,
cumple con la emision oportuna
de la Certificacion de Crédito
Presupuestario?

2. (Considera que en Oficina de
Planificacion de la entidad se
atienden por orden de
requerimiento todas las
solicitudes de certificacion
presentadas por cada area
usuaria que cuenta con crédito
presupuestario?

Indicador 2;
Clasificadores de gasto

3. ¢Considera que en Oficina de
Planificacion de la entidad se
comprueba rigurosamente que la
solicitud de crédito presupuestario
se encuentre debidamente

sustentado, de acuerdo a la
normatividad presupuestaria
vigente?
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Indicador 3: Rebaja y/o
anulacion de Certificacion

4. ;Considera que la Oficina de
Planificacién de la entidad evita
las modificaciones o anulaciones
de las certificaciones de crédito
presupuestario con posterioridad
a los procesos de seleccion?

Indicador 4: Directivas
internas

5. ¢Considera que en la entidad
las certificaciones de crédito
presupuestal cumplen con las
directivas de ejecucion?

Indicador 5: Cumplimiento
de meta

6. ¢Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario realizadas por la
Oficina de Planificacion de la
entidad permiten el cumplimiento
de metas establecidos?

ity ¢Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario que se emiten por
la Oficina de Planificacion de la
entidad garantizan que se cuenta
con el crédito presupuestario
disponible y libre de afectacion
para comprometer un gasto?

Compromiso

Indicador T
Requerimiento de gasto

8. ¢(Considera que en la Oficina
de Logistica de la entidad se
realiza de manera oportuna el
compromiso de los
requerimientos de gastos del area
usuaria?

Indicador 2: Registro de
compromiso

9. ¢(Considera que la Oficina de
Logistica de la entidad cumple
rigurosamente con el registro del
compromiso con los tramites
establecidos?

Indicador 3: Disciplina
fiscal

10. ¢ Considera que el
compromiso qué realiza la Oficina
de Logistica se da en el marco de
la disciplina, prudencia vy
responsabilidad fiscal en la
entidad?

11. ¢Considera que los tramites
relacionados a la realizacion del
compromiso, se realizan
rigurosamente teniendo en cuenta
la certificacion  del crédito
presupuestario?

Indicador 4: Cadena de
gasto

12, ¢Considera que el
compromiso es realizado
afectandose a la correspondiente
cadena de gasto en la que se
registré la certificacion del crédito
presupuestario?
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Devengado

Indicador 1: Ejecucion

13. ¢Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado programado de
gastos, al cierre de cada mes?

Indicador 2: Cumplimiento
del Plan Anual de
Contrataciones

14. ;Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de bienes y
servicios acorde con el Plan Anual
de Contrataciones-PAC?

Indicador 3: Niveles

15. ¢ Considera que el devengado
es realizado contando con la
conformidad del bien y/o servicio
del area usuaria?

Indicador 4: Bienes vy
Servicios

16. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con devengar oportunamente las
adquisiciones de bienes vy
servicios?

Indicador 5: Porcentaje de
avance

17. ¢ Considera que el devengado
mide el porcentaje de avance de
ejecucion del gasto de la entidad?

Indicador 6: Planilla de
gasto del personal

18. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de manera
oportuna en lo referente a la
Planilla de gastos del personal?
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Validador 3

USMP

SAN MARTIN DE PORRES

Juicio de experto
Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista () 3. Guia de focus group () 4. Guia
de observacién () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo () 2. Cuantitativo ( X ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacién serviran para determinar la validez de

contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion presupuestal en la Direccién Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022”

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres 4 Flrmﬁ

Jorge Luis Panta Sosa ("W&
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VALIDACION DE EXPERTO

Escala de valoracion

Criterios
' 1 2 3 4
1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algin aspecto de la | algunos items para | suficientes.

pertenecen a una
misma dimensiéon o
indicador son
suficientes para
obtener la medicion de
ésta.

medir la
dimensién o
indicador.

dimensién o | poder evaluar la
indicador, pero no | dimensiéon o indicador
corresponden a la | completamente.

dimension total.

. CLARIDAD:
El item se comprende
facilmente, es decir su

El item no es
claro.

El item requiere | Se requiere una
varias modificacion muy
modificaciones o | especifica de algunos

El item es claro,
tiene semantica y
sintaxis

dimensién o indicador
que esta midiendo.

o indicador.

indicador. que esta midiendo

sintactica y semantica una modificacion | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el

uso de las palabras

de acuerdo con su

significado o por la

ordenacion de las

mismas.
. COHERENCIA: El item no tiene | El item tiene una | El item tiene una | El item se
El item tiene relacion | relacion  légica | relacion tangencial | relacién regular con la | encuentra
légica con la | con la dimensién | con la dimension o | dimensién o indicador | completamente

relacionado con
la dimensiéon o
indicador que
esté midiendo.

. RELEVANCIA:

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

El item puede ser
eliminado sin que
se vea afectada
la medicién de la
dimension o
indicador.

El item tiene alguna | El item es esencial o
relevancia, pero otro | importante, es decir
item puede estar | debe ser incluido.
incluyendo lo que
éste mide.

El item es muy
relevante y debe
ser incluido.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Rosario Del Pilar Ordinola Paz

Sexo: Hombre () Mujer ( X))
Profesion: Contadora Publica Colegiada
Especialidad: Gestion Publica

Afos de experiencia:

15 afos

actualmente:

Cargo que desempeiia

Responsable del AIRSHP e INFORHUS

Institucion donde labora:

Sub Region de Salud Luciano Castillo Colonna -
Sullana

Firmaﬂw

DNI: 03695194

Rosar
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:

suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el numero que segun su

evaluacién corresponda de acuerdo con la rubrica.

VARIABLE 1 (Gestion de contrataciones del Estado)

Nombre del Instrumento
motivo de evaluacién:

Cuestionario GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Autor del Instrumento

Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:
fji?)i?\filif::r?t;s' g2 varlablz Gestion de contrataciones del Estado

independiente)

Definicién Conceptual:

Accion que deben realizar las Entidades para proveerse de bienes, servicios u

obras; asumiendo el pago del precio o de la retribucién correspondiente con
fondos publicos y demés obligaciones derivadas de la condicion del

contratante (Dilas, 2017).

Servidores publicos de la Direccién Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Poblacion:
Colonna - Sullana
K. 8=
o T Q %}
; §/ 3| & | § | Observaciones ylo
Dimensién / Indicador items s|l=| 5] 2 .
&S| 8| & | @ | recomendaciones
- Q [e] (7]
7] o | x
Planificacion
1. ¢En la entidad la formulacién
: .. | del plan anual tacion
Indicador 1: Formulagion se ’r)eaalizi L{ten;jeidc;ngs cuoenet:
| Plan nual d : 4 | 4 4
ggntraccionesa ua e rigurosamente la etapa de 4
formulacién y  programacion
presupuestaria?
2. ila entidad contempla
; : claramente, en el contenido del
Indicador 2: Contenido del
plan anual aprobado, las
Plan anual de : : 4 | 4 4 4
contracdnos contratamones , de bienes y
servicios cubiertas con el
Presupuesto Institucional?
Actuaciones
preparatorias
3 JEn la  entidad las
especificaciones técnicas,
Indicador 1: | términos  de referencia °l 4| 4 4 4
Requerimiento expediente técnico son

formulados de forma objetiva y
precisa?
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Indicador 2: Mecanismos
de difusion de
necesidades

4. ¢ilLa entidad cuenta con
procedimientos establecidos para
canalizar 'y  optimizar los
requerimientos?

Indicador s Valor
referencial y estimado

5. iLa entidad establece en forma
optima el valor estimado de las
contrataciones de bienes vy
servicios y el valor referencial en
el caso de ejecucion?

Métodos de
contratacion

Indicador 1
Procedimientos de
seleccion

6. ¢lLa entidad respeta los
principios y procedimientos de
contratacion en los diversos
medios que establece la ley?

Indicador 2: Licitacion y
concurso publico

7 iLla entidad utiliza
rigurosamente lo establecido en la
norma para los procedimientos
seleccion  licitacion publica 'y
concurso publico en la
contratacion de  bienes y
servicios?

Indicador 3: Adquisicién
simplificada

8. ;La entidad hace uso adecuado
de la adjudicacion simplificada
para la contratacién de bienes y
servicios, con excepcion de los
servicios a ser prestados por
consultores individuales?

Indicador 4: Seleccion de
los consultores
individuales.

9. ¢La entidad selecciona los
consultores individuales
respetando rigurosamente los
requisitos primordiales de
experiencia y calificaciones de la
persona natural que preste el
servicio?

Indicador 5: Compresion
de precios

10. ¢La entidad respeta las
especificaciones cuando hace uso
de la comparacion de precios para
la contratacion de bienes vy
servicios de disponibilidad
inmediata?

El contrato y su
ejecucion

Indicador 1: El Contrato

11. ¢ La entidad celebra contratos
que se ajustan a la proforma
incluida en los documentos del
procedimiento de seleccién con
las modificaciones aprobadas?

Indicador 2: Garantias

12. ¢La entidad cuando es
necesario hace cumplir las
garantias establecidas en el
contrato que otorgan los postores
adjudicatarios y/o contratistas,
segun corresponda?
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Indicador 3
Modificaciones al contrato

13. ¢ La entidad solicita y/o acepta
modificaciones del contrato en los
supuestos contemplados en las
normas para alcanzar la finalidad
del contrato de manera oportuna y
eficiente?

Indicador 4:
Subcontratacion

14. ;La entidad autoriza |la
subcontratacion hasta el
porcentaje establecido por norma
a solicitud de contratante para la
ejecucion de determinadas
prestaciones del contrato?

Indicador 5: Resolucién
de los contratos

15. ¢(La entidad en caso se
resuelva el contrato por causas
imputables, el contratante o
obliga resarcir los dafios y
perjuicios ocasionados de
conformidad con la normatividad?

Indicador 6: Satisfaccién
del area usuaria

16. ¢La entidad supervisa
rigurosamente para evitar que la
sociedad se perjudique cuando se
incumple un contrato?
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Juicio de experto

Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado
la libertad de nombrarlo como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el

contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ( X ) 2. Guia de entrevista () 3. Guia de focus group ( ) 4. Guia

de observacion () 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar

cuidadosamente, ademas le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:

1. Cualitativo ( X ) 2. Cuantitativo ( ) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion servirdn para determinar la validez de

contenido del instrumento para mi proyecto de tesis de posgrado.

“Gestion de contrataciones del Estado y la
Titulo del proyecto de ejecucion  presupuestal en la Direccion Sub
tesis: Regional de Salud Luciano Castillo Colonna de
Sullana, Piura, 2022”

Linea de investigacion: | Sistemas Administrativos del Estado.

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres a8 Flrnﬁ

Jorge Luis Panta Sosa (Phﬂ/(@% "
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VALIDACION DE EXPERTO

Escala de valoracién

Criterios 1 2 3 P
1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden | Se deben incrementar | Los items son
Los items que | suficientes para | algun aspecto de la | algunos items para | suficientes.
pertenecen a una | medir la | dimension o | poder evaluar la
misma dimensiéon o | dimension o | indicador, pero no | dimensién o indicador
indicador son | indicador. corresponden a la | completamente.
suficientes para dimensioén total.

obtener la medicion de
ésta.

. CLARIDAD:
El item se comprende
faciimente, es decir su

El item no es
claro.

El item
varias
modificaciones o

requiere | Se requiere una
modificacion muy
especifica de algunos

El item es claro,
tiene semantica y
sintaxis

que esta midiendo.

sintactica y semantica una modificacién | de los términos del item. | adecuada.
son adecuadas. muy grande en el
uso de las palabras
de acuerdo con su
significado o por la
ordenaciéon de las
mismas.
. COHERENCIA: El item no tiene | EI item tiene una | El item tiene wuna | El item se
El item tiene relacion | relacion  logica | relacién  tangencial | relacion regular con la | encuentra
légica con la | con la dimension | con la dimension o | dimensién o indicador | completamente
dimensién o indicador | o indicador. indicador. que esta midiendo relacionado con

la dimensién o
indicador que
esta midiendo.

. RELEVANCIA:

El item es esencial o
importante, es decir
debe ser incluido.

El item puede ser
eliminado sin que
se vea afectada
la medicién de la
dimension o
indicador.

El item es esencial o
importante, es decir

El item tiene alguna
relevancia, pero otro

item puede estar | debe ser incluido.
incluyendo lo que
éste mide.

El item es muy
relevante y debe
ser incluido.

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Rosario Del Pilar Ordinola Paz

Sexo: Hombre () Mujer ( X)
Profesion: Contadora Publica Colegiada
Especialidad: Gestion Publica

Anos de experiencia:

15 anos

actualmente:

Cargo que desempena

Responsable del AIRSHP e INFORHUS

Institucién donde labora:

Sub Regién de Salud Luciano Castillo Colonna —
Sullana.

Firma: /@du&_w

DNI: 03695194

rio del Pilar O¥dinofa Paz
MAGISTER EN GESTION PUBLICA
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios:
suficiencia, claridad, coherencia y relevancia, el nimero que segun su

evaluacion corresponda de acuerdo con la rdbrica.

VARIABLE 2 (Ejecucion presupuestal)

Nombre del Instrumento

ot g T o o Cuestionario EJECUCION PRESUPUESTAL

Autor del Instrumento Jorge Luis Panta Sosa

Variable 1:

(Especificar si es variable o
dependiente 0 1 P P
independiente)

Son los procedimientos de ingresos y gastos, mediante el cual se satisfacen
Definicién Conceptual: los requerimientos de las areas usuarias que repercuten en beneficio de la
ciudadania (MEF, 2021).

Servidores publicos de la Direccion Sub Regional de Salud Luciano Castillo

Poblacion:
Colonna - Sullana

Observaciones y/o

Dimension / Indicador items :
SI0 e L recomendaciones

Suficiencia
Claridad
Coherencia
Relevancia

Certificacion de crédito
presupuestario

1. ¢Considera que, en Oficina de
Planificaciéon de la entidad,
cumple con la emisién oportuna | 4 | 4 4 4
de la Certificacion de Crédito
Presupuestario?

Indicador 1: Tiempo de
Certificacion

2. ;Considera que en Oficina de
Planificaciéon de la entidad se
atienden por orden de
requerimiento todas las
solicitudes de certificacion
presentadas por cada area
usuaria que cuenta con crédito
presupuestario?

3. ¢Considera que en Oficina de
Planificacién de la entidad se
comprueba rigurosamente que la
Indicador 2: | solicitud de crédito presupuestario 4| 4 4 4
Clasificadores de gasto se encuentre debidamente
sustentado, de acuerdo a la
normatividad presupuestaria
vigente?
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Indicador 3: Rebaja y/o
anulacion de Certificacion

4. ;Considera que la Oficina de
Planificacién de la entidad evita
las modificaciones o anulaciones
de las certificaciones de crédito
presupuestario con posterioridad
a los procesos de seleccion?

Indicador 4: Directivas
internas

5. ;Considera que en la entidad
las certificaciones de crédito
presupuestal cumplen con las
directivas de ejecucion?

Indicador 5: Cumplimiento
de meta

6. ¢ Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario realizadas por la
Oficina de Planificaciéon de la
entidad permiten el cumplimiento
de metas establecidos?

il ¢ Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario que se emiten por
la Oficina de Planificacién de la
entidad garantizan que se cuenta
con el crédito presupuestario
disponible y libre de afectacién
para comprometer un gasto?

Compromiso

Indicador i
Requerimiento de gasto

8. ¢(Considera que en la Oficina
de Logistica de la entidad se
realiza de manera oportuna el
compromiso de los
requerimientos de gastos del area
usuaria?

Indicador 2: Registro de
compromiso

9. ¢(Considera que la Oficina de
Logistica de la entidad cumple
rigurosamente con el registro del
compromiso con los tramites
establecidos?

Indicador 3: Disciplina
fiscal

10. ¢ Considera que el
compromiso qué realiza la Oficina
de Logistica se da en el marco de
la disciplina, prudencia vy
responsabilidad fiscal en la
entidad?

11. ¢(Considera que los tramites
relacionados a la realizacién del
compromiso, se realizan
rigurosamente teniendo en cuenta
la certificacion del crédito
presupuestario?

Indicador 4: Cadena de
gasto

12 ¢Considera que el
compromiso es realizado
afectandose a la correspondiente
cadena de gasto en la que se
registré la certificacion del crédito
presupuestario?
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Devengado

Indicador 1: Ejecucion

13. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado programado de
gastos, al cierre de cada mes?

Indicador 2: Cumplimiento
del Plan Anual de
Contrataciones

14. ;Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de bienes y
servicios acorde con el Plan Anual
de Contrataciones-PAC?

Indicador 3: Niveles

15. ¢ Considera que el devengado
es realizado contando con la
conformidad del bien y/o servicio
del area usuaria?

Indicador 4: Bienes vy
Servicios

16. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con devengar oportunamente las
adquisiciones de bienes y
servicios?

Indicador 5: Porcentaje de
avance

17. {Considera que el devengado
mide el porcentaje de avance de
ejecucion del gasto de la entidad?

Indicador 6: Planilla de
gasto del personal

18. ¢ Considera que la Oficina de
Economia de la entidad cumple
con el devengado de manera
oportuna en lo referente a la
Planilla de gastos del personal?
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Anexo 5
Analisis de confiabilidad

CUESTIONARIO DE GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach
basada en
Alfa de Cronbach clementos N de elementos
estandarizados
,909 904 16

Estadisticas de total de elemento

Alfa de
Correlacion Cronbach si
multiple al  elelemento
cuadrado se ha
suprimido

Media de Varianza de  Correlacién
escalasiel escala si el total de
elemento se elemento se elementos
ha suprimido  ha suprimido corregida

P1: ¢En Ila entidad Ila
formulacion del plan anual de
contrataciones se realiza
teniendo en cuenta 41,6000 176,489 ,588 . ,904
rigurosamente la etapa de
formulaciéon y programacion
presupuestaria?

P2: ¢(La entidad contempla
claramente, en el contenido
del plan anual aprobado, las
contrataciones de bienes y
servicios cubiertas con el
Presupuesto Institucional?

P3: ¢En la entidad las
especificaciones técnicas,
términos de referencia o
expediente técnico son
formulados de forma objetiva
y precisa?

P4: ¢;La entidad cuenta con
procedimientos establecidos

para canalizar y optimizar los
requerimientos?

42,1000 180,544 ,400 . 912

42,5000 187,389 373 . 910

42,0000 171,556 724 . ,899
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P5: ¢La entidad establece en
forma  oOptima el valor
estimado de las
contrataciones de bienes y
servicios y el valor referencial
en el caso de ejecucién?

P6: ¢ La entidad respeta los
principios y procedimientos de
contratacion en los diversos
medios que establece la ley?
P7: ¢La entidad utiliza
rigurosamente lo establecido
en la norma para los
procedimientos seleccion
licitacion publica y concurso
publico en la contratacion de
bienes y servicios?

P8: ¢La entidad hace uso
adecuado de la adjudicacion
simplificada para la
contratacion de bienes y
servicios, con excepcion de
los servicios a ser prestados
por consultores individuales?
P9: ¢ La entidad selecciona los
consultores individuales
respetando rigurosamente los
requisitos primordiales de
experiencia y calificaciones de
la persona natural que preste
el servicio?

P10: ¢La entidad respeta las
especificaciones cuando hace
uso de la comparacién de
precios para la contratacion
de bienes y servicios de
disponibilidad inmediata?

P11: ¢La entidad celebra
contratos que se ajustan a la
proforma incluida en los
documentos del
procedimiento de seleccién

con las modificaciones
aprobadas?

42,1000

41,9000

42,8000

42,4000

41,9000

42,0000

42,0000

173,878

166,767

185,289

203,378

169,656

193,556

184,889

109

,691

,829

404

-,098

, 794

,287

,504

,900

,895

,909

,918

,896

911

,906



P12: ¢La entidad cuando es
necesario hace cumplir las
garantias establecidas en el
contrato que otorgan los
postores adjudicatarios y/o
contratistas, segun
corresponda?

P13: ¢La entidad solicita y/o
acepta modificaciones del
contrato en los supuestos
contemplados en las normas
para alcanzar la finalidad del
contrato de manera oportuna
y eficiente?

P14: ¢;La entidad autoriza la
subcontratacion hasta el
porcentaje establecido por
norma a  soliciiud de
contratante para la ejecucion
de determinadas prestaciones
del contrato?

P15: ¢ La entidad en caso se
resuelva el contrato por
causas imputables, el
contratante lo obliga resarcir
los dafios y perjuicios
ocasionados de conformidad
con la normatividad?

P16: ¢La entidad supervisa
rigurosamente para evitar que
la sociedad se perjudique

cuando se incumple un
contrato?

41,8000

42,0000

41,0000

41,8000

42,1000

166,400

169,778

181,111

171,956

171,433

110

,679

823

,800

,705

877

,901

1896

,900

,900

,895



CUESTIONARIO EJECUCION PRESUPUESTAL

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach
Alfa de Cronbach basada en N de elementos
elementos
estandarizados
,899 ,901 18

Estadisticas de total de elemento

, . L, Alfa de
Media o_Ie Varlanza_ de Correlacion Correlacion Cronbach si
escalasiel escala si el total de e
multiple al el elemento
elemento se elemento se elementos
ha suprimido ha suprimido corregida cuadrado € ha
suprimido
P1: ¢Considera que, en
Oficina de Planificacion de la
entidad, cumple ~con la 47,6000 178,933 885 . 881

emision oportuna de la
Certificacion de  Crédito
Presupuestario?

P2: ¢Considera que en
Oficina de Planificacion de la
entidad se atienden por
orden de requerimiento
todas las solicitudes de 48,0000 189,333 ,692 . ,388
certificacion presentadas por

cada area usuaria que

cuenta con crédito

presupuestario?

P3: ¢Considera que en

Oficina de Planificacion de la

entidad se  comprueba

rigurosamente gue la

solicitud de crédito 47,8000 189,511 ,801 . ,885
presupuestario se encuentre

debidamente sustentado, de

acuerdo a la norr_natividad
presupuestaria vigente?
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P4. ¢Considera que la
Oficina de Planificacion de la

entidad evita las
modificaciones o]
anulaciones de las
certificaciones de crédito
presupuestario con

posterioridad a los procesos
de seleccion?

P5: ¢Considera que en la
entidad las certificaciones de
crédito presupuestal
cumplen con las directivas
de ejecucion?

P6: ¢Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario  realizadas
por la Oficina de
Planificacion de la entidad
permiten el cumplimiento de
metas establecidos?

P7: ¢Considera que las
certificaciones de crédito
presupuestario que se
emiten por la Oficina de
Planificacion de la entidad
garantizan que se cuenta
con el crédito presupuestario
disponible y libre de
afectacion para
comprometer un gasto?

P8: ¢Considera que en la
Oficina de Logistica de la
entidad se realiza de manera
oportuna el compromiso de
los requerimientos de gastos
del &rea usuaria?

P9: ¢Considera que Ila
Oficina de Logistica de la
entidad cumple
rigurosamente con el
registro del compromiso con
los trdmites establecidos?
P10: ¢Considera que el
compromiso qué realiza la
Oficina de Logistica se da en
el marco de la disciplina,

prudencia y responsabilidad
fiscal en la entidad?

47,7000

48,1000

48,0000

48,2000

48,3000

48,1000

48,0000

199,344

192,322

202,444

200,178

202,678

197,656

196,000

112

,460

,613

,614

446

,546

479

,640

,896

,891

893

,897

,894

,896

,891



P11. ¢Considera que los
tramites relacionados a la
realizacion del compromiso,
se realizan rigurosamente
teniendo en cuenta la
certificacion del crédito
presupuestario?

P12: ¢Considera que el
compromiso es realizado
afectandose a la
correspondiente cadena de
gasto en la que se registré la
certificacion  del crédito
presupuestario?

P13: ¢Considera que la
Oficina de Economia de la
entidad cumple con el
devengado programado de
gastos, al cierre de cada
mes?

P14: ¢Considera que la
Oficina de Economia de la
entidad cumple con el
devengado de bienes vy
servicios acorde con el Plan
Anual de Contrataciones-
PAC?

P15. ¢Considera que el
devengado es realizado
contando con la conformidad
del bien y/o servicio del area
usuaria?

P16: ¢Considera que la
Oficina de Economia de la
entidad cumple con
devengar oportunamente las
adquisiciones de bienes y
servicios?

P17: ¢Considera que el
devengado mide el
porcentaje de avance de
ejecuciéon del gasto de la
entidad?

P18: ¢Considera que la
Oficina de Economia de la
entidad cumple con el
devengado de manera
oportuna en lo referente a la

Planilla de gastos del
personal?

47,3000

48,1000

48,0000

47,3000

47,5000

47,3000

47,5000

47,4000

205,122

210,322

221,111

202,678

207,167

179,344

199,389

184,044

113

524

,319

-,069

492

,230

917

529

,850

,895

,899

,913

,895

,905

,880

,894

,883



Anexo 6

Base de datos

Gestion de contrataciones del Estado

Total

53
52
77
38
55
73
64
51
63
64
43

75
56
77
64
63
56
51
56
75
63
a4

35

7

El contrato y su
ejecucion

18
23
29
16
23
28
27
16
17
29
12
29
19
28
23
18
20
21

18
28
25
17
20

P11| P12| P13| P14 | P15| P16

Métodos de
contratacion

15
14
24

14
20
14
20
23
16
14
23
17
25
17
24
15
15
21

23
18
15

P6| P7| P8| P9| P10

Actuaciones
preparatorias

11

14
10

15
13
11
14
11

14
11
14
15
11
13

11
15
11

10

10
10

10

10

P1| P2 | Planificacion | P3| P4| P5

NO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21

22
23
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Ejecucion presupuestal

Total

64
63

70
40

67

72

76

69

66

61

51

83
60
87

61

60
59

65

61

72

Devengado

13
17
19

16
29
26
18
15
19
21

29
23
28
18
19
28
24
25

25

P13 | P14 | P15 | P16 | P17 | P18

Compromiso

24
14
20
15
18
19
22

19
19
17
14
25
14
25
20
18
10
22
22

23

P8 | P9 | P10 | P11 | P12

Certificacion de

Credito
Presupuestario

27
32

31

19
33

24
28
32

32

25

16
29
23
34
23
23
21

19
14
24

PL|P2| P3| P4|P5|P6| P7

NO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
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Anexo 7

Pruebade normalidad

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

Gestion de Eiecucion
contrataciones " eru Lestal
del Estado P P
N 52 52
Parametros normalesaP Media 57,5769 62,6538
Desviacion
estandar 10,26004 9,97032
Maximas diferencias Absoluta ,100 147
extremas Positivo ,100 ,099
Negativo -,090 -,147
Estadistico de prueba .100 147
Sig. asintética (bilateral) ,200¢.d ,007¢

a. La distribucion de prueba es normal.
b. Se calcula a partir de datos.
c. Correccion de significacion de Lilliefors.

d. Esto es un limite inferior de la significacién verdadera.

Los resultados de la prueba de normalidad, utilizando Prueba de Kolmogorov-

Smirnov por ser una muestra mayor a 50 unidades, se observa que la variable

Gestion de contrataciones del Estado (Significancia 0.200 > 0.05), presentan una

distribucion normal, y la variable Ejecucién presupuestal (Significancia 0.007 <

0.05), no presenta una distribucion normal. Por lo tanto, se aplicd la prueba no

paramétrica del coeficiente de Spearman (Rho). Para la correlacién de los datos de

las variables se utilizo la siguiente escala:

Valor de Rho Interpretacion

Rho < 0.40 Relacion Baja
0,40<Rho <0,60 Relacion Moderada
Rho>0,60 Relacion Alta
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