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RESUMEN

La investigacion tuvo como objetivo determinar si existe una relacion entre el
estrés académico y el desempeiio en la practica clinica de los estudiantes del noveno
ciclo de la Facultad de Odontologia de la Universidad de San Martin de Porres. Se
empled una metodologia de tipo basica, con un enfoque cuantitativo de nivel
descriptivo-correlacional y un disefio no experimental; tanto la poblacién como la
muestra estuvieron compuestas por 100 alumnos. Para la recoleccién de datos, se
utilizaron dos instrumentos: el inventario SISCO, destinado a evaluar el estrés
académico, y un cuestionario disefiado especificamente para medir el desempefio en
la practica clinica. Los resultados mostraron un valor de p = 0.457, lo que llevo al
rechazo de la hipotesis de investigacion. Asimismo, el analisis de correlacion de Rho
de Spearman, que fue de 0.075, permitid concluir que no existe correlacion
significativa entre el estrés académico y el desempefio clinico. Estos hallazgos
indicaron la importancia de investigar otros factores que podrian influir en el
rendimiento académico de los estudiantes en entornos de alta presién, lo que podria
proporcionar una comprension mas completa de las variables que afectan su

desemperio.

Palabras clave: Estrés; Académico; Desempefio; Odontologia; SISCO.



ABSTRACT

The research aimed to determine whether there was a relationship between
academic stress and clinical performance among ninth-cycle students in the Faculty
of Dentistry at the Universidad de San Martin de Porres. A basic methodology was
adopted, featuring a quantitative approach of descriptive-correlational level and a non-
experimental design; both the population and the sample consisted of 100 students.
For data collection, two instruments were used: the SISCO inventory, designed to
assess academic stress, and a questionnaire specifically created to measure clinical
performance. The results showed a p-value of 0.457, leading to the rejection of the
research hypothesis. Additionally, the Spearman correlation analysis yielded a value
of 0.075, allowing the conclusion that no significant correlation existed between
academic stress and clinical performance. These findings highlighted the importance
of investigating other factors that could influence students' academic performance in
high-pressure environments, potentially providing a more comprehensive

understanding of the variables affecting their performance.

Keywords: Stress; Academic; Performance; Dentistry; SISCO.
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INTRODUCCION

En la actualidad, vivimos en una sociedad que avanza a un ritmo acelerado,
donde el estrés se ha convertido en un fenémeno comun que afecta a una gran parte
de la poblacion. Este estrés se manifiesta en diversos contextos, como el familiar,
laboral, econdémico y social. Segun Catayud et al. (2020), el impacto del estrés no se
limita a estos ambitos, sino que también influye de manera significativa en el
rendimiento académico de los estudiantes. A nivel internacional, estudios de la
American Psychological Association (2018) han sefialado que los estudiantes
universitarios son particularmente vulnerables al estrés, enfrentando la presion de
cumplir con exigencias académicas y personales que, a menudo, superan su

capacidad de afrontamiento.

En el contexto nacional, Perld no es la excepcion. Un estudio realizado por
Cassaretto et al. (2021) revelé que una alta proporcion de estudiantes universitarios
en el pais reporta niveles elevados de estrés, siendo las carreras relacionadas con
las ciencias de la salud las mas afectadas. Este fendmeno se puede atribuir a las
exigencias inherentes a la formacion profesional, donde muchos estudiantes
experimentan una carga emocional considerable. De hecho, se ha observado que la

falta de interés y motivacién hacia situaciones cotidianas puede ser un efecto directo



del estrés, lo que impacta negativamente en su rendimiento académico y en su

bienestar general.

Particularmente, en el &mbito local, la carrera de odontologia, que se inscribe
dentro de las ciencias de la salud, se caracteriza por ser altamente demandante.
Durante la practica clinica, los estudiantes se enfrentan a multiples factores
estresantes, como la busqueda de pacientes, la gestion de comportamientos de estos
pacientes, y la necesidad de demostrar habilidades técnicas durante los tratamientos
odontologicos, ademas del cumplimiento riguroso de registros clinicos. Segun
investigaciones de Flores y Chacon (2022), estos elementos estresantes estan
correlacionados con un bajo rendimiento en las practicas preprofesionales,
evidenciando la urgencia de abordar este problema para mejorar la calidad de la

formacion en este campo.

Ademas, el estrés académico en estudiantes de odontologia no solo afecta su
desempeiio en la practica, sino que también puede llevar a problemas de salud mental
a largo plazo, como ansiedad y depresion (Gonzalez, 2021). Esto es particularmente
preocupante en un contexto donde la salud mental sigue siendo un tema tabu y poco
discutido. Por lo tanto, es fundamental implementar estrategias que no solo ayuden a
los estudiantes a manejar el estrés, sino que también promuevan un entorno

educativo mas saludable y sostenible.

Por ello, teniendo en consideracion los aspectos mencionados, se identifico

como problema principal el siguiente:



¢ Qué relacion existe entre el estrés académico y el desempefio en la préactica
clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de

Porres?

Ademas, se presentd la siguiente lista de problemas especificos:

e (Cudl es la relaciobn entre el estrés académico y el componente
actitudinal en la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX

ciclo de la Universidad de San Martin de Porres?

e (Cual es la relacion entre el estrés académico y el componente
cognitivo en la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo

de la Universidad de San Martin de Porres?

e ¢;Cual es la relacion entre el estrés académico y el componente
procedimental en la practica clinica en estudiantes de odontologia del

IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres?

En relacion con el problema principal, se formul6 el objetivo principal:

Determinar la relacion entre el estrés académico y el desempefio en la practica
clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de

Porres.

De igual manera, se plantearon como objetivos especificos:



Determinar la relacién entre el estrés académico y el componente
actitudinal en la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX

ciclo de la Universidad de San Martin de Porres.

Determinar la relacién entre el estrés académico y el componente
cognitivo en la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo

de la Universidad de San Martin de Porres.

Determinar la relacion entre el estrés académico y el componente
procedimental en la practica clinica en estudiantes de odontologia del

IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres.

La hipdtesis general fue:

Existe relacion entre el estrés académico y el desempeiio en la practica clinica

en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres.

A partir de esta premisa, se derivaron las siguientes hipotesis especificas:

Existe relacion entre el estrés académico y el componente actitudinal en
la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la

Universidad de San Martin de Porres.

Existe relacion entre el estrés académico y el componente cognitivo en
la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la

Universidad de San Martin de Porres.



e Existe relacion entre el estrés académico y el componente
procedimental en la practica clinica en estudiantes de odontologia del

IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres.

Se justifico la investigacion debido a la creciente preocupacion acerca del
impacto del estrés académico en el rendimiento de los estudiantes de odontologia,
una carrera de alta exigencia que requiere tanto conocimiento tedrico como
habilidades préacticas. Comprender la relacion entre el estrés y el desempefio clinico
es crucial para mejorar la formacion profesional y el bienestar emocional de los futuros

odontologos.

En cuanto a las limitaciones de la investigacion, se identifico la dificultad para
establecer el tamafio de la muestra, ya que esta abarcé Unicamente a estudiantes

gue cursaban el internado estomatolégico.

En relacion a la metodologia, fue de tipo basica, con un enfoque cuantitativo
de nivel descriptivo-correlacional y un disefio no experimental; tanto la poblacion
como la muestra estuvieron compuestas por 100 alumnos. Para la recoleccion de
datos, se utilizaron dos instrumentos: el inventario SISCO, destinado a evaluar el
estrés académico, y un cuestionario disefiado especificamente para medir el
desempenio en la practica clinica de los estudiantes de la Facultad de Odontologia de

la Universidad San Martin de Porres.

La investigacion se estructurd en los siguientes capitulos:



Capitulo I: Se desarrollé el marco teorico, que incluyd los antecedentes

relacionados con las variables de estudio y las bases tedricas pertinentes.

Capitulo II: Se presentaron las hipétesis y variables de acuerdo con la muestra

utilizada, asi como la operacionalizacién de las variables.

Capitulo 1ll: Se describi6é la metodologia, el enfoque de la investigacién y el
disefio aplicado. También se detallaron la poblacion, la muestra, las técnicas y los
instrumentos utilizados para la recoleccion de datos, lo que facilitd la visualizacion de

las estadisticas para su analisis posterior.

Capitulo 1V: Se mostraron los resultados obtenidos, incluyendo la informacion
descriptivay los resultados de las pruebas estadisticas segun las hipotesis planteadas

en la investigacion.

Capitulo V: Se discutieron los resultados en comparacion con los antecedentes

mencionados en el marco tedrico.

Finalmente, se especificaron las conclusiones establecidas en la tesis, junto

con las recomendaciones, las referencias bibliograficas y los anexos.



CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1. Antecedentes de la Investigacion

Paz (2019) realiz6 un trabajo de investigacion cuyo objetivo fue determinar la
relacion entre el estrés y el rendimiento académico en los estudiantes de Odontologia
de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco. De acuerdo con las
caracteristicas de la investigacion y los objetivos propuestos, el estudio adopté un
disefio no experimental, descriptivo y de tipo correlacional. La muestra estuvo
compuesta por 89 estudiantes de ambos sexos, matriculados durante el semestre
2018-1. Para medir el estrés académico, se utilizé el instrumento DES-30 (Dental
Environment Stress), que constdé de 30 items dirigidos a identificar las fuentes de
estrés percibidas por los estudiantes de la carrera odontoldgica. Para evaluar el
rendimiento académico, se obtuvieron los promedios finales de cada alumno
perteneciente a la muestra. Los resultados mostraron que, en su totalidad, los
estudiantes presentaron estrés; sin embargo, el 17.98% mostré un nivel de estrés
alto, el 59.55% un nivel moderado y el 22.47% un nivel bajo. En relacion con el

rendimiento académico y el estrés moderado, el 25.8% presentd un rendimiento



regular, mientras que el 20.2% mostré un rendimiento bajo. Por otro lado, el 7.9% tuvo
un rendimiento malo y un nivel de estrés alto, y solo el 6.7% presentd un rendimiento
malo con un nivel de estrés bajo. Se concluyd que existidé una correlacion negativa

entre el estrés y el rendimiento académico.

Malca (2014) llevé a cabo una investigacidbn cuyo objetivo principal fue
determinar la inteligencia emocional y su influencia en el desempefo de la practica
clinica de los alumnos de la carrera de enfermeria. El estudio adopté un disefio
cuantitativo, descriptivo, analitico y correlacional. La muestra estuvo constituida por
40 estudiantes de cuarto afio de enfermeria, matriculados durante el periodo 2014-Il.
Para recopilar los datos, se utilizaron dos herramientas estructuradas en tres partes:
la primera parte presentaba las pautas y datos generales, la segunda parte describia
los componentes de la prueba TMMS-24, modificada para una mejor comprension, y
la tercera parte abordaba un cuestionario para evaluar el desempefio durante la
practica clinica. Los resultados revelaron que los hombres gestionaron mejor sus
emociones en comparacion con las mujeres. Ademas, tanto hombres como mujeres
mostraron una adecuada claridad de sentimientos y una regulacién emocional
efectiva. Todos los estudiantes presentaron un buen desempefio en la practica clinica.
Finalmente, se concluyd que existe una correlaciéon entre la inteligencia emocional y

el desempefio en la practica clinica.

Torres (2016) tuvo como objetivo determinar el nivel de estrés académico en
los internos de Estomatologia de la Universidad Sefior de Sipan. El estudio adopt6 un
disefio descriptivo de tipo cuantitativo y la muestra estuvo compuesta por 50

estudiantes en internado. Los resultados indicaron que el 98% de los internos



presentaron estrés académico; el 46% presenté estrés leve, el 50% estrés moderado

y el 2% estrés severo.

De la Llattay Lozano (2018) investigaron los principales estresores en la clinica
y el nivel de estrés en estudiantes de quinto y séptimo ciclo de Odontologia en la
Universidad Nacional Autébnoma de México. Este estudio adopté un disefio
cuantitativo y la muestra consistié en 66 estudiantes (44 mujeres y 22 hombres) entre
19 y 25 afios. Se utilizd el cuestionario denominado Estrés Académico Sistémico
Cognoscitivo (SISCO) para evaluar el estrés académico durante la practica clinica.
Los resultados mostraron que el 100% de los estudiantes manifestaron estrés
académico, siendo mas elevado en los alumnos de séptimo ciclo. Los principales
estresores identificados fueron la sobrecarga de trabajo, las evaluaciones y el tiempo
disponible para realizar tareas, indicando asi la presencia constante de estrés durante

las préacticas clinicas.

Buendia (2015) determind si existia una correlacion entre el estrés académico
y el rendimiento académico, analizando la intensidad del estrés, los factores
estresores, las reacciones o sintomas y las estrategias de afrontamiento. La poblacion
de la investigacion estuvo compuesta por estudiantes de pregrado, con una muestra
de 71 estudiantes. El inventario SISCO se utiliz6 para recolectar datos y medir el
estrés académico de los alumnos, resultando en una correlacion negativa moderada
entre el estrés y el rendimiento académico. Esta investigacion contribuyé al campo,
sugiriendo la necesidad de establecer mecanismos de apoyo para reducir el estrés
académico y mejorar el rendimiento académico y profesional de los estudiantes de

odontologia.
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Molina (2017) analiz6 la influencia del estrés en el rendimiento académico de
los alumnos de la carrera de enfermeria. Su estudio adopt6é un disefio descriptivo
correlacional, con una muestra de 48 estudiantes. Los instrumentos utilizados para la
recoleccion de datos fueron el Inventario SISCO y una encuesta de rendimiento
académico. Los resultados indicaron que el 63.3% de los alumnos presentaron un
estrés moderado, y el 93.9% mostr6 un rendimiento regular. En conclusion, se afirmé
gue existe una relacion directa y significativa entre el nivel de estrés y el rendimiento
académico, con una correlacion de Pearson de 0.680 y una significacién de 0.000 al

95% de confianza.

Cruz (2018) determind la relacion entre el estrés y el rendimiento académico
en estudiantes de la carrera de Psicomotricidad. La investigacion, de enfoque
cuantitativo, incluyd una muestra de 143 estudiantes universitarios de entre 18 y 35
afos. Se emplearon el inventario SISCO vy el registro de notas de cada alumno
durante el primer semestre como instrumentos para la recolecciéon de datos. Los
resultados mostraron que los estudiantes presentaron un estrés intermedio en
relacion con su rendimiento académico, el cual también fue intermedio, con
calificaciones entre 65y 70 puntos. Se infirid que el estrés se relaciono indirectamente

con el rendimiento académico.

Cornelio (2020) investigo la relacion existente entre el estrés y el rendimiento
académico, con una muestra de 39 estudiantes. Los resultados indicaron que el 36%
de los estudiantes obtuvo un rendimiento académico bueno, mientras que el 51%
presentd un rendimiento aceptable. Ademas, el 67% mostré un estrés académico
moderado y el 31% un bajo estrés académico. El valor de Spearman obtenido fue de

-0.458, indicando una relacién inversa y significativa (p=0.05) entre el estrés y el
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rendimiento académico, lo que sugiere que, a menor estrés, mejor sera el rendimiento

académico.

Luna (2019) plante6 como proposito general determinar si existe correlacion
entre el estrés académico y el rendimiento de los estudiantes de quinto de secundaria.
La investigacion fue correlacional, de disefio no experimental, y la muestra estuvo
constituida por 105 estudiantes. Se utiliz6 el inventario SISCO para la recoleccion de
datos. Finalmente, se concluyé que existe una correlacion inversa y alta entre el
estrés académico y el rendimiento, determinandose que la mayoria de los estudiantes
presentaron un estrés moderado y profundo. Los principales estresores identificados
fueron la sobrecarga y el tipo de trabajos, asi como el tiempo limitado para realizarlos
y la evaluacion. Esta investigacion aporta a la comprension de que el estrés
académico es un factor clave para explicar el rendimiento académico. Se argumenté
gue, si los estudiantes desarrollan una percepcion positiva del ambiente escolar, es
probable que experimenten una mejora significativa en sus calificaciones y

desemperio.

Vargas (2018) determind la relacion entre el nivel de estrés académico y el
rendimiento académico en estudiantes de quinto de secundaria, con una muestra de
88 estudiantes. La investigacion fue de tipo correlacional y utilizé el Inventario de
SISCO como instrumento. El autor concluyd que existe una relacion inversamente
significativa entre el estrés y el rendimiento académico (Rho = -0.509), indicando que
un grupo significativo de estudiantes presentd estrés alto, lo que condujo a bajas
calificaciones. Desde una perspectiva actitudinal, esta investigacion es relevante, ya

gue el estrés constituye un factor fundamental en la incidencia de récords académicos
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negativos, afectando la capacidad de los estudiantes para afrontar el proceso

educativo y orientarse hacia un aprendizaje significativo y armonioso.

A nivel internacional, Casuso (2011) estableci6 como propdsito principal
conocer la existencia de estrés académico en los estudiantes universitarios y su
implicancia en sus estudios (engagement académico), analizando el posible impacto
de ambos aspectos en el rendimiento académico alcanzado. La poblacion estuvo
constituida por estudiantes de las carreras de Enfermeria, Fisioterapia, Podologia y
Terapia Ocupacional, y la muestra final incluyé 304 alumnos. La autora concluy6 que
todos los estudiantes de las cuatro carreras formaban un grupo homogéneo en
relacion a la percepcidon y sintomas de estrés, siendo los principales estresores las
deficiencias metodologicas de los docentes, los examenes, la sobrecarga y las
intervenciones en publico. Se constatdé que los sintomas fisicos tenian una mayor
prevalencia. Esta investigacion aporta al campo al considerar variables determinantes

como el componente actitudinal y su influencia en el rendimiento académico.

Las investigaciones mencionadas se desarrollaron, en su mayoria, de manera
descriptiva y mediante un disefio de campo, estudiando una poblacion significativa de
estudiantes matriculados en las instituciones respectivas. Es relevante resaltar que
en dichas investigaciones se aplicaron cuestionarios estructurados, y la mayoria de
los estudios se enfocaron en determinar la relacion entre el estrés académico y el
desempefio académico en la practica. Estas investigaciones ofrecen un valioso
aporte, ya que permiten a los estudiantes aprovechar principios actitudinales para

reducir sustancialmente los niveles.
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1.2.Bases Teobricas

Estrés

El estrés se ha convertido en uno de los problemas de salud mas comunes a
nivel global. Este fendmeno multivariado surge de la relacién entre el individuo y los
eventos de su entorno, los cuales son percibidos como amenazantes, deteriorando
asi la salud y poniendo en riesgo el bienestar. Etimolégicamente, la palabra "estrés"
proviene del latin "stringere", que significa empujar, presionar o reprimir. El fisiélogo
Hans Selye, pionero en la investigacion sobre el estrés, destaco por sus aportes en

este campo (Valdez, et al.,2022).

Segun Dominguez et al. (2015), como citd en Selye, "la concepcion de estrés
se vincula a todo lo que la vida significa, conceptualizando que la ausencia de estrés
implica muerte, mientras que la vida oscila entre Eutres (placer) y Distrés (angustia)"
(p.32). Esta perspectiva ha llevado a entender el estrés como una reaccion o
respuesta del individuo que se manifiesta a través de cambios fisiol6gicos, reacciones

emocionales y modificaciones en el comportamiento.

Bajo esta premisa, es fundamental reconocer que el estrés es un problema de
salud prevalente en la actualidad. Este fenGmeno provoca numerosas alteraciones en
las personas, a menudo como resultado de la interaccién entre el individuo y su
entorno. Asi, el estrés puede generar una serie de situaciones perjudiciales para el

bienestar de los seres humanos.
Estrés Académico

Orlandini (1999) explico que "desde los grados preescolares hasta la

educacion universitaria de posgrado, cuando una persona esta en un periodo de
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aprendizaje, experimenta tension” (p.56). Esta tension se denomina estrés académico

y puede ocurrir tanto en el estudio individual como en el entorno del salon de clases.

Diversos estudios han investigado el estrés académico en estudiantes de
distintos niveles educativos, incluyendo el bachillerato (Quito, Tamayo, Bufiay &
Neyra, 2017; Sierra, Urrego, Montenegro & Castillo, 2015), la licenciatura (Correa-
Prieto, 2015; Tessa, 2015) y el posgrado. Estos estudios destacan la prevalencia del

estrés académico y sus efectos en el rendimiento y bienestar de los estudiantes.

En este sentido, el estrés académico se puede definir como aquel que
experimentan los estudiantes de educacion basica y superior, siendo causado por
estresores vinculados a diversos acontecimientos que se desarrollan en el ambito
escolar. Esta definicion resalta la naturaleza contextual del estrés, asi como su

impacto en el proceso educativo.

Bajo esta perspectiva, Barraza (2010) acoto que "el estrés académico es un
proceso sistémico de caracter adaptativo y esencialmente psicolégico, que se
presenta de manera descriptiva" (p.6). Es crucial reconocer que los estudiantes, en
contextos escolares, estan sometidos a una serie de demandas que ellos mismos
identifican como estresores. Estas demandas pueden incluir, entre otras, la presion
por obtener buenas calificaciones, la carga de trabajo excesiva y la necesidad de

cumplir con expectativas académicas y personales.

En resumen, el estrés académico es un fendbmeno complejo que afecta a
estudiantes en todos los niveles educativos, y comprender sus causas y efectos es
fundamental para desarrollar estrategias que apoyen su bienestar emocional y

académico.
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Modelo Sistémico Cognitivista del Estrés Académico

Barraza (2015) plante6 varias hipotesis dentro del modelo sistémico
cognitivista, que se centra en los componentes sistémicos y procesuales del estrés
académico. Segun este modelo, los estresores generan situaciones estresantes que
se manifiestan principalmente a través de una serie de sintomas, los cuales son
indicadores de un desequilibrio. Como resultado, los estudiantes se ven obligados a
implementar diversas estrategias para afrontar estas situaciones y restablecer su

equilibrio emocional.

Es fundamental reconocer que el estrés académico surge de una combinacién
de demandas, conflictos y actividades que se presentan durante la vida académica.
Estas presiones pueden provocar un impacto negativo en la salud y el rendimiento de
los estudiantes. Al conceptualizar el estrés académico de esta manera, se facilita la
identificacion de los componentes sistémicos y procesuales involucrados: los

estresores, los sintomas asociados y las estrategias de afrontamiento.

Entender estas interrelaciones permite abordar de manera efectiva los
estresores y, en consecuencia, desarrollar intervenciones que ayuden a reducir los
niveles de estrés. Ademas, es crucial promover un entorno académico que no solo
reconozca las demandas inherentes al proceso educativo, sino que también brinde

apoyo a los estudiantes en la gestidon de su bienestar emocional.
Evaluacion del Estrés Académico

El estrés académico se refiere a las reacciones emocionales y fisioldgicas que
experimentan los estudiantes como respuesta a las exigencias del entorno educativo.

Segun Gambini (2024), el estrés puede definirse como "una relacion particular entre
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el individuo y el entorno que es evaluada por la persona como desbordante de sus
recursos y que pone en peligro su bienestar" (p.3). Esta perspectiva resalta la
naturaleza subjetiva del estrés, enfatizando que no solo las demandas externas

influyen, sino también coémo los estudiantes perciben y manejan dichas demandas.

Fajardo y Maestre (2017) describieron el rendimiento académico como un
constructo complejo, dado su caracter multidimensional y la variedad de definiciones
gue existen tanto a nivel nacional como internacional. Definen el rendimiento
académico como un "constructo susceptible de adoptar valores cuantitativos y
cualitativos, a través de los cuales se puede aproximar a la evidencia y dimension del
perfil de habilidades, conocimientos, actitudes y valores desarrollados por el alumno

en el proceso de ensefianza-aprendizaje” (p.12).

Es importante destacar que el rendimiento académico estd compuesto por
multiples variables, tanto cognitivas como de personalidad, que son influenciadas por
factores individuales, educativos y familiares. En este contexto, el rendimiento
académico representa lo que el estudiante aprende y asimila, incluyendo sus saberes,
aptitudes y actitudes. Para entender plenamente el proceso de aprendizaje, es
esencial evaluar estos aspectos, o que permite corroborar qué estan aprendiendo los
estudiantes, como lo estan haciendo, en qué momentos son mas efectivos en su
aprendizaje, asi como identificar las dificultades que enfrentan durante el proceso de
ensefianza-aprendizaje. Ademas, esta evaluacion puede informar sobre la efectividad

de los métodos utilizados y el desarrollo conductual de los estudiantes.

Al considerar el estrés académico dentro de esta evaluacién, es crucial
reconocer que niveles altos de estrés pueden afectar negativamente el rendimiento

académico, creando un ciclo en el que la presion por alcanzar el éxito académico
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genera mas estrés, a su vez deteriorando el rendimiento. Por ello, comprender y
evaluar tanto el estrés académico como el rendimiento es fundamental para
implementar estrategias que favorezcan el bienestar y el éxito educativo de los

estudiantes.

Estrés Académico en Odontologia

El ejercicio de la carrera odontolégica se desarrolla en un entorno biolégico
gue incluye diversos elementos, como la saliva, los musculos, las venas y las arterias,
y se lleva a cabo en un espacio reducido. Esto plantea una amenaza potencial de
contratiempos o accidentes que pueden comprometer la integridad fisica tanto del

paciente como del estudiante de odontologia.

Rajab (2001) descubrié que, para los alumnos, los examenes, los dias
sobrecargados de trabajo y la falta de tiempo para el descanso son las principales
fuentes de estrés. En el ambito de la practica clinica, los factores que influyen en el
estrés incluyen el bienestar del paciente y el cumplimiento de los requisitos

académicos.

Segun Diaz et al. (2021), las situaciones que generan mayor estrés son la
presion del tiempo para realizar actividades, la sobrecarga de tareas, los cursos y las

responsabilidades, asi como los compromisos académicos.
Inventario SISCO

Barraza (2005) define el Cuestionario de Estrés Académico SISCO como “un
instrumento autoadministrado que puede ser completado de manera individual o

colectiva”. Este cuestionario forma parte del Inventario SISCO (Sistema de
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Indicadores de Estrés Académico), una herramienta disefiada especificamente para

evaluar el estrés académico en estudiantes.
Origen y Desarrollo

El Inventario SISCO fue desarrollado por el psicélogo Barraza en el afio 2007,
con el objetivo de proporcionar un instrumento que permita medir de manera precisa
y sistematica el estrés que experimentan los estudiantes en el contexto académico.
La necesidad de este inventario surgio de la creciente preocupacion por el impacto

del estrés en el rendimiento académico y la salud mental de los estudiantes.

A medida que se reconocia la relacion entre el estrés y el rendimiento escolar,
se hizo evidente que los educadores y profesionales de la salud mental requerian
herramientas efectivas para evaluar y abordar esta problematica. El Inventario SISCO
no solo permite identificar los niveles de estrés, sino que también proporciona
informacion valiosa sobre las fuentes especificas de estrés académico, lo que facilita

la implementacion de estrategias de intervencion adecuadas.

La creacion del SISCO representa un avance significativo en la evaluacion del
bienestar estudiantil, ya que contribuye a una comprension mas profunda de cémo el
estrés influye en la vida académica de los jévenes. Esta herramienta ha sido utilizada
en diversas investigaciones, apoyando su validez y utilidad en el ambito educativo

(Barraza, 2007).
Objetivos del Inventario SISCO
Los objetivos del Inventario SISCO son los siguientes:

Evaluar el nivel de estrés académico, proporcionando una medida cuantitativa

del estrés que experimentan los estudiantes.
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Identificar factores estresores, lo que permite reconocer las situaciones o

demandas académicas que generan mayor estrés.

Facilitar la intervencién, brindando informacién atil para que profesionales de
la psicologia y la educacion puedan disefiar intervenciones adecuadas que ayuden a

los estudiantes a manejar su estrés.
Estructura del Inventario

El Inventario SISCO consta de una serie de items (originalmente 37 en su
primera version) que abordan diferentes aspectos del estrés académico. Cada item
esta disefiado para evaluar la frecuencia y la intensidad de las experiencias de estrés
gue los estudiantes pueden enfrentar durante su vida académica. Los items se
responden en una escala que permite medir el nivel de preocupacion o nerviosismo

del estudiante.

Actualmente, el inventario SISCO consta de 26 items distribuidos de la

siguiente manera:

1. “Un item de filtro, en términos dicotdomicos (si-no), permite determinar si el

encuestado es candidato a contestar o no el inventario”.

2. “Unitemen un escalamiento de tipo Likert de cinco valores (del 1 al 5 donde
uno es poco y cinco es mucho), permite identificar el nivel de intensidad del

estrés académico”’.

3. “Ocho items, que en un escalamiento tipo Likert de cinco valores
categoriales (nunca, rara vez, algunas veces, casi siempre y siempre),
permiten identificar la frecuencia en que las demandas del entorno son

valoradas como estimulos estresores”.
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4. “Diez items en un escalamiento de tipo Likert de cinco valores categoriales
(nunca, rara vez, algunas veces, casi siempre y siempre) que permiten
identificar la frecuencia con las que se presentan los sintomas o reacciones

al estimulo estresor”.

5. “Seis items tipo Likert de cinco valores categoriales (nunca, rara vez, alguna
vez, casi siempre, siempre) que permiten identificar la frecuencia del uso

de estrategias de afrontamiento”.

El Inventario SISCO representa una contribucion significativa al estudio del
estrés académico, proporcionando un marco estructurado para la evaluacion y
comprension de este fendbmeno. Su uso puede ayudar a los profesionales a abordar
de manera mas efectiva las necesidades de los estudiantes y a promover un entorno

académico mas saludable (Barraza, 2007).
Estimulos Estresores

Segun Barraza (2010), los estimulos estresores son eventos, situaciones o
condiciones que provocan una respuesta de estrés en los individuos. Estos estimulos
pueden ser fisicos, emocionales, sociales o ambientales, y son percibidos como
amenazas o desafios que requieren una adaptacion por parte del organismo. La
percepcion de un estimulo como estresor depende de la interpretacion subjetiva del
individuo y de su capacidad para manejar la situacion. Los estimulos estresores se

pueden clasificar en varias categorias:
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Estresores Agudos: Son eventos que ocurren de manera repentina y generan
una respuesta de estrés inmediata. Ejemplos de esto incluyen accidentes, pérdidas

repentinas o situaciones de crisis.

Estresores Crénicos: Son situaciones que se prolongan en el tiempo y generan
un estrés constante, como problemas financieros, conflictos familiares o condiciones

laborales adversas.

Estresores Ambientales: Factores del entorno que pueden causar estrés, tales

como ruido, contaminacion, condiciones climaticas extremas o desastres naturales.

Estresores Sociales: Situaciones relacionadas con las interacciones sociales,

incluyendo conflictos interpersonales, presion social, discriminacion o aislamiento.

Estresores Académicos: En el contexto educativo, abarcan la carga de trabajo,
la presion por el rendimiento, la competencia entre comparieros y las expectativas de

los profesores.
Impacto de los Estimulos Estresores en la Salud Mental

La exposicion a estos estimulos estresores puede tener efectos significativos

en la salud mental y el bienestar de los individuos, que incluyen:

Ansiedad y Depresion: La exposicion prolongada a estresores puede contribuir

al desarrollo de trastornos de ansiedad y depresion.

Problemas de Concentracion: El estrés puede afectar la capacidad de

concentracion, repercutiendo negativamente en el rendimiento académico o laboral.

Sintomas Fisicos: Estos pueden manifestarse como dolores de cabeza,

problemas gastrointestinales y trastornos del suefio, entre otros.
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Los estimulos estresores son una parte inevitable de la vida y pueden impactar
de manera significativa la salud mental y el bienestar. Comprender la naturaleza de
estos estresores y desarrollar estrategias efectivas para manejarlos es crucial para
promover una vida equilibrada y saludable. La investigacion continua en este campo
es esencial para mejorar las intervenciones y el apoyo a aquellos que enfrentan altos

niveles de estrés.

Sintomas

Segun Barraza (2010), los sintomas del estrés son manifestaciones fisicas,
emocionales y conductuales que surgen como respuesta a la exposicion a estimulos
estresores. Estos sintomas pueden variar en intensidad y duracion, y su aparicion
puede afectar significativamente la calidad de vida de los individuos. La identificacion
temprana de estos sintomas es crucial para implementar estrategias de manejo

efectivas. A continuacion, se clasifican en varias categorias:

Sintomas Fisicos: Incluyen reacciones corporales que pueden manifestarse
como malestar fisico. Algunos ejemplos son la fatiga o el cansancio cronico, dolores
de cabeza o migrafias, problemas gastrointestinales (como dolor abdominal o
diarrea), trastornos del suefio (insomnio o pesadillas) e hiperventilacion o sensacion

de falta de aire.

Sintomas Emocionales: Se refieren a cambios en el estado emocional del
individuo, que pueden incluir ansiedad, angustia o desesperacion; sentimientos de
depresion y tristeza; irritabilidad o cambios de humor constantes; y una sensacion de

inseguridad o miedo.



23

Sintomas Cognitivos: Estos afectan la capacidad de pensar y procesar
informacion. Se manifiestan como dificultad para concentrarse, pensamiento

desorientado, bloqueos mentales y pensamiento catastrofico (anticipar lo peor).

Sintomas Conductuales: Se manifiestan a través de cambios en el
comportamiento, como el aislamiento social o el retraimiento, alteraciones en los
hébitos alimenticios (comer en exceso o falta de apetito), aumento en el consumo de

alcohol o tabaco, y comportamientos impulsivos o0 agresivos.

Los sintomas del estrés son manifestaciones complejas que pueden afectar
diversos aspectos de la vida de una persona. Reconocer y comprender estos
sintomas es fundamental para implementar estrategias de manejo efectivas y mejorar
la calidad de vida. La investigacion continua en este campo es esencial para
desarrollar intervenciones que ayuden a las personas a enfrentar y superar el estrés

de manera saludable.

Estrategias de Enfrentamiento

Las estrategias de afrontamiento son métodos y técnicas que los individuos
utilizan para manejar y responder a situaciones estresantes. Estas pueden ser
conscientes o inconscientes y estan disefiadas para reducir la tensiébn emocional,
resolver problemas y adaptarse a las demandas del entorno. La efectividad de estas
estrategias puede influir significativamente en la salud mental y fisica de una persona

(Mezarina et.al, 2022).

Las estrategias de afrontamiento se pueden clasificar en varias categorias:

Estrategias de Afrontamiento Centrado en el Problema: Estas estrategias se

enfocan en abordar directamente la fuente del estrés mediante la resoluciéon de
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problemas y la busqueda de soluciones efectivas. Implican elaborar un plan de accién
para enfrentar situaciones estresantes y recopilar informacion relevante que ayude a

comprender y manejar la situacion.

Estrategias de Afrontamiento Centrado en la Emocion: Estas estrategias

buscan reducir la angustia emocional asociada con el estrés. Incluyen:

Reevaluacion Cognitiva: Cambiar la forma de pensar sobre la situacion para

interpretarla de manera mas positiva.

Expresion Emocional: Compartir los sentimientos con amigos, familiares o

terapeutas.

Técnicas de Relajacion: Practicar meditacion, respiracion profunda o yoga para

disminuir la tension emocional.

Estrategias de Afrontamiento Evitativo: Estas implican evitar o ignorar la
situacion estresante. Ejemplos incluyen rechazar la realidad del problema,
involucrarse en actividades que desvien la atencién del estrés, y el consumo de

sustancias como alcohol, tabaco u otras drogas para escapar de la realidad.

Las estrategias de afrontamiento son herramientas esenciales para manejar el
estrés y sus efectos en la vida diaria. Identificar y aplicar estrategias adecuadas puede
mejorar la salud mental y fisica, aumentar la resiliencia y facilitar una mejor adaptacion
a las demandas del entorno. La investigacion continua en este &mbito es fundamental
para desarrollar intervenciones que ayuden a las personas a enfrentar el estrés de

manera efectiva.
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Desempefio Académico

Segun Black (1988), el desempefio académico se define como el nivel de logro
alcanzado por un estudiante en sus actividades educativas, reflejando la efectividad
del proceso de ensefianza-aprendizaje. Este desempefio puede medirse a través de
calificaciones, evaluaciones y otros indicadores de rendimiento. A lo largo del tiempo,
diversas investigaciones han mostrado que factores como el entorno familiar, la
motivacién y las estrategias de ensefianza influyen significativamente en el

rendimiento académico de los estudiantes.

Evaluacion del Desempefio Académico

La evaluacion del desempefio académico no solo permite identificar las
fortalezas y debilidades de los estudiantes, sino que también proporciona informacion
valiosa para optimizar las practicas educativas y promover un aprendizaje mas
significativo (Rubiano & Martinez, 2024). Esta evaluacion puede realizarse mediante

diversos métodos, entre los que destacan:

e Evaluaciones formativas: Se llevan a cabo durante el proceso de
aprendizaje, con el objetivo de proporcionar retroalimentacion continua
a los estudiantes. Estas evaluaciones permiten ajustar las estrategias

de ensefianza y mejorar el aprendizaje de manera inmediata.

e Evaluaciones sumativas: Se realizan al finalizar un periodo de
instruccion y se utilizan para medir el nivel de logro alcanzado por los
estudiantes. Ejemplos incluyen examenes finales y proyectos de fin de

Curso.
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e Portafolios: Consisten en la recopilacion de trabajos y proyectos
realizados por los estudiantes a lo largo del tiempo, ofreciendo una

evaluacién mas integral y detallada de su progreso y desempefio.

e Autoevaluaciones y evaluaciones entre pares: Fomentan la reflexion
critica y el sentido de responsabilidad en el proceso de aprendizaje,
permitiendo a los estudiantes evaluar tanto su propio desempefio como

el de sus comparieros.

La combinacion de estos métodos ofrece una vision mas completa del
desempeiio académico y facilita la identificacion de areas de mejora tanto para los

estudiantes como para los educadores.

Enfoque por Competencias en Educacion

Segun Lopez y Farfan (2021), en el ambito educativo, la competencia se define
como un conjunto de comportamientos socioafectivos y habilidades cognitivas,
psicologicas, sensoriales y motoras que permiten desempefiar una profesion de
manera efectiva. Esta definicion esta alineada con las teorias contemporaneas de la
cognicion, como las teorias de las inteligencias mdltiples, y se entiende como
"saberes de ejecucion”. La educacién basada en competencias no solo responde a
las demandas de la sociedad del conocimiento, sino que también se apoya en la
premisa de que las competencias, ademas de ser aprendizajes significativos, incluyen
atributos, valores y contextos que influyen directamente en la formacién integral del

estudiante.
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Competencias

De acuerdo con el Ministerio de Educacion (Minedu, 2016), la competencia se
define como “la aptitud que presenta un individuo para combinar un conjunto de
capacidades con el fin de alcanzar un objetivo particular en un contexto especifico,
actuando de manera pertinente y con sentido ético”. Partiendo de esta definicidn, ser
competente implica no solo entender la situacion que se enfrenta, sino también
evaluar las posibles soluciones, identificando tanto los conocimientos y habilidades
propias como los recursos disponibles en el entorno. Ademas, ser competente
requiere analizar de manera critica las opciones en funcion del contexto y del objetivo
final, para tomar decisiones informadas y ejecutar las acciones necesarias que

permitan alcanzar el desempefio esperado.

Componente Actitudinal

Morales (1999) sostuvo que "la naturaleza de las actitudes como un estado
psicologico interno presenta una gran dificultad para ser estudiada y determinada de
manera directa”. Sin embargo, es necesario abordarlas de manera estructurada para
identificar, en un grado especifico, las diversas respuestas que las personas
manifiestan. En este sentido, los contenidos actitudinales juegan un papel crucial, ya

gue estan estrechamente relacionados con los valores y las actitudes de una persona.

Por su parte, Noguera (2008) definid las competencias actitudinales como
aquellas vinculadas a la forma en que los estudiantes perciben y responden ante
diferentes situaciones, su habilidad para gestionar sus emociones y su actitud hacia
el aprendizaje y las interacciones sociales. Estas competencias comprenden

habilidades sociales, actitudes personales y valores que influyen directamente en el
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comportamiento y desemperio, tanto en el ambito educativo como fuera de él. Las

competencias actitudinales pueden agruparse en varias categorias:

Competencias socioemocionales:

Empatia: Capacidad de comprender y compartir los sentimientos de

otros.

Autorregulaciéon: Habilidad para gestionar las propias emociones y

conductas de manera eficaz.

Habilidades de comunicacion: Capacidad para expresar ideas y

sentimientos con claridad, ademas de escuchar activamente.

Competencias relacionadas con el aprendizaje:

Motivacion y autonomia: Disposicion para aprender de manera

independiente y establecer metas personales.

Resiliencia: Capacidad para enfrentar y superar obstaculos y fracasos.

Curiosidad y creatividad: Actitud de exploracion y disposicion para

pensar de manera innovadora.

Competencias éticas y civicas:

Responsabilidad: Compromiso con el cumplimiento de deberes y

obligaciones.

Respeto y tolerancia: Actitud de respeto hacia las diferencias culturales,

religiosas y personales.



29

e Integridad: Actuar con honestidad y coherencia con los propios valores

y principios.

Las competencias actitudinales son fundamentales para el éxito académico y
personal de los estudiantes por diversas razones. No solo promueven el crecimiento
emocional y social, complementando el desarrollo cognitivo, sino que también facilitan
la comunicacién y la colaboracién positiva con compaferos, docentes y otros
miembros de la comunidad educativa. Ademas, preparan a los estudiantes para
enfrentar los desafios de la vida cotidiana y el ambito laboral, fomentando habilidades
como la resiliencia y la ética profesional. Asimismo, contribuyen a la creacion de un
ambiente escolar mas inclusivo y respetuoso, reduciendo conflictos y promoviendo el

bienestar general.

Algunas estrategias clave para promover estas competencias en el aula

incluyen:

e Aprendizaje social y emocional (SEL): Ensefar habilidades como la

empatia, autorregulaciéon y resolucion de conflictos.

e Actividades colaborativas: Fomentar el trabajo en equipo y los proyectos

grupales para desarrollar habilidades de comunicacion y cooperacion.

e Modelado de comportamientos: Los docentes deben actuar como

modelos de actitudes positivas y comportamientos apropiados.

e Reflexion y autoevaluacion: Incentivar a los estudiantes a reflexionar
sobre sus actitudes y comportamientos, y a establecer metas

personales para su desarrollo.
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e Creacion de un ambiente inclusivo: Establecer un entorno que valore la

diversidad y respete las diferencias individuales.

Componente Cognitivo

Segun Stephen (2006), la teoria cognitiva se fundamenta en el procesamiento
de informacion, la resolucién de problemas y un enfoque racional del comportamiento
humano. Las personas recurren a la informacion tanto de fuentes externas, como la
publicidad, como de fuentes internas, como la memoria. Esta informacion se elabora,
se transforma en significados o patrones, y luego se combina para formar juicios sobre
el comportamiento. De acuerdo con el autor, la comprension del aprendizaje parte de
la premisa de que los individuos buscan controlar su entorno inmediato, actuando
como participantes activos en el procesamiento de la informacion relevante para cada

situacion.

Por otro lado, Castro (2012) afirmd que el componente cognitivo incluye "el
dominio de hechos, opiniones, creencias, pensamientos, valores, conocimientos y
expectativas (especialmente de caracter evaluativo) sobre el objeto de la actitud".
Aqui se destaca la importancia que tiene para el individuo el objeto o la situacion que
le induce a querer conocer mas y a comprender mejor su entorno, lo cual resulta

esencial para su desarrollo personal y cognitivo.

Anderson (2001) agregd que las competencias cognitivas implican la
capacidad de procesar informacion, razonar, tomar decisiones y resolver problemas.
Estas habilidades son fundamentales tanto para el éxito académico como para la
habilidad de los estudiantes de enfrentar desafios en diversos contextos. Las

competencias cognitivas se pueden clasificar en varias categorias:
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Pensamiento critico:

e Andlisis: Capacidad para descomponer informacion compleja en

componentes mas simples para comprender mejor su estructura.

e Evaluacién: Habilidad para juzgar la validez y relevancia de la

informacion y de los argumentos.

e Sintesis: Capacidad para combinar ideas y conceptos diversos con el

fin de generar nuevas comprensiones o soluciones.

Resolucion de problemas:

e |dentificacion de problemas: Habilidad para reconocer y definir

problemas de manera clara.

e Generacion de soluciones: Capacidad para desarrollar diversas

soluciones y evaluar su viabilidad.

e Implementacion y evaluacién: Habilidad para poner en practica

soluciones y medir su efectividad.

Memoria y aprendizaje:

e Memoria de trabajo: Capacidad para mantener y manipular informacion

mientras se realizan tareas cognitivas.

e Memoria a largo plazo: Habilidad para almacenar y recuperar

informacion de forma sostenida en el tiempo.



32

e Aprendizaje autbnomo: Capacidad para gestionar el propio aprendizaje
de manera independiente, buscando informacion relevante y

organizando el proceso de adquisicion del conocimiento.

Razonamiento:

e Razonamiento l6gico: Capacidad para realizar deducciones a partir de

principios y reglas logicas.

e Razonamiento abstracto: Habilidad para comprender y aplicar

conceptos y relaciones no presentes en el entorno fisico inmediato.

Las competencias cognitivas son esenciales para el desarrollo académico y
personal de los estudiantes. En el ambito académico, permiten comprender y aplicar
conceptos en diversas materias, lo que se traduce en un mejor desempefio. Ademas,
el desarrollo de estas competencias capacita a los estudiantes para enfrentar desafios
en el entorno laboral y en la vida cotidiana, promoviendo una capacidad critica y
autbnoma para resolver problemas y tomar decisiones informadas. Igualmente,
fomentan el pensamiento creativo, crucial para la generacion de nuevas ideas en un

entorno global competitivo y en constante cambio (Otazu, 2023).

Para promover estas competencias, los docentes pueden emplear estrategias
como el aprendizaje basado en problemas (ABP), el aprendizaje basado en proyectos
(ABP) y el debate, metodologias que implican la participacién activa de los
estudiantes. El uso de herramientas tecnolégicas también es clave, integrando
tecnologias educativas que apoyen el desarrollo de estas habilidades, como software

de simulacién, herramientas de visualizacion y plataformas de aprendizaje en linea.
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Por dltimo, es fundamental animar a los estudiantes a reflexionar sobre su propio
proceso de aprendizaje, establecer metas claras y evaluar su progreso de manera

regular.

Componente Procedimental

De acuerdo con Corddn (2008), el componente procedimental engloba las
diversas aptitudes, destrezas y estrategias cognitivas, manipulativas, comunicativas
y de investigacion, de diferentes niveles de complejidad, que los estudiantes deben
desarrollar para construir su propio conocimiento y resolver los problemas que
enfrenten en situaciones especificas. Desde esta perspectiva, el contenido
procedimental debe partir de la experiencia para permitir la implementacion de
conocimientos previos, lo que, en dltima instancia, facilita la respuesta a situaciones

cambiantes y contribuye a transformar nuestras actitudes.

Segun Wiggins (2005), las competencias procedimentales son aquellas que
permiten a los estudiantes llevar a cabo una serie de acciones de manera
estructurada para alcanzar un resultado o resolver un problema. Estas competencias
implican la aplicacion de métodos, técnicas y procedimientos en contextos practicos,
y estan estrechamente vinculadas a la ejecucion de tareas y la aplicacion del

conocimiento adquirido.

Las competencias procedimentales se dividen en varias categorias:

Competencias de resolucién de problemas:
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e Identificaciébn de problemas: Capacidad para reconocer y definir con

claridad un problema.

e Desarrollo de estrategias: Habilidad para disefiar y aplicar métodos y

estrategias eficaces para resolver problemas.

e Evaluacién de soluciones: Capacidad para probar, ajustar y mejorar las

soluciones en funcién de los resultados obtenidos.

Competencias de investigacion:

e Recopilacion de informacion: Habilidad para buscar, seleccionar y

organizar informacion relevante de diversas fuentes.

e Andlisis de datos: Capacidad para interpretar y analizar los datos

obtenidos.

e Comunicacion de resultados: Habilidad para presentar y comunicar los

hallazgos de manera clara y coherente.

Competencias técnicas:

e Aplicacion de métodos y técnicas: Capacidad para emplear técnicas y

herramientas especificas en distintas areas del conocimiento.

e Manejo de herramientas: Habilidad para utilizar equipos, software o

instrumentos relacionados con la tarea en cuestion.
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Competencias organizativas:

e Planificacion: Habilidad para organizar y planificar tareas y proyectos de

forma eficiente.

e Gestion del tiempo: Capacidad para administrar el tiempo eficazmente,

cumpliendo plazos y alcanzando objetivos.

Las competencias procedimentales son esenciales para el éxito académico y

profesional por varias razones:

e Aplicacion practica del conocimiento: Permiten a los estudiantes aplicar
el conocimiento teorico a situaciones reales, lo que facilita un

aprendizaje mas profundo y significativo.

e Desarrollo de habilidades practicas: Fomentan el desarrollo de
habilidades clave tanto en la vida cotidiana como en el ambito

profesional, como la resolucion de problemas y la investigacion.

e Preparacion para el futuro profesional: Dotan a los estudiantes de las
habilidades necesarias para enfrentar los retos del entorno laboral y

adaptarse a los cambios y nuevas tecnologias.

e Mejora del rendimiento académico: Facilitan la ejecucion eficaz de
tareas y proyectos, lo que contribuye a un mejor rendimiento académico

y al cumplimiento de los requisitos curriculares.
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1.3. Definicién de Términos Basicos

Estrés

Segun Shahsavarani (2007), el estrés es un fenédmeno generalizado a lo largo
de la vida, experimentado por todas las personas en algin momento. La prevalencia
del estrés en los seres humanos y las comunidades se debe a la complejidad de las
realidades sociales, personales y del entorno ecolégico, asi como a las interacciones

simultaneas del ser humano con los problemas que lo rodean.
Desempeiio

Gonzales (s.f.) define el desempeiio de dos maneras. En el primer caso, lo
considera sinénimo de aprovechamiento, mientras que, en el segundo, hace una
distincién entre ambos conceptos. El desempefio puede expresarse a través de una

calificacidon asignada por el docente o mediante el promedio obtenido.
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CAPITULO II: HIPOTESIS Y VARIABLES

2.1. Formulacién de Hipaotesis Principal y Derivadas

Hipotesis General

H1: Existe relacion entre el estrés académico y el desempefio en la practica
clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de

Porres.

Hipotesis Derivadas

H1: Existe relacion entre el estrés académico y el componente actitudinal en la
practica clinica en estudiantes de odontologia del 1X ciclo de la Universidad de San
Martin de Porres.

H2: Existe relacion entre el estrés académico y el componente cognitivo en la
practica clinica en estudiantes de odontologia del 1X ciclo de la Universidad de San
Martin de Porres.

H3: Existe relacién entre el estrés académico y el componente procedimental
en la practica clinica en estudiantes de odontologia del I1X ciclo de la Universidad de

San Martin de Porres.

2.2.Variables y Definicién Operacional



Tabla 1

Definicion Operacional de las Variables
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VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES
CONCEPTUAL OPERACIONAL
Estrés “El estrés El estrés e Estimulos Inventario
académico académico es académico se estresores SISCO
aquél que se medird usando el e Sintomas.

Desempefio en
la practica
clinica

genera por las
demandas que
impone el ambito
educativo”

(Caldera et al,
2007)

El desempefio se
describe como lo
gque realmente
hace un individuo
enla

practica clinica.
(Boursicot, 2011)

inventario SISCO

Se medira
siguiendo los
criterios de
evaluacion, los
cuales seran
tomados en
cuenta durante la
practica clinica.

o Estrategias de
afrontamiento

e Actitudinal
e Cognitivo
e Procedimental

Cuestionario
para el
desempefio en
la practica
clinica
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CAPITULO Ill: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1. Disefio Metodoldgico

Tipo

La investigacion fue de tipo basica, orientada a la generacion de conocimiento
y teorias. Este tipo de investigacion busca producir un conocimiento profundo y
detallado, contribuyendo asi al avance de las teorias en el campo de estudio

(Hernandez et al.,2014).

Enfoque

El estudio empled un enfoque cuantitativo. Segun Hernandez et al. (2014),
“Utiliza la recoleccion de datos para probar hipotesis con base en la medicion
numérica y el analisis estadistico, con el fin establecer pautas de comportamiento y

probar teorias.” (p. 36).
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Nivel

El estudio fue de nivel correlacional, ya que, segun Hernandez et al. (2014), su
objetivo es conocer la relacién o el grado de asociacion entre dos o mas conceptos,
categorias o variables en un contexto especifico. En este caso, el objetivo del estudio
fue determinar si existe una relacion entre el estrés académico y el desempefio en la
practica clinica de los estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Facultad de

Odontologia de la Universidad de San Martin de Porres.

Disefio

El disefo de la investigacion fue no experimental de corte transversal, ya que
los datos se recolectaron en un momento Unico. Segun Hernandez et al. (2014), el
disefio no experimental se caracteriza por no manipular deliberadamente las
variables, sino por observar los fendmenos en su ambiente natural para su analisis

(p. 184).

De acuerdo con la esquematizacion, se obtuvo lo siguiente:
f)1

=
8
Donde:
M: Muestra
O1: Variable 1
O2: Variable 2

r: Relacion entre las dos variables
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3.2.Disefio Muestral

Poblaciéon

La poblacion estuvo conformada por 100 estudiantes del IX ciclo que cursaban
el Internado Estomatoldgico en la Facultad de Odontologia de la Universidad de San

Martin de Porres.

Muestra

No se aplicé ninguna formula para la obtencion de la muestra, ya que se trabaj6

con la totalidad de la poblacion.

3.3.Técnicas de Recolecciéon de Datos

Descripcion de los Instrumentos

Para medir el estrés académico, se utilizé el inventario SISCO, elaborado por
Barraza, el cual fue explicado detalladamente en el capitulo 1. El inventario SISCO

estuvo configurado por 26 items.

Validez y Confiabilidad del Instrumento

El instrumento utilizado para el desempefio académico fue aprobado bajo el
criterio de jueces expertos, quienes eran docentes universitarios con grado de
Maestro. Asimismo, se realizo la confiabilidad mediante el Coeficiente Alfa de
Cronbach con un grupo promedio de 20 alumnos. En relacion con el Inventario

SISCO, se considerd un instrumento que ya habia sido validado.
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3.4. Técnicas Estadisticas para el Procesamiento de Informacion

Para el procesamiento de los datos obtenidos, se realizé el siguiente
procedimiento: se codificaron las respuestas en una hoja de Excel, donde se
colocaron las respuestas de los encuestados correspondientes a ambas variables,
obteniendo asi la base de datos. Posteriormente, esos datos se utilizaron para el
andlisis descriptivo e inferencial, considerando lo siguiente:

Prueba de hipétesis:

Margen de error menor al 5% (0.05).

Prueba: se utilizo la R de Spearman para identificar si existia una correlacion
entre ambas variables.

Software de apoyo: Los programas que se utilizaron fueron Excel para la
obtencion de la base de datos y SPSS version 24 para elaborar las pruebas

estadisticas.

3.5. Aspectos Eticos

Para llevar a cabo la presente investigacion, se cumplieron rigurosamente los
principios éticos fundamentales, garantizando la igualdad de raza y género entre los
participantes. Se aseguro la confidencialidad de los alumnos, evitando la divulgacion
de sus datos personales. Ademas, se solicitdé a todos los encuestados que firmaran
un consentimiento informado, en el cual se explicaba detalladamente la naturaleza y
los objetivos del estudio.

Asimismo, se respetaron los derechos de autor al realizar las citas adecuadas
en el marco tedrico y en las fuentes de informacion consultadas, conforme a las

normativas establecidas por el Manual de Publicacion de la APA (72 edicion). Este
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enfoque no solo garantiza la integridad académica de la investigacién, sino que
también promueve la transparencia y el respeto hacia las contribuciones de otros

autores en el campo.



CAPITULO IV: RESULTADOS

Andlisis Descriptivo

Tabla 2

Frecuencia de Estrés Segun Género
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Género
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Vaélido F 73 73,0 73,0 73,0
M 27 27,0 27,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Figura 1

Frecuencia de Estrés Segun Género
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Segun los resultados obtenidos, que se observaron en la tabla 2 en relacion

con la frecuencia de estrés en los alumnos de la muestra segun el género, el 73 % de

los encuestados correspondido al sexo femenino, mientras que solo el 27 %

correspondio al sexo masculino.

Tabla 3

Intensidad de Estrés

Intensidad
Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
Vélido Alto 14 14,0 14,0 14,0
Bajo 3 3,0 3,0 17,0
Medianamente 49 49,0 49,0 66,0
alto
Medio 34 34,0 34,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Figura 2

Intensidad de Estrés
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En la tabla 3 se observd la intensidad de estrés en la muestra obtenida. El 49

% de los encuestados presentd una intensidad de estrés medianamente alta y el 34
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% presentd una intensidad de estrés media. Sin embargo, solo el 3 % de los

encuestados presentd una intensidad de estrés baja.

Tabla 4

Frecuencia de Estrés

Frecuencia

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Valido  Algunas veces 11 11,0 11,0 11,0
Casi siempre 67 67,0 67,0 78,0
Siempre 22 22,0 22,0 100,0

Total 100 100,0 100,0
Figura 3

Frecuencia de Estrés
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En la tabla 4 se observo la frecuencia de estrés en la muestra obtenida. El 67

% de los encuestados presento estrés casi siempre, en comparacion con el 11 % que

presentd estrés algunas veces durante sus estudios.



Tabla 5

Desempeiio en la Préactica Clinica

Desempefio

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

valido acumulado
Véalido  Alto 83 83,0 83,0 83,0
Medio 4 4,0 4,0 87,0
Medio Alto 13 13,0 13,0 100,0

Total 100 100,0 100,0
Figura 4

Desempefio en la Practica Clinica
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En la tabla 5 se observo el desempefio de los encuestados en el presente

estudio. El 83 % de los encuestados presenté un desempefio alto durante la practica

clinica, en comparaciéon con el 4 % que presentd un desempefio medio durante sus

practicas.



Anéalisis Inferencial
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Para determinar si las variables eran paramétricas 0 no paramétricas, se

realizaron pruebas de normalidad. En este estudio, con una muestra de 100, se utilizd

la prueba de Kolmogorov-Smirnov.

Tabla 6

Prueba de Kolmogorov — Smirnov

Prueba de Kolmogorov-Smirnov para una muestra

Intensidad  Desempefio Actitudinal  Cognitivo Procedimental

N 100 100 100 100 100
Parametros Media 71,40 86,95 91,71 77,70 84,59
normales*® Desv. 18,478 9,560 8,941 7,895 10,923

Desviaci

on
Maximas Absoluto ,239 272 ,181 ,485 ,233
diferencias  positivo 181 170 477 365 233
extremas Negativo -,239 -272 -,181 485 -217
Estadistico de prueba ,239 272 ,181 ,485 ,233
Sig. asintotica(bilateral) ,000 ,000 ,000 ,000 ,000

Como resultado, se determind que la muestra no seguia una distribucion

paramétrica, lo que llevo a emplear el coeficiente de correlacion Rho de Spearman

para el analisis. Posteriormente, se procedio a la contrastacion de hipotesis, utilizando

este método para evaluar la relacion entre las variables estudiadas de manera

adecuada a la naturaleza de los datos obtenidos.
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Hipdétesis General

Hi: Existe relacion entre el estrés académico y el desempefio en la practica
clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de

Porres.

Ho: No existe relacion entre el estrés académico y el desempefio en la practica
clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de

Porres.

Tabla 7

Correlacion entre las Variables Intensidad de Estrés y Desempefio

Correlaciones

Intensidad  Desempefio

Rho de Intensidad Coeficiente de 1,000 -,075
Spearman correlacién
Sig. (bilateral) . ,457
N 100 100
Desempefio Coeficiente de -,075 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) 457
N 100 100
Valor P: 0.457

“Si el valor P > 0.05 se acepta Ho”

“Si el valor P < 0.05 se rechaza Hy"

Segun los resultados presentados en la tabla 7, se rechazo6 la hipotesis de
investigacion que proponia que existe relacion entre el estrés académico y el
desempenio en la practica clinica de los estudiantes de odontologia del IX ciclo de la

Universidad de San Martin de Porres. Ademas, el coeficiente de correlacion Rho de
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Spearman (-0.075) indic6 que no se observo una correlacion significativa entre ambas

variables.

Hipétesis Especificas

Hipoétesis Especifica 1

H1: Existe relacion entre el estrés académico y el componente actitudinal en la
practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San

Martin de Porres.

Ho: No existe relacion entre el estrés académico y el componente actitudinal
en la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de

San Martin de Porres.

Tabla 8

Correlacion entre la Intensidad de Estrés y Componente Actitudinal

Correlaciones

Intensidad Actitudinal

Rho de Intensidad  Coeficiente de 1,000 ,004
Spearman correlacién
Sig. (bilateral) . ,968
N 100 100
Actitudinal  Coeficiente de ,004 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,968
N 100 100
Valor P: 0.968

“Si el valor P > 0.05 se acepta Ho”

“Si el valor P < 0.05 se rechaza Ho”
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Segun los resultados presentados en la tabla 8 se aceptd la hipétesis nula (Ho),
lo que implico que no existe una relacion entre el estrés académico y el componente
actitudinal en la practica clinica de los estudiantes de odontologia del IX ciclo de la
Universidad de San Martin de Porres. Asimismo, el coeficiente de correlacion Rho de
Spearman (0.004) indic6 que no se observé una correlacion significativa entre ambas

variables.

Hipétesis Especifica 2

H.: Existe relacion entre el estrés académico y el componente cognitivo en la
practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San

Martin de Porres.

Ho: No Existe relacion entre el estrés académico y el componente cognitivo en
la practica clinica en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la Universidad de San

Martin de Porres.

Tabla 9

Correlacion entre la Intensidad de Estrés y el Componente Cognitivo

Correlaciones

Intensidad Cognitivo
Rho de Intensidad  Coeficiente de 1,000 -,205"
Spearman correlacién
Sig. (bilateral) . ,040
N 100 100
Cognitivo Coeficiente de -,205" 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,040
N 100 100

*. La correlacidn es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).
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Valor P: 0.040

“Si el valor P > 0.05 se acepta Ho”

“Si el valor P < 0.05 se rechaza Hy”

Segun los resultados mostrados en la tabla 9 se rechazd la hipétesis nula (Ho),
lo que implico que existe una relacion entre el estrés académico y el componente
cognitivo en la préctica clinica de los estudiantes de odontologia del IX ciclo de la
Universidad de San Martin de Porres (H2). Ademas, el coeficiente de correlacion Rho
de Spearman (-0.205) indicé la existencia de una correlacion negativa entre ambas

variables.

Hipotesis Especifica 3

Hs: Existe relacion entre el estrés académico y el componente procedimental
en la practica clinica en estudiantes de odontologia del 1X ciclo de la Universidad de

San Martin de Porres.

Ho: No Existe relacion entre el estrés académico y el componente
procedimental en la practica clinica en estudiantes de odontologia del I1X ciclo de la

Universidad de San Martin de Porres.
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Correlacion entre la Intensidad de estrés y el Componente Procedimental

Correlaciones

Rho de Intensidad Coeficiente de

Spearman correlacion
Sig. (bilateral)
N

Procediment Coeficiente de
al correlaciéon

Sig. (bilateral)
N

Intensidad
1,000

100
-,113

,263
100

Procedimental
-,113

,263
100
1,000

100

Valor P: 0.263

“Si el valor P > 0.05 se acepta Ho”

“Si el valor P < 0.05 se rechaza Ho’

De acuerdo con los resultados presentados en la tabla 10, se rechazé la

hipétesis de investigacion, que existe relacion entre el estrés académico y el

componente procedimental en la practica clinica de los estudiantes de odontologia

del IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres. Ademas, el coeficiente de

correlacién Rho de Spearman (-0.113) indico la presencia de una correlacion negativa

débil entre ambas variables, lo que sugiere que, a medida que aumenta el estrés

académico, el componente procedimental disminuye ligeramente.
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CAPITULO V: DISCUSION

El objetivo de la presente investigacion fue determinar si existia una relacion
entre el estrés académico y el desempefio en la practica clinica de los estudiantes del
noveno ciclo de la facultad de odontologia. El estudio presentd un disefio no
experimental de tipo correlacional, con una muestra conformada por 100 alumnos que
cursaban el internado estomatologico. Para medir la intensidad del estrés, se utilizd

el cuestionario SISCO, desarrollado por Barraza.

Los resultados obtenidos sefialaron que un 49% de los estudiantes
presentaron un nivel de estrés moderadamente alto, un 14% report6 un estrés alto, y
solo el 3% mostré un nivel bajo de estrés. En contraste, el 89% de los alumnos
alcanz6 un desemperio alto. Al analizar las dimensiones de la variable desempefio,
se observo que, en términos generales, no existia una relacién significativa entre la
intensidad del estrés y el desempefio académico. Sin embargo, tanto el componente
cognitivo como el procedimental mostraron una correlacién negativa con la intensidad

del estrés.
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En relacion con la investigacion de Paz (2018), quien estudio el estrés y el
rendimiento académico en los estudiantes de odontologia de la Universidad Nacional
de San Antonio Abad del Cusco, se encontr6 que un 17,98% presento un nivel de
estrés alto, lo que es relativamente similar a los resultados de este estudio, donde el
14% reportd un nivel alto de estrés. Aunque ambos estudios utilizaron instrumentos
diferentes (Paz emple6 el DES-30, mientras que este estudio utilizé el SISCO), se
concluyé en el estudio de Paz que existia una correlacion negativa entre el estrés y
el rendimiento académico, a diferencia de los resultados de esta investigacion, que

concluyeron que no existe relacion entre las variables estudiadas.

Por otro lado, el trabajo de Malca (2014) investigoé la inteligencia emocional y
su influencia en el desemperio de la practica clinica. Aunque dicha investigacion difirio
en su enfoque al estrés académico, ambos estudios se centraron en la relacion con
el desemperio en la practica clinica. Malca encontré una correlacion significativa entre
las variables estudiadas, a diferencia de los resultados de esta investigacion, que no

evidenciaron correlacion alguna.

La investigacion de Torres (2016), que analizé el nivel de estrés académico en
los internos de estomatologia, present6 un disefio descriptivo cuantitativo, similar al
de este estudio. Sin embargo, no se investigé la correlacion con una segunda variable.
Ambos estudios revelaron que casi el 100% de los encuestados presentaron algun
nivel de estrés; sin embargo, el estudio de Torres reportd un alto estrés leve (46%),

en contraste con este estudio, que encontrd solo un 3% de estrés leve.

Molina (2018) investigd la influencia del estrés académico en el rendimiento

académico de los estudiantes. Utiliz6 el inventario SISCO, al igual que este estudio.
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Los resultados de Molina indicaron una correlacion positiva (p=0.774) entre ambas
variables, a diferencia de esta investigacion, que no presenté correlacion significativa

entre ellas (p=0.75).

Por dltimo, en el estudio de Cruz (2018), se intentd determinar si existia
relacion entre el estrés y el rendimiento académicos en estudiantes de
psicomotricidad. Al igual que en este estudio, se utilizé el inventario SISCO para medir
la intensidad del estrés. Los resultados mostraron que ambas variables presentaron
una correlacion (p=0.941), aunque no de manera notoria. Estos resultados difirieron

de los hallazgos de este estudio, donde no se encontré relacion entre las variables.

Finalmente, Cornelio (2020) realiz6é su investigacion con una muestra de 39
estudiantes de sociologia, utilizando un disefio no experimental correlacional de
enfoque cuantitativo, similar al de este estudio. El instrumento utilizado fue la escala
de evaluacion de estrés académico de Patricia Curibancoy y Maribel Medina (2008),
lo que difiere del SISCO empleado en esta investigacion. Cornelio concluyé que
existia una correlacion negativa entre el estrés académico y el rendimiento académico
(p=-4.58), indicando que, a mayor estrés, menor era el rendimiento académico en los

estudiantes.
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CONCLUSIONES

Se determiné que no existe relacion entre el estrés académico y el desempefio
en la practica clinica, en estudiantes de odontologia del IX ciclo de la

Universidad de San Martin de Porres.

Se determino que no existe relacion entre el estrés académico y el componente
actitudinal en la practica clinica, en estudiantes de odontologia del IX ciclo de

la Universidad de San Martin de Porres.

Se determind que existe relacion entre el estrés académico y el componente
cognitivo en la practica clinica, en estudiantes de odontologia del I1X ciclo de la
Universidad de San Martin de Porres. De esta manera, a mayor estrés, menor

sera el componente cognitivo en el desempefio del estudiante.

Se determiné que existe una relacion entre el estrés académico y el
componente procedimental en la practica clinica de los estudiantes de
odontologia del IX ciclo de la Universidad de San Martin de Porres. De este
modo, se observé que, a mayor estrés, menor es el desempefio en el

componente procedimental del estudiante.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda que, basandose en los hallazgos de la presente investigacion,
se realicen estudios adicionales, dado que el tema del estrés académico es de

gran relevancia para los estudiantes de las carreras de ciencias de la salud.

Se recomienda que los docentes del internado estomatoldgico guien a sus

alumnos en la reduccion del estrés durante la practica clinica.

Se recomienda incentivar a los estudiantes a mantener la buena actitud que
tienen hacia sus compaferos, docentes y pacientes. Asimismo, se sugiere que
continien respetando todos los protocolos de bioseguridad y las normas de

conducta establecidas por la clinica estomatoldgica.

Se sugiere ofrecer talleres continuos sobre las diferentes especialidades
odontologicas a los estudiantes del internado estomatoldgico, con el fin de
potenciar los conocimientos adquiridos durante su formacion profesional. De
esta manera, los estudiantes podran percibir el apoyo que les brinda su
institucion, lo que contribuira a disminuir, en cierta medida, la carga educativa

posterior a sus practicas.
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Se recomienda que los docentes del internado estomatolégico mantengan
siempre una buena predisposicion hacia los estudiantes durante las practicas,
motivandolos en cada tratamiento y ensefiandoles diferentes técnicas para
abordar un caso clinico. Esto ayudara a los estudiantes a no sentir presion por
el récord odontolégico, de modo que no vean el internado como un
determinante para aprobar el curso. En cambio, deberian asistir a sus practicas
con la idea de que cada dia aprenderan algo nuevo con cada tratamiento que
realicen a sus pacientes. Esto lograra que se sientan mas tranquilos, con mas

confianza y sin temor, permitiéndoles disfrutar de la carrera que han escogido.

Finalmente, se sugiere que la universidad proporcione a todos sus estudiantes
el apoyo de un psicologo cada vez que lo necesiten. Al seguir estas
recomendaciones, se podra disminuir el estrés académico durante las

practicas clinicas y, en general, a lo largo de toda su etapa de formacion.
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* Anexo 2: Instrumento de Recoleccién de Datos

Variable: Estrés académico

Inventario de Estrés Académico

El presente cuestionario tiene como objetivo central reconocer las caracteristicas del
estrés que suele acompaniar a los estudiantes de educacién media superior, superior y de
postgrado durante sus estudios. La sinceridad con que respondan a los cuestionamientos

sera de gran utilidad para la interpretacién de los resultados.

1. Durante el transcurso de este semestre ¢ has tenido momentos de preocupaciéon o

nerviosismo?

DSix
DNO

En caso de seleccionar la alternativa "no", el cuestionario se da por concluido,
en caso de seleccionar la alternativa "si", pasar a la pregunta nimero dos y continuar

con el resto de las preguntas.

2. Con la idea de obtener mayor precision y utilizando una escala del 1 al 5 sefiala tu

nivel de preocupacién o nerviosismo, donde (1) es poco y (5) mucho.

1 2 3 4 5

3. En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas
veces, (4) es casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia te

inquietaron las siguientes situaciones:
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) ) ®3) (4) ®)

Nunca | Rara | Algun Casi | Siemp

vez as siempr re
veces e
La competencia con los comparieros
del grupo
Sobrecarga de tareas y trabajos
escolares
La personalidad y el caracter del
profesor

Las evaluaciones de los profesores
(exdmenes, ensayos, trabajos de
investigacion, etc.)

El tipo de trabajo que te piden los
profesores (consulta de temas, fichas
de trabajo, ensayos, mapas
conceptuales, etc.)

No entender los temas que se abordan
en la clase

Participacion en clase (responder a
preguntas, exposiciones, etc.)

Tiempo limitado para hacer el trabajo

(Especifique)

En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas
veces, (4) es casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia tuviste las
siguientes reacciones fisicas, psicolégicas y comportamentales cuando

estabas preocupado o nervioso.

Reacciones fisicas

(1) (2) 3) (4) ©)
Nunca | Rara | Algun Casi | Siemp
vez as siempr re
veces e

Trastornos en el suefio (insomnio o
pesadillas)

Fatiga cronica (cansancio permanente)

Dolores de cabeza o migrafias

Problemas de digestion, dolor
abdominal o diarrea

Rascarse, morderse las ufias, frotarse,
etc.

Somnolencia 0 mayor necesidad de
dormir

Reacciones psicolédgicas




1) 2 (3) (4) ©)
Nunca | Rara | Algun Casi | Siemp
vez as siempr re
veces e
1. Inquietud (incapacidad de relajarse y
estar tranquilo)
2. Sentimientos de depresion y tristeza
(decaido)
3. Ansiedad, angustia o desesperacion.
4. Problemas de concentracion
5. Sentimiento de agresividad o aumento de X
irritabilidad
Reacciones comportamentales
1) 2) (3) (4) ()
Nunca | Rara | Algun Casi | Siemp
vez as siempr re
veces e
1. Conflictos o tendencia a polemizar o
discutir
2. Aislamiento de los demas
3. Desgano para realizar las labores
escolares
4. Aumento o reduccion del consumo de
alimentos
Otra
(Especifique)
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5. En una escala del (1) al (5) donde (1) es nunca, (2) es rara vez, (3) es algunas

veces, (4) es casi siempre y (5) es siempre, sefiala con qué frecuencia utilizaste

las siguientes estrategias para enfrentar la situacién que te causaba la

preocupacién o el nerviosismo.

(1) (2) 3) (4) ©)
Nunca Rara | Alguna Casi Siempr
vez sveces | siempr e
e
1. Habilidad asertiva (defender nuestras
preferencias ideas o sentimientos sin dafar a
otros)
2. Elaboracién de un plan y ejecucion de sus
tareas
3. Elogios a si mismo




73

4. Lareligiosidad (oraciones o asistencia a misa)
5. Busqueda de informacion sobre la situacion
6. Ventilacion y confidencias (verbalizacion de la
situacion que preocupa)
Otra

(Especifique)

Variable: Desempefio en la préactica clinica

Cuestionario para el desempefio de la practica clinica

N° | Desempefio en préctica clinica Nunca | Casi A Casi Siempre
nunca | veces | Siempre
1) (2 3) 4) ®)
Actitudinal
1 | Asiste puntualmente a la practica clinica
2 | Asiste correctamente uniformado
3 | Tiene completo material e instrumental
4 | Cumple con la asistencia regular a la
practica clinica
5 | Presenta buena relacion con los
compaferos
6 | Presenta buena relacion con los
pacientes
7 | Presenta buena relacion con los
docentes
Cognitivo
8 | Describe los signos y sintomas de las
patologias bucales
9 | Realiza un correcto diagndstico definitivo
Procedimental
10 | Llena adecuadamente la historia clinica
11 | Demuestra seguridad en cada
procedimiento
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12

Realiza los procedimientos clinicos de
acuerdo a las guias de protocolos
establecidos




* Anexo 3: Validaciéon de Instrumento por Juicio de Expertos

a e g g Sy e A o v
SAN MARTIN DE PORRES

2
T a\s

ANEXO 4: FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS
JUICIO DE EXPERTO

Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado la libertad de nombrarlo
como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ()Q 2. Guia de entrevista ( ) 3. Guia de focus group ( )

4. Guia de observacion () 5. Otro

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar cuidadosamente, ademas
le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:
1. Cualitativo ( ) 2. Cuantitativo (X) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de contenido del instrumento
para mi proyecto de tesis de pregrado.

Titulo del proyecto de | Estrés académico y desempefo en la practica clinica en estudiantes

tesis: de odontologia del IX ciclo de una Universidad Privada

Linea de investigacion:

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres Firma

Jessica Mishiko Girano Castarios /)*9(/16@ L lg@ -

U7

Asesor(a) del proyecto de tesis:

Apellidos y Nombres Firma

Dra. Patricia Edith Guillen Aparicio

Santa Anita, 27 de Mayo del 2019
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RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

Criterios Escala de valoracion
. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden algin | Se deben incrementar
Los items que | suficientes para medir | aspecto de ladimension | algunos items para poder | Los  items  son
pertenecen a una | la dimensién ¢ | o indicador pero no | evaluar la dimension o | suficientes.

facilmente, es decir
su sintactica y

grande en el uso de las | los términos del item.

palabras de acuerdo

misma dimensién o | indicador. corresponden a la | indicador
indicador son dimension total. completamente.
suficientes  para
obtener la medicion
de ésta.
. .CLARIDAD: El item no es claro. El item requiete varias | Se requiere una | El item es claro,
El item se modificaciones o una | modificacion muy | iene semantica y
comprende modificacién muy | especifica de algunos de | sintaxis adecuada.

semantica son con su significado o por
adecuadas. la ordenacion de las
mismas.

. COHERENCIA: Elitem no tiene relacion | El item tiene una | El item tiene una relacion | Elitem se encuentra
Bl item tiene | I6gica con la dimensién | relacion tangencial con | regular con la dimension | completamente
relacién légica con | o indicador. la dimensién 0 | o indicador que esta | relacionado con la
la dimension o indicador. midiendo dimensién 0

indicador que esta
midiendo.

indicador que esta
midiendo.

. RELEVANCIA:
El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

El item puede ser
eliminado sin que se

vea afectada I
medicion de I
dimension o indicador.

a
a

El item es esencial o
importante, es decir debe

El item tiene alguna
relevancia, pero otro

item puede estar | serincluido.
incluyendo lo que éste
mide.

El item es muy
relevante y debe ser
incluido.

Fuente: Adaptado de: www.humana.unal.co/psicometria/files/7113/8574/5708/articulo3_juicio_de_experto_27-36.pdf

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Grede "= Dafee [

Sexo: Hombre ( ) " Mujer (y) Edad _ 3. (afios)
Profesion: &MM \,)o.\‘\‘h\o\

Especialidad: - I ) \ Y {_A--} s C)red

Afios de experiencia: Owtt g

Cargo que desempefia actualmente:

?”‘JN»LN che. BU-——'«Q‘Q- (‘)wpd'\okrvg

Institucion donde labora:

UM‘WWOLLA) DW"& ‘ J:M

Firma:

AN

P—
.

Dyfectora EA Odontologia

Universidad

Morben Wiener (Jnvérsidad Prvada Nor

Dra. 7\4& Hoxana Vergara Pinto

bert Wiener SA
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FORMATO DE VALIDACION

Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios: suficiencia, claridad, coherencia y
relevancia, el nimero que segun su evaluacion corresponda de acuerdo a la ribrica.

TABLAN°1
VARIABLE 2 (Desempefio en la practica clinica)

Nombre del Instrumento
motivo de evaluacion:

Cuestionario para el desempefio en la Practica Clinica

Autor del Instrumento

Jessica Mishiko Girano Castafios

Variable 2:

Desempefio en la practica clinica, es la variable dependiente.

Definicion Conceptual:

El desempefio se describe como lo que realmente hace un individuo en la
Préctica clinica. (Boursicot, 2011)

Poblacion:

Estudiantes del IX ciclo de la Universidad de San Martin Porres, que estén cursando el
internado estomatolégico.

Dimensién / Indicador

D1 Actitudinal

K. o
2| 8 2
t o | B c :
Items S| R 3 Observaciones ylo
- — — .
al© > recomendaciones
Asiste puntualmente a la 2
préctica clinica.
Asiste correctamente
uniformado.

Tiene completo material e

instrumental. L/
Cumple con la asistencia
regular a la practica clinica.

Presenta buena relacion con los
compaiieros.

Presenta buena relacion con los
pacientes.

Presenta buena relacion con los
docentes.

D2 Cognitivo

Describe los signos y sintomas
de las patologias bucales.

Realiza un correcto diagnéstico L{
definitivo.

D3 Procedimental

Llena adecuadamente la historia
clinica.

Demuestra seguridad en cada Ll
procedimiento.

O L o= || W |- | = | v | S| Coherenci

Ca | G | b | | (a | [l O |
™| | |=|Glo|e|x |00
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Realiza los procedimientos
clinicos de acuerdo a las guias
de los protocolos establecidos.

Realiza los procedimientos
correspondientes a pre-
laboratorio.
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USMP

SAN MARTIN IDE PORRES

ANEXO 4: FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS
JUICIO DE EXPERTO

Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado la libertad de nombrarlo
como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario (X) 2. Guia de entrevista ( ) 3. Guia de focus group ( )

4. Guia de observacion ( ) 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar cuidadosamente, ademéas
le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:
1. Cualitativo ( ) 2. Cuantitativo (x) 3. Mixto ()

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de contenido del instrumento
para mi proyecto de tesis de pregrado.

Titulo del proyecto de | Estrés académico y desempefio en la practica clinica en estudiantes

tesis: de odontologia del IX ciclo de una Universidad Privada

Linea de investigacion:

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres Firma

Jessica Mishiko Girano Castafios )/91/@(/

Asesor(a) del proyecto de tesis:

Apellidos y Nombres Firma

Dra. Patricia Edith Guillen Aparicio

Santa Anita, 27 de Mayo del 2019



RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

eliminado sin que se
vea afectada la
medicion de la
dimension o indicador.

relevancia, pero otro
item puede estar
incluyendo lo que éste
mide.

importante, es decir debe
ser incluido.

Criterios Escala de valoracién

I , — 2 3 : i

1. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden algin | Se deben incrementar
Los items que | suficientes para medir | aspectode la dimension algunos ftems para poder | Los  items  son
pertenecen a una | la dimensién ¢ [ o indicader pero no ! evaluar la dimension o ! suficientes.
misma dimensién o | indicador. corresponden a la | indicador
indicador son dimension total. completamente.
suficientes  para
obtener la medicion
de ésta.

2. . CLARIDAD: £l item no es claro. El item requiere varias | Se requiere una | El item es claro,
El item se modificaciones o una | modificacion muy | tiene semantica y
comprende modificacién muy | especifica de algunos de | sintaxis adecuada.
facilmente, es decir grande en el uso de las | los términos del item.
su sintactica y palabras de acuerdo
semantica son con su significado o por
adecuadas. la ordenacién de Ias

mismas.

3. COHERENCIA: Elitem no tiene relacion | EI item tiene una | El item tiene una relacion | Elitem se encuentra
El  item tiene | logica con la dimension | relacion tangencial con | regular con la dimension completamente
relacion légica con | o indicador. la dimensién 0| o indicador que estd | relacionado con la
la dimension o indicador. midiendo dimensién 0
indicador que esta indicador que esta
midiendo. midiendo.

4. RELEVANCIA: El item puede ser|El item tiene alguna | El item es esencial o | El item es muy

relevante y debe ser
incluido.

Fuente: Adaptado de: www.humana.unal.co/psicometria/files/7113/8574/5708/articulo3 _juicio_de_experto_27-36.pdf

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

H . 3 3 i
Nombres y Apellidos: (G AEHED . 1 ,1 Pl
Sexo: Hombre ( ) Mujer (\p
Profesion: » (Ro (A0 Dovilists
Especialidad: . & i j i A . p
g letacodonc (o BuE (82 | Haestern \i:my;i—gﬂ;/r,u;n s e ria Unwversi ol s
Aiios de experiencia: oo L 2
o P R
fi Imente: P ‘ i ) i o ) ol e
Cargo ud desempe aadia b C PN o A = o' =) A5 ‘L}YJW‘)“""""" J)},’QL{, Peie) Citewwalt 'éf(‘- L -~
Institucién donde labora: - b o EE
tU F/}( ) Fed oclon It i N - /((4 Ll H I

Fima:

B
Crirrag O
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FORMATO DE VALIDACION
Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios: suficiencia, claridad, coherencia y
relevancia, el nmero que segln su evaluacion corresponda de acuerdo a la ribrica,

TABLA N°1
VARIABLE 2 (Desempefio en la practica clinica)

Nombre del Instrumento Cuestionario para el desempefio en la Practica Clinica
motivo de evaluacion:
Autor del Instrumento Jessica Mishiko Girano Castarios
Variable 2: Desempefio en la practica clinica, es la variable dependiente.
Definicién Conceptual: El desempefio se describe como lo que realmente hace un individuo en la
Practica clinica. (Boursicot, 2011)
Poblacion: Estudiantes del IX ciclo de la Universidad de San Martin Porres, que estén cursando el
internado estomatolégico.
3 tx} L]
213|288
. . . & | B i = .
Dimensién / Indicador items 2. 8 213 Observaciones y/o
3 918 g recomendaciones
D1 Actitudinal Asiste puntuaimente ala :
préctica clinica. [7 L/ L/
Asiste correctamente
uniformado. Hiyilas
Tiene completo material e =
instrumental. N 31414
Cumple con la asistencia “ _ ‘
regular a la practica clinica. iy | 4
Presenta buena relacion con los
compaiieros. . o q
Presenta buena relacion con los
pacientes. HiMi9
Presenta buena relacion con los ) ) {
docentes. g1
D2 Cogpnitivo Describe los signos y sintomas
de las patologias bucales. Y4
Realiza un correcto diagnéstico Lf
definitivo. 414
D3 Procedimental Llena adecuadamente |a historia
clinica. L_( Y L{ (
Demuestra seguridad en cada
procedimiento. g8 5




Realiza los procedimientos
clinicos de acuerdo a las guias
de los protocolos establecidos.

Realiza los procedimientos
correspondientes a pre-
laboratorio.
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VERITAS H 3

,—s@w

; e

23 b A R o »
Fae\S SAN MARTIN DE PORRES

ANEXO 4: FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTOS
JUICIO DE EXPERTO

Estimado Especialista:

Siendo conocedores de su trayectoria académica y profesional, me he tomado la libertad de nombrarlo
como JUEZ EXPERTO para revisar a detalle el contenido del instrumento de recoleccion de datos:

1. Cuestionario ) 2. Guia de entrevista ( ) 3. Guia de focus group ( )

4. Guiade observacion ( ) 5. Otro ()

Presento la matriz de consistencia y el instrumento, la cual solicito revisar cuidadosamente, ademas
le informo que mi proyecto de tesis tiene un enfoque:
1. Cualitativo () 2. Cuantitativo (X) 3. Mixto ( )

Los resultados de esta evaluacion serviran para determinar la validez de contenido del instrumento
para mi proyecto de tesis de pregrado.

Titulo del proyecto de | Estrés académico y desempefio en la practica clinica en estudiantes

tesis: de odontologia del IX ciclo de una Universidad Privada

Linea de investigacion:

De antemano le agradezco sus aportes.

Estudiantes autores del proyecto:

Apellidos y Nombres Firma f

11

Jessica Mishiko Girano Castafios )/% Q—!M
vl 1

Asesor(a) del proyecto de tesis:

Apellidos y Nombres Firma

Dra. Patricia Edith Guillen Aparicio

Santa Anita, 27 de Mayo del 2019



RUBRICA PARA LA VALIDACION DE EXPERTOS

Criterios Escala de valoracion
1 2 3 4
. SUFICIENCIA: Los items no son | Los items miden algin | Se deben incrementar
Los items que | suficientes para medir | aspectode ladimension | algunos items para poder | Los  items  son
pertenecen a una | la dimension o indicador pero no | evaluar la dimension o | suficientes.

faciimente, es decir
su sintactica y

grande en el uso de las | los términos del item.

palabras de acuerdo

misma dimensién o | indicador. corresponden a  la | indicador
indicador son dimensién total. completamente.
suficientes  para
obtener la medicién
de ésta.
.- CLARIDAD: El item no es claro. El item requiere varias | Se requiere una | El item es claro,
El item se modificaciones o una | modificacion muy | tiene semantica y
comprende modificacion muy | especifica de algunos de | sintaxis adecuada.

semantica son con su significado o por
adecuadas. la ordenacion de las
mismas.

. COHERENCIA: El item no tiene relacion | EI item tiene una | El item tiene una relacion | Elitem se encuentra
El item tiene | logica con la dimension | relacion tangencial con | regular con la dimension | completamente
relacidn logica con | o indicador. la dimension 0 | o indicador que esta | relacionado con la
la  dimension o indicador. midiendo dimension 0

indicador que estéa
midiendo.

indicador que esta
midiendo.

. RELEVANCIA:
El item es esencial
0 importante, es
decir debe ser
incluido.

El item puede ser
eliminado sin que se
afectada la
medicion de la

vea

dimension o indicador.

El item tiene alguna | El item es esencial o

relevancia, pero otro | importante, es decir debe
item  puede  estar | serincluido.

incluyendo lo que éste

mide.

El item es muy
relevante y debe ser
incluido.

Fuente: Adaptado de: www.humana.unal.co/psicometriaffiles/7113/8574/5708/articulo3_juicio_de_experto_27-36.pdf

INFORMACION DEL ESPECIALISTA:

Nombres y Apellidos:

Joum@  Lodwgez

Chero

Sexo: Hombre ( %) Mujer () Edad ___{U (aios)
Profesion: oy ) Den ST i

Especialidad: C&quﬁf !)""J o //(é\.q(/u%(/goﬂ ( Doc L,f)
Afios de experiencia; 10 a ﬂjg "

Cargo que desempefia actualmente:

Ao /@o(‘ | Qrvjano Qsisfen JO

b]

Institucion donde labora:

Firma:

Js me

i

| Climica dndencen/
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FORMATO DE VALIDACION
Para validar el Instrumento debe colocar en el casillero de los criterios: suficiencia, claridad, coherencia y
relevancia, el nimero que segun su evaluacion corresponda de acuerdo a la rabrica.

TABLA N°1

VARIABLE 2 (Desempefio en la practica clinica)
Nombre del Instrumento Cuestionario para el desempefio en la Practica Clinica
motivo de evaluacion:;
Autor del Instrumento Jessica Mishiko Girano Castarios
Variable 2: Desempefio en la practica clinica, es la variable dependiente.
Definicion Conceptual: El desempefio se describe como lo que realmente hace un individuo en la

Practica clinica. (Boursicot, 2011)

Poblacion: Estudiantes del IX ciclo de la Universidad de San Martin Porres, que estén cursando el

internado estomatoldgico.

Dimension / Indicador ftems Observaciones y/o

recomendaciones

Suficiencia
Claridad
Coherenci
Relevancia

D1 Actitudinal Asiste puntualmente a la
préctica clinica.

Asiste correctamente
uniformado.

e

Tiene completo material e
instrumental. L%

Cumple con la asistencia
regular a la préctica clinica.

Presenta buena relacion con los
comparieros.

L7 |ucr CliemprieiEsi e

Presenta buena relacion con los
pacientes.

252

Presenta buena relacion con los
docentes.

il L e il e g

s

D2 Cognitivo Describe los signos y sintomas
de las patologias bucales.

L

T Realiza un correcto diagnostico q
definitivo. '

0 ol 8 xR K | T o i - e R B e R K

D3 Procedimental Llena adecuadamente la historia
ciinica.

o Demuestra seguridad en cada Ol
procedimiento.

B el (X 2
'—CW"C"C

l—< | < |<




Realiza los procedimientos
clinicos de acuerdo a las guias
de los protocolos establecidos.

W

Realiza los procedimientos
correspondientes a pre-
laboratorio.

(N
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* Anexo 4: Permiso Institucional

U SMP FACULTAD DE

SAN MARTIN DE PORRES | ODONTOLOGIA

San Luis, 16 de octubre de 2019
CARTA N°319-2019-INVE-FO-USMP

Sefiorita
JESSICA MISHIKO GIRANO CASTANOS
Estudiante del Instituto para la Calidad de la Educacién - USMP

Presente.-

Es grato dirigirme a usted para saludatla cordialmente y a la vez informarle que para

autotizar la ejecucién de su investigacion, requerimos lo siguiente:

e Informar al Departamento Académico el desarrollo del proyecto durante el
semestre académico correspondiente.

e Presentar el acuerdo esctito con el responsable de la asignatura donde se
ejecutari el estudio sin interferir con las actividades académicas programadas
en el silabo.

e Informar al término del estudio, los resultados obtenidos y las aplicaciones
practicas en vias de mejorar la asignatura al Departamento Académico y al
Instituto de Investigacion.

e Otorgar una copia de la tesis y/o articulo publicado donde indique la

filiacién de nuestra casa de estudios.

Sea propicia la ocasién para expresatle nuestra deferencia y consideracion.
L4

Atentamente;

ot e

//“ i/

Dr. RAFAEL KIORA] DILPO

Director delAnstitutg de Investigacion
Facultad de Odontologia - USMP
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* Anexo 5: Consentimiento Informado

CONSENTIMIENTO INFORMADO
PARA PARTICIPAR EN EL ESTUDIO DE INVESTIGACION

- Alumnos -
Instituciones: ICED — Facultad De Odontologia
Investigadores: Jessica Mishiko Girano Castafios

Dra. Patricia Guillen Aparicio (Asesor)

Titulo: Estrés académico y desempefio en la practica clinica en estudiantes del
noveno ciclo de la Facultad de Odontologia de una Universidad Privada de
Lima, sede San Luis. 2019

INTRODUCCION:

Lo estamos invitando a participar del estudio de investigacion llamado: “Estrés académico y
desempefio en la practica clinica en estudiantes del noveno ciclo de la Facultad de Odontologia de
una Universidad Privada de Lima, sede San Luis”. Este es un estudio desarrollado por investigadores
del Instituto de la Calidad de la Educacion de la Universidad de San Martin de Porres: Jessica Mishiko
Girano Castafios.

JUSTIFICACION DEL ESTUDIO:

Estamos realizando este estudio con el objetivo de determinar si existe una relacion entre el estrés
académico y el desempefo en la practica clinica en estudiantes de odontologia del 1X ciclo de la
Universidad de San Martin de Porres; la cual se fundamenta ya que permitira conocer el nivel de estrés
académico que presentan los estudiantes de odontologia en relacion con el récord odontoldgico.

Por otro lado, es importante conocer de qué manera se ve afectado el desempefio en la practica clinica
debido al estrés académico, y que estrategias de afrontamiento se podrian usar para mejorarlo.

Por lo sefialado creemos necesario profundizar mas en este temay abordarlo con la debida importancia
gue amerita.

METODOLOGIA:
Si usted acepta participar, le informamos que se llevaran a cabo los siguientes procedimientos:

Informacién de Datos personales (las cuales se trabajaran de manera anénima).
Cuestionario SISCO para evaluar el estrés académico (llenado por el alumno).
Cuestionario de desempefio en la préactica clinica (llenado por el docente).

El procesamiento de los datos recolectados se realizara con los programas SPSS y Excel.
Se realizaran las interpretaciones y conclusiones correspondientes.
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MOLESTIAS O RIESGOS:

No existe ninguna molestia o riesgo minimo al participar en este trabajo de investigacién. Usted es libre
de aceptar o de no aceptar.

BENEFICIOS:

No existe beneficio directo para usted por participar de este estudio. Sin embargo, se le informara de
manera personal y confidencial de algin resultado que se crea conveniente que usted tenga
conocimiento. Los resultados también seran archivados en las historias clinicas de cada paciente y de
ser el caso se le recomendara para que acuda a su médico especialista tratante.

COSTOS E INCENTIVOS:

Usted no debera pagar nada por participar en el estudio, su participacion no le generara ningun costo.

CONFIDENCIALIDAD:

Los investigadores registraremos su informacién con cddigos y no con nombres. Si los resultados de
este seguimiento son publicados en una revista cientifica, no se mostrara ningin dato que permita la
identificacion de las personas que participan en este estudio. Sus archivos no seran mostrados a
ninguna persona ajena al estudio sin su consentimiento.

DERECHOS DEL PACIENTE:

Si usted decide participar en el estudio, podré retirarse de éste en cualquier momento, 0 no participar
de una parte del estudio sin perjuicio alguno. Si tiene alguna duda adicional, puede preguntar al
Investigador principal Jessica Mishiko Girano Castafios o llamarlo al teléfono 987751030.

Si usted tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que ha sido tratado injustamente
puede contactar al Presidente del Comité Institucional de Etica de la Facultad de Odontologia de la
Universidad de San Martin de Porres, Dr. Juvenal Sdnchez Lihon al teléfono 01- 3464761 anexo 114,
Av. San Luis 1265, San Luis, Lima, Pera.

CONSENTIMIENTO:

Acepto voluntariamente participar en este estudio, he comprendido perfectamente la informacion que
se me ha brindado sobre las cosas que van a suceder si participo en el proyecto, también entiendo
gue puedo decidir no participar y que puedo retirarme del estudio en cualquier momento.



90

Firma del Participante Huella Digital Fecha
Nombre:

DNI:

Firma del Investigador Huella Digital Fecha

Nombre:

DNI:
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