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RESUMEN 

El estudio pertinente, se efectuó con el objetivo de determinar la relación entre 

el Coaching Empresarial y la Capacidad Exportadora de los Productores de arroz 

del distrito de Ocoña, 2023. La metodología se desarrolló bajo un enfoque 

cuantitativo con un alcance descriptivo-correlacional y un tipo de investigación 

básica, la población de estudio estuvo constituida por Productores de arroz del 

distrito de Ocoña aplicando un muestreo no probabilístico por conveniencia.  

Se aplicó mediante una encuesta con escala de Likert, validada por jueces, 

además de una validación estadística en la variable Coaching con una alta 

fiabilidad. En los resultados se comprobó la relación entre el Coaching 

Empresarial y la Capacidad Exportadora de los productores, confirmándose un 

alto grado de relación positivo en el Rho de Spearman de 0.868. 

Adicional a ello, para la dimensión del Coaching Empresarial: Proceso del 

Coaching se determinó una relación moderada directa, con un coeficiente de 

correlación de 0.562, con relación a la dimensión Alineamiento Organizacional, 

el resultado analizado fue un nivel de relación alto directo, con un coeficiente de 

0.843. 

En conclusión, el poseer y establecerse la metodología del coaching en los 

Productores arroz de Ocoña, permite una relación con la capacidad exportadora; 

lo cual, se constituye una acción fundamental en los productores del Distrito, 

desarrollar un programa de capacitación que logre potenciar capacidades 

exportadoras. 

Palabras clave: Coaching, capacidad exportadora, visión, exportación 

directa 

  



xi 

 

 

ABSTRACT 

The relevant study was carried out with the objective of determining the 

relationship between Business Coaching and the Export Capacity of rice 

producers in the district of Ocoña, 2023. The methodology was developed under 

a quantitative approach with a descriptive-correlational scope and a basic 

research type, the study population was constituted by rice producers of the 

district of Ocoña applying a non-probabilistic sampling by convenience.  

It was applied by means of a survey with a Likert scale, validated by judges, in 

addition to a statistical validation in the Coaching variable with high reliability. In 

the results, the relationship between Business Coaching and the Exporting 

Capacity of the producers was verified, confirming a high degree of positive 

relationship in Spearman's Rho of 0.868.  

In addition, for the dimension of Business Coaching: Coaching Process, a 

moderate direct relationship was determined, with a correlation coefficient of 

0.562, in relation to the dimension Organizational Alignment, the result analyzed 

was a high direct relationship level, with a coefficient of 0.843. 

In conclusion, the possession and establishment of the coaching methodology in 

the rice producers of Ocoña, allows a relationship with the exporting capacity; 

which constitutes a fundamental action in the producers of the district, to develop 

a training program that achieves the strengthening of exporting capacities. 
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