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En el presente trabajo académico para obtener el titulo de abogado se realiza un completo
analisis juridico respecto a un caso de materia de derecho laboral, acerca de una supuesta
desnaturalizacion de contrato sujeto a modalidad, para encubrir una relacién laboral a
plazo indeterminado, asimismo la existencia de un despido incausado. Este pedido de
reconocimiento de desnaturalizacion del vinculo contractual, corresponde a una sefiora
que laboraba en un parque acuético. El Proceso Judicial fue iniciado por la sefiora de
iniciales R.J.M.H, quien interpuso demanda contra la empresa EMECSA.

En esta demanda se solicito la (i) desnaturalizacion de contrato, (ii) reconocimiento de
una relacion laboral, y, en consecuencia, (iii) se declare la existencia de un despido

incausado.

La demanda fue declarada fundada en la primera instancia, sin embargo, la parte
demandada interpuso el respectivo recurso de Apelacién por lo que fue visto por la Sala
Laboral (segunda instancia) la cual revoco la sentencia de primera instancia. Esto fue
elevado a Casacion donde finalmente fue desestimado el pedido de la parte demandante
porque la Corte Suprema refirid que el recurso de casacion no cumplia con uno de los

requisitos de procedencia.

Considero que el expediente resulta relevante por contar con doble instancia
contradictoria y, adicionalmente, porque genera una gran discusion académica en torno a
la celebracion de un contrato por inicio de actividad, pues la normativa que regula este
contrato no precisa las consecuencias juridicas del mismo cuando una empresa se
constituye legalmente y no inicia sus actividades en ese instante, sino luego de muchos
afios; en otras palabras, la normativa no brinda una respuesta especifica respecto a si este
tipo de contrato se puede celebrar después del inicio efectivo de actividades de la empresa

0 si su celebracion tiene que coincidir necesariamente con este hecho.
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