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RESUMEN

La investigacion tiene como objetivo determinar en qué medida la aplicacién de la
evaluacion por competencias mejora las capacidades en estimacion estadistica en los
estudiantes de cuarto ciclo de la asignatura Estadistica y Probabilidades, de la Facultad de

Ingenieria de la Universidad Ricardo Palma (URP), durante el semestre 2020-I1.

La presente investigacion tiene un enfoque cuantitativo, de nivel cuasi experimental.
Considera una muestra de 40 estudiantes para el grupo experimental (GE) y 40 para el grupo
de control (GC). Se analizaron las variables: Aplicacién de la evaluacion por competencias y
Mejora de las capacidades en estimacion estadistica. En la investigacién se formularon una

hipétesis general y tres hipotesis especificas.

Se demostrd la hip6tesis general que la aplicacion de la evaluacién por competencias
mejora significativamente las capacidades en estimacién estadistica, pues se obtuvo un valor

calculado para p = 0,000 a un nivel de significancia de 0,05.

Se confirmaron las hipotesis derivadas, que la aplicacion de la evaluacién por
competencias mejora las capacidades en distribuciones de probabilidad, en estimacion
estadistica de muestra grande y en estimacién estadistica de muestra pequefia. Estos

resultados dejaron abiertas las discusiones para posteriores investigaciones cientificas.
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A través de las pruebas estadisticas no paramétricas U de Mann-Whitney, se

corrobor6 el nivel de significancia en todas las hipotesis propuestas.

Se aplicé el analisis factorial, con el método de componentes principales, para

determinar cuales fueron los principales instrumentos de evaluacion y su incidencia.

Se determinaron los principales instrumentos de evaluacién y su incidencia. Los
principales instrumentos de evaluacién por competencias en esta investigacion fueron el
cuestionario de teoria (CT), el cuestionario de laboratorio (CL) y las tareas (TA). Las
principales evidencias de la evaluacion por competencias fueron el proyecto colaborativo

(PROY), el portafolio digital de teoria (PFT) y el portafolio digital de laboratorio (PFL).

Palabras clave: evaluacion por competencias, instrumentos de evaluacion, prueba

no paramétrica, componentes principales
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ABSTRACT

The objective of the research is to determine to what extent the application of the
evaluation by competences improves the capacities in statistical estimation in the students of
the fourth cycle of the subject Statistics and Probabilities, of the Faculty of Engineering of the

Ricardo Palma University (URP), during the 2020-Il semester.

The present investigation has a quantitative approach, at a quasi-experimental level.
Consider a sample of 40 students for the experimental group (EG) and 40 for the control group
(CG). The variables were analyzed: Application of the evaluation by competences and
Improvement of capacities in statistical estimation. In the research, a general hypothesis and

three specific hypotheses were formulated.

The general hypothesis was confirmed that the application of the evaluation by
competences significantly improves the capacities in statistical estimation, obtaining a value

calculated for p = 0.000 at a significance level of 0.05.

Derived hypotheses were confirmed, that the application of the evaluation by
competences improves the capacities in probability distributions, in statistical estimation of a
large sample and in statistical estimation of a small sample. These results left open

discussions for further scientific research.
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With the non-parametric statistical tests Mann-Whitney U, the level of significance in

the proposed dimensions was corroborated.

Factor Analysis was applied, with the principal components method, to determine

which were the main evaluation instruments and their incidence.

The main evaluation instruments and their incidence were determined. The main
competency assessment instruments in this research were the theory questionnaire (CT), the
laboratory questionnaire (CL) and the tasks (TA). The main evidences of the competency
assessment were the collaborative project (PROY), the digital theory portfolio (PFT) and the

digital laboratory portfolio (PFL).

Keywords: competency assessment, assessment instruments, non—parametric test,

main components
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INTRODUCCION

Las universidades consideran que la evaluacion por competencias es parte central del

proceso de ensefianza-aprendizaje.

En el nuevo sistema curricular de la Facultad de Ingenieria de la URP, en el cuarto
ciclo, en el Area de Matematica, Departamento Académico de Ciencias, se ha programado la
asignatura transparente Estadistica y Probabilidades, que es la fusion de 2 cursos: Estadistica
Descriptiva y Estadistica Inferencial del anterior curriculo, cuyos créditos se han reducido a

3, con 2 horas de teoria y 2 horas de laboratorio.

La mayoria de los docentes se limita a dictar clases expositivas y a la evaluaciéon
tradicional cuantitativa con base en practicas calificadas, exdmenes parciales, finales y
sustitutorios. Esto explicaria las razones de la presencia de un alto nimero de estudiantes

desaprobados y repitentes.

Ante esta situacion, las autoridades de la URP han establecido un modelo pedagégico
gue combina la organizacién de los procesos de ensefianza-aprendizaje y evaluacion con las
competencias y la calidad. Este modelo cumple los lineamientos educativos planteados por
los organismos internacionales y nacionales para la formacién integral basada en

competencias y centrada en el estudiante.
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De acuerdo con este nuevo modelo pedagégico, es necesario analizar en forma

experimental el siguiente problema principal:

¢En qué medida la aplicacion de la evaluacibn por competencias mejora las
capacidades en estimacion estadistica en los estudiantes del cuarto ciclo de la asignatura

Estadistica y Probabilidades de la Facultad de Ingenieria de la URP?

Este problema principal plantea los siguientes problemas especificos:

o (En qué medida la aplicacion de la evaluacién por competencias mejora las
capacidades en las principales distribuciones de probabilidad?

e ¢En qué medida la aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las
capacidades en estimacion estadistica de muestras grandes (EMG)?

o (En qué medida la aplicacion de la evaluacién por competencias mejora las

capacidades en estimacion estadistica de muestras pequefias (EMP)?

La evaluacion por competencias de los estudiantes toma en cuenta conocimientos,

procedimientos, actitudes y habilidades, y se plantea el siguiente objetivo principal:

Evaluar como la aplicacion de la evaluacién por competencias mejora las capacidades
en estimacién estadistica en los estudiantes del cuarto ciclo de la asignatura Estadistica y

Probabilidades de la Facultad de Ingenieria de la URP.

A continuacion, se plantean los siguientes objetivos especificos:

e Evaluar como la aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las
capacidades en las principales distribuciones de probabilidad.

e Evaluar como la aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las
capacidades en EMG.

e Evaluar cémo la aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las

capacidades en EMP.

El presente estudio se justifica en distintos aspectos:
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Justificacion tedrica, pues se incrementaran conocimientos sobre los efectos de la

evaluacion por competencias en el aprendizaje significativo de probabilidades.

Justificacion practica, ya que contribuira al aprendizaje de los estudiantes, y disminuira

el indice de los alumnos desaprobados y repitentes.

Justificacion socioeducativa, puesto que se relaciona directamente con el aprendizaje

de los estudiantes para un mejor desenvolvimiento social.

Justificacion metodoldgica, pues la evaluacién sera mas adecuada y los alumnos se

beneficiaran al ser evaluados de una nueva manera, lo cual motivara su interés.

Justificacion econdémica, dado que los estudiantes serdn mas competentes y

egresaran como profesionales altamente calificados.

Se dispone de laboratorios de cémputo y bibliotecas virtuales con el software

estadistico SPSS MS Office e internet.

Ademads, se contd con el apoyo del decano de la Facultad de Ingenieria, el jefe del

Departamento de Ciencias y el coordinador del Area de Matematica.

La investigacion presento ciertas limitaciones. Una de ellas fue que los estudiantes no
conocian el SPSS. Sin embargo, se solucioné brindandoles una separata y dictandoles clases
en las sesiones de laboratorio. Otro inconveniente fue que los estudiantes no contaban con
el SPSS, lo cual se resolvié con las licencias virtuales que proporcioné la empresa IBM y un
manual de instalacion del SPSS que se subio en el aula virtual. De esta manera, los alumnos

instalaron facilmente el software en sus computadoras o laptops desde sus hogares.

En la investigacion de acuerdo con lo establecido, se presentan antecedentes, marco
tedrico, hipotesis y variables, disefio metodoldgico, disefio muestral, técnicas e instrumentos
para el recojo de datos, técnicas estadisticas, resultados, discusion, conclusiones, y

recomendaciones.
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CAPITULO I: MARCO TEORICO

1.1 Antecedentes de la Investigacion

Espinoza (2018), en su tesis La evaluacion de competencias clinicas en estudiantes
de Enfermeria, un nuevo paradigma. Validacién de rabrica, tuvo como obijetivo la validaciéon
de una rubrica para evaluar las competencias clinicas. Los resultados indican que la rubrica

es confiable en el contexto hospitalario (pp. 7-8).

Cardona (2017), en el desarrollo de su tesis Metodologia para la evaluacion de
competencias soportada en un ambiente de aprendizaje virtual adaptativo, tuvo como objetivo
plantear una metodologia de evaluacion con elementos pedagoégicos y tecnoldgicos.
Demostré que la implementacion de la metodologia de evaluacion planteada en un ambiente

virtual contribuyé al rendimiento académico de los estudiantes (p. 7).

Sarmiento (2017), en su tesis Aprendizaje cooperativo dinamico en el logro de
competencia del Area de Matematica con alumnas del | ciclo de Computacion del Instituto de
Educacion Superior Tecnoldgico de Juli, 2016, tuvo como objetivo la competencia del curso
de Matematica mediante el aprendizaje cooperativo dindmico. Concluyé que influyd

positivamente para lograr la competencia (p. 10).
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Barreto (2016), en su tesis Influencia de la evaluacion educativa en el aprendizaje por
competencias de los estudiantes de la Facultad de Ingenieria Mecénica, Electronica y
Ambiental de la Universidad Nacional Tecnoldgica de Lima Sur-Untels, destacé la importancia
de la evaluacién en el curso Emprendimiento. La muestra la conformaron 124 estudiantes.
Se comprobd la influencia de la evaluacion educativa en el aprendizaje por competencias del

curso (p. 12).

Balderas (2016), en su tesis Evaluacién de competencias genéricas basada en
indicadores procedentes de registros de actividades de aprendizaje, propuso disefar
métodos de evaluacion que utilicen espacios virtuales. Los resultados muestran que dichos
métodos brindan evidencias automaticas adaptables, flexibles, Utiles e inmediatas a los

profesores (p. 4).

Burrola (2016), en su tesis Evaluacion de las competencias basicas en las TIC en
docentes de educacion superior en México, defini6 en qué medida los docentes de una
escuela que forma profesores de educaciéon basica y una universidad conocen el manejo de
las TIC. Se concluye el impacto significativo de las TIC en la evaluacién por competencias

(p. 140).

Martin (2015), en su tesis Un modelo de medida de competencias en la universidad:
la evaluacion de los resultados de aprendizaje, su objetivo fue implementar un modelo a nivel
institucional y disefio curricular. Concluye que el correcto disefio de un modelo de evaluacion
por competencias para un curso contribuye positivamente en el disefio curricular e

institucional (p. 22).

Pisté (2015), en su tesis Evaluacion de competencias en informacion para el
aprendizaje y la investigacion en universidades de México, propone como objetivo la
evaluacion de la alfabetizacion informacional. Contribuye con un nuevo reto a la
documentacién para la organizacién del conocimiento, y con un modelo de competencias en

la educacion superior que facilita el aprendizaje y la investigacion (pp. 20-21).
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Tejeda (2015), en su tesis El uso de las TIC para un aprendizaje significativo del
blogue de Geometria en las Matematicas de 3.° de ESO, plante6 disefiar una propuesta
didactica apoyada en las TIC con el fin de conseguir un aprendizaje mas significativo por parte
de los alumnos. Los resultados muestran la importancia de los recursos TIC para la

ensefianza de geometria (p. 2).

1.2 Bases Tebricas

1.2.1 Evaluacién por Competencias

Fernandez (2010) afirma que el concepto de evaluacion cambia a mitad del siglo
pasado. Las investigaciones se enfocaban en el estudio del aprendizaje y se identificé que

“lo que influia en este no era la ensefianza, sino la evaluacién” (p. 12).

Castillo y Cabrerizo (2010) manifiestan que, a inicios del siglo xxiI, se propone un
nuevo enfoque del sistema educativo. Asi, se incorpora la evaluaciéon por competencias, la

cual se basa en dos corrientes tedricas educativas: el cognitivismo y el constructivismo

(p. 16).

Fernandez (2010) manifiesta que el cognitivismo estudia como el estudiante adquiere
y aplica sus conocimientos y habilidades a través de estrategias de formacion que faciliten la
construccién de conocimientos. En cambio, el constructivismo prioriza el papel activo del

alumno en su aprendizaje; de esta manera, se fomenta su autonomia e iniciativa (p. 14).

Sobre la base de estas corrientes de pensamiento, tanto cognitivismo y
constructivismo, Villa y Poblete (2014) sostienen que el concepto de competencia moderno
incorpora todos los aspectos (como la habilidad, la destreza y las actitudes) que debe tener

una persona para desarrollarse a nivel educativo y profesional.

Adicionalmente, es importante ampliar el campo conceptual y competencial de la

evaluacion en funcién del proceso de aprendizaje-ensefianza. Para ello, se puede observar
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el siguiente cuadro que se basa en sus distintos ambitos y circunstancias (Villa y Poblete,

2014, p. 5).

Tabla 1

Etapas de la evaluacion en el proceso de aprendizaje

Antes del proceso de Durante del proceso Después del proceso
aprendizaje de aprendizaje de aprendizaje
Inicial Formativa Sumativa
Diagnéstica Orientadora Integradora
Pronéstica Reguladora Promocional
Previsora Motivadora Acreditativa

Nota. Adaptado de Estructura de la evaluacién (p. 19), por Castillo y Cabrerizo, 2010, Pearson

Educacion.

Como indican Castillo y Cabrerizo (2010), la evaluacién “debe estar integrada al

proceso educativo y convertirse en un instrumento de accion pedagdégica que permita adaptar

la actuacion educativo-docente a las caracteristicas individuales de los alumnos a lo largo de

su proceso de aprendizaje” (p. 19).

En la Tabla 2, se sefialan las dimensiones de la evaluacion.

Tabla 2

Dimensiones de la evaluacion

Criterios a Respuesta a las necesidades
emplear Alcanzar objetives y valores sociales, y otros
Establecer normas
Evaluador Profesor v equipos de profesores con compelencia para evaluar
Funciones Formativa
Sumaltiva
Sociopolitica
Administrativa
Indicadores Lograr el equilibrio en lo siguiente:
Utilidad
Viabilidad
Aprobacion
Métodos No hay métodos especificos, dependen de las necesidades.
Objetivos Abarca todo el proceso educativo en su conjunio.
Proceso Centrarse en el proceso.
Seleccionar y analizar datos empiricos.
Uso Debe ofrecer la informacion necesaria a todas las partes interesadas en un
objeto de evaluacion.
Variables Aspectos a evaluar:

Estrategias y planes de evaluacion
Proceso e implementacion
Impacto en su desarrollo

Nota. Adaptado de Estructura de la evaluacién (p. 20), por Castillo y Cabrerizo, 2010, Pearson

Educacion.
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Para entender el concepto de competencia, es necesario remontarse a su origen en
el diadlogo Lisis del filosofo Platon, donde la palabra ikanos significa “tener la habilidad y la

capacidad para lograr aquello que se quiere” (Lopez, 2016, p. 312).

Para desarrollar el concepto actual de competencia, se desarrollardn algunos

conceptos citados en Cano (2008) en la Tabla 3.

Tabla 3

Conceptos de competencia

Autor Concepto

Collis “Integracion de conocimientos, habilidades y actitudes de forma que nos

(2007 capacita para actuar de manera efectiva y eficiente”.

Fermmandez “Saber hacer complejo que exige un conjunto de conocimientos,

(2005) habilidades, actitudes, valores y virtudes que garanticen la bondad y la
eficiencia de un ejercicio profesional responsable vy excelente”.

Perrenoud “Aptitud para enfrentar eficazmente situaciones analogas que

(2004) movilizan a conciencia y de manera, a la vez, rapida, pertinente y
creativa multiples recursos cognitivos: saberes, capacidades,
microcompetencias, informaciones, valores, actitudes, esquemas de
percepcion, de evaluacion y de razonamiento”.

Gonzalez  "Combinacién dinamica de atributos en relacién con el conocimiento y

y su aplicacion, las actitudes y responsabilidades que describen los

VWagenaar resultados de aprendizaje de un determinado programa o como los

(2003) estudiantes seran capaces de desarrollarse al final del proceso
educativo’.

Prieto “Las competencias tienden a transmitir el significado de lo que la persona

(2002) es capaz o es competente para ejecutar, el grado de preparacion,
suficiencia o responsabilidad para ciertas tareas”.

OIT (2000) “Conjunto de conocimientos, procedimientos y actitudes combinados,

coordinados e integrados en la accion adquiridos a fraves de la
experiencia (formativa y no formativa), que permiten al individuo resolver
problemas especificos de forma autdnoma y flexible en contextos
singulares”.

Nota. Adaptado de “Concepto de competencia y caracterizacién y tipologia”, (pp. 3-5), por

Cano, 2008, Red de Revistas Cientificas de América Latina, el Caribe, Espafia y Portugal.

Adicionalmente, Le Boterf (2000, como se cité en Cano, 2008) considera que la

competencia “es un saber combinatorio y que no se transmite. Es el sujeto-aprendiz quien
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construye la competencia a partir de actividades de aprendizaje y que el profesor solo crea

las condiciones que favorecen la construccion personal de las competencias” (p. 5).

La evaluacion educativa es una herramienta fundamental para el proceso de
ensefianza-aprendizaje y para el incremento de la calidad e innovacion, la cual debe tener un

caracter continuo, permanente e integral.
En la Figura 1, se observan las dimensiones basicas de la evaluacion educativa.

Figura l

Dimensiones basicas de la evaluacién educativa

EVALUACION

Nota. Tomado de “Evaluacién por competencias: ;cémo se hace?” (p. 47), por S.
Lopez, R. Hershber y E. Acosta, 2019, Revista de la Facultad de Medicina de la

UNAM, 63(3).

“La evaluacibn por competencias implica una experiencia significativa entre
aprendizaje y formacién, que se basa en determinar logros y aspectos a mejorar en una
persona respecto a cierta competencia, de acuerdo con criterios y evidencias pertinentes”.

(Tobén et al., 2010, p. 116)
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Alsina et al. (2011) consideran que “se debe analizar qué y como se evaluara con la

finalidad de resolver los dilemas que plantea la evaluacion” (p. 22).

1.2.2 Proceso de Evaluacion de las Competencias

El proceso de evaluacion de las competencias se muestra en la Figura 2.

Figura 2

Evaluacion de las competencias

Nota. Tomado de “Evaluacion por competencias: ;como se hace?” (p. 48), por S.
Lépez, R. Hershber y E. Acosta, 2019, Revista de la Facultad de Medicina de la UNAM,

63(3).

1.2.3 Metodologia para la Evaluacién de Competencias para Entornos Virtuales

“La metodologia se estructuré en cuatro fases: planeacion, ejecucion, seguimiento y
control, y cierre. En cada una de ellas se plantean actividades y tareas orientadas a la

elaboracion de un curso virtual por competencias” (Cardona et al., 2018, p. 23).



Figura 3

Metodologia para la evaluacion de competencias para entornos virtuales

e ol na T R sl s atae
cStaoecer comoetencias
W HAVELET LOTTIEIETIVIGS

Planeacion

[‘As-w sy

1

o
130013l N
RSN V2 o

Ejecucion

Seguimientoy

Cierre

0

Nota. Tomado de “Metodologia para la evaluacion de competencias en un entorno de
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aprendizaje virtual” (p. 3), por S. Cardona, J. Velez y S. Jaramillo, 2018, Revista

Espacios, 39(23).

1.2.4 Principios de la Evaluacién por Competencias

La evaluacion por competencias es un continuo aprendizaje que debe ayudar a los

estudiantes en su formacion para valorar el grado de desarrollo obtenido, asi como alcanzar

otros niveles.
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Fernandez (2009) plantea los siguientes principios:

1. Construccién. En el proceso de aprendizaje, se deben valorar los componentes
de la evaluacion formativa y la integracion, respetando la claridad de criterios, asi

como utilizar rdbricas de evaluacion analiticas y globales.

2. Integracién. Poner énfasis en los componentes y la competencia, en la

evaluacion que es compleja y requiere reagrupar diferentes componentes.

3. Coherencia. Debe existir similitud en las tareas utilizadas en la evaluacion.

4. Globalidad. Son las sucesivas tareas que se trabaja.

5. Significado. La responsabilidad de su propia evaluacion debe ser tarea de los

estudiantes.

6. lteracién. Es el proceso de varias interacciones para corregir errores y

subsanarlos.

7. Alternancia. Valorar los componentes. No olvidarse del todo y de las partes

(pp. 13-14).

1.2.5 Beneficios de la Evaluacién por Competencias

En la Tabla 4, se presentan los principales beneficios de la evaluaciéon por

competencias.
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Tabla 4

Beneficios de la evaluacion por competencias

Para la ensenanza Para el aprendizaje
El profesor puede identificar las areasde El aprendizaje mejora cuando el
instruccién que necesitan mejoras. estudiante sabe claramente lo que se
espera de &l

El docente puede constatar Ilas WMotiva al alumno al saber como evaluara
competencias logradas por sus alumnos  su desempefio.
a nivel personal y grupal.

Aporta evidencias de habilidades, Ayuda al alumno a determinar su propio
destrezas y logros alcanzados. progreso, y asi identificar sus areas
fuertes y debiles.

Permite conocer las competencias
logradas.

Nota. Tomado de La evaluacién por competencias (pp. 2-3), por J. Garcia, s. f.,

Excelencia Educativa, A. C.

1.2.6 Estrategias para la Evaluacién por Competencias

Las estrategias para la evaluacion por competencias deben estar de acuerdo con los
elementos de competencias que se desarrollaran en situaciones reales o simuladas con los

instrumentos adecuados (Fernandez, 2009, p. 17). Ver la Tabla 5.
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El concepto de
competencias implica

Consecuencias para la
evaluacién

Posibles
instrumentos

1. INTEGRAR
conocimientos,

habilidades y actifudes.

2. Realizar
EJECUCIONES.

3. Actuar de forma
CONTEXTUAL.

4. Entenderlo de forma

DINAMICA

(no “se es” 0 "no se es”).

5. Actuar con.
AUTONOMIA,

corresponsabilizandose

del aprendizaje.

Oportunidades de exhibir
esta integracion.

Evaluar ejecuciones
(peformance-based-
assessment).

Evaluar la capacidad
para movilizar
pertinentemente los
conocimientos

aprendidos.

Evaluar el desarrollo.

Evaluar la capacidad de
autorreflexion.

Proyectos, casos
Problemas
Practicum

Tablas de observacion
(check-list escalas, ...)

Tareas auténticas:
simulaciones, casos,
problemas, realidad.

Rubricas

Evaluacion a lo largo del
tiempo (diagnostica,
formativa y final)

Portafolios
Mecanismos de
autorregulacion

Nota. Tomado de La evaluacién para el desarrollo de competencias (p. 18), por A.

Fernandez, 2009, Instituto de Ciencias de la Educacién de la Universidad Politécnica

de Valencia.

Segun Valverde et al. (2012), los criterios que se deben considerar son los siguientes:

autenticidad, complejidad cognitiva, imparcialidad, significatividad, interpretacion directa,

transparencia, consecuencias educativas, reproducibilidad de las decisiones, homogeneidad

y eficacia (pp. 54-57).
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1.2.7 Mediciones en la Evaluacion por Competencias

Para evaluar por competencias, se debe disefiar un instrumento para que el estudiante
se motive y demuestre que puede realizar las tareas de la competencia asignada. Segun
Garcia (s. f.), “tenemos que evaluar los conocimientos, las actitudes, habilidades y los

desempefios involucrados en el dominio de una competencia” (p. 3).

1.2.8 Caracteristicas de la Evaluacion por Competencias

En la evaluacidon por competencias, Sanchez y Martinez (2020) afirman que “los
profesores retnen evidencias de lo que los alumnos saben, saben como, muestran como y
hacen (fortalezas), asi como aquellos aspectos que representan areas de oportunidad para

mejorar su aprendizaje, por lo que los profesores son facilitadores” (p. 42).

En la Tabla 6, se muestran las caracteristicas de la evaluacion para el aprendizaje.

Tabla 6

Caracteristicas de la evaluacion para el aprendizaje

Ocurre durante el aprendizaje. Se enfoca en cdmo aprenden los
estudiantes.

Es para mejorar el aprendizaje. Se focaliza en la practica dentro de los
escenarios educativos.

Se hace con los educandos. Es clave para el desarrollo de
habilidades profesionales.

Centra la educacion en el estudiante. Es sensible y constructiva.

Se enfocada en el proceso. Fomenta la motivacion.

Reconoce todo el logro educativo. Promueve la comprensién de las metas

o estandares.

Es parte de la planeacién educativa. Ayuda al estudiante a conocer cémo
mejorar su aprendizaje.

Desarrolla la capacidad para el
assessment del individuo y sus pares.

Nota. Tomado de ¢Qué es la evaluacion para el aprendizaje? (p. 43), por M. Sanchez y

A. Martinez, 2020, Universidad Nacional Autbnoma de México.



De acuerdo con Valverde et al. (2012):

El uso de un sistema de gestibn de aprendizaje para el disefio y gestion de la
evaluacion por competencias facilita la incorporacién del plan de evaluaciéon por
competencias, puesto que simplifica el disefio de la evaluacion por parte del

profesorado y ofrece una herramienta accesible para estudiantes y docentes (p. 61).

1.2.9 Instrumentos de Evaluacién por Competencias

Luego de definir las competencias que se quieren desarrollar, es necesario elaborar
un buen instrumento de evaluacion que se adecle a los contenidos que se impartiran, y que
describa con claridad y precision los enunciados que se relacionan entre si; y no se

condicionen las respuestas para que sean evidencias del aprendizaje de los estudiantes

(Tobon, 2005).

En la Figura 4, se muestran los instrumentos de evaluacion en la piramide de Miller

(1990).

Figura 4

Adaptacioén de la pirdmide de Miller (1990) para la evaluacion que ejemplifica los

instrumentos que pueden ser utilizados en niveles

« ECOE

* MiniCEX
* Portafolio
* Simulacion

* Coevaluacion

>O0--0>»1 T

* Otros

>=DOmM-

Nota. Tomado de Evaluacion para el aprendizaje (p. 45), por M. Sanchezy A.

* Autoevaluacion

+ Evaluacion 360°

Instrumentos de evaluacién

« Examen ante paciente real
« Lista de apreciacion
« Lista de cotejo

Instrumentos de evaluacion
« Preguntas de opcion maltiple
« Preguntas abiertas

« Ensayos

* Seminarios

* Analisis criticos de articulos
* Mapas conceptuales

* Mapas mentales

* Analisis de casos

« Exposicion de clase

« Informe de précticas

+ Desempefio en sesiones

« Tutoriales de ABP

* Otros

Martinez, 2020, Universidad Nacional Autbnoma de México.
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Existen diferentes tipos de instrumentos de evaluacion, los cuales se detallaran a

continuacion.
1.2.9.1 Portafolio Digital Segun Gonzalez y Montmany (2019):

La ultima evidencia del portafolio suele ser una actividad en la que el alumno vuelve
a su punto de partida y a las evidencias seleccionadas para reflexionar sobre su
proceso de aprendizaje comparando sus expectativas iniciales con los obijetivos

alcanzados (p. 18).
1.2.9.2 Lista de Cotejo
Segun Pérez (2018a):

Se considera un instrumento de evaluacion diagnostica y formativa, disefiado como
un listado compuesto por dos columnas y enunciados, donde se sefalan
especificamente los puntos de las tareas, los procesos, los productos de aprendizaje

o las conductas positivas (p. 6).
1.2.9.3 Rubricas de Evaluacion
Pérez (2018b) manifiesta lo siguiente:

La rabrica se puede definir como una escala de puntuacion utilizada para evaluar el
desempefio de los estudiantes a lo largo del desarrollo de una tarea o proyecto
mediante un conjunto de criterios de evaluacién, niveles de logro y descriptores de la

tarea (p. 6).
Tipos de rabricas

Las rubricas se clasifican en analiticas y holisticas.
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Rubricas analiticas

“En una Rubrica analitica, se evallan [sic] por separado cada una de las dimensiones
de un constructo, para lo cual se plantean descripciones distintas de los niveles”

(Fernandez y Haquin, s. f., p. 16).

Rubricas holisticas

“En una rubrica holistica, el evaluador emite un juicio sobre la totalidad del proceso o
producto, sin juzgar por separado las dimensiones que lo componen” (Fernandez y

Haquin, s. f., p. 16).

En la Figura 5, se muestran los pasos para construir una rabrica.

Figura 5

Pasos para construir una rabrica

2. Determinar el
nimero de

3. Describir
cada nivel de 4. Validar
desempefio

1. Determinar
dimensiones a

evaluar niveles de

desempefio

Nota. Tomado de Pasos para construir una rabrica (p. 18), por P. Fernandez y A.
Haquin, s. f., Centro de Medicion MIDE UC e Instituto Nacional para la Evaluacion de

la Educacion INEE.

Para Tobon (2018), una “planeacion didactica que debe acompafarse de un
determinado instrumento de evaluacion del aprendizaje con el fin de valorar el
producto central, y apoyar a los alumnos en su elaboracién y mejora continua. Se

propone que este instrumento sea una rubrica” (p. 79).

En la Figura 6, se muestra como elaborar una rubrica.
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Figura 6

Pasos en la elaboracién de una rdbrica

PUSG 1 ® |_. | Establecer el aprendizaje
2l esperado y sus componentes.

P 2 - Determinar el producto o
aso evidencia que se va a evaluar,

[ ]
ww tomando como base el

aprendizaje esperado.

Decidir el tipo de rabrica a disefiar,

PCIS{) 3 sl es una ribrica analitica o sintética,
R B _— | — como también el propdsito:
— evaluacién continua, evaluacion
sumativa o ambas.

P 4 Identificar los indicadores esenciales
uso 9 para evaluar el producto o evidencia
ey

y determinar |a escala de valoracidn
cuantitativa (si se aplica en
evaluacion sumativa)

PUSO 5 Establecer los niveles de desempefio
. @ que va a tener la ribrica. Desde la
socioformacién, se trabajan cuatro
niveles: receptivo, resolutivo,
auténomo y estratégico.

6 Formular los descriptores para cada

PCISU nivel de desempeiio, empezando por

— . el nivel receptivo o el nivel
estratégico. También se puede

empezar por el nivel resolutivo.

Nota. Tomado de Pasos en la elaboracién de una rdbrica (p. 82), por S. Tobdén, 2018,

Centro Universitario CIFE en México.

1.2.9.4 Tareas en Moodle

Para Weisz y Weiss (2019), “estas les permiten a los estudiantes: escribir texto en
linea (se puede configurar un limite de palabras), enviar sus trabajos (como archivos)
para que los docentes los califiquen y les proporcionen, si asi lo desean, una

retroalimentacion o ambos” (p. 1).
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1.2.9.5 Pruebas de Evaluacion

Son “procesos cognitivos de caracter superior en los que el alumnado debe
comprender, analizar, extraer informacion, sintetizar, disefiar, justificar o extraer

conclusiones” (Ministerio de Educacion y Formacion Profesional, 2020, p. 15).

1.2.9.6 Cuestionarios en Moodle

De acuerdo con Cosano (2006), “este modulo permite al profesor disefiar y plantear
cuestionarios consistentes, entre otras opciones, de opcion multiple, falso/verdadero
y respuestas cortas. Estas preguntas se mantienen organizadas por categorias en una

base de datos” (p. 5).

1.2.10 Proyecto Colaborativo Virtual

Es una actividad que desarrollan los estudiantes, en forma colaborativa ante las
situaciones de la vida real, en la que deben plantear propuestas para su desarrollo e

implementarlas hasta su informe final.

Evaluacién del proyecto colaborativo

e Se debe realizar de forma continua desde el inicio hasta el final del proyecto.

e Los estudiantes deben recibir una retroalimentacion oportuna.

e Se deben emplear rabricas de evaluacion.

e Los avances del proyecto se realizan a través de videoconferencias.

e Se puede pedir a los estudiantes que elaboren un video de su proyecto.

e Deben exponer su proyecto final a través de videoconferencias para los

comentarios (Moreno, s. f., p. 4).
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1.2.11 Desafios de la Evaluacion
Rios y Herrera (2017) manifiestan lo siguiente:

El contexto impuesto por la globalizacion ha generado nuevas demandas a todo el
sistema educativo y con ello, la necesidad de innovar y reformular las practicas
pedagogicas y evaluativas. Asi, las competencias surgen como una respuesta a la
necesidad de articular positivamente los saberes desde su caracter holistico e
integrado con las capacidades que los sujetos deben poseer para enfrentar el mundo
laboral. Es por ello que las competencias emergieron como una respuesta capaz de
enfrentar las relaciones entre lo académico, los aprendizajes y los desafios laborales

de los sujetos (p. 1077).

Los desafios de la evaluacion por competencias en el ambito educativo se orientan a
[...] generar espacios de innovacion de los aprendizajes formativos que desea
implementar. [...] en lo formativo se juega la esencia de la evaluacién como proceso
integral del aprendizaje y la construccion de conocimientos, siempre y cuando
establezca un disefio formativo que potencie dichos procesos educativos. [...] la
evaluaciéon por competencias obliga a la utilizacion de una diversidad de instrumentos
y a incorporar diferentes agentes educativos. Aqui, los procesos de diagndstico,
retroalimentacién, contextualizacién, registros, evidencias y resultados implican la
incorporacién de docentes, estudiantes y directivos. Esto significa un cambio en la
practica evaluativa para poder integrar las competencias en los procesos de
aprendizajes y desempefios como una forma de establecer vinculaciones sobre los
conocimientos y los contextos en los cuales se pueden transferir para mejorar la toma
de decisiones. La idea de fondo es que la evaluacion por competencias puede y debe
explicitar esas relaciones del disefio con los resultados obtenidos para contribuir a la
mejora continua de los aprendizajes. Es por ello que la evaluacion debe contribuir al

autoaprendizaje y la autorregulacién de los estudiantes, con la finalidad de que sean



40
mAas conscientes de sus propias practicas y aprendizajes (Rios y Herrera, 2017, pp.
1077-1078).

Esto se puede observar en la Tabla 7.

Tabla 7

Los desafios de la evaluacién por competencias en el ambito educativo

Las acciones Efectos sobre el proceso Ejemplos de practicas e
fundamentales de ensefianza-aprendizaje  instrumentos evaluativos
asociadas a las y la evaluacion
competencias

Integrar (habilidades, Evidenciar la integracion Proyectos, practicum,
saberes, desfrezas, de los saberes. inducciones y
actitudes) propedéutico
Ejecuciones sobre el Evaluar acciones Instrumentos evaluativos
proceso procesales. holisticos (escalas,

rubricas, etc.)

Acciones o problemas en Evaluar los saberes en el  Simulaciones y formatas
contextos determinados  contexto de cuando, cdmo de proyecto para su

y donde (por qué esos y aplicacion
no otros).
Dinamicas integrales Evaluar y potenciar el Rudbricas y evaluaciones
de desarrallo desarrollo gue incluyan

(retroalimentacion). diagnbsticos y progresos

Autonomia y Autorreflexion y Portafolios, espacios de

autoaprendizaje autorregulacion de los discusion e interaccion
aprendizajes con foros, debates, eic.

Nota. Tomado de Los desafios de la evaluacion por competencias en el ambito

educativo (p. 1080), por E. Cano, 2008, como se citd en D. Rios y D. Herrera, 2017,

Universidad de Santiago de Chile.

1.2.12 Estimacion Estadistica

Existen dificultades en los alumnos para el aprendizaje de Matemética y Estadistica y
Probabilidades, debido al énfasis de la ensefianza-aprendizaje tradicional, que se deben

cambiar con actividades didacticas innovadoras.

Segun Luzardo y Jiménez (2018), la estimacién estadistica es
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aguella division de la inferencia estadistica que proporciona las herramientas
necesarias para determinar las mejores aproximaciones a aquellos valores
(parametros) desconocidos de la poblaciéon. Por lo tanto, el objetivo de la estimacion

es obtener una aproximacion al verdadero valor del parametro poblacional (p. 61).

Para hallar el intervalo de confianza de muestras grandes, se emplea la distribucion

normal, que se aprecia en la Figura 7.

Figura 7

Distribucion normal

al2 al2

I 0 z
“al2 al2

Nota. Tomado de Intervalos de confianza (p. 2), por Matematicaonline, s. f.

Para calcular el valor critico, se tiene en cuenta que, si P (—Zoc/2 <7Z¢< Z«/Z) =1—«,

P(Z > Zoc/z):; PorIotanto,P(Z < Zo</2)=1—§

En la Tabla 8, se presentan los pardmetros poblacionales y sus estimadores.
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Tabla 8

Parametros poblacionales y sus estimadores

Parametro ; 4
poblacional Simbolo Estimador
_ .
Media u f=X="=
n
1 n
Varianza o’ 32=Sz=n_1 X, - X)?
i1
» " _ . _ X _ No.éxitos
Proporcion p=p= n No.pruebas

Nota. Tomado de Parametros poblacionales y sus estimadores (p. 62), por M. Luzardo

y M. Jiménez, 2018, Escuela de Ingenieria, Universidad Pontificia Bolivariana.

Para muestras pequefas, se considera la distribucion t-Student, tal como se aprecia

en la Figura 8.

Figura 8

Distribucion t-Student

-6,00 4,00 -2,00 .00 2,00 4,00

+ distde Student - funcion de distribucion - funcion de

Nota. Tomado de Distribucién de Probabilidad t-Student (p. 5), por L. Reyes, s. f.
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Devore (2008) presenta el intervalo de confianza:

—tu/2n-1Y tojzn-1 €S 1—

(el &rea /2 queda en cada cola); por consiguiente:

P(—tojzn-1 <T <tujpn-1) = 1—

Entonces, un intervalo de confianza de 100 (1 — a ) % para u:
(_ t > % +t >
X —l/2an-1* 7= X Tlx/2n-1* 7=
/ \/ﬁ / \/ﬁ

0 méas compactamente X + lo/2n—1 * s/\n

un limite de confianza superior para [:

— S
X+ toc/z,n—l * =

Vn

1.3 Definicién de Términos Basicos
Evaluacion
Es la accion de otorgar un valor a una actividad realizada.
Evaluacion por competencias

Es una evaluacion integral continua que incluye conocimientos, procedimientos,

habilidades y actitudes.
Instrumentos de evaluacién

“Es el desarrollo especifico de una estructura de prueba de conocimiento, de
desempeiio 0 de competencia, relacionado con un saber o conjunto de saberes,

habilidades o aplicaciones” (Parra, 2013, p. 22).
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Probabilidades

Es un niumero que mide el grado de certeza que ocurre en un evento. Se obtiene

dividiendo el nimero de casos favorables entre el nimero de casos posibles.

Variables aleatorias

“La variable aleatoria esta asociada con los resultados de los experimentos aleatorios”

(Vargas, 2008).

Distribucién de probabilidades (DIST)

“La distribucion de probabilidades es un modelo tedrico que describe la forma en que

varian los resultados de un experimento aleatorio” (Vargas, 2008).

Estadistica Inferencial

“La estadistica inferencial [...] se apoya en los resultados obtenidos de una muestra
para sacar conclusiones y tomar decisiones sobre la poblacién en estudio” (Luzardo y

Jiménez, 2018).

Estimacion estadistica

Permite hallar los valores de un parametro poblacional en términos probables a partir

de los datos estadisticos obtenidos de una muestra representativa de la poblacion.

Estimacion estadistica de muestras grandes (EMG)

Permite hallar los valores de un pardmetro poblacional en términos probables a partir
de los datos estadisticos obtenidos de una muestra representativa de la poblacion

cuando esta es mayor de 50. Se utiliza la distribucién normal.
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Estimacion estadistica de muestras pequefias (EMP)

Permite hallar los valores de un parametro poblacional en términos probables a partir
de los estadisticos obtenidos de una muestra representativa de la poblacion cuando

esta es menor de 50. Se utiliza las distribuciones t-Student y Ji cuadrada.

Portafolio

Es la recopilacién de los trabajos realizados por los estudiantes, como evidencias de

aprendizaje, que permiten evaluar sus logros obtenidos.

Portafolio digital

Es una herramienta digital en archivo magnético que permite adjuntar el contenido
electrénico. Su objetivo es reunir los trabajos que realiza el estudiante en forma

organizada para evaluar su proceso de aprendizaje y retroalimentacion.

Lista de cotejo

Es un listado de enunciados para desarrollar una actividad. Esta compuesta por dos

columnas en las cuales se indica si se ha realizado una actividad o no.

Andlisis de los principales componentes

Permite la reduccion de una matriz de variables cuantitativas a un conjunto de nuevas
variables denominadas componentes no correlacionadas, que se ordenan por su

varianza.
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CAPITULO II: HIPOTESIS Y VARIABLES

2.1 Formulacién de Hipotesis Principal y Derivadas
2.1.1 Hipétesis Principal

La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en
estimacion estadistica en los estudiantes del cuarto ciclo de la asignatura Estadistica y

Probabilidades de la Facultad de Ingenieria de la URP, 2020.
2.1.2 Hipo6tesis Derivadas

a. La aplicacién de la evaluacién por competencias mejora las capacidades en

distribuciones de probabilidad.

b. La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en

estimacién estadistica de muestras grandes.

c. La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en

estimacion estadistica de muestras pequefias.
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2.2 Variables y Definicién Operacional
2.2.1 Variables

Las variables consideradas son las siguientes:

Variable independiente. Aplicacion de evaluacién por competencias (ver la Figura

9).

Variable dependiente. Mejora de capacidades en estimacion estadistica (ver la

Figura 10).

Figura 9

Variable independiente: aplicacién de evaluacién por competencias

Definicion Conceptual: Es una evaluacion integral continua, que incluye
conocimientos, procedimientos, habilidades y actitudes.

Definicion Operacional: Evaluacion por competencias aplicada a la
realidad en forma progresiva, con rubricas establecidas.

COMPETENCIAS COMPETENCIAS COMPETENCIAS
COGNITIVAS PROCEDIMENTALES ACTITUDINALES




INDICADORES INSTRUMENTOS

COMPETENCIAS COGNITIVAS

INDICADORES INSTRUMENTOS
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Q
=
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o
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INDICADORES INSTRUMENTOS

--

COMPETENCIAS ACTITUDINALES

Nota. Variable independiente: aplicacion de evaluacion por competencias.
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Figura 10

Variable dependiente: mejora de capacidades en estimacion estadistica

Definicion Conceptual: Desarrollo de técnicas estadisticas que permitan dar valores

aproximados de parametros poblacionales, en base a los resultados de una muestra.

Potenciar el manejo de procedimientos, para la adecuada
aplicacion y obtencién de estimacién estadistica por intervalos de confianza, de

parametros poblacionales en problemas

ESTIMACION ESTADISTICA ESTIMACION ESTADISTICA

DISTRIBUCIONES DE DE MUESTRAS GRANDES DE MUESTRAS PEQUEﬂAS
PROBABILIDAD (DIST) (EMG) (EMP)

INDICADORES INSTRUMENTO
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INDICADORES INSTRUMENTO

==

ESTIMACION ESTADISTICA DE MUESTRAS
GRANDES (EMG)

INDICADORES INSTRUMENTO

==

(EMP)

PEQUERNAS

P

ESTIMACION ESTADISTICA DE MUESTRAS

Nota. Variable dependiente: mejora de capacidades en estimacion estadistica.

2.2.2 Definicion Operacional

En el disefio cuasi experimental utilizado, el tratamiento de la variable independiente en los
grupos experimental y grupo de control, se presenta en la Tabla 9. El tratamiento de la variable

dependiente, se presenta en la Tabla 10.
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Tabla 9
Tratamiento de la variable independiente para el grupo experimental y grupo control.

GRUPO EXPERIMENTAL GRUPO CONTROL
Variable Materiales y Procesos Variable Materiales y Procesos
métodos métodos
. Instrumen . Instrumen
Presente Materiales Etapas Pasos deSthntfolto Ausente Materiales Etapas Pasos d:tcgm?ofo
= Silabo « Disefiar sesiones de e Silabo  Disefiar sesiones de
= Guias de Practicas clase. o Ejercicios y clase.
= Guias de Laboratorio « Disefiar guias de practica problemas * Disefiar pretest y
= Proyecto Colaborativo y laboratorio. planteados. postest.
: :%:tafohost Dlgéltales A + Disefiar instrumentos de Lista de coteio o Lista de
er:/ylljg:;ie;nos € Planificacion | evaluaciony rubricas. ) A. Planificacion cotejo
= Foros e Disefiar portafolios
® Pruebas d!gltéles'
* Tareas » Disefiar pretest y postest.
= Rubricas
o Aplicar pretest. e Aplicar pretest.
* Explicar objetivos, o Explicar objetivos de
materiales de la evaluacién Lista de cotejo las sesiones de clase. Lista de cotejo
CON B. Inicio por competencias. SIN B. Inicio o Medir mejora de
o e Medir mejora de L capacidades en
Aplicacion de capacidades en estimacion Aplicacion de estimacion
Evaluacion por estadistica. Evaluacion por estadistica.
Competencias Competencias
« Realizar sesiones * Realizar sesiones
Método tedricas y laboratorio Método rgggf;zr)i/o
aplicando |r1’strumentos Lista de cotejo Lista de cotejo
C. Desarrollo | de evaluacion. C. Desarrollo
Método activo y oOArpgg:;mgtneggiggaluamon Método clasico y
participativo P P ' pasivo
e Aplicar postest. o Aplicar postest.
. . * Medir mejora de
e Medir mejora de ;
D capacidades en capacidades en
: - i ; . i0 estimacion estadistica. | | ;
Evaluacion | estimacion estadistica Lista de cotejo D. Evaluacion Lista de cotejo
aplicando evaluacién por
competencias.




Tabla 10

Tratamiento de la variable dependiente
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utilizando la Distribucién T-Student y Chi-Cuadrado.

VARIABLE DIMENSIONES INDICADORES ITEMS INSTRUMENTO
A. Define variables aleatorias y distribuciones de probabilidades ly4 Prueba
1. Distribuciones de | B. Identifica las principales distribuciones de probabilidades ly4 Prueba
Probabilidad C. Obtencion puntos criticos: Normal, T-Student, Ji Cuadrado. 5,6 Prueba
(DIST) D. Resuelve ejercicios con la Distribucion Normal. 7 Prueba
E. Resuelve ejercicios con la Distribucién T-Student. 3y5 Prueba
F. Resuelve ejercicios con la Distribucion Ji Cuadrado. 3y5 Prueba
A. Define la estimacion estadistica para muestras grandes 3y6 Prueba
. . B. Establece el Procedimiento y formulas a utilizar para realizar la
2. Estimacion ) » o . .
o estimacion estadistica por intervalos de confianza para muestras 3y6 Prueba
. . Estadistica de
Mejora las capacidades grandes
. ., muestras grandes _ i i i
en Estimacion (EMG) C. Identifica y resuelve problemas de estimacion estadistica sobre la
Estadistica media y desviacion estandar poblacional para muestras grandes, con 2,3y6 Prueba
Distribucién Normal.
A. Define la estimacion estadistica para muestras pequefias 3y5 Prueba
. y B. Establece el Procedimiento y formulas a utilizar para realizar la
3. Estimacion . , . . .
o estimacion estadistica por intervalos de confianza para muestras 3y5 Prueba
Estadistica de .
. pequefias.
muestras pequefias _ i _ —
(EMP) C. Identifica y resuelve problemas de estimacién estadistica sobre la
media y desviacién estandar poblacional para muestras pequefias, 2,3y5 Prueba
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CAPITULO IIl: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
3.1 Disefio Metodolégico

El enfoque de la tesis es cuantitativo, el disefio es cuasi experimental, y los grupos

GE y GC son intactos de acuerdo con el proceso de matricula de los estudiantes.

“En los disefios cuasi experimentales, se manipula deliberadamente, al menos, una
variable independiente para observar su efecto sobre una o mas variables dependientes”

(Hernandez, Fernandez y Baptista, 2014, p. 151).

Figura 11

Disefios cuasiexperimentales

DISENOS CUASI ESQUEMA
EXPERIMENTALES

A N7 A
GE O A Oy
Disenode dosigrupos | == = icisssssvsssssssnses

no equivalentes o con GC O- O
grupo control

Donde:

X = Variable experimental

0, O; = Mediciones pre-test de la variable
dependiente

0, O, = Mediciones post-test de la variable
dependiente

Nota. El grafico representa el disefio cuasi experimental. Tomado de

Disefios de investigacion, por C. Vento, s. f.
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3.2 Disefio Muestral

3.2.1 Poblacién

El total de estudiantes matriculados en la asignatura Estadistica y Probabilidades es

338 en el semestre 2020-II.

3.2.2 Muestra

En el proceso de matricula de los estudiantes de la Facultad de Ingenieria, en el
semestre 2020-II realizado por internet, se formaron 10 grupos de estudiantes, en el curso de
Estadistica y Probabilidades, que pertenece al IV ciclo de estudio, en el que se matricularon

estudiantes de las 5 Escuelas Profesionales de Ingenieria.

Se aplicé un muestreo no probabilistico por conveniencia, y se eligieron 2 grupos que
tienen igualdad de pre requisitos y condiciones, sin ninguna intervencion, pues se

consideraron los 2 grupos intactos.

Para el grupo experimental (GE) se consider6 en el grupo 1 en el que se matricularon

40 estudiantes.

En el grupo de control (GC) se considerd el grupo 3 en el que se matricularon 40

estudiantes.

3.3 Técnicas de Recoleccion de Datos

3.3.1 Recoleccién de datos e instrumentos

Se utilizé la entrevista a través del instrumento de la encuesta denominada ficha de
participacion del estudiante. Esto permitié recoger la informacion personal y requerida para

el curso. También se aplicaron la ficha de autoevaluacion inicial, las fichas de control, la
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actitud hacia las probabilidades, la actitud hacia la estimacion estadistica, la ficha de

autoevaluacion final y la encuesta de satisfaccion.

En el desarrollo del proyecto de trabajo colaborativo, se aplicaron los siguientes
instrumentos: formato de evaluacion de proyecto colaborativo, formato de coevaluacion y lista

de cotejo.

Asimismo, se emplearon el portafolio digital estudiantil, el formato de evaluacion y

coevaluacion, y la lista de cotejo.

Para el pretest y el postest, se usé la prueba escrita, la cual fue tomada como un

cuestionario online.

En el anexo 3, se resumen los instrumentos para el recojo de los datos.

3.3.2 Validacion de instrumentos por expertos

Para determinar la validez de los instrumentos, se empledé la técnica de opinion de
expertos. Se conto con el apoyo de tres doctores altamente calificados y con alta experiencia
en la docencia superior. Como especialistas en educacién, ayudaron a determinar la validez

de cada instrumento (ver el anexo 4).

Los expertos que validaron los instrumentos de validacion fueron:

1. Dra. Elena Maisch Molina, de la Escuela de Post Grado de URP.
2. Dra. Ofelia Roque Paredes, de la Escuela de Post Grado de URP.

3. Dr. Cesar Menacho Ch, Catedrético de la Universidad Nacional Agraria.
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3.4 Técnicas Estadisticas para el Procesamiento de la Informacién

Se obtuvieron tablas de frecuencias absolutas y relativas, asi como las figuras o los
gréaficos respectivos. Los resultados se presentan en forma agrupada, analizados con los

resultados obtenidos en su aplicacion y que son relevantes para esta investigacion.

Para el procesamiento de la base de datos y el andlisis de estos, se utilizaron Excel y

SPSS. Asimismo, se emplearon pruebas de confiabilidad.

3.4.1 Evaluacion por Competencias Aplicada en el Curso Estadistica y Probabilidades

en el Semestre Académico 2020-

3.4.1.1 Plataforma Virtual Utilizada

Debido a la pandemia a nivel mundial por el COVID-19 y las medidas del Gobierno
sobre el aislamiento obligatorio en el Peru, el sistema educativo atravesé un proceso
acelerado de adaptacion digital que generd un impacto radical en los procesos de

ensefianza-aprendizaje y una migracion hacia el uso de plataformas virtuales.

En la URP, las autoridades establecieron para las clases virtuales la plataforma
Blackboard Collaborate Ultra, lo cual implic6 un gran esfuerzo de los docentes y los
estudiantes para adaptarse a esta nueva herramienta tecnolégica y educativa del modelo

virtual.

3.4.1.2 Del Curso Estadistica y Probabilidades

El semestre académico 2020-II se inicio el 21 de setiembre de 2020. Durante las 8
primeras semanas, se desarrollé la primera parte del curso con “Estadistica descriptiva”, es

decir, hasta el 15 de noviembre de 2020.
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A partir del 23 de noviembre, se inicié la novena semana del curso y, en las 8 semanas
Ultimas, se desarrolld la segunda parte del curso denominada “Probabilidades”. En este

periodo se realizd la presente investigacion.

En la asignatura Estadistica y Probabilidades, se desarrollaron las siguientes clases:

Clases teodricas. Videoconferencias, a través de la plataforma Blackboard
Collaborate, que cumplen el calendario y el horario establecidos. Se utilizo el aula virtual de
la URP, donde antes de las clases se subieron materiales en PowerPoint, archivos
multimedia, foros, tareas virtuales, solucion de ejercicios y problemas, discusion de casos,
investigacion, chat, sondeos de busqueda de informacién bibliogréfica, internet y base de
datos. Se precisaron a los estudiantes los temas que debian revisar en forma previa a la

préxima clase para que la sesién por videoconferencia implique un aprendizaje significativo.

Clases practicas. Se desarrollaron como complemento de las clases tedricas
mediante videoconferencias con la plataforma Blackboard Collaborate. Se plantearon
ejercicios, problemas y casos para que los estudiantes los resuelvan, los cuales debian
colocarse en el aula virtual.

Clases de laboratorio. Se dictaron a través de la plataforma Blackboard Collaborate
en los horarios establecidos utilizando los softwares adecuados para el aprendizaje y uso de
la estadistica: Excel y SPSS. El programa Excel forma parte del Office y su uso se esta
generalizando en la universidad. Asimismo, esta brindd las licencias virtuales a los
estudiantes para que accedieran al programa SPSS, pues la URP las ha adquirido. Se utilizd
la guia de laboratorios del curso Estadistica y Probabilidades 2020-1l. Ademas, se desarrollé
un proyecto de aplicacién con encuestas como trabajo colaborativo, para lo cual se utilizé la
metodologia de aprendizaje por proyectos. Los casos a resolver fueron elegidos por los
mismos estudiantes, quienes expusieron y presentaron los informes de los avances sobre la

investigacion basandose en lo desarrollado en teoria, practica y laboratorio.
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Al finalizar las videoconferencias tedrico-practicas y de laboratorio, se generaban links
con los videos de cada clase, los cuales permitieron que los estudiantes revisaran

nuevamente las sesiones desarrolladas.

La modalidad no presencial desarrollé actividades sincronicas (que los estudiantes
realizaron al mismo tiempo con el docente) y asincronicas (que los alumnos llevaron a cabo
independientemente para fortalecer su aprendizaje autbnomo). La metodologia en el aula se

organizé de la siguiente manera:

Antes de la sesién

Se realiza una exploracion con preguntas vinculadas al tema a desarrollar.

Durante la sesién

Se efectlia la motivacion, el desarrollo de la sesion con PPT y se mantiene la

participacion de los estudiantes.

Se realiza la practica con la resolucion colectiva de los problemas.

Después de la sesidn

Presentacion individual de los problemas de la guia de practicas.

3.4.1.3 Evaluaciéon por Competencias del Grupo Experimental (GE)

El sistema de evaluacion por competencias fue permanente. Comprendié los

siguientes pasos:

Para la evaluacion de conocimientos de los estudiantes, se aplicaron las
evaluaciones con cuestionarios online debidamente sustentados con su archivo en Excel, en
el cual presentaron el desarrollo, el procedimiento completo, y las operaciones de ejercicios
y problemas planteados. Debian subirlo todo obligatoriamente al aula virtual junto con el

cuestionario online. Si un cuestionario no tenia el archivo de respaldo, el alumno tenia cero.
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Si algun cuestionario online o una pregunta no estaba debidamente sustentado, el puntaje
correspondiente se anulaba. Si se determinaba que el alumno copid, se le calificaba con 77

en el sistema, lo cual impide que el estudiante reemplace la nota.

Para evaluar los procedimientos y las habilidades, se utilizaron el desarrollo de las
guias de practicas y de laboratorio, las intervenciones en las clases, el chat, los foros, las
exposiciones, los trabajos monogréficos, los estudios de casos, el trabajo del proyecto
colaborativo con encuestas, y la participacion en tareas y busquedas de informacion en bases

de datos virtuales.

Para evaluar las actitudes, se observd a los estudiantes durante las
videoconferencias: su comportamiento, responsabilidad, iniciativa y respeto. También se
considero la asistencia a cada sesion de clase de teoria y laboratorio, la cual se tomaba al
inicio.

En el sistema de evaluacibn por competencias, se evaluaron conocimientos,
procedimientos, habilidades y actitudes sobre las distribuciones de probabilidades,

estimaciéon estadistica de muestra grande y estimacion estadistica de muestra pequenia,

cuyos resultados de evaluacién fueron los siguientes:

Cuestionario online de teoria (CT), portafolio digital de teoria (PFT), tareas (TA),
cuestionario online de laboratorio (CL), proyecto colaborativo (PROY), portafolio digital de

laboratorio (PFL), asistencia y participacion (ASIST).

En las Figuras 12, 13 y 14, se observa el esquema de evaluacién por competencias

utilizado.



Figura 12

Sistema de evaluacién por competencias: conocimientos
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RESULTADOS DE EVALUACION

Sistema de evaluacién por competencias: procedimientos y habilidades
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Figura 14
Sistema de evaluacién por competencias: actitudes
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3.4.1.4 Herramientas e Instrumentos Aplicados en el Aula Virtual

En el aula virtual, el primer dia de clase de teoria y de laboratorio se presento6 el silabo,
el cronograma de actividades académicas y evaluaciones, la guia de practicas, y los formatos

a utilizar, tal como se observa en la Figura 15.

En el silabo, se detallaron los datos administrativos, la sumilla, las competencias, los
logros, la programacion de contenidos por unidad académica y semanas, las estrategias

didacticas, las evaluaciones, los recursos, y la bibliografia.

En el cronograma de actividades, se presento el calendario de las sesiones de clases
de teoria, practicas y laboratorio, asi como las fechas en las que se programaron y tomaron

las evaluaciones.

La guia de préacticas del curso Estadistica y Probabilidades es un compendio de

problemas de todos los capitulos del curso.
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Los formatos que se utilizaron durante el semestre académico se presentaron en un

link, al cual los estudiantes pudieron acceder.

Figura 15

Presentacion de material académico, silabo, cronogramas, guias y formatos
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Para que los estudiantes sepan como se utilizaria durante las clases la plataforma
virtual de videoconferencias Blackboard Collaborate Ultra, se subié un video en el aula virtual
sobre su uso: cdmara, micr6fono, mano levantada y chat. Asimismo, se explicé a los alumnos
gue se les podia otorgar el permiso como presentadores para gue expongan y compartan sus

archivos. Ver la Figura 16.



64

Figura 16

Video sobre el uso de la videoconferencia Blackboard Collaborate Ultra
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Del aula virtual se obtuvo el listado de estudiantes (F1-ach) del grupo 1 (GE), que
se le asigné a la investigadora de esta tesis; mientras que el grupo 3 (GC), a otro profesor de
acuerdo con la matricula que los estudiantes realizaron por internet. El listado del grupo 1
sirvio para registrar la asistencia y puntualidad, las evaluaciones y las participaciones de cada

sesion de clase.

Los estudiantes presentaron la ficha de participaciéon del alumno en el curso (F2-
ach), donde detallaron sus datos personales y académicos, y se anotd el control individual

de sus participaciones. Ver la Figura 17.
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Figura 17
Presentacion del formato de participacion del estudiante y entrega del portafolio

digital del estudiante
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En la segunda semana, se tomé la prueba de entrada de Estadistica y
Probabilidades (F3-ach) sobre los conocimientos requeridos como prerrequisitos para el
curso Estadistica y Probabilidades: sumatorias, funciones, derivadas, integrales y conjuntos.

Ver la Figura 18.

Figura 18

Prueba de entrada del curso
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La ficha de autoevaluacion inicial en el laboratorio (F4-ach) se aplico en la
segunda semana para conocer el nivel de conocimientos de los estudiantes sobre Microsoft
Office Excel, SPSS, internet y otros requerimientos tecnoldgicos. Asimismo, se les solicitd

gue formen grupos para elaborar un proyecto colaborativo. Ver la Figura 19.

Figura 19

Autoevaluacion inicial y ficha de inscripcion de grupos y control
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Para validar la ficha, se utilizé el coeficiente Alfa de Cronbach. De esta manera, se
obtuvo un valor de 0,912, lo cual indica que el instrumento es excelente, tal como se aprecia

en la Tabla 11.

Tabla 11

Resultados de la ficha de autoevaluacion inicial del laboratorio (F4-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos

912 20
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Los estudiantes realizaron tareas semanales que se presentaron en el aula virtual:
trabajos monograficos, solucién de ejercicios y problemas, foros, y busqueda de informacion.
Se evaluaron empleando la ficha de control de uso del aula virtual (F7-ach) y la ficha de
evaluaciéon de trabajo monografico (F9-ach) con la rubrica (F9A-ach) correspondiente.

Asimismo, se utiliz6 la ficha de evaluacion de tareas (F10-ach).

Para validar la ficha de control de uso del aula virtual (F7-ach), se utilizo el
coeficiente Alfa de Cronbach, del cual se obtuvo un valor de 0,743. Este resultado indica que

el instrumento es aceptable, tal como se aprecia en la Tabla 12.

Tabla 12

Resultados de la ficha control uso del aula virtual (F7-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
743 16

Lafichade evaluacién del trabajo monografico (F9-ach) es aceptable. Ver la Tabla
13. Para evaluar estos trabajos, se utilizé la rubrica para la ficha de evaluacién de una

investigacién monogréafica (F9A-ach).

Tabla 13

Resultados del formato evaluacion del trabajo monografico (F9-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos

765 6
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La ficha de evaluacion de tareas (F10-ach) es buena. Ver la Tabla 14.

Tabla 14

Resultados de la ficha de evaluacion de tareas (F10-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
.830 6

Proyecto colaborativo

Los estudiantes en las sesiones de laboratorio realizaron un proyecto real
relacionado con su especialidad. Fue de caracter OBLIGATORIO, y permiti6 que los
estudiantes aplicaran todos los conocimientos recibidos en el curso Estadistica y

Probabilidades en teoria, practica y laboratorio.

Cada grupo de trabajo esta integrado por 2 a 3 estudiantes. Cada uno recopil6 20

encuestas.
El esquema del “Informe final del proyecto colaborativo” es el siguiente:

e Caratula (universidad/facultad/escuela, nombre del trabajo, alumno, docente y

fecha)
e indice (con numeracion)
e Presentacion (propoésito del trabajo y temas a presentar en el informe)

¢ Resumen ejecutivo (aspectos relevantes/conclusiones y recomendaciones; se

elabora al final del informe)

e Objetivos generales y especificos (presentar los especificos en forma de
preguntas, deben relacionarse con los generales; orientaran la elaboracién de

cuadros, graficos y conclusiones)
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¢ Definicion del problema: que sea real y relacionado con su especialidad (producto

final / pregunta guia)

e Justificacién (importancia)

e Marco tedrico (antecedentes, teorias, principios y enfoques)

e Planificaciébn y organizacién del grupo: actividades, roles desarrollados y

cronograma de trabajo

e Obtencion de informacion (metodologia, variables, formato, procedimientos y

problemas/soluciones)

e Procesamiento de datos (indique softwares utilizados)

e Analisis y presentacion de los resultados

¢ Conclusiones (obtenidas de los cuadros y gréaficos, los cuales se vinculan a los

objetivos)

o Recomendaciones (relacionadas con las conclusiones)

e Autoevaluacion

o Referencias (APA: libros, autor [afio], titulo, editorial, edicidn, pais; internet,

institucién/autor [afio], URL)

Adicionalmente, el grupo present6 el esquema basico del paper:

e Caratula: universidad/facultad/escuela, nombre del trabajo, alumno, docente y

fecha

¢ Identificacidn: titulo, autores y e-mail, asesor (docente), universidad y escuela

¢ Resumen o abstract (en castellano e inglés)
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e Presentacion del problema

e Justificacion

e Descripcién de la solucion

e Resultados

e Conclusiones

e Referencias (APA: libros, autor [afio], titulo, editorial, edicin, pais; internet,

institucién/autor [afio], URL)

El trabajo final fue presentado en el aula virtual, el cual contenia lo siguiente:
(@) informe final y paper en Word, (b) presentacion en PPT, y (c) archivo de datos en Excel y

SPSS. Se incluyen los formatos utilizados y los archivos de las encuestas aplicadas.

Cada grupo utilizé la ficha de inscripcidon y control del trabajo de aplicaciéon (F11-

ach). Ver la Figura 20.

Figura 20
Ficha de inscripcion y control del trabajo. Proyecto colaborativo con las encuestas
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El proyecto colaborativo concluyé con un informe y exposicién grupal en PowerPoint.
Cada integrante de los grupos sustentd su trabajo, el cual se realizé durante 2 semanas en

horas de laboratorio.

Para evaluar a cada grupo, se empled el formato de evaluacién del proyecto
colaborativo (F12-ach) y surubrica de evaluacion del proyecto colaborativo (F12A-ach).
Los estudiantes para evaluar a sus compafieros emplearon el formato de coevaluacién del
proyecto colaborativo (F13-ach). Asimismo, se utiliz6 la lista de cotejo del formato de

evaluacioén del proyecto colaborativo (F14-ach).

El formato de evaluacion del proyecto colaborativo (F12-ach) es bueno. Ver la

Tabla 15.

Tabla 15

Resultados del formato de evaluacion del proyecto colaborativo (F12-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
.816 6

El formato de coevaluacién del proyecto colaborativo (F13-ach) es bueno. Ver la

Tabla 16.

Tabla 16

Resultados del formato de coevaluacion del proyecto colaborativo (F13-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos

.818 6
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Portafolios digitales del estudiante

Cada estudiante cre6 sus portafolios digitales para las clases de teoria y de laboratorio
sobre la base de modelos que se subieron al aula virtual, y que se les explic en las primeras

semanas de clase. Presentaron estos portafolios en el aula virtual antes de cada evaluacion.

Para evaluar estos portafolios digitales, se utilizaron el formato de evaluacion del
portafolio estudiantil (F15-ach) y la rabrica para evaluar el portafolio estudiantil (F15A-
ach). Los estudiantes calificaron a sus compafieros con el formato de coevaluaciéon del
portafolio estudiantil (F16-ach). También se utilizé la lista de cotejo de evaluaciéon del

portafolio estudiantil (F17-ach).

El formato de evaluacion del portafolio estudiantil (F15-ach) es aceptable. Ver la

Tabla 17.

Tabla 17

Resultados del formato de evaluacion del portafolio estudiantil (F15-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
719 11

El portafolio digital del estudiante es una herramienta que retne los trabajos realizados
por este de manera organizada, lo cual permite que el docente y el alumno evallen el proceso

de aprendizaje.

El portafolio digital de teoria del estudiante

Presenta el siguiente contenido sobre la base de las sesiones de teoria (ver la

Figura 21):
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1. Carétula

2. Presentacion del estudiante

3. Diario metacognitivo del estudiante

En el portafolio, el estudiante responde en cada sesion de teoria: ¢, qué aprendi?, ¢ qué
fue facil? y ¢qué fue dificil? Estas preguntas le permiten realizar una retroalimentacion

continua.

Estas respuestas se sustentan con los mapas conceptuales de las clases de teoria,
el analisis y reflexién del estudiante, las tareas, los foros, los estudios de casos, los videos de
aprendizaje, la lectura comentada, los problemas resueltos de la guia de practicas, el internet,
los libros, las evaluaciones y los exdmenes, y las busquedas de informacién e investigacion

monogréfica.

4. Bibliografia y bases de datos

5. Seccién abierta

6. Competencias adquiridas

Figura 21

Presentacion del portafolio digital estudiantil de teoria
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El portafolio digital estudiantil de laboratorio del estudiante

Presenta el siguiente contenido sobre la base de las sesiones de clase de laboratorio

(ver la Figura 22):

1. Caratula

2. Presentacion del estudiante

3. Diario metacognitivo del estudiante

4. Bibliografia y bases de datos

5. Competencias adquiridas

En el portafolio, el estudiante responde las siguientes preguntas en cada sesion de
clase de laboratorio: ¢ qué aprendi?, ¢qué fue facil? y ¢qué fue dificil? Estas preguntas le

permiten realizar una retroalimentacion continua en las sesiones de laboratorio.

Las respuestas se sustentan con los mapas conceptuales de las clases de teoria, el
analisis y reflexion del estudiante, las tareas, los videos de aprendizaje, los problemas
resueltos de la guia de laboratorios, el internet, los libros, las evaluaciones y examenes, y los

ejercicios de retroalimentacién y reforzamiento.

Asimismo, el alumno debe explicar el avance del proyecto colaborativo, que realiza en
forma grupal, desde la eleccion del tema, el disefio de encuestas, el procesamiento y la
aplicacion de todas las guias de laboratorio hasta el analisis y presentacion de resultados. Se

utiliza la ficha de inscripcién y control del trabajo (F11-ach).
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Figura 22

Presentacion del portafolio digital estudiantil de laboratorio
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3.4.2 Aplicacién de Evaluacion por Competencias en el Aula Virtual

La segunda parte del curso Probabilidades se inici6 en la semana 9, tal como se indica

en la Figura 23.

Figura 23

Inicio de la segunda parte del curso Probabilidades
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Previo al inicio de la segunda parte del curso, se tomé la prueba escrita via online
pretest de probabilidades (F5-ach). Ver la Figura 24.

Figura 24

Pretest de probabilidades (F5-ach)
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La semana 11 se presenta en la Figura 25.

Figura 25

Estudio sobre las principales distribuciones de probabilidad (DIST)
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En la semana 14, se estudi6 la inferencia estadistica: la EMG, la EMP, el manejo de

tablas normal, el t-Student y el Ji cuadrado, tal como se aprecia en las Figuras 26 y 27.

Figura 26
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Estimacion estadistica de muestras grandes (EMG) y estimacion estadistica para

muestras pequefas (EMP)
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En la semana 14, se tom¢ la evaluacién de laboratorio (F8-ach) con el cuestionario
online (CL) sobre las distribuciones de probabilidades y la estimacion estadistica para

muestras grandes y pequefias. Ver la Figura 28.

Figura 28

Evaluacién de laboratorio (F8-ach)

Semana 14

semana 15 2DA EVALUACION DE LABORATORIO
A |. GUIAS DE LABORATORIO 6,7 Y 8
semana 16

Guia 6-PROBABILIDADES
ICIPALES DISTRIBUCIONES DE PROBABILIDAD
TREO Y ESTIMACION ESTADISTICADE MUESTRAS GRANDES Y

> Guia 7. P
Guia 8
PEQUENAS

2. LA EVALUACION SERA TOMADA EN HORAS DE CLASE

3. Todos los resultados deben ser obtenidos con Excel o SPSS.

4. LA EVALUACION SERA CON UN CUESTIONARIO. ON LINE

(SE ABRE CON UN PA RD QUE LES PROPORCIONARE

AL TERMINAR SELECCIONAR SUBIR TODO Y TERMINAR
EL CUESTIONARIO SE CIERRA AUTOMATICAMENTE AL TERMINAR LA CLASE )

5. EL ARCHIVO EXCEL UTILIZADO PARA ESTA EVALUACION SE DEBE SUBIRSE AL AULA
VIRTUAL OBUGATORIAMENTEEN LA TAREA CON EL SGTE NOMBRE

ARCHIVO L2-APELLIDOS Y NOMBRE-SUBGRUPO-FECHA

MG. ALICIA CRISTINA CHIOK
PROFESORA DEL CURSO

Editar seccién

En la semana 15, los estudiantes expusieron sus proyectos colaborativos con las
encuestas (PROY). Para ello, se utilizé el formato de evaluacion del proyecto
colaborativo (F12-ach), la rubrica (F12A-ach) y la lista de cotejo del proyecto
colaborativo (Fl4-ach). Los estudiantes utilizaron el formato de coevaluacién del

proyecto colaborativo (F13-ach) para evaluar a sus comparieros.

Los informes finales fueron presentados en el aula virtual en un documento de Word,

y la exposicion, en PowerPoint.
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En la semana 16, se tomo la tercera evaluacion de teoria, la cual consistié6 en una
prueba escrita tomada junto con un cuestionario online de teoria: postest de probabilidades,
sobre las distribuciones de probabilidad, EMG y EMP. Los estudiantes desarrollaron su
prueba en una hoja de célculo de Excel y debian adjuntar el archivo. Ver las Figuras 29, 30 y

31.

Figura 29

Tercera evaluacion de teoria: postest
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Figura 30
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Figura 31

Los estudiantes debian adjuntar sus archivos en Excel para respaldar el tercer

cuestionario online

[
- A

TEMAS

DISTRIBUCIONES DE PROBABILIDAD
ESTIMACION ESTADISTICA
MUESTRAS GRANDES

MUESTRAS PEQUERNAS

OBS:ILA 3ERA EVAL DEBE TENER EL ARCHIVO EXCEL , SUSTENTE TODAS LAS
PREGUNTAS CON SUS RESPUESTAS.QUE DEBEN ESTAR OBLIGATORIAMENTE EN EL
EXCEL

<@ ARCHIVO DE EXCEL QUE RESPALDA EL 3ER CUESTIONARIO

TODAS LAS PREGUNTAS SE COPIAN EN EXCELLAS QUE ESTEN SIN RESPUESTAS
EN EXCEL.NOTA CERO

En la semana 17, los estudiantes entregaron los ultimos formatos solicitados:

Actitud hacia las probabilidades (F18-ach), a fin de conocer la opinién de los
estudiantes sobre la segunda parte del curso, se les pidi6 que otorgaran un valor a cada

pregunta segun la escala de Likert del 1 al 5, siendo 5 el puntaje mas alto.

Actitud hacia la estimacion estadistica (F19-ach), para conocer la opiniéon de los

estudiantes sobre la EMG y EMP.
Cada pregunta tiene un valor segun escala del 1 al 5, siendo 5 el puntaje mas alto.

Ficha de autoevaluacion final (F20-ach), para conocer la opinién de cada estudiante

al término del curso. Cada pregunta tiene un valor del 0 al 4, siendo 4 el puntaje mas alto.

Encuestade satisfaccion (F21-ach), para conocer la satisfaccion sobre el contenido,

la metodologia, la organizacion, el profesor, la valoracion y las sugerencias.
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El formato actitud hacia las probabilidades (F18-ach) es excelente. Ver la Tabla 18.

Tabla 18

Resultados de la actitud hacia las probabilidades (F18-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
.935 20

El formato actitud hacia la estimacion estadistica (F19-ach) es excelente. Ver la

Tabla 19.

Tabla 19

Resultados de la actitud hacia la estimacion estadistica (F19-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos
918 20

La ficha de autoevaluacion final (F20-ach) es excelente. Ver la Tabla 20.

Tabla 20

Resultados de la ficha de autoevaluacion final (F20-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.° de
Cronbach elementos

953 25
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La satisfaccion estudiantil (F21-ach) es buena. Ver la Tabla 21.

Tabla 21

Satisfaccion estudiantil (F21-ach)

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N.c de
Cronbach elementos
.863 9

Estos formatos fueron presentados en el aula virtual. Ver la Figura 32.

Figura 32

Los estudiantes entregan los formatos 18, 19, 20y 21
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3.5 Aspectos Eticos

Se respetaron los derechos de autor cumpliendo la norma APA 7.2 edicion y citando a
cada uno de los autores. Se conté con el permiso de las autoridades académicas de la
institucion. Se mantuvieron en reserva los nombres de los estudiantes del grupo experimental

y grupo de control.
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CAPITULO IV: RESULTADOS

4.1 Descripcion de Resultados

El disefio fue cuasi experimental. Se evaluaron a ambos grupos con el pretest y

postest, respectivamente.

El pretest se aplicéd a cada estudiante de ambos grupos antes de iniciar el desarrollo

de la segunda parte del curso sobre probabilidades.

Durante las 4 sesiones de teoria se dejaron tareas, la elaboracion del portafolio digital
de teoria con rubricas, el trabajo monografico con rubrica y el desarrollo de problemas de la
guia de practicas. En las 4 sesiones de laboratorio, los estudiantes desarrollaron las guias de
laboratorio, el trabajo de aplicacion grupal con encuestas con el método de proyecto

colaborativo y rabrica, y el portafolio digital de laboratorio con rabrica.

En la quinta semana, se aplico el postest al GE y GC. Se calificaron y se analizaron

los resultados.

Con el grupo experimental, la evaluacion por competencias y asesoramiento fue
continua, durante las 24 horas del dia. Asi, los estudiantes se interconectaban para publicar

sus avances, resultados y despejar dudas a través de videoconferencias, chats y correos



85

electrénicos. Es decir, los alumnos del GE recibieron una atencién permanente, sin

restricciones de tiempo para atender sus dudas entre pares y con el docente.

Las calificaciones se obtuvieron segun las rubricas establecidas. Se sistematizaron

los resultados en el aula virtual.

Cabe mencionar que en el GE habia 40 estudiantes de las 5 escuelas profesionales
de Ingenieria. En la Tabla 22 se presenta la distribucion de los estudiantes segun carrera y

SEexo.

Tabla 22

Estudiantes del GE segun carrera y sexo

Carrera Femenino Masculino TOTAL
Ing. Civil 4 18 22
Ing. Electrénica 0 1 1
Ing. Industrial 1 9 10
Ing. Informatica 0 6
Ing. Mecatrénica 1 0
Total 6 34 40

El grupo GE corresponde a hombres (85 %). Asimismo, se observa que 18 son de

Ingenieria Civil, lo que equivale al 45 %.

En la Figura 33, se presenta la distribucion de los estudiantes del GE segun sexo.
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Figura 33
Estudiantes del GE segun sexo

ESTUDIANTES DEL GRUPO EXPERIMENTAL
SEGUN SEXO

Femenino
15%

Masculino
85%

El GC tiene 34 estudiantes de las 5 escuelas profesionales de Ingenieria. En este se
dejaron algunas tareas, pero no hubo asesoria virtual y las evaluaciones se realizaron a través

de pruebas escritas.

En la Figura 34, se presenta la distribucion de los estudiantes segun sexo.

Figura 34

Estudiantes del GC segun sexo

ESTUDIANTES DEL GRUPO CONTROL
SEGUN SEXO

Femenino
23%

Masculino
77%
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4.1.1 Resultados Totales

Aplicando el pretest y el postest a nivel total, en el GE, se obtuvo un promedio
del 6,50 y 15,07, respectivamente; mientras que, en el GC, 5,64 y 10,46,
respectivamente. En el pretest, se observa un incremento del 15,28 % en el GE
referente al GC. En el postest, el aumento del GE fue 44,07 % en relacién con el GC.

Ver la Figura 35.

Figura 35

Pretest y postest - total

Pretest y postest - total

20.00

15.00

10.00

5.00

0.00
Experimental Control

mpretest m postest

4.1.2 Distribuciones de Probabilidad (DIST)

En distribuciones de probabilidad, en el GE, se obtuvo un promedio del 0,86 y
1,99, respectivamente; mientras que, en el GC, 0,74 y 1,30, respectivamente. En el
pretest, se observa un incremento del 16,22 % en el GE respecto al GC. En el postest,

el aumento del GE fue 53,08 % en cuanto al GC. Ver la Figura 36.
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Figura 36

Distribuciones de probabilidad (DIST)

Pretest y postest — dimension 1
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4.1. 3 Estimacion Muestra Grande (EMG)

En el pretest y el postest, en el GE, en la dimension 2: estimacion de muestra
grande, se obtuvo un promedio del 2,75 y 6,38, respectivamente; mientras que, en el
GC, 2,39y 4,54, respectivamente. En el pretest, se observa un incremento del 15,06 %
en el GE en comparacién con el GC. En el postest, el aumento del GE fue 40,53 %

respecto al GC. Ver la Figura 37.

Figura 37

Estimacion de muestra grande (EMG)

Pretest y postest — dimension 2

7.00
6.00
5.00
4.00
3.00
2.00
1.00

0.00
Experimental Control

mpretest m postest



89

4.1.4 Estimacion Muestra Pequefia (EMP)

En el pretest y el postest del GE, se obtuvo un promedio del 2,89 y 6,70,
respectivamente; mientras que, en el GC, 2,51 y 4,63, respectivamente. En el pretest,
se observa un incremento del 15,14 % en el GE en comparacién con el GC. En el

postest, el aumento del GE fue 44,71 % respecto al GC. Ver la Figura 38.

Figura 38

Estimacion de muestra pequefia (EMP)

Pretest y postest — dimension 3
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Para la muestra de 40 estudiantes para el GE y 40 estudiantes para el GC, se obtienen

los resultados de las pruebas Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk. Ver la Tabla 23.
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Tabla 23

Pruebas Kolmogorov-Smirnov y Shapiro-Wilk

Dimension GRUPOS Kolmogorov-Smirnov? Shapiro-Wilk
Estadistico gl. Sig. Estadistico gl. Sig.
Dimension 1~ EXPERIMENTAL 248 40  ,000 856 4 ,000
DIST 0
CONTROL 244 40  ,000 ,902 3 ,003
9
Dimension 2 EXPERIMENTAL 162 40 010 873 4 ,000
EMG 0
CONTROL 173 40  ,005 922 3 ,010
9
Dimension 3~ EXPERIMENTAL 267 40  ,000 858 4 ,000
EMP 0
CONTROL 149 40,029 917 3 ,007
9
TOTAL EXPERIMENTAL 133 40 072 ,952 4 ,092
0
CONTROL 159 40 014 ,906 3 ,003
9

Se observa que, en la dimension 1: distribuciones de probabilidad (DIST), en el GE y

GC, los datos no son normales. Ver las Figuras 39 y 40.

Figura 39

Resultados de los estudiantes del GE en distribuciones de probabilidad (DIST)

D - SubTotal

20 Media = 1,99
Desv. estandar = 984
N =40

-1,0 0 10 20 30 40

D - SubTotal
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Figura 40
Resultados de los estudiantes del GC en distribuciones de probabilidad (DIST)

DIsS

Media = 1,35
Desv. estandar = 60
N =40

DiIs

Se observa que, en la dimension 2: estimacion de muestra grande (EMG), en el GCy

GE, los datos no son normales. Ver las Figuras 41y 42.

Figura 41

Resultados de los estudiantes del GE en estimacion de muestra grande (EMG)

EMG - SubTotal

12 Media = 6, 38
Desv. estandar = 1,64
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Figura 42

Resultados de los estudiantes del GC en estimacion de muestra grande (EMG)

EMG

10 Media = 4 46
Desv. estandar = 2,244
N= 40

Frecuencia

-

»

Se observa que, en la dimension 3: estimacion de muestra pequefia (EMP), en los GC

y GE, que los datos no son normales. Ver las Figuras 43y 44.

Figura 43

Resultados de los estudiantes del GE en estimacion de muestra pequefia (EMP)
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Figura 44

Resultados de los estudiantes del GC en estimacion de muestra pequefia (EMP)

EMP
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A nivel total, se observa que en los grupos GE y GC los datos no son normales. Ver

las Figuras 45y 46.

Figura 45

Resultados de los estudiantes del GE a nivel total

TOTAL

12 Media = 15,07
Desv. estandar = 3,398
N = 40
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Figura 46

Resultados de los estudiantes del GC a nivel total

EVAL 3

Media = 10,4605
Desv. estandar = 52653
N =140

N

-5,0000 0000 5,0000 10,0000 15,0000 20,0000

EVAL 3

Se puede afirmar que las notas de los estudiantes en las dos muestras consideradas
del GE y GC, a nivel total y en las dimensiones 1, 2 y 3, no tienen distribuciébn normal y las

decisiones estadisticas se realizaron con pruebas no paramétricas.

4.2 Evaluacion y Contrastacién de Hipoétesis

4.2.1 Hipotesis Principal

Se plantean las siguientes hipétesis:

Ho: La aplicacion de la evaluacién por competencias del GE no mejora las capacidades

en estimacion estadistica en los estudiantes.

Hi: La aplicacién de la evaluacién por competencias del GE mejora las capacidades

en estimacion estadistica en los estudiantes.

Segun los resultados, los datos del GE y GC a nivel total se pueden observar en la

Tabla 24.
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Tabla 24

Prueba de hipétesis a nivel total

Estadisticos de prueba®

TOTAL
U de Mann-Whitney 361,500
VW de Wilcoxon 1141500
z -4 112
Sig. asintotica (bilateral) 000

a. Variable de agrupacién: grupo
Nivel de significancia: 0.05

Regla de decision: p - valor < 0.05

Se concluye que a nivel total la aplicacion de la evaluacion por competencias mejora

las capacidades en estimacion estadistica en los estudiantes.

4.2.2 Hipotesis Derivada - Dimension 1: Distribuciones de Probabilidad (DIST)

Ho: La aplicacién de la evaluacién por competencias no mejora las capacidades en

distribuciones de probabilidad (DIST) en los estudiantes.

Hi: La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en

distribuciones de probabilidad (DIST) en los estudiantes.

Los resultados de las dos muestras que correspondieron a la dimension 1 no tuvieron

distribucion normal. Ver la Tabla 25.
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Tabla 25

Prueba de hipétesis - dimension 1 (DIST)

Estadisticos de prueba®

DIST
U de Mann-Whitney 445 500
W de Wilcoxon 1225,500
Z -3,347
Sig. asintdtica (bilateral) ;001

a. Variable de agrupacion: grupo
Nivel de significancia: 0.05

Regla de decision: p — valor< 0.05

Al 5 % de significancia, se concluye que existe suficiente evidencia estadistica para

rechazar la Ho. Por lo tanto, mejora las capacidades en distribuciones de probabilidad (DIST)

en los estudiantes.

4.2.3 Hipotesis Derivada - Dimension 2: Estimacion Estadistica de Muestras Grandes
(EMG)
Ho: La aplicacion de la evaluacién por competencias no mejora las capacidades en
EMG en los estudiantes.
Hi: La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en EMG
en los estudiantes.

Segun los resultados de normalidad, los datos del GE y GC que correspondieron a la

dimensién 2 (EMG) no tuvieron una distribucion normal. Ver la Tabla 26.
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Tabla 26

Prueba de hipétesis - dimension 2 (EMG)

Estadisticos de prueba?

EMG
U de Mann-Whitney 400,000
W de Wilcoxon 1180,000
Z -3,750
Sig. asintética (bilateral) ,000

a. Variable de agrupacion: grupo
Nivel de significancia: 0.05

Regla de decision: p — valor < 0.05

Al 5 % de significancia, se concluye que existe suficiente evidencia estadistica para
rechazar la Ho. Por lo tanto, la aplicacion de la evaluaciéon por competencias mejora las

capacidades en EMG en los estudiantes.

4.2.4 Hipotesis Derivada - Dimension 3: Estimacion Estadistica de Muestras Pequefias

(EMP)

Ho: La aplicacion de la evaluacién por competencias no mejora las capacidades en

EMP en los estudiantes.

Hi: La aplicacion de la evaluacion por competencias mejora las capacidades en EMP

en los estudiantes.

Segun los resultados de normalidad, los datos de las dos muestras que

correspondieron a la dimensién 3 (EMP) no tuvieron distribucién normal. Ver la Tabla 27.
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Tabla 27

Prueba de hipétesis - dimension 3 (EMP)

Estadisticos de prueba?

EMP
U de Mann-Whitney 368,000
W de Wilcoxon 1148,000
Z -4,079
Sig. asintética (bilateral) ,000

a. Variable de agrupacioén: grupo
Nivel de significancia: 0.05

Regla de decision: p — valor < 0.05

Al 5 % de significancia, se concluye que existe suficiente evidencia estadistica para
rechazar la Ho. Por lo tanto, la aplicacién de la evaluaciéon por competencias mejora las

capacidades en EMP en los estudiantes.

4.3 Andlisis Multivariante

En la investigacion, se aplicd el método de componentes principales para determinar

cudles fueron los principales instrumentos de evaluacion y su incidencia.
En la Tabla 28, se presentan los cddigos de evaluaciones aplicadas al GE.

Tabla 28

Evaluaciones de los estudiantes del GE

Codigos Tipos de evaluaciones (variables)
CT Cuestionario de teoria
PFT Portafolio de teoria
ASIST Asistencia
PROY Trabajo de aplicacién grupal
CL Cuestionario de laboratorio
PFL Portafolio de laboraterio

TA Tareas
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En el andlisis realizado, una matriz de variables cuantitativas se reduce a nuevas

variables denominadas componentes no correlacionadas, ordenadas por su varianza.

En esta investigacion, se analizé una matriz de 40 estudiantes del GE (filas), y las
diferentes evaluaciones por competencias realizadas con los 7 tipos de evaluaciones en

teoria, practicas y laboratorio (columnas).

Al observar la matriz antiimagen, el valor de la nota de asistencia era menor de 0,5;
por lo que fue excluida, pues como minimo los valores deben ser 0,5. Nuevamente, se analizo

la nueva matriz de 40 observaciones y 6 variables. Ver la Tabla 29.

Tabla 29

Estadisticos descriptivos de los tipos de evaluaciones

TPOS e pedia Desv. N.de
avaliiacionas Desviacion analisis
CT 14,19 2,96 40
PFT 11,55 6,16 40
FROY 11,78 4,80 40
CL 1433 455 40
FFL 13,25 4,82 40
TA 11,04 5,25 40

En la Tabla 30 se presenta la prueba KMO, en la que se obtiene 0,633.

“La medida de adecuacién muestral de Kaiser-Meyer-Olkin es una estadistica que
indica la proporcién de varianza en sus variables que podria ser causada por factores

subyacentes” (International Business Machines, 2017).
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Para probar si existe correlacion entre las variables, se utilizé la prueba de esfericidad

de Bartlett. Se plantearon las siguientes hipétesis:
Ho: No hay correlacion entre las variables.

Hi: Si hay correlacion entre las variables.

Tabla 30

Prueba de KMO y Bartlett

Medida Kaiser-Meyer-Olkin de ,633
adecuacion de muestreo

Prueba de esfericidad de Aprox.

Bartlett Chi- 49934
cuadrado '
gl. 15
Sig. 000

Nivel de significancia: 0.05

Regla de decision: Se rechaza Ho, puesto que p — valor = Sig. = 0.000 < 0.05.

Al 5 % de significancia, se concluye que existe suficiente evidencia estadistica para

rechazar la Ho. Por lo tanto, si hay correlacion.

En las matrices antimagen, se observan que todas son superiores a 0,5. En el caso
de la nota de asistencia, es menor de 0,5, por lo que fue excluida como se mencioné

anteriormente. Ver la Tabla 31.



Tabla 31

Matrices antimagen

CT PFT PROY CL PFL TA

Covarianza cT 540 020 165 -181 -108 -283
antimagen PFT 020 735 -151 -160 -066 -109
PROY 165 -151 651 -032 -182 -233

cL 181 -160 -032 759 069 -030

PFL  -108 -066 -182 069 899 049

TA .283  -109 -233 -030 049 454

Correlacién cT 548 031 279 -283 -155 -570
i gen PFT 031 790° -219 -214 -082 -189
PROY 279 -219 567° -046 -238 -428

cL .283 -214 -046 766° 083 -051

PFL  -155 -082 -238 083 592* 076

TA 570 -189 -428 -051 076 619"

a. Medidas de adecuacion de muestreo (MSA)

b. Se excluy6 del analisis la variable ASIST por MSA < 0.05.

En la Tabla 32, se observan los tipos de evaluaciones extraidas.

Tabla 32

Tipos de evaluaciones extraidas

Tipos evaluaciones Inicial Extraccion
CT 1,000 ,684
PFT 1,000 493
PROY 1,000 670
CL 1,000 569
PFL 1,000 504
TA 1,000 708

101
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La varianza total del fenédmeno es explicada en un 60,498 % por los componentes 1y

2,con 41.618 % y 18.880 %, respectivamente. Ver la Tabla 33.

Tabla 33

Componentes, autovalores iniciales

Sumas de cargas al Sumas de cargas al cuadrado
Com Autovalores iniciales cuadrado de la extraccion de la rotacion
pone % de % % de % % de %

nte  Total varanza acumulado Total wvaranza acumulade Total warianza | acumulado

1 2497 41618 41618 2,497 41618 41618 2,030 33,828

2 1,133 18,880 60498 1133 13,880 60,498 1600 26,670

3 856 14.2T1 74,769
4 b86 11,428 86 197
5 556 9,264 95,461
6 272 4,539 100,000

33,828

60,458

Nota. Método de extraccién: andlisis de componentes principales.

El grafico de sedimentacion se emplea para la decision. Se observa que el nimero de

componentes adecuados es 2. Ver la Figura 47.

Figura 47
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El primer factor esta constituido por el cuestionario de teoria (CT), el cuestionario de
laboratorio (CL) y las tareas (TA). El segundo factor esta conformado por las evaluaciones: el
proyecto (PROY), el portafolio de laboratorio (PFL) y el portafolio de teoria (PFT). Ver la Tabla

34.

Tabla 34

Matriz de componentes principales

Componentes
1 2
CT 827
CL J54
TA 745
PROY 799
PFL 705
PFT 557

Nota. Método de extraccién: andlisis de componentes principales.
Método de rotacion: Varimax con normalizaciéon Kaiser.

a. Larotacion ha convergido en 3 iteraciones.

Analizando los dos componentes, se observa que el primer factor esta constituido por
las variables cuestionario de teoria (CT), cuestionario de laboratorio (CL) y tareas (TA), a las
cuales se denominarda principales instrumentos de evaluacién por competencias. El segundo
factor esta conformado por las variables proyecto (PROY), portafolio de laboratorio (PFL) y
portafolio de teoria (PFT), a las cuales se llamard evidencias de la evaluacion por

competencias (ver la Figura 48).
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Gréfico de componente en espacio rotado
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4.4 Resultados de los Formatos y de la Encuesta de Satisfaccién de los Estudiantes

Considerando los formatos elaborados y la encuesta de satisfaccibn de los

las Figuras 49, 50 y 51.

Figura 49

Opinion de los estudiantes sobre la metodologia

Inadecuado

Adecuado
95%

estudiantes, se han obtenido resultados que indican que la ensefianza ha sido adecuada: la
metodologia en un 95 %, el contenido del curso ha cubierto sus expectativas en un 100 % y

las condiciones ambientales han sido adecuadas en un 95 %, tal como se puede observar en
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Figura 50
Opinion de los estudiantes sobre si los contenidos del curso han cubierto sus

expectativas

Adecuado
100%
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Figura 51
Opinion de los estudiantes sobre condiciones ambientales
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Respecto a la evaluacién por competencias, esta se ha aplicado en la ensefianza de
estimacion estadistica en el curso Estadistica y Probabilidades, tal como se observa en las

Figuras 52, 53, 54, 55 y 56.
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Figura 52
Opinidn de los estudiantes sobre la evaluacién por competencias en estimacion

estadistica
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Figura 53

Opinion de los estudiantes sobre instrumentos de evaluacion
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Figura 54

Opinién de los estudiantes sobre el portafolio digital
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Figura 55
Opinion de los estudiantes sobre el proyecto colaborativo con encuestas para la

estimacioén estadistica
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Figura 56

Opinion de los estudiantes sobre el docente

Adecuado

100%

Finalmente, el 90 % de los estudiantes considera que el grado de importancia de la

estimacion estadistica en su formacion profesional es adecuado. Ver la Figura 57.

Figura 57
Opinion sobre el grado de importancia de la estimacién estadistica en su formacion

profesional
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CAPITULO V: DISCUSION

Actualmente, en las universidades e instituciones de nivel superior, se esta
considerando que la evaluacion por competencias es importante para la formacién de sus
profesionales en diferentes areas de conocimiento, pues garantiza que el estudiante reciba
una educacion de calidad. Segun Pisté (2015), “el Modelo para la Educaciéon y Evaluacion
por Competencias [...] pretende facilitar y favorecer la incorporacion del enfoque de
competencias como una herramienta para hacer posible el reconocimiento de cualificaciones
y la movilidad académica” (pp. 171-172). Asimismo, Martin (2015) manifiesta que, desde
hace afios en la educacién, hay interés por la evaluacion por competencias, porque se
desarrollen e implementen nuevos disefios curriculares para obtener resultados de
aprendizaje como evidencias. La investigacion que se ha realizado confirma que la evaluacion

por competencias permite el logro de un mayor aprendizaje para los estudiantes.

Se desarrollaron investigaciones sobre evaluacién por competencias en diversas
disciplinas como Influencia de la evaluacién educativa en el aprendizaje por competencias de
los estudiantes de la Facultad de Ingenieria Mecanica, Electrénica y Ambiental de la
Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur (UNTELS), 2014-l (Barreto, 2016), y
Evaluacion de competencias clinicas en estudiantes de Enfermeria, un nuevo paradigma.

Validacion de una rabrica (Espinoza, 2018).



110

Mediante las pruebas no paramétricas U de Mann-Whitney, se confirmaron todas las
hipétesis del GE sobre las capacidades en distribuciones de probabilidad, la estimacion
estadistica de muestra grande y la estimacion estadistica de muestra pequefia en los
estudiantes. Dichos resultados son consistentes con la tesis de Barreto (2016), quien
comprueba que “la evaluacién educativa basada en competencias en la ensefianza
universitaria mejora las practicas evaluativas de los estudiantes”; pues permite que los
programas de aprendizaje sean mas eficaces, y satisfagan mas al docente y a los estudiantes
en el aprendizaje de conceptos, procedimientos y actitudes. Asimismo, se coincide con los
autores Martin (2015), Cardona (2017), Balderas (2016) y Piste (2015), quienes destacan la

importancia de realizar investigaciones sobre evaluacién por competencias.

Fernandez (2009) manifiesta que para una evaluacion eficaz es necesario que el
instrumento se programe adecuadamente, se considere su grado de simplicidad o
complejidad para recoger la informacion adecuada, y se cumplan las dos caracteristicas de

todo instrumento de medicion: la validez y la fiabilidad.

En la evaluacion por competencias, los instrumentos de evaluacién deben ser
apropiados. Por ello, se ha tenido especial cuidado de verificar que los instrumentos usados
en la investigacion cumplan los criterios de validez y fiabilidad. Se coincide con la tesis
doctoral de Burrola (2016), Evaluacion de las competencias basicas en TIC en docentes de
educacion superior en México, y la tesis de master de Tejeda (2015), El uso de las TIC para
un aprendizaje significativo del bloque de Geometria en las Mateméticas de 3.° de ESO.
Asimismo, se ha constatado que el portafolio permite colaborar con el estudiante para ordenar

su participacion y trabajo en el curso, asi como verificar el cumplimiento de sus obligaciones.

En esta investigacién, se realizaron pruebas de confiabilidad de los instrumentos de
evaluacion y coevaluacion del proyecto colaborativo a través de las rubricas. En el caso de
los formatos para la evaluacion del portafolio estudiantil, el valor del coeficiente Alfa de

Cronbach fue 0,719. Similar confiabilidad se muestra en Espinoza (2018) en su tesis
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Evaluacién de competencias clinicas en estudiantes de Enfermeria, un nuevo paradigma.

Validacion de una rabrica, en la que se obtuvo un valor global de 0,8.

En la evaluacién por competencias, es importante la utilizaciéon de herramientas
tecnolégicas. Esto coincide con la tesis de doctorado de Burrola (2016), Evaluacion de las
competencias basicas en TIC en docentes de educacion superior en México y la tesis de
master de Tejada (2015), El uso de las TIC para un aprendizaje significativo del bloque de

Geometria en las Matematicas de 3.° de ESO.

El andlisis factorial con el método de componentes principales determiné que los
instrumentos primordiales de la plataforma virtual Blackboard Collaborate para la efectiva
evaluacion por competencias fueron el cuestionario de teoria (CT), el cuestionario de
laboratorio (CL) y las tareas (TA). Las principales evidencias de la evaluaciéon por
competencias fueron las siguientes: el proyecto colaborativo (PROY), el portafolio digital de
teoria (PFT) y el portafolio digital de laboratorio (PFL). Esto coincide con la propuesta
Metodologia para la evaluacion de competencias soportada en un ambiente de aprendizaje

virtual adaptativo de Cardona (2017) para implementar las evaluaciones por competencias.
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CONCLUSIONES

En esta investigacion se comprueba la hipotesis general que la aplicacion de la
evaluacion por competencias mejora las capacidades en estimacion estadistica en los
estudiantes del cuarto ciclo de la asignhatura Estadistica y Probabilidades de la
Facultad de Ingenieria de la URP, 2020, debido a que el p-valor obtenido p = 0,000 es

menor al nivel de significacién a (0,000 < 0,05).

La aplicacion de la evaluacidbn por competencias mejora las capacidades en
distribuciones de probabilidad, comprobandose la hipétesis derivada de la dimension
1, pues se obtuvo un valor calculado para p = 0,001 a un nivel de significancia o de

0,05 (0,001 < 0,05).

La aplicacion de la evaluaciébn por competencias mejora las capacidades en
estimacién estadistica de muestras grandes, comprobandose la hip6tesis derivada de
la dimensién 2, pues se obtuvo un valor calculado para p = 0,000 a un nivel de

significancia o de 0,05 (0,000 < 0,05).

La aplicacion de la evaluaciébn por competencias mejora las capacidades en
estimacién estadistica de muestras pequefias, comprobandose la hipétesis derivada
de la dimensién 3, pues se obtuvo un valor calculado para p = 0,000 a un nivel de

significancia o de 0,05 (0,000 < 0,05).

Los principales instrumentos de evaluacién por competencias en esta investigacion
fueron el cuestionario de teoria (CT), el cuestionario de laboratorio (CL) y las tareas
(TA). Las principales evidencias de la evaluacién por competencias fueron el proyecto
colaborativo (PRQY), el portafolio digital de teoria (PFT) y el portafolio digital de

laboratorio (PFL).
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ElI 95 % de los estudiantes opina que la metodologia se ha adecuado a los contenidos
del curso, que los instrumentos de evaluacion y proyecto colaborativo con encuestas
para aprender la estimaciéon fueron adecuados. El 90 % de los estudiantes opina que
el portafolio digital fue adecuado, y que la estimacion estadistica es de gran

importancia en su formacion profesional.
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RECOMENDACIONES

La evaluacién por competencias se debe aplicar en todos los cursos, adecuados
a las exigencias particulares, con los instrumentos de evaluacion apropiados.

Los docentes de una misma asignatura deben reflexionar y compartir sus
experiencias sobre el proceso de evaluacion utilizado, asi como definir las
técnicas, las herramientas y los instrumentos de evaluaciéon por competencias
adecuados en la planificacion y estrategia de ensefianza.

La Facultad de Ingenieria y las Escuelas Profesionales de la URP deberian
desarrollar estrategias para uniformizar la planificacion de la evaluacién por
competencias en los cursos que se imparten en cada escuela profesional.

Las universidades y las facultades deberian considerar en sus planes de estudios
una evaluacién por competencias acorde con las competencias que se pretenden
lograr.

Se debe continuar realizando investigaciones para la mejora y calidad del sistema
de evaluacion por competencias, empleando técnicas de analisis multivariante que
permitan identificar y clasificar a los estudiantes por categorias para mejorar el

sistema de evaluacion.
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Anexo 1. Matriz de consistencia

Aplicacion de la evaluacion por competencias en la mejora de las capacidades en estimacion estadistica en los estudiantes del cuarto ciclo de
la asignatura Estadistica y Probabilidades de la Facultad de Ingenieria de la URP, 2020

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES/
METODOLOGIA
Problema general Objetivo general Hipotesis general DIMENSIONES
2En qué medida la aplicacion de la evaluacion Evaluar como la aplicacion de la | La aplicacion de la evaluacion por competencias Variable independiente:
por competencias mejora las capacidades en evaluacion por competencias mejora | mejora las capacidades en estimacion estadistica aplicacion ;je evaluacion | Enfoque:
estimacion estadistica de los estudiantes del las capacidades en estimacion | en los estudiantes del cuarto ciclo de la PP cuantitativo
cuarto ciclo de la asignatura Estadistica y estadistica de los estudiantes del | asignatura Estadistica y Probabilidades de la
Probabilidades de la Facultad de Ingenieria de cuafo ciclo de la asignatura | Facultad de Ingenieria de la URP, 2020. * Cognitivas
vl X Tipo:
Ia URP, 20207 Estadistica y Probabilidades de la e Procedimentales apicad
Facultad de Ingenieria de la URP,
2020. ¢ Acfitudinales a
a. ;En qué medida |a aplicacion de la evaluacion | a. Evaluar como la aplicacion de la | a. La aplicacion de la evaluacion por ikl
por competencias mejora las capacidades en | evaluacion por competencias mejora | competencias mejora las capacidades en lsen‘o. -
i iente: experimental
distribuciones de probabilidad? las capacidades de las principales | distribuciones de probabilidad. Varllable depend'iente.
distribuciones de probabilidad. mejora las capacidades
en estimacion estadistica Nivel:
b. ;En qué medida |a aplicacion de la evaluacion | b. Evaluar como la aplicacion de la | b. La aplicacion de la evaluacion por
) : . N . . 4 i ) ¢ Disfribucicnes de cuasiexperi
por competencias mejora las capacidades en | evaluacion por competencias mejora competencias mejora las capacidades en %
estimacion estadistica de muestras grandes? las capacidades en estimacion | estimacion estadistica de muestras grandes. o L
estadistica de muesiras grandes. * Muestras grandes
* Muestras pequenas
¢. ;En qué medida Ia aplicacion de la evaluacion | c. Evaluar como la aplicacion de la | €. La aplicacion de la evaluacion por
por competencias mejora las capacidades en | evaluacion por competencias mejora competencias mejora las capacidades en
estimacion estadistica de muestras pequenas? las capacidades en estimacion | estimacion estadistica de muestras pequefias
estadistica de muestras pequefias.
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Anexo 2. Disefio de cada uno de los instrumentos de evaluacion por competencias.
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LS. CENTRO DE TRABAID: ... .o oo o oo oo cocinsansissvsans o0 000 st s enss st s GEMMARS oo o oo cocomsomcssanase cs e csnes
L6 FROMEDIO HORAS TRABAJIO DIARIO: ....cvovevierennrere. TURNO: madana (| tirde() moche ()

L.7. PROSMEDIO DE HORAS ESTUDIO DIARIO (isdusiee dases)........... No. CREDITOS ACUM.. . ... ...

1.8 NOMBRE DE LOS CURSOS INSCRITOS EN EL PTE. CICLO: e eevetn e ve cecnvnm cavm s ae 00 we 00 s 00 w00 s

.

1.9, PROMEDIO PONDERADO [CICLO ANTERICR): .......... PLESTO No .......... (SCALA PAGO ....cune

1.30. (BECAESTUDIO? S1{ ) NO{ ) OTRASSI| ) NO| ) (CUMES? ....eerereierere s cecnmnacncacas s s memssnsaves
1.35. NOMBRE DEL PADRE .. . oo ecconce e cecn e s OOUPALION .o e cocecoconncnce INSTHTUCION... cc cocacenomccacneniane
1.12. NOMEBRE DELAMADRE ..o eeceveee s OCUPACION e e INSTITUCION.. ... .. . cbiieaiimestes

2. DEL CURSO
2.3 (SE HAINSCRITO EN ESTE CURSO EN CICLOS ANTERIORES? SI( | NOT )
LCUANTAS VECES? ... .. LEN QUE CICLOS Y CON QUE PROFESOR? ..o e e e e w0 0 e s

. B R S

|||

SUGERENGIAS ovaar oo aovs 00 60 00 mvssmssnsmssir 5o se-50 o000 o0 50 06 Aroimoveas Sasr s s 5980000 5000 HEETenE I SoS04 6450 00 50 6000 5000
2.2 (TIENE CONOCMMENTOS OF COMPUTACION? 1 ) NO( |

PR RS g L e —
24, (OSERA PAG, WEB? SI( | NO [ JEMPLEA: ... oo e v ve e covavasaasarase: o s e ms e e on 00 cosmsnsace o sares wems oe ses
25 (THENE COMPUTADORA EN CASA? SI( | NOL ) CINTERNET?S1{ )NO( )

26 (UTIUZA NTERNET?SI( INO )
1 R L e A A P SIS S H A AR i e R SASTs,

2.7. (CREE QUE tsummm ESTE CURSO? SI( mo {)
25 ESTARIA INTERESADO EN UNA AYUDANTIA EN LA FACULTAD (AD HCHNOREM) SI( | NO( )
LDONDER ccsicsmssicon ioond saomiisssiamii o i S S——— S

3. PARTICIPACION DEL ALUMNO (PARA EL PROFESOR)

3.1 PARTICIPACION EN CLASE: TEORIA......co v ceececeaca PRACTICA e v mevvinne BB vttt
3.2, PRESENTACION DE PRACTICAS DXRIGIDAS RESUELTAS: (€ ) vovveererernce [ 1) e acacacn s e

3.3. PRESENTACION DE PROBLEMAS EN CLASE: TEORIA: ..ooooneiee PRAC: o eenes WAB e,

4. SOUUCION DE PROBLEMAS BN LA QIEARRAL oo o oo riismnosbns s s i s oo i
25 PANTEIPACION B0 TRABAIIE KU CRANNDE cso e crocrwomom cuon svmsmmmmtsssmnones toasowos s ememmemmmiosioenn s o omsonsie -

4. PANTICIPACION EM OTRAS ACTINMMADES ooicoommomarimmvanioans s s s e oo mivesnisoissasmivosos iséis oo s 5o ab it

B IR CIIEINAT I VIS i b i O s
38 ASISTENGA A CLASE: TEORIA .....c.ccecveneieen PRACTICA e e cereacesone LABORATORIO . ecee e eavavacouveons

L LR e 1T T S U T —
SI0; ASPECTOS MEGATINOS oo o oo 0 0 00 commmmenicn s oo e o 0 o 5000 00 resammmtmtin ol 00 56 5040 68 s o0 Mpitismiaiiaies
LR LRy S ———

FECHA: oo ALIUIMANO(A) PROFESOR(A)

F2.ach
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UNIVERSIDAD RICARDO PALMA

FACULTAD DE INGENIERIA
Departamento de ciencias-Area de Matematicas
PRUEBA DE ENTRADA DE ESTADISTICA Y PROBABILIDADES.............

IMPORTANTE: Duracién maxima de la prueba: 30 minutos
-Soomh’oodwodoodduvdmmdodcdodonsv

correctores.
* Detalle el procedimiento usado en cada pregunta, para obtener ¢ puntaje total.
LA PRUEBA CONSISTE EN 5 SECCIONES, CADA UNA SE CALIFICA CON 4 PUNTOS:

A. SUMATORIA:
1. Calculser las sumatorias

a) }i:u'.’t— 1) b) L' 1) -
LN )

‘-0

B. FUNCIONES:
2. Represente grificamente las siguientes funciones it ol e
s fix)=xX-4x-5 BY*Es e @& vk
C. DERIVADAS
3. Calcule la derivada de las siguientes funciones
8 Hx)=7x'-2x"+8x+5 b y=3x*e3x*

F3-ach 1
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D. INTEGRALES:
4. Resuelva las siguientes integrales:

3x
a. e*(1+e*)7dx b. f?d
I Ux +3 .
E. CONJUNT!

5. Resolver los siguientes enunciados:
8. (A cusl de las expresiones coresponde la region sombreada?

i B-(ANCHU KANC)-B] A B

i. B-(AvC)U ANC)-B)

i. BNA(AVC)U KANB)NCQ)

b. Uns encuests splicada a un grupo de jovenes, acerca de las preferencias por siguna radio F.M. de la regidn,
senalo que:
277 peeferian Carolina
233 preferian Manquehue|
405 preferian Tiempo
185 preferian Manquehue y Tiempo
120 preferian Manquehue y Caroling
100 preferian Carolina y Tiempo
105 preferian las tres estaciones de radio mencionadas

Determine:
i. ¢Cusntos jovenes fueron encuestados?
ii. ¢Cuséntos jovenes prefieren sdlo Carolina y Tiempo?

PROFESORES DEL CURS!
F3-ach
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fyge’) Universidad Facultad de Ingenieria
¥ 5 !/ Ricardo Palma
Sssns/  Formamos e Humanos pava wa Cultws & ez
FICHA DE AUTOEVALUACION INICIAL EN LABORATORIO|
SEMESTRE,....
Curso: Estadistica y Probabilidades Caodigo: ACMO0505 Fecha: ..oovuivurinnnnns -
Ciclo: cuvvnns « Grupo: ......... SubGrupo: .........
Profesor de Teoria: Profesor de Laboratorio: -
:Ha repetido el curso? s.|:] Jcuantas veces? ........ NoD
Créditos acumulados: ..... .. Promedio Ponderado del ciclo anterior........ Edad (af08) ...........
Nombre del Alumno: Apellido: Caodigo:

Conteste con sincendad, sus respuestas permytiran conocer su actitud haca las Probabdidades y apoyario en su aprendizaje
del curso. Marque con un aspa su respuesta, asignando un puntaje de 0 a 2.

0S| 1 15
0 2
Marque con aspa su respuesta. N Pocas | Aigunas |La mayoria s PUNTAJE
veces | veces | de veces

1 | En mis investgaciones utiizo el Laboratorio de Computo

2 | Enmis investgacones ubizo MS Word

3 | Enmis investigaciones utizo MS Excel

4 | Utiizo MS PowerPoint en mis peesentaciones

5 | Usiizo la funcidn

6 | Usikzo tabias dinamicas

7 | Usikzo graficos dindmicos

& | Enms investigaciones utizo utkzo SPSS

9 | En mis investigaciones utizo referencias bibliograficas

10| Enmis investgaciones utizo Internet

F4-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Rormamos sos Honanos poa wa Culnoa de dax

PRE TEST DE PROBABILIDADES
Curso: Estadistica y Probabilidades (ACM0505) (117707 S— Subgrupo: ....eueee 0
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil [ ] BewémDMm [[] informética [ Mecatronica
Fecha: martes, 03 de diciembre 2019 Duracion: 2
No usar celulares u otro medio electronico. um“muzawnmoymmmm
Cada respuesta debe ser respondida en forma completa y ordenada, para obtener el puntaje indicado. Dar los
resultados con dos decimales. Al terminar la prueba, devolver todo el material recibido.
Nombre oM Alumno: Apelico: Codigo:

LRESPONDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS CON CLARIDAD Y PRECISION

Preguntal. (2 puntos) »
Indque cuales son |as pAncipales Vanabies Aleatonias:

VARIABLES ALEATORIAS DISCRETAS VARIABLES ALEATORIAS CONTINUAS

<Cual es la diferencia entre las variables discretas y continuas?

mmz(.zmoo) )

Indique con una linea dierente, |3 combinacidn comecta:
| Estimacion media pobiacionat y | | Varisbies Discretas ] [Ee0=zxpm |
| Estmecion Desviacion pobiacién: g.. | | varabies Continuas | [ Eoo=xtn |
[ Funcién ce censiced ] [ Muestrs grance ] [Cstiouckn s Cosarade |

Es decir:

F5-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria

Ricardo Palma
Formamos sows Honanos poa wa Cultoa de Rz

SOLUCION PRE TEST DE PROBABILIDADES
Semestre: .....

Curso: Estadistica y Probabilidades (ACM0505) GIUpo: cvveres  SUDGIUPO: ...vueves
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil [ ] Bmm[]m (| hf«mwu[jmwm
Fecha: martes, 03 de diciembre 2019 Duracion: 2 horas
No usar celulares u otro medio electronico. La evaluacion se realiza con lapicero y sin copias ni apuntes.
Cada respuesta debe ser respondida en forma completa y ordenada, para obtener el puntaje indicado. Dar los
resultados con dos decimales. Al terminar Ia prueba, devolver todo el material recibido.
NOmEre oM Almno: Apetico: Codigo:

L.RESPONDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS CON CLARIDAD Y PRECISION

Preguntat. (2 puntos)
Indque cuales son las pancpaies Vanables Aleatonas
VARIABLES ALEATORIAS DISCRETAS VARIABLES ALEATORIAS CONTINUAS
Distribucién Binomial Distribucion Normal
Distribucion t Student
| Distribucion de Poisson
Distribucion Ji Cuadrado
Distribucién 1 )
Distribucion Uniforme
¢Cudl es la diferencia entre las variables discretas y continuas?
..... Jas variables aleatorias discretas toman valores enteros y
las variables aleatorias continuas valores reales
Pregunta 2. ( 2 puntos) _
Indique con una linea dferente, 13 combinacion comecta:
I Estimacion media poblacions! 1 I [vmonam I l EQO=E x p(x) ]
[ Estmacion Desviscon potiscdn o | [ Verisbies Continuas | | Eeomrxt0 |
| Funcica e proveniass | [ Muestrs pequeds | [ Distrvucién Norma |
[ Funcién de densided I [ Muestra grance | | Distibucién 5i Cusdrade |
Es decir:

5. Funcion de probabilidad-Variables discretas- EQO=I x p(x)
6.Funcion de densidad-Variables continuas- E(x)=f x f(x)

FS-ach
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Pregunta3. (2 puntos)
En las siguientes afirmaciones indique si es verdadera (V) o falsa (F). Jussfique en cada caso
3) LaDistribucion T Student se utiliza para estimar por intervalos la media poblacional, en muestras grandes. (F)
Porque?...Se emplea la t Student para estimar la media poblacional de muestras Pequenas...............c.oooeeeeiieieeineenen
Ejemplo en su carrera...Estimar Ia resistencia del concreto en las constucciones en base a muestra de 5 probetas de concreto

b) La EsSmacion estadistica permite conocer los resultados de una muestra aleatonia. ( F )
Porque? La Esimacion estadistica permite determinar los valores poblacionales como media, desviacion estandar o proporcion

Pregunta 4. (2 puntos)
La longitud de ciertos tornilios (en centimetros) es una vaniable aleatoria con I3 siguiente funcion de densidad:

I(t)—{%( £ 4+4r-3) s 1<2<3

M3 2
D sl Hallar: l{’z(—-x + 4x-3) dz

24
P1,7€X<24)= [ %(—x’+u~3)dx
17

24
=3 = +22%-3z
a3 i

3 3
- %[( (2';) +2(2.4)’~3(2,4)) . ( % +2(1,7)’—3(1,7))]

= 0,50225
Il. DESARROLLE LOS SIGUIENTES PROBLEMAS, Y ANOTE EN ESTA HOJA SUS RESPUUESTAS FINALES:

Pmomtai-(fpuﬂoe) o ) )
El tiempo en dias dedicado por una muestra de estudiantes de Estadistica y Probabilidades en desarrollar su informe final del Proyecto
colaborativo con encuestas se presenta a continuacion:
12 13 15 17 20 17 30 15 20 17 18 10
Estme el intervalo de confianza del 80% para a) & iempo promedio poblacional y b) deswiacion estandar poblacional
X=tiempo
tiempo
12
13
15
17
20
17
30
15
20
17
18
10
media 17

F5.ach S 5.0890
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tc=1.36 | 1491 <p< 19.09|
Xc y Xc' cuadrados=5.58y
173
[ 4.25 <0< 7.48|
Pregunta 6.- (4 puntos)

Las edades de los ingenieros que trabajan en una empresa trasnaciond, estan normaimente distribuidos una muestra de 120 ingenieros
dio un promedio de 35 anos. y una desviacion estandar de 9.26 afos
Halle el intervalo de confianza el intervalo de confianza del 80% para: a) promedio poblacional b) deswiacion estandar poblacional

RPTA: @)evsveseeres 3392y 368
1) IR .8.49y10.02

es
X=Edades NORMAL

n=120
media= 35
$= 9.26
Zc= 1.28 80%
1.082007655
[ 3392 << 36.08|

| 849490505 <0< 10.025095|

0.76509495

Pregunta 7.- (4 puntos)

Los precios de los discos duros externos de computadoras, en &l Distrito de Mirafiores son Normales con un promedio de 110 dolares
¥y una deswviacion estandar de10 dolares

a); Cual es la probabilidad que un disco que se ha elegido a azar, tenga un precio mayor que 1122

b) Si se obiene una muestra de 100 discos,cual es la probabilidad que tengan un pomedio mayor que 1127

X=precios Normal{110,10)

APRCG112=  1-P(X<112)

b)muestra=n= 100
P(media>112)= 1-P(media<112)= 0.0228
ox= 1

F5-ach
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{” Universidad Facultad de Ingenieria
5/3 Ricardo Palma

Rormamos sows Honaomos poa waa Cultoa de Gax
POS TEST DE PROBABILIDADES

&_—

Curso: Estadistica y Probabilidades (ACM0505) GIUPO: wevvenrss  SUDGIUPO: covverie

Escuela Profesional de Ingenieria: Civil [ ] amnuljhmu [ mm[jw[:l
Fecha: martes, 03 de diciembre 2019 Duracion: 2

No usar celulares u otro medio electronico. uam:MumnWymmmm

Cada respuesta debe ser respondida en forma completa y ordenada, para obtener el puntaje indicado. Dar los
resultados con dos decimales. Al terminar la prueba, devolver todo el material recibido.

NomEre oM AT Aptico: Codigo:

LRESPONDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS CON CLARIDAD Y PRECISION

Preguntat. (2 puntos)
Indique cuales son las prncipales Vanables Aleatonas

VARIABLES ALEATORIAS DISCRETAS VARIABLES ALEATORIAS CONTINUAS

¢Cuadl es la diferencia entre las variables discretas y continuas?

Pregunta 2. (2 puntos) ‘

Indique con una linea dferente, la combinacion correcta:
[ Estmecion media pobiscionat y | | Verisbles Discretas | [Exmzxp |
| Estmacion Desviscion poblacién: o | | Variables Continuas | [ Ecd=fx |
[ Funcién de censidad | [[Mvestrs grance ] [ostibucién 5 Cusarsdo |

Es decir:
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Formamns sows Henanos pom wae Culw de Fax

SOLUCION POS TEST DE PROBABILIDADES
Semestre:

Curso: Estadistica y Probabilidades (ACM0505)  Grupo: ........ Subgrupo: .. ]
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil [ ] Electronica thuwlal [:| HormaﬁcaD Mecatronica
Fecha: martes, 03 de diciembre 2019 Duracion: 2 horas

No usar celulares u otro medio electronico. La evaluacion se realiza con lapicero y sin copéas ni apuntes.

Cada respuesta debe ser respondida en forma completa y ordenada, para obtener el puntaje indicado. Dar los
reaultados con doa decimales. Al terminar la prueba, devolver todo el material recibido.

Mombre del Almng: Apellido: Codiga:

LLRESPONDA LAS SIGUIENTES PREGUNTAS CON CLARIDAD Y PRECISION

Preguntal. {2 puntos)
Indique cuales son las principales Vanables Aleatorias:
VARIABLES ALEATORIAS DISCRETAS VARIABELES ALEATORIAS CONTINUAS
Diokitweciie Bingmia Déstribucion Normal
Distribucion t Student
Distribucion Ji Cuadrado
Distribucion b )
Distribucion Uniforme
£Cudl es la diferencia entre las variables discretas y continuas?
...... las variables aleatorias discretas toman valores enteros y
las variables aleatorias continuas valores reales
Pregunta 2. ( 2 puntos) -
Indbque con una linea diferente, la combinacon cofmecia
| Estmacien medis poblsconst | [ verisbies Discretss | | ExxeExp |
| Estmacicn Desviacon poblacén o | | varisbies Continuas | [Ewerxx |
| Funcién de densidsd | | Muestra grande | | istribucién 5 Cusdredo |

Ea decir:

2. Estimacion Media poblacional-muestra pequena-Distribucion t-Student

3. Estimacion Desviacion poblacional-muestra grande-Distribucion Normal

4 Estimacion Desviacion poblacional-muestra pequena-Distribucion Ji cuadrado
5. Funcidn de probabilidad Variables discretas- EQX)=Z x p(x)

6.Funcidn de densidad-Variables continuas- E(x)=f x f(x)

F6-ach
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Preguniad. (2 purtos)
En las siguientes afirmacicnes indigue =i &5 verdadera (V) o falza (F). Jusifique en cada caso
a) LaDistibucion T Student s= ufiliza para estimar por intervalos la media poblacional, en muesiras grandes. (F )

Porque?...Se emplea la t Student para estimar |a media poblacional de musstras pequenias. ...
Ejemplo en su carrera...Estimar I3 resistencia del concreto en las construcciones en base a muestra de 5 probetas de concreto
desamolladas en un IBboratomo

b} La EsSimacion estadistica permite conocer los resultados de wia muestra alestoria. (F )
Porque? La Esfimacion estadistica permite determinar los valores poblacionales como media, desviacion esténdar o proparcion
poblacional.......oo e
Elemplo 2n su cavera Estimer |z resistencia del concrefo en [as construcciones en base a muesiea de 40 probetas de concreto
desamlladaE B U B BT e e e e sem e

Pregunta 4. (2 puntos)
La longitud de ciertos tormillos (en centimetros) es una varisble sleatora con |3 siguisnis funcicn de densidad:

3(-g? 5 423 1<2<3 My
:t:}—{*" =% % 1s= Hallar: | 3 (-=* + 4z-3) d=

3
1

P

0 en olro punio 1

3
PilL,T=X<24)= [ I{..zhh 3)de
1,7

3 [ o R l’-‘-‘
=—|-—+2-3z
4 3 7

3 3
=§K {2';] +2(2,4) 3(2,4}) ( LU BRTR 3{1.?])]

= 0, G026

Il. DESARROLLE LOS SIGUIENTES PROBLEMAS, Y ANOTE EN ESTA HOJA SUS RESPUUESTAS FINALES:

Pregunta 5.- (4 puntos)

El fiempo en dias dedicado por una muestra de estudianies de Estadistica y Probabilidades en desarollar su informe final del Proyecto
colaborativo con encuestss s= presenta & continuacion:

12 13 15 17 20 17 30 15 20 17 18 10

Esfime el intervalo de confianza del 309 para &) &l tiermpo promedio poblacional y b) desviacion estandar poblacional

X=tiempo
tiempo

12
13
15
17
20
17
30
15
20
17
18
10

media 17

5 5.0990

F&-ach
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tc=1.36 14.91 <y 15.09

¥cy Xc' cuadrados=5.58 y
17.3

4.2%5 < 7.48

Pregunta 6.- {4 puntos) ]
Las edades de los ingenieros que rabajan en una empresa frasnacional, esian normalmente disinbuidos una muesta dz 120 mgenieros

dio un promedio de 35 afios. v una desviacion estandar de 9.26 afos
Hallz &l intervalo de confianza el intervalo de confianza del 30% para: &) promedio poblacional b) desviacion estandar poblacional

3392y 368
o549y 10.02

[ 7| P
] -

=
X¥=Edades MORMAL

n=120
media= 35
5= 9.26
Zc= 1.28 B0%
1.0B2007655
| 33.92 s 36.08]
| 849450505 <o« 10.025095 |
0.76509455

Pregunta 7.- {4 puntos)
Los precios de los discos duros extemos de computadoras, en & Distrito de Mirafiores son Mormales con un promedio de 110 dolares

v una desviacion estandar de10 dolares
&) Cual es |a probabilidad que un disco que 52 ha elegide &l azar, tenga un precio mayor que 1127

b} 5i g2 obfiens una muestra de 100 discos cual es la probabilidad que tengan un pomedio mayor qus 1127

X=precios Normal{110,10)

a)P(X=112)= 1-P{¥<112) 0.4207
bjmuestra=n= 100

Pimediaz112)=  1-P[media<liZ}= 0.0228

ox= 1

Fo-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Formamos srws Mimow:s para wis Cultwa d fer

FICHA DE CONTROL DE USQDEL AULA VIRTUAL
SEMESTRE

Curso: Estadistica y Probabilidades Codigo: ACMO305 3o | -

Escuela Profesional de Ingenieria: Civil[_] Electronica[ | Industrial[ ] Informatical | Mecatrénica [ ]
Ciclo: vovvrere GRUPO: 1erereees SUBGIUPOS: 1vvvres Teoria[_| Laboratorio[ ]

SEMANAS
1|2|3|4|5(6|7|8|9]|10[11]12)13| 14|15 | TOTAL

Fr-ach



FACULTAD DE INGENIERIA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS
AREA MATEMATICA

EVALUACION DE LABORATORIO N® 3
Semestre Academico .....

Curso : ACMO05-ESTADISTICAY PROBABILIDADES

Docente : Mg. Alicia Cnstina Chiok Guerra

Escuela : Civil....Electrnica....Industrial...Informatica. ... Mecatrénica. ... Subgrupo: SS.........
Fecha : Nowiembre 2019

Indicaciones : Apague y guarde toda informacidn medios de electronicos, caso contranio serd anulada su evaluacién

L LL b L R ——————— L L O —

INDICACIONES: 1) DESARROLLE CON EXCEL
2)Anote sus respuestas en las hojas de preguntas
3) CONTESTE EL CUESTIONARIO 3 DEL AULA VIRTUAL

1. .- Sea la variable X= N° de estudiantes que conocen que su escuela profesional esta acreditada por ABET,

donde X~ B(90, 0.65). Calcula las siguientes probabilidades (con 4 decimales):

a) P(X= 67); h}PD(SEI CIM} dll’{bﬂ} ell’(ﬁﬁdxf-ﬂ@}
e) Sintaxis: = . ). Se obtiene:

Bespuesta: La variable es:.................... Sus pardmetros son: ... = ..y ..... = ..

IR Y (——— - T S —

2. Se sabe que en una muestra de 80 estudiantes de la Facultad de Ingenieria, que la edad promedio es 21
afos, con una desviacion estandar de 3 afos. Estime el intervalo de confianza del 92% para la edad
promedio poblacional:

3.5e tiene 60 personas que contestaron la Encuesta del Rimac, codificados de 01 a 60. Obtenga:
a) una muestra aleatoria de tamario 5§
Respuesta:

b} una muestra sistematica de periodo 8
Respuesta:

Fé-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Formamos sever Hhmanos pava wna Cultum & Fer

FICHA DE EVALUACION DE TRABAJO MONOGRAFICO

Curso: Estadistica y Probabilidades Cadigo: ACMO505 - " Y —
Escuela Profesional de Ingenieria: 'Bivil|:] Eloctront.alzl hdurtnalD hfmn?d:ica[:l Hacah’onmlj
Ciclo: covvensee GIUPOS ovisiers SUDGIUPO: oonvanes

Profesor de Teoria: . R .. Profesor de Laboratorio: .
ZHa repetido el curso? Si |:| Leuin‘tﬂ veces? ....... No[]

Créditos acumulados: ........ Promedio Ponderado del ciclo anterior ........ Edad (a008) ceeuveeeu

Nombre del Alumno: Apellido: Codigo:

Este instrumento tiene como objetivo que evalies la exposicién y presentacion del grupo de estudiantes.
El puntaje puede serde Da 2

0= Deficiente 1= Regular 2 =Bueno 3 = Muy bueno 4 = Excelente
N* ASPECTOS INDICADORES PUNTAJE
. La presentacidn es clara, completa con
1 | Presentacion general disefio adec _
. La coordinacibn y organizacion es
2 | Organizacibn _
— Se incluyen todos los temas de la
_ - ) investigacion monogréfica.
3 g:;."m'?nﬁ .:spllcacnnuy slerencias = Presenta la estructura completa.
= Presenta aplicaciones.
= Incluye referencias bibliograficas.

Rmﬁdmymnmumaw El estudiante entrega todos los portafolios en

e los plazos establecidos en el sula virtual, con
responsabidad.
5 | Conclusiones Presenta con precision las conclusiones.
| TOTAL
Observaciones:
Profesor(a): Fecha:
Firma:

Fé-ach



Facultad de Ingenieria

RUBRICA PARA EVALUACION DE UNA INVESTIGACION MONOGRAFICA

Curso: Estadistica y Probabilidades - ACM0505 Cidlo: .....
Excelente Muy bueno Bueno r Deficiente
CRITERIO 2 1.5 1 0.5 0
Presents todas las | Presenta todas las | Presents ls mayor | Presents parte de | No presents lodas
partes de la partes de la parte de la Is investigacion, las partes de la
PRESENTACION ¢ R T o ! ¢ ,
ERAL &l orden y la formato y diseno formato y diseno. diseno sencillos. hay formato, ni
formato y el disefio
son onginales.
Excelente Muy buena Buena Regular No hay trabago
b _— eabajoy tabajoy bsi Sracid
ORGANIZACION | trabsjo y gran coordinacién enfre | coordinacidn entre | coordinacidn entre | los méembros del
equipo.
Incluye todos los Casi siempre Inchuye la mayona | Inchuye pocos los Nao Incluye los
temas del curso. incluye os temas de los temas del temas del curso. temas del curso.
Todas bisquedas | del curso. ourso. Lss bisquedas Na realiza
CONTENIDO, realizadas se La mayoria de Las bisquedas pocas veces las blisquedas ni
APLICACIONES ¥ realkzan con busquedas la slgunas veces las | realize con presents
REFERENCIAS precisian. realiza con realiza con precisidn y con las | referencias
BIBLIOGRAFICAS Siempre presents | precision. precisién con las referenciss bibliogréficas.
las referencias Casi siemp red i bibhograficas.
bibograficas. presents las bibBograficas.
referancias
El estudiante no El estudiante El estudiante El estudiante El estuciante
entrega ningln enirega pocos entrega aigunas entrega todos kos entrega todos los
RESPONSABILIDAD | portafolio en los portafolics en los | portafolios en porllﬂn_iulnh portafolics en los
¥ PUNTUALIDAD EN | plazos establecidos | plazos establecidos | algunos de los mayora de los plazos establecidos
LA ENTREGA DEL | &n &l auls virtual, en ¢l suls virtual, | plazos esteblecidos | plazes establecidos | en & sula virtual,
PORTAFOLIO en el sula virtual, en el aula virtual, con gran
con responsabilidad.
responsabilidad.
El estudiante El estudiante El estudiante El estudiante El estudiante no
presents todas las | presents la mayedia | presenta sigunas | presenta pocas presents
conclusiones y de las conclusiones | de las conclusiones | conclusiones y conclusiones. ni
aphcacones de los | y aplicationes de y akgunas pocas aplicaciones | aphcacones de ks
CONCLUSIONES | contenidos enla | los contenidos en la | aplicaciones de los | de los contenidos | contenidos en la
wida resl de maners | vida real de manera | contenidcs en la en la vida real. wida real.

FOA-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Fommamos el umaas pova wis Cultuva i Par

FICHA DE EVALUACION DE TAREAS

SEMESTRE.....
Curso; Estadistica y Probabilidades Codigo: ACMDS03 Fecha: ........
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil[_] Electrénica[ | Industrial ] Informatica | Mecatronica [
Ciclo: ..ccveneee GIupo: coeeeenes SubGrupo: .....eee
Profesor de TEOMA: ... eamsmssssnnsssssssssssnsssssassss PIOTESOF & LADOTAOMIO! cuveisiimssssssasssssasssassnssssnnnse

Créditos acumulados: ........ Promedio Ponderado del ciclo anterior........ Edad (aN0s) ....ceeveee

Nombre del Alumno: Apellido: Codigo:

Conteste con sincandad, sus respuestas parmitirin conocer su actitud haca las Probabdidades y apoyaro en su aprendizaje
del curso. Marque con un aspa su respuesta, asignando un puntaje de Jad

Excelente | MY | Bueno | Regular | Deficiente

INDICADORES EVIDENCIAS 4 5 2 1 o Puntaje
|- Presentscsén Fortada
1 Porada y Presentacion | - Informaciin detallada del

de la tarea estudiante

3 Utilliza hesramientas buscasores y otras

tecnaldgicas herramientas tecnologicas
4 Utiliza referencias -Inciuye referencias
bibliograficas bibiograficas con estilo APA
I
FUNTAJE:
TOTAL
Docente:
Firma: Fecha:

F10-ach



/3/ “ Universidad Ricardo Palma SEMESTRE ACADEMICO:

U Facultad de Ingenleria
Suar/ CursoEstadisticay Probabilidades
INSCRIPCION Y CONTROL DEL
TRABAJO DE APLICACION: PROYECTO COLABORATIVO EN ENCUESTAS(Formato 11)

Fecha: GRUPO DE TRABAJON'. .o e

142

N ALUMNO(A) C0DIGO ESCUELA | GR[SG) CELULAR EMAIL

FIRMA

ENCUESTA A REALIZAR:

PROFESOR(A) DE LABORATORIO:

FECHA ABLICACION DE GUIAS DE LABORATORIO AVANCE

PUNTAJE

FORMACION GRUPOS-ELABORACION ENCUESTA(3K,5CD,5CC

RECOPILACION DE DATOS(20 ENCUESTAS CADA ESTUDIANTE

GUIAL

GUIAZ

GUIA3

GUIA4

GUIAS

EXPOSICION DE AVANCE DELTRABAID

GUIA G

GUIAT

GUIAR

INFORME FINAL

EXPOSICION DELGRUPO

PROFESOR(a) DELCURSO

Fi1-ach



e
= Facultad de Ingenieria

i

FORMATO DE EVALUACION DEL PROYECTO COLABORATIVO

Universidad Ricarde Palma

Curso: Estadistica v Probabilidades

TRABAJO DE APLICACION CON ENCUESTAS

Encuesta Rimac [_|

Encuesta ABET Ingenieria ||

Encuesta Autoevaluacion URP [ ]

Apellidos y Nombres

Carrera

Subgrupo

NOMBRE DEL PROYECTO:
INTEGRANTES N°
DEL GRUPO

1
2
3
4

Este instrumento tiene como objetive que evalles la exposicidn y presentacion del grupo de estudiantes.

El puntaje puede serde Da 4
0 = Deficiente 1 = Regular

2 = Bueno

3 = Muy bueno 4 = Excelente

N® ASPECTOS

INDICADORES

PUNTAJE

1 |Presentacion general

La presentacion es clara, completa con
disefio adecuado.

2 | Organizacidn

La coordinacién y organizacién del grupo
&3 adecuada.

bibliograficas

3 Contenido, aplicaciones y referencias

- Se incluyen todos los temas del
silabo

- Presenta la estructura completa.
- Presenta aplicaciones.
Incluye referencias bibliograficas.

4 | Conclusiones y recomendaciones

— Presenta  con precision las
conclusiones.

- Indica recomendaciones factibles de

5 |Exposicion del Proyecto e Interés

Mantienen el interés en la exposicion, con

voZ clara y vocabulario comecto.
TOTAL
Observaciones
Profesor{a): Fecha:
Firma:

F12-ach
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Universidad Ricardo Palma

g } Facultad de Ingenieria
=%/ Curso: Estadistica v Probabilidades

RUBRICA DE EVALUACION DEL PROYECTO COLABORATIVO

Semestre __

TRABAJO DE APLICACION CON ENCUESTAS
Encuesta Rimac [ |  Encuesta ABET Ingenieria [ |  Encuesta Autoevaluacion URP ||

ASPECTOS EXCELENTE MUY BIEN BIEN REGULAR DEFICIENTE

VALORACION (4) 3 (21 )] m
Presentan todas las | Presentan la Fresentan casi Fresentan parte No presentan
partes de la mayoria de las todas las partes | de la todas las partes de

PRESENTACH I“Ehﬂm'l. pll‘lu_deh '.Elelu - investigacion, la investigacion. )
cuidan el orden yla | in gacion, con gacion, con formato y MHa hay formato. ni

GENERAL presentacion. El formsto y disefic | con formato y disefio sencillos, | disefia.
formato y & disefio | spropisdos disefio buanos.
son onginales.
Todo el trabajo estd | La mayor parte Trabajo Trabajo poco Mo hay
plenamente del trabajo esta parcialmente organizada. organizacion en el

ORGANIZACION coordinacion entre sdecusdamente.
les rraembros del
equipo.

Incluye todos los Incluyen la Indhuyen Incluyen pooos Mo Induyen los
contenidos del mayoria de los slgunos delos | de los contenidos | contenidos del
CONTENIDO, rdllu‘u:.iu curso. con la w:lo a:lm ull'umu'u ::u.nd:l

APLICACIONES Y “‘;“"’9":“'-“ mayor parte de :"' wcns. | Pocos delos ——

REFERENCIAS .

o , s apicaciones estén bibsogréficas. La | Algunos de los céloulos y BpECacioNes No
planteados, mayoria de los calculos y aplcaciones son | son oorectos.
resueltos de chiculos y splicaciones son | comectos.
maners oomecta. splicaciones son | comecios.

SOMmetas.
Presents todas las Presents la Presents Presenta pocas No presents
conclusiones y mayora de algunas conclusiones y conclusiones ni

CONCLUSIONES Y recomendacionses conclusiones y conclusiones y recomendaciones | recomendaciones.

RECOMENDACIONES | en forma clara y FECOMendaciones | recomendackne
precisa. &n forma clars y 5 en forrna clara

precisa. ¥ precisa.
El grupo utiiza El grupe utilizs El grupc utiliza El grupo utiiza, & | Inadecuado

EXPOSICION DEL cormecto, darc y ¥ adecuado. adecuado, vocabulano grupo. no

PROYECTO E sdecusado, anteniends mianteniendo a sdecusdo, poch mantiena el interés
INTERES manteniendo gran interés del VEORS nterés interés del del plblbos.

F12A-ach
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- =%, Universidad Ricardo Palma Semestre: .,
il E Facultad de Ingenieria
&=/ Curso: Estadistica v Probabilidades
FORMATO DE COEVALUACION DEL PROYECTO COLABORATIVO
TRABAJO DE APLICACION CON ENCUESTAS
Encuesta Rimac [_|  Encuesta ABET Ingenieria [_|  Encuesta Autoevaluacion URP [

NOMBRE DEL PROYECTO:
':gfg:ﬁ:;ﬂ N° Apellidos y Nombres Carrera Subgrupo
1
2
3
4

Este instrumento tiene como objetivo que evalies la exposicidn y presentacion del grupo de estudiantes.
El puntaje puede serde Da 4

0 = Deficiente 1 =Regular 2= Bueno 3 = Muy bueno 4 = Excelente
N® ASPECTOS INDICADORES PUNTAJE
i, La presentacion es clara, completa con
1 |Presentacion general disaf wado.
. La coordinacion y organizacion del grupo
2 | Organizacion es adecuada.
- S& intluyen todos los temas del
) o silabo.
3 %I‘_Ihern?o,:spltacmnu y referencias - Presenta la estructura completa.
= Presenta aplicaciones.
= Incluye referencias bibliograficas.
- Presenta con  precision las
conclusiones.
4 . .
Conclusiones y recomendaciones — Indica rec ) factibles de
. teré Mantienen el interés en la exposicion, con
3 | Swcskion del Proyecto e | vozZ clara y vocabulario comecto.
TOTAL
Observaciones
Estudiante evaluador Carrera: Subgrupo: ____

Firma: Fecha:

F13-ach



‘E Facultad de Ingenieria

B4 Universidad Ricardo Palma

%/ Curso: Estadistica v Probabilidades

LISTADO DE COTEJO DE FORMATO DE EVALUACION DEL
PROYECTO COLABORATIVO
TRABAJO DE APLICACION CON ENCUESTAS

Encuesta Rimac [_|  Encuesta ABET Ingenieria [ |  Encuesta Autoevaluacion URP [

NOMERE DEL PROYECTO:

INTEGRANTES N

Apellidos y Nombres

Subgrupo

DEL GRUPO

L | B |

No cumple

INFORME ANILLADOD CON CD

Caratula

Presentacion

Resumen Ejecutivo

Ohjetivos generales y especificos

Definicidn gei problema

OO | =) | O J UM | Bl | D ==

Merco Tedn

w0y

Planificacion y organizacion del grupo

|
|

Procesamienio de datos

-
Lt

Andlisis y presentacion de resultados

§
;

§

|

|
%

.| ESQUEMA DE PAPER EN PPT O PREZZ]

Cardtula

2| Idenfificacion

Resumen o Abstract

Presentacion del problema
Justificacion

Descripcion de la solucion

Resultados

Conclusiones

Referencias bibliograficas

Bl Lo Bl e D A L RN LT

INFORMACION COMPLEMENTARIA EN CD O DVD

Informe final y paper en Word

Presentacion en PPT o Prezai

Archivo de datos en Excel y SPSS

Poster centifico

EXPOSICION GRUPAL

Presentacion personal de los integranies

Vecabulario comecio, claro y adecuado

mM—h.EhmM—l

Mantiens el interés de la exposicion

Evaluador:

Firma:

F14-ach

Fecha:
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g "“% Universidad Ricardo Palma

i ﬁ ¢} Facultad de Ingenieria
s=.o~/ Curso: Estadistica v Probabilidades

FORMATO DE EVALUACION DEL PORTAFOLIO ESTUDIANTIL
Teoria:[ | Grupo: ......... Laboratorio:[ | SubGrupo: ...........

Nombre del Alumno: .......cccooevveeneececeenesereene e APEIDO: coomiieieencrerce e COBIQO. o
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil[_] Electrénica] | Industrial[_] Informatic{ | Mecatrénica[ ]

SeX0: ..o Edad: ..... Colegio de procedencia: Privado [_| Estatal [ ]
N* Wiy | Bueno Dehciente
INDICADORES EVIDENCIAS R Bueno [ 1 T ke

- Portada onginal y crestiva
Pu'hdlinfrrmnm_” 60 clatall del fiant

ity con foto
- Informacién del cursa
2 Presentacitn crestiva | El Portafobo bene disefio onginsl ¥ es
del portafolio atractivo
Presentacitn de Inchuye todo tipo de evidencias
3 endencias y bisquedas de informaciin, mapas
blsguedas de conceptuales., solucién de guias,
8 srticulos de revistas y otros
Todos los documentos estan
de las
4 Crganizacion comectaments presentados ¥
debidamente organizados.
Igentificacion de )
. :’OW!'“'\:D;GI El OMI-':;C identifica los iﬂr:
.m:'”“ dificutades de aprendizeje
= Incluye todos los temas desamollados
8 Contenido y en el curso
aphcaciones - Presenta splicaciones de todos los

Presentscién de los contenidos que
7 | Interés y motivacidn | mantiene el interés y motivasén para el
sprendizaje del curso.

Responsabilidad y El estudiante entrega todos los
B | puntuakdad en la portafolics en los plazos establecidos en
entregs del portafclio | el suls virtual. con responsabilided

Presents conclusiones scbre las

2 | Conclusiones asphcacionses de los contensdos en la vida
real.
10 Exposicion del Mantiene el interés en la exposicidn con
portafobo wvaz clara y vocabulano adecuado.
TOTAL
Docente:
Firma: Fecha:
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Univeuidad Ricardo Palma

Facultad de Ingenieria
Curso: Estadistica v Probabilidades

Semestre:

RUBRICA PARA EVALUAR EL PORTAFOLIO ESTUDIANTIL

Teoria:[_| Laboratorio:[_|
ASPECTOS Excelente Muy bueno Bueno Deficiente
VALORACION (2) (1.5) (1) (0.5) (0)
‘Presenta portada Presenta portada Presenta portada, | Presenta No presenta
PORTADA E original y creativa, adecuada. informacida del portada, poca portada, ni
INFORMACION DEL | informacidn detallada informacidn detallada | estudiante con nf on del | nfk ion del
ESTUDIANTE Y DEL | del estudiante con foto | del estudiante con foto e informacion | estudiante y estudiante, ni
CURSO ¢ informacion completa | foto e informacidn del curso. poca informacidn | del curso.
El portaloso bene gran | El portaloko tene El portaioko tene | El portafoso E1 portafoso no
atractvo, y una atractvo y una muy buena nene tiene
PRESENTACION presentacion creativay | buena presentacidn. | presentacidn. presentacidn presentacion
CREATIVA original. poco atractva. atractiva.
Incluye todo tipo de Incluye la mayona de | Incluye Incluye pocas No Incluye
evidencias: mapas evidencias: mapas evidencias: mapas | evidencias: evidencias.
conceptuales, conceptuaies, conceptuales, mapas mapas
EVIDENCIAS Y guias y evaluaciones. deguasy proutmas. 3 bisquedas, busquedas,
BUSQUEDAS DE Todas las evidencias y evaluaciones. umeionq. guias | problemas, problemas,
INFORMACION M'm La mayoria de y svaluaciones. solucion de solucion de
con precision, evidencias y Las evidencias y guiasy guiasy
los avances de reaizadas, demuestran Las evidencias y | No hay
aprendizajes. demuestran la aigunos de los busquedas evidencias ni
mayoria de los avances de demuestran busquedas que
avances de aprendizajes. poco avance de | demuestran
Todos 10s documentos I.unlyonadolos Algunos de 105 Pocos Ningun
estan organzados y documentos estan documentos estan | documentos documento
ORGANIZACION DE | comrectamente crganizados y organizados y estin estd
LAS EVIDENCIAS presentados. comectamente comrectamente organizados y organizado, ni
presentados. presentados. comectamente comrectamente
presentados. presentado.
El estudante identhica | £l estudante El estudante El estudante El estudante
claramente los logros dentifica la mayona identifica algunos | dentfica pocos | no identifica
IDENTIFICACION de aprendzaje y expiica | de los logros de de los logros de logros de ninguno de los
DE LOGROS Y cénwsdmbu Myeomo mndlapy 2 aptmd'mpy logrosdeA
SOLUCION DE ma Mhml como soluciond pocas soluciones mvu
DIFICULTADES aprendizaje de dificutades de algunas de las de las ninguna
aprendizaje. dificultades de dficultades de solucion de las
aprendizaje. aprendizaje. dficultades de
i aprendizaje.
El portafolio incluye El portafolic incluye | El portafolio El portafolic El portafolio no
todos los temas la mayoria de los incluye algunos incluye pocos incluye todos
desarroliados en el temas desarrollados | de los temas temas los temas
CONTENIDO. CuUrso y presents enelcursoy las desarroliados en | desarroliados desarroliados
APUCAC!ON'ESY splicsciones de todes | splicacionesdelos | elcursoy enelcursoy en el curso, ni
REFERENCIAS los contenides, e contenides, e slgunas de las pocas aplcaciones
BIBLIOSRAFICAS incluye nuevos incluye videos. aplicaciones de splicaciones de | delos
matenales y videos. Incluye ls mayoria los contenidos. los conteniddos. | contenides.
Incluye todss las de referencias Incluye sigunas Inciuye pocas No Inciuye
referencias biblograficas. de las referencias | referencias referencias

F15A-ach
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Universidad Ricardo Palma

Facultad de Ingenieria
Curso: Estadistica v Probabilidades

FORMATO DE COEVALUACION DEL PORTAFOLIO ESTUDIANTIL
Teoria:[_] Grupo: ..oouees Laboratorio:[ | SubGrupo: ...

SEXO: .evensw Edad: ... Colegio de procedencia: Privado | Estatal [_|

N° Excelente] MUY Bueno | Regular | Deficiente
INDICADORE S EVIDENCIAS 2 Eﬂn 1 03 0 Puntaje
|- F tginaly "
Portada & informacion onging
1 | del estudisnte y del -wmwmﬁm
curso - Indk 160 del
2 Presentacién creativa | El Portsfolio tene disefio original y es
del portafolio atractivo.
Presentacion de Incluye ftodo tipd de evidencias
3 |evidenciasy r de informacidn, mapas
busquedas de conceptuales, solucibn de guiss
informacsdn srticulos de revistas y otros.
. o ioaciln dales Todos los documeantas estan
h iss cormectamente _pcm-udm ¥
debidamante organizados.
wonmn?:;u - A TAESen WS s
5 | scuitades an ol obtenidos y odmo soluciond las
sprendzaje dificultaces de aprendizaje
= Incluye todos los temas desamrollados
8 Contenido y en el cursc
BpECaciOnes = Presenta aphcaciones de todos los
contenicos

Presentacidn de los contenidos que
7 | Interés y motivacidn | mantiene el interés y motivecion para el
sprendizaje del curso,

Rﬁesponubidldy El estudiante entrega todos los
8 | puntuslidad en la poriafobios en los plazos establecidos en
entrega del portafolio | el aula virtusl, con responsabilidad.

conclusiones sobre las
@ | Conclusiones lpiuuutsdtbﬁMMllmdl
10 Exposicion del Mantiene el interés en la exposiidn con
portafolio wvoz clara y vocabularic adecuado.
TOTAL
Estudiante evaluador: Carrera: Subgrupo:

Firma: Fecha:

F18-ach
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£ % Universidad Ricardo Palma
d ﬁ ¢/ Facultad de Ingenieria
~=.=~/ Curso: Estadistica v Probabilidades

LISTA DE COTEJO DE EVALUACION DEL PORTAFOLIO ESTUDIANTIL
Teoria:[_] Grupo: ......... Laboratorio:[_| SubGrupo: ...........

Nombre del Alumno: ........ceeeerrennerrrresssrsnreeeeedAPEIIAO: oovvrvieiiiriicenreesirrneeee e COAIGOT eirecciiieneereccenes
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil[ ] Electronica | Industrial[ | Informatica| | Mecatrénica[ |

SeX0! ..uewewesn Edad: ..... Colegio de procedencia: Privado [ | Estatal [ ]

No .
ASPECTOS A EVALUAR Cumple o Observaciones

-

Portada & informacion del estudiante y del curso

Presentacion creativa del portafolio

Presentacion de las evidencias

Organizacion de las evidencias

Clasificacion ordenada de las evidencias

Materiales insertados en el portafolio

Incluye nuevos materiales y videos con enlaces

Crea nuevos materiales

Wl |~ |® W | W] R

Presenta analisis y aplicaciones

b
(=]

Presenta todos los portafolios del curso

-
=

Aplicaciones de Estadistica Descriptiva

-
L8]

Aplicaciones de probabilidades

=
L0

Aplicaciones de variables aleatorias

14 Aplicaciones de estimacion estadistica para muestras
grandes

15 Aplicaciones de estimacion estadistica para muestras
pequefias

186 Explica las dificultades en el curso y como logro
superarlas

17 | Explica las ventajas de los portafolios en su aprendizaje

18 | Elabora la presentacion de su poriafolio (ppt o Prezi)

19 | Puntualidad en la presentacion

20 | Exposicion del portafolio

Docente: Fecha:

Firma:

F17-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria

Ricardo Palma
Formamos sows Mumanos pova wes Cultus O Gar

ACTITUD HACIA LAS PROBABILIDADES

Curso: Estadistica y Probabilidades Codigo: ACMO505 FECha: ..o eeanmmsansns

Ciclo: coveeresee GIUPDS cvvevnees SUDGIUPO: .oveenees

ZHa repetido el curso? Si |:| Zcuantas veces? ....... No [;l]anol
Créditos acumulados: ........ Promedio Ponderado del ciclo a i

Nombre del Alumno: Apellido: Cadigo:

RN = E T F. T T —

Conteste con sincendad, sus respuestas permitirdn conocer su actitud haca las Probabdidades y apoyado en su aprendizaje
del curso. Marque con un aspa su respuesta, asignando un puntaje de 1a 5 (siendo 1 nada importante y 5 muy importante).

Marque con aspa su respuesta, siendo 1 nada importante y 5 muy importante. 1] 2 3| 4]|s
Los condcimienios oblenidos en |as asignaturas sobee estadissca descriphva

Las expenencias y aplicanones scbre Prosabiidades

La revision y analisis del material bibliografico suministrados sobre Probabilidades

La facilidad de acceso a lainformatin sobre |05 18mas wsios sobre Probabilidades a fraves de la
Web

Los conacimientos del profesor da la asignatura Probabilidades para el manejo de los temas vistos
Los instrumentos y heramientas pedagigicas wilizados por e profesor en las clases

El Sempo dedicado a cada tema &n &l aula

La canfidad der material bibliografico suminisirado por |a profesora

Los instrumeantos de svaluacion: cusstonanos, presantacionss discusionss en clase y rabajos de
11 | Elgrado de importancia de las Probabiidades en su formacon académica

12 | Elproyecio de trabajo colaborafivo de estudiantes con encuestas

13 | La parficpacion y andlisis de los problemas en clases

14 | Labisqueda y andlisis de matedal bibliografico en bibliotecas y en sifes Web

15 | Enlas invesigacionas se utilizd Microsoft Offce

16 | Enlas invessgationes s utilizd SPSS

17 | Las evalsaciones en Probabiidades deben ser por competencias

18 | Las Probabilidades se aplican y usizan

19 | Enlas investigaciones s= uliliza variables alealorias y su dasificacion

20 | Enlas invesSgacionss se realizan inferencias estadisieas en base a muestras

LI T Tt

| ea | =4 | o

Tomanda en cusnia los conocmiznios tanto lednaos como pracicos, asi como las destrezas padagdgicas que pueda mostrar en clase, &
shora fuviera que poner una nota a profesor de 12 asignatura probabilidades, ; qué puntuacion le daria? (de 0 a 20)

F1E-ach
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Ricardo Palma
Pommamey 3 NYmaw 06 weé vt & e

ACTITUD HACIA LA ESTIMACION ESTADISTICA (1punto)
SEMESTRE ............

Curso Estadintica y Probablidades  Codigo ACNNSYS FOLRES conenccnscssmen

Escoels Profesional de Ingenieda: Chl[ ] Blectréeica (] Industrial [ Informisical ] Mecatrénica [
[ R S T -

@ Unrversidad Facultad de Ingenieria

Profesor de Teoria: Profesor de Laboratono:

M8 repetido of cunso? SI LOuhntas veoes? ... llog

Crédnos acumuladon: ... Ponderado del ciclo ISR . T F75 500 [—
Nombre del Aurmens Apelido Codigo:

Conteste con smcendad, sus mtpuostas perminin conccer S acttud haoa las Probabidades y apoyaro en sy sprendicae
del curso. Margun 00n un 0000 Sy "00Uesta, S50nIndo un pustine G 19 5 (sendo 1 nads mocriants y S muy mporaee)

Marque Con 29 Su respuesta, siendo 1 nada importante y 5 mwy importante 1]2)]3]4]|5
mmmmmnm.uma-m
L0 COMOOmmening 500re ESBmacon eviadatica. 50 I0RCIrOn o0 08 enOuesiag 30 M vesloaodr.
L08 eerencns y aRcacores 08 Estaacdn estadelica 100 mporiries

L moviacn y andias Sl matonil DRGNS Uiy ados sotre Estracon Estadescs
L0 BORGAS 08 0000 & B PRXTROOA SRR 108 TN Que SOrn WSS S00re  Cetmacor
oS2SS5CH 8 Yoves Jo dernet Duscadores. Daces de datos Sotsies y Is Wed

Log ConOommntos Sel rofestr Dard of manas) 0o 104 ermes veios
Los heramertas Doda0opcas VIZAO0S o0 a3 Clases Dard a0ronder esBmacon esiadatcs
B 50000 Sedcad pors of iorendzne O Extmacdn estadeics

Slelo|lvlon]l » |alwln]-

LOUSIOnarcs, prosertaoones, SI0UOnes en Cae ¥
11 | 5 5raco S mmporiancn Que SO toner E55ma00n esiaisics o0 e Hrmaodn

12 | Achcaccn e E53maccn estadistcn on of Droyecio d0 MO0 J0 Mvesigaoden Colbonatve
13 | Lapariopecdn y ansies 0o 106 problomas on Clases S0bre 0SEmO00" eStSSSCH

16 | Los poafthon ayadan on m aprendIne de estrmanin ectxdeics

15 | €3 mportarte I USizaocn G Dxoof pars b chtencon G Estmacon estadetcs

16 | €3 mportarte of SP55 5ara 1as mvesioaoones estadisicns

17 | Las evalaoones no Seben sor 50K DOf Druedas S60TaG, S0 DOr COMPEtonas

18 | Lo profiescrd Sa0W M aprendage 500r0 Viraties Seatiras y E53macin estadeics

15 | B0 ms swvesSOaoones s WBI00 varabies Beatoriag y E58ma00n 0sla0eic

0 | On ol Yadard S0 masioaodn colabontve, a0AQut K06 COPOOMEnIos a0renddos o0 of Curso

LA e



Universidad Facultad de Ingenieria

OIS SR i ot Cultwon O Ger
FICHA DE AUOEVALUACION FINAL

SEMESTRE _ _ _
Curso: Estadistica y Probabilidades Caodigo: ACMO505 FECha: ..ovvmesnimnrnnnns
Escuela Profesional de Ingenieria: Civil [ ] Electronica [ Industrial ] Informatica_] Mecatronica [
= - J—— Grupo: ..cooue SUDGIUPO: voveveees

2Ha repetido el curso? Si |:| Zcuantas veces? .cee NO
Creditos acumulados: ........ Promedio Ponderado del ciclo anferior........ Edad (anos).......ue.

Colegio de procedencia: .....ccoveeess - FTR— - Haciond[j
Distrito donde ViVe: ....cccemrsmsmesmmsenrssmassersssssrsssneses ESIA00 CIViliveennre.. SEX0: M FD

Nombre del Alumno: Apellido: Codigo:

Conteste con sincendad, sus respuestas permitirdn conocer su actitud hacia la Estadistica y apoyar su aprendizaje del curso.
Margue con un aspa su respuesta, asignando un puntaje de 0 a 4 (siendo 0 el mas bago y 4 el més alto).

Marque con aspa su respuesta, siendo 0 el mas bajo y 4 &l mas alto. 0] 1 2|3

Me gusta usar la computadora

En mis eshudios ulilizo & celular

En mis estudios ufilizo lapiop

El uso del Aula Virtual es necesario en mis estudios

El uso de Intemet &5 necesano para mis estudios

El uso del Portafolo &5 necesano para mejorar mi aprendizaje

En mis invessgacionss utiizo MS Woed

En mis investigaciones utiizo MS Excel

W los | ~i o || b | | b ==

Uttilizo MS PowerPoint &n mis presantaconas

—
£=J

Utilizo Ia funcidn f, en mis investgaciones

—
—

Utilizo tablas dindmicas y graficos en mis invesSigaciones

—
L)

Utilizo SPSS en mis invesiigaciones

—_
R

En mis investigaciones, uliizo referencias biblograficas

—
-~

En mis invesiigaciones utlizo distibuciones de Probabilidad(Normal, T-Student, Chi-cuadrada)

-
w

En mis investigaciones apliqué estimacion estadistica de muestras grandes

p——— ry— Jisica de -

—_
]

Respeté & horario de micio y terming de cada sesion de clases de teoria y laboratorio

Realice los rabajos y achidades del curso en forma responsable y an los plazos establecidos

—
“w

Me esforcé en superar mis dificultades académicas

=

Demostré respeto a mi profesora y companeros de clase

L
-

Esloy satisfecho con mi desempena a ko largo del curso

[
(]

He consultado material bibliografico para complementar mi aprendizaje

P
Lt

He mostrada interés en el curso

(¥
B

He aprendido temas nuevos con esie curso

=]
wn

Los concapios adquindos durante & curso han mejorado mis habildades acluales

F20-ach
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ENCUESTA DE SATISFACCION

Estimado estudiante, gracias a su colaboracion
podremos mejorar en proximos cursos aguelios
aspectos gue usted nos haga constar

NOMERE DEL CURS0

ESTADISTICA Y PROBABILIDADES — ACMO05. FACULTAD DE INGENIERIA URP

FECHA DE REALIZACION

03-12-2019

| VALORE DE 1 A 5 (1: ingatisfaccion total. 5: zatisfaccion total). Margue con X
[=]
% Los confenidos han cubiero sus expectativas '-':D @ {3:' @ @
§ Los temas se han tratado con la profundidad que esperaba @ @ @ @ @
% % La duracién del curse ha sido adecuads al programa @ @ @ @ @
g % La metodologia s ha adecuado a los contenidos @ @ @ @ @
g =
= g Las condiciones ambisntales (aula, mokiliario, recursos ulilizados) han sido @ @ @ @ @

adecusdas para facilitar el proceso formative

E El profesor domina la materia @ @ @ {4::' @

% Los confenidos se han expuesto con la debida claridad @ @ @ @ @

Motiva y despierts interés en los asistentes @ @ {3:' @ @

El curso recibide es Uil para mi formacién [ORERERIEE)

.E g Sefiale aspecios para mejorar la calidad de ests accion formativa:

[l
g i
98
=
=&

Gracias por su colaboracion

vente: Universidad Complutense de Madrid: hitp:/fwebs sem es/BUCMintranetidoc8476 doc

Fizl-ach
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Anexo 3. Resumen de los instrumentos de evaluacion por competencias aprobados por

expertos
INSTRUMENTOS APROBADOS POR EXPERTOS INSTF?UMENTO
CODIGO

Listado de estudiantes F1-ach
Ficha de participacion del alumno en el curso F2-ach
Prueba de entrada de Estadistica y Probabilidades F3-ach
Ficha de autoevaluacion inicial en laboratorio F4-ach
Pretest de probabilidades F5-ach
Postest de probabilidades F6-ach
Ficha de control de uso del aula virtual F7-ach
Evaluacidn de laboratorio F8-ach
Ficha de evaluacion de trabajo monogréfico F9-ach
Eg?lgt;?é%ir: evaluacién de una investigacion F9A-ach
Ficha de evaluacion de tareas F10-ach
Inscripcién y control del trabajo de aplicacién F11-ach
Formato de evaluacién del proyecto colaborativo F12-ach
Rubrica de evaluacién del proyecto colaborativo F12A-ach
Formato de coevaluacién del proyecto colaborativo F13-ach
Listado de cotejo del formato de evaluacion del

proyecto colaborativo F14-ach
Formato de evaluacion del portafolio estudiantil F15-ach
Rubrica para evaluar el portafolio estudiantil F15A-ach
Formato de coevaluacién del portafolio estudiantil F16-ach
IéLstLad;j:ntci;Jtejo de evaluacion del portafolio F17-ach
Actitud hacia las probabilidades F18-ach
Actitud hacia la estimacidn estadistica F19-ach
Ficha de autoevaluacion final F20-ach
Encuesta de satisfaccion F21-ach




v

L= DATOS GENERALES:

Apellidos y nombre del experto: Dra. Elens Maisch Molina____

ME!

1.
1.2, Cargo ¢ institucion donde labora: i
1.3. Nombyre del i 1vo & wn: Ficha de g
1.4, Autor(a) del instrumento; Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
020% | 2140% | 41.50% bueno | 81-100%
1. Claridad Estaformulado con =~ T
|
7 CoivaT | Ev epressin o = —
concixctas 400 |
3 Acuaidad | Adecuado al sicance o6 100 |
| cencia y tecnclogla. |
4 Oganzackin | Exsie una organzacion 100
'r“&m". G0 108 sapectos | [ 200 |
—— T ‘
dwv::‘:enn 100
e e ;
s 100 |
| & Cohoranca | Enive las denensones, 10 1
}__..M indioos. 2]
9 Meodoiogia | La F03pcnon o
propésio de La

400

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente splicable

10l FROMEDIO DEVALORACION: [ /2]~ |

vima, .26 = ALY

Anexo 4. Validacion de los instrumentos por expertos

v

L= DATOS GENERALES:

156

Probabilidades 2019.2

1.4, Autor(a) del instrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe

Lo0
100 |

L00

Lo

200

INDICADORES | CRITERIOS T Reguiar M_Ihy_|
020% | 2140% |4160% | bueno
R { 61-80%
1 Claridad Esta formulado con |
2 Obpivded | Euwmcn
| conductas .
3 Achuakdsd Adecusdo il zance do
 Conca
|4 Opanizactn | Exeto una organzacon
T i___,!m_,. o s ssoiin
| do cactidad y caiiad
e ey o
silogodel tienvo
o m,aw
deia
B Cobacencia | Ertre s Gmenaiones,
© Metodologia | La estrategia reaporde al
propdaito de La

200 _|
f00

1L OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable,

1IL- PROMEDIO DE VALORACION:

vina, Lb=A1-20¢9 .

Y. 187

W27K3)



VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
L Ammmymum DnEla-MMd- 2
E Mld»u

T OPCHON DE APLICABILIDAD:
Complctamene aphicable.
UL PROMEDIO DEVALORACION: | 77|

vea 8 15 Diizhtra 2020......

v DEL

L= DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y nombre del experto: Drs. Flena Maisch Molina___
1.2 Cargo ¢ institucion doade Iabora: Univeesidad Risarde Paliy. ..

1.3. Nombre del i #on: Post-Test de

1.4, Astor(a) del instrumento; Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
[INDICADORES | | Dobicerte | Reguisr [Bueno | My | Excelnis |
| 020% | 2140% | 4160% | busno | 81-100%
T 1 81-80%

i 0o
o o
S Acusiced | P2
"4 Omenzacdn | o0
=] 00|
& Wnienconeisd

S0
| 7 Conmisterca |

S2 |
IW 700 |
7 -
-2l N I

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

TIL- PROMEDIO DE VALORACION: [m]

v, ... R G- A - 202,

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:

Eonieris |
ST | 2o0n | eox | bumo | erveen |
- " - 61:00%
1. Gandad Esta formulado con 100
2 Obmivdod | Esta mpresado en o o0
|3 Acaidad | Adecuado al #icance 0o I Joo
4 Oganzacin | Existe una organzacion Joo 1
'S Suficlenca .mhw | foo
B Tnienconaidsd | Adecuado pirs celeminar

S ol ey Yl
[T Commtenca | Basados en aspe e

de | OB

|6 Coherenca | Enre ks omensionos, !
- indcadores @ indoes. J00 |
9. Motoddiogha | La estrategia reaponde 1

propésito de La. )190 \

L= OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

T1L- PROMEDIO DE VALORACION: f/l

2. [-.2917...

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
1.1. Apeltidos y nombre del experto:  Dra. Elena Maisch Molina___
1.2 Cargo ¢ institucion donde labors. Universidad Ricardo Pal_
1.3. Nombre del instrumento motivo de evaluacion: Ficha de control
1.4, Autor(a) del instrumento: Alicia Cristina Chiok Gucrra de Taipe

[ine “Deficerts | Roguier | Bueno
0-20% 2140% | 41.60%

m 81-100%
61.80%

[ 00

SOO

Jeo

J00

100 |

J00

| 102

S00

S0

1= OPCION DE APLICABILIDAD:
Complctamente aplicable.

1IL- PROMEDIO DE VALORACION: W]

Lima,... 26/-20(9..

157
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v L INSTRU VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES: I DATOS GENERALES:
1.1 Apellidos y nombre del experto: Dra. Elena Maisch Molina____ 1.1, Apetlidos y nombre del expertor Dra. Elens Maisch Molina_

|2C~pcmmmmwm}‘m§ - :icu::h::'wmmwwmmnﬁﬁm i
:: Aﬂw(l)::llm‘MmMMOmdeh:; ¥ 1.4, Autor(a) del instrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
) N EA— e — .
020% | o, 0-20% 21.40% E:‘ E #1100%
’214“ 41.80% m 81-100% N __QJ;Q!_‘—’
N D — 4 1. Clandad Esta formulado con
T st oo I /00| L m_,y - fﬂ‘; 1
! /_o._o. .,‘ 3 Actushdad mlmh /()(9 1
[ /60 | T | o
P23 x = Lo0
229 E ionoraad | scoscs pos S T
ol logro os ctyetivo
/% e e e
dela 7 |
/2 8 Coharencia | Enve ks dmenaiones, /W
/_CD_’ 9 Meodoiogia | Tu-nug: . o /0.7_]
| | | i oty | S0
1L~ OPCION DE APLICABILIDAD: IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente splicable. Completamente aplicable
L. PROMEDIO DE VALORACION: [ /00 %% | HHL- PROMEDIO DE VALORACION: Iﬁ]
v, RCJI (2018,
AV
v UM V. N DE
. L~ DATOS GENERALES:
v Ay oo et et Dra. Elens Maisch Molima, 1.1. Apellidos y nombre del experto: Dra. Flena Maisch Molina,_

1
2. Cargo ¢ instrtucion doade labora: Risardo Palmp.
3. Nombre del i &

Juacion: Ribri

12 Capomdod:ban wmmmu.
14 Autor(a) del instrumento; Almmmamhl‘upu

Investigacidn Monografica
14, Autor(a) del mstrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe

Wﬁnﬁ“ﬂi——l' Wy Eosienie |
—— T — — . - 0-20% 2!-“ 81-100%
o | v | o E:;‘ 81900% T oy | it 7
I T oo T e o e e o
|2 Objetided | Esta expresado en /o 3 Achaided ol akoance do | 2o
3 Acuaiaad Asecuacd al aicance de |4 Orpanzacién | Existe una organzacién s 1
cenca Lo0 | oo
Wg% | | — e |
L hm_——'“m—“”&m /0> | [ 6 intencionaiiiad a Bil&'m
T | R s ] [ Soo |
o | qenr s toamsoen 220 | K 5 Goiios 6+ )
‘Consisiencia | Basados en
v d i T8 Jeo | |8 Carancia | Entr los omansenes 0o
L | indcagores 0}
8 Coberenca | Smensiones, 00 1 9 Matodiogia | La esvategs rosponds ai -
L___ am-em_ 1 propdeto de La I ' ‘ S0 |
9 propéatto ce La /..ﬂ('

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

1L- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

11L- PROMEDIO DF. VALORACION: m
TIL- PROMEDIO DE VALORACION: /00K |

o Bl mzﬁ////w/e?f
@“ l’bw":,j @’w\@



VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
1.1 Apcllidos y nombre del experio: Dra. Elena Maisch Molina_
1.2, Cargo ¢ institucion donde labora: 0 s
1.3 Noabre del i e | ipcion y Control del Trabejo de

4. Autor(a) del imstrumento: Alicia Cristing Chiok Guerrs de Taipe

[ INDICADORES | CRITERIOS Tt Roguoc [Bueno Wy | Excemerte
020% | 2140% | 4160% g‘& 81-100%
61.

1 Cianded | Esta formuindo con | )
OPRICO o |
o G 02
3 Actusiced mamj.;o ;6’5_
Ot | Exie e s o
-—“ SO0
dm;:m S0
7 Consistenca | Basacos en aspecios
: el pZ
|8 Canerencia M 1 JnD
DW La estraloga responde o
|~ | | |2
IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamentc aplicable.
1IL- PROMEDIO DE VALORACION:

Lima, 2&...—.(1/:,.2.?/?“

G pussns”

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombre del experto: Dra. Elena MaischMolina___________
12, WCMMMM i dad Ricarde Palma
13 Nombeo &l de Frahuack

Tradajo de Aplicaciéa con Encorstas
14 M-)ummmmﬁnarm

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:

1.1, Apellidos y nombre def experto:  Dra. Elena Maisch Molina_

1.2. Cargo ¢ institucson donde laboe: WMM

1.3, Noembre del i Rébrica de
Colaborativo

1.4, Autor(a} del instrumento: Alicia Cristing Chiok Guerra de Taipe

[NOKCADORES | CAIT T [Deticscie | Reguar [ Boeo iy
0-20% | 2140% | 41.80% m

| 20

S0

22

1L~ OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable,

1IL- PROMEDIO DE VALORACION: M

om mw%

ACION NS

I DATOS GENERALES:

IlecMM Risgrdo Palma.
1.3. Nombre del ¥ & de Proyecto
Colaborativo
1.4, Autor(a) del instrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
[INOICADORES [ CRITERIOS | Dohowrse | Rogulr | Bueno | My
020% | 2140% |4180% buno | 81-100%
ol -] )
2 Objetinded | Esa expresado on |20
= | conckuctas of
TAcuaicad | Adecuado al sicance 6o
- = oexia y tecnologia SO0
am‘ﬁw
Mo L2
& Sufidencn | Compeande 158 atpecion [
o caiicted S0
& arsaisd | Adecusds pas comrmrar
sogro dol ot S00
|7 Conmmncie | %mm
sodicos-cientifioos de ks S
5 Comwnc | e i avsaraet
indcacores e indices, A0
a |La o
§ Matocologia u-:::am 00

020% | 2140% |41.60% |buso |81-100%
Foe 5 61-80%
1 Clandad /w
2 Otjetmdad | Esta exprosacs en
| conducias o — L0
T Acaidsd | Adecuado of sicance de 5
[ Organzacion | Existe una o
b3 o cahdod S0
Am“_—‘"{:’im‘
umn-t‘qﬁn S
7 Consatencia | o0 aspecios
1eSrcos-Cantificos de la /ﬂp
= ma.;'i Ty P
—— o L
proposio de La . S0
- omm»urucnnmm
Completamente aplicable.

1L PROMEDIO DE VALORACION: I'M

i, .. D= AL 2O .

om. W

1L OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

1L- PROMEDIO DE VALORACION: [ /00T

)
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
1
1.2 Cargo
1.3. Nombre

A

Regular | Busao
2140% | 4180%

:gg]

=1

I

E’mﬁ
81.100% |

120 |
L0

S0

Jo0

So2

S20

100 ‘
/0D

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente apiicable.

11 FROMEDIO DE VALORACION: [ /(70|

simin: Lot {22008 o

G wis

Vv IN:

L= DATOS GENERALES:

- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

1L- PROMEDIO DE VALORACION: [ /]

v 6. B0 PULHENT 2019
Yo w7

160



VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombre del experto: Dra. Eleas Maisch Moling_______
lzwemmm Universided Rissrdo
1.3 Nombee del i de cval ibrica para Evaluar of
14 Autor(a) del instrumentos Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
INOICADORES | CRITERIOS [ Deicree | Roguts | Bueno
020% | 2140% | 41.80%

ndicadores 6 .
P‘W La estrategia responde &

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Complctamente aplicable.

TN PROMEDIO DE VALORACION: [ /(0% ]

i, 06 25. Dl &l 20/5
. L7

V. NSTR

L= DATOS GENERALES:

jyetsided Rissido Palo.
1.3. Nombre del instrumento motivo de evaluacion: lmdzouqode P

Estudiantl
1.4, Autor(a) del mstrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe

[INGICADORES | CRITERIOS | Deficorte | Reguler | Boeno | My | Excelenie |
020% | 2140% | 4160% bano | 81-100%
Candad Esta formuado P
b | lengue spvopac =
2 Obyetmded Esta expresaco en oo
b | CONGUCISS cbsarvabies.
3 Actuatced Adecuado o sicance de /00
'm—"mmm wo
'S Sdcenca co % I3 aspecics o0 d
& Vrensed | Adscoeds pes domrar
. wv_;t | shiotes S0
| 7 Consisianca l-uu-v‘mna: N e
(4
|8 Cahersndia | Entre las dmensiones,
— Indicadores ¢ indices.. | 00
9 Moioddiogin | La estralegia responde sl ]
propbsto do La | ‘ S20

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

1L PROMEDIO DE VALORACION: [ (00T

o A LG
D r?Z

L1 N

L= DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombre del experto: Dnl-‘!a-Mucthn\,
umemmdmm J Ricardo

1.3. Nombee del i

Estudiannl
1.4, Autor(a) del mstrumento; Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe

0-20% 2140% | 41.80%

1 Canded | Eta formuads con
2 Obmtraded | Esto oxpresado en
'S Actuaiad Adecuad ol sicance de

Cenca
WWM
|5 Suficence S.ounntkum
& e | Acieasaas e dotarsrar

ollogro ael cbieevo

) | genaral do ia rvestgacién

106aicos-Clentificos de J
O | Enve e e |
@ Metogologia umﬁumu ]

1L- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

1IL- FROMEDIO DE VALORACION: | /0% |

v, O-AL208
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
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1L OPCION DE APLICABILIDAD:
‘Completamente aplicable

1L PROMEDIO DE VALORACION: | 75|

Lims, 0. _m._..ﬁ.éd‘aﬁ,w‘.zozﬁ. ;

G 18

VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:

1.1. Apellidos y nombre del expeno:  Dra. Elena Maisch Molina___
1.2 Cargo ¢ institacion donde labora: WMMM

1.3. Nombre del i icha de
14 Mu)umAhmmMm&'ﬁp
[INDICADORES | CRITERIOS oa\u- Reguiar T “'Em-’”"‘
2140% |4160% |bveno | 81-100%
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VALIDACION DEL INSTRUMENTO

L= DATOS GENERALES:
1.1. Apellidos y nombre del experto:  Dra. Elena Maisch Molina,_
1.2. Cargo ¢ institucion donde laborn: Universidad Ricardo Palma_
1.3. Nombre del ivo de 100 Encuesta de S

Colaborativo
1.4, Autor(a) del instrumento: Alicia Cristina Chiok Guerra de Taipe
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R P s o
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um: -a‘-m S0

7 Consistencia %-\m&. /ﬂp

(& Comwmn | Enee s draies =

o i s cecemga i @ e
propdeto do La S0

IL- OPCION DE APLICABILIDAD:
Completamente aplicable.

111 PROMEDIO DE VALORACION: [m
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Lima, 26 de noviembre de 2019

Mg. Alicia Chiok Guerra

Presente

REFERENCIA: Carta a Expertos de Fecha 02 de noviembre de 2019

ASUNTO: Validez de los Instrumentos de Recoleccion de Datos

Por intermedio de la presente le envi6 los instrumentos de recoleccién de datos de
su tesis: APLICACION DE EVALUACION POR COMPETENCIAS, EN LA MEJORA DE
CAPACIDADES EN ESTIMACION ESTADISTICA, DE LOS ESTUDIANTES DEL
CUARTO CICLO DE LA ASIGNATURA DE ESTADISTICA Y PROBABILIDADES, DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA DE LA UNIVERSIDAD RICARDO PALMA, 2020.

En g:ada uno de los instrumentos que ha disenado se ha empleado la ficha de
VALIDACION DEL INSTRUMENTO, y las notas que ha obtenido en todas es excelente y
cada de sus indicadores se ha calificado con 100%.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para desearle que concluya con éxito
su investigacion.

Atentamente

&/JM 7

Bifa. Elena Maisch Molina

Adjunto:

Formatos de VALIDACION DEL INSTRUMENTO
Resumen de instrumentos de recoleccion de datos
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Tesis: Aplicacion de Evaluacion por Competencias, en la Mejora de Capacidades en
Estimacion Estadistica, de los Estudiantes del Cuarto Ciclo de la Asignatura de Estadistica y
Probabilidades, de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Ricardo Palma, 2020

Tesista: Alicia Cristina Chiok Guerra
Resumen de Instrumentos de Evaluaciéon por Competencias, aprobados por expertos

INSTRUMENTOS APROBADOS POR EXPERTOS il ool

Listado de estudiantes F1-ach
Ficha de participacién del alumno en el curso F2-ach
Prueba de entrada de Estadistica y Probabilidades F3-ach
Ficha autoevaluacion inicial en laboratorio F4-ach.
Pre Test de Probabilidades F5-ach
Post Test de Probabilidades F6-ach-Postest
Ficha de control de uso del aula virtual F7-ach
Evaluacioén de Laboratorio F8-ach
Ficha de Evaluacién de Trabajo Monografico F9-ach
Rubrica para Evaluacién de una Investigacién Monogréafica F9A-ach
Ficha de Evaluacion de Tareas F10-ach
Inscripcién y Control del Trabajo de Aplicacion F11-ach
Formato de Evaluacion del Proyecto Colaborativo. F12-ach
Rubrica de Evaluacién del Proyecto Colaborativo. F12a-ach
Formato de Coevaluacion del Proyecto Colaborativo. F13-ach
Listado de Cotejo del Formato de Evaluacién del Proyecto Colaborativo. F14-ach
Formato de Evaluacién del Portafolio Estudiantil. F15-ach
Rubrica para Evaluar el Portafolio Estudiantil. F15a-ach
Formato de Coevaluacién del Portafolio Estudiantil. F16-ach
Lista de Cotejo de Evaluacién del Portafolio Estudiantil. F17-ach
Actitud hacia las Probabilidades. F18-ach
Actitud hacia la estimacion estadistica. F19-ach
Ficha de Autoevaluacién Final. F20-ach
Encuesta de Satisfaccion. F21-ach

Nota: Elaboracién Propia.

I

Dra; Elena Maisch Molina




Lima, 28 de noviembre de 2019

Mg. Alicia Cristina Chiok Guerra

Presente
De mi consideracion

Referencia: Carta a Expertos de Fecha 02 de noviembre de 2019
Asunto: Validez de los Instrumentos de Recoleccion de Datos

En atencion a su documento de la referencia le envio los instrumentos de recoleccion
de datos de su tesis:

Aplicacion de evaluacion por competencias, en la mejora de capacidades en
estimacion estadistica, de los estudiantes del cuarto ciclo de la asignatura de
estadistica y probabilidades, de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Ricardo
Palma, 2020.

En el resumen de instrumentos de recoleccion de datos esta mi visto bueno, y en
cada ficha de VALIDACION DEL INSTRUMENTO, su calificativo es Excelente.

Sin otro particular aprovecho la oportunidad para saludarle.

Atentamente

/ . i
Dra. Ofelia Roque Paredes

Adjunto:

Resumen de instrumentos de recoleccion de datos
Formatos de VALIDACION DEL INSTRUMENTO
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Tesls: Aplicacion de Evaluacion por Competencias, en la Mejora de Capacidades en
Estimacion Estacletica, oe los Estudlantes del Cuarto Ciclo de la Asignatura de Estadistica y
Probabliidades, 0 Ia Facultad de Ingenleria de la Universidad Ricardo Paima, 2020

Teslsta: Aicia Cristina Chiok Guearra
Resumen de Instrumentos de Evaluacion por Competencias, aprobados por expertos

INSTRUMENTO 8 APROBADOS POR EXPERTOR "W

Listado de estudiantes F1-ach
Ficha de participacion del aumno en e curso F2-ach
Prueda de entrada de Estadistica y Probabildades Fa-ach
Ficha autoevaluackdn Inicial en aboratorio F&-ach.
Pre Test ge Probabilidades FS-ach
Poet Test de Frodbablidades FE-ach-Postest
Ficha de control o2 us0 del aula vinual F7-ach
Evaluacion o2 Laboratorio F3-ach
Ficha de Evaluacion de Trabajo Monografico F3-ach
Rubrica para Evaliacion de Una Investigacion Monogratea FeA-ach
Ficha de Evaluacion de Tareas F10-ach
Inscripcion y Control del Trabajo de Agllcacion F11-ach
Formato de Evalacion del Proyecto Colaboratio. F12-3ch
Rubrica de Evaluacion del Proyecto Colaborativo. F12a-ach
Formato de Coevaluaciin o2l Froyecto Colanorath. F13-a0n
Col3borasvo. ) o
Formato de Evaluacion del Portafollo Estudiantil. Fi1S-ach
Rubrica para Evaluar el Portafolo Estudianti. F1Sa-ach
Formato de Coevaluackin o2l Ponafolio Estudiantit F1E-ach
Lista ge Cotejo de Evaluacion del Portafolio Estudiantil. Fi7-ach
Actitud hacia 13s Probabilidades. Fig-ach
Actitud hacia 13 estimacion estadistica. F1S-ach
Ficha de Autcevaluacikin Final F20-ach
Encuesta de Satisfaccion. F21-ach

Nots: Elaboracion Propia.

Dra. Ofelia Rogque Paredes



Lima, 16 de enero de 2020

Mg. Alicia Cristina Chiok Guerra

Presente

Referencia: Carta a Expertos de Fecha 02 de
noviembre de 2019

Asunto: Validez de Instrumentos

Tengo el agrado de dirigirme a usted, en relacién a su carta de fecha 02 de noviembre del
2019, para remitir adjunto a la presente todos los instrumentos de recoleccién de datos, que estdn
aprobados cada uno con el calificativo Excelente.

Considero que su tesis: Aplicacién de evaluacion por competencias, en la mejora de
capacidades en estimacion estadistica, de los estudiantes del cuarto ciclo de la asignatura de
estadistica y probabilidades, de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Ricardo Palma,
2020., serd importante por sus aplicaciones en el campo académico.

Aprovecho la oportunidad para saludarle.

Atentamente

SR

Dr. Cesar Menacho Ch.

Adjunto:

Resumen de instrumentos de recoleccién de datos
Formatos de VALIDACION DEL INSTRUMENTO
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Tesis: Aplicacion de Evaluacién por Competencias, en la Mejora de Capacidades en
Estimacion Estadistica, de los Estudiantes del Cuarto Ciclo de la Asignatura de Estadistica y
Probabilidades, de la Facultad de Ingenieria de la Universidad Ricardo Palma, 2020

Tesista: Alicia Cristina Chiok Guerra

Resumen de Instrumentos de Evaluacion por Competencias, aprobados por expertos

INSTRUMENTOS APROBADOS POR EXPERTOS il ool

Listado de estudiantes F1-ach
Ficha de participacién del alumno en el curso F2-ach
Prueba de entrada de Estadistica y Probabilidades F3-ach
Ficha autoevaluacién inicial en laboratorio F4-ach.
Pre Test de Probabilidades F5-ach
Post Test de Probabilidades F6-ach-Postest
Ficha de control de uso del aula virtual F7-ach
Evaluacién de Laboratorio F8-ach
Ficha de Evaluacién de Trabajo Monogréfico F9-ach
Rubrica para Evaluacién de una Investigacién Monogréfica F9A-ach
Ficha de Evaluacién de Tareas F10-ach
Inscripcién y Control del Trabajo de Aplicacion F11-ach
Formato de Evaluacién del Proyecto Colaborativo. F12-ach
Rubrica de Evaluacion del Proyecto Colaborativo. F12a-ach
Formato de Coevaluacion del Proyecto Colaborativo. F13-ach
Listado de Cotejo del Formato de Evaluacién del Proyecto Colaborativo. F14-ach
Formato de Evaluacion del Portafolio Estudiantil. F15-ach
Rubrica para Evaluar el Portafolio Estudiantil. F15a-ach
Formato de Coevaluacion del Portafolio Estudiantil. F16-ach
Lista de Cotejo de Evaluacién del Portafolio Estudiantil. F17-ach
Actitud hacia las Probabilidades. F18-ach
Actitud hacia la estimacion estadistica. F19-ach
Ficha de Autoevaluacién Final. F20-ach
Encuesta de Satisfaccion. F21-ach

Nota: Elaboracién Propia.

Dr. Cesar Menacho Ch.

Anexo 5. Modelo del portafolio digital del estudiante para teoria entregado por la profesora a

los estudiantes en el aula virtual
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Anexo 6. Modelo del portafolio digital del estudiante en laboratorio que fue entregado por la

profesora a los estudiantes en el aula virtual
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ANOS
UNIVERSIDAD RICARDO PALMA CURSO: ESTADISTICA ¥ PROBABILIDADES a
020

FICHA DE PARTICIPACION DEL ALUMNO EN EL CURSO
(Para uso exclusivo de la profesora del curso)

1. DATOS PERSONALES
n.mwoavmm.._ ............. c_nftsww & (cp)
2 CARRIRA: . xm-g.' 0L cont b an CODIGO: . CIALCO Y L. GRWO: T (o
u. &“’mﬁ\ tsuoocw% “Golfee.... (K).... MoHUOS: ...0...LED
14 Eaan: . Sleha0o. glor Lom . TELLF. CA o vomees
ummootmwo - &’f ..(.!me W"lcmmt qaaqiaely._(en).
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1. mummoummm M(«)». DITOS ACUM.... 28 ‘H“)

o

ISCRITOS EN € agde  Je S
lﬁogw grofuo q.de In erfocey T gi« _______ regectes, Argyi? eclora de Py £ 3 bad uf'«. Sren
1.9. PROMEDIO PONDERADO (CICLO ANTEROR): . ( 315 MoesTo Mo ...‘i(‘.!ksauvm'ﬂ 3sc (cc)
1.10. ¢ BECA ESTUDIO? SI{ | NODY) OTRASSI() NO() ¢cum§1
1.31. NOMBRE DEL PADRE . £ faeite Garcan (bcusacion Has! m‘mn&' | ———" L

1.12. NOMBRE OF LA MADRE . Gadudle_Luas Dibcumacion . Am. ¢ gsnmou...:.‘....t' 2

2. DEL CURSO
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LOUANTAS VECES? .. (") ex Qui ©X103 ¥ com aul ProfLsoR? = (L)

MOTVOS . (E). R
SUGERINCIAS . .. (k)
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23 sqrrwage pue ogpama) Sy ot “’:"“ smtermeds) , Basgc. "AJ‘H....-.._.

24 OSERA PAG. WEB? S 1) NO { ) EMPLEA . TN, G35, TS o oleen |ibeerds B
2.5, (TIENE COMPUTADORA EN CASA? $1 (4 NO [ ) ummsmuon

IACMTm NO() ..‘.!!‘. do ™ oea

2. ¢mwtumtmmwsmuoc )
2.8. ESTARIA INTERESADO (N UNA AYUDANTIA [N LA FACULTAD (AD HONOREM) S1( ) NO {f)

LOONDE? .. - =0
3. PARTICIPACION DEL ALUMNO (PARA EL PROFESOR)
3.1 PARTICIPACION EN CLASE: TEORIA PRACTICA LAB.....
3.2. PRESENTACION DE PRACTICAS DIRIGIDAS RESUELTAS: (C ) 1))
3.3, PRESENTACION DE PROBLEMAS EN CLASE: TEORIA ..o PRAC: AS:

3.4, SOLUCION DE PROBLEMAS EN LA PZARRA:
3.5, PARTIOPACION [N TRABAIOS EN GRUPO:
3.6, PARTIOPACION EN OTRAS ACTIVIDADES:
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3.8. ASISTENCIA A CLASE: TEORMA ... es PRACTICA e v LADORATORIO ...........
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma

Formamos xves Mumanes pemz uma (uluve de Qs

FICHA DE AUTOEVALUACION INICIAL EN LABORATORIO
SEMESTRE 2020-2

Curso: Estadistica y Prodabilidagee  COdigo: ACMOS0S Fecha: 2110120

Escusla Profssional de Ingeniaria: Civil (] Electronica ] industrial | informatica ] Mecatronica [
Cklo:d  Grupo:s  Subgrupo: 01 .

Profesor de Teorla: Alua Chiok Guarra de Tape

Profesor de Laboratorio: Alicia Chick Guerra de Taips

{Ha repatido el curso? $I[].icusntas veces?....... No

Crodltos acumulados: 53 Promedio Ponderado dal ciclo anterlor 1623 Edad (afios) 18

Nombre del Alumno: Apallido: Codigo:

Conteste 0on SiNC2N333, SU3 TESPUBSIRS PRMIANSN CNDZEF SU BCEUG NaTi3 I3 Prodabildades y 3poyarhd en su aprendaaje
02! Curs0. Marqua Con LU 3303 SU MESpUEst, asgnanco un puntae 62032,

ol (I | S 2 | punTaE
M con sures ;
RSN SR L Nunca Pv::: A:l::s m Siempre
1| Enmsimesigacicnas utizo e Latormicno de Computo X 2
2| Enmsimeasigaccoes utizo MS Word X 2
3| Enmsimesigacionas utlzo MS Excel X 0
4| Utico MS PeasrPant en mis peasentaccnes X 2
5| Ulizclefincide & X 05
6 | Uthzoistlas dramizas X 1
7| Utkzo gshzos dndmices X 05
& | Enmisionesiyaciores uilfzo wiizo SPSS X 0
8| Enmsimnesigsciones uilizo referencias bioydhias X 1
10| En mis ievesigaciones uifzo lebemat X 2

F4-ach
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Universidad Facultad de Ingenieria
Ricardo Palma
Formamos seres Humanos para una Cultura de Paz

ACTITUD HACIA LA ESTIMACION ESTADISTICA
SEMESTRE 2020-11

Curso: Estadistica y Probabilidades ~ Codigo: ACM0505 Fecha: 03/01/2021

Escuela Profesional de Ingenieria: Civil[ ] Electronical ] Industrial[ ] Informétical | Mecatrénica O
Ciclo: 04 Grupo: 01 Subgrupo: 2

Profesor de Teoria: Alicia Chiok Profesor de Laboratorio: Alicia Chiok

¢ Ha repetido el curso? Si (cuantas veces? ........ No

Créditos acumulados: 50.5 Promedio Ponderado del ciclo anterior 15.45 Edad (anos) 21

Nombre del Alumno: Apellido: Codigo:

Conteste con sinceridad, sus respuestas permitiran conocer su actitud hacia las Probabilidades y apoyarlo en su aprendizaje
del curso. Marque con un aspa su respuesta, asignando un puntaje de 1a 5 (siendo 1 nada importante y 5 muy importante).

Marque con aspa su respuesta, siendo 1 nada importante y 5 muy importante. TR IR23 | 34| A S
Los conocimientos generales obtenidos sobre variables aleatorias

Los conocimientos impartidos sobre Estimacion estadistica

Las experiencias y aplicaciones con las encuestas, sobre Estimacion estadistica

ealw | —

La revision y andlisis del material bibliografico suministrados sobre Estimacion Estadistica

La facilidad de acceso a la informacion sobre los temas que seran vistos sobre Estimacion
estadistica a través de la Web

Los conocimientos del profesor para el manejo de los temas vistos

X | X | X|X|Xx

o

Los instrumentos y heramientas pedagégicas utilizados en las clases
El tiempo en aula dedicado a Estimacion estadistica

La Estimacion estadistica debe ser aplicada

Los instrumentos de evaluacion: Portafolios, cuestionarios, presentaciones, discusiones en dase y
trabajos de investigacion
11 | Elgrado de importancia que podria tener Estimacion estadistica en su formacion profesional

12 | Elproyecto de trabajo colaborativo de estudiantes y su presentacion en dase

Ol o | N>

X | X | X|XxX|Xx

10

13 | La participacion y andlisis de los problemas en clases

14 | Labisqueda y andlisis de material bibliogréfico en bibliotecas y en sitios Web
15 | Para hallar Estimacion estadistica se utiliza el Excel

16 | Enlasinvestigaciones se utiliza SPSS

X|IX|X|X|X]|X|Xx

17 | Las evaluaciones en Estimacion estadistica deben ser por competencias
18 | La Estimacion estadistica sera Uil en mi vida profesional X
19 | Enlasinvestigaciones se utiliza variables aleatorias y Estimacion estadistica
20 | En el trabajo de investigacion colaborativo, voy a aplicar Estimacion estadistica X

>
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Foomawos Jovs Numan pave v Culturs & #az

FICHA DE AUOEVALUACION FINAL
SEME STRE 2019-2

Curso. Estadistica y Probabilidades Codigo: ACM0505
&waaw‘ma ia: Ciil ] aammlj Industrial (X] Informatica ] Mecatronica [_]
Ciclo: ....73.. Grupo;...LX... S eslimens :
Profesor de Teoria: .. C\O... %k Profesor de Laboratorio: B\\.Q.\Q.......C..: ..... Cmdﬁ
;Ha repetido el curso? Si ccuantas veces? ... No
Créditos acumulados: ppfm Ronderadael cico Q«u'ﬁ\zem (000 AD...
Colegio de procedenc Tu.Sp ..... "E.... A— Particular)]  Nacional[ ]
Distrito donde vive: . 2.0\ : : Estado civit:S0MSL. Sexo: MKT F[ ]
Nombre del Alumno: Apellido’ Codigo:

Conteste con smcencad $US rESPUEStas pemmitedn ConOCer Sy Actiud hacia la Estadisnca y apoyar su agrendaae del curso
Margue con Ln 3502 SU resouesta. 3513nando un puntae de 0 a 4 (sendo J ¢l mas bao y 4 & mas ato)

Marque con aspa su respuesta, siendo 0 el mas bajo y 4 ¢l mis alto. 0L 112 1858
e Qusta usar 3 compuiadord X
En mas #5805 WBk20 & calular
En "u3 230805 utk2o 20
4 | £ us0 del Aula Virsal 25 necesan0 &0 mis esud0s
5 | 2 usode Intemet &5 recssarc para mis estud0s
§ | 1 us0 del Porafolo es ne025an0 para mejory m agrendizae
En mg rvesigacorss udizo MS Woes
£ | En mis mvestgancrss utizo MS Exosl
§ | Uiz MS SowerPomt an mis prasentacones
10 | U820 13 ncon [, en mis muestgancnes
11| JBE20 tablas 3namicas y Grafcos &n mis mvestoaccrss
12 | UBh20 SPSS a0 mis evesigacores b
13 | En mis rvesagacones, sth20 referencas biblograficas
14 | En mis mvestyaconss ubizo dsirbucones de ProbabidadiNormal T-Swdent Oncuadrado)
15 | En mus rvestgancnes aphaus estmacion esadisica 02 muestas grandes
16 | £n o5 #vesaaconss aphaue S5IMBI0N SSIATISHCA 38 MUSSYES DaqUA‘ s
17 | Respaté 2 roran0 o2 maid y lerming 32 cada s25i0n d8 clases 02 teona y aboratono
18 | Realce os babaos v 3ctmdades o2 curso 2n forma resporsaie y & 1og piazos estabiacidos
19 | Me esforce en superar mis dficultaces academicas
20 | Demoswe respeto 3 mi ceofasora y companeros e clase
21 | Estoy savsfecno con m desempeno a o larg: e ourss X
22 | He consatado mameaal tibiograos para complementar ny aprendzae >
23 | re mosado interés e & Curso
24 | He apeeraa0 18mas rusvos 10n 612 Crso
235 | 08 Con0Roms S0qUInd0s durante & curso nan Meirado mis naticades actales

o

X | X

< <

<X

<X x|

p

XK1\

XX A

x| <] X
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ENCUESTA DE SATISFACCION

Estimado estudiante, gracias a su colaboracion
podremos mejorar en proximos cursos aquellos
aspectos que usted nos haga constar

NOMBRE DEL CURSO
ESTADISTICA Y PROBABILIDADE S - ACM00S. FACULTAD DE INGENIERIA URP

FECHA DE REALIZACION
03-12-2019

§ Los conterdos han cubieno sus expectstves @ @ @ @ 3
l‘.’
2 . g
8 Los temas se han tratsdo con la prefunddad que esperads @ @ @ @‘ 8‘
= § La duracior del curse hs sid0 adecusda sl programs @ @ 3) @ @
O
g a La melodologie se ha adecusdo a los conterndos @ ':,\ 31 g ®
E é Las conciciones ambientales (auls mobilenc, recursos utizedos) han sido 9 A @ @ $
acecusces pars facilitar el procesa formative =
El profesor domna Is matens </ @ @ @

Los contendos se han expuesto con Ja dedids clandad

PROFESOR

e

(¥

€
@ | °
B | A

Metva y cespients interés en (03 asistentes Q0
El curso recidide es Utl pars mi formacion P00 @ ;

Serfgle aspectos para mejorar la caloac de esta 8oien formative.

0 cuy eien | comdd g Spers e especiolivay

VAL ORACION
SUGERENCIAS

Gracias por su colaboracion

F21-ach
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CREACION DE PORTAFOLIO DIGITAL DEL ESTUDIANTE-LABORATORIO
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Anexo 8. Portafolio de una estudiante del grupo de teoria que obtuvo la mejor nota en la

presentacién de su portafolio digital estudiantil
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Anexo 9. Portafolio de una estudiante del grupo de laboratorio que obtuvo la mejor nota en

su presentacion de su portafolio digital estudiantil
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Anexo 10. Alumnos exponiendo su proyecto colaborativo con encuestas
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Ricardo Palma
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