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Resumen Ejecutivo

La empresa se registrara como “Coquito’s Print E.l.R.L. esto a causa de
ser un unico socio que financia el proyecto, esta empresa se desarrollara el
rubro de acabo de prendas de vestir, el cual es el estampado mismo de los
disefios graficos, mediante la serigrafia, contara con colaboradores

especializados en la materia.

La empresa Coquito's Print sera nueva en el mercado y entrara con
propuesta que se diferencia de la competencia, los valores agregados que se
dan al cliente es de brindarles propuestas de nuevos disefios a estampar y lo
otro es el recojo y entrega de las prendas; Coquito’s Print iniciara con el
estampado de prendas de vestir para bebes y con el tiempo se piensa abrir

nuevas lineas de mercado con otras prendas de vestir.

El publico objetivo de la empresa son los talleres de confeccidn de los
distritos de Ate y Santa Anita, se pretende empezar con 4 clientes, esperando
lleguen aumentar afo tras afo y asi expandiendo la cartera de cliente, para
estos clientes funciona las recomendaciones de uno a otros por la calidad del

trabajo y el tiempo, nos favorece a nosotros ese Marketing de boca a boca.

Las fuentes de ingreso que tendra la empresa son mediante la venta del
servicio de estampado, se realizara de manera directa; no obstante, dejando
en claro que los servicios brindados seran pagados al contado y en efectivo, la

inversiéon sera de S/. 31,554.36, sera de financiado de recursos propios, se ha



puesto un costo de oportunidad de 10% obteniendo una TIR de 36% y una VAN

de S/. 29,837.30, obteniendo recuperacion de la inversidén a partir del 4to afo.

Se puede observar que existe mercado y viabilidad para esta idea de

negocio, en los préximos puntos se detallara todo lo mencionado antes.
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1. ORGANIZACION Y ASPECTOS LEGALES

1.1.Nombre o razén Social

La razén social de la empresa se desarrollara como Coquito’s Print
E.I.R.L, aunque esté en ingles la palabra estampado (Print), hoy en dia este
idioma se ha hecho universal y el mas hablado por peruanos, el nombre tiene
relacion con el rubro de la idea de negocio, el cual sera el servicio de

estampado de disefios graficos creativos en prendas de vestir.

El nombre comercial de la empresa sera “ESTAMPAZ2 “, el cual tiene
como objetivo que los clientes reconozcan rapidamente a que se dedica la
empresa, a su vez al usar un nombre comercial mixto: ESTAMPADOS + 2=
ESTAMPAZ2, las personas usan el hemisferio izquierdo para la relacién de
escritura y el derecho el andlisis de las imagenes usadas, como consecuencia
de ello se genera el posicionamiento del nombre comercial en la mente del

consumidor.

Cabe senalar que en el futuro se piensa diversificar la empresa y optar
por brindar servicios a las distintas formas y calidad de estampado en el

mercado.



La razdn social no se encuentra registrada en la SUNARP por lo que se
tiene que realizar los siguientes procedimientos para constitucion vy

formalizacion legal de la empresa:

-Busqueda y reserva del nombre (Ver Anexo 1, 2y 3)
-Elaboracion de la minuta (Ver Anexo 4 y Anexo 5)
-Elevar la minuta a escritura publica

-Elevar la escritura publica en la SUNARP

1.2. Actividad Econdmica y codificacion CIIU

La actividad econdmica que realizara la empresa es el servicio de
estampado de prendas de vestir. Segun INEI, la Clasificacion Industrial
Internacional Uniforme (ClIU) base a la descripcibn de nuestra actividad

econdmica es la siguiente:

Tabla 1 Actividad Econdémico y Cédigo ClIU

Actividad Caddigo CllU Caddigo CIIU Rev. 3
Econdmica Rev.4
1313- Serviciode 1313 — Acabo de 1712- Acabado de
Estampado productos textiles productos textiles
Fuente: INEI

Elaboracion: Propia



1.3.Ubicacion y factibilidad municipal y sectorial

1.3.1. Ubicacion

La ubicacién de la empresa es muy importante hoy en dia, puesto que
una mala ubicacion puede llevar a la empresa a la bancarrota. Es por ello que
esta toma de decision se realizar4d en base a criterios estratégicos, los

resultados obtenidos se analizaran para definir la ubicacién respectiva.

Para ello primero se definen los criterios estratégicos a usar:

Cercania a los talleres de los clientes
Cercania a Proveedores

Costo de alquiler del local

Seguridad

Acceso de transito

v V VYV Vv V V

Competencia en el mercado



Actualmente, se tiene en cuenta con 4 posibles locales, cada uno

pertenece a diferentes distritos, los cuales son:

Tabla 2 Distritos de los posibles locales

Chaclacayo CH
Santa Anita S
Ate A

Callao CA

Tal como se puede apreciar en la tabla 2, se ha identificado 4 distritos,
a su vez, se han dado una abreviatura a cada uno para poder identificarlos
mas adelante. No obstante, cada uno los locales que se tiene en cada distrito
tienen distintas caracteristicas positivas y negativas para la empresa, es por
ello que se realiz6 una tabla donde nos ayudara tanto los criterios estratégicos

como los distritos.



Tabla 3 Método de criterios ponderados de localizacién

Peso Relativo Puntaje

Criterios

Cercania a los
talleres de los
clientes

Cercania a
proveedores

Costo de alquiler de
local

Seguridad

Acceso de transito

Competencia en el
mercado

Fuente: Elaboracion Propia



En la tabla 3, se puede apreciar que se brindé un peso relativo a cada uno de
los criterios estratégicos, los cuales se ponderaron con los puntajes dado a cada
distrito segun sus caracteristicas presentadas, es por ello que como tal se obtiene los
respectivos puntajes totales: Chaclacayo 2.7 puntos, Santa Anita 3 puntos, 3.65 Ate,
Callao 2.05. Analizando los resultados obtenidos se toma la decision de desarrollar la
empresa en el distrito de Ate, esto como consecuencia del método de criterios
ponderados de localizacién que brindé un alto puntaje comparado con los demas

distritos.
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Figura 1 Ubicacion de la Empresa

Fuente: Google Maps



1.3.2. Factibilidad municipal y sectorial

La Municipalidad del distrito de Ate brinda la factibilidad de poder abrir la
idea de negocio, puesto que el sector en donde se piensa localizar la empresa
ha empezado a ser mas comercial desde la apertura del supermercado “La

Uno”.

La factibilidad procedera puesto la actividad realizada dentro del
establecimiento, no afecta al vecindario ya que no presenta contaminaciéon que

afecte la salud o integridad de las personas.

1.4.0Objetivos de la Empresa
1.4.1. Mision

Brindar un servicio de calidad de estampados de prendas de vestir,
prevaleciendo dentro de sus procesos el desarrollo sostenible y siendo

socialmente responsable.

1.4.2. Vision

Ser una empresa lider en el rubro de estampado, brindando muchas
lineas de servicio de estampado en confecciones de distintos tipos de tela en

Lima Metropolitana.



1.4.3. Objetivos

Objetivo General:

Ser una empresa autosustentable y rentable, que brinde un servicio de

calidad.

Obijetivos Especificos:

e Obtener rentabilidad que permita ampliar la linea de servicios a
ofrecer.

e Crear e innovar nuevos disefios que el mercado acepte, genere el
aumento de la demanda y con ella el aumento de la produccion.

e Generar alianzas con proveedores clave que brinden insumos de
calidad y certificados si en caso tuvieran.

e Aplicar la mejora continua en los procesos para reducir costos.

e Posicionar la marca en el sector textil.

e Fidelizar a los clientes a través de un servicio de calidad.



1.4.4. Principios de la empresa

En la empresa se tiene una cultura organizacional basa en principios

empresariales los cuales son:

e Garantia de calidad y seguridad del servicio: el servicio brindado a los
clientes es de total garantia puesto que dentro de nuestros procesos
usamos insumos de calidad.

e Orientacion al cliente: nuestro servicio esta predispuesto a mejorar para
brindar una mejor experiencia a nuestros clientes con el servicio
brindado.

e Innovacion: brindar el servicio de recojo y entrega de las prendas de
vestir donde el cliente indique.

e Trabajo en Equipo: si bien es cierto existe distintas areas dentro de la
empresa, pero todos trabajan en conjunto como un equipo para brindar

un servicio que sobrepasen la expectativas del cliente.

1.45. Valores

Dentro de la empresa existen valores:

e Responsabilidad
e Puntualidad

e Respeto

e Honestidad

e Compromiso



1.5.Ley de MYPE, Micro y Pequeiha empresa, caracteristicas

Desde la migracidén masiva de provincianos a Lima en busqueda de mejor
calidad de vida y la poca oportunidad laboral con remuneracion sustentable para
sus familias, hicieron que estas en su mayoria emprendieran el comer
ambulatorio y otros con mayor poder adquisitivo, emprendieran un negocio

rentable pero informal.

Es por ello que el Estado al identificar esa problematica de informalidad,

promulgé el Decreto Supremo N° 007-2008-TR (2008), que tiene como objetivo:

“...la promocion de la competitividad, formalizacién y desarrollo de las
micro y pequenas empresas para la ampliacién del mercado interno y externo
de estas, en el marco del proceso de promocion del empleo, inclusion social y
formalizaciébn de la economia, para el acceso progresivo al empleo en

condiciones de dignidad y suficiencia”

Este decreto ayudo a muchos negocios informales a no quedarse o
desaparecer con el tiempo, ya que este decreto promueve no solo la
formalizacién si no la inversidén para expandir y ser reconocido en el negocio, ya
que con una formalidad se puede adquirir financiamiento a mayores proyectos

y poder relacionar con empresas formales con gran prestigio.

Posterior se promulgo el Decreto Legislativo N° 1086 (2008), brinda la

siguiente diferenciacion de Microempresa y Pequefia empresa:

10



Tabla 4 Caracteristicas de las Microempresa y Pequenas empresas

Numero de Ventas Anuales
trabajadores
Microempresa | 1-10 Max. 150 UIT
Pequefia empresa | 1-100 Max. 1,700 UIT

Fuente: SUNAT

Elaboracion: Propia

En la tabla 4 se puede apreciar las caracteristicas que diferencian la
microempresa y pequena empresa, pero esto cambio cuando se promulgo la

Ley MYPE a la siguiente:

Tabla 5 Caracteristicas segun Ley MYPE

Max. 150 UIT
Mas de 150 UIT-Max. 1,700 UIT
Mas de 1,700 UIT — Max. 2,300 UIT

Fuente: Congreso de la Republica

Elaboracion: Propia

En la tabla 5 se observa que el niumero de trabajadores no influye en la
diferenciacién de microempresa, pequeia empresa y mediana empresa, ahora

solo se rigen por las ventas anuales que estos generen durante el ejercicio.
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1.6. Estructura Organica

La organizacion tiene una estructura organica que ayudara a identificar a
las personas que pertenecen y que no pertenecen a la empresa, cual es la

divisién jerarquica y la distribucion de cargos.

EL organigrama es un instrumento administrativo que nos ayudara a
cumplir las metas y objetivos trazados anteriormente, puestos que brinda a cada

uno funciones que en conjunto tiene un fin de brindar un servicio de calidad.

La estructura que se tiene es linea, ayuda a una comunicacién ordenada

y eficiente.

TITULAR

GERENTE

Productor Grafico

Tendedora ESTAMPADORES

Figura 2 Estructura Organica

Fuente: Elaboracién Propia
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1.7.Cuadro de asignacion de personal

En el Organigrama anterior se puede observar el personal que se
requiere para que la empresa Coquito’s Print E.l.R.L se desarrolle y cubran la
necesidad laboral, para cumplir con el servicio conforme se predeterminado,
puesto que a falta de uno, implica retraso en la entrega de las prendas de vestir

y con ello pérdida de clientes e ingresos.

No obstante, es imprescindible que se realice la asignacion de personal,

describiendo sus funciones, tal como se muestra a continuacion:

e Titular: Es la persona natural que registré la organizacion ante la
SUNARP, por lo tal sera el representante legal de empresa, como tal
asume derechos y deberes, en el caso de esta empresa que es una

E.I.R.L. es el Unico accionista de la empresa que puso el capital total.

e Gerente General: Es el titular de la empresa, sera la persona quien
tomard las decisiones con respecto en a la empresa, sobre todos
cambios a realizar para la mejora del servicio, pero para ello quien
brindara toda informacién detallada es el productor gréfico; no obstante,
el gerente establece estandares de calidad en cada proceso, designa
metas a cada colaboradores de empresa que deberan ser gestionadas

por el productor grafico.
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El gerente es quien hara las negociaciones con los clientes y trato
directamente para los contratos comerciales, para los acuerdos que
comprendan los servicios, es por ello es quien hara la respectiva visitas

a los clientes futuros.

Productor Grafico: Es quien supervisara la empresa dia a dia, vela que
se realice de manera eficiente y eficaz las funciones de los colaboradores
del area de produccion, es el nexo de comunicacion entre los
colaboradores y el gerente general, es por ello que es quien plasma las
propuesta de cambio o mejora que proviene de los colaboradores y
clientes, porque se encarga del proceso de disefio y matizacidén de los
colores segun a la orden, para que los estampadores realicen sus

laborales sin problemas.

Estampadores: Los estampadores tienen la funcién principal de estampar
el disefio grafico pero también tienen otras funciones como tender y
retirar las prendas vestir para estampar (guiados por la especificaciones
de la orden de servicio con respecto a los colores a usar y para que
prendas de vestir); ademas, los estampadores son el primer filtro de
calidad tanto del disefio grafico y como de los colores que se estan

usando, los cuales son reportados y corregidos.
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e Tendedora: Es la persona que tiene como funcion principal tender los
cortes de prendas en la mesa de estampado y recoger estos cuando

hallan culminado el proceso de estampado del disefo.

1.8.Forma Juridica Empresarial

La empresa Coquitos Print se registrard como una Empresa Individual
Responsabilidad Limitada (E.I.R.L.), puesto que la organizacion se alinea mas,

por las siguientes caracteristicas:

e Serd persona juridica de inversidn privada

e Se desarrollara como una Micro y Pequefia Empresa (MYPE)

e Se registrara con un titular que sera quien dara el capital total.

e Tendra su propio patrimonio (bienes), que no tiene relacion con el
capital del titular.

e La empresa respondera por si mismo con su patrimonio, puesto que

tiene una responsabilidad limitada.

1.9.Registro de Marca y procedimientos en INDECOPI

La empresa Coquito’s Print E.l.LR.L. no necesita de una marca para
realizar sus actividades comerciales, puesto que no se brinda un producto en
si, es por ello que registrard el nombre comercial de la empresa el cual sera

“‘ESTAMPAZ2”, para ellos debemos seguir el siguiente procedimiento:
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. Completar y presentar 3 copias de la solicitud de registro de

nombre comercial. (Ver Anexo 6)

. Puesto que el nombre comercial es mixto y figurativo se debera

adjuntar su reproduccion ( 3 copias de aprox. 5cm x 5¢cm)

. Enviar una copia a logos dsd@indecopi.gob.pe (formato jpg o tiff)

. Adjuntar la constancia de pago del derecho de tramite, el cual es

S/. 534.99 soles (pagado en un sucursal del Banco de la Nacién)
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1.10. Requisitos y Tramites Municipales

Para obtener la licencia de funcionamiento, la municipalidad de Ate

brinda los siguientes requisitos a seguir:

Formato de solicitud de
Licencia de
Funcionamiento (ver
Anexo N°7)

Copia de la vigencia de
poder de poder de
representante legal

Indicacién de

Comprobante de pago
por derecho a tramite

Declaracion Jurada de
observancia de
condiciones de Seguridad
(Ver Anexo N° 8)

Inspeccidn técnica de
seguridad en
Edificaciones-ITSE nivel
basico ex post

Figura 3 Requisitos para Licencia de funcionamiento

Fuente: Municipalidad de Ate

En la Figura 3 se puede apreciar la secuencia de los procedimientos a

seguir para la obtencion de la licencia de funcionamiento por exceder los 100m2

el local, no obstante estos son requisitos generales, en caso de haber sido otro
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rubro como estacionamiento, salud o patrimonio cultural, lo cuales tiene otros

requisitos especificos.

El costo total de la licencia sera de S/. 251.60, porque fuera del
establecimiento no se tendrd un anuncio simple o luminoso, que tienen otros

requisitos y costo extras.

1.11. Régimen tributario procedimiento desde la obtencion del RUC y

Modalidades

La SUNAT ha creado un régimen especial para la Micro y pequeinas
empresas, el principal objetivo de este es promover su desarrollo y brindar a los
nuevos emprendedores condiciones simples para que declaren adecuadamente

Sus impuestos.

Dentro de este Régimen no podran ser registrados los siguientes:

Contribuyentes con vinculacién directa e indirecta en funcion de capital y

cuyos ingresos netos mensuales en conjunto superen las 1,700 UIT.

Empresas con sucursales, agencias o cualquier otro establecimiento

permanente de empresas constituidas en el exterior.

Aquellos con ingresos netos anuales superiores a 1,700 UIT en el

ejercicio anterior.
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Toda empresa o negocio que se registra en la SUNAT debe tener los

siguientes tipos de comprobantes de pago:

Boltetas
de Venta

COM PROBRANTES Liguidaciones
DE PAGO de Compra

Notas de _
Guias de

Remision

creditoy
debito

Figura 4 Comprobantes de Pago
Fuente: SUNAT

Elaboracion: Propia

El Impuesto a la Renta en el régimen MYPE es el 1% si los ingresos
mensuales anuales si no superan las 300 UIT, en caso en un mes se lleguen a
superar las 300 UIT sera 1.5% o coeficiente (art. 85 Ley del impuesto a la
Renta). En el Impuesto General a las Ventas la tasa es 18% como en la RER y

al Régimen General.
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En el impuesto a la Renta Anual la tasa es progresiva acumulativa, si la

renta anual es de hasta 15 UIT, sera 10% y si excede los 15 UIT serpa 29.5%.

1.12. Registro de Planillas Electréonica (PLAME)

SUNAT nos menciona que PLAME es una:

“... Planilla Mensual de Pagos, segundo componente de la
Planilla Electronica, que comprende informacion mensual de los
ingresos de los sujetos inscritos en el Registro
de Informacion Laboral (T-REGISTRO), asi como de los Prestadores
de Servicios que obtengan rentas de 4ta Categoria; los descuentos,
los dias laborados y no laborados, horas ordinarias y en sobretiempo
del trabajador; asi como informacion correspondiente a la base de
calculo y la determinacién de los conceptos tributarios y no tributarios

cuya recaudacion le haya sido encargada a la SUNAT”

En el PLAME se detallara los ingreso, beneficios laborales, descuentos,
ingresos extras y recaudaciones, que tiene los colaboradores en una empresa,
pero para ello primero se debe registrar a cada trabajar que pertenece a la
empresa en registro de informacion laboral (T-REGISTRO); no obstante debe
presentar se también de los pensionistas, prestadores de servicios y

practicantes en el PDT de Planilla electrénica.
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Para el caso de la empresa Coquito’'s Print E.I.LR.L. el PDT PLAME

obtendra del T-REGISTRO son:

Tabla 6: Datos de T-Registro de la Empresa

| _
Empleador Indicador por ser microempresa inscrita
en REMYPE
Trabajadores DNI, Nombre completo, fecha de

nacimiento, tipo de trabajo, régimen de
salud y régimen pensionario

Fuente: SUNAT

Tal como se muestra en la tabla 6 solo esos datos se pondran obtener
del T-REGISTRO de la empresa, puesto que como es una empresa nueva, no
tiene registrado pensionistas, ademas que al iniciar las actividades no se tendra

terceros, ni practicantes por el momento.
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1.13. Régimen Laboral Especial y General Laboral

La empresa Coquito’s Print E.I.R.L. al estar inscrita en la REMYPE, esta
sujeta al Régimen Laboral Especial, pero se puede llegar un acuerdo para

mejorar los beneficios laborales.

No obstante a empresa al ser una microempresa, tienen los siguientes

beneficios laborales sus colaboradores:

Descanso: semanal y en feriados
Pago: por horas extras
Vacaciones: 15 dias calendarios

Despido: indenminzacion de 10 dias
remuneracion por afo laborado (max. 90
« dias)

Salud: Seguro Integral de Salud (SIS)

Sistema de Pensiones Sociales

\J

Figura 5 Beneficios Laborales de una MYPE
Fuente: SUNAT

Elaboracion: Propia
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1.14. Modalidades de Contratos Laborales

Segun el Decreto Legislativo 728 (1997), el contrato laboral e:”... toda
prestacion personal de servicios remunerados y subordinados, se presume la

existencia de un contrato de trabajo a plazo indeterminado.”

Las Modalidades de Contratos que se tendra en la Empresa Coquito’s

Print, son:

Tabla 7: Caracteristicas de la modalidad de los contratos

Duracion Consideracion
Maxima
Inicio o 3 anos -Apertura de
Incremento de establecimientos o
Actividad mercados
Temporal -Inicio de nuevas
actividades
-Aumento de carga
laboral
Necesidad de 5 afos Se debe precisar causa
mercado objetiva justificante de

contratacion

Reconversion 2 afnos Innovacién tecnoldgica y
empresarial procedimientos
operacionales

Fuente: Elaboracién Propia

En la tabla 7 se observa como se celebraran los contratos laborales en
la empresa, puesto que se iniciara la actividad, ademas en caso de ampliarse
nuevas lineas de trabajo con otros materiales especiales de estampados o
cuando se innove tecnolégicamente con maquinarias especiales que aceleren

la produccién de estampados, y se requiera mas personal especializado.
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No Obstante, para el caso de la MYPE es bueno declarar cada contrato
que estan bajo la modalidad del Régimen Laboral Especial, puesto que si no,
pasan a ser contratos de Régimen laboral General, y con los beneficios que

estos contengan.
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Tabla 8: Beneficios de los colaboradores

Colaborador Fecha DNI Ocupacion Remuneracion SPS Netoa SIS Total
de 4% Pagar Aportados
ingreso
Gerente XX/XX/XX XXXXXXX Gerente 1,500 37.20 1,462.8 25 25
Productor XX/Xx/xx  xxxxxxx Colaborador 1,000 37.20 892.8 25 25
Grafico
Estampador xx/xx/xx xxxxxxx Colaborador 930 37.20 892.8 25 25
1
Estampador = xx/xx/xx = xxxxxxx Colaborador 930 37.20 892.8 25 25
2
Estampador xx/xx/xx xxxxxxx Colaborador 930 37.20 892.8 25 25
3
Tendedora  xx/xx/xx xxxxxxx Colaborador 930 37.20 892.8 25 25

Fuente: Elaboracion Propia
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Como se puede observar en la tabla 8 los colaboradores presentan los
beneficios, pero en cuanto al SIS en la microempresa es la mitad puesto que

segun el SIS (2008) menciona que:

El empleador debera efectuar un aporte mensual por cada
trabajador afiliado, equivalente a la mitad del aporte mensual total del
componente Semisubsidiado del Seguro Integral de Salud, el que sera
complementado por un monto igual por parte del Estado, a fin de que
el trabajador y sus derecho habientes accedan al Listado Priorizado
de Intervenciones Sanitarias establecido en el Articulo 1 del Decreto
Supremo N°® 004-2007-SA. Esta disposicidon se aplica, asimismo, en el

caso de los conductores de la Microempresa.

Es por ello que el empleador debe aportar la mitad del monto y el Estado

subsidiara la otra mitad igual.

1.15. Contratos Comerciales y Responsabilidades civil de los

accionistas

Los contratos comerciales lo realizara el Gerente-titular con los clientes,
segun a 6rdenes de servicio que se generen y lo clientes lo pagaran con boleta

o factura.

La Responsabilidad de civil del accionista de la empresa es limitada,
puesto que es una E.l.LR.L. que en caso de tomar acciones legales alguna

empresa o el Estado la empresa se hara responsable bajo sus bienes a su
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nombre; no obstante, en caso se declare que se realiz6 acciones fraudulentas

el accionista o titular se hara responsable de las acciones realizadas.

En caso el cargo del gerente y el titular sean personas distintas, la
responsabilidad de las acciones del gerente dependera si en caso no fue
encomendado por el titular de la empresa, puesto que en caso se compruebe

toda accion realizara sera netamente responsabilidad del titular y no del gerente.
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2. ESTUDIO DE MERCADO

2.1.Descripcién del Entorno del Mercado

La actividad empresarial Coquito's Print pertenece al mercado de servicios
de acabados en el sector Textil, el cual es el estampado de prendas de vestir; el

marco geografico que la empresa va a englobar es el distrito de Ate.

La empresa brinda servicios de estampado para varios talleres de
confeccién que producen varios productos, pero nuestra especialidad y core

business son las prendas de vestir para bebes.

El entorno del merado se analiza bajo los factores macro y micro, a

continuacién iremos detallando como afecta estos factores a la empresa:

» Macro Entorno:
e Factores demogréficos: los factores demograficos en el mercado afectan
directamente, puesto el aumento de poblacién o disminucién, afectan la

demanda de los clientes en el mercado.
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Tabla 9 Demografia del Perl proyectada

POBLACION |

Edad y 2000 2005 2010 2015 2020

Sexo

0-4 3,082,644 2,997,308 2,962,323 2,935,361 2,902,465

Varon 1,570,368 1,528,455 1,511,823 1,498,537 1,482,270

Mujer 1,512,276 1,468,853 1,450,500 1,436,824 1,420,195
Fuente: INEI

Elaboracion: Propia

En la tabla 9 se puede observar la demografico de poblacion entre la
edad de 0 a 4 afos de edad y distribucidn entre sexo (varon y mujer) desde el
afno 2000 al 2020 (proyectadas), cada quinquenio va disminuyendo la cantidad
de nifios de 0-4 afos, esto a raiz de la planificacion familiar que hay en los
hogares del pais; no obstante, el mercado no deja de existir pero si exigente

(calidad)

e Factores econdmicos: dentro de los factores econdémicos tenemos al PBI del

pais.

El PBI del pais se ha incrementado en el primer trimestre del afio 2018
de 3.2%, esto a causa del aumento de inversién y consumo que hay en el
mercado, esto a su vez trajo consecuencia en las exportaciones con una

mejor relacion (precio-volumen).
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Grafico N°1
PRODUCTOQ BRUTO INTERNO Y DEMANDA INTERNA, 2008 1 - 2018_1|

(Variacion porcentual del indice de volumen fisico respecto al mismo periodo del afio anterior)
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Figura 6 Producto Bruto Interno y Demanda Interna

Fuente: Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

En la Figura 6 se logra apreciar las variaciones que ha tenido el PBI del
ano 2007 como base hasta el primer trimestre del afno del 2018, a su vez, la
figura muestra la variacion que ha tenido la demanda interna, ha bajado de 3,6%
porque se sabe que la temporada alta de demanda interna es el ultimo trimestre
del afo, pero muy aparte de ello, cuando se compara con los ultimos 3 anos no

es tan bajo.

e Factores socio-culturales: La cultura del pais genera que el mercado textil
sea un sector primario puesto que siempre estan atentos a la moda y al
cambio que hay en éste, es por ello que las empresas deben diversificar sus

productos o seguir las nuevas tendencias en el mercado interno y externo.

En cuanto al segmento de prendas de vestir para bebes, en los

hogares peruanos se tiene la costumbre de comprar grandes volumenes de
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ropa asi aun el bebe no lo use y existe el comun llamado “babyshower”
aunque esto siendo un costumbre norteamericana, se insertd en la cultura
peruana y se realiza cada vez que un bebe esta por nacer, asi que lo
invitados a dicha reunién comprar en su mayoria prendas de vestir de

distintas tallas.

Factores politico-legales: muy aparte de los problemas politicos que se viven
en la actualidad, el gobierno promueve el desarrollo y brinda a las
microempresas facilidades a formalizarse, es por ello que actualmente estan

aumentando las empresas que se dedican a las confecciones.

Factores tecnoldgicos: actualmente la nueva era digital ha cambiado el

mercado y la forma de vender, las redes sociales se han vuelto un canal

economico y eficiente para captar clientes.
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» Micro Entorno:
Para el andlisis del micro entorno de la empresa usaremos las 5 fuerzas

de Porter:

Competidores
nuevos:

-Telas Importadas con
disefios

-Maquinarias de ultima
gama de estampados.

Competidores: ; .
Prqveedores: -Talleres de _(?rléﬁ;tei' de
-Print Top Estampado de Confeccién de
-Tepsol Gamarra prendas de vestir
-Quitexa -Talleres de de bebes del

estampado del cono cono Este.

Este.

Sustitutos:
-Talleres de
bordado
-Talleres de
sublimado

Figura 7 Las 5 fuerzas de Porter de la Empresa

Fuente: Elaboracién Propia
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La figura 7 presenta las 5 fuerzas de Porter de la empresa, sus
competidores potenciales que entraran al sector son las telas importadas con
disefio que provienen de China, estos son baratos y no tiene la necesidad de
estampado, pero de mala calidad; los compradores de nuestros servicio son los
talleres de confeccidon de prendas de vestir de bebes puesto que es nuestro core
business y si existe mercado; los sustitutos son los talleres de bordados y de
sublimado, en el primero, algunas empresas prefieren realizar solo bordado a
sus prendas y venderlas, pero si existe empresas que requiere bordado y
estampado; los competidores principales que tiene la empresa son los talleres
de estampado de gamarra por sus bajos costos, pero no disponibilidad de
atencion al cliente, y los talleres de estampado del cono Este, pero que no
brindan el servicio de creacién de nuevos disefios y el recojo y entrega de las

prendas.
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2.2. Ambito de accion del negocio
2.2.1. Segmento de Mercado

Para la segmentacién vamos a determinar el tamafo del mercado:

™
W e Sector Textil y acabados
Total .|
\
\ | e Sector Textil
Mercado

Potencial J

N\

e Empresas textiles de Ate y
Santa Anita

Figura 8 Segmento de Mercado

Fuente: Elaboracién Propia

Se aprecia en la figura 8 el mercado total es el sector textil y acabados
porque engloba el volumen total del mercado, el mercado potencial es el sector
textil que representa el mercado concreto donde se podria brindar los servicio
conforme se vaya expandiéndola empresa, pero el mercado meta son las
empresas de confeccidn en el distrito de Ate y Santa Anita donde se ofrecera

los servicios y podra desarrollarse geograficamente.
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2.2.2. Publico Objetivo

Para identificar el publico se seguira los siguientes pasos:

v Perfil geografico del cliente: Se debe de encontrar dentro del distrito de

Ate.

v Perfil demografico: Toda persona natural o juridica que confeccionen

prendas de vestir.

v Perfil socio-cultural: Buenas referencias de otras empresas de ser buen

pagador la persona natural o juridica con quien se haga el trato.

v Estilo de vida: Persona natural o juridica que cumplan con los acuerdos

comerciales y respeten el proceso interno de la empresa.

2.2.3. Posicionamiento

El posicionamiento es la posicidon que ocupa la marca o en este caso el
nombre comercial de la empresa en la mente del consumidor, para poder
posicionar el nombre comercial primero se debe definir el segmento de mercado
(Empresas textiles de Ate), definir el publico objetivo (Talleres de confeccién del

distrito de Ate) e identificar los atributos determinantes los cuales son:
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Calidad

Figura 9 Atributos determinantes de la empresa

Fuente: Elaboracién Propia

Los atributos determinantes de la empresa son tres: servicio, tiempo y
calidad, el servicio de recojo y entrega de las prendas de vestir es para facilitar
al confeccionista de no salir de su taller y seguir enfocado en su actividad; el
tiempo es un atributo que valora mucho los confeccionistas puesto que mientras
mas antes salga su mercaderia estampada ya lo puede entregar a sus clientes
o distribuirla a sus tiendas; calidad es un atributo indispensable puesto que
mientras mas calidad tenga el producto el cliente puede vender a mayor precio

sus productos.
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Para saber ddénde posicionar el servicio, se guiara de la siguiente matriz:

+ Coquito’s Print

Figura 10 Matriz de posicionamiento

Fuente: Elaboracion Propia

En la figura 10 se identifica quienes son los competidores y que
posiciones tiene en el mercado segun los atributos determinantes servicio y
precio, puesto que a mejor o mayor servicio brindado, mayor sera el precio,
Coquito’s Print se encuentra en primer lugar porque brinda mejor y mayor
servicio a sus clientes a comparacién de sus competidores que solo de enfocan

en estampar las prendas de vestir.
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Analizaremos la empresa Coquito’s Print:

Fortalezas
-La ubicacién de la empresa

-Conocimientos de los distintos
tipos de estampado.

-Relacién con futuros clientes
potenciales.

Debilidades

-Poca experiencia de la
empresa en el mercado

-Capacidad productiva limitada

-Lejania con los proveedores.

Figura 11 FODA de la empresa

Fuente: Elaboracion Propia

La figura 11 muestra el FODA de la empresa, sus fortalezas por su

Las oportunidades que presenta la empresa es la demanda insatisfecha

Oportunidades
-Existe demanda insatisfecha

-Mas confeccionistas estan
exportando.

-Los futuros clientes tiene
relaciones laborales con otros
confeccionistas.

Amenazas

-Entrega de prendas de vestir a
cliente equivocado.

-Mal estampado de lotes.

ubicacion ya que esta cerca a los clientes potenciales, la empresa tendra
colaboradores con amplio conocimiento de los distintos de estampados a
realizar pero el principal tinta al agua, se mantiene buena relacién con algunos

confeccionistas que podrian ser los futuros clientes potenciales.

que existe en el mercado, por el hecho de que son pocas los talleres de
estampado y la produccion de la confeccidn por taller es 2 grandes cantidades

de lotes a la semana por semana; otra oportunidad, es el hecho que mas
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confeccionistas estan exportando sus productos y con ello aumentando su
produccidn, y para nosotros mas trabajo a realizar, los mismo con la oportunidad
que todos los confeccionistas mantengan comunicacién entre ellos y asi

recomendarnos.

Una de las debilidades de la empresa es la poca experiencia en el
mercado, al ser nuevo en el mercado, habra desconfianza por parte de
confeccionistas que estan acostumbrados a trabajar con los mismos talleres de
estampado, la capacidad productiva limitada es una debilidad que es
relacionada con el hecho de ser nuevos, puesto que no se puede expandir la
capacidad si no lo amerita; la lejania con los proveedores si es algo critico al

representar mayor coste de flete de los insumos.

Las amenazas que puede tener la empresa es una entrega errada por
una mala guia de remisidbn o por mal estampado de lotes, que en todas
representa gastos extras y otras perdidas, pero que se puede contrarrestar con

control y estandares de calidad.

Una vez haber analizado la empresa debemos elegir la estrategia de
posicionamiento que adoptara la empresa Coquito's Print, el cual seria la
diferenciacion del servicio, puesto que se brinda 2 servicios extras que pagaran
los clientes, pero que es a beneficio de ellos, porque el servicio de entrega y
recojo es para que se enfoque en su core business, el otro servicio es la
propuesta de nuevos diseflos para que ingrese con novedades que

incrementara sus ingresos.
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2.3.Descripcidn del servicio

Hoy en dia a pesar de que la tasa de natalidad ha bajado a nivel nacional a
comparaciéon de afnos anteriores, sigue aumentando la poblacién, ahora esto
sumando la era actual del emprendimiento, sobre todo en el sector textil, ha hecho
que se aumente la cantidad de talleres de confeccidn de prendas vestir ya sea
porque desean saber cdmo les va en ese mercado o porque trabajaron para un
taller y desearon incursionar en ese mercado también, pero estos emprendedores
se dedican netamente a este rubro de la confeccion, llegando a tercerizar muchos
procesos para enfocarse en su core business, uno de ellos es el estampado de
éstas prendas, actualmente existen talleres de estampados pero no abastecen la

demanda en el mercado.

Coquito’s Print brinda el servicio de estampados de prendas de vestir en el
tiempo necesario para que nuestros clientes puedan entregar las prendas en el

tiempo determinado a sus clientes, tiendas o en algunos casos exportalos.

El servicio se adapta al mercado, brindando nuevos disefios graficos a los
confeccionistas para que puedan elegir y poder estamparlos en las prendas de
vestir, a su vez, se recopila informacién para dicho proceso ya sea de la
competencia de nuestros clientes o los nuestros como también de del mercado

extranjero que traen tendencias a nuestro mercado nacional.

Coquito’s Print para ingresar al mercado, brindara servicio para los talleres

de confeccion de prendas de bebe porque dichos talleres estan cerca a la empresa
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y existe gran demanda e inclusive futuros clientes esperando llevar a cabo este
plan de negocio, pero no descarta el hecho brindar servicio a los demas talleres de

confeccién.

El estampado para los talleres de confeccidbn de prendas debe es el
estampado con tintas al agua, los cuales contienen pocos metales pesados que
causan danos al bebe, esta serigrafia textil es suave a comparacion con las tintas
plastico que se usan en los polos, ademas de este ultimo usar “plastico” y ser de

un tacto tosco.

El servicio de recojo y entrega de las prendas de vestir se realiza dese el
taller del cliente y se entrega a la misma, este servicio es cobrado por cada servicio
por separado; este servicio es beneficioso para los clientes puesto que asi no

pierden tiempo transportando su mercaderia para ser transportado.

2.4 Estudio de la demanda

Se ha realizado investigacion de la cantidad total aproximada de talleres de
confeccione en el distrito de Ate y Santa Anita, los cuales se pueden brindar el
servicio, en Ate son 15 talleres de confeccion formales y un aproximado de 17
informales, en Santa Anita 8 talleres formales y 15 talleres informales. Tal como se

detalla La figura 12:
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Figura 12 Talleres de Confeccion
Fuente: Elaboracién Propia

En total el mercado actual es 55 talleres de confeccion aproximadamente,

puesto que incluye informales.

Para nosotros llegar a todos los clientes potenciales se realizara visitas,
mostrando nuestros servicios y calidad en los trabajos a encomendar por ellos; la
experiencia de nuestros clientes serd nuestra carta de presentacién con el resto,
puesto que en este mercado existe el marketing de boca a boca, ya que es mas

confiable para ellos (confeccionistas).

2.5.Estudio de la Oferta

En el mercado existe competencia pero son muy pocas, puesto que en
distrito de Ate son 4 talleres de estampado textiles formales y 7 informales, en

Santa Anita existe 1 taller formal de estampado y 6 talleres informales.
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Ate Santa Anita

Formales Informales

Figura 13 Talleres de estampado

Fuente: Elaboracion Propia

En este mercado son muy pocos competidores que son formales puesto que
prefieren evitar pagar impuesto ya que sienten que les quitan ganancia y se puede

ver la diferencia en la figura 13.

Para esta obtener la cantidad de talleres informales informacién se recurrié

a nuestros futuros clientes y corroborada dicha informacion mediante visitas.

No obstante, muchas empresas grandes de confeccion tienen dentro de su
proceso el estampado porque consideran que pueden ahorrar dinero no
tercerizando este proceso, pero es lo contrario, porque al tener muchos procesos
dentro de la empresa, la empresa se tiene que encargar de la compra de insumos
de estampado, personal para el proceso y disefiadores para los graficos a
estampar, demanda tiempo y dinero, por eso es mejor tercerizar este proceso a la

empresa Coquito’s Print.

43



No obstante, porque nuestros futuros clientes no tienen esta actividad de
estampado dentro de sus procesos, porque no tienen el espacio necesario para

integrar este proceso y que les demanda tiempo y dinero, por ellos prefieren

confeccionar y vender.

Por ello que Coquito's Print ofrece el servicio, que cuenta con el personal

capacitado y con la capacidad de atender las labores encomendadas, teniendo

alianzas estratégicas con proveedores.

2.6.Determinacion de la demanda insatisfecha

La demanda insatisfecha del mercado se determinara identificando cuanto

ha copado nuestros competidores y que no ha copado.

E Talleres de Confeccion E Talleres de Estampado
35
30
25
20
15

10

Ate

Santa Anita

Figura 14 Determinacion de la demanda insatisfecha

Fuente: Elaboracion Propia
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En el mercado existe demanda insatisfecha y eso lo demuestra la figura 14,
en los distritos de Ate y Santa Anita se observa que la cantidad de talleres es mucho
mayor que la cantidad de talleres de estampados, es por ello que la demanda es
mas que la oferta en el mercado, a consecuencia de esto, los actuales talleres de
estampados pueden darse el lujo de rechazar trabajos o aplazar entregas de

mercaderia a los clientes.

Si bien es cierto que las cantidades de talleres de estampado y de
confeccién son aproximadas, pero la tendencia que los talleres de confeccion es
un hecho, ya que ahora muchas personas incursionan en la confeccion en ropa

para bebes o0 en polos, que son mercados seguro de venta en el mercado nacional.

2.7.Proyecciones y provisiones para comercializar

2.7.1. Proyecciones

La empresa es nueva el mercado y se proyecta que ira de menor a mayor
en la venta de los servicios, puesto que hay demanda insatisfecha en el
mercado, la empresa Coquito’s Print apunta a copar el 10% del mercado de Ate
y Santa Anita de talleres de confeccion de prendas de bebe, pero considerando
que cada vez mas aumentan los emprendedores que incursionan en el mercado
de confeccion, esto significa el aumento de la demanda del mercado y mas mas
clientes futuros, con ello aumentaria nuestras ventas de servicio

considerablemente en un 10% del total de ventas para el 5to mes, aumentando
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la capacidad productiva para poder cumplir con las labores encomendadas sin

dejar de lado nuestros atributos determinantes y nuestra diferenciacion.

2.7.2. Provisiones para comercializar

Las provisiones para brindar el servicio son:

e Disefos graficos: de esta labor se encarga los disefiadores graficos, el
cual su principal funcidn es crear e innovar disefios para que estos se
conviertan en propuestas a estampar, diariamente el disefiador genera

nuevos disefios y maneja una base.

e Tipo de estampado: la primer linea de servicio de Coquito’s Print al
ingresar el mercado sera el estampado de prendas de vestir de bebe, el
cual se usa el estampado con tinta al agua, pero a futuro se piensa
diversificar las lineas de servicio, a polos y bividis, los cuales existen

otros tipos de estampado como: descoloramiento, transfer, etc.

e Insumos: la empresa tendra una logistica éptima para que no existe
repercusiones en la produccion del estampado en las prendas; los

insumos son:

-Pigmentos (verde, amarillo, rojo, azul, negro y blanco)
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-Raquetas

-Cuadros

-Cintas

-Pegamento de mesa
-Emulsion

-Mesa de estampado

e Transporte: el titular-gerente de la empresa, realizara la entrega y recojo
de las prendas a los clientes, esto a su vez para recabar informacién de

primera de los clientes.

2.8.Descripcion de la politica comercial

2.8.1. Precio

El precio sera proporcional a la calidad del servicio que se brinda a los
clientes en cuanto al trabajo a realizar, pero dejando en claro que el precio sera

mayor que el coste de produccién

La estrategia de precio que usara la empresa es el Premium, porque
brindamos alta calidad de servicio y rapidez en la entrega de las prendas de
servicios a los clientes, puesto que eso valoran ellos, a pesar de que los
ingresos sean por los volumenes estampados, los servicios que brindamos nos

da el derecho de poner un mayor precio que la competencia.
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Como se sabe la empresa trabajara en sus comienzos con las prendas
de vestir porque hay mas demanda en el mercado en ese sector y rentabilidad,
los precios que se tendra por docenas estampadas, tal como muestra la tabla
10; a su vez, se detalla el precio de transporte que de recojo y entrega tienen el
mismo precio en Ate de 20 soles, en cambio en Santa Anita el precio de recojo

y entrega es 25 respectivamente.
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Tabla 10 Precios de Servicio

Preciode | Estampado
Tela Prenda | estampado | con mejor
Por Docena disefno

Transporte en | Transporte en

Santa Anita

POLYCOTTON bceh;;m o S/.3.00 S/. 3.50

Chaleco de S/.20.00 S1.25.00
bebe

Cinta de S/.4.50 S/.5.50
gorro para
bebe

Fuente: Elaboracién Propia
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2.9.Plaza

La plaza que usara la empresa es el taller de estampado ubicado en el
distrito de Ate, donde se realizara todos los procesos de estampado, desde la
creacion de disefios graficos hasta la reproduccion del estampado en las

prendas de vestir.

El canal de distribucién que tendra la empresa sera mediante el servicio
incluido y cobrado por recojo y entrega de las prendas de vestir donde el cliente

lo requiera, esto generando la Venta directa del servicio.

A su vez, esto ayuda que los clientes se enfoquen en el foco de su
negocio y que la empresa se encargue del proceso de manera eficiente esta
actividad, a su vez, este servicio afade valor al servicio que brindamos,

dandoles una mejor experiencia a los clientes.

2.9.1. Promocion

La empresa a ser nueva y no tener capital para invertir en publicidad o
usar medios de comunicacion, se usara los contactos existentes para tener mas
clientes, en el mercado de confecciones muchos de los empresarios y
emprendedores se conocen entre ellos, por lo tanto, mientras mejor sea la
experiencia de un cliente con el servicio brindado, recomendaran a otros a

adquirir el servicio.
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Lo que comunmente se llama publicidad de “boca a boca” es una mejor
referencia para los confeccionistas, tomando en cuenta los atributos

determinantes (calidad, tiempo y servicio).

Pero para ampliar la cartera de clientes se realizara visitas a los talleres
de confecciones, donde se dardn detalles del servicio, mostrando nuestros
productos y brindando promocién de 10 % de descuento si es que el servicio

excede las 200 docenas.

2.10. Cuadro de la demanda proyectada para el negocio

La demanda proyectada del mercado se calculara de la siguiente

manera:

e Numero de clientes potenciales x cantidad
PEUEUEY  promedio de servicio x precio

a Actual

e 4x2x S/.420

e S/.3,360 a la semana

Figura 15 Calculo de la demanda

Fuente: Elaboracion Propia
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La demanda que tendria la empresa seria S/. 3,360 Soles a la semana,
puesto que 2 veces a la semana mandan a estampar su mercaderia los talleres
de confeccidn, son 4 nuestros clientes potencial a atender teniendo en cuanta
nuestra capacidad de productividad y el precio promedio que se pone es 420
Soles por 100 docenas estampadas puesto que no se quiere sobreestimar los
ingresos esperados a tener por los servicio de estampado, ademas dejando en

claro dentro del precio se incluye el servicio de entrega y recojo de las prendas.

Para calcular los ingresos promedios durante los proximos 5 afos
usamos el ingreso de S/. 3,360 semanal, lo convertimos a anual y se espera
que anualmente se tenga entre 1 cliente mas, expandiendo la cartera de clientes
e ingresos, pero para no sobre estimar los ingresos se aumentara un cliente por

ano, tal como se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 11 Ventas Anuales para los préximos anos

Descripcion 1er Ao 2do afio 3er Ahos 4to Ao  5to Aho

B I LA

Ventas Del
Servicio S/.161,280(S/.205,632|S/.251,694|S/.299,515(S/.349,149

Anual

Inflacion
afecta al
Precio

2%

Fuente: Elaboracion Propia
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3. ESTUDIO TECNICO

3.1.Tamano de negocio, factores determinantes

El tamario del negocio influye en la produccién que pueda tener, puesto que
mediante ello se puede determinar un limite maximo a producir dentro de la

empresa ya sea un bien o servicio.

Para determinar el tamano de la empresa, usaremos la cantidad de
estampados por unidad de tiempo, para Coquito’s Print el tamarno éptimo sera de

150 docenas de cinta y 150 chalecos estampados al dia.
Los aspectos Influyentes que se tiene son:
Factores Determinantes:

» Mercado: se sabe que un cliente en un corte de tela para las prendas de
bebé, genera 100 docenas de chalecos y cinta en la tela Jersey, pero en
la tela polycotton en corte solo producen 100 docenas de chalecos.

» Disponibilidad de insumos o materia prima: existe los proveedores
estratégicos para la obtencion de necesario de insumos y suministros
para producir segun al tamafno de negocio que tendra la empresa.

» Posibilidades de expansién: se puede expandir el tamafo de negocio
segun aumenta la cartera de clientes, se tiene pensado en anualmente

generar aumento de tamarno del negocio.
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Economias de escala: la empresa al producir en grandes cantidades
estampados, genera compra de gran volumen de insumos y suministros

para producir, eso nos hace reducir el costo de produccién.

Factores Condicionantes:

Capacidad Financiera: la empresa puede generar los suficientes
ingresos para mantenerse con la capacidad de diseiio que ha
proyectado.

Tecnologia: dentro de la empresa se usa la computadora y el programa
de desarrollo de disefos graficos, para la produccidén de estampados.
Obras complementarias: para adecuar el local para realizar las
actividades dentro de la empresa, ya sea instalaciones de toma
corrientes o instalaciones de medidas seguridad.

Politica gubernamental: no genera impedimentos para el desarrollo, al

contrario lo promueve.
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3.2.Proceso y Tecnologia

3.2.1.

CLIENTE

RECOGER
PRENDAS

Figura

DISENO

No__

RESVISION
DE DATA

PRODUCIR
DISERO
SRAFICO

IMPRIMIF
DISERO Y
GUIADE
COLORES

DISENO Y
GUIA DE

COLORES

16 Flujo de proceso

Fuente: Elaboracién Propia

Descripcion y diagrama de los procesos
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CUADROS EL
DISEND
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Diagrama de Flujos de Proceso Operativo

Pag. 1 Metodo Actual |
Proceso: Estampado de una Disefio Grafico |
Operacion 11|Transporte | 3|a|macena]e | 2|inspeccién | 1|Re'trasc|s
D D TIEMPO | b isTANCIA |OBSERVACIONES
Descripcién Actividades (Min)
1 Recoger Prendas 10
2 Transporte a Empresa las prendas 30
3 Almacenaje 3
4 Nuevo Disefio 20
5 Revisidn de Data — 5
6 Producir Disefio Grafico 10
8 Imprimir Disefio y guia de colores 3 Previa aprobacion del cliente.
9 Preparar emulsion 10
10 Verter en los cuadros 10
11 Dejar Secar T — 10
12 Revelar en los cuadros los disefios 20
13 Echar pegamento a las mesas 15
Se tiende y recoje a la vez
tender las prendas a estampar _
14 4 mientras estampan.
Si los colores son los
Probar los colores a estampar correctos, si no revisar la data
15 10 y matizar los pigmentos a usar.
Un lote comprende 100
17 Estampar todo el lote de prendas 240 docenas.
18 Tranportar a almancen de productos terminados 3 2 metros
En caso sea produto
Almacenaje terminado separado los lotes
a estampar.
19 2
20 Transporte a taller de cliente 30
21 Entregar las prendas al cliente 10

Figura 17 Diagrama de flujo de procesos-Disefio nuevo

Fuente: Elaboracion Propia
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Diagrama de Flujos de Proceso Operativo

Pag.1 Metodo Actual |
Proceso: Estampado de una Disefio Gréfico |
Operacidn fi| Transporte | 3|almacena]e| 2|inspeccién | D|Retrasos | D|
O :> TIEMPO DISTANCIA |OBSERVACIONES
Descripcion Actividades v D (Min)
1 Recoger Prendas ' - 10
2 Transporte a Empresa las prendas 30
3 Almacenaje ] 3
4 Echar pegamento a las mesas 15
5 Tender las prendas a estampar 4 Setiendeyrecojeala
6 Probar los colores a estampar 10 Si los colores son los
7 Estampar tado el lote de prendas 240 Un lote comprende 100
8 Tranportar a almancen de productos te 3 2 metros
9 Almacenaje - 2 En caso sea produto
10 Transporte a taller de cliente 30
11 Entregar las prendas al cliente 10

Figura 18 Diagrama de flujo de procesos-Diseio antiguo

Fuente: Elaboracion Propia
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En la figura se observa detalladamente el proceso de la empresa que
tendra desde el recojo de las prendas de vestir hasta la entrega respectiva, no

obstante en la tabla 12 se sefiala que representa cada figura:

Tabla 12 Simbolos de diagrama de flujo de proceso

SIMBOLOS DESCRIPCION

ACTIVIDAD U OPERACION
INICIO O FIN DEL PROCESO
TRANSPORTE DE UN LUGAR A OTRO

ALMACENAJE

INSPECCION

DECISION

RETRASOS

DOCUMENTOS

J O Q@HO

3.2.2. Capacidad instalada y operativa

Segun el tamafo de la empresa se tiene las siguientes capacidades:

e Capacidad Instalada: la empresa tendra la capacidad disponible
permanente para la produccién de estampado de 150 docenas de
chalecos y 150 docenas de cinta al dia.

e Capacidad utilizada: se usara toda la capacidad instalada, siendo un

uso efectivo.
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e Capacidad ociosa: la capacidad ociosa son lo dias no laborables, como

los dias festivos segun calendario y domingos.

La empresa Coquito’s Print segun su capacidad instalada y demanda

proyectada, tendra el siguiente gréafico con alta capacidad inicial

Capacidad

Numero de Demanda insatisfecha
unidades

por ano

Demanda Proyectada

Figura 19 Grafica del proyecto con alta capacidad inicial

Fuente: Elaboracién Propia

En la figura 19 se observa que la empresa empezara con una demanda
proyectada alta y que en vez de tener capacidad ociosa, tiene demanda
insatisfecha, porque existen mas clientes potenciales en el mercado que
desearan el servicio y que se podran atender segun vaya creciendo o

expandiendo su produccién la empresa.
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3.2.3. Cuadro de requerimientos de bienes de capital,

personal e insumos

Tabla 13 Insumos

iTEM

INSUMOS DIRECTOS
Blanco total

Pigmento rojo

Pigmento azul

Pigmento amarillo

Pigmento negro
Pigmento verde
Copaje

Emulsion lila

Removedor de emulsion

Pegamento de mesa

Endurecedor

Total de Insumos Directos

iTEM

Insumos Indirectos

Jebes para raqueta
Raqueta

Cuadros

Rollo de malla #60
Cinta Especial
Terokal

Papel Canson para revelados

Tabla 14 Bienes tangibles

Inversién en maquinaria y equipo

Laptop
Impresora
Balanza gramera digital

Total inversién maquinaria y equipo

Inversiéon en Mobiliario
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Mesa de estampado

Escritorio

Mesa para taller

Sillas de oficina

Mesa para revelar disefios graficos

Sillas de plastico

Mesa de platico comedor plegable

Total inversion mobiliario

Inversion en Seguridad

Extintor

Botiquin

Total Seguridad

Accesorios complementarios-Otros

Jarra de plastico con medidas

Varilla de mezcla

Total Accesorios Complementarios- Otros

Articulos de Oficina

Archivador

Papel

lapiceros

Perforador y engrapador
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Tabla 15 Mano de Obra

Estampador 1

Estampador 2

Estampador 3

Estampador 4

Estampador 5

Estampador 6

Estampador 7

Tendedora 1

Tendedora 2

Tendedora 3

Tendedora 4

Productor Gréfico

Total Mano de Obra Directa
Gerente General

Personal externo (contador)

Tabla 16 Materiales

Alquiler del local
Luz

Agua

Gasolina

Alquiler de auto

Total Servicios basicos
Utiles de limpieza

Balde
Escoba + recogedor
Bolsa negra de basura

Detergente

Guantes domestico

Total Utiles de Limpieza
Total Gastos Administrativos
. iem
Alquiler del local
Luz

Agua

Gasolina




Alquiler de auto

Total Servicios basicos

Utiles de limpieza

Balde

Escoba + recogedor

Bolsa negra de basura

Detergente

Guantes domestico

64



3.2.4. Infraestructura y caracteristicas fisicas

Para el desarrollo de las actividades de la empresa alquilara un local que
tendra los servicios de agua, desagle y electricidad; a su vez, tener el tamafno
necesario que se adecue para la produccion proyectada, el local a alquilar tendra

200 m?2.

Figura 20 Infraestructura de la empresa

INSUMOS

=
=

OFICINA

MEEA DE
REVELADO

[ — |
-G =~ E=0

MM — gm -

LAVADERO

TRAGA LUZ

MESA DFE ESTAMPADD 1 U
=]

COMEDOR.-COCINA

BANO

MESA DE ESTAMPADD 3

ALMACEN DE ALMALCEN DE
FREWDAS PRENDAE POR

ESTAMPADO EETAMPADAE EETAMPAR

Fuente: Elaboracion Propia
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3.3.Localizacion del negocio, factores determinantes

Para ello primero se definen los criterios estratégicos a usar:

Cercania a los talleres de los clientes
Cercania a Proveedores

Costo de alquiler del local

Seguridad

Acceso de transito

v V VYV VvV V V

Competencia en el mercado

Actualmente, se tiene en cuenta con 4 posibles locales, cada uno

pertenece a diferentes distritos, los cuales son:

Tabla 17 Distritos de los posibles locales

Chaclacayo CH
Santa Anita S
Ate A

Callao CA

Tal como se puede apreciar en la tabla 2, se ha identificado 4 distritos, a
su vez, se han dado una abreviatura a cada uno para poder identificarlos mas
adelante. No obstante, cada uno los locales que se tiene en cada distrito tienen
distintas caracteristicas positivas y negativas para la empresa, es por ello que
se realiz6 una tabla donde nos ayudara tanto los criterios estratégicos como los

distritos.
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Tabla 18 Método de criterios ponderados de localizacién

=S HERES CH S A CA

a los talleres de Io ente 0.25 3 4 5 1
0.25 3 4 4 2
de alquiler de loca 0.2 2 2 3 4
dad 0.1 3 2 2 1
0 d 0 0.1 2 2 3 1
ado 0.1 3 2 3 3

1 2.7 3 .65 2.05
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En la tabla 3, se puede apreciar que se brindé un peso relativo a cada
uno de los criterios estratégicos, los cuales se ponderaron con los puntajes dado
a cada distrito segun sus caracteristicas presentadas, es por ello que como tal
se obtiene los respectivos puntajes totales: Chaclacayo 2.7 puntos, Santa Anita
3 puntos, 3.65 Ate, Callao 2.05. Analizando los resultados obtenidos se toma la
decisién de desarrollar la empresa en el distrito de Ate, esto como consecuencia
del método de criterios ponderados de localizacién que brindd un alto puntaje

comparado con los demas distritos.

68



4. Estudio del Financiamiento de Inversion
4 1.Inversion Fija

La inversidn Fija es la suma de la inversion intangible y tangible, para la

empresa Coquito's Print es S/. 6,323.59.

41.1. Costo de Inversion Intangible

La inversion intangible esta conformada por todos los bienes no fisicos
de la empresa el cual asciende a S/. 2,111.59, tal como se encuentra en la tabla

siguiente:

Tabla 19 Inversion Intangible

Item Total

Inversion en Estudio de Mercado
Estudio de mercado S/. 200.00
Total Inversiéon Estudio de Mercado S/. 200.00
Inversion en Constitucion
Busqueda y Reserva de Nombre en SUNARP S/. 25.00
Gastos Notariales de Constitucion S/. 1,000.00
Registro de Nombre Comercial INDECOPI S/. 534.99
Licencia de Funcionamiento Municipal S/. 251.60
Total Inversion en Constitucion S/. 1,811.59
Inversion en Programa
Programa de Corel Draw S/. 100.00
Total Inversion Intangible S/. 2,111.59
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4.1.2. Costo Inversion Tangible

La inversion tangible esta conformada por inversiones en maquinarias y equipos, mobiliario, seguridad,

accesorios complementarios-otros y articulos de oficina, como se observa en la tabla siguiente:

Tabla 20 Inversion Tangible

Inversion tangible

Unidad Cantidad

Precio Unitario

Inversion en maquinaria y equipo

Laptop unidad 1 S/. 1,200.00 | S/. 1,200.00
Impresora Unidad 1 S/. 350.00 | S/. 350.00
Balanza gramera digital unidad 1 S/. 20.00 | S/. 20.00
Total inversion maquinaria y
equipo S/. 1,570.00
Inversion en Mobiliario
Mesa de estampado Unidad 2 S/. 700.00 | $S/.1,400.00
Escritorio Unidad 1 S. 180.00 S/.180.00
Mesa para taller Unidad 1 S/. 200.00 S/. 200.00
Sillas de oficina Unidad 2 S. 60.00 S/.120.00
Mesa para revelar disefios graficos Unidad 1 S/. 250.00 S/. 250.00
Sillas de pléastico Unidad 6 S/. 22.00 S/. 132.00
Mesa de platico comedor plegable Unidad 1 S/. 180.00 S/.180.00
Total inversion mobiliario S/. 2,462.00
Inversion en Seguridad
Extintor Unidad 1 S/. 70.00 S/.70.00
Botiquin Unidad 1 S/. 25.00 S/. 25.00
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Total Seguridad | S/.95.00
Accesorios complementarios-Otros
jarra de plastico con medidas Unidad 1 S/. 4.00] S/. 4.00
Barrilla de mezcla Unidad 1 S/. 15.60 | S/. 15.60
Total Accesorios Complementarios- Otros S/. 19.60
Articulos de Oficina
Archivador Unidad 4 S/. 3.50| S/ 14.00
paquete x 500
Papel hojas 2 S/. 9.70 | S/. 19.40
caja x 50

lapiceros unidades 1 S/. 15.00 | S/. 15.00
Perforador y engrapador pack 1 S/. 17.00 | S/. 17.00
Total Articulos de Oficina S/. 65.40
Total Inversiéon Tangible S/. 4,212.00

Fuente: Elaboracion Propia

71




4.2.Capital de Trabajo

Se considera para el capital de trabajo todos los recursos necesarios para

las el desarrollo de las actividades del negocio.

El capital de trabajo esta conformado por los insumos directos, insumos
indirectos, mano de obra directa, mano de obra indirecta, beneficios sociales, gatos

de promocion y ventas, gastos administrativos, imprevistos (emergencia).

A continuacién, se presenta la tabla de capital de trabajo y las tablas que

desglosa lo que comprende cada uno de ellos.
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Tabla 21 Capital de Trabajo

item MES1y2

Insumos Directos S/. 7,537.20
Insumos Indirectos S/. 964.40
Mano de Obra Directa S/. 9,400.00
Mano de Obra Indirecta S/. 3,000.00
Beneficios Sociales S/. 300.00
Gastos de promocion y ventas S/. 40.00
Gastos Administrativos S/. 3,356.58
Imprevistos (10% del activo fijo total) S/. 632.59
Total Capital de Trabajo S/.  25,230.77

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 22 Insumos Directos e Indirectos

Unidad

Cantidad

Precio S/

Total S/

Unitario

Mensual

INSUMOS DIRECTOS
Blanco total kg 18.00 12.00 216.00 2,592.00
Pigmento rojo kg 14.00 58.50 819.00 9,828.00
Pigmento azul kg 14.00 52.20 730.80 8,769.60
Pigmento 14.00 43.20 604.80 7,257.60
amarillo kg
Pigmento 14.00 18.00 252.00 3,024.00
negro kg
Pigmento 14.00 58.50 819.00 9,828.00
verde kg
Copaje g 14.00 6.50 91.00 1,092.00
Emulsién lila kg 1.00 17.00 17.00 102.00
Removedor de 100.00 0.36 36.00 432.00
emulsién gr
Pegamento de 10.00 15.50 155.00 1,860.00
mesa kg
Endurecedor kg 1.00 28.00 28.00 336.00
Total de Insumos Directos 3,768.60 45,121.20

Cantidad

Precio S/

Total S/

Total S/

Unitario

Insumos Indirectos

Mensual

Anual
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Jebes para
raqueta unidad 4.00 26.00 104.00 624.00
Raqueta unidad 4.00 20.00 80.00 480.00
Cuadros unidad 16.00 10.00 160.00 960.00
Rollo de malla
#60 metro 2.00 50.00 100.00 600.00
Cinta Especial Unidad 4.00 3.80 15.20 182.40
1/4
Terokal Galén 1.00 18.00 18.00 108.00
Papel Canson
para revelados rollo 1.00 5.00 5.00 30.00
Total de Insumos Indirectos 482.20 2984.40
Total de Insumos Directos + Indirectos 4511.70 51236.40

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 23 Mano de Obra Directa e Indirecta

Mano de Obra N° de empleador Remuneraciéon mensual Remuneracioén Anual
Estampador 1 1 S/. 930.00 S/. 11,160.00
Estampador 2 1 S/. 930.00 S/.11,160.00
Estampador 3 1 S/. 930.00 S/. 11,160.00
Tendedora 1 S/. 930.00 S/. 930.00
Productor Grafico 1 S/. 980.00 S/. 980.00
Total Mano de Obra Directa 5 S/. 4,700.00 S/. 35,390.00
Gerente General 1 S/. 1,200.00 | S/. 14,400.00
Personal externo (contador) 1 S/. 300.00| S/. 3,600.00
Total Mano de obra Indirecta 2 S/. 1,500.00 | S/. 18,000.00
Beneficios sociales - SIS 6 S/. 150.00 | S/. 1,800.00
Total Mano de obra 6 S/. 6,350.00 | S/. 55,190.00
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Tabla 24 Gastos de Promocién y Venta

Precio Total Total
Unitario Mensual Anual

Unidad Cantidad

S/. S/. S/.

Visita a clientes Dias 1 20.00 20.00 ]240.00
S/. S/.

Total Gastos de Promocidn y venta 20.00 |240.00

Tabla 25 Gastos Administrativos

: : : Precio Total Total
L HHigach pEanhicad Unitario Mensual Anual
Alquiler del
local mensual 1 S/.500.00 | S/.500.00 | S/.6,000.00
Luz mensual 1 S/.80.00 | S/. 80.00 | S/. 960.00
Agua mensual 1 S/. 50.00 | S/. 50.00 | S/. 600.00
Gasolina mensual 1 S/.350.00 |S/. 350.00 | S/.4,200.00
Alquiler de
auto mensual 1 S/. 550.00| S/.550.00 | S/.6,600.00
Total Servicios S/.1,530.00 | S/.18,360.00
Utiles de limpieza
Balde Unidad 3 S/. 11.90 |S/.35.70 S/. 35.70
Escoba +
recogedor Unidad 1 S/. 6.99 |S/ 6.99 S/.  6.99
Bolsa negra anq;Jgte
debasura | ,\sas 3 |s. 1.00 |s. 300 |S. 36.00
Bolsa-
Detergente 5kg 2 S/. 37.90 | S/. 75.80 |S/.909.60
Guantes
domestico | Paquete 4 S/. 6.70 |S/. 26.80 |S/. 321.60
Total Utiles de Limpieza S/. 148.29 |S/. 1,309.89
Total Gastos Administrativos S/.1,678.29 | /.19,669.89
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4.3.Inversion total

La inversion total para el inicio de desarrollo de la empresa Coquito's Print
esde S/.17,160.07, del cual el S/. 4,212 es de Inversién tangible que es el 24.55%,
la inversién intangible es S/. 2,111.59 que es el 12.31%, capital de trabajo es S/.

10,836.48 que es el 63.15%, tal como se detalla en la siguiente tabla:
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Tabla 26 Inversion Total

Maquinaria y
Equipo S/.1,570.00

Inversion ——
Tangible Mobiliario S/. 2,462.00

Seguridad S/ 95.00|s/. 4,212.00
Accesorios 13.35%
complementarios |S/.  19.60

Articulos de
Oficina S/.  65.40
Estudio de
Mercado S/. 200.00

Busqueda y
Reserva de
y Nombre
Inversion | syUNARP Sl 25.00
Intangible  [Gastos
Notariales de S/. 2,111.59
Constitucion S/. 1,000.00
Registro de
Marca
INDECORPI S/. 534.99
Licencia de
Funcionamiento
Municipal S/.  251.60
Programa Corel 6.69%
Draw S/. 100.00
Insumos
Directos S/. 7,537.20

Capital de  [1nsumos

Trabajo | |ndirectos S/.  964.40
Mano de Obra
Directa S/. 9,400.00 S/.25,230.77
Mano de Obra
Indirecta S/. 3,000.00
Beneficios
Sociales S/. 300.00
Gastos de

promocion y 79.96%
ventas S/.  40.00

79




Gastos

Administrativos | S/.3,356.58

Imprevistos

(10% del activo

fijo total) S/. 632.59
Inversion S/.31,554.36| 100%
Total
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4.4 Estructura de la Inversion y Financiamiento

El financiamiento de la empresa sera por aportaciones de socio, puesto que
no se requiere de financiamiento bancario e incurrir en gastos de interés por ello,
pero no se descarta que cuando la empresa habra una linea de estampacion de

polos y mas productos sera necesario financiamiento bancario.
Tabla 27 Financiamiento

Inversion Total

Aporte Propio Porcentaje

13.35%
Inversion Intangible S/. 2,111.59 6.69%
Capital de Trabajo S/. 25,230.77 79.96%
Total S/. 31,554.36 100%
Porcentaje 100%
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5. Estudios de los Costos, Ingresos y Egresos

En este punto se presentara todos los ingresos obtenidos por el
desarrollo de la empresa, los egresos que comprenden por ello desde el afo 1

al ano 5, que seran parte de la preparacion de los estados financieros.

5.1. Presupuesto de Costos

En este punto se detallard el costo del servicio de estampado para las
prendad de bebe, no obstante, queda recalcar que se ha tenido en cuenta inflacion

ano a ano de 2%, que repercute en los costos.
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Tabla 28 Presupuesto de Costos y Gastos del Proyecto

Detalle Afio 1 Afio 2 Afo 3 Ao 4 Afo 5
Insumos directa e Indirecta S/ 48,105.60 |S/ 65,684.12 |S/75,073.60 |S/ 89,337.58 |S/104,142.10
Mano de Obra e Indirecta S/ 76,200.00 | S/ 113,054.40 | S/141,849.21 | S/ 157,969.27 | S/ 188,492.54
Depreciacién y Amortizacion S/ 719.80 | S/ 719.80 | S/ 789.90 |S/ 789.90 | S/ 560.00
Gastos Administrativos S/ 19,669.89 | S/ 20,063.29 |S/ 20,464.55|S/ 20,873.84 | S/ 21,291.32
Gastos De Fabrica S/ 700.00 S/ 700.00
Gastos de Venta y Promocién | S/ 240.00 | S/ 240.00 |S/ 240.00 | S/ 240.00 | S/ 240.00

Total S/144,935.29 | S/ 199,761.61 | S/239,117.26 | S/ 269,210.60 | S/ 315,425.96

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 29 Insumos (5 anos)

INSUMOS DIRECTOS

Blanco total S/.2,592.00 S/.3,304.80| S/.4,045.08| S/.4,813.64 S/.5,611.33
Pigmento rojo S/.9,828.00 | S/.13,604.76| S/. 15,337.58| S/. 18,251.72| S/.21,276.29
Pigmento azul S/.8,769.60 | S/.12,139.63| S/. 13,685.84| S/. 16,286.15| S/. 18,984.99
Pigmento amarillo S/.7,257.60 | S/.10,046.59| S/. 11,326.21| S/. 13,478.19| S/.15,711.72
Pigmento negro S/. 3,024.00 S/.4,186.08| S/.4,719.25| S/.5,615.91 S/. 6,546.55
Pigmento verde S/.9,828.00 | S/.13,604.76| S/. 15,337.58| S/. 18,251.72| S/.21,276.29
Copaje S/.1,092.00 S/.1,511.64| S/.1,704.18| S/.2,027.97 S/.2,364.03
Emulsion lila S/.102.00 S/. 130.05 S/.159.18 S/. 189.43 S/. 220.82
Removedor de emulsién S/. 432.00 S/. 550.80 S/.674.18 S/. 802.27 S/. 935.22
Pegamento de mesa S/.1,860.00 S/.2,371.50| S/.2,902.72| S/.3,454.23 S/. 4,026.65
Endurecedor S/. 336.00 S/. 428.40 S/. 524.36 S/. 623.99 S/.727.39
Total de Insumos Directos S/.45,121.20 | S/. 61,879.01| S/.70,416.14| S/. 83,795.21| S/.97,681.28
INSUMOS INDIRECTOS
Jebes para raqueta S/. 624.00 S/. 795.60 S/.973.81| S/.1,158.84 S/.1,350.88

84




Raqueta S/. 480.00 S/.612.00 S/. 749.09 S/. 891.41 S/.1,039.13
Cuadros S/. 960.00 S/.1,224.00| S/.1,498.18| S/.1,782.83 S/.2,078.27
Rollo de malla #60 S/. 600.00 S/. 765.00 S/.936.36| S/.1,114.27 S/.1,298.92
Cinta Especial S/. 182.40 S/. 232.56 S/. 284.65 S/. 338.74 S/. 394.87
Terokal S/. 108.00 S/.137.70 S/. 168.54 S/. 200.57 S/. 233.81
Papel Canson para revelados S/. 30.00 S/. 38.25 S/. 46.82 S/. 55.71 S/. 64.95
Total de Insumos Indirectos S/.2,984.40 | S/.3,805.11 | S/.4,657.45 | S/.5,542.37 | S/.6,460.82

Total de Insumos Directos + Indirectos | S/. 48,105.60 | S/. 65,684.12 | S/. 75,073.60 | S/. 89,337.58 | S/. 104,142.10

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 30 Mano de Obra (5 afos)

Estampador 1 S/.11,160.00 S/. 11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Estampador 2 S/.11,160.00 S/. 11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Estampador 3 S/.11,160.00 S/.11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Estampador 4 S/. 11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Estampador 5 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Estampador 6 S/. 11,843.08 S/. 12,079.94
Estampador 7 S/. 12,079.94
Tendedora 1 S/.11,160.00 S/. 11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Tendedora 2 S/. 11,383.20 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Tendedora 3 S/.11,610.86 S/. 11,843.08 S/.12,079.94
Tendedora 4 S/. 12,079.94
Productor

Gréfico S/. 11,760.00 S/.11,995.20 S/.12,235.10 S/.12,479.81 S/.12,729.40
Total Mano de

Obra Directa S/. 56,400.00 S/.80,294.40| S/.105,122.01| S/.119,067.53| S/.145,608.76
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Gerente General S/.14,400.00 S/. 14,688.00 S/. 14,981.76 S/. 15,281.40 S/. 15,587.02
Personal externo

(contador) S/. 3,600.00 S/. 3,672.00 S/. 3,745.44 S/. 3,820.35 S/. 3,896.76
Total Mano de

obra Indirecta S/.18,000.00 S/. 18,360.00 S/.18,727.20 S/.19,101.74 S/.19,483.78
Beneficios

sociales - SIS S/.1,800.00 S/. 14,400.00 S/. 18,000.00 S/.19,800.00 S/. 23,400.00
Total Mano de

obra S/. 76,200.00 S/. 113,054.40 S/. 141,849.21 S/. 157,969.27 S/. 188,492.54

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 31 Depreciacién de Maquinaria, Equipo y Mobiliario (5 afos)

ITEM Afio 1 Afo 2 Afo 3 Afo 4 Afo 5
Laptop S/. 300.00 | S/. 300.00 | S 300.00 | S/. 300.00

Impresora S/. 35.00 | S/. 35.00 | S/. 35.00 | S 5.00 | S/. 35.00
Balanza gramera digital S/. 2.00 | S/. 200 | S/. 2.00 | S/. 2.00 | S/ 2.00
Total depreciacion S/.
Equipos S/. 337.00 | S/. 337.00 | S/ 337.00 | S/. 337.00 37.00
Depreciacion Mobiliario

Mesa de estampado 1 S. 70.00 | S/ 70.00 | S/ 70.00 | S/. 70.00 | S/. 70.00
Mesa de estampado 2 S/. 70.10 | S/. 70.10 | S/. 70.10 | S/. 70.10 | S/.  70.10
Mesa de estampado 3 S/. 70.10 | S/ 70.10 | S/. 70.10
Mesa de estampado 4 S/, 70.10
Escritorio S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00
Mesa para taller S/. 20.00 | S/. 20.00 | S/. 20.00 | S/. 20.00 | S/. 20.00
Sillas de oficina S/. 6.00 | S/ 6.00 | S 6.00 | S/ 6.00 | S/. 6.00
Mesa para revelar disenos

graficos S/. 25.00 | S/. 25.00 | S/. 25.00 S/. 25.00 S/.  25.00
Sillas de pléastico S/. 220 | S/. 220 | S/ 220 | S/. 2.20 | S/. 2.20
Mesa de platico comedor

plegable S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00 | S/. 18.00
Total depreciacion

Mobiliario S/. 229.30 | S/. 229.30 | S 299.40 |S/. 299.40 | S/. 369.50
Total Depreciacion S/. 566.30 | S/. 566.30 |S/. 636.40 |S/. 636.40 | S/. 406.50

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 32 Amortizacion de Intangibles

OIDIE ANC

A

A

A

N /]

A

Programa Corel Draw S/. 100.00f S/. 100.00 | S/. 100.00| S/. 100.00 | S/. 100.00
Registro de Nombre Comercial| S/. 53.50| §/. 5350 | S/. 5350| S/. 5350 | S/. 53.50
Total S/. 153.50| S/. 153.50 | S/. 153.50| S/. 153.50 | S/. 153.50

Fuente: Elaboracion Propia
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Tabla 33 Gastos Administrativos (5 afnos)

_ S/. 612000 S/. 6,242.40| S/. 6,367.25| S/.  6,494.59
Alquiler del local | S/. 6,000.00
S/. 979.20| S/. 998.78| S/. 1,018.76 | S/.  1,039.13
Luz S/. 960.00
S/. 612.00| /. 624.24| S/. 636.72| S/. 649.46
Agua S/. 600.00
_ S/.  4,284.00| S/ 4,369.68| S/. 4,457.07| S/.  4,546.22
Gasolina S/. 4,200.00
S/.  6,732.00| S/. 6,866.64| S/. 7,003.97| S/.  7,144.05

Alquiler de auto S/.  6,600.00
Total Servicios S/. 18,360.00

s/. 18,727.20| /. 19,101.74| S/.  19,483.78| S/. 19,873.45

UTILES DE LIMPIEZA

s/. 36.41 s/. 37.14 s/.  37.89 S/. 38.64
Balde S/. 35.70
Escoba + 5/, 7.13 5/, 7.27 5/, 742 s/ 757
recogedor S/. 6.99
Bolsa negra de s/. 36.72 s/. 37.45 S/, 38.20 s/. 3897
basura S/. 36.00

s/. 927.79 s/. 946.35 S/, 965.27 S/. 98458
Detergente S/. 909.60
Guantes s/. 328.03 s/. 334.59 S/.  341.28 S/. 348.11
domestico S/. 321.60
Total Utiles de /. 1,336.09 s/, 1,362.81 s/. 1,390.07|  S/.1,417.87
Limpieza S/. 1,309.89
Total Gastos s/. 20,063.29 S/. 20,464.55 s/. 20,873.84|  S/21,291.32

Administrativos| S/. 19,669.89
Inflacion 2%

90



En los gatos de fabrica se realizara en el afo 3 y 5, realizar una mesa de estampado asciende a S/ 600.00 pero
se esta poniendo S/ 700.00 algun imprevisto que se tenga durante la obtencion de la mesa de estampado, es por ello

que si existe alguna inflaciéon y aumenta el precio del afio 3y 5 los S/. 100.00 podran solventarlo.

Tabla 34 Gastos de Fabrica

Descripcion Ano 1 Ano 2
Mesa de
Estampado S/. 700.00 S/. 700.00
Total S/. 700.00 S/. 700.00

Los gastos de Promocion ascienden a S/. 240 al afo, porque mensualmente se realizara 1 visita al mes a nuevos
futuros clientes, esto debido a que los duefos de confeccién trabajan mafana, tarde y noche, y también algunos de

turno madrugada; el gasto mensual es de S/. 20.00 esto incluye pasajes que es un aproximado de S/ 10.00 y lo restante
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es por si existe alguna contingencia, es por ello que si la inflacion afecta a los pasajes el dinero restante solventa esos

gastos y no se ve reflejado en el siguiente cuadro pero si se llega a solventar.

Tabla 35 Gastos de Promocién y Ventas (5 afos)

o S/. 240.00 | S/. 240.00 |240.00 240.00 240.00
Visita a clientes

S!. S!. S!.
Total Gastos de S/. 240.00 | S/. 240.00 |240.00 240.00 240.00
Promocioén y venta
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5.2.Punto de Equilibrio

El punto de equilibrio sirve para hallar el monto exacto de servicios que
debe brindarse para cubrir todos los gastos y costo que se incurre en la venta
de esta, para ello se ha tenido que tomar en cuenta los costos fijos, costos

variables y el precio.

Los costos fijos ascienden a S/. 8,048.29 y los costos variables ascienden
a S/.1.18 por docena estampada, el precio por docena estampada es de S/.4.20,
el punto de equilibrio se halla: Cotos fijos / (precio por docena estampada —

precio variable), el cual resulté a 2,662.96 docenas como punto de equilibrio.
A continuacién, se detalla los costos fijos, variables y precio.

Tabla 36 Costos Fijos

Costos Fijos

Descripcidn Valor

Gastos Administrativos S/ 1,678.29
Mano de Obra S/ 6,350.00
Gasto de Promocion y Venta S/ 20.00
Gastos Indirectos S/ 482.20
COSTO FIJO S/ 8,048.29
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Tabla 37 Costo Variable

Costo Variable docena

Descripcion Valor Cantidad Importe
Pigmento blanco total | S/ 0.01200 5.625 S/ 0.07
gr

_ , S/ 0.05850 4.375 S/ 0.26
Pigmento rojo gr

S/ 0.05220 4.375 S/ 0.23

Pigmento azul gr

_ _ S/ 0.04320 4.375 S/ 0.19
Pigmento amarillo gr

_ S/ 0.01800 4.375 S/ 0.08
Pigmento negro gr

_ S/ 0.05850 4.375 S/ 0.26
Pigmento verde gr

, S/ 0.00650 4.375 S/ 0.03
Copaje gr

o S/ 0.01700 0.3125 S/ 0.01
Emulsién lila gr
Removedor de S/ 0.00036 31.25 S/ 0.011250
emulsioén gr
Pegamentode mesa | S/ 0.01550 3.125 S/ 0.05
gr

S/ 0.02800 0.3125 S/ 0.01
endurecedor gr
COSTO VARIABLE S/ 1.18
Figura 21 Punto de Equilibrio
20000
10000 E— VENTAS
/ == COSTOS
2000 / — UTILIDAD
0 — . . —— UNIDADES
) 1000 2000 3000 4000 5000
-5000
-10000

Fuente: Elaboracion Propia
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La figura 21 muestra el punto de equilibrio que tiene la empresa Coquitos
Print que toma en cuenta las ventas, los costos, la utilidad y las unidades. A

partir de este punto fijado se obtendra resultados.

5.3.Estados de Ganancias y Pérdidas

Los estados de ganancia y pérdidas ayudaran a conocer la utilidad proyecta
de la empresa Coquito's Print para los préximos 5 anos, considerando los ingresos,
costos, gastos administrativos, gastos de fabrica, gastos de promocién y ventas,
imprevistos e impuestos a la renta, si bien es cierto dentro de los 5 primeros anos
se pagara el impuesto a la renta con 10% porque no excede los 15 UIT, pero si en

caso se excediera en algun ano, se pagaria el 29.5%.
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Tabla 38 Estado de Ganancias y Perdidas

S/. 161,280
-124,305.60
S/.-719.80

S/. 36,254.60
S/.19,669.89

S/. 240.00
S/. -632.40

S/.15,712.31

S/.15,712.31
S/.-1,571.23
S/. 14,141.08

S/. 205,632
-178,738.52
S/.-719.80

S/. 26,173.68
S/.20,063.29

S/. 240.00
S/. -632.40

S/. 5,237.99

S/. 5,237.99
S/. -523.80
S/.4,714.19

S/. 251,694
-216,922.81
S/. -789.90
S/. 33,980.86
S/. 20,464.55
S/.-700.00
S/. 240.00
S/. -702.24

S/. 11,874.06

S/. 11,874.06
S/. -1,187.41
S/. 10,686.66

S/. 299,515
-247,306.86
S/. -789.90

S/. 51,418.59
S/.20,873.84

S/. 240.00
S/.-702.24

S/. 29,602.50

S/. 29,602.50
S/. -2,960.25
S/. 26,642.25

S/. 349,149
-292,634.64
S/. -560.00
S/. 55,954.68
S/.21,291.32
S/.-700.00
S/.  240.00
S/.-772.24
S/. 32,951.12

S/. 32,951.12
S/.-3,295.11
S/. 29,656.01

Fuente: Elaboracion Propia
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5.4.Presupuesto de Ingresos

Anteriormente se habia fijado un precio promedio por docena de estampado, porque no se sabe con exactitud
que pediran los clientes de nuestros clientes a confeccionar y ellos, a su vez, a mandar a exportar, habran dias que se
obtenga dos servicios a la semana de solo una tela o un dia de la semana de una tela y el otro dia de la semana de la

otra.
Cabe sefalar que asi como los gastos estan sujetos a inflacion, los precios también lo estan afo a afo.

Tabla 11 Ventas Anuales para los préximos afos

Descripcion 1er Aho 2do ano 3er Ahos  4to Aho 5to Aho

— ciemes [ 4 [ 5 [ 6 [ 7 [ & _

S/.161,280 S/.205,632 | S/.251,694 | S/.299,515 | S/.349,149

.z

Inflacion afecta al Precio

2%

5.5.Presupuesto de egresos
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En este punto se detallan los gastos visto anteriormente proyectado desde el afio 1 hasta el afo 5, tal como se

muestra en la tabla siguiente:

Tabla 39 Presupuesto de Egreso

Detalle

Insumos directa e
Indirecta

S/ 48,105.60

S/ 65,684.12

S/ 75,073.60

S/ 89,337.58

S/104,142.10

Mano de Obra

S/ 76,200.00

S/ 113,054.40

S/ 141,849.21

S/ 157,969.27

S/ 188,492.54

Depreciacion y

. 19. . 19. . . . . . .
PRt s/ 719.80 s/ 719.80 s/. 78990 | S/ 78990 | s/ 560.00
Gastos
R $/.20,969.89 S/.22,789.09 $/.22,789.09 S/.69,178.69
Gastos De Fabrica S/. 700.00 S/. 700.00
Gastos de Vent

astosdeVemay | s/ 240.00 s/. 240.00 s/, 24000 | S/. 24000 | S/.  240.00
Promocion
Imprevistos S/, 63240 5/. 632.40 s/ 70224 | S/. 70224 | S/  772.4
Total s/ 125,897.80 S/ 20130061 S/ 24214404 | S/ 27182809 | S/ 36408557
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5.6.Flujo de Caja Proyectado

Para conocer la liquidez en la empresa Coquito’s Print se tendra que tomar en cuenta el flujo de cada operativo,

economico, y financiero, si bien es cierto el financiamiento sera por aportaciones de socio.

Tabla 40 Flujo de Caja Proyectado

Flujo de caja

0 1 2 3 4 5

Ingresos

Ventas en efectivo 0.00 161,280.00 205,632.00 251,693.57 299,515.35 349,149.32
Total Ingresos 0.00 161,280.00 205,632.00 251,693.57 299,515.35 349,149.32
Egresos

Inversion 31,554.36

Mano de Obra 0.00 76,200.00 113,054.40 141,849.21 157,969.27 188,492.54

Insumos 0.00 48,105.60 65,684.12 75,073.60 89,337.58 104,142.10

Depreciacién y amortizacion 0.00 719.80 719.80 789.90 789.90 560.00

Gastos Administrativos 0.00 19,669.89 20,063.29 20,464.55 20,873.84 21,291.32

Gastos de Fabrica 0.00 0.00 0.00 700.00 0.00 700.00

Gastos de Promocién y Ventas 240.00 240.00 240.00 240.00 240.00

Imprevistos 0.00 632.40 632.40 702.24 702.24 772.24

Impuestos 0.00 1,571.23 523.80 1,187.41 2,960.25  3,295.11
Total Egresos 31,554.36  147,138.92 200,917.81 241,006.91 272,873.09 319,493.31
Flujo de caja econémico -31,554.36 14,141.08 4,714.19 10,686.66 26,642.25 29,656.01
Sado Actualizado -31,554.36 12,855.53  3,896.02 8,029.04 18,197.02 18,414.05
Saldo acumulado -18,698.83 -14,802.81 -6,773.77 | 11,423.25| 29,837.30 |
Ingresos de Financiamiento
Egresos de Financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Intereses 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ahorro fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Flujo de caja financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Totales 161,280.00 205,632.00  251,693.57 299,515.35 349,149.32
Egresos Totales 31,554.36 147,138.92 200,917.81  241,006.91 272,873.09 319,493.31
Flujo de Caja Total -31,554.36 14,141.08  4,714.19 10,686.66 26,642.25 29,656.01
Sado Actualizado -31,554.36 12,855.53  3,896.02 8,029.04 18,197.02 18,414.05
Saldo acumulado -18,698.83 -14,802.81 -6,773.77 | 11,423.25| 29,837.30
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5.7.Balance General

En el balance general de Coquito’s Print se tomara en cuenta los activos

corrientes, activos no corrientes, pasivos patrimonio.

Tabla 41 Balance General

Caja y bancos S/. 82,947.19 | Proveedores S/. 40,617.31
Inventario S/. 49,415.49 | Alquileres S/. 10,500.00
gastos pagados por anticipado | S/. 12,600.00 | Cuentas por pagar| S/. 68,500.00
Gastos de oficina S/. 65.40

Capital Propio S/. 31,554.36
Muebles y equipo S/. 3,465.70 | depreciaciones S/. -719.80
Activos Intangibles S/.  1,958.09 | Total Patrimonio | S/. 30,834.56

Total Pasivo +

Total Activos S/. 150,451.87 Patrimonio ‘ S/. 150,451.87 ‘
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6. EVALUACION

6.1. Evaluacion Econdmica, Parametros de Medicion

La evaluacién Econdmico del proyecto arroja un VAN de S/ 29,837.30,
con un TIR de 36% que nos ayuda a decidir en invertir en este negocio al ser
rentable, no obstante, el costo de oportunidad que se puso para este proyecto
es de 10%, por lo tanto, en base a las TIR se analiza que es viable el proyecto

y se obtiene recuperacion del capital a partir del 4to afo.

Tabla 42 Evaluacion Econémica

VAN S/ 29,837.30
TIR 36%
B/C 1.0333
PRC cuarto ano

6.2.Evaluacion Financiera, Parametros de Medicion

La evaluacion financiera arroja los resultados se asemejan que a la

evaluacidén econdmica es por tal motivo que es viable el proyecto.
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Tabla 43 Evaluacion Financiera

VAN S/. 29,837.30
TIR 36%

B/C 1.0333
PRC cuarto ano

6.3.Evaluacion Social

El proyecto genera trabajo a personas de la zona de Ate, personas que
desean laborar en una empresa constituida y que le brinda sus derechos, a su vez,
generando un ambiente laboral confortable y seguro durante el desarrollo de sus

labores, la empresa.

Se toma mucho en cuenta la salud de los trabajadores, por tal motivo, se
exigira que durante sus desarrollos laborales tengan mascarilla y lentes de

proteccién para que evitar incidentes de intoxicacién por algun insumo.

6.4. Impacto Ambiental

La empresas Coquito's Print tendra alianzas estratégicas con proveedores
que brinden insumos y materiales de calidad, tomando en cuenta el impacto

ambiental que puedan tener estos, es por ello que se ha elegido a un proveedor
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que brinda no solo costos accesibles sino también insumos con bajo indice de

metales pesados que no afectan al ambiente y tampoco hace darno al cliente final.

Las tintas al agua no presentan como las tintas plastisol, el pvc (plastico) en
sus componentes es por ello que es recomendable para el estampado de prendas

de bebe.
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7. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

En este punto se tomara en cuenta los resultados obtenidos y la viabilidad

del proyecto.

7.1.Conclusiones

» Que el marco legal otorga ventajas tributarias y laborales que permiten reducir
costos en impuesto a la renta y en mano de obra lo que significa que puedo

rentabilizar mas el negocio

» Que la ubicacion del local hace factible que los clientes encuentren facilmente
el negocio por lo estratégicamente ubicado Ate ya que en su mayoria los nuevos

talleres de confeccién estan ubicados en Ate y Santa Anita.

» Al tener proveedores estratégicos ayuda a tener mayor rentabilidad, a su vez,
permite a la empresa ampliar la linea de servicios en un largo plazo, abriendo

nuevos mercados.

» El desarrollo de la creaciéon e innovacion de nuevos disefios genera valor
agregado para los clientes y se reflejan en sus ventas que como consecuencia
nos permite dar a la empresa la confianza de seguir trabajando con ellos y

obtener mayores ingresos.
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» El uso de insumos de calidad genera en el cliente la satisfaccién de tener un

servicio de calidad y con costos razonables.
» La empresa al tener una gran compenetracién laboral, hace que los
colaboradores propongan mejoras en el proceso y estos seran tomados en

cuenta por la empresa.

» Un servicio de calidad genera la fidelizacidn y el posicionamiento de la empresa

en el mercado.

7.2.Recomendaciones

» Para el inicio de un negocio se debe tener cuidado con el marco legal y las

ventajas que brindan en lo tributario y laboral.

» Siempre tener cuenta una ubicacion estratégica, donde te brinde estar no

tan lejos de los clientes o proveedores, para ellos se recomienda usar el

método de criterios ponderados.
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» Realizar alianzas estratégicas con proveedores y no solo guiarse por los
costos que brinden sino también por calidad porque eso repercute en el

desarrollo de las actividades y como resultado la calidad del servicio.

» Brindar siempre un valor agregado a los clientes en medida que pueda
realizarse y ser estos recompensados, porque si no se tendra mas egresos

que ingresos.

» Brindar a los colaboradores la factibilidad de palabra para que sugieran

mejoras continuas.

» Sino se tiene una gran fuerza de marketing, el mejor marketeo es el mismo

servicio que se brinda a los clientes, eso es la esencia de una empresa

nueva en el mercado.
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ANEXO

Anexo 1

idad | Ayuda | Témn i 3 arifas | Iniclo

SQLICITUDES == Solicitud de Inscripcion »> Reserva de Preferencia Registral Paso{del

[Ver Consejo]

Seleccione el fipo de persona juridica %
SERVICIOS
Consulta de Titulos RESERVA DE NOMBRE DE PERSONA JURIDICA PARA (seleccionar el que corresponda)
Estado de Solicitudes
Reserva de Nombre
Consulta de Solicitud En Linea ® Constitucién ) Modificacién de Estatuto
Verificar Gerfificado . .
DENOMINACION o RAZON SOCIAL cuya reserva solicita
Para obtener copias simples de Solo 52 admite hasta 250 5 en Razon Social o Denominacion y 100 car: ars la Denominacion Abreviads

partidas, suscribase y acoeds al
seryicio de Publicidad Registral en @ Denominacién &) Razén SocEl
Lines

1 I COQUITOS PRINT

Susorinsio
Suseripeion de
o P
Persones
oy 2] ESTAMPADOS COQUITO
Sustripcion de
= i
Organizaciones

TIPO DE PERSONA JURIDICA
| EMPRESAS INDIVIDUALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA v |*
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA

*

Deoartsmento | LIMA M| Provincia

Tener en cuenta que si el pago no lo hace en linea, tendra que realizarlo en |a oficina correspondiente &l
departamento y provincia que elija
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Anexo 2

¥
5
1}
[]

sunarp

SERVICIOS

Consulta de Titulos

Estado de Solicitudes

Reserva de Nombre

Consulta de Selicitud En Linea
Verificar Ceriificado

Para obtener copias simples de
partidas, suseribase y accada al

sanvicio de Publicidad Regisiral en
Linea

Sustripeion de
Perzonas

Suseripeion de
Orgenizaciones

SOLICITUDES == Salicitud de Inscripcidn »> Reserva de Preferencia Registral

NOMBRE DE LOS INTEGRANTES DE LA PERSONA JURIDICA

|:|1 ESTACIO

DATOS DEL SOLICITANTE (Presentante)

Apelliido Patema:
ESTACIO 3
Tipo Documento:
'DHLOCCUNENTO NACIORAL DE DENTIDAD
Cormen Eleciranica:
Festaciol8@GmallCom
Cperador Celular:
cbro v
DATOS DE PAGO

Mante : 8./ 20.00 nuevos soles.

APELLIDO
MATERNO
5010

FRANZ YHCHAN DOl 73416452

Apellido Materna: Mombres:

Paso 2 de 3

IS-CJTO I FRANZ YHOHAN

Nimera de Documento:

B |?331E4E: i

Direceidn Completa:

*

I MZ.F LOTE 37-URB. VILLA HERMOZA- ATE

Numera de Celular

I 061800358

Con 2l formate da presenizcian que sperecers &l prasionsr el boton contnusr, spersongse & la Dficna Registral comespondients
=l dormicilio dz 2 persona juridica para presantario y efectuar &l pago comespondiznts

FORMA DE FAGO

@

) EN EFECTIVO EN LA OFICINA REGISTRAL
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Anexo 3

a
¢ ¥
Ll
L]
L

sunarp:i:----

oy

SERVICIOS

Consulta de Titulos

Estado de Solicitudes

Reserva de Nombre

Consulta de Selicitud En Linea
Verificar Ceriificado

Para obtener copias simples de
partidas, suscribase y eccada al

sanvicio de Publicidad Regisiral en

Linea
o Suseripcion de
Personas
@ fepringin
o Susw pcion de

Organizaciones

Privacidad Tarifas | Iniclo

uridad | Ayuda | Término

#1008 REGISTRAL DE NOMBRE DE PERSONA

Su n a rp.}s JURIDICA

Superintendencia Nacional
de los Reglstres Plblicos H

2018- V0957590 |

1. RESERVA DE NOMBRE DE PERSONA JURIDICA
CONSTITUCION
2. DENOMINACION o RAZON SOCIAL

COGUITO"S PRINT
ESTAMPADOS COQUITO

3. TIPO DE PERSONA JURIDICA
Tipo de persons juridica

EMPRESAS INDIVIDUALES DE RESPONSABILIDAD LIMITADA
4. DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA

| Departamento H Provincia
LIN& LIMA
5. DATOS DEL SOLICITANTE
ESTACID 5070 FRANZ YHOHAN
Apeliido Patemo Apeliido Materno Nombres
|dentificado(g) con: DOCUMENTO NACIONAL DE IDENTIDAD Mo: 73818452
Domicilieda(g) en: MZF LOTE 37-URB. VILLA HERMOZA- ATE
Correa Elecirdnico: festacio0d@gmail.com
6. SOLICITO:
La inseripeion de (scio o derecha):
RESERVA DE DENOMINACION
7. INTEGRANTES DE LA PERSONA JURIDICA
‘ ESTACIO 5070 FRANZ YHOHAN DN 73818482

8. ASIENTO

=ANONIMO»

“No olvide imprimir este documento, y presentarlo en la Oficina Registral correspondiente,
cancelando los derachos registrales en plazo de tres dias habiles contados desde el mismo dia
0 desde &l dia habil siguiente(si es que aquél es inhabil) de llznada la solicitud”
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Anexo 4

MODELO DE CONSTITUCION PARA UNA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA E.I.R.L

(CON APORTE EN BIENES NO DINERARIOS)

SENOR NOTARIO

SIRVASE USTED EXTENDER EN SU REGISTRO DE ESCRITURAS PUBLICAS UNA
DE CONSTITUCION DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, QUE OTORGA: [NOMBRE DEL TITULAR], DE NACIONALIDAD
[NACIONALIDAD], CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD NUMERO [DOCUMENTO
DE IDENTIDAD], OCUPACION: [PROFESION U OCUPACION], ESTADO CIVIL:
[ESTADO CIVIL (SOLTERO, CASADO, VIUDA, DIVORCIADO)]INOMBRE DEL
CONYUGE (DE SER CASADO)], CON [DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
CONYUGE (DNI,  CARNET EXTRANJERIA, PASAPORTE)],SENALANDO
DOMICILIO PARA EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO EN [DOMICILIO], EN LOS
TERMINOS SIGUIENTES:

PRIMERA.- POR EL PRESENTE, [NOMBRE DEL TITULAR]: CONSTITUYE UNA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA BAJO LA
DENOMINACION DE: “[DENOMINACION] E.I.R.L”, CON DOMICILIO EN
[DOMICILIO], PROVINCIA DE [PROVINCIA], DEPARTAMENTO DE
[DEPARTAMENTO], QUE INICIA SUS OPERACIONES A PARTIR DE SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL CON UNA DURACION
INDETERMINADA, PUDIENDO ESTABLECER SUCURSALES EN TODO EL

TERRITORIO NACIONAL.
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SEGUNDA.- EL OBJETO DE LA EMPRESA ES: [OBJETO], SE ENTIENDEN
INCLUIDOS EN EL OBJETO, LOS ACTOS RELACIONADOS CON EL MISMO, QUE
COADYUVEN A LA REALIZACION DE SUS FINES EMPRESARIALES. PARA
CUMPLIR DICHO OBJETO, PODRA REALIZAR TODOS AQUELLOS ACTOS Y

CONTRATOS QUE SEAN LICITOS, SIN RESTRICCION ALGUNA.

TERCERA.- EL CAPITAL DE LA EMPRESA ES DE S/ [MONTO S/.].(IMONTO EN
LETRAS Y 00/100 NUEVOS SOLES) CONSTITUIDO POR APORTES DEL TITULAR

EN BIENES; EFECTUADOS DEL SIGUIENTE MODO:

01 [DESCRIPCION DEL BIEN APORTADO 1]

VALOR/MERCADO: [VALOR DEL BIEN APORTADO 1].
02 [DESCRIPCION DEL  BIEN
APORTADO 2]

VALOR/MERCADO: [VALOR DEL BIEN APORTADO 2].

VALOR TOTAL: <SUMATORIA TOTAL>

ESTOS BIENES SE DETALLAN EN LA DECLARACION JURADA QUE SE ANEXA A
LA PRESENTE Y FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA ESCRITURA PUBLICA QUE

ESTE DOCUMENTO ORIGINE.
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CUARTA.- SON ORGANOS DE LA EMPRESA: EL TITULAR Y LA GERENCIA. EL
REGIMEN QUE LE CORRESPONDA ESTA SENALADO EN EL DECRETO LEY N°
21621, ARTICULOS 39 Y 50 RESPECTIVAMENTE Y DEMAS NORMAS

MODIFICATORIAS Y COMPLEMENTARIAS.

QUINTA.- LA GERENCIA ES EL ORGANO QUE TIENE A SU CARGO LA
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA EMPRESA. SERA
DESEMPENADA POR UNA O MAS PERSONAS NATURALES. EL CARGO DE
GERENTE ES INDELEGABLE. EN CASO DE QUE EL CARGO DE GERENTE

RECAIGA EN EL TITULAR, ESTE SE DENOMINARA TITULAR GERENTE.

SEXTA.- LA DESIGNACION DEL GERENTE SERA EFECTUADA POR EL TITULAR,
LA DURACION DEL CARGO ES INDEFINIDA, AUNQUE PUEDE SER REVOCADO

EN CUALQUIER MOMENTO.

SEPTIMA.- CORRESPONDE AL GERENTE:

1. ORGANIZAR EL REGIMEN INTERNO DE LA EMPRESA.

2. CELEBRAR CONTRATOS INHERENTES AL OBJETO DE LA EMPRESA,
FIJANDO SUS CONDICIONES; SUPERVISAR Y FISCALIZAR EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA EMPRESA.

3. REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES. EN LO
JUDICIAL GOZARA DE LAS FACULTADES GENERALES Y ESPECIALES,

SENALADAS EN LOS ARTICULOS 749, 75°, 77° Y 4362 DEL CODIGO PROCESAL
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CIVIL. EN LO ADMINISTRATIVO GOZARA DE LA FACULTAD DE
REPRESENTACION PREVISTA EN EL ARTICULO 1152 DE LA LEY N¢ 27444 Y
DEMAS NORMAS CONEXAS Y COMPLEMENTARIAS. TENIENDO EN TODOS LOS
CASOS FACULTAD DE DELEGACION O SUSTITUCION. ADEMAS PODRA
CONSTITUIR PERSONAS JURIDICAS EN NOMBRE DE LA EMPRESA Y
REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE LAS PERSONAS JURIDICAS QUE CREA
CONVENIENTE Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS. ADEMAS PODRA
SOMETER LAS CONTROVERSIAS A ARBITRAJE, CONCILIACIONES
EXTRAJUDICIALES Y DEMAS MEDIOS ADECUADOS DE SOLUCION DE
CONFLICTO, PUDIENDO SUSCRIBIR LOS DOCUMENTOS QUE SEAN
PERTINENTES.

4. CUIDAR LOS ACTIVOS DE LA EMPRESA.

5. ABRIR Y CERRAR CUENTAS CORRIENTES, BANCARIAS, MERCANTILES Y
GIRAR CONTRA LAS MISMAS, COBRAR Y ENDOSAR CHEQUES DE LA
EMPRESA, ASi COMO ENDOSAR Y DESCONTAR DOCUMENTOS DE CREDITO.
SOLICITAR SOBREGIROS, PRESTAMOS, CREDITOS O FINANCIACIONES PARA
DESARROLLAR EL OBJETO CELEBRANDO LOS CONTRATOS RESPECTIVOS.

6. SOLICITAR TODA CLASE DE PRESTAMOS CON GARANTIAS HIPOTECARIA,
PRENDARIA Y DE CUALQUIER FORMA, ADEMAS CONOCIMIENTO DE
EMBARQUE, CARTA DE PODER, CARTA FIANZA, POLIZA, LETRAS DE CAMBIO,
PAGARES, FACTURAS CONFORMADAS Y CUALQUIER OTRO TIiTULO VALOR.

7. SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO Y SUBARRENDAMIENTO. 8.
COMPRAR Y VENDER LOS BIENES SEAN MUEBLES O INMUEBLES DE LA

EMPRESA, SUSCRIBIENDO LOS RESPECTIVOS CONTRATOS.
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9. CELEBRAR, SUSCRIBIR CONTRATOS DE LEASING O ARRENDAMIENTO
FINANCIERO, CONSORCIO, ASOCIACION EN PARTICIPACION Y CUALQUIER
OTRO CONTRATO DE COLABORACION EMPRESARIAL, VINCULADOS AL
OBJETO DE LA EMPRESA.

10. AUTORIZAR A SOLA FIRMA, LA ADQUISICION DE BIENES, CONTRATACION
DE OBRAS Y PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES.

11. NOMBRAR, PROMOVER, SUSPENDER Y DESPEDIR A LOS EMPLEADOS Y
SERVIDORES DE LA EMPRESA.

12. CONCEDER LICENCIA AL PERSONAL DE LA EMPRESA.

13. CUIDAR DE LA CONTABILIDAD Y FORMULAR EL ESTADO DE PERDIDAS Y
GANANCIAS, EL BALANCE GENERAL DE LA EMPRESA Y LOS DEMAS ESTADOS
Y ANALISIS CONTABLES QUE SOLICITE EL TITULAR.

14. SOLICITAR, ADQUIRIR, TRANSFERIR REGISTROS DE PATENTES, MARCAS,
NOMBRES COMERCIALES CONFORME A LEY, SUSCRIBIENDO CUALQUIER
CLASE DE DOCUMENTOS VINCULADOS, QUE CONLLEVE A LA REALIZACION
DEL OBJETO.

15.  PARTICIPAR EN LICITACIONES, CONCURSOS PUBLICOS Y/O
ADJUDICACIONES, SUSCRIBIENDO LOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS, QUE

CONLLEVE A LA REALIZACION DEL OBJETO DE LA EMPRESA.

OCTAVA.- PARA TODO LO NO PREVISTO RIGEN LAS DISPOSICIONES

CONTENIDAS EN EL D.L. N° 21621 Y AQUELLAS QUE LAS MODIFIQUEN O

COMPLEMENTEN.
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DISPOSICION TRANSITORIA.- [NOMBRE DEL TITULAR GERENTE],

IDENTIFICADO CON DNI N°® DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL TITULAR
GERENTE, EJERCERA EL CARGO DE TITULAR GERENTE DE LA EMPRESA,
PERUANO, CON DOMICILIO SENALADO EN LA INTRODUCCION DE LA
PRESENTE.

ASI MISMO, SE NOMBRA COMO APODERADO A [NOMBRE DEL APODERADO],
IDENTIFICADO CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD [TIPO DE DOCUMENTO DE
IDENTIDAD] , CON NUMERO : [NUMERO DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD]

QUIEN TENDRA LAS MISMAS FACULTADES QUE EL GERENTE.

CLAUSULA ADICIONAL |.- DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 315 DEL CODIGO

CIVIL, INTERVIENE [NOMBRE DEL CONYUGE (DE SER CASADO)], CONYUGE DE
[NOMBRE DEL TITULAR], AUTORIZANDO EXPRESAMENTE EL APORTE EN

BIENES NO DINERARIOS.

[CIUDAD],[FECHA FORMULARIO: DIA, MES Y ANO EN LETRAS].
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DECLARACION JURADA DE APORTE DE BIENES

POR EL PRESENTE DOCUMENTO: YO,[NOMBRE DEL TITULAR GERENTE]
IDENTIFICADO CON D.N.I. N¢ [NUMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
TITULAR GERENTE], CON DOMICILIO EN [DOMICILIO DEL TITULAR GERENTE]
PROVINCIA DE LIMA'Y DEPARTAMENTO DE LIMA, EN MI CALIDAD DE TITULAR
GERENTE DESIGNADO DE LA EMPRESA
DENOMINADA:“[DENOMINACIONIE.I.R.L. QUE SE CONSTITUYE, DECLARO BAJO
JURAMENTO HABER RECIBIDO LOS BIENES MUEBLES QUE A CONTINUACION

SE PRECISA, COMO APORTE AL CAPITAL DE LA PRECITADA EMPRESA:

DETALLE DE LOS BIENES VALOR ASIGNADO S/.

01 [DESCRIPCION DEL BIEN APORTADO 1]

VALOR/MERCADO: [VALOR DEL BIEN APORTADO 1].
02 [DESCRIPCION DEL  BIEN
APORTADO 2]

VALOR/MERCADO: [VALOR DEL BIEN APORTADO 2].
VALOR TOTAL:
<SUMATORIA TOTAL>
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LO QUE HACE UN TOTAL GENERAL DE S/ [MONTO S/.].([IMONTO EN LETRAS] Y
00/100 NUEVOS SOLES), COMO APORTE EN BIENES MUEBLES AL CAPITAL DE

LA EMPRESA.

[CIUDAD],[FECHA DD.JJ.: DIA, MES Y ANO EN LETRAS].

FIRMA DEL TITULAR GERENTE
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Anexo 5

MODELO DE CONSTITUCION PARA UNA EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA E.I.R.L

(CON APORTE EN BIENES DINERARIOS)

SENOR NOTARIO

SIRVASE USTED EXTENDER EN SU REGISTRO DE ESCRITURAS PUBLICAS
UNA DE CONSTITUCION DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA, QUE OTORGA: [NOMBRE DEL TITULAR], DE NACIONALIDAD
[NACIONALIDAD], CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD NUMERO [DOCUMENTO
DE IDENTIDAD], OCUPACION: [PROFESION U OCUPACION], ESTADO CIVIL:
[ESTADO CIVIL (SOLTERO, CASADO, VIUDA, DIVORCIADO)][NOMBRE DEL
CONYUGE (DE SER CASADO)], CON [DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL
CONYUGE (DNI, CARNET EXTRANJERIA, PASAPORTE)],SENALANDO
DOMICILIO PARA EFECTOS DE ESTE INSTRUMENTO EN [DOMICILIO], EN LOS

TERMINOS SIGUIENTES:

PRIMERA.- POR EL PRESENTE, [NOMBRE DEL TITULAR]: CONSTITUYE UNA
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDAD LIMITADA BAJO LA
DENOMINACION DE: “[DENOMINACION] E.ILR.L”, CON DOMICILIO EN

[DOMICILIO],  PROVINCIA DE [PROVINCIA], DEPARTAMENTO DE
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[DEPARTAMENTO], QUE INICIA SUS OPERACIONES A PARTIR DE SU
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL CON UNA DURACION
INDETERMINADA, PUDIENDO ESTABLECER SUCURSALES EN TODO EL

TERRITORIO NACIONAL.

SEGUNDA.- EL OBJETO DE LA EMPRESA ES: [OBJETO], SE ENTIENDEN
INCLUIDOS EN EL OBJETO, LOS ACTOS RELACIONADOS CON EL MISMO, QUE
COADYUVEN A LA REALIZACION DE SUS FINES EMPRESARIALES. PARA
CUMPLIR DICHO OBJETO, PODRA REALIZAR TODOS AQUELLOS ACTOS Y

CONTRATOS QUE SEAN LiCITOS, SIN RESTRICCION ALGUNA.

TERCERA.- EL CAPITAL DE LA EMPRESA ES DE S/. [MONTO S/.].(IMONTO EN
LETRAS] Y 00/100 NUEVOS SOLES) CONSTITUIDO POR EL APORTE EN

EFECTIVO DEL TITULAR.

CUARTA.- SON ORGANOS DE LA EMPRESA, EL TITULAR Y LA GERENCIA. EL
REGIMEN QUE LE CORRESPONDA ESTA SENALADO EN EL DECRETO LEY N°
21621, ARTICULOS 39 Y 50 RESPECTIVAMENTE Y DEMAS NORMAS

MODIFICATORIAS Y COMPLEMENTARIAS.

QUINTA.- LA GERENCIA ES EL ORGANO QUE TIENE A SU CARGO LA
ADMINISTRACION Y REPRESENTACION DE LA EMPRESA. SERA
DESEMPENADA POR UNA O MAS PERSONAS NATURALES. EL CARGO DE
GERENTE ES INDELEGABLE. EN CASO DE QUE EL CARGO DE GERENTE

RECAIGA EN EL TITULAR, ESTE SE DENOMINARA TITULAR GERENTE.
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SEXTA.- LA DESIGNACION DEL GERENTE SERA EFECTUADA POR EL TITULAR,
LA DURACION DEL CARGO ES INDEFINIDA, AUNQUE PUEDE SER REVOCADO

EN CUALQUIER MOMENTO.

SEPTIMA.- CORRESPONDE AL GERENTE:

1. ORGANIZAR EL REGIMEN INTERNO DE LA EMPRESA.

2. CELEBRAR CONTRATOS INHERENTES AL OBJETO DE LA EMPRESA,
FIJANDO SUS CONDICIONES; SUPERVISAR Y FISCALIZAR EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES DE LA EMPRESA.

3. REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE TODA CLASE DE AUTORIDADES. EN LO
JUDICIAL GOZARA DE LAS FACULTADES GENERALES Y ESPECIALES,
SENALADAS EN LOS ARTICULOS 74¢, 752, 77° Y 4362 DEL CODIGO PROCESAL
CIVIL. EN LO ADMINISTRATIVO GOZARA DE LA FACULTAD DE
REPRESENTACION PREVISTA EN EL ARTICULO 1152 DE LA LEY N¢ 27444 Y
DEMAS NORMAS CONEXAS Y COMPLEMENTARIAS. TENIENDO EN TODOS LOS
CASOS FACULTAD DE DELEGACION O SUSTITUCION. ADEMAS PODRA
CONSTITUIR PERSONAS JURIDICAS EN NOMBRE DE LA EMPRESA Y
REPRESENTAR A LA EMPRESA ANTE LAS PERSONAS JURIDICAS QUE CREA
CONVENIENTE Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS. ADEMAS PODRA
SOMETER LAS CONTROVERSIAS A ARBITRAJE, CONCILIACIONES
EXTRAJUDICIALES Y DEMAS MEDIOS ADECUADOS DE SOLUCION DE
CONFLICTO, PUDIENDO SUSCRIBIR LOS DOCUMENTOS QUE SEAN

PERTINENTES
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4. CUIDAR LOS ACTIVOS DE LA EMPRESA.

5. ABRIR Y CERRAR CUENTAS CORRIENTES, BANCARIAS, MERCANTILES Y
GIRAR CONTRA LAS MISMAS, COBRAR Y ENDOSAR CHEQUES DE LA
EMPRESA, ASi COMO ENDOSAR Y DESCONTAR DOCUMENTOS DE CREDITO.
SOLICITAR SOBREGIROS, PRESTAMOS, CREDITOS O FINANCIACIONES PARA
DESARROLLAR EL OBJETO DE LA EMPRESA CELEBRANDO LOS CONTRATOS
RESPECTIVOS.

6. SOLICITAR TODA CLASE DE PRESTAMOS CON GARANTIAS HIPOTECARIA,
PRENDARIA Y DE CUALQUIER FORMA, ADEMAS CONOCIMIENTO DE
EMBARQUE, CARTA DE PODER, CARTA FIANZA, POLIZA, LETRAS DE CAMBIO,
PAGARES, FACTURAS CONFORMADAS Y CUALQUIER OTRO TiTULO VALOR.

7. SUSCRIBIR CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO Y SUBARRENDAMIENTO.

8. COMPRAR Y VENDER LOS BIENES SEAN MUEBLES O INMUEBLES DE LA
EMPRESA, SUSCRIBIENDO LOS RESPECTIVOS CONTRATOS.

9. CELEBRAR, SUSCRIBIR CONTRATOS DE LEASING O ARRENDAMIENTO
FINANCIERO, CONSORCIO, ASOCIACION EN PARTICIPACION Y CUALQUIER
OTRO CONTRATO DE COLABORACION EMPRESARIAL, VINCULADOS AL
OBJETO DE LA EMPRESA.

10. AUTORIZAR A SOLA FIRMA, LA ADQUISICION DE BIENES, CONTRATACION
DE OBRAS Y PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES.

11. NOMBRAR, PROMOVER, SUSPENDER Y DESPEDIR A LOS EMPLEADOS Y
SERVIDORES DE LA EMPRESA.

12. CONCEDER LICENCIA AL PERSONAL DE LA EMPRESA.
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13. CUIDAR DE LA CONTABILIDAD Y FORMULAR EL ESTADO DE PERDIDAS Y
GANANCIAS, EL BALANCE GENERAL DE LA EMPRESA Y LOS DEMAS ESTADOS
Y ANALISIS CONTABLES QUE SOLICITE EL TITULAR.

14. SOLICITAR, ADQUIRIR, TRANSFERIR REGISTROS DE PATENTES, MARCAS,
NOMBRES COMERCIALES CONFORME A LEY, SUSCRIBIENDO CUALQUIER
CLASE DE DOCUMENTOS VINCULADOS, QUE CONLLEVE A LA REALIZACION
DEL OBJETO DE LA EMPRESA.

15.  PARTICIPAR EN LICITACIONES, CONCURSOS PUBLICOS Y/O
ADJUDICACIONES, SUSCRIBIENDO LOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS, QUE

CONLLEVE A LA REALIZACION DEL OBJETO DE LA EMPRESA.

OCTAVA.- PARA TODO LO NO PREVISTO RIGEN LAS DISPOSICIONES
CONTENIDAS EN EL D.L. N® 21621 Y AQUELLAS QUE LAS MODIFIQUEN O

COMPLEMENTEN.

DISPOSICION TRANSITORIA.- NOMBRE DEL TITULAR GERENTE],
IDENTIFICADO CON DNI N¢ DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL TITULAR
GERENTE EJERCERA EL CARGO DE TITULAR GERENTE DE LA EMPRESA,
PERUANO, CON DOMICILIO SENALADO EN LA INTRODUCCION DE LA

PRESENTE.

AS| MISMO, SE NOMBRA COMO APODERADO A [NOMBRE DEL APODERADQ],

IDENTIFICADO CON DOCUMENTO DE IDENTIDAD [TIPO DE DOCUMENTO DE
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IDENTIDAD] , CON NUMERO : [NUMERO DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD]

QUIEN TENDRA LAS MISMAS FACULTADES QUE EL GERENTE.

[CIUDAD],[FECHA FORMULARIO: DIA, MES Y ANO EN LETRAS].
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Anexo 6

PERL || Presidencia NDECOP
ﬁ del Consejo de Ministros '

DIRECCION DE SIGNOS DISTINTIVOS
SOLICITUD DE REGISTRO DE NOMERE COMERCIAL

1. DATOSDEL SOLICITANTE |:| H® 08 SOIICIEANESE (me caue m usr miw dn 1 weiscstumte finmur ot smnze A
+

por cude wclizifunis udicicmul]

FERSONA JURIDICA
[ ] PERSONA NATURAL

Tipo de empresa () imursss 2e corrsupenar
[JMicro [] Pequefia [ | Mediana [] Otra:

Nombre o Denominacion / Razon S0cial (conforme sparece &n su docomenio de Identided o 0e constiocien)

[Nacionalidad ] Fais de Constitucion:

Oocumento de Tdentidad [marcar y Mlenar segin comesponda:
parsona Natural: M1 [ |c.E. [ |PasaporTe [ ] 1 Persona Junoica ruc [ )

Representante Legal [LTenadoobligatorioen caso de ser PFersona Juridical:

Diomicilio para envio de notificaciones en el Pera
Direccion:

Distrito: Provinecia: Departamento:
Referencias de domicilio:

En caso de contar con el servicio de casilla electronica, indicarel nimero de
usuario de cuenta (previa suscripcidn de contrato en www.indecopi.gob.pe)

Nimero de teléfono fijo yio celular
Dizlanar stz campo, todss 135 noBlcacionss savdn emviadss 3 2sts caslla

2. INFORMACION REFERENTE AL PODER DE REPRE SENTACION [marcar la opoidn de_corresponde |5

r
(Dotanar & SOBCIEMS U JOCUMSTD 02 pOdSr NIWEDD, 52 CONSMENANS COMO JENIMINachn o samciams i) 52fiaiado en & encaneradn o
documamia de podar; an 350 92 fanar una parida reglstral, s2fomara 13 denominackn que cansta an dicha parkda)

D Se adjunta documentacion que acredita representacion.

D Documentacion que acredita representacion ha sido presentada en el expediente N=:
{Esiz axpediams no debe lenar una amigledsd mayar de 05 afics, comrme 310 estalecido an & artiolio 20 g @ Ley NT Z744E)

Bajo declaracion jurada informo que la facultad de representacion se encuentra inscrita ante Sunarp, en la
Partida registral M* Asiento N*®

3 PAGO DE TASA ADMINISTRATIVA (Mo llenar si adjunta youcher)

N de comprobants Fecha de pago

{*} D= acuarda con & DU, NM3F211FPRODUCE sara consldarada Comda micrd amprasa, 3quaiia que fanga vamas anualas nd mayarss 3 150

ULT; pequefia empresa, aqusila que t=nga vamas anusles no menores 3 150 ULT. i mayores 3 1700 ULT; y mediand empresa, aqueiia que
tenga vanss anudles no mendres 31700 ULT. nl mayarss 32300 ULT.
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4, DATOSRELATIVOS AL NOMBRE COMERCIAL SOLICITADD

4.1.Tipo de Signo: 47 En caso de haber marcado Ta [ 4.3 Reproduccion del Signo
opcion DENCMINATIVA, -
[ Denominativa jsempussta stia escriba la denominacion a || Em caso de haber marcado la opcion
por pAEIEE YA NOMEoE] solicitar DENOMINATIVA CON GRAFIA, MIXTA,
FIGURATIVA QO TRIDIMENSIONAL, insertar

Denominativa con grafia -
I:l (COTDUSSTS DO UNE O Mas la reproduccion de la marca.

palabras oon un Bpa de k=ra
parBoular, Con O sin Cokan)

[0 Mixta jcomomacion d= paiawras y
Samanas grancas)

|:| Tridimen sional (constiuda par
@Tv3ses U oras formas, vistas de

fodos =Us anguias) Sa suglere aryiar opls B del micmo koookiog & comea:
bogos s dTieaecon goin e

. . r—reE——
] Figurativa {compussta 580 par = 300 dpl ¥ bomes aoiee | & plhosies)
un3 amas figuras, oan a sin Sx considemein los coloms goe sz apeecian en la
cobares) repmdincclion ad]enta, salvo comenlcachin en contado en
N cade mpedlamhs
I:l Otros:
4.4 Precise si desea proteger el color o colores como parte del Nombre Comercial [ 5l [l NO

[en caso de NO MARCAR algunaopcion, se protegeran los colores que aparecen en la reproduccion adjuntada)

45 Lista de Actividades Economicas (S responsanindad d2l usuarko 13 correcia inclusiin de 13s actvidades =condmicas an i3
sallciud y sU postarkar wanicacn an la Gacets Sactranica ol indacogl)

Clase Actividades ECONOMICAES (52 502 S COEUa 13 160 02 OdUcis Y 52rno0s d COMEOaiZase oo @ nomore |
camardal an & uscade PERUANIZADD que saancuanird dispaniiia an 13 paging wal dal indacan)

De no ser suficiente el espacio anterior, indicarlas actividades econdmicas adicionales en el ANEXO B
4.6. Fecha de Primer Uso [La cual debera ser ANTERIOR A LA FECHA DE PRESENTACION de la solicitud)

O Dia Mes Afo
Se adjunta documentacion que sustenta el primer uso del Nombre Comercial’
Documentacicn que acredita el primer uso ha sido presentado en el expedients N

5. FIEMA DEL SOLICITANTE O DEL REPRESENTANTE, DE SEREL CASO

Firma {conforme aparece en su dacumenia de Idenildad) Nombre ylo calidad del firmante

IMPORTAMTE: Toda Informacion conelgnada an ests ecliciiud e coneldera clerta, en atencidn al Principle de presuncion de verackdad
reconociic an ol Texto Unico Ordenade de 13 Ley N° 27444, Lay dal Procadimianto Administrative Ganaral, 13 misma que astars sujsta 3

Tiscallzacion g%a‘hmu-r.
A Danfra de o quince [ 15] « == 3 pare 02 13 1200d 02 reseniaaan 08 13 sauciud, 13 Drecoan vantcars &
3 misma cumgis oon 10305 kos requishios pravisios an bos artioulos 50 y 51 dal Deorsto Laglsiaiva 1075

S 13 saiciud canliane 10005 kos raquisiios, 13 Diraccian amiiira 13 camaspandiamia. andan de pubilcachan.
PLAZO DEL PROCEMMIENTO, 150 dias habllss comlados desde ol dla sigulame 92 13 prasamadiin Je 13 sa8diud de raglksina.

En cumplimiania de ko dispussio par 13 Lay W° 29733, Lay de profecckin de (Daios Parsanalas, k2 ifnmamios que ks daios parsanales que ustad
NS proparciane seran uilizados w0 watados por & Indecopl (por sl misma O 3 Waves de lencanos), esiricla y Onicamani2 para administrar
sislama de promackan, ragisiro ¥ proleccan de derachos de progiadad imadaciual (signos disBnivos, Imvancianas y nuevas laondioglas, y danacha
d2 aulr) an sade adminisralva, 35| coma, de 53 & (380, para I35 acihvidades vinouladas con & raglsio de usuarios Od sisiama de palamas,
pudianda sr INCONpONadas &n un Banca de dakos parsanales de Tulankdad o )

S2 mlama que & Indecapl podria companir w0 usar YA Jimacanar yio ranskrir su imnmacian 3 larcaras parsonas, Sstriclameania can o abjstiva
de radlizar 13s acihvidades amas mancianadas.

Usiad podra sjarcar, Cuanda COMaspanda, sus darachos d2 IMNMackin, 3cc2s0, raciicackin, cancaiaciin y oposiolan de sus daios parsandlas an
cuaquiar mamania, 3 Tavas da las mesas de panas 92 Ias ofidings o Indacanl.

* Emirs koo madioc probaforioc qus pusds sdjurtar s sncusmiran comprobamisc de pago, medioc puliliciarioc qus comsngan Sscha de smilchan, snire ofroc.
Agimicma, ds comensr # nombry comerclal collcizdo una combinaciin de colorec, scioc famblén o dexban apreciar an ko medios probadorioc que
adjurs.
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Anexo 7

SOLICITUD CON CARACTER DE DECLARACION JURADA

IDENTIFICACION DE GRUPD

LICENCEA DE FLUBCIOHAMIENTD - LEY N" ZE3TS | &1 | | G2 | G3 |
N D000 D LICENCIA TEMPORAL | | | |.m.| | |
L- PROCEMMIENTO OLE BOLICITA (Marcar dimi U DOET da =
Cesionario (indigue) | |
1 Apartum Conjunts conanuncio simple | 8 |Varleciin de e M de meciba de pago. Facha
Morcado abasfos, galeria y cantro de girs:
3 dorarr ey ' A | Adcsads o fuchada yo toida | 7 | | | | | | | | |
Lumimmse & ikeminads ywo Por cambin de razee
a Gosinnario B a M* Lic. Amlerior N Gortficadn [TSE de Detalls Focha
Come |Lic. Funciomamismtc y CHros dalos winculsdos

s e B afcramcicn omutla) Ll P | |

.- DAT S DEL ADMINIETRADD: Parsona Matural o Juridics
Tiics y Momiras & Warbn Social TeUE (11
- Calla - Joren - Famapw T Lo [ Tener | WE | = | = = =
[FEEFREEENTANTE LEGAL ; Acwiliion y e ) T Tall
Hl.- DATOS DEL EETABLECIMIENTO | ACTIMDAD ECOMDMEICA, TIFD, UBICACION GEDGRAFICA
Sactor
Zona
D COMERCIAL D AR TRLAL D SERACID catastral | |
W - Calw - Jwron - Pasai L [ Twmnoe O, WE | ol T
Fona Urbana |, Goop_ Asec, AAFA, FFL_Agrup ic b Etapa T Grupa [ Ucw | UwE | eel ipinal T Do
Area dedicede = ln sclivided ‘Wombre Comancia | 3l o hubiers)
| Wz | N ESTACONAMIENTO
G Eonar |
ATH
V.- DETALLE DEL ANUMCID PUBLICITARSD am. HOMA,
;L";“' '":'ﬂ“ A} (e adoaad @ fachads g lida| B} fummnoss & dumraso o koide) I:I .
£ = X =
Bae Ao Total m2 Materisl prod ominesis Largo Arche T Maferial predomnants

V.- DETALLE DE UESCACION (inedicar ubicackin fisica del estabdacimiants)

Vi- CEEE DE LICENCIA @ndicar ndenaae y nombea o razdn social del titular)

Daclam baja jursmesin qus ol ool oo Licencis ds Pasconsmisnic: olorpsda & mi parsons, ha dagaca da ko

adriced motes por ol canl ackom v deciere of CESE S ba kcencis W

‘mdrrarn lc. ano

—

DEOLARD BAKD JURSMERTD:

mirrssce TanCoan corpe e

o k. CmicE CorasgTics SN i prEaErae mECiE ConoSnECETde
o cusl me Egen B s A TiCNoon poaseros D casc de haser popoTionedc fomacsn yes doCUTenisccn fUE MO COrERScACn & eded | tenga plens
CONTOImEnic s M e pod aplce Enocten adTEEEIETAR Vo NCET A Scrnes srskn por deifio contn b sdminaieccn pathon
micmsScETEn ) MISIECCH JOR I8 P Z09H. ANmETo. M OTETnTeD 8 bercer isdicacen cam o acooran de fecaizscon v ool de W

APROBACION AUTOMATICA, Al 12" Loy 38976

Como ConENC e S EOARCIoN BUCITNICH On I S0iCud del Souler dn b Scttided, baats i copi cel sacTo o 3
fOrmD pEmantEcn ContEninac 1 B CRCE dS MECEDCK, KN COISIYECTISS # OO a6 AR 0N T o
B, fech, hoe AN el IgETE MECEpIcr St I CIipLEc: S S SSEUTID PR de Arican 127 de s Ly

jeracs, mon ¥

mwvocandord

=2t

EECEPCION TD

EE—— | | [ [ | [ |
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Anexo 8

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ATE
SUB GERENCIA DE DEFNSA CIVIL

DECLARACION JURADA DE OBSERVANCIA DE CONDICONES DE SEGURIDAD

(LEY N° 28976) - (LEY N° 29664 - SINAGERD)

EXP N°
Yo, Kentificado con DNI/ RUC
Giro Saolicitado:
Propietario y/o conductor del local ubicado en:
TAFT OSMEM
1.0 ARQUITECTURA S| NO
11Elmmoyneudadolwprmnumanchoﬁbmmhmooal)wm Ia puerta no abre di sobre el d y s
vias do tran libres de vidrios o espej
2.0 ESTRUCTURAS
2.1 Local no p 3 severo i0 en parad techos y vigas
2.2 Sistorna de puesta a ierra (Codigo Naconal Electrico - Tomo V)
3.0 INSTALACIONES ELECTRICAS
3.1 EI Todl ico es de ial na combustible (metal o resing) tene interruplores termamagnetices (ITM's) identficados y)
no wiliza laves de cuchillas
32El co tene inleruph difi ciales (para instal a partit da julio del 2006
3,3 No s6 uliliza cables melizos en ir fyas. El cabl %O S8 tra protegi [ las 0 tubos de
PVC y las cajas do paso tiene tapa.
3.4 Los K tenan 6n & lierra on banos, Cocing y para equipos con enchufe de res espigas. Los wentes se
cncucniran ¢n buen estado y no se ubizan adaptadores multiples.
[l
mrgenm £5138 88 encuentran opemwas
3.6 Tene pozo a Sierra y cerdificado de medicion de la resistancia (menor o igual a 25 ohm)
3.7 Los anuncics p 105 con anergia electrica tenen y cuentan con conexdn a borm
4.0 SEGURIDAD Y PROTECCION CONTRA INCENDIO L
4.1 El local cuenta con sefales do sequridad (salidas, resgo y extintores),
4.2 El local cucnta con ol menos con un extinter 6a polhvo quimico soco 6 kgs, un extintar por cada 25 m2 da drea. Los extinlores)
eslan operalivos y con carga vigente
4.3 Los les ya prad cstan acos de forma segura (avtando qua 40 Cigan) y sin obstruir las vias de evacuacion
34 1as Inslalaciones do Gas (GLP) que Uskzen DMONES MByores a 25 kg Tionch tuberias oe cobre y estin alacdas ool
interruplares y tomacorreientes. Los bakines de gas sa ublcan en lugares ventifidos y dlejados de cualquier fuenta da calor
4.5 Las Campanas y ductos do extraccion de humo (chimeneas se encuentzan libres da grosa)
NOTA: Se encuentran axchuidos del GRUPO 1 los gros de PUB, LICCRERIA, DISCOTECA. BAR, CASINOS, JUEGOS DE AZAR, MAQUINAS

TRAGAMONEDAS, FERRETERIAS o giros afines a los m-smos {RESTAURANTE, FUENTE SODA. INTERNET, COMIDA AL PASO, CHIFA ontre
ofros); asi como aquelios cuyo desarrolio impique & wmiento, uso o lizocion de PRODUCTOS TOXICOS O ALTAMENTE
INFLAMABLES y aquelos quo por su r K Ia jon de un Cartificado de Inspeccidn Tecnica de Segurdad en Defensa Civil de

Detalle o Multidisa pinaro (D.S. N° D686-2007-PCM. nurnoul 9.1 parrafo 3°)

La presenta Dediaracion Jurada bene una vigencia de dos {02) afios a parGr de su fima (RJ M° 251-2008-INDECI, 8.2). debiendose micar el

procedmianto do ion antes de ul pemuda de su \-igonda antendiondose que los da%s consignados son REALES, sujelos a venficacion
p dor. que de Mar falsa © ¢q se p ala P ion do la Licencin de Funcionamiento gue $a@ haya ontregado, y de

=4 aplicard las segun pondan, a ir los ¢anos que pudiera haber ocasionado y asumii su responsaliidad civil y'o
penal a que hubiere lgar.

Firma del Propietario o Conductar

Fecha de Expedicion: Fecha de Caducidad:
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