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RESUMEN

La presente investigacion, tuvo como objetivo: Determinar si la Auditoria
Ambiental, influye en la Responsabilidad Social Empresarial del Sector Minero.

En tal sentido, los datos obtenidos como producto de la recopilacion de
informacion permitid determinar qué: la efectividad del sistema de gestion
ambiental, la verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional de los
trabajadores, la mejora de estaciones y tratamientos de relaves mineros, los
resultados de las practicas ambientales, la identificacion e informacion de pasivos
ambientales y la revision del cumplimiento de la legislacion, influyen en la
responsabilidad social empresarial. Entonces, se concluye que la Auditoria
Ambiental, influye positivamente en la Responsabilidad Social Empresarial del

Sector Minero.

Considerando que la preocupacién del medio ambiente, es de vital
importancia para el pais y el mundo entero, se estima recomendar a las
empresas mineras del Peru, en la medida de lo posible disponer la aplicacion de
la Auditoria Ambiental, como practica anual. Esto repercutira positivamente en la
responsabilidad social. Mediante una evaluacion multidisciplinaria, sistematica,
objetiva y documentada.

Cuyo resultado dictaminara, si el sistema de gestion ambiental es eficaz, si
los efectos de la contaminacién que producen, estan dentro del marco legal de
proteccién ambiental, respetando la salud y seguridad de los trabajadores y de la
comunidad. Significando un valor agregado en la gestién de las empresas
mineras, mejorando la reputacion respetuosa con la sociedad, el medio ambiente
y las personas. Esto evitara conflictos sociales y la reduccién de los altos costos

de multas.

Palabras clave: Auditoria ambiental, Responsabilidad social empresarial.




ABSTRACT

The objective of this research was to: Determine if the Environmental Audit

influences the Corporate Social Responsibility of the Mining Sector.

In this sense, the data obtained as a result of the collection of information
allowed us to determine what: the effectiveness of the environmental management
system, the verification of workers' occupational health and safety, the
improvement of stations and treatment of mining tailings, Results of environmental
practices, identification and reporting of environmental liabilities and review of
compliance with legislation, influence corporate social responsibility. Then, it is
concluded that the Environmental Audit, positively influences the Corporate Social
Responsibility of the Mining Sector.

Considering that the concern of the environment is of vital importance for the
country and the entire world, it is estimated to recommend to the mining
companies of Peru, as far as possible to arrange the application of the
Environmental Audit, as an annual practice. This will have a positive impact on
social responsibility. Through a multidisciplinary, systematic, objective and

documented evaluation.

Whose result will give an opinion, if the system of environmental
management is effective, if the effects of the pollution that produce, are inside the
legal frame of environmental protection, respecting the health and safety of the
workers and of the community. Meaning a value added in the management of the
mining companies, improving the respectful reputation with the company, the
environment and the persons. This will avoid social conflicts and the reduction of

the high costs of fines.

Keywords: Environmental auditing, corporate social responsibility.
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RESUMO

O objetivo desta pesquisa foi: Determinar se a Auditoria Ambiental influencia
a Responsabilidade Social Corporativa do Setor de Mineracao.

A este respeito, os dados obtidos como resultado da coleta de informagdes
permitiu determinar que: a eficacia do sistema de gestdo ambiental, a verificacao
da saude e seguranca dos trabalhadores, estacoes de melhoramento e
tratamento de residuos de minas, o resultados das praticas ambientais,
identificacdo e notificagdo de passivos ambientais e revisdo de conformidade da
legislacdo com impacto responsabilidade social corporativa. Em seguida, conclui-
se que a Auditoria Ambiental, influencia positivamente a Responsabilidade Social

Corporativa do Setor de Mineracao.

Considerando que a preocupacdo do meio ambiente é de vital importancia
para o pais e o mundo inteiro, estima-se que recomenda as empresas de
mineracdo do Peru, na medida do possivel, organizar a aplicacdo da Auditoria
Ambiental, como pratica anual. Isso tera um impacto positivo na responsabilidade
social. Através de uma avaliacdo multidisciplinar, sistematica, objetiva e
documentada.

De quem resultado regera, se o sistema de administragdo ambiental &
efetivo, se os efeitos da contaminacdo que acontece, esta dentro da marca legal
de protecdo ambiental, com respeito a salude e a seguranca dos trabalhadores e
da comunidade. Significando um valor somado na administracdo das companhias
mineiras, enquanto melhorando a reputacdo respeitosa com a sociedade, 0
ambiente e as pessoas. Isto evitara conflitos sociais e a reducao das despesas
altas de ingressos.

Palavras-chave: Auditoria Ambiental, Responsabilidade Social Corporativa.
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INTRODUCCION

La Auditoria ambiental, tiene su origen en los Estados Unidos a fines de la
década de los 70 de la mano de General Motors, Olin y Allied Signal, proliferando
su utilizaciébn desde entonces. Tras su introduccion por parte de empresas

privadas, las organizaciones estatales comenzaron a utilizarlas.

Nacié como consecuencia y a tenor del aumento y la complejidad de la
normativa ambiental y de las cada vez mas crecientes sanciones econdomicas
impuestas a su inobservancia, con el fin de verificar el cumplimiento de las
normas legales en la materia, por lo que en un principio se la denominé "Auditoria

de Cumplimiento Medioambiental".

En la actualidad la aplicacion de la Auditoria Ambiental, repercute
positivamente en la responsabilidad social. Mediante una evaluacion
multidisciplinaria, sistematica, objetiva y documentada. Cuyo resultado
dictaminard, si el sistema de gestibn ambiental es eficaz, si los efectos de la
contaminacién que producen, estan dentro del marco legal de proteccién
ambiental, respetando la salud y seguridad de los trabajadores y de la comunidad.
Significando un valor agregado en la gestion de las empresas mineras,
mejorando la reputacion respetuosa con la sociedad, el medio ambiente y las
personas. Esto evitara conflictos sociales y la reduccién de los altos costos de

multas.

La tesis realizada, trat6 sobre un tema de latente preocupacién por la
proteccidén del medio ambiente, y del papel asumido por las empresas mineras en
cuanto a la responsabilidad que les concierne, con el titulo de: LA AUDITORIA
AMBIENTAL Y SU INFLUENCIA EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL
EMPRESARIAL DEL SECTOR MINERO. PERU 2010 — 2016, cuyo estudio se
adecuo a la estructura del trabajo de investigacion. Se aplicd la metodologia, las
técnicas e instrumentos necesarios para una adecuada investigacion, en el marco
de las normas de la Escuela de Post Grado de nuestra Universidad de San Martin
de Porres.
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Para contrastar los objetivos y las hipétesis planteadas, se ha desarrollado el
trabajo de investigacion en los siguientes capitulos:

El capitulo I, presenta el Planteamiento del problema; en donde se describe la
realidad problematica, se formula el problema y el respectivo objetivo de la
investigacion. Adicional, se plantean la justificacion, limitaciones y viabilidad del
estudio.

El capitulo Il, presenta el Marco Tedrico; el cual estd conformado por los
antecedentes de la investigacién, marco historico, marco legal, bases tedricas de
las variables independientes y dependientes, definiciones conceptuales. Y la

respectiva formulacién de la hipétesis.

El capitulo Illl, presenta la Metodologia; esta referido al disefio metodolégico,
poblacion y muestra, Operacionalizacion de variables, técnicas de recoleccion y

procesamiento de datos y aspectos éticos.

El capitulo IV, presenta el Resultado; presenta la contrastacion y verificacion de
las hipotesis planteadas.

El capitulo V, presenta la Discusion, conclusiones, recomendaciones y

propuestas de la investigacion.

Finalmente se presenta las fuentes de informacion y los respectivos anexos de la
investigacién: Matriz de consistencia (1), Encuesta (2), Entrevista (3), otros.



CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Descripcion de la Realidad Problematica

El Peru desde el tiempo incaico, colonial y actual es un pais rico en
recursos minerales. Segun ranking mundial de produccién minera 2016,
representa en Latinoamérica el puesto N° 1 en produccion: Zinc, Oro y Plomo.
Y en el Mundo representa el puesto N° 2 en produccién: Cobre, Plata y Zinc.

CUADRO N° 1.1
PERU EN EL RANKING MUNDIAL DE PRODUCCION MINERA

Producto Latinoamérica Mundo

Cobre / Cooper 2 2
Plata / Silver 2 2
Zinc / Zinc 1 2
Oro / Gold 1 6
Plomo / Lead 1 4
Molibdeno / Molybdenum 2 4
Cadmio / Cadmium 2 8
Roca Fosforica/ Phosphoric Rock 2 8
Estano/ Tin 2 6

Fuente: MINEM - Anuario Minero 2016
Ruta:http://observatorio.osinergmin.gob.pe/peru-ranking-mundial
Elaboracion: Propia.



La mineria en el Peru, es definida como actividad econdémica,
convirtiéendose en una fuente principal de recurso econémico para el pais,
contribuyendo al Producto Bruto Interno (PBI), ingreso de divisa por las

exportaciones, mayor ingreso tributario, regalias y trabajo.

LA EMPRESA EDITORA EL COMERCIO S.A, cité al INSTITUTO
NACIONAL DE ESTADISTICA — INEIl (2016)'. Report6 que el sector
econémico, que contribuyé en mayor porcentaje al PBIl es: La Mineria e
Hidrocarburos en 16.29%. Esto demuestra que mineria representa la principal
fuente de crecimiento del pais.

CUADRO N° 1.2

£
, , , INE
PRODUCCION NACIONAL SEGUN ACTIVIDAD ECONOMICA:
ENERO-DICIEMBRE 2016
Variacion porcentual
Sector Econdmico Ponderacion */ 2016/2015
Diciembre Ene - Dic
Economia Total 100,00 325 390
Agropecuario 597 1,15 1,80
Pesca 0,74 40,52 -10,09
Mineria e Hidrocarburos 14,36 539 16,29
Manufactura 16,52 6,44 -1,63
Electricidad, Gas y Agua 1,72 4,59 7,30
Construccion 5,10 -4,19 -3,15
Comercio 10,18 134 181
Transporte, Almacenamiento 4,97 4,41 3,43
Alojamiento y Restaurantes 2,86 2,44 2,57
Telecomunicaciones 2,66 734 8,09
Financiero y Seguros 322 0,40 5,45
Servicios Prestados a Empresas 4,24 1,21 2,09
Administracion Publica y Defensa 4,29 4,25 4,56
Otros Servicios 14,89 3,89 4,13

*/ Ponderaciones Base Afio 2007=100

! Empresa  Editora el Comercio S.A. Extraido de la pag. Web.:

https://gestion.pe/multimedia/imagen/2182232/203430



TAMAYO, Gonzalo (2016). Precisé que: “El Pert es y sera un pais
minero, ocupamos los primeros lugares en produccion y reservas de
minerales. Actualmente, solo con el 1% del territorio explotado, la mineria
aporta 15% del PBl y 65% de las exportaciones’?,

Sin embargo, se observa segun el curso histérico y el presente del sector
minero, a los empresarios solo les importa acumular dinero a costa de la
explotacién de recursos no renovables e indiferentes a incontables danos
secundarios que estos ocasionan. La mineria es responsable de gran cantidad
de danos irreparables al medio ambiente acelerando asi el calentamiento
global.

Del mismo modo, el Perl tiene un alto porcentaje de conflictos
socioambientales, producto de las actividades mineras. El INEI (2016) preciso
que: “En el ano 2015, se registraron 174 conflictos socioambientales, los
relacionados solo a la actividad minera representaron el 64,9% (113
casos), y los relacionados unicamente a hidrocarburos el 14,9% (26
casos). El 6,3% del total de conflictos registrados se resolvieron (11

casos)™™.
FIGURA N° 2.1

' ™y
PERU: CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES REGISTRADOS, 2015

174
113
26 27
13
, I == N

Total Minero Hidnocarburos Energia Otros 1/

1/ Incluye: Conflicto forestal, agroindustrial, eléctrico, residucs y sansamicnio.
Fuente: Defensoria del Pueblo - Sistema de Monitoreo y Alerta Temprana de Conflictos Sociales (SIMCO).

. _

2 TAMAYO, Gonzalo (Ministo de Energia y Minas). Extraido de la pag. Web.:
http://rumboeconomico.com/2016/12/02/la-mineria-aporta-el-15-del-pbi-y-el-65-de-las-
exportaciones/

¥ INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA (INEI). 2016. pp. 503. Extraida de la pag.
Web.:https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1416/index.
html


http://rumboeconomico.com/2016/12/02/la-mineria-aporta-el-15-del-pbi-y-el-65-de-las-exportaciones/
http://rumboeconomico.com/2016/12/02/la-mineria-aporta-el-15-del-pbi-y-el-65-de-las-exportaciones/
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1416/index.html
https://www.inei.gob.pe/media/MenuRecursivo/publicaciones_digitales/Est/Lib1416/index.html

Desde mediados del siglo pasado, la humanidad ha empezado a
experimentar problemas ambientales que generan los sistemas de explotacién
y transformacion de los recursos mineros no renovables. Ocasionado por la
gran cantidad de desmontes, relaves, gases toxicos, polvos, aguas acidas y
otros que consecuentemente destruyen los recursos naturales del planeta,
sumandose a esto el deterioro de la salud, la inestabilidad emocional y social
de las poblaciones que viven al entorno del trabajo minero.

La calidad ambiental del sector minero en el Perd, es preocupante para
nuestra futura generacion. Al respecto, el INSTITUTO NACIONAL DE
ESTADISTICA - INEI (2016) precisa que: “La contaminacion del suelo es
generalmente causada por los productos quimicos y otros residuos
desechados por los seres humanos, entre ellos los producidos por la
actividad minera (pasivos ambientales mineros).

FIGURA N° 2.2

PERU: INVENTARIO DE PASIVOS AMBIENTALES MINEROS
2003-2015

0000

8000 -
5631

000 4 :I:I:j/f“
L s

A000

2000 -

il ! ! ! ! ! ! ! |
il I T I ! I T 1

2003 2006 2010 A 2012 2013 A 2015

Fuente: Minfsterio da Energia y Minas (MINEN).

En el ano 2015 se identificaron 8 mil 616 pasivos ambientales

mineros, incrementandose en 0,5% respecto al afio 2014,

* Ibidem.2016. pp 169.



Los 8,616 Pasivos Ambientales a nivel departamental del Peru, segun el INEI
(2016). Lideran los departamentos: Ancash con 1251, Cajamarca con 1075, Puno
con 1050, Huancavelica con 858, Junin con 637, Lima 613, La Libertad 510, Pasco
454 pasivos ambientales respectivamente.

CUADRO N° 1.3
PASIVOS AMBIENTALES MINEROS, SEGUN DEPARTAMENTO, 2003, 2006 Y 2010-2015

(NUmero)s

Departamento 2003 2006 2010 2011 012 2013 2014 2015
Total 611 850 5551 6 855 7576 B 206 B 571 8616
Amazonas - - 160 157 157 157 157 157
Ancash 78 133 Bo4 1115 1202 1199 1200 1251
Apurimac pi 43 139 149 148 149 149 148
Arequipa 3 2 116 307 Bk 357 klK] an
Ayacucho 53 69 53 105 11 11 1 48
Cajamarca 15 20 476 1018 1022 1022 1050 1075
Cusco 2 4 484 507 507 507 581 581
Huancavelica 45 67 760 830 831 831 864 858
Hudnuco px: k! 135 168 3 Ejk] 3 313
lca 17 £l 45 122 132 132 132 124
Junin 48 51 ars 365 502 550 637 837
LaLibertad 12 14 M5 487 503 503 510 510
Lambayeque - B B 8 8 i 4 4
Lima 55 B0 203 283 528 530 613 613
Madre de Dios 1 n pA] 2 n n n n
Moquegua 43 83 B0 124 124 137 137 137
Pasco i 40 381 429 2 429 454 45
Piura - 18 1 14 14 14 ! pil
Puno B2 78 257 522 621 1048 1049 1050
San Martin - 1 1 1 1 1 1 1
Tacna 32 2 B1 69 69 188 186 188

Pasivo ambiental minero (PAM): Son todas |as instalaciones, efluentes, emisiones, restos o depdsitos de residuos producidos por operaciones mineras. Es una rezponsabilidad de la
empresa minera, |a cual debe considerarla en sus costos, En la acuzlidad se encusniran sbandonados o nactives y constituyen un riesgo pemanents y potencial para la salud dg fa
poklacian. Ley N° 28271, Ley que regula los Pasivos Ambisniales Mineros d |a actividad minera.

Fuente: Ministerio de Energia y Minas (MINEM).

® Ibidem.pp.169.



Esto materializa que los pasivos ambientales en vez de reducirse en el tiempo,
tienen una tendencia de incrementarse. Esto debido a la poca importancia en la
responsabilidad social de las empresas mineras y el gobierno que no hace nada al
respecto.

El INEI (2016). Informo que la contaminacion del agua, por vertimentos de
aguas residuales: “A nivel nacional, en el ano 2015 los vertimientos de aguas
residuales industriales autorizadas ascendieron a 390,2 millones de metros
cubicos, incrementandose en 161,7% respecto al ano anterior. Los reportes de
vertimientos de Ila mineria representaron el 78,1% del total, habiendose
incrementado en 214,9% respecto al ano 2014.

Los departamentos donde se registraron los mayores volumenes de
vertimientos autorizados en millones de metros cubicos fueron: Pasco 71,2;
Junin 58,1; Ancash 56,7; Lima 55,6; Arequipa 53,9; y Huanuco 32,0. El menor
volumen se registré en el departamento de Ucayali, 1 mil 413 metros cubicos”.°

FIGURA N° 2.3

e
PER(: VOLUMEN ANUAL DE VERTIMIENTOS DE AGUAS RESIDUALES INDUSTRIALES AUTORIZADAS POR DEPARTAMENTO, 2015
(Metros clibicos)
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® Ibidem. pp.376.



El Pert como pais de montafas, mega biodiverso, pluricultural, andino y
amazonico, revela problemas de: contaminacion atmosférica (aire), por la
actividad industrial y minera. Las ciudades mas afectadas destacan: llo, Chimbote,
La Oroya, Lima y Callao. Del mismo modo, la contaminacion de los recursos
hidricos (agua), por los relaves mineros, explotacion petrolifera y descargas
servidas sin tratamiento. Las ciudades afectadas destacan en la region: Pasco (Rios:
San Juan y Tingo) y region: Junin (Rios: Mantaro, Yauli, Shullcas, Chinchaycocha y
Cunas). A pesar del conocimiento publico, que el problema ambiental latente, se da
en las en las regiones del Perd. No obstante, el presupuesto de gasto ambiental se
centraliza en mayor proporcion en la region: Lima.

Tal como se observa en la informacion del INEI (2016) que: “En los ultimos
anos el gasto publico ambiental ha ido incrementandose, no obstante que en el
ano 2015 descendio en 0,7% respecto al ano anterior, representa 1,7 veces el
realizado en el ano 2009. El gasto se concentro en los departamentos de Lima

(51,0%), Cusco (6,5%), Provincia Constitucional del Callao (6,3%) y Arequipa
(3,8%)"".

FIGURA N° 2.4
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PERU: GASTO PUBLICO AMBIENTAL POR DEPARTAMENTOS, 2015
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CUADRO N° 1.4

GASTO PUBLICO AMBIENTAL, SEGUN DEPARTAMENTO, 2009-2015

(Soles)®

hmitngwgiﬂn plLL 21 Hm pillk 23 it 15
Total 18215455 1600886510 1716780442 2040411260 2535657084 2564631601 2547253637
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Esto demuestra que la distribucion del gasto publico ambiental, no se

¥ Ibidem. pp. 509



redistribuye de acuerdo a la realidad problematica de la contaminacién

ambiental que se genera en mayor proporcién en las regiones del pais.

Es de conocimiento que el Ministerio del Ambiente (MINAM) fue creado
mediante Decreto Legislativo N® 1013 publicada el 14 de mayo del 2008, como
ente rector del Sistema Nacional de Gestion Ambiental (SNGA), que coordina
en los niveles de gobierno local, regional y nacional. En busca del crecimiento
econémico sostenible con equidad social, la conservacién de los recursos
naturales y el cuidado del ambiente, los retos para el pais se basan en el
cumplimiento de la Constitucion Politica del Perd y en el marco de los

compromisos de los tratados y convenios, los objetivos del Milenio.

Al respecto, en cumplimiento de los objetivos del MINAN, se creé
mediante Decreto Legislativo N° 1013, el Organismo de Evaluacion vy
Fiscalizacion Ambiental (OEFA) como organismo publico técnico especializado,
adscrito al MINAM, encargado de la fiscalizaciébn ambiental y de asegurar el
adecuado equilibrio entre la inversién privada en actividades econémicas y la
proteccion ambiental. EI OEFA es el ente Rector del Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizaciéon Ambiental (SINEFA).

En la actualidad se encuentran bajo la competencia del OEFA los
sectores de mineria (mediana y gran mineria), energia (hidrocarburos vy
electricidad), pesqueria (procesamiento pesquero industrial y acuicultura de
mayor escala) e industria manufacturera (rubros de cerveza, papel, cemento,
curtiembre, fundiciébn de metales, biocombustibles, elaboracion de bebidas,
elaboracién de azucar, y otros). Las demas actividades econdmicas se
encuentran bajo la competencia de las Entidades de Fiscalizacion Ambiental
(EFA) de ambito nacional, regional y local, que conforman el SINEFA.
Respecto de dichas entidades, el OEFA ejerce la funcién normativa y una
funcidn supervisora a las Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA).

No obstante, la subdireccion de sancién e incentivos (SDSI), del OEFA,
describe en el CUADRO N° 1.5 los hallazgos de incumplimiento de las
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empresas mineras, segun el Documento de Trabajo N° 001- 2016 -
OEFA/DFSAI/SDSI:

CUADRO N° 1.5

Clasificacion de los hallazgos segun el tipo de incumplimiento

N2 Tipos de hallazgo Elemplo
: Mo se cuenta con el estudic de impacto ambiental
Mo contar con instrumentos : S
1 =z i detallade al momento de realizar el inicio de sus
de gestion ambiental . . .
actividades de exploracion minera.
Incumplimiento del Mo se ha rellenado, perfilado o/y revegetado la zona de la
2 instrumente de gestion plataforma de perforacion conforme a lo establecido en
ambiental su estudio de impacte ambiental detallado.
No se ha realizado un manejo adecuado del
3 Incumplimiente de normas almacenamiento de materiales contaminados (filtros
de residuos solidos de aceites usados) en la zona de almacenamiento de
residuos solidos peligrosos.
4 Incumplimiente de limites Se ha excedido el limite maximo permisible del parametro
maximos permisibles zinc (Zn) en 40% en el punto de monitoreo EW-05.
No brindar informacion, ) .
; 2 Mo se ha presentado el reporte de monitoreo de emisiones
5 presentar informacion :
: gaseosas dentro del plazo establecido.
inexacta o fuera de plazo
Incumplimiento de No cumpliolarecomendaciondadaen la dltimasupervision
6 recomendacion, mandato o del OEFA, la cual consistid en realizar acciones de limpieza
disposicion administrativa y mantenimiento de la poza de sedimentacion.
Incumplimiento de medidas
7 administrativas  (medidas Mo se ha cumplide con la medida cautelar consistente en
cautelares, medidas retirar de inmediato los relaves derramados.
correctivas y preventivas)
No efectuar monitorecs Mo se ha realizado el monitoreo del parametro solidos
8 {en plazo, alcance /o totales suspendidos (S5TS) correspondiente a los meses
frecuencia) de enero y febrero del 2014.
Obstaculizar o impedir las : o
P_ i Se han cbstaculizado las labores de supervision del OEFA
9 labores de supervision y/o o : :
2 : 2 al no permitir el ingreso de los supervisores.
fiscalizacion
10 Incumplir normas de No se han adoptado las medidas necesarias para evitar e
proteccion ambiental impedir filtraciones en una quebrada.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion e Incentivos - OEFA

Del mismo modo, EL REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES

(RINA) inform6 176 Registro de Infractores Ambientales a nivel nacional. De los

cuales, 141 infracciones ambientales representa el sector Minero, equivalente a

un 80% del total. Y 35 infracciones ambientales representa los sectores:
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Hidrocarburos y Pesqueria equivalente a 35% del total. Los Infractores
Ambientales se detallan en el ANEXO N°@ 5.

La cantidad de Registro de Infractores Ambientales a nivel region, se
muestra en el CUADRO N¢ 1.6:

CUADRO N2 1.6
REGISTRO DE INFRACCIONES AMBIENTALES A NIVEL DE
REGIONES DEL PERU

, ) N¢? Infracciones

ltem Regiones Ambientales %
1 | Ayacucho 1 1
2 |Ancash 4 2
3 | Arequipa 17 10
4 | Apurimac 6 3
5 |Cajamarca 15 9
6 |Cusco 10 6
7 |Huancavelica 5 3
8 |Huanuco 7 4
9 |lca 1 1
10 |Junin 17 10
11 |La Libertad 23 13
12 |Lima 13 7
13 |Moquegua 4 2
14 | Pasco 11 6
15 |Piura 3 2
16 |Puno 2 1
17 |Tacna 2 1

Mineria 141 80

Hidrocarburos/Pesqueria 35 20

Total Infraccion Ambiental 176 100

Fuente: OEFA/RINA
Elaboracion: Propia

Se observa en el CUADRO N° 1.6 de acuerdo a la informacion del
Registro de Infractores Ambientales (RINA) que las regiones que mayor
cantidad de infracciones ambientales realizaron a nivel nacional destacan: La
Libertad en 23 infracciones equivalente a 13%, Junin en 17 infracciones
equivalente a 10% del total, entre otras regiones respectivamente.
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Esta situacion demuestra el problema latente de las empresas mineras,
no evallan la efectividad del sistema de gestion ambiental, no previenen la
contaminacion ambiental y sobre todo no les interesa la responsabilidad social

empresarial, en referencia al tema del medio ambiente.

Bajo este contexto, la presente investigacion describe la realidad
problematica latente del pais, que en carne propia se vive en las regiones:
Pasco y Junin.

La ciudad del Cerro de Pasco no es ajena a la situacién descrita, desde
1630 en que Santiago Huaricapcha dio a conocer la existencia de la riqueza
argentifera en esta zona, pasando por la llegada en 1900 de la empresa
norteamericana Cerro de Pasco Cooper Corporation. En 1976 fue estatizada y
paso a ser la Empresa Minera del Centro (CENTROMIN PERU), catalogada
entonces como una de las principales de América Latina en producciéon minera,
hasta que fue traspasada, mediante un dudoso proceso de privatizacion, a la
empresa privada Volcan Cia. Minera.

Entonces, la Ciudad Real de Minas, explotada desde la época de la
Colonia, por diferentes empresas mineras no responsables, revela enormes
desmontes de mineral ante la indiferencia y olvido de las autoridades, se
encuentra contaminada respecto al aire, agua y suelo. Repercutiendo en un
territorio no apto para la vida de la poblacion.

Tal asi, se observa que en la provincia de Pasco, distritos: Yanacancha,
Simén Bolivar (Centro poblado: Champamarca y Paragsha) y Chaupimarca
(AA.HH. Ayapoto) estan contaminadas por la presencia de desmontes mineros
y plomo en sangre (nifos presentan de 18 a 20 microgramos de plomo por
cada decilitro de sangre, indices elevados de contaminaciéon para un menor).
Distrito de Ticlacayan (laguna Quiulacocha), las cuencas de los rios San
Juan y Huallaga afectados por relaves, mientras que la microcuenca del rio
Tingo es un cadaver. Sus aguas totalmente contaminadas no albergan ningun
tipo de vida.
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Las zonas urbanas de los distritos de Simén Bolivar, Yanacancha y toda
la circunscripcion de Chaupimarca estan directamente perjudicadas por los
procesos de contaminacién ambiental minero, observandose los siguientes
problemas: permanencia de conflictos por uso de suelo, el tajo abierto ocupa el
50 % de poligono de la ciudad, el desalojo de pobladores y moradores,
destruccion de viviendas, tugurizacion, hundimientos, modificacién del paisaje,
destruccion de calles e infraestructura, persistencia de la contaminacién del
recurso hidrico con relaves, desmontes, residuos sélidos y liquidos y aguas
acidas, que entre otros aspectos, trae como consecuencia la destruccion de la
flora y fauna. Existe déficit de suministro de agua para consumo humano,

porque el abastecimiento es compartido con la empresa minera.

Bajo este contexto, se promulgé la “Ley que declara la necesidad
publica e interés nacional la implementacion de medidas para lograr el
desarrollo urbano sostenible concertado y la reubicaciéon de la ciudad de
Cerro de Pasco”. Ley N° 29293, publicada el 13 de diciembre del 2008. Se
declara la necesidad de la reubicacion de la ciudad de Cerro de Pasco, pero

hasta el momento la poblaciéon no sabe adonde ira ni cuando sera.

FIGURA N2 2.5
En lo alto de los Andes, la Mina come una ciudad de 400 anos
de antigliedad

Fuente: https://news.nationalgeographic.com/2015/12/151202-Cerro-de-Pasco-Peru-Volcan-mine-eats-city-
environment/?utm_source=NatGeocom&utm_medium=Email&utm_content=pom_20151213&utm_campaign=Content&
utm_rd=246541221
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Por lo tanto, la reubicacion de la ciudad mencionada, demuestra en carne
propia las consecuencias ambientales y socioeconémicas, ya que
desaparecera un pueblo entero y con él su historia. Del mismo modo, queda
claro que las empresas mineras son las que controlan el poder politico del pais
y que por sobre los intereses del pueblo de Pasco estan los intereses
economicos de Minera Volcan, para ellos es mas importante la productividad

que la vida humana.

Por otro lado, la regién Junin es bastante preocupante, lo cual se debe a
la creciente contaminacion causada por los relaves mineros, esto se debe que
las empresas mineras, dan poca importancia al medio ambiente, lo cual se
refleja en no contar con buena infraestructura que evite la contaminacion,

hacen caso omiso al cumplimiento de las leyes.

Del mismo modo, la irresponsabilidad del Estado y autoridades es otra
de las causas de la contaminacién por relaves en Junin, ya que este no se
preocupa por supervisar y hacer cumplir correctamente que las empresas
mineras cumplan las condiciones necesarias para su funcionamiento. Esto

demuestra la falta de interés del Estado por la ecologia.

Al respecto, la “Ley General de Aguas”. Ley N° 17752 publicada el 24
de Julio de 1969. Capitulo II, articulo 22° indica textualmente: “Esta
prohibido verter o emitir cualquier residuo, solido, liquido o gaseoso que
pueda contaminar las aguas causando danos o poniendo en peligro la
salud humana o el normal desarrollo de la flora o fauna comprometiendo

su empleo para otros usos.”

No obstante, existen empresas hacen caso omiso a esta ley, y han
utilizado como depdsito de relaves, a la laguna Huascacocha (Localidad de
Morococha - Provincia: Yauli). Las empresas mineras responsables de esta
problematica ambiental son: Puquiococha, Austria Duvaz y plantas
concentradoras de CENTROMIN.
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Asimismo, en la ciudad de la Oroya las grandes companias mineras, tanto
nacionales (CENTROMIN - PERU) como extranjeras (Cerro de Pasco Co. y
DOE RUN PERU), asentadas alli desde el siglo XIX, no han hecho nada para
dar una solucién a esta situacién al alto grado de contaminacion del aire, que a
ciertas horas del dia, especialmente al mediodia, se hace casi irrespirable.
Diversos estudios han revelado que el 99% de los nifios en la parte antigua de
la Oroya tienen niveles de plomo en la sangre que superan los limites de la
Organizacion Mundial de Salud (OMS). Niveles de plomo elevados en la sangre
producen problemas de aprendizaje y dafo neurolégico. Los nifios enfrentan un
riesgo especial porque sus cuerpos absorben el plomo mas rapido que los
adultos.

Estas empresas mineras, tienen como accionar extraer todo de la tierra,
sin interesarles las condiciones medio ambientales, dejando como
consecuencia contaminacion rutinaria y accidental del agua superficial y
subterranea, contaminacién del suelo, el aire, la flora y fauna con residuos
quimicos, relaves, gases toxicos, polvos, lluvias acidas, destruccién de
ambientes nativos, destruccion irreversible del paisaje.

En efecto, el rio Shullcas (Huancayo) que divide a dos distritos de la
provincia y que continuamente presenta coloraciones, entre rojo y azul. Esto
debido a que las empresas drenan sus residuos.

También destaca, el lago Chinchaycocha considerado el segundo
lago grande del Peru, después del lago Titicaca. Considerado Reserva
nacional de Junin, se encuentra contaminada por pasivos ambientales de
Cadmio y Cobre, acumulado de anos y afos de ejercicio de actividad minera
sin normas y regulaciones, los mismos que hoy en dia siguen generando
problemas de contaminacién serios en el ecosistema. Esta situacién atenta
contra la flora y fauna del pais. De 150 solo quedan 40 especies de aves, en
especial el emblematico Zambullidor de Junin, la rana Goliat en peligro de
extincion. Las companias mineras responsables tenemos: Volcan, Aurex, El

Brocal y Doe Run.
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FIGURA N2 2.6
El Zambullidor es ave simbolo de Junin

Fuente: http://larepublica.pe/sociedad/226469-zambullidor-es-ave-simbolo-de-junin

FIGURA N2 2.7
La Rana Goliat en peligro de extincién

Fuente: http://www.inforegion.pe/225958/hal|an-crias-de-ranas-gigantes-en-peligro-de-extincion-en-junin/

Esto denota que el impacto de la mineria, es uno de los problemas que
afecta al medio ambiente mundial, donde el Perl no se encuentra exento de
dicho problema, ya que es un pais con grandes yacimientos mineros. Los
intereses econdmicos de las empresas mineras, estan sobre las

preocupaciones sociales y ambientales de la comunidad. Tal asi, que hacen
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caso omiso a las leyes legislativas, no cumplen el programa para el

cumplimiento del Programa de Adecuacion y Manejo Ambiental (PAMA).

Los pobladores rurales, cuya supervivencia depende directamente de los
recursos naturales. En la década del 90, veian en la mineria una oportunidad,
ahora se preguntan por el impacto en sus vidas, estdn convencidos que la
riqgueza se va y la pobreza se queda.

El empresariado y en especial el grupo de las empresas mineras
desarrollan sus acciones en funcién al objetivo de proyecto que es la
generacion de ganancias. Desde dicha perspectiva, esperan contar con reglas
de juego claras y estables que les garanticen la seguridad de su inversion. Sus
actividades de responsabilidad social y de buen vecino pueden eventualmente
orientarse al desarrollo local, pero pocas veces se incluyen en las discusiones
locales sobre planificacién y presupuesto, estan al menos en parte, orientadas
a minimizar el descontento de la poblacién pero bajo ningun tipo de presion u
obligacién.

Esto porque, la aplicacién del marco legal vigente rebosa el ambito, se
interpreta mal, se eluden y se deja de aplicar.

Por consiguiente, la actividad minera discurre por senderos equivocados,
siendo imperioso un marco legal conciliador de interés. El marco legal
institucional implementado a inicios de los 90, demostr6 ser muy eficaz para
generar flujo de inversion, pero con serias limitaciones frente a los conflictos
sociales y ambientales.

Generando conflictos que no tienen instancias de mediacion por la
carencia de una normatividad eficiente. La insuficiencia del marco legal
regulatorio, tanto de la actividad minera y como del interés local, que garantice
la adecuada participacion y el respeto de los derechos mutuos concluyen en

desencuentros, mucha veces con resultados lamentables.
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El Estado brinda mas atencion a la promocién de la inversiéon que a la
regulaciéon y la redistribucion efectiva, lo que en la practica denota mayor
acercamiento a los intereses de las empresas mineras que de la colectividad.

Para contrarrestar esta problematica, surge la auditoria ambiental como
resultado de la creciente preocupacion, acerca de la problematica ambiental
que se sufre actualmente nuestro planeta y del papel que las empresas

mineras tienen que asumir en cuanto a la responsabilidad que les concierne.

Es por ello, que la auditoria ambiental se ha constituido como una
actividad para evaluar hechos que contaminan el ambiente; que consiste en
obtener evidencias sobre las afirmaciones relativas a los actos y eventos de
caracter econdémico, con la finalidad de determinar el grado de correspondencia
entre esas afirmaciones y los criterios establecidos para comunicar los
resultados a las personas interesadas como son: duerios, accionistas, socios,

directores, gerentes, proveedores, clientes, bancos y acreedores en general.

Pero existe, un elevado grado de desinterés y desconocimiento sobre la
auditoria ambiental, dado que aun prevalece la errada nocién de que el medio
ambiente es sb6lo un tema reservado para los ecologistas. Resulta lamentable
darnos cuenta que aun cuando hay instituciones interesadas en debatir el

tema, no le asignan mayor importancia.

Por otro lado, existe una débil fiscalizacién por parte del Ministerio del
Ambiente sobre los aspectos ambientales. A través del Organismo de
Evaluacion y Fiscalizacibn Ambiental (OEFA). Debido a que no se gestiona la
asignaciéon de mayor presupuesto de fiscalizacibn ambiental exclusivo para el
OEFA a nivel de municipalidades. Es decir, concerniente a las Entidades de

Fiscalizacion Ambiental (EFA) a nivel local de las regiones: Pasco y Junin.

En tal sentido, el OEFA — como ente rector del Sistema Nacional de
Evaluacion y Fiscalizacidn Ambiental (SINEFA) — realiza el seguimiento y
verificacion del desemperio de las Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA)

de ambito nacional, regional o local con competencia para ejercer fiscalizacion
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ambiental. En consecuencia, durante el 2014 supervisaron 22 Municipalidades
Distritales de la Regién: Pasco. Producto de ello se determinaron deficiencias
con respecto a la gestion de fiscalizacibon ambiental. Tales como: 16
municipalidades distritales tienen el reglamento de organizacién y funciones en
proceso con funciones de gestion ambiental, 21 municipalidades no cuentan
con una unidad orgénica de fiscalizacion ambiental, y carecen de especialistas
en la materia, y 23 municipalidades no cuentan con equipos de medicién para

el cumplimiento de funciones ambientales, en consecuencia no fiscalizan.

Formulacion del Problema

1.2.1 Problema Principal.

¢(En qué medida la Auditoria Ambiental, influye en la Responsabilidad
Social Empresarial del Sector Minero. Per 2010 - 20167?

1.2.2 Problemas secundarios.

a. ¢En qué forma la revisién del cumplimiento de la legislacion, influye

en la preservacion del medio ambiente en el Sector Minero?

b. ;De qué manera la efectividad del sistema de gestion ambiental,
influye en el desarrollo sostenible del Sector Minero?

C. ¢En qué medida la verificacion del nivel de salud y seguridad
ocupacional, influye en el respeto a los derechos laborales de los
trabajadores del Sector Minero?

d. ;De qué manera la efectividad de estaciones y tratamientos de

relaves mineros, influye en el compromiso con la comunidad?

e. ¢En qué medida los resultados de las practicas ambientales, influye
en el bienestar de la comunidad?

f. ¢En qué forma la identificacibn e informacién de los pasivos
ambientales, influye en el respeto a gozar de un ambiente adecuado

y equilibrado?
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1.3 Objetivos de la Investigacion

1.3.1

1.3.2

Objetivo general.

Determinar si la Auditoria Ambiental, influye en la Responsabilidad
Social Empresarial del Sector Minero. Pert 2010 — 2016.

Objetivos especificos.

a. Precisar si la revision del cumplimiento de la legislacién, influye en la

preservacion del medio ambiente en el Sector Minero.

b. Evaluar si la efectividad del sistema de gestion ambiental, influye en
el desarrollo sostenible del Sector Minero.

c. Comprobar si el nivel de salud y seguridad ocupacional, influye en el
respeto a los derechos laborales de los trabajadores del Sector

Minero.

d. Examinar si la efectividad de estaciones y tratamientos de relaves

mineros, influye en el compromiso con la comunidad.

e. Revisar si los resultados de las practicas ambientales, influye en el

bienestar de la comunidad.

f. Establecer si la identificacion e informacién de los pasivos
ambientales, influye en el respeto a gozar de un ambiente adecuado
y equilibrado.

1.4 Justificacion de la Investigacion

1.4.1

Justificacion:

1.4.1.1 Justificacion teorica.

La auditoria ambiental, ha sido impulsada por la conciencia
ecoldgica, en el plano de mejorar la estrategia de competencia,
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prevenciéon en la contaminacién del medio ambiente, nuevos
productos, nuevas tecnologias y nuevos sistemas de gestion.
Conllevando a las empresas en el desarrollo sostenible.

Por otro lado, en el Per( las acciones de fiscalizacion hasta
antes de la creacién del Ministerio de Energia y Minas (MEM)
no estaba muy desarrollada para el sector Minero -
Metalurgico. Luego de crearse el mencionado ministerio en la
década del 70, esta accion de control ambiental empez6 a ser

mas desarrollada, pero no era frecuente.

A inicios de los 90 el cumplimiento de las normas ambientales
emitidas debia ser fiscalizado por el propio Ministerio de
Energia y Minas (MEM) a través de su direccion general de
Mineria.

A partir del ano 1993 por Decreto Ley N° 25763 y su
reglamento el D.S. N° 012-93-EM, se norma la fiscalizacion de
las actividades minero energéticas por terceros, referido a la
fiscalizacion de normas de conservacién del Medio Ambiente

entre otras normas.

En el afno 2001 se dicta la Ley N° 27474 Ley de Fiscalizacion
de Actividades Mineras y su reglamento D.S N° 049-2001-EM.

El afio 2007 se crea el Organismo Supervisor de la Inversién en
Energia y Mineria (OSINERGMIN) como organismo
competente temporal para supervisar y fiscalizar, entre otras,
las normas de conservacion del medio ambiente en el sector

minero — energético.

Al crearse el Ministerio del Ambiente (MINAM) el ario 2008 se
establece el Organismo de Evaluaciéon vy Fiscalizacidén
Ambiental (OEFA) como ente adscrito a dicho ministerio,
siendo transferidas en Julio 2010 las funciones de supervision y
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fiscalizacion ambiental que OSINERGMIN venia realizando al

sector minero.

A la fecha el OEFA mediante su Direccion de Supervision —
Sector Mineria, realiza las acciones de Supervisién Directa
aplicando: Nuevo Reglamento de Supervision Directa del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental -
OEFA aprobado por la Resolucién de Consejo Directo N° 016-
2015-OEFA/CD.

En tal sentido, las empresas que no cumplan las normas
ambientales son acreedoras de multas que afecta la parte
econémico e imagen institucional, conllevando a conflictos

sociales con la comunidad.

Al respecto AGUILERA, Pena (2016) fundamenta que: La
auditoria ambiental permite obtener informacion y evaluaciones
de manera objetiva con el fin de determinar el eslabén de la
politica ambiental de la empresa y de las normas del Sistema
de gestibn medioambiental. Esto involucra una evaluacion
clinica que analiza todo lo relativo a los aspectos ambientales
de las actividades, procesos y servicios de la empresa y un
examen administrativo que evalia y comprueba que el Sistema
de Gestion Medioambiental (SGMA) implantado se adecua

para asegurar que el desempeno de la empresa sea eficiente.

Las auditorias ambientales representan y certifican la garantia
que se realiza una buena gestion de las variables
medioambientales en las empresas. La mejor garantia de la
calidad, seguridad y productividad de una empresa es una
buena gestidn, en su sentido mas amplio la auditoria ambiental

es un instrumento que facilita la gestion.
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Justificacion metodoldgica.

Somos un pais rico en mineria, donde se ha venido impulsando
y promoviendo la inversidén extractiva y donde ya es notorio el
deterioro ambiental. Existe el marco legal que da fundamento a
la auditoria medioambiental, como una de las herramientas
mas utilizadas para la verificacion del cumplimiento de los
compromisos acordados en aras de solucionar los problemas

ambientales.

Justificacion practica.

El deterioro del Medio Ambiente es serio y en tal sentido a cada
uno de nosotros, nos corresponde una labor que cumplir en pro
de una vida sana, que garantice la vida en el futuro, no solo en

nuestro pais sino también en el mundo.

Por el escaso cumplimiento de esta labor, surge la motivacion

en desarrollar la presente investigacion.

Por otro lado, el trabajo de investigacion se dispondra de
fuentes de informacién para llevarlo a la praxis por los
estudiantes del Pre y Posgrado de las ciencias contables y

financieras para realizar futuras investigaciones.

Importancia.

El presente trabajo de investigacion, es de suma importancia porque:

La auditoria ambiental surge como resultado de la creciente

preocupacion acerca de la problematica ambiental y del papel asumido

por las empresas en cuanto a la responsabilidad que les concierne en

la preservacién del medio ambiente.
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Se trata de una herramienta capaz de evaluar y sentar las bases de
una politica cuidadosa con el ambiente natural, que tenga en cuenta el
entorno que rodea a las industrias. Fundamentos basicos para su
aplicaciéon, asi como una metodologia, reglas, regulaciones técnicas y
profesionales para su ejecucion, desarrollo y aplicacidbn en nuestro

pais.

En la perspectiva que su resultado constituya un aporte concreto a las
ciencias contables y empresariales y, una accion efectiva vy

complementaria orientada a la proteccidén del medio ambiente.

Contribuye al aporte profesional del Contador Publico que
tradicionalmente consistia en el examen de los Estados Financieros,

Auditoria Financiera.

Sin  embargo, la evolucion tecnoldégica y cientifica, la
internacionalizacion de los mercados y el fendmeno de la globalizacién
que parece no tener limites, han generado una diversificacion de
operaciones de las organizaciones y entidades, asi como la aparicidén
de corrientes institucionales, empresariales y de gobierno relativas a

niveles de calidad, altos rendimientos y competitividad.

Bajo este contexto, surge la Auditoria Ambiental, como una actividad
de control del medio ambiente.

Por consiguiente, conlleva a solucionar la problematica ambiental en el
sector minero, que es de preocupacion a nivel mundial y nacional, la
cual se refleja en una gama de acuerdos internacionales, donde el pais
ha participado, comprometiéndose a establecer la legislacién ambiental
y los mecanismos necesarios para su aplicacion.
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1.5 Delimitacion de la Investigacion

Luego de haber descrito la problematica relacionado con el tema, a

continuaciéon con fines metodolégicos, el estudio lo delimitaremos en los

siguientes aspectos:

1.5.1

1.5.2

1.5.3

1.5.4

Delimitacion espacial.

El ambito espacial del trabajo de investigacién abarcé las empresas del
sector Minero que operan en las regiones: Pasco y Junin. Mediante el
cual nos permitié extrapolar a nivel nacional. Esto debido que la realidad
probleméatica descrita en la presente investigacion sucede lo mismo en la

mayoria de las regiones del Peru.

Delimitacion temporal.

El periodo en el cual se desarroll6 la investigacion, abarco los afnos:
2010 - 2016.

Delimitacion Social.

Las técnicas destinadas al recojo de la investigacion fueron: la encuesta
a través del cuestionario, los cuales fueron aplicados a: Gerentes,
ingenieros, contadores y auditores, vinculados con el tema de
investigacion. Y la entrevista mediante la guia de entrevista, aplicados a
funcionales del Ministerio del Ambiente (MINAM) y del Organismo de

Evaluacion de Fiscalizacion Ambiental (OEFA) a nivel central y regional.

Delimitacién Conceptual.

Los principales conceptos que son desarrollados estan dados por las

variables que utilizé el trabajo de investigacion:
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a. Auditoria Ambiental.

EGUSQUIZA, Carlos (1998) sefala: “Es la evaluacion de la gestion
y los efectos de los dainos ocasionados al medio ambiente o habitat
del hombre; es imperativa la intervencion de un equipo
multidisciplinario de profesionales.

Es un examen metodico, completo, sistematico y comprobado de
las practicas corrientes de actuacion y gestion, sistemas de
procesos, operacion y emergencia que conduce a la verificacion del
nivel interno de exigencia de la practica industrial con respecto al
ambiente y del cumplimientos de los requerimientos legales en
materia ambiental, con el objeto de determinar la situacién actual y

pasada, aplicando asi, las medidas correctoras correspondientes.”®

b. Responsabilidad Social Empresarial (RSE).

CANCINO, Christian y Mario, MORALES (2008) sostienen que: “Son los
valores corporativos. Como son: integridad medioambiental,
desarrollo de proyectos sustentables, estandares laborales en el
desarrollo de naciones y transparencia en acuerdos de explotacion
de recursos naturales.

Divide a la RSE en dos aspectos: responsabilidad operacional y
responsabilidad con la comunidad. La responsabilidad operacional
toma aspectos tales como la seguridad productiva, la proteccion
del medio ambiente, el trato justo a los empleados, satisfaccion del
consumidor y el aseguramiento de una cadena ética de suministro.
En otro sentido, la responsabilidad con la comunidad considera el
solucionar los problemas sociales, la reduccion de Ilas
desigualdades de riqueza para el desarrollo sostenible, Ila

QEGUSQUIZA, PEREDA, Carlos. TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS APLICABLES A
LA AUDITORIA AMBIENTAL. p. 8
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preocupacion por los derechos humanos Yy Ila filantropia

corporativa.”’’

Limitaciones del Estudio.

En la presente investigacion, no se tuvieron limitaciones que afectan su

desarrollo.

Viabilidad del Estudio.

El presente estudio, contdé con informacidn, participacion de los sujetos objetos
del Estudio. Por otro lado, se dispuso de los medios necesarios para la
investigacion, permitiendo aportar valor agregado para la optimizacion de

recursos y mejoramiento del nivel de investigacion.

'"CANCINO DEL CASTILLO, Christian y Mario, MORALES PARRAGUE. En su obra:
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL, cito a WILCOX, D. quien planteé su obra:
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL. LA NUEVA EXIGENCIA GLOBAL. p.29



2.1

CAPITULO Il

MARCO TEORICO

Antecedentes de la Investigacién

Se consider6 que el presente estudio, reune las condiciones
metodoldgicas y tematicas para ser considerada como un aporte a la Ciencia
Contable.

En tal sentido, se describe algunos estudios, que hacen mencion a las
variables: Auditoria Ambiental, y Responsabilidad social empresarial. Para

tomarse en cuenta como referencias en la investigacion:
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2.1.1 Universidades Nacionales

a.

Universidad Nacional de Truijillo.
Autor : GARCIA PAREDES, Fabiola Lizzet

Titulo : “La Responsabilidad social en el sector minero y su
incidencia en el manejo de los -conflictos
socioambientales en el Peru periodos 2005 - 2013”

(2015). Para optar el titulo profesional de Economista.
Resumen:

El tesista sostiene que: “El Pera se ha convertido en uno de
los paises de destino de la inversion minera en el mundo. Los
altos precios internacionales de los metales y la generacion
de rentas para el pais estan llevando a que la economia gire
en torno a este tipo de actividades motivadas por las
industrias extractivas. Sin embargo, en los ultimos afos se
han hecho mas visibles una serie de conflictos entre las
poblaciones locales y las empresas extractivas, sobre todo
mineras, dandose diferentes enfrentamientos que no
benefician a nadie, menos aun a las comunidades locales'’.

El presente trabajo de investigacién, tuvo como obijetivo
general: “Determinar la incidencia de la Responsabilidad
Social en el sector minero en el manejo de los conflictos

socioambientales en el Peru periodo: 2005 — 2013”2,

"' GARCIA PAREDES, Fabiola Lizzet. La Responsabilidad social en el sector
minero y su incidencia en el manejo de los conflictos socioambientales en
el Peru periodos 2005 — 2013. p. 7

'> GARCIA PAREDES, Fabiola Lizzet. Op cit. p. 7
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El presente trabajo de investigacion sustentd las siguientes

conclusiones:

“La relacion entre las empresas mineras y las
comunidades locales esta marcada por el conflicto de
intereses que da lugar a una serie de acontecimientos
organizados por ambas partes y que generan tensiones
en este vinculo. En este periodo de estudio hemos
identificado 827 conflictos socioambientales a nivel
nacional siendo los departamentos con mayor nimero
de conflictos: Cajamarca, Puno, Cuzco, Tacna, Apurimac
y Ayacucho. Los motivos por los cuales han surgido los
conflictos socioambientales y que han restringido la
actividad minera en el periodo 2005 - 2013 en el Peru y

que han tenido una incidencia significativa son:

v Supuesta contaminaciéon de las empresas
mineras a los suelos y pastizales.

v Supuesta contaminacion de las empresas
mineras a los rios, lagunas, cuencas.

v' Contaminacion ambiental de flora y fauna
silvestre.

v' Expropiacion de tierras y desplazamiento de la
poblacion nativa por falta de consulta a los
involucrados.

v" Incumplimiento de los pactos entre las empresas

mineras y las comunidades nativas.

La RSE es una iniciativa rescatable de parte de las
empresas privadas. Para los paises en desarrollo como
Peru, es una herramienta de gestion que permite
capitalizar a las comunidades aledainas de un proyecto
minero, mediante la realizacion de obras de

infraestructura, mejoras en la educacion y salud,
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nutricion, generacion de cadenas productivas, en
Desarrollo y fortalecimiento de capacidades, etc.; es una
accion que merece ser resaltada. Esta realidad
demuestra con las inversiones crecientes que ano a ano
han realizado las empresas mineras para financiar
proyectos y programas de desarrollo local. Pero podria
tener un mejor impacto positivo si sus proyectos
obedecieran a un plan de desarrollo integral,
lamentablemente en la zona, los gobiernos locales
carecen de la capacidad como para poder realizar un

verdadero plan de desarrollo integral”'>.

Asimismo, plante¢ las siguientes recomendaciones:

“El nuevo marco legal debe tomar en cuenta los
derechos de las poblaciones hacer compatible a la
mineria con el desarrollo de la poblacion y permitir que
el crecimiento minero beneficie a todos. Quienes
elaboran las leyes o disposiciones correspondientes
deberian estar cerciorados de las particularidades que
caracterizan a las comunidades campesinas o tener la
peculiaridad de haber vivido entre ellas cuando menos
un espacio de tiempo, de manera que puedan concebir
mejor las necesidades de esas areas poblacionales
generalmente asentadas en lugares inhéspitos o
terrenos agrestes, con el fin de darle las leyes o

disposiciones mas acertadas o convenientes.

El Estado debe asumir un rol activo dando ejemplo de
responsabilidad social internamente, garantizando un

clima de paz y estabilidad, fiscalizando el cumplimiento

"> GARCIA PAREDES, Fabiola Lizzet. Op cit. pp. 131 — 132,
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estricto de las leyes laborales y ambientales, el respeto
hacia los derechos de toda la poblacién y promoviendo
la RSE desde distintos frentes sean estos de
concertacion o normativos. Debe promover alianzas
estratégicas entre las partes involucradas y garantizar el
cumplimiento de los acuerdos entre empresas Yy
comunidades. El Estado debe asimismo perfeccionar los
mecanismos de informacién, participacion y consulta a
la poblacion y asumir un mayor liderazgo en este

campo” ™.

b. Universidad Privada Antenor Orrego — Truijillo.

Autor : ESPINOZA PASTOR, Kathia del Pilar y Vanessa
LAZARO LOPEZ.

Titulo : “La Auditoria Ambiental para la prevenciéon de la
contaminacion ambiental en el area de servicios de
la organizacion empresarial Autonort Trujillo S.A.,
Trujillo” (2013). Para optar el titulo profesional de
Contador Publico.

Resumen:

El tesista sostiene que: “actualmente hay una importante
tendencia a la certificacion de las empresas y sus procesos,
la cual permite que las entidades que cuenten con un
certificado de cumplimiento, tengas multiples ventajas
competitivas, permitiéndoles el acceso a mercados mas
exclusivos en los que las exigencias de calidad ambiental y
seguridad e higiene industrial sean mas amplias, ademas de
la promocién de una imagen mas comprometida con el
ambiente y el desarrollo sostenible.

'* GARCIA PAREDES, Fabiola Lizzet. Op cit. pp. 133.
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En base a la evaluacion realizada, debemos conducir las
actividades de la empresa de manera que se minimicen los
impactos medioambientales negativos asociados a sus
procesos, instalaciones y servicios, prestando especial
atencion a la proteccion de los trabajadores, del entorno local

y del publico en general”™>.

Plante6 como objetivo general de la tesis: “Determinar de qué
manera la auditoria ambiental previene la contaminacion
ambiental en el area de servicios en la organizacion

empresarial de Autonort Truijillo S.A., Trujillo 2013”°,
Por consiguiente, el tesista sostuvo las siguientes conclusiones:

e “Mediante la implementacion de una auditoria
Ambiental en la empresa Autonort Trujillo S.A., se
podra determinar los puntos criticos en contaminacion
ambiental, y las deficiencias del control interno, para
asi obtener las recomendaciones o sugerencias que
ayuden a corregir tanto los problemas ambientales,

como administrativos que presenta la empresa.

e La aplicacién de la auditoria Ambiental nos ayudaria en
gran parte a determinar medidas de prevencion y
control los puntos débiles de la empresa respecto a la
calidad del servicio y el grado de contaminacion

ambiental, en el area de servicios”'’.

> ESPINOZA PASTOR, Kathia del Pilar y Vanessa LAZARO LOPEZ. La Auditoria
Ambiental para la prevencion de la contaminacion ambiental en el area de
servicios de la organizacion empresarial Autonort Trujillo S.A., Trujillo. p. 5.

'® idem. p. 7.

" ESPINOZA PASTOR, Kathia del Pilar y Vanessa LAZARO LOPEZ. Op cit. p. 88.
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Y como resultado de la presente investigacién, plante6 las

siguientes recomendaciones:

e “Realizar una auditoria ambiental para tratar de reducir los
problemas de contaminacion ambiental, y de esa manera
contribuir con la proteccion del medioambiente, y
asimismo corregir las deficiencias que presenta la

empresa.

e Se deben implementar las medidas correctivas o
preventivas recomendados por el auditor, después de
efectuada una auditoria ambiental, con el propdsito de que
el Sistema de Gestion Ambiental sea realmente efectivo y
permita, no sélo con la legislacion ambiental, si no

disminuir el impacto ambiental causado por ésta”®.

c. Universidad San Martin de Porres — Lima.

Autor : TARAMONA CACERES, Melissa del Pilar.

Titulo : “La Auditoria Ambiental y su relacion con la
aplicacion de las regulaciones ambientales para
la eliminacion de los compuestos
organofosforados en el sector agricola de Ila
provincia de Huaral” (2012). Para optar el titulo
profesional de Contador Publico.

Resumen:
El tesista, planteé como objetivo general: “Precisar la relaciéon

que existe entre la auditoria ambiental y la aplicacion de las

regulaciones ambientales para la eliminacion de compuestos

'8 [dem. p. 89.
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organofosforados en el sector agricola de la provincia de
Huaral.

Teniendo en cuenta que el punto critico es el consumo en
grandes proporciones del insecticida llamado Metamidofos,
por su bajo costo en comparacion a otros productos
similares, sin importar su vencimiento y lo perjudicial que
puede ser para la salud humana.

El diseno corresponde a una investigacion no -
experimental, correlacional con enfoque mixto (cualitativo -
cuantitativo), considerado como investigacion aplicada
debido a los alcances practicos, aplicativos, sustentado por
normas e instrumentos técnicos de recopilacion de
informacion, de tipo descriptivo por los alcances practicos y
porque se auxilia en las leyes, normas, manuales y técnicas
para el recojo de informacion.

El universo estuvo conformado por 1500 personas, entre
damas y caballeros pertenecientes al sector agricola del Valle
de Huaral”".

En consecuencia, planteé las siguientes conclusiones:

e “Se evidencia que no existen indicadores de
contaminacion medio ambientales, ya que no se
respetan las regulaciones y normas lo que se traduce
en un altisimo riesgo para la salud de los trabajadores.

e Se evidencia que no existe una guia que considere las
normas legales ambientales vigentes para que las
empresas productoras de compuestos
organofosforados y los usuarios los cumplan con las

' TARAMONA CACERES, Melissa del Pilar. La Auditoria Ambiental y su relacion
con la aplicacion de las regulaciones ambientales para la eliminacion de los
compuestos organofosforados en el sector agricola de la provincia de Huaral.
p. 3.
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normas  establecidas que conllevan a la
responsabilidad ecolégica y a la conservacion del

medio ambiente”?°.

Por otro lado, sostuvo las siguientes recomendaciones:

e “Realizar un control mas estricto sobre el uso y manejo
de estos contaminantes con la aplicacion de un
programa de auditoria ambiental. Asilas 130 empresas
productoras podran resolver las deficiencias
encontradas, elaborando un plan calendarizado,
tomando en cuenta las acciones preventivas vy
correctivas tales como politicas y propositos de
minimizar los riesgos Yy evitar la contaminacién
ambiental; normas para lograr los objetivos del
programa de auditoria; organizacion funcional
responsable de las actividades; identificacion de los
elementos del sistema involucrados en el programa de

auditoria ambiental.

e Aplicar las normas del gobierno sobre auditoria
ambientales asi como el conocimiento para obtener la
certificacion de calidad ISO 14001 de los estandares
internacionales para un mejor producto agricola.

e Se recomienda implementar tecnologias limpias en las
empresas, si esto no se da, las empresas tendran que
cargar con altos costos financieros: multas, costos de
acciones judiciales, costos de adecuacion a las
exigencias legales, deterioro de la imagen publica de

las empresas y otros costos tangibles e intangibles”?'.

* TARAMONA CACERES, Melissa del Pilar. Op cit. p. 129.
> TARAMONA CACERES, Melissa del Pilar. Op cit. pp. 129 - 130
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Universidad San Martin de Porres — Lima.

Autor : MEJIA MEJIA, Perla

Titulo : “La Responsabilidad social y ambiental en la
gestion de las empresas mineras formales en
Ameérica latina” (2013). Para optar el grado

académico de doctor en contabilidad y finanzas.

Resumen:

El tesista, plante6 como objetivo general: “Investigar qué
relacion se da entre la gestion de las empresas mineras
formales con los requerimientos de la responsabilidad social
y ambiental en América Latina.

Determinando el grado de responsabilidad social y
ambiental de las empresas mineras de América Latina en el
cumplimiento de las normas vigentes para la protecciéon de la
salud, bienestar y vida de las personas, animales y plantas,
consecuentemente la obligacion de estas empresas con la

sociedad”.

Realizdé una investigacion cientifica de método cuantitativo y
cualitativo, nivel descriptivo, de dimension social, explicativa y no
experimental. Tomé como muestra a las empresas mineras:
Antamina, Volcan y Yanacocha con el proyecto Conga, aplicando
como instrumento la entrevista a cinco profesionales que trabajan
6 han trabajado en empresas mineras peruanas; realiz6 una
entrevista personal al embajador de Colombia en Peru y se
remitié el cuestionario de la entrevista a la Embajada del Ecuador,
el cual fue por contestado por el Ministro de Relaciones
Exteriores, analiz6 los datos presentados por la empresa IPSOS
APQYO, de una encuesta realizada en la ciudad de Cajamarca,
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debido a que no ha podido viajar por los conflictos que hay en esa
ciudad, se realizé una encuesta a los habitantes de Cerro de
Pasco y de Ancash.

Asimismo realizd un analisis documental, extraido de fuentes
primarias y secundarias, con el cual se determiné que las
empresas mineras tienen dentro de su gestion responsabilidad
social y ambiental, pero no es suficiente porque no cubre las
expectativas y necesidad de las comunidades que viven en las

zonas aledanas a las minas.

El tesista concluye que:

“(1) ElI Estado es el responsable de las concesiones
mineras, existen proyectos mineros, con grandes inversiones
de dinero, que generan divisas al pais y soportan la balanza
de pagos. El 50% del impuesto a la renta pagado por las
empresas mineras es derivado y distribuido por el Ministerio
de Economia y Finanzas a los gobiernos regionales y locales
los cuales no tienen proyectos de inversion. El Estado dicta
leyes y normas para las actividades mineras, pero no son
suficientes porque las operaciones mineras producen
contaminacion ambiental y también existen accidentes dentro
de sus actividades.

La mineria es importe para el pais en cuanto a la economia,
pero lo que se exporta son productos primarios, eso redunda
en beneficio econémico pero lo ideal seria trabajar ese
mineral en el pais y exportar los productos elaborados.
Debido a las operaciones mineras existen pasivos
ambientales dejados por las empresas mineras que son muy
dificiles de valorar, si la empresa minera no se hace
responsable es el Estado el que va a tener que asumir los
costos.
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(2) Las empresas mineras no logran ganar la confianza
de las comunidades aledainas a las minas, debido a que el
sustento de las comunidades es la agricultura y la ganaderia,
cuya principal fuente de sustento es el agua y los proyectos
mineros se encuentran aguas arriba, por lo que las minas con
sus operaciones contaminan el agua, el aire, el suelo que
tanto afecta la salud de las personas.

Asimismo, cuando se va a realizar un proyecto minero, las
comunidades tienen muchas expectativas sobre los
benéficos que este les pude aportar, pero estas expectativas
no son satisfechas, por lo que se generan los conflictos
sociales, en los cuales dentro de los motivos, también esta la
contaminacion ambiental.

Las empresas mineras tienen muchos aspectos de
responsabilidad social hacia las comunidades, pero no son
suficientes”.

En contrapartida el tesista recomendé que:

“(1) Es indispensable que el Estado regule mediante
normas y leyes todo lo relacionado con los derechos de
propiedad sobre tierra, las implicancias del derecho de
concesion, la problematica que suscita la distribucion del
Canon (el cual deberia ser distribuido entre todas las
regiones del pais sobre todo las mas necesitadas), la
responsabilidad social de las empresas mineras, las
relaciones que se deben establecer entre las comunidades y
las empresas, considerando las diferencias culturales,
sociales y politicas. Dentro del contrato de concesion la
empresa minera, debe comprometerse a no dejar pasivos
ambientales y a recuperar el medio ambiente ante del cese de
sus operaciones. Esto debe ser obligado y supervisado por el
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Estado. La mineria es importante para el pais porque redunda
en beneficios econdmicos, pero lo que se exporta son
productos primarios, lo ideal seria trabajar ese mineral en el
pais y exportar los productos elaborados. El Peru es un pais
hermoso con muchos paisajes naturales, ademas de la
mineria se deberia explotar el turismo y la agricultura.

(2) Dentro su responsabilidad Social, las empresas
mineras formales, deben ganarse la confianza de las
comunidades aledafnas, demostrando con hechos que no van
a contaminar el ambiente, llegando hasta las zonas donde
viven las comunidades, comunicandose con ellas y viendo
cuales son las necesidades reales de estas. Las empresas
mineras deben contratar especialistas para que hagan
estudios ambientales para analizar los riesgos de sus
operaciones y asi mitigar la contaminacion ambiental. El
Estado debe controlar mediante una supervision adecuada
estableciendo el estado de derecho para evitar los conflictos
sociales entre las comunidades y las empresas mineras. Las
empresas mineras deben acercarse a las comunidades, velar
por la salud de estas familias, contratando médicos que
realicen visitas periodicas a las comunidades, orientandolos
como deben cuidar su salud y su alimentacién, haciéndoles
analisis de sangre para ver el grado de contaminacion, el cual
puede ser superior a los estandares aceptados, en estos
casos, tomar las medidas inmediatas necesarias. En cuanto a
su sustento que es la agricultura y ganaderia, orientarlos,
prepararlos, ensefarles a usar la tecnologia, ademas las
mineras deben controlar permanentemente que el agua no
sea contaminada.

Respecto a los puestos de trabajo, las mineras no solo
deben contratar a los miembros de las comunidades para
trabajos menores, deben preparar a los jovenes en trabajos
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especializados, que puede ser el manejo de maquinaria y
porque no labores administrativas. Para ello deben educar y
preparar a los jovenes de las comunidades de acuerdo a su
capacidad, haciéndolos estudiar las especializaciones del
manejo de maquinarias en el pais o en el extranjero y si es
necesario, mandarlos a las universidades. Las comunidades
reclaman mejores condiciones de vida y eso no se esta
dando, se ve una gran diferencia entre el mineral de las
minas, digamos oro y la pobreza que existe en estas

comunidades”.

2.1.2 Universidades extranjeras

a.

Escuela Politécnica del ejército — Ecuador

Autor : CHICAIZA MORA, Elena Gabriela

Titulo : “Auditoria Ambiental de las Concesiones mineras
Curiplaya y Curiplaya 1 para licenciamiento
ambiental” (2013). Tesis para optar el grado

académico de master en Auditorias Ambientales.

Resumen:

El tesista planted: “La auditoria de Cumplimiento Ambiental
para licenciamiento de las concesiones mineras Curiplaya y
Curiplaya 1, cuyo titular es la Compaiia Ecuador Gold S.A.

El proceso metodoldgico ejecutado fue liderado por un
equipo multidisciplinario e incluyo una etapa de verificacion
en campo, revision documental y entrevistas a actores clave.
La fase de campo incluy6 una etapa de recopilacion de datos
de linea base para su inclusion dentro de la auditoria, de
acuerdo al requerimiento del Ministerio del Ambiente.
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Los cuerpos legales auditados son 8 (ocho) y comprenden:
Ley de Mineria, Ley de Gestion Ambiental, Ley de Aguas,
Reglamento General de la Ley de Mineria, Reglamento
Ambiental para Actividades Mineras, Reglamento de
Seguridad y Salud de los trabajadores y Mejoramiento del
Medio Ambiente de Trabajo, Texto Unificado de Legislacion
Ambiental Secundaria del Ministerio del Ambiente y Plan de
Manejo Ambiental vigente.

Dentro de la evaluacion de cumplimiento ambiental, se
revisaron 93 items, de los cuales, se determinaron: cuarenta
y dos (42) Conformidades, diecisiete (17) No Conformidades
menores y algunas observaciones. El mayor numero de No
Conformidades menores levantadas corresponden al Plan de
Manejo Ambiental. No se identificaron No Conformidades
Mayores dentro del proceso de evaluacion y se determinaron
treinta y cuatro (34) items No Aplicables. Adicionalmente se
establecié6 un Plan de Acciéon para el cierre de las no

conformidades levantadas en el proceso de auditoria”?.

Entre las recomendaciones planteadas propone: “la
implementacion de un Plan de Manejo Ambiental actualizado,
acorde a las disposiciones legales vigentes y a la realidad del
area de operacion del proyecto. Se incluye recomendaciones
de mejora en el sistema y gestion de almacenamiento de
combustibles y de los desechos peligrosos y no peligrosos.

Ademas mejoramiento en la sefalética, en general”®,

22 CHICAIZA MORA, Elena Gabriela. Auditoria Ambiental de las Concesiones
mineras Curiplaya y Curiplaya 1 para licenciamiento ambiental. pp. 11 — 12

?% [dem. pp. 120 — 121.
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Universidad Técnica Particular de Loja — Ecuador.

Autor : SANCHEZ QUIZHPE, Jhodin P. (2012)

Titulo : “La Responsabilidad Social empresarial en las
empresas extractivas mineras del Ecuador” (2012).
Tesis para optar el grado académico de maestro en
Gestion y Desarrollo Social.

Resumen:

El tesista traté de: “La Responsabilidad Social Empresarial
en las empresas extractivas mineras de Ecuador, desde los
marcos: Conceptual, Doctrinario, Normativo e Institucional;
en cada uno, se analiza la Responsabilidad Social,
Extractivismo y Mineria.

Las deficiencias que existen en los modelos de
Responsabilidad Empresarial en las actividades de
Extraccion Minera en el Ecuador; desde los marcos antes
mencionados, en los cuales se ha analizé la Responsabilidad
Social, Extractivismo y Mineria. La investigacion de Campo:
con la sistematizacion y anadlisis de resultados obtenidos.

El diseno y modelo de Responsabilidad Social, como una
vision de negocios que incorpore a la gestion de la empresa,
el respeto por los valores y principios éticos, las personas, la
comunidad y el medio ambiente. Formulaciéon del Cédigo de
Responsabilidad Social, facilita la cultura empresarial
orientado al dialogo, aumentando la capacidad de respuesta
ante problemas.

Las conclusiones vy recomendaciones de la
Responsabilidad Empresarial participativa incluyente vy
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transparente integrando el compromiso social de la empresa
y el Estado Ecuatoriano que debe exigir rigurosos estandares
ambientales y sociales a las empresas mineras que van

explotar minerales en el Ecuador’®.

c. Universidad Mayor de San Andrés — Bolivia.

Autor : DE LA QUINTANA RIVERA, Yandira

Titulo : “Responsabilidad Social empresarial en el sector

minero Boliviano” (2008).

Resumen:

El tesista plante6 como objetivo general: “Determinar el grado
de Responsabilidad Social Empresarial (RSE) que efectian
hoy en dia las empresas mineras bolivianas, como aporte a la
economia de las comunidades donde desarrollan sus

operaciones mineras®”.

En tal sentido, el presente trabajo de investigacion planted las

siguientes conclusiones:

“Lo primero que hay que destacar de lo que piensan los
empresarios del sector minero, es que en general consideran
que todas las areas de RSE, ya sea con respecto a ética
empresarial, calidad de vida en la empresa, medio ambiente,
o compromiso con la comunidad local, son areas importantes
para la RSE. Esto quiere decir que los empresarios creen que
en general la RSE en si es importante para la empresa. Esto

24 SANCHEZ QUIZHPE, Jhodin. La Responsabilidad Social empresarial en las
empresas extractivas mineras del Ecuador. p. 1

% DE LA QUINTANA RIVERA, Yandira. Responsabilidad Social empresarial en el
sector minero Boliviano. p. 6
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es un aspecto interesante que confirma que la reflexion esta
presente y, en principio, genera un potencial desarrollo de
este tema, dada la conciencia existente en las empresas.

Centrandonos en las variables de la RSE, se puede
apreciar como el area que tiene mayor importancia para los
empresarios es la “calidad de vida laboral”. Esta variable, asi
como explicamos en nuestro trabajo es la que integra un
conjunto de valores como la honestidad, la confianza, el
respeto, la justicia, entre otros, dentro de una empresa y
fuera de esta. Este es un resultado que no sorprende. El
aplicar principios calidad laboral trae consigo una serie de
beneficios ya nombrados anteriormente y es por esto que
creemos que es fundamental que el empresariado le otorgue

mayor importancia a esta area.

La siguiente variable que consideran mas importante los
empresarios es el que tiene que ver con el medio ambiente,
una variable muy relevante ya que hoy en dia la
responsabilidad medioambiental es un valor fundamental
para cualquier tipo de negocio y en cualquiera de sus niveles.
El desarrollo de ésta trae consigo una serie de beneficios
tanto financieros, productivos como corporativos.

Por ultimo, la variable que encontraron menos relevante
fue la que tiene que ver con el compromiso con la
comunidad, es decir, el area que tiene que ver con mejorar la
calidad de vida de las comunidades en las que opera la
empresa, apoyando iniciativas o causas sociales, en donde
no solo se benefician los que reciben este tipo de iniciativas
sino que también la empresa. En este sentido se cree que los
empresarios, por un lado no comprenden bien cual es el
verdadero significado del compromiso con la comunidad y
por otro lado no conocen bien cuales son los posible
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beneficios que trae consigo el compromiso con la

comunidad?.

Por consiguiente se plante6 las siguientes recomendaciones:
“La RSE, trata de una fuerte tendencia global que procura
practicas sociales y ambientales positivas y que fuerza a las
empresas, incluso las que no creen en estas practicas, a

operar de manera distinta.

Es de vital importancia que las empresas mineras y otras
en general conozcan lo que implica esta nueva vision
corporativa de la responsabilidad social. Un primer cambio
en las empresas se da por la necesidad de promover vy
mantener un proceso de consulta permanente con todos sus
stakeholders.

Un segundo cambio es que promueve la participacion de
ellos en programas y proyectos de la empresa, generandose
un compromiso mutuo de respeto y trabajo.

Se recomienda que las empresas mineras se compromete
a realizar un reporte a cuatro niveles, es decir, se
compromete de manera publica no sélo a presentar su
balance economico - financiero, sino también su balance
social (lo bueno y lo malo), ambiental y de buen gobierno
corporativo. En el tema ambiental ya no sélo hablamos de
tecnologias limpias, sino que manifestamos una actitud mas

pro activa hacia la preservacion del medio ambiente.

Por la construccion de un mejor pais, por la construccion
de empresas eficientes, por el medio ambiente, por nuestros

*°DE LA QUINTANA RIVERA, Yandira. Op cit.. pp. 150 - 151
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hijos y por muchas razones mas, demos la importancia que

requiere los asuntos sobre la responsabilidad social”?.

2.2 Bases Teoricas.

No existen teorias propiamente dicha, sobre la Auditoria Ambiental, por
ser unos de los enfoques modernos de la ciencia de Auditoria.

En este contexto me limitaré a exponer muy sumariamente algunos
enfoques sobre su contextualizacion teérica, que l6gicamente daran vitalidad a

la presente tesis:
2.2.1 Auditoria Ambiental

Revisando la informacion relacionada sobre la Auditoria Ambiental,
se encuentra contenidos de mucho interés con el trabajo en referencia.
Al respecto, BOJORQUEZ TAPIA, Luis y Ofelia GARCIA (1989).
Sostienen que: “La creciente preocupacién de la sociedad por el
ambiente estd obligando a los gobiernos de todo el mundo a tomar
medidas para las actividades humanas se realicen con el minimo
deterioro al entorno. Ahora se reconoce que una buena calidad
ambiental es fundamental para incrementar el nivel de vida de la
poblacién. Mas aun, el paradigma del desarrollo sustentable. Es decir,
que la generacion actual no ponga en peligro la calidad ambiental de
las generaciones futuras. Es la base del discurso y la actividad de
organizaciones gubernamentales y no gubernamentales de todo el

mundo.

Tal preocupacion se ha traducido en la generacion de una serie de
instrumentos legales y de planeacion. Estas herramientas tienen como

propdsito  minimizar los impactos ambientales negativos de las

*’ DE LA QUINTANA RIVERA, Yandira. Op cit.. pp. 152
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actividades humanas. Uno de los instrumentos es la auditoria

ambiental.

La auditoria ambiental es un procedimiento para comprobar si el
manejo de una organizacion satisface los requisitos de prevencién del
deterioro ambiental. Tipicamente se aplica a las corporaciones
industriales, aunque no necesariamente se tiene que restringir a ellas.
Es una evaluacién sistematica para determinar si los procedimientos
administrativos, los lineamientos institucionales, las actividades de
produccion y las practicas comerciales de una empresa son adecuados
para la proteccion del medio ambiente.

El propdsito es verificar si una empresa u organizacién cuenta con
los sistemas o dispositivos necesarios para cumplir con la normatividad
ambiental y con la capacidad para prevenir o actuar en caso de

contingencias.

La aplicacion de las auditorias ambientales, en teoria, presenta
ventajas tanto para la sociedad como para la industria. En primer lugar,
las autoridades ambientales se aseguran de que el sistema auditado
cumpla en cierto plazo las disposiciones que le atafien. En segundo
término, la empresa puede tener mayor control sobre los insumos,
productos y residuos, con la posibilidad de que esto redunde en

mayores rendimientos o eficiencias de produccion.

Por ultimo, el cumplimiento con la normatividad ambiental reditua,
por ende, la mejoria en la calidad ambiental, lo cual se traduce en una
ganancia neta del bienestar de la sociedad, que se manifiesta en una
reduccién de los conflictos con otros sectores sociales - como los

grupos ambientalistas”?.

8 BOJORQUEZ TAPIA, Luis y Ofelia GARCIA. ASPECTOS METODOLOGICOS DE
LA AUDITORIA AMBIENTAL. pp. 1 - 15.
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Al respecto, LA PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL
AMBIENTE DE MEXICO (1996) argumentan que: “La Auditoria
Ambiental es una revision sistemadtica de las instalaciones,
operaciones, procedimientos a través de documentos y
entrevistas personales que ayudan a revelar el cumplimiento legal,
(regulatorio o politico), el estado de riesgo, (todos los eventos
para la comunidad, el medio ambiente o los empleados) y las
practicas de administracion de las instalaciones sometidas a la

auditoria”®.

KENT, Patricia (1999) sustenta que: “La auditoria ambiental es el
instrumento de gestion que comprende una evaluacion
sistematica, documentada, peridodica y objetiva de la eficacia
ambiental de la organizacion y de los procedimientos destinados a
la proteccion del medio ambiente, brindando las bases para

establecer un proceso de mejora continua™’.

SOSA, Hugo (2005) caracteriza: “La auditoria ambiental de la
siguiente manera:

e Auditoria Moderna.

¢ Examina el ecosistema.

e Verifica lo ecoldgico.

e Examina residuos peligrosos.

¢ Revisa actividades altamente riesgosas.

o Verifica cumplimientos ambientales.

e Audita recursos naturales.

e Verifica los impactos ambientales.

e Examina riesgos de conservacion humana, plantas y

Animales.

e Cuantifica en tiempo y espacio los efectos al ambiente.

?® México, PROCURADURIA FEDERAL DE PROTECCION AL AMBIENTE DE
MEXICO. Auditoria Ambiental en la Pequefia y Microempresa. p. 4.

% KENT, Patricia. LA GESTION AMBIENTAL EN LA EMPRESA. pp. 79 - 80.
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e Valida el ambiente situacional.

o Informa a la Junta Directiva o Gerencia”®".

LA ASOCIACION NACIONAL DE FACULTADES Y ESCUELAS DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION — ALAFEC (2010). Sostienen que
La Auditoria Ambiental como: “Examen sistematico, documentado,
periédico y objetivo, por entidades reglamentadas, de operaciones
y practicas relacionadas con el cumplimiento de requisitos

ambientales”*.

GARCIA DIEZ, Julita y Antonio MARTINEZ ARIAS (2000)
fundamentan con respecto al informe de auditoria medioambiental que
debe contener: “Dos objetivos basicos, tales:

i. Un objetivo general.- que persigue comprobar que todas las
situaciones de naturaleza medioambiental estan incluidos en
las cuentas anuales, las cuales se han confeccionado
conforme a los principios y normas de contabilidad
generalmente aceptados y que contienen toda informacion
necesaria y suficiente para su correcta comprensiéon e
interpretacion.

ii. Unos objetivos especificos donde el auditor debe cerciorarse
de:

¢ Que la normatividad medioambiental se cumple.

e Que Ilas cuentas anuales reflejan los hechos
significativos de esta naturaleza, los cuales estan
correctamente valorados, son presentados
adecuadamente y guardan uniformidad.

%" SOSA SANTIAGO, Hugo. La Contaminacion de Cerro de Pasco Peru. p. 56.

% México, ASOCIACION NACIONAL DE FACULTADES Y ESCUELAS DE
CONTADURIA Y ADMINISTRACION — ALAFEC, en el XIX Congreso Internacional
de Contaduria administracion e informatica, cit6 a la Agencia de Proteccién
Ambiental de Estados Unidos (EPA). Herramientas para la gestion ambiental
racional. p. 11.
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e Que los acontecimientos posteriores al cierre que se
hayan podido producir sobre esta materia estan
debidamente recogidos.

e Que las posibles responsabilidades estan
oportunamente cubiertas.

e Que los procedimientos de control internos son

correctos y funcionan satisfactoriamente”®.

Del mismo modo, ElI INSTITUTO DE ALTOS ESTUDIOS DE
CONTROL FISCAL Y AUDITORIA DE ESTADO - COFAE (2000)
precisan que la Auditoria Ambiental realizada por las Entidades
Fiscalizadoras Superiores: “Es un proceso metodoldgico, objetivo,
imparcial y técnico que ejercen las entidades fiscalizadoras para
evaluar el uso, administracion, proteccion, preservacion del medio
ambiente y los Recursos Naturales, considerados Ilos
fundamentos del desarrollo sostenible y el cumplimiento
conforme con los principios que rigen el Control Fiscal, por parte
de las instituciones gubernamentales, asi como los particulares

que manejen o exploten los mismo’*.

Al respecto; EGUSQUIZA PEREDA, Carlos (1998) argumenta: “Que
la praxis o la aplicacion de la auditoria ambiental, en la evaluacion
de la gestion y los efectos de los dafios ocasionados al medio
ambiente o habitat del hombre; es imperativa la intervencion de un
equipo multidisciplinario de profesionales compuesto por
bidlogos, ingenieros, agréonomos, zootecnistas, quimicos,
economistas, abogados, administradores de empresas vy
principalmente contadores publicos.

% GARCIA DIEZ, Julita y Antonio MARTINEZ ARIAS. El Auditor de Cuentas ante la
actuacion empresarial en temas Medioambientales. p. 14.

% Venezuela, Instituto de Altos Estudios de Control Fiscal y Auditoria de Estado
— COFAE. Guia metodolégica para las auditorias ambientales realizadas por las
entidades fiscalizadoras superiores. p.3.
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Por consiguiente, la auditoria ambiental es un examen
metodico, completo, sistematico y comprobado de las practicas
corrientes de actuacion y gestion, sistemas de procesos,
operacion y emergencia que conduce a la verificacion del nivel
interno de exigencia de la practica industrial con respecto al
ambiente y del cumplimientos de los requerimientos legales en
materia ambiental, con el objeto de determinar la situaciéon actual
y pasada, aplicando asi, las medidas correctoras

correspondientes.

Dicho de otra manera, las auditorias medioambientales
consisten en examinar metédicamente, incluyendo analisis,
cuestionarios, pruebas, confirmaciones, procesos y
procedimientos, con el fin de verificar si cumplen Ilos
requerimientos legales o de politica interna y evaluar si son

conformes con la buena practica ambiental”.

Rubén (2003) sostiene que la Auditoria Ambiental es: “Es un medio
para determinar los efectos contaminantes de las empresas
basadas en la auditoria de cumplimiento o desempeino como un
examen sistematico, profesional, independiente y objetivo sobre
las politicas, planes objetivos y metas, cumplimiento de la
normativa aplicable a programas, proyectos de inversion y demas
actividades de las entidades, tendentes a prevenir y/o mitigar los
dainos ambientales. Tiene la finalidad de coadyuvar con la gestion
de las entidades a favor de la conservacion del medio ambiente y

del uso racional de los recursos naturales”.

Segun Moraes & Pugliesi (2014) fundamenta que la auditoria es:
“Un instrumento de evaluacion que puede aplicarse para la

recoleccién de datos e informaciones, conferencias, analisis de la

% EGUSQUIZA PEREDA, Carlos. Op Cit. p.8.
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eficiencia de procesos y sistemas. Si se utiliza para evaluar
cuestiones ambientales se denomina Auditoria Ambiental.

La realizacion de auditorias ambientales es reciente, empezé a
tomar mayores proporciones después del registro de grandes
impactos ambientales principalmente en los sectores quimicos y
petroleros, teniendo sus primeros registros hacia el siglo XX y
desde entonces se ha consolidado como un instrumento de
gestion en las empresas, Principalmente de aquellas que
implantaron un Sistema de Gestion Ambiental (SGA).

Las auditorias pueden dividirse en tres partes: Las auditorias
internas, a veces llamadas auditorias de primera parte, son
conducidas por la propia organizacion, o en su nombre, para el
analisis critico por la direccion y otros propdésitos internos, y
pueden formar la base para una declaracion de conformidad de la
organizacion. Las auditorias externas incluyen aquellas auditorias
generalmente llamadas de auditoria de segunda y tercera partes.
Las auditorias de segunda parte son realizadas por partes que
tienen un interés en la organizacién, tales como: clientes, o por
otras personas en su nombre. Las auditorias de tercera parte son
realizadas por organizaciones externas de auditoria
independientes, tales como organizaciones que proveen
certificados o registros de conformidad con los requisitos de:
Sistemas de gestion de la calidad (ISO 9001) y Sistemas de
Gestion Ambiental (ISO 14001).

Generando ventajas se desprenden de las posibles desventajas
que puedan existir y llevara a la empresa a un nivel de referencia
ambiental creando una red de credibilidad con el mercado
consumidor y eso llevara a la institucion a perfeccionar su
Sistema de Gestion Ambiental (SGA), para que cada auditoria el
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resultado sea mas satisfactorio para el éxito del Medio ambiente,
para la empresa, para la poblacion”

OLIVEIRA FILHO (2002) sostiene que: “La Auditoria Ambiental
desempena un papel muy importante en el proceso de
investigacion continua del Sistema de Gestion Ambiental, pues
posibilita, con bastante antelaciéon, evitar posibles dafos que
podrian ser causados al medio ambiente y, consecuentemente,
tiene un papel crucial en el trabajo de salvaguardar la imagen de la
empresa ante el mercado consumidor.

La auditoria ambiental tiene un caracter nitidamente preventivo
y constituye un instrumento fundamental para el
perfeccionamiento del Sistema de Gestion Ambiental (SGA) de las
organizaciones.

La proteccion del medio ambiente en el entorno de Ila
organizacion, la identificacion del cumplimiento de las leyes y
politicas ambientales, el aumento de la conciencia ambiental de
todos los colaboradores de la empresa, mejora la imagen

institucional de la empresa, entre otras”>°.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS — ABNT. ISO
19011 (2002) sostienen que: “Conviene que los auditores de
sistemas de gestion ambiental tengan conocimientos y
habilidades en las siguientes areas:

a. Métodos y técnicas de gestion ambiental: permitir al auditor
examinar sistemas de gestion ambiental y generar
constataciones y conclusiones de la auditoria apropiadas.

% OLIVEIRA FILHO, Miguel Lopez de. A auditoria ambiental como ferramenta de
apoio para 0 desempenho empresarial e a preservacao do meio ambiente: uma
abordagem contabil e gerencial em industrias quimicas. Sao Paulo. 2002. Pp. 35 — 50.
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Conviene que el conocimiento y las habilidades en esta area
incluyan: terminologia ambiental, principios de gestion
ambiental y su aplicacion, y herramientas de gestion ambiental
(por ejemplo, evaluacion de aspecto e impacto ambiental,
evaluacion del ciclo de vida, evaluacion del desempefo
ambiental, etcétera.)

b. Ciencia y tecnologia medioambiental: permitir al auditor
comprender las relaciones fundamentales entre las actividades
humanas y el medio ambiente. Conviene que el conocimiento y
las habilidades en esta area incluyan: el impacto de las
actividades humanas en el medio ambiente, la internaciéon de
ecosistemas, los medios de comunicacion ambiental (por
ejemplo, el aire, el agua, la tierra), la gestion de recursos
naturales (por ejemplo, combustibles fdsiles, agua, flora y
fauna) Y métodos generales de proteccion del medio ambiente.

c. Aspectos técnicos y ambientales de las operaciones: permitir
al auditor comprender la interaccion de las actividades,
productos, servicios y operaciones del auditado con el medio
ambiente. Conviene que conocimientos y habilidades en esta
area incluyan: terminologia especifica del sector, aspectos e
impactos ambientales, métodos para evaluar la significancia de
aspectos ambientales, caracteristicas de procesos operativos,
productos y servicios, técnicas de monitoreo y medicién, y

tecnologias para la prevencion de la contaminacién”’.

Por otro lado, LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
BOLIVIANO (2006) precisa que: “La Auditoria Ambiental, es la
acumulacion y el examen metodoldgico y objetivo de evidencia,

% ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS — ABNT. ISO 19011:
Diretrizes para auditorias de sistema de gestdo da qualidade e/ou ambiental. Impreso
en Brazil. Rio de Janeiro, 2002. Pp. 1 - 25.
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que se realiza con el propdsito de emitir una opinion
independiente sobre la gestion ambiental.

Son tres los subtipos de Auditoria Ambiental, los cuales varian
en sus propositos y en lo que examinan especificamente. Tales:
Auditoria de un Sistema de Gestion Ambiental, Auditoria de
Desempeino Ambiental y Auditoria de Resultados de la Gestion
Ambiental.

a. La Auditoria de un Sistema de Gestion Ambiental, tiene el
propodsito de determinar la eficacia del mismo. La eficacia se
entiende como la capacidad de un sistema para asegurar el
logro de los fines de la gestion ambiental considerada.

b. La Auditoria de Desempeino Ambiental, tiene como propdésito
evaluar la manera en que una entidad o entidades han
implementado, realizado o ejecutado la gestion ambiental que
se considere.

c. La Auditoria de Resultados de la Gestion Ambiental, puede
ser realizada con los siguientes propositos:

e Evaluar lo logrado por una entidad o entidades en un
tema especifico de la gestion ambiental, considerando
lo establecido en los Sistemas Nacionales de
Planificacion y de Inversion Publica, en la programacion
de operaciones u otros que sean pertinentes.

e Evaluar la variacion en el estado ambiental de un
determinado ambiente, ecosistema o recurso natural,
para comprobar si los cambios responden a lo
establecido previamente en las politicas, planes,
normas, etcétera que correspondan.

Entonces, el objeto de examen se define como la materia o
asunto que se examina en una Auditoria Ambiental. La opinién
independiente que se emita se referira a ese objeto. Cada subtipo
de Auditoria Ambiental considera objetos de examen especificos.
Una Auditoria de un Sistema de Gestion Ambiental; considera un
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sistema de gestion ambiental. La Auditoria de Desempefio
Ambiental; examina las acciones asociadas a la gestion ambiental.
La Auditoria de Resultados de la Gestion Ambiental; examina los
logros de la gestion ambiental y/o el estado ambiental.

El sujeto de examen, comprende a la entidad o entidades que
estén vinculadas con el objeto de examen. Una Auditoria
Ambiental puede considerar en su alcance a varias entidades®®.

Bajo este contexto, LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO
BOLIVIANO (2006), describe para la adecuada aplicacion de las
Normas de Auditoria Ambiental, se deben considerar los siguientes

términos:

e Desarrollo sostenible, es el proceso mediante el cual se satisfacen
las necesidades de la actual generacién, sin poner en riesgo la
satisfaccion de las necesidades de las generaciones futuras.

e Desempeno ambiental, ejecutar, cumplir, realizar, implementar,
trabajar en los asuntos correspondientes a la gestion ambiental.
En una auditoria de desempefio ambiental se consideran las
acciones asociadas a esa gestion, para evaluar la forma en que

las han ejecutado, realizado, implementado, etcétera.

Dado que no existen pardmetros establecidos para determinar
cuando el desemperio es 6ptimo, se debe evaluar desde un punto de
vista especifico, es decir, considerando un enfoque. Este permite
opinar sobre el desemperio. Cada Auditoria de desempefio
ambiental se realiza bajo un enfoque determinado, el cual debe ser
disenado considerando los objetivos y alcances del examen. Entre
otros enfoques que se pueden disefar y emplear en una Auditoria
de desempefioc ambiental, cabe presentar las siguientes

caracteristicas:

% Bolivia, CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO BOLIVIANO. Normas de
Auditoria gubernamental NAG 240 y correlativa. p.1.
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e Efectividad: consiste en evaluar el desempeno en términos del
logro de lo esperado en los asuntos considerados. Basicamente,
se compara lo realizado por las entidades con lo que deberian
haber logrado. La palabra efectividad se toma en su acepcion de
“‘realidad” y, por propdsitos exclusivos de la auditoria ambiental,
en sentido de “hacer realidad algo”.

o Ecoeficiencia: emitir opinion sobre el desempefio ambiental,
evaluando las acciones para reducir los impactos ambientales
negativos (o incrementar los positivos), para utilizar menos
recursos naturales, para reducir los desechos o el consumo
energético, para restaurar ecosistemas, reducir riesgos para la
salud, etcétera. EI concepto de ecoeficiencia considera la
relacion entre los resultados obtenidos y los recursos utilizados
pero desde una perspectiva de proteccion y conservacion del

ambiente.

e Grado de cumplimiento: emitir opinibn sobre el desempefio
ambiental, evaluando el grado en que han cumplido los criterios
definidos en la auditoria, los cuales se deben basar en las
responsabilidades relacionadas con el objeto de examen
seleccionado, de acuerdo con lo dispuesto en los instrumentos

normativos definidos en el alcance.

e Variacion del grado de contaminacién: consiste en evaluar el
desempefio ambiental, comparando la situacibn de los
componentes del medio ambiente en dos momentos

determinados®®.

Por otro lado, LA REVISTA ACTUALIDAD EMPRESARIAL (2007).
Textualiza que: “La Auditoria ambiental, surge en los afos sesenta,
periodo y desarrollo de varios instrumentos de planificacion y de
gestion ambiental, su aplicacion y modalidades de aplicacion
fueron bastante modificadas, haciendo de la Auditoria Ambiental

% jdem. p.1.
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una herramienta de continua evolucion, surgimiento de
normatividad de leyes ambientales de complejidad creciente,
principalmente en el exterior como los Estados Unidos, el cual fue
uno de los paises del desarrollo de la Auditoria Ambiental.

En tal sentido, la Auditoria Ambiental, es una herramienta de
gestion para la evaluacion en forma sistematica, documentada, y
objetiva de las diferentes actividades que realizan las diferentes
empresas con el objetivo de salvaguardar el medio ambiente, la
cual nos permite facilitar el control de las practicas ambientales y
nos permite evaluar el cumplimiento de las leyes nacionales e
internacionales emitidas®.

Del mismo modo, CORTES CORTES, Juan y Jorge DUNSTAN
SILVA (2008)*'. Puntualizan que: “Las auditorias ambientales son
hoy procedimientos indispensables en muchas ramas de la
actividad y para varios tipos de organizaciones pequenas y
grandes, de capital abierto o cerrado, 6rganos gubernamentales
y organizaciones no gubernamentales. Un fundamento para
toda auditoria es que una tercera parte independiente (el
auditor), trabaja por cuenta de un interesado (el cliente, que
puede ser la direccion de una empresa u organizacion, un
o6rgano gubernamental, un cliente de la organizacién, etcétera),
aplicando un procedimiento sistematico con el objetivo de
verificar si el auditado siguié determinados procedimientos
establecidos.

Por lo tanto, la auditoria ambiental, es un proceso de
verificacion sistematico y documentado para obtener
objetivamente y evaluar, pruebas de auditoria con el fin de
determinar si las actividades ambientales especificas, eventos,

“ REVISTA ACTUALIDAD EMPRESARIAL N° 149. Auditoria Ambiental. Informe
segunda quincena. Diciembre 2007. p.1.

“ CORTES CORTES, Juan y Jorge DUNSTAN SILVA. Modelo de
Auditoria Ambiental para tanques de relave. pp. 61- 62.
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condiciones, sistemas de manejo o informacion sobre estos
asuntos, estan de acuerdo con los criterios de la auditoria y
comunicarle los resultados de este proceso al cliente. Los
criterios a que se hace alusion, se definen como politicas,
practicas, procedimientos o requisitos a los que en materia
ambiental esta sometida u obligada una empresa en particular.

La auditoria ambiental verifica si las actividades de una
organizacion estan conforme a requisitos preestablecidos
como: la legislacion, las condiciones especificas de
funcionamiento establecidas en una licencia o criterios internos
de la organizacidn, evaluar la eficacia de sistemas de gestion
ambiental ya implantados y evaluar riesgos de materiales y
practicas sujetas o no a reglamentaciones”.

LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA — CGR
(2008), nos da el siguiente aporte: “La Auditoria Ambiental, es el
examen objetivo, independiente, sistematico y profesional, que
efectuan los organos del Sistema Nacional de Control sobre la
gestion ambiental y de los recursos naturales, a fin de
determinar si las entidades gubernamentales cumplen con las
normas legales y técnicas vigentes respecto a la formulacion,
ejecucion y control de sus politicas, planes, objetivos, metas,
programas, proyectos y demas actividades, en relacion al medio

ambiente y los recursos naturales’.

Al respecto, LA REVISTA ACTUALIDAD EMPRESARIAL (2011).
Afirma que: “La Auditoria Ambiental, es el proceso de
autoevaluacion en el que una organizacion aprende si cumple
con los objetivos ambientales legales e internos. Las auditorias
ambientales pueden inicialmente ser utilizadas para determinar

*2 Peri, CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA. Resolucién de Contraloria
General N° 470-2008-CG. Contralor autoriza aprobar la guia de auditoria ambiental
gubernamental y sus primeros tres apéndices. p.1.
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el estado de cumplimiento ambiental de una organizacion.

Pueden luego ser utilizadas como una herramienta de

monitoreo del cumplimiento ambiental en el tiempo, y para

determinar la efectividad en el largo plazo del sistema de

gestion ambiental en su conjunto.

La Auditoria Ambiental, no es siempre un proceso de

autoevaluacion. En el caso de auditorias transaccionales, la

funcion es generalmente cumplida por un tercero.

Los objetivos de la Auditoria Ambiental, que deben ser

entendido por auditores y auditados:

Evaluar la eficacia de los sistemas de gestion ambiental ya
implantados.

Determinar si la organizacion cumple con los requerimientos
regulatorios y leyes, tales como permisos, emision de
informaciéon ambiental.

Evaluar la efectividad de los sistemas de gestion y control
ambiental, para administrar los riesgos organizacionales.
Verificar la precision de las previsiones de impacto hechos en
su oportunidad de la planificacion.

Identificar futuras cuestiones ambientales y planificar las
respuestas efectivas a brindar a aquellos a los que la
organizacion afecta.

Determinar si la organizacion cumple con sus politicas,
practicas y procedimientos internos.

Cumplir con los requerimientos de clientes y obligaciones
contractuales.

Determinar y administrar el riesgo de recibir, comprar o
vender inmuebles, o participar en préstamos garantizados por
inmuebles.
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e Cumplir con Ilas normas sociales adoptadas por Ila
organizacion, tales como la Coaliciéon para las Economias
Ambientalmente Responsables.

e Determinar las practicas de administracion de materiales
peligrosos de una organizacion que opera sobre su
tratamiento, almacenamiento o disposicion.

e Determinar que los pasivos ambientales conocidos estén
adecuadamente identificados e informados, y establecer que
los devengamientos contables respectivos sean adecuados.

e Mejorar la relacion de la empresa con la comunidad y los

organos gubernamentales®.

En este sentido, LA UNIVERSIDAD EAFIT — COLOMBIA (2013).
Argumentan que: “Los objetivos de las Auditorias Ambientales
estan disenados para detectar problemas u oportunidades en
areas o actividades tales como:

e Fuentes de contaminaciéon y las medidas de control y
prevencion.

¢ Uso de energia y medidas para ahorrar agua.

e Los procesos de produccion y distribucion.

¢ Investigacion y desarrollo de productos.

e Subproductos y residuos.

o Estaciones, tratamiento de aguas residuales (aguas negras).

o Sitios contaminados.

e Remodelacion y mantenimiento de edificios y locales.

e Averias, accidentes y medidas de emergencia y la mitigacion.

e Salud y seguridad ocupacional*.

Bajo este contexto, las auditorias ambientales varian de una
organizacion a otra dependiendo de sus objetivos y de los tipos de
riesgos ambientales abordados. Dentro de las mas importantes

“ REVISTA ACTUALIDAD EMPRESARIAL N° 225. Auditoria Ambiental. Informe
especial segunda quincena. Febrero 2011. p. 1.

* Colombia. UNIVERSIDAD EAFIT. Publicacién consultorio contable - 2013. pp. 4 - 5.
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tenemos: Auditoria de cumplimiento, Auditorias de sistemas de
gestion ambiental, Auditorias de prevencion de polucion,
Auditorias sobre los pasivos ambientales devengados.

La Auditoria de cumplimiento.- es la que evalua la performance
de una empresa en comparacion con los criterios derivados de
leyes y regulaciones, estandares aplicables, permisos vy
concesiones, o guias de organizaciones o multilaterales de

crédito.

Los auditores necesitan un buen entendimiento de las
operaciones involucradas para sefnalar con precision donde
ocurren los efectos ambientales basados en los estandares o
regulaciones. La auditoria de cumplimiento buscara asegurar que
la compania esté ejecutando todas las actividades que afectan el
aspecto de cumplimiento, bajo condiciones controladas. Cuanto
mejor documentado e implementado esté esto, mayor sera el nivel
de seguridad de que la compainia no sélo alcanza, sino que
continuara alcanzando los requerimientos aplicables.

Por ejemplo, para la evaluacion de las descargas de una planta
de tratamiento de liquidos cloacales, el auditor debera verificar la
existencia de un Plan de Monitoreo integral, que atienda a:

¢ Que las concentraciones de los contaminantes claves sean
correctamente medidos y analizados,

¢ Que los procedimientos para el muestreo y el tratamiento de
las muestras estén adecuadamente descritos y seguidos,

e Que los resultados sean debidamente informados, que el
personal esté apropiadamente capacitado y conozca las
acciones correctivas a implementar.

Auditoria de sistema de gestion ambiental.- bajo las leyes

actuales en ciertos paises muchas organizaciones tuvieron que
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afrontar gastos para resolver cuestiones ambientales surgidas de
practicas que eran legales en el momento en que fueron
realizadas. A causa de esta situaciéon, muchas organizaciones
ahora se focalizan en anticiparse a las futuras tendencias de las
leyes, y reconocerlas en sus sistemas de gestion ambiental. Como
el proceso de auditoria madura y las organizaciones se fortalecen
en el cumplimiento de las regulaciones, el énfasis de esta
auditoria se centra en los sistemas de gestion ambiental. Se
focaliza en verificar si esos sistemas se ubican y operan
adecuadamente para administrar riesgos ambientales futuros.

Auditoria sobre los pasivos ambientales devengados.- La
profesion contable encard el desafio de reconocer, cuantificar e
informar los pasivos ambientales por los problemas conocidos.
Los parametros “probable”, “medible” y “estimable”, que guian la
aplicacion de la definicion del pasivo son redefinidos ante la
tematica ambiental. Las cuestiones de cuando un tema ambiental
se convierte en un pasivo ambiental tampoco es claro. Hasta el
momento, varios problemas aun estan pendientes de resolucion.
Uno de los aspectos de utilidad de las auditorias sobre los
pasivos ambientales devengados incluye su reconocimiento en
los estados contables multipropdsitos de uso externo. Dado el
amplio desarrollo de la Contabilidad Patrimonial o Financiera,
existen diversos pronunciamientos contables referidos al

reconocimiento de los pasivos de caracter ambiental.

Por lo tanto, los propésitos de la Auditoria ambiental, destacan:
e Crear mayor responsabilidad y consciencia para la proteccion
del ambiente.
e Fomentar y arraigar una cultura ambiental de prevencion,
cuidado y respeto por la naturaleza.
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e Contribuir a que estos principios sean observados de manera
cotidiana en la sociedad™®.

En este sentido, ESPINOZA PASTOR, Kathia y Vanessa LAZARO
LOPEZ (2013). Contextualiza que la preocupacién por la proteccién al
medio ambiente se estd materializando en distintas iniciativas,
propuestas y llamadas de atencion, es asi como el 10 de marzo de
1989, veinticuatro paises representados en la “Conferencia para la
Proteccién del Globo” firman la "Declaracion de la Haya" con su lema"
El derecho a la vida, es la base de todos los demas derechos". De igual
forma en 1982, la Organizacion de las Naciones Unidas promovieron la
"Conferencia de Rio" con el objetivo de hacer participes a todos los
paises del mundo en el establecimiento de las bases necesarias para
alcanzar el desarrollo sostenible en el que estan implicados todos los
sectores sociales, se ha llegado por tanto a la conclusién de que es
imprescindible compatibilizar el avance industrial de la humanidad con
la viabilidad y existencia en el planeta, asi como es prioritaria la

adopcién de medidas que protejan el medio ambiente.

Con la adicién de elementos tecnologicos al comercio se ha vuelto
mas compleja la actividad de los sujetos econdémicos, por lo que las
técnicas, métodos y objetivos de la auditoria han ido de forma simétrica
evolucionando para poder atender a los requerimientos exigidos por los
clientes. Los auditores se han preocupado por superar la mera
auditoria de legalidad, financiera y de cumplimiento, para llegar a otro
tipo que incluya a las anteriormente senaladas, y que ofrezca mas
informacién a empresarios, accionistas y publico en general. Nacen asi
las auditorias de gestion y operativas, de eficiencia y economia. Es en
este contexto donde surge para responder a las necesidades sociales
imperantes, una nueva modalidad: “La Auditoria Ecolégica, como un

instrumento de proteccién del medio ambiente”*.

“ REVISTA ACTUALIDAD EMPRESARIAL N° 225. Op. Cit. p.2.
“®ESPINOZA PASTOR, Kathia del Pilar y Vanessa LAZARO LOPEZ. Op
cit. Pp. 8 - 10.
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2.2.1.1 Indicadores de la Auditoria Ambiental

2.2.1.1.1 Revision del cumplimiento de la legislacion.

LA REAL ACADEMIA ESPANOLA (2017). Sostiene los
siguientes aportes:
 Revision: “Accién de revisar’™,
e Cumplimiento: “Acciéon y efecto de cumplir o

cumplirse”®.

e Legislacién: “Conjunto de leyes™.
e Medio Ambiente: “Conjunto de circunstancias

exteriores a un ser vivo™°,

SANCHEZ, Vicente y Beatriz GUIZA cit6 a BRANEZ (1987)
sustentando que: “Derecho ambiental, entendido como
legislacion ambiental, es el conjunto de normas juridicas
que regulan las conductas humanas que pueden influir de
una manera relevante en los procesos de interaccion que
tienen lugar entre los sistemas de los organismos vivos y
sus sistemas de ambiente, mediante la generacion de
efectos de los que se espera una modificacion significativa

de las condiciones de existencia de dichos organismos™'.

WIKIPEDIA (2017) en su portal virtual contextualiza: “Los
Derechos ambientales o de naturaleza son un sistema de
normas juridicas que regulan las relaciones de las
personas en relacion de la naturaleza, con el proposito de

preservar y proteger el medio ambiente en su afan de

“ LA REAL ACADEMIA ESPANOLA.2017. Extraido de la pag. Web:

http://dle.rae.es/?id=WQOj4YsJ

*8 |bidem. Extraido de la pag. Web: http:/dle.rae.es/?id=Bfywe2K
* |bidem. Extraido de la pag. Web: http:/dle.rae.es/?id=NDJCjq8
% |bidem. Extraido de la pag. Web: http:/dle.rae.es/?id=0IQ6yC8

> SANCHEZ, Vicente y Beatriz GUIZA cit6 a BRANEZ (1987). Glosario de

términos sobre Medio Ambiente. Extraido de Ia
http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000855/085533SB.pdf


http://dle.rae.es/?id=WOj4YsJ
http://dle.rae.es/?id=Bfywe2K
http://dle.rae.es/?id=NDJCjq8
http://dle.rae.es/?id=OlQ6yC8
http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000855/085533SB.pdf
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dejarlo libre de contaminacion, o mejorarlo en caso de
estar afectado. Sus objetivos son la Ilucha contra la
contaminacion, la preservacion de la biodiversidad, y la
proteccion de los recursos naturales, para que exista un

entorno humano saludable’?.

SANCHEZ, Vicente y Beatriz GUIZA cit6 a MEIER (1982)
sustentando que: “El derecho ambiental es una nueva
tendencia juridica que tiene como objeto la consagracion
de normas juridicas, de reglas e instituciones cuya
finalidad es Ila conservacion del medio natural, el
aprovechamiento cientifico y planificado de los recursos
naturales, y en definitiva el establecimiento de nuevas
relaciones: sociedad-naturaleza, hombre-habitat social,
mediante la aplicacion de una politica de ordenacion y de
distribucion de Ia poblacion y de sus actividades
economicas en funcion de Ila calidad, capacidad, e
interrelacion de los recursos naturales en el contexto del

ambiente”™.

Al respecto, EL MINISTERIO DEL AMBIENTE (2013), de
acuerdo a la Ley General del Ambiente. Ley N° 28611
publicada el 15 de octubre del 2005, precisa que: “Toda
persona tiene el derecho irrenunciable a vivir en un
ambiente saludable, equilibrado y adecuado para el pleno
desarrollo de la vida, y el deber de contribuir a una efectiva
gestion ambiental y de proteger el ambiente, asi como sus
componentes, asegurando particularmente la salud de las
personas en forma individual y colectiva, la conservacion
de la diversidad bioldgica, el aprovechamiento sostenible

2 WIKIPEDIA. Derechos ambientales.2017. Extraido de la pag. Web:
https://es.wikipedia.org/wiki/Derecho_ambiental

Ibidem. Cito a MEIER. 1982. Extraido de la pag. Web:
http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000855/085533SB.pdf


https://es.wikipedia.org/wiki/Derecho_ambiental
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de los recursos naturales y el desarrollo sostenible del
1554

pais

Entonces las empresas mineras de las regiones: Pasco y
Junin y todo el pais, deben cumplir la legislacion ambiental.
Porque las Leyes son creadas para cumplirlas, por el bien
comun, una sociedad comprometida en la preservacion vy

cuidado de la naturaleza.

MATEO, Luis (2010). Sostiene que: “La necesidad de la
normatividad ambiental aparece cuando el nivel real y el
nivel deseado de calidad ambiental, no coinciden. (...) Hay
muchos tipos de normas ambientales, cada una de ellas
prevé que gestores y contaminadores se comporten de un
modo determinado. (...)

En téerminos generales, consiste en determinar un nivel
de cumplimiento ordenado por una Ley. Un ejemplo basico
es el limite de velocidad, una norma que establece la
velocidad maxima a Ila que pueden circular Ilos
automovilistas. Las normas de emisiones por su parte,
fijan cual es el nivel maximo de emisiones permitido por

Ley.

La filosofia de esta politica puede describirse en pocas
palabras: si quieres evitar que las personas hagan algo,
simplemente aprueba una Ley que lo prohiba y luego haz

que las autoridades verifiquen su cumplimiento.

El propdsito de las normas ambientales, es establecer
los Ilimites a aquellos elementos que presentan algun

> MINISTERIO DEL AMBIENTE. Ley General del Ambiente. Ley N° 28611,
2005. Pp.20. Extraido de la pag. Web: http://www.minam.gob.pe/wp-
content/uploads/2013/06/ley-general-del-ambiente.pdf


http://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2013/06/ley-general-del-ambiente.pdf
http://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2013/06/ley-general-del-ambiente.pdf
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grado de peligro para las personas o el ambiente. La
normatividad ambiental tiene por objetivo la proteccion del
medio ambiente o0 su recuperacion, se busca un
enfrentamiento a los efectos de la contaminacion del aire,
agua o suelo. Se busca una mejor calidad de vida, una
mayor utilizacion racional de los recursos, se busca un
crecimiento urbano, industrial y tecnoldgico que guarde

armonia con el medio ambiente””.

MACIAS, Luis (2006). Argumenta que: “El cumplimiento
de las normas es el proceso mediante el cual las personas
naturales o juridicas reguladas por el uso o afectacion de
los recursos naturales y el medio ambiente que realizan
actividades reguladas deben acatar lo establecido en las
normas ambientales.

La aplicacion es el proceso mediante el cual las
autoridades ambientales, administrativas y judiciales
hacen que los regulados cumplan con las normas:
Aplicacion = cumplimiento = aplicacion. (....)

La naturaleza de la aplicacion y cumplimiento de la
legislacion ambiental es:

e Garantizar el derecho colectivo a un medio ambiente

sano.

e Garantizar el desarrollo sostenible.

e Ser parte de la seguridad del Estado.

e Resolver la tension entre medio ambiente y

desarrollo’™®.

* MATEO, luis. Normatividad Ambiental en el PerG y el Mundo. 2010.
Extraido de la pag. Web: https://www.gestiopolis.com/normatividad-ambiental-
Eeru-mundo/#autores.

® MACIAS, Luis. Aplicacién y cumplimiento legislacion ambiental. 2008.
Extraido de la
pag.Web:http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%
20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACIO
N%20AMBIENTAL.pdf


https://www.gestiopolis.com/normatividad-ambiental-peru-mundo/#autores
https://www.gestiopolis.com/normatividad-ambiental-peru-mundo/#autores
http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
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MACIAS, Luis. Cit6 a: MARTINEZ, Alejandro (1998). Con
respecto a la definiciéon de la norma ambiental: “En efecto, no
toda disposicion juridica que regula el empleo de un
recurso natural debe ser entendida como una norma
ambiental. (...) Lo propio de una norma ambiental es que
considera la naturaleza no sélo como un objeto de
apropiacion privada o social sino como un bien
juridicamente tutelable, con lo cual la relacion normativa
entre la naturaleza y la sociedad se transforma (...) El
pensamiento ecoldgico y las normas ambientales implican
entonces un cambio de paradigma, que obliga a repensar
el alcance de muchas de las -categorias juridicas
tradicionales, ya que la finalidad del derecho se amplia. En
efecto, el ordenamiento juridico ya no solo buscara regular
las relaciones sociales sino también la relacion de Ia
sociedad con la naturaleza, con el fin de tomar en cuenta el
impacto de las dinamicas sociales sobre los ecosistemas,
asi como la repercusion del medio ambiente en la vida
social™’.

2.2.1.1.2 Efectividad del sistema de gestion ambiental.

LA REAL ACADEMIA ESPANOLA (2017). Sostiene que la
Efectividad es: “Capacidad de lograr el efecto que se desea

o se espera’™®.

SANCHEZ, Vicente y Beatriz GUIZA cit6 a SANCHEZ, V.
(1984) argumentando que la gestion ambiental es: “(...) es
esta la etapa central en el proceso de ordenamiento
ambiental, puesto que consiste propiamente en las

" MACIAS, Luis. Cité6 a MARTINEZ, Alejandro. Op Cit. 2006. Extraido de la
pag.Web:http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia
%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLA
CION%20AMBIENTAL.pdf

%8 |bidem. Extraido de la pag. Web: http:/dle.rae.es/?id=EOjKmr


http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
http://www.oas.org/dsd/EnvironmentLaw/DOCUMENTS/Colombia%20042706/APLICACI%C3%93N%20Y%20CUMPLIMIENTO%20LEGISLACION%20AMBIENTAL.pdf
http://dle.rae.es/?id=EOjKmrl
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decisiones sobre que maniobras realizar, como realizarlas,
en que plazos y en ultimo termino, en la seleccion paso a
paso de las opciones posibles y mas adecuadas en el

proceso de desarrollo”™”,

Por otro lado, LA REVISTA DIGITAL QUIPUKAMAYOC
(2000) precisa que: “Debe entenderse por Gestion
Ambiental a la administracion del medio ambiente, el uso
adecuado de los recursos y la ordenacion del entorno, con
el propdsito de satisfacer las necesidades y la calidad de
vida de una sociedad con criterios de equidad mediante
procedimientos  técnicos viables y  socialmente

justificables .

TAMAYO, Sabatela (2010). Argumenta que: “La
preservacion del medio ambiente es uno de los desafios
mas relevantes en la actualidad, hoy se puede observar
con claridad que uno de los temas de mayor interés y
preocupacion es el deterioro del medio ambiente a un
ritmo bastante acelerado.

Por lo cual la poblacion y las diferentes empresas del
mundo han empezado a preocuparse por esta
problematica, debido a esto se ha hecho necesario para
muchas empresas implementar un Sistema de Gestion
Ambiental — SGA, siendo este un proceso que esta
orientado a resolver y prevenir los problemas de caracter

% |bidem. Extraido de la pag. Web.:
http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000855/085533SB.pdf
% Revista digital QUIPUKAMAYOC. UNMSM. Auditoria Medio Ambiental,

fundamentos para su aplicacion. 2000. Extraido de la pag. Web.:
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/200
O0/primer/audito_medio.htm


http://unesdoc.unesco.org/images/0008/000855/085533SB.pdf
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/2000/primer/audito_medio.htm
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/2000/primer/audito_medio.htm
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ambiental, con el objetivo o propdsito de lograr un

desarrollo sostenible y mejora continua®'.

En consecuencia, GONZALEZ, Prieto (2011). Aporta que:
“El Sistema de Gestion Ambiental se define como un
sistema estructurado de gestion, que incluye Ia
planificacion de actividades; plan de accion para garantizar
el uso eficaz de los recursos y una distribucion de
responsabilidades para todas las actividades, las
responsabilidades; de todas los actores en la empresa, la
estructura organizativa; se tiene que basar en la cultura
organizacional, los procesos, procedimientos, y todos los
recursos y aspectos externo o internos para llevar a cabo y
mantener al dia los compromisos en materia de proteccion

ambiental®.

Por lo tanto, la evaluacion de la efectividad del Sistema de
Gestion Ambiental (SGA), garantizara una mejora continua de
las actuaciones de las empresas mineras de las regiones:
Pasco y Junin y del pais en general, frente al medio ambiente,

planificando en todo momento sus actuaciones.

Asegurara la formacion y sensibilizacion de su personal en
materia de gestion ambiental, que deben ser comunicados de
la existencia de dicho SGA, siempre habra un enfoque
ambiental destinado a la mejora continua y contribuyendo al

bien de la sociedad y entorno.

GONZALES, Hugo (2014). Fundamenta el Sistema de
Gestion Ambiental (SGA) de acuerdo al ISO 14001 como: “Una

herramienta, a disposicion de una organizacion, para

" TAMAYO, Sabatela. Disefio e implementacién del sistema de gestion
ambiental en la ECOING N°.2010. pp.6 — 10.
2 GONZALEZ, Prieto. Sistemas de gestién ambiental. Madrid. 2011.
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ayudarla a alcanzar sus objetivos ambientales, incluyendo
la estructura organizativa, la planificacion de Ilas
actividades, las responsabilidades, los procedimientos y
los recursos necesarios para desarrollar, implantar, revisar

y mantener al dia su Politica Ambiental.

A la hora de implementar un Sistema de Gestion
Ambiental es vital la implicacion de la alta direccion y de
las personas que lo implementan para conseguir un alto
grado de desempefio ambiental®’.

PROGRAMA LIFE SINERGIA (2017). Fundamenta que:
“Contaminar el entorno resulta cada vez mas caro, el
principio: quien contamina paga. Se debe tener muy en
cuenta a la hora de llevar a la practica actuaciones
encaminadas a destruir el equilibrio ecoldégico natural
establecido. No solamente se trata de reparar el dano
provocado y soportar una sancion econdomica, por otra
parte una empresa que contamina transmite una imagen de
empresa nada favorable en los criterios ecolégicos muy
influyentes hoy en dia en los consumidores.

Las empresas punteras en gestion ambiental han
demostrado las ventajas alcanzadas en el ratio coste-
beneficio por integrar en todos los niveles de su
Organizacion parametros ambientales, ya que en realidad

son programas de ahorro y racionalizacion de recursos.
¢ Qué es un sistema de gestion ambiental?

Un sistema de gestion ambiental se construye a base
acciones medioambientales y herramientas de gestion.

% GONZALES, Hugo. Auditoria ambiental. 2014. Extraido de la pag. Web:
https://calidadgestion.wordpress.com/2014/05/20/auditoria-ambiental/
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Estas acciones interaccionan entre si para conseguir un

objetivo claramente definido: Proteccion ambiental.

El objetivo perseguido por este sistema es garantizar
una mejora en el comportamiento medioambiental de las
empresas, en especial, en todo lo relacionado con:

e Los recursos naturales

e Las emisiones contaminantes a la atmosfera.

e El consumo y vertido de aguas.

e El suelo.

e Los niveles de ruido.

Se deben crear una serie de procedimientos y habitos de
trabajo, generalmente ya llevados a la practica en la
empresa, pero que con estos sistemas normalizados de
gestion se hace necesario asumirlos totalmente con una
tarea mas dentro de la organizacion. Se deben tener
documentados todas Ilas actuaciones de caracter
medioambiental que realicen la empresa para demostrar el
correcto cumplimiento de los requisitos de estos sistemas
de gestion. El cumplimiento optimo de estas normas puede
ser validado en wuna auditoria por una empresa
certificadora acreditada.

Sistema de gestion ambiental (SGMA):

Para gestionar de forma eficiente y controlada todos los
aspectos medioambientales de los que se compone una
empresa, actualmente existen dos sistemas que ayudan a
las organizaciones en el cumplimiento de este fin:

e Reglamento 761/2001 Sistema comunitario de

Gestion y Auditoria Medioambiental (EMAS).
e [SO 14001: 2014 que sustituye a la noma ISO 14001:
1996. ISO 14001: 2015.
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Ventajas que aportan estos sistemas a una organizacion:

e Calidad en la gestion medioambiental.

e Reduccion del riesgo medioambiental de Ia
Organizacion. Disminucion de cargas financieras
debido a una gestion activa en reducir Ila
contaminacion, minimizacion de impuestos
ambientales y ausencia de multas por no cumplir la
legislacion.

e Ahorro de recursos.

e Ventajas financieras por mejor control de
operaciones.

e Comprobacion de cumplimiento de legislacion
medioambiental.

e Posibilidad de aprender de los buenos ejemplos de
olras empresas y organizaciones.

e Oportunidades de negocio en mercados donde los
procesos de produccion limpios son importantes.

e Credibilidad y confianza con autoridades publicas,
clientes y ciudadanos.

e Mejora de la calidad en lugares de trabajo e incentivo
al fomentar la participacion del empleado.

e Ventajas en el mercado y mejora de la imagen de la
empresa al ser mas positiva su relacion con los

grupos de inversion.

Hoy en dia mantener una correcta gestion ambiental en
la empresa es dar un valor afiadido a la produccion, ya que
influye decisivamente tanto en la imagen corporativa de la
empresa como en la calidad del producto, ademas de su
coste, su comercializacion y en suma, en la competitividad
global.

Desde el punto de vista tedrico, las motivaciones de las
empresas para reducir sus impactos ambientales se
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podrian resumir esquematicamente diciendo que los
costes podrian reducirse y que los ingresos se
incrementarian.

Reduccion de costes por:

e Ahorro de materias primas y energia.

e Aumento de Ila eficiencia en los procesos
productivos.

e Mejora de control y la gestion.

e Mejora de la asignacion de capacidades y recursos.

e Reduccion de costes por tasas, canones, multas e
indemnizaciones.

Incremento de Ingresos por:

e Disminucion del riesgo de sanciones, demandas
judiciales y responsabilidades.

e Mejora de la imagen de la empresa.

o Mejora de las relaciones con terceros.

o Mejora de la competitividad dentro del sector.

e Posibilidad de marketing ecoldgico.

e Posibilidad de ampliar Ia cartera de negocios.®

“El control o la influencia sobre la forma en la que la
organizacion disena, fabrica, distribuye, consume y lleva
a cabo la disposicion final de productos o servicios,
usando una perspectiva de ciclo de vida que pueda
prevenir que los impactos ambientales sean
involuntariamente trasladados a otro punto del ciclo de

vida.

® LIFE SINERGIA. Sistemas de gestién ambiental. Extraido de la pag. Web:
http://www.lifesinergia.org/formacion/curso/12_sistemas_de_gestion_ambien
t.pdf
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El logro de beneficios financieros y operacionales que
puedan ser el resultado de implementar alternativas
ambientales respetuosas que fortalezcan la posicion de

la organizacion en el mercado.

La comunicacion de la informacion ambiental a las

1565

2.2.1.1.3 Verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional.

LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO

(OIT) sostiene que: “La salud y la seguridad laborales

constituyen una disciplina muy amplia que abarca

multiples campos especializados. En su sentido mas

general, debe entender a:

El fomento y el mantenimiento del grado mas elevado
posible de bienestar fisico, mental y social de los
trabajadores, sea cual fuere su ocupacion.

La prevencion entre los trabajadores de Ilas
consecuencias negativas que sus condiciones de
trabajo pueden tener en la salud.

La proteccion de los trabajadores en su lugar de
empleo frente a los riesgos a que puedan dar lugar los
factores negativos para la salud.

La colocacion y el mantenimiento de los trabajadores
en un entorno laboral adaptado a sus necesidades
fisicas o mentales.

La adaptacion de la actividad laboral a los seres

humanos.

5 1SO 14001: 2015. Sistemas de Gestion Ambiental. Extraido de la pag.
Web.: https://www.iso.org/obp/ui#iso:std:is0:14001:ed-3:v1:es
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En otras palabras, la salud y la seguridad laborales
abarcan el bienestar social, mental y fisico de Ilos
trabajadores. Es decir: Toda la persona.

Para que la practica en materia de salud y seguridad
laborales consiga estos objetivos, son necesarias la
colaboracion y la participacion de los empleadores y de los
trabajadores en programas de salud y seguridad, y se
deben tener en cuenta distintas cuestiones relativas a la
medicina laboral, la higiene industrial, la toxicologia, la
formacion, Ila seguridad técnica, la ergonomia, Ila

psicologia, etc.

A menudo, se presta menos atencion a los problemas
de salud laboral que a los de seguridad laboral, porque
generalmente es mas dificil resolver aquéllos. Ahora bien,
cuando se aborda la cuestion de la salud, también se
aborda la de la seguridad, porque, por definicion, un lugar
de trabajo saludable es también un lugar de trabajo seguro.
En cambio, puede que no sea cierto a la inversa, pues un
lugar de trabajo considerado seguro no es forzosamente
también un Ilugar de trabajo saludable. Lo importante es
que hay que abordar en todos los lugares de trabajo los
problemas de salud y de seguridad. En términos generales,
la definicion de salud y seguridad laborales que hemos
dado abarca tanto la salud como la seguridad en sus

contextos mds amplios”®.

EL INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y
SALUD. Precisa que: “La salud laboral se construye en un
medio ambiente de trabajo adecuado, con condiciones de

% ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO (OIT). Extraido de la
pag. Web.: http://training.itcilo.it/actrav_cdrom?2/es/osh/intro/inmain.htm


http://training.itcilo.it/actrav_cdrom2/es/osh/intro/inmain.htm
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trabajo justas, donde los trabajadores y trabajadoras
puedan desarrollar una actividad con dignidad y donde sea
posible su participacion para la mejora de las condiciones
de salud y seguridad.

Se puede evitar que el trabajo dane a la salud, y es
obligacion empresarial hacerlo asi: los mal llamados
“accidentes” y las enfermedades laborales son evitables si

se adopta una adecuada prevencion.

La normativa de prevencion establece derechos de los
trabajadores/as, la obligacion empresarial de organizar y
realizar actividades preventivas (y comprobar su eficacia) y
responsabilidades publicas de promocion, control y
sancion.

También establece la participacion de
los trabajadores en todos aquellos aspectos que atafnen a
su salud y seguridad en el trabajo, y una figura para su
representacion autonoma: delegados/as de prevencion.

La Ilabor de Ilos delegados y delegadas de
prevencion consiste principalmente en representar a los
trabajadores/as, actuando en los siguientes ambitos:

e Controlar la efectividad de la actividad preventiva que
desarrolla el empresario en su centro de trabajo y su
empresa.

e Presentar propuestas de correccion y mejora de las
condiciones de trabajo, fundamentadas tanto en el
conocimiento técnico como en las reivindicaciones

compartidas de los companeros y companeras.
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Pedir apoyo al servicio de prevencion, al sindicato y, en
su caso, valorar si es necesario presentar una denuncia
ante la Inspeccion de Trabajo (o incluso, ver si es
necesario interrumpir el trabajo porriesgo grave o
inminente para la salud y seguridad)®’.

Por otro lado, LA ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL

TRABAJO (OIT) precisa:
“Las malas condiciones de trabajo influyen en la salud y la

seqguridad del trabajador:

Si, por lo que fuere, las condiciones de trabajo son
malas, pueden influir en la salud y la seguridad del
trabajador.

Las condiciones de trabajo insanas o inseguras no se
dan unicamente en las fabricas o plantas industriales -
se pueden hallar en cualquier lugar, tanto si se trabaja
en un recinto cerrado como al aire libre. Para muchos
trabajadores, por ejemplo los jornaleros agricolas o
los mineros, el lugar de trabajo esta "al aire libre" y
puede acarrear muchos riesgos para su salud y su
seguridad.

Las malas condiciones de trabajo también pueden
afectar al entorno en que viven los trabajadores, pues
muchos trabajadores trabajan y viven en un mismo
entorno. Es decir, que los riesgos laborales pueden
tener consecuencias nocivas en los trabajadores, sus
familias y otras personas de la comunidad, ademas de
en el entorno fisico que rodea al lugar de trabajo. Un
ejemplo clasico es el empleo de plaguicidas en el
trabajo agricola. Los trabajadores pueden estar
expuestos a productos quimicos toxicos de distintas

 INSTITUTO SINDICAL DE TRABAJO, AMBIENTE Y SALUD (ISTAS).
Extraido de la pag. Web.:
http://www.istas.net/web/index.asp?idpagina=1233


http://www.istas.net/web/index.asp?idpagina=1233
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maneras cuando  utilizan  pulverizadores de
plaguicidas: inhalar los productos quimicos mientras
pulverizan con ellos y después de haberlo hecho;
absorber los productos quimicos a través de la piel;
ingerir los productos quimicos si comen, beben o
fuman sin haberse lavado antes las manos, o bien si
los productos quimicos han contaminado el agua
potable.

Las familias de los trabajadores también pueden verse
expuestas de distintas maneras: inhalar los
plaguicidas que persistan en la atmosfera; beber agua
contaminada o estar expuestas a residuos que
contenga la ropa del trabajador. Asimismo, otras
personas de la comunidad inmediata pueden estar
expuestas de distintas maneras. Cuando Ilos
productos quimicos son absorbidos por el suelo o se
difunden a Jlas napas de agua freatica, Ilas
consecuencias negativas en el entorno natural pueden

ser permanentes.

En general, las actividades en materia de salud y
seqguridad laborales deben tener por objeto evitar los
accidentes y las enfermedades laborales, reconociendo al
mismo tiempo la relacion que existe entre la salud y la
seguridad de los trabajadores, el lugar de trabajo y el

entorno fuera del lugar de trabajo”®.

BRUNETTE, Maria Julia (2003). Contextualiza que: “Los
trabajadores en los paises subdesarrollados, conocidos
también como paises del Tercer Mundo, constituyen
actualmente el 75% de la poblacion mundial trabajadora.

68 Ibidem. Extraido de la pag. Web.:
http://training.itcilo.it/actrav_cdrom?2/es/osh/intro/inmain.htm
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Son estos trabajadores quienes confrontan inadecuadas
condiciones de trabajo, empleo inestable, escasos salarios
y beneficios (Ej. pago de vacaciones, seguro médico), y
pobre salud y seguridad industrial.

Esto trae como consecuencia una clase trabajadora
frustrada e insatisfecha, con bajos niveles de
productividad que se traducen en niveles de calidad
inferiores, tanto de producto como de proceso. Aun mas,
enfermedades y accidentes de trabajo, que se estiman
matan 1,1 millones de personas cada ano, son parte de la
realidad a la que los trabajadores estan expuestos dia a
dia. El trabajo es una necesidad basica para el ser humano
en el sentido que le brinda significado y contenido a su
vida; sin embargo, la realidad es muy desalentadora, no
solo en los paises del Tercer Mundo sino también en
algunos paises desarrollados. Largas jornadas de trabajo,
cargas de trabajo excesivas y pobre salud y seguridad
industrial son las caracteristicas mas comunes en el lugar
de trabajo. (...)

El presente estudio recopilo informacion sobre como los
trabajadores industriales peruanos perciben sus
condiciones de trabajo y, mas aun, sobre como estas
condiciones afectan su satisfaccion con el trabajo y la
salud en general. Planted los elementos del sistema de
trabajo. Segun el siguiente CUADRO N° 1.7”%°.

 BRUNETTE, Maria Julia. Satisfaccion, salud y seguridad ocupacional en el Peru.
Extraido de la pag.
Web.:http://cies.org.pe/sites/default/files/files/otros/economiaysociedad/brune
tte.pdf


http://cies.org.pe/sites/default/files/files/otros/economiaysociedad/brunette.pdf
http://cies.org.pe/sites/default/files/files/otros/economiaysociedad/brunette.pdf
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CUADRO N21.7

Elementos del sistema de trabajo
P e e —
Horas de trabajo y salarios
Horas de trabajo diarias/semanales
Descansos/pausas para alimentos u otros
Salario semanal/mensual
Turnos de trabajo
Horario de trabajo inapropiado para cumplir con obligaciones familiares y sociales
Ambiente fisico y ergonomia
Exposicién a riesgos fisicos en el trabajo que afectan la salud
Exposicion a sustancias quimicas
Exposiciéon a vapores toxicos
Exposicibn a mdquinas y equipos peligrosos
Vibracion proveniente de maquinas y equipos
Temperatura en el ambiente de trabajo
Ventilacion
Huminacion
Trabajo en estaciones de trabajo saturadas y/o de espacio reducido
Posturas de trabajo incémodas

Salud y seguridad industrial

Ambiente de trabajo seguro (libre de accidentes y riesgos)
Capacitaciéon sobre salud y seguridad industrial
Existencia de normas y reglas para evitar accidentes
Ropa y equipo personal de proteccion

Avisos de seguridad

Limpieza y mantenimiento de maquinas y equipo
Limpieza y mantenimiento de las areas de trabajo
Areas comunes disponibles en el lugar de trabajo
Servicios higiénicos limpios y aseados

Cafeterias y comedores limpios y aseados
Demandas de trabajo psicolégicas

Carga de trabajo excede capacidad fisica y/o mental
Excesiva carga de trabajo

Ritmo/velocidad de trabajo

Control sobre el ritmo de trabajo

Factores organizacionales

El trabajo que realiza resulta interesante

Recursos necesarios para llevar a cabo las tareas requeridas
Capacitacion y entrenamiento

Evaluacién del desempeno

Relacion/ftrato con supervisores y jefes inmediatos
Discriminaciéon

Debida a la edad

Debida al sexo masculino/femenino

Maltrato sexual

Debida a impedimentos fisicos/fmentales

Debida a la raza u origen étnico

Debida a la orientacién/preferencia sexual
Maltratos e intimidaciones en general

Violencia fisica

Sindicato

Existencia del sindicato de trabajadores en la compania
Membresia en el sindicato

Relacién entre gerencia y sindicato de la compania
Desempeno 6ptimo del sindicato

El sindicato estda al tanto de las necesidades de los trabajadores
= ——————————————————————— . —————————————]
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Por lo tanto, QUISPE, Miguel (2014). Aporta sustentando que:
“Seguridad y Salud en el Trabajo: La sabiduria popular ha
acunado una frase que es un principio en materia de

seguridad en el trabajo: prevenir antes que lamentar.

La prevencion es un elemento indispensable para alcanzar
el principal objetivo de todo Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo: evitar pérdidas humanas y materiales en las

operaciones.

La Seguridad se ocupa de los efectos agudos de los
riesgos, es decir, de los accidentes y la salud ocupacional
se ocupa de los efectos cronicos de los riesgos, es decir,
las enfermedades ocupacionales.

La Salud en el Trabajo es entendida como la salud del

trabajador en su ambiente laboral o de trabajo"m.

Efectividad de estaciones y tratamientos de relaves

Mineros.

ROJAS, Atilio (2007). Sostiene que: “Toda planta de
concentracion de minerales, produce o genera un volumen
de relaves que es por lo general, en dos terceras partes
superior al volumen original de mineral extraido de las
galerias mineras o de las superficies, por lo que para el
tratamiento de este relave y su posterior disposicion se
debe contar con un area suficientemente grande para su

almacenamiento.

® QUISPE, Miguel. Sistema de Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional
para una empresa en la Industria Metalmecanica. 2014. Extraido de la pag.
Web.:
http://cybertesis.unmsm.edu.pe/xmlui/bitstream/handle/cybertesis/3719/Quis
pe_hm.pdf?sequence=1


http://cybertesis.unmsm.edu.pe/xmlui/bitstream/handle/cybertesis/3719/Quispe_hm.pdf?sequence=1
http://cybertesis.unmsm.edu.pe/xmlui/bitstream/handle/cybertesis/3719/Quispe_hm.pdf?sequence=1

85

Estos relaves que son en definitiva sodlidos finos con
escaso contenido de mineral valioso, se desechan
mezclados con agua con una determinada densidad de

pulpa.

Uno de los inconvenientes que hace que el manejo de
relaves sea dificil, es que los asientos mineros estan
ubicadas en geografias de dificil acceso y complicadas. Ya
que estas se ubican por lo general en partes altas, como es
el caso de la mayoria de los asientos mineros, en el caso
de la Compania minera Raura, esta se ubica en la cumbre
de las montanas de la Cordillera Occidental Andina, asi
como esta muchas otras se encuentran en similar
situacion por lo que no es facil encontrar un area
apropiada para almacenar grandes volumenes de este
relave, usandose en la mayoria de los casos depresiones

naturales.

Dentro de los principales problemas que generan los

relaves estan:

e SoOlidos en suspension y metales disueltos.

e Reactivos que provienen de planta concentradora.

e Generacion de aguas 4acidas y lixiviacion de metales a
largo plazo.

e Requerimiento de grandes areas de superficie para su
almacenamiento.

(...) Los relaves generalmente son producto de:
e Flotacion.
e Cianuracion.
e Carbon de pulpa.

e Desmonte de mina.
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e Residuos de pilas de lixiviacion.

e Escorias.

e Placeres o lavaderos de oro.

e JIG, pre - concentracion, concentracion

gravimeétrica, entre otros.

La naturaleza de los relaves varia de acuerdo con el
mineral tratado en planta y las operaciones de
procesamiento de las particulas (...).

La concentracion se efectua por el método de flotacion
diferencial de espuma y con frecuencia con un pH
ligeramente alcalino. Los minerales de Plomo y Zinc se
encuentran asociados con rocas cuarciticas o dolomiticas
produciendo particulas de relaves angulares y duras,
tipicas de operaciones de mina de roca dura. Los tipos de
relaves cubren una variedad ancha de caracteristicas
fisicas de manera que su generalizacion es dificil. Dicha
situacion se complica si se considera que los relaves de
cualquier tipo de mineral pueden diferir sustancialmente,
de acuerdo con el proceso de la planta y la naturaleza de la
roca mineralizada, sin embargo trataremos de efectuar

algunas generalizaciones para prever un resumen Uutil.

Es necesario un comentario relacionado con un problema
quimico que afecta los depdsitos de relaves de la mineria
poli metalica, la oxidacion de sulfuros especialmente la
pirita cuando estas estan presentes en la roca
mineralizada.

La pirita se oxida con la presencia de oxigeno libre, (Guia
Ambiental del Ministerio de Energia y Minas - MEM para el
Manejo de Drenaje Acido de Mina) produciendo

condiciones de acidez, el mecanismo basico de esta
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reaccion es la combinacion de metal sulfuroso con agua y

oxigeno para producir un hidroxido de metal y acido

sulfdarico. La siguiente tabla divide varios tipos de relaves

en cuatro categorias:

CUADRO N2 1.8

CARACTERISTICAS FiSICAS DE RELAVES

CATEGORIA

CARACTERISTICA GENERAL

Relave de roca blanda:
- Desecho de carbén fino

- Potasa

Contiene fracciones de arena y lama,
pero las lamas pueden dominar todas
las propiedades por la presencia de

arcilla.

Relave de roca dura:

Pueden contener fracciones de arena

- Plomo y lama; pero las lamas son
' - Cobre usualmente de baja Plasticidad. Las
- Oro y Plata arenas usualmente controlan las
- Molibdeno propiedades totales para propésitos
- Niquel de ingenieria.
La fraccion de arena es pequefia o
Relave finos: nula. La respuesta del material,

- Arcillas fosfaticas
- Limos rojos de bauxita
- Taconita fina

- Lamas de arena

particularmente las caracteristicas de
sedimentacion — consolidacion son
dominadas por las particulas de
tamano de limo o arcilla y pueden dar
problemas de Volumen de

disposicion.

Relaves gruesos:

- Arenas alquitranosas

- Relaves de uranio

- Relaves de taconita gsa.
- Arenas fosfatadas

Contienen principalmente particulas
de arenas o tamanos de limos no
plasticos, exhibiendo
Comportamientos como la arena y
generalmente caracteristicas

favorables de ingenieria.
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Como consecuencia de que los relaves en -cualquier
categoria comparten las mismas caracteristicas fisicas, los

problemas de disposicién son algo similares™”’.

TEJADA, Ronal (2017) comenta que: “Los depdsitos de
relaves se pueden considerar como una forma de
tratamiento de las aguas residuales de las plantas
concentradoras, ya que mediante estos depodsitos se
obtienen efluentes con bajo contenido de sdlidos en

suspension.

El tamano de los depdsitos de relaves condiciona el tiempo
de retencion, para la sedimentacion de las particulas finas
(sdlidos suspendidos) del relave. Cuando la calidad de los
efluentes de los depdsitos de relaves no cumpla los
estandares de calidad, se debe contemplar el uso de un
tratamiento adicional que garantice el cumplimiento de los

estandares de calidad vigentes”’.

Al respecto, el presidente regional de Pasco: MELENDEZ,
Klever (2012). Sustento que: “Existen contaminacion en
sectores algidos como Champamarca, Quiulacocha, Sacra
Familia, Paragsha, José Carlos Mariategui; todos ellos
pertenecientes al distrito de Simon Bolivar, provincia de
Pasco, los cuales por su cercania a los trabajos de
explotacion minera y arrojo de relaves y desperdicios
mineros, se encuentran expuestos a la contaminacion con

metales pesados (...).

" ROJAS, Atilio. Manejo Ambiental Relaves — disposicion subacuatica.
UNMSM. Lima. 2007. pp. 27 — 32.

2 TEJADA, Ronal. Tratamiento y sedimentacion de la turbidez con cal en
las aguas residuales de los relaves mineros de la unidad operativa minera
Santiago — B. UNA. Puno. 2017. p. 23.
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FIGURA N2 2.8
Comunidad urbana de Champamarca

Rodeada de cerro artificial, creado con desmonte mineros

FUENTE: https://visioncompartida.wordpress.com/tag/contaminacion-
minera/

Por otra parte recordd, que estos pasivos y relaves es
producto del trabajo metalurgico de la actualidad - en
manos de empresas privadas y de las ultimas décadas que
estuvo en manos del propio Estado peruano (Centromin
Peru).
FIGURA N2 2.9
Laguna de Quiulacocha
Convertida en un depésito de relaves mineros

FUENTE: https://visioncompartida.wordpress.com/tag/contaminacion-
minera/
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Laguna de Quiulacocha, convertida en un depdsito de
relaves mineros, en la Comunidad Campesina de
Quiulacocha, en el distrito de Simon Bolivar, region Pasco.
Diversos estudios cientificos senalan la alta contaminacion

por metales pesados que sufre la poblacion’™.
Resultados de las practicas ambientales.

LA FUNDACION CHILE (2015). Aporté que: “Las buenas
practicas ambientales corresponden a codigos voluntarios
de operacion, administracion y conducta que guian las
actividades humanas, utilizando técnicas y tecnologias
disponibles, a través de las cuales se pueden mitigar y
minimizar los impactos ambientales y sociales negativos,
ademas logran impulsar la viabilidad economica en el largo
plazo.

Siguiendo esta direccion, las buenas practicas en la
mineria estarian orientadas al desarrollo de aquellas
actividades que buscan y alcanzan resultados positivos en
su gestion ambiental, facilitando el control de Ilas
operaciones, minimizando, disminuyendo, eliminando o si
fuera el caso, compensando los impactos que se llegaran a
causar sobre los ecosistemas y/o las comunidades.

Pero ademas de asegurar el cumplimiento de la legislacion,
con su practica y ejecucion, son referentes que se deben
desarrollar aun cuando las regulaciones legales no existan.
Cualquiera sea el entendimiento de buenas practicas en
relacion a la estabilidad quimica de las instalaciones de
una faena minera, hay que considerar siempre que se

S MELENDEZ, Klever. Cerro de Pasco, visién compartida. 2012. Extraida
de la pag. Web.: https://visioncompartida.wordpress.com/tag/distrito-de-
simon-bolivar/
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deben enfocar en asumir y ejecutar medidas para prevenir,
amortiguar, minimizar, recuperar o compensar los
impactos del drenaje minero (DM), asi como disenhar y
ejecutar estrategias para manejar el fenomeno en el largo
plazo.

En el corto plazo, las prioridades deben apuntar al
desarrollo de acciones claras, como por ejemplo, los
dirigidos a detener y contener los fenomenos que generan
DM, entre otros, y al desarrollo de aquellas medidas
decisivas para otras etapas, como la caracterizacion
precisa de los materiales con potencial para generar
drenaje. Secuencialmente y en el mediano plazo, se debe
trabajar de forma persistente en generar una investigacion
sistematica y continua para identificar las mejores

opciones de gestion en este proceso.

Por supuesto, es muy importante hacer un seguimiento
continuo como parte de la supervision de las medidas
adoptadas y de su respuesta de eficacia en el corto,
mediano y largo plazo.

El concepto de buenas practicas, tal como se ha
mencionado, alude a la seleccion, ejecucion y evaluacion
de procedimientos, metodologias y formas de explotacion
que minimicen los impactos negativos y garanticen a los
actores que el desarrollo del proyecto se hace acorde con
las mas altas y exigentes normas de cuidado ambiental.

Tras la definicion del concepto y el estudio de varios casos
de aplicacion de buenas practicas a nivel internacional se
pueden identificar algunos de los beneficios que de
manera colateral se obtienen con la ejecucion de lo

programado en dichas politicas y estrategias, como:
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e Mayor eficiencia en los costos e inversiones
mineras.

e Minimizacion de impactos derivados de la actividad
minera.

e Amortiguacion de los efectos de los riesgos futuros
ligados a la gestion de la estabilidad quimica.

e Mejora de Ila imagen corporativa promoviendo
buenas relaciones con las comunidades, alcanzando
un mejor posicionamiento social y una buena
reputacion.

e Proteccion del medio ambiente.

e Reduccion de los costos asociados al cierre.

e Contribucién al desarrollo sustentable’”*

SAADE HAZIN, Miryam (2014) aporto que: “La aplicacion de
buenas practicas mineras se ha vuelto crucial para
favorecer la continuidad de los proyectos mineros y
minimizar cualquier riesgo de conflicto producto de los

impactos socioambientales.

Existe evidencia que los paises o jurisdicciones que han
aplicado buenas practicas mineras durante el completo
ciclo de vida de los proyectos mineros, han resultado

favorecidos.

A continuacion se detallan algunos de los indicadores de

buenas practicas mineras que existen en la actualidad.

" LA FUNDACION CHILE. Buenas Practicas en la Gestion de la Estabilidad
Quimica en la Industria Minera. 2015. pp 11 — 13. Extraido de la pag. Web.:
http://www.sernageomin.cl/pdf/mineria/cierrefaena/Buenas-Practicas.pdf
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Encuesta Fraser:

Anualmente, el Instituto Fraser realiza una encuesta que
funciona para alertar si las provincias, estados o paises
mineros estan llevando a cabo buenas practicas mineras.
A través de esta encuesta, se obtienen indices que evaluan
la riqueza mineral y las politicas publicas que pueden

promover o desalentar nuevas inversiones mineras.

Entre los principales factores de politica que son
considerados se encuentran: la incertidumbre referente a
las regulaciones administrativas y ambientales, el sistema
legal y el régimen tributario, la incertidumbre relacionada a
las dreas protegidas y los reclamos de territorios, la
infraestructura, el desarrollo socioeconomico de Ias
condiciones de las comunidades, las barreras al comercio,
la estabilidad politica, las regulaciones laborales, la calidad
de la base de datos geoldgica, la seguridad, la oferta
laboral capacitada, la corrupcion y la incertidumbre.

Para ello utiliza los siguientes indices: El Indicador de
Potencial Politico (IPP) que mide de acuerdo a la opinion
de los empresarios, que tan recomendable es una
jurisdiccion (provincia, estado o pais), Indice Potencial
Minero (IPM) que se calcula basandose en las
regulaciones actuales y restricciones al uso de la tierra
(regulaciones ambientales, sistemas de recaudacion,
riesgo politico e incertidumbre estan consideradas en este
indice, ultimo Indice que estima el Instituto Fraser estd
también relacionado al potencial minero, no obstante,
suponiendo que no se consideran las regulaciones del
lugar y que las jurisdicciones estan aplicando buenas
practicas mineras (por ejemplo: regulaciones ambientales

con estandares internacionales, montos de recaudacion
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altos y competitivos, sin riesgo politico e incertidumbre y

un régimen minero estable).

Principios de Ecuador:

La crisis financiera mundial 2008 - 2009, la aun lenta
recuperacion de algunas economias de la Eurozona y las
menores tasas de crecimiento observadas en China,
acompanadas de una tendencia a la desaceleracion de los
precios de las materias primas, han ocasionado un menor
financiamiento de proyectos de la gran mineria. Ante
recursos mas limitados y el creciente numero de conflictos
socioambientales, las companias mineras han comenzado
a evaluar mas estrictamente a los paises o regiones a los
que destinan sus inversiones en nuevos proyectos y/o

ampliaciones.

Por esta razon, la implementacion de buenas practicas
mineras, es crucial para favorecer la continuidad y éxito de
los proyectos mineros. Los eventos recién mencionados
no sdlo han afectado las decisiones de las companias
mineras sino también las instituciones financieras, al
contar con menos recursos, se han vuelto mas selectivas
para otorgar financiamiento a proyectos que presenten un
menor riesgo socioambiental. Por esta razon, actualmente
muchas instituciones financieras se guian en los
Principios del Ecuador para decidir sus estrategias de
inversion y gestion de recursos, los cudles se basan en las
Normas de Desempeno de Ila Corporacion Financiera

Internacional (IFC)””.

> SAADE HAZIN, Miryam. Buenas practicas que favorezcan una Mineria
sustentable. La problematica en torno a los pasivos ambientales minero en
Australia, el Canada, Chile, Colombia, los Estados Unidos, México y el Peru.
CEPAL 157, 2014. pp 29 — 32.
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LA CORPORACION FINANCIERA INTERNACIONAL — IFC
(2012). Destaca: “Las ocho Normas de Desempeno definen
las normas que el cliente debe respetar durante todo el
ciclo de inversion de la IFC:

e Norma de Desempeno 1: Evaluacion y gestion de los
riesgos e impactos ambientales y sociales.

e Norma de Desempeno 2: Trabajo y condiciones
laborales.

e Norma de Desempeno 3: Eficiencia del uso de los
recursos y prevencion de la contaminacion.

e Norma de Desempeno 4: Salud y seguridad de la
comunidad.

e Norma de Desempeno 5: Adquisicion de tierras y
reasentamiento involuntario.

e Norma de Desempeno 6: Conservacion de Ila
biodiversidad y gestion sostenible de los recursos
naturales vivos.

e Norma de Desempeno 7: Pueblos Indigenas.

e Norma de Desempefo 8: Patrimonio cultural”.”
SAADE HAZIN, Miryam (2014. Sostiene que: “Actualmente un
requerimiento crucial de estas normas es que las
companias mineras presenten planes de cierre de minas
con adecuadas y suficientes garantias financieras para
cubrir cualquier dano ambiental que surja durante el
completo ciclo de vida de los proyectos.

Los Principios del Ecuador se crearon en junio del 2006,
con un enfoque de adhesion voluntaria y los aplican

® CORPORACION FINANCIERA INTERNACIONAL — IFC. Normas de
Desempefio sobre Sostenibilidad Ambiental y Social. 2012. Extraido de la
péag. Web.:
https://www.ifc.org/wps/wcm/connect/55d37e804a5b586a908b9f8969adcc2

7/PS_Spanish_2012_Full-Document.pdf?MOD=AJPERES



96

actualmente 78 instituciones financieras que otorgan

créditos mayores a los USD 10 millones.

El objetivo de estos principios es lograr que las
instituciones financieras los adopten en estricto rigor para
tratar de disminuir o evitar cualquier riesgo socio-
ambiental y asi favorecer el desarrollo de un proyecto de

manera responsable.

Consulta previa e informada a las comunidades afectadas:

La experiencia de los paises mineros ha demostrado que
los proyectos que han pasado por una correcta evaluacion
de impacto ambiental (EIA) junto con un plan de cierre de
minas adecuado, sujeto a estrictos estandares
internacionales y mas aun, con el consentimiento y la
aprobacion de las comunidades principalmente Ilas
afectadas, han mostrado haber tenido éxito en Ila
continuidad de sus proyectos.

Muchos de los conflictos que han surgido entre los
Gobiernos y las comunidades afectadas han sido resultado
del aumento de las concesiones que los gobiernos
otorgaron a las empresas de Ila gran mineria,
principalmente extranjeras, sin llevar a cabo procesos de
consulta a las comunidades afectadas previo al inicio de

los proyectos mineros.

En el estudio realizado por (Herz, La Vina y Sohn, 2007) se
confirma a través de cuatro diferentes casos que cuando
se aplico un consentimiento libre, previo e informado FPIC
(free, prior and informed consent), los proyectos pudieron

finalmente llevarse a cabo.
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Actualmente, Australia, el Canada y los Estados Unidos
consideran durante el completo ciclo de vida de cualquier
proyecto una participacion activa de las comunidades
afectadas.

A pesar de que Colombia, Chile, México y el Peru son
paises signatarios del Convenio 169 de la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT) de Naciones Unidas firmado
en Ginebra en 1989, y que existe evidencia que las
comunidades participan en los procesos de consulta
previa, éstas no tienen derecho a veto en el desarrollo de
los proyectos mineros, lo que ha sido detonante de

muchos conflictos en estos paises.

Como se menciono previamente, los impactos ambientales
que genero la mineria contribuyeron en gran parte a crear
la mala reputacion que adquirieron las companias mineras
frente a las comunidades afectadas.

Con el fin de restablecer la confianza en la mineria, estas
companias deben tratar de mejorar la comunicacion con
las comunidades afectadas. La percepcion negativa que
genero esta industria se produjo principalmente cuando se
aplicaban malas practicas, en gran parte por la carencia de
regulaciones, conocimiento y la tecnologia adecuada.

Conscientes del dano socio-ambiental que la mineria ha
provocado y por ende, los conflictos mineros que ha
desencadenado, muchas empresas mineras estan
aplicando buenas practicas que incluyen involucrar a las
comunidades afectadas de una manera mas activa en la
toma de decisiones tanto en la etapa previa al inicio de los
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proyectos como durante el desarrollo de los mismos, e

incluso en la etapa post-cierre’”.

Identificacion e informacion de pasivos ambientales.

LA LEY QUE REGULA LOS PASIVOS AMBIENTALES DE LA
ACTIVIDAD MINERA. LEY N° 28271 publicada el 02 de Julio
del 2004. Articulo 2 define como: “Aquellas instalaciones,
efluentes, emisiones, restos o depdsitos de residuos
producidos por operaciones mineras, en la actualidad
abandonadas o inactivas y que constituyen un riesgo
permanente y potencial para la salud de la poblacion, el
ecosistema circundante y la propiedad””®.

CHAVEZ, Mary (2015) cit6 al Ministerio de Energia y Minas
(MEM) para mencionar los tipos y subtipos de Pasivos
Ambientales Mineros — PAMs, considerando: “03 tipos de
PAMs y mas de 10 subtipos, como se muestra en la
CUADRO N-° 1.9.
CUADRO N21.9
Tipos y subtipos de PAMs

Tipo Subtipo
Bocaminas, chimeneas, piques, tajeos
Labor minera : : A
comunicados, trincheras y tajos abiertos
, Relaves, desmontes de mina, botaderos
Residuo minero

de lixiviacion.

Campamentos, oficinas, talleres, plantas de
Infraestructura procesamiento y otras instalaciones relacionadas
con el proyecto minero.

"7 SAADE HAZIN, Miryam. Op cit. pp.33 — 35.

® LA LEY QUE REGULA LOS PASIVOS AMBIENTALES DE LA
ACTIVIDAD MINERA. LEY N° 28271. 2004. Extraida de la pag. Web.:
http://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2017/04/Ley-N%C2%BO0-
28271.pdf


http://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2017/04/Ley-N%C2%B0-28271.pdf
http://www.minam.gob.pe/wp-content/uploads/2017/04/Ley-N%C2%B0-28271.pdf
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Bocamina: Es el espacio fisico por donde se hace el
ingreso a una mina subterranea. Se puede decir que es el
limite entre el espacio exterior y el espacio interior donde
se realizan las actividades mineras de explotacion de
minerales. Sus caracteristicas estan en funcion del tamano
(ancho x alto) que le dan facilidades para los accesos de
los trabajadores, los equipos de transporte para la

extraccion del mineral y/o los camiones.

Chimenea: Es una perforacion vertical que se ejecuta en la
roca y que tiene la mision de comunicar a mas de una
galeria en el interior de las minas subterraneas, las que
salen a superficie generalmente sirven para la ventilacion
de la mina.

Corte: Es el area cercana a la bocamina (ingreso), que por

su estructura y composicion es similar a un rajo.

Deposito de desmonte: Es el area ocupada por los
materiales extraidos del interior de la mina o del area de
explotacion a tajo abierto, que no contiene valores
extraibles y que su extraccion no es economica, por lo que
se han dispuesto en un lugar donde no se realizan
actividades de explotacion.

Deposito de relave o relavera: Es el area ocupada por los
materiales (de grano fino) sin valor, que se obtiene, como
producto de los procesos de concentracion de minerales,
estos relaves se han dispuesto en forma de pulpa,
eliminando el agua después de la sedimentacion de los
sdlidos. Su disposicion exige generalmente Ia
construccion de una presa de sostenimiento, la misma que
por lo general se construye con el mismo material grueso

que esta contenido en la pulpa.
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Edificaciones e instalaciones: Son las construcciones tales
como: planta concentradora, laboratorios, campamentos,
oficinas, talleres, almacenes, suministro de energia y agua.
Rajo: Es el area de explotacion superficial, por lo general
de los afloramientos de minerales de veta y que tienen
dimensiones pequenas. Consisten en cortes alargados.

Socavon: Es la labor horizontal de ingreso a una mina

subterranea.

Tajo abierto: Es la depresion o cavidad dejada por la

explotacion de minerales desde la superficie del suelo.

Por otro lado, cabe mencionar, que la mineria desarrollada
antes de la reglamentacion ambiental, también ha afectado
areas o ecosistemas que estan siendo considerados como
pasivos ambientales a ser remediados.
Por ejemplo:

e Ellago Chinchaycocha en la region Junin,

e Lalaguna Pajushcocha en la region Ancash y

e Lalaguna Condoraque en Puno.

Cierre de Pasivos Ambientales Mineros: Se refiere al
conjunto de actividades a ser implementadas a fin de
cumplir con los criterios ambientales especificos y
alcanzar los objetivos sociales deseados después de la
etapa de identificacion y aprobacion del Plan de Cierre de
Pasivos Ambientales Mineros. El cierre de pasivos
ambientales mineros requiere del diseno e implementacion
de diferentes medidas como: desmantelamiento,
demolicion, estabilizacion fisica y quimica e hidroldgica,

tratamiento de drenaje acido de mina y lixiviacion de
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metales, recuperacion o rehabilitacion de terrenos,

revegetacion y rehabilitacion de habitats acuaticos.

Plan de Cierre: Es un instrumento de gestion ambiental
que comprende todas las acciones técnicas y legales
requeridas para garantizar el logro de los objetivos de
remediacion de alguna area con pasivos ambientales

mineros.

Incluye la rehabilitacion de las areas utilizadas o
perturbadas por la actividad minera, para que éstas
alcancen caracteristicas de ecosistema compatible con un
ambiente saludable y adecuado para el desarrollo de la

vida y la conservacion del paisaje””.

YUPARI, Anida (2005). Comenta que: el deterioro ambiental
producido por el desarrollo minero es evidente en diversas
regiones del pais donde existen alrededor de 152 minas
abandonadas. Ya en los 80s e inicios de los 90s se habia
establecido que en 8 de las 16 zonas ambientalmente
criticas, las actividades mineras eran el principal factor
degradante y en dos de ellas (Cerro de Pasco- La Oroya y
Tambo-llo-Locumba) las  actividades mineras y
metalurgicas eran las unicas causantes de contaminacion

ambiental.

En el 2001 se creo en el Ministerio de Energia y Minas
(MEM) el “Proyecto Eliminacién de Pasivos Ambientales”
(EPA), para realizar estudios y obras para la rehabilitacion
de areas afectadas por los pasivos. Y hasta el aho 2003 se
habian inventariado un numero de 752 pasivos ambientales
mineros, de los cuales 211, (28%), corresponden a minas

" CHAVEZ, Mary. Los pasivos ambientales mineros: diagndstico vy
propuesta. 2015. pp 8 — 10.
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abandonadas o huérfanas, es decir sin titular minero
vigente. Pero la gran mayoria 541, (72%,) estan en
concesiones mineras vigentes (...).

Frente a la grave problematica ambiental y social que
dichos pasivos generan, se ha aprobado la Ley N° 28271:
Ley que regula los Pasivos Ambientales de la Actividad
Minera (LPAAM). Objetivo de la ley: se plantea la necesidad
de identificacion de pasivos ambientales de la actividad
minera, el régimen de responsabilidad y se define el
mecanismo de financiamiento para la remediacion de las
areas afectadas por los pasivos bien para reducirlos y/o
eliminarlos, y mitigar los impactos negativos a la salud de
la poblacion, al ecosistema y a la propiedad.

En esta parte bien podria adicionarse como objetivo
fundamental no sdlo la identificacion sino también la
consiguiente remediacion de los PAM, asi como Ila
necesidad de impulsar la participacion del sector privado y
la sociedad civil organizada en el proceso de

remediacion®.

Responsabilidad Social Empresarial (RSE)

Observando la informacién relacionada con la variable,
encontramos que la Responsabilidad Social Empresarial, segun
BOWEN, Howard R (1953) sustenté por primera vez a la
responsabilidad social como: “Las obligaciones de los empresarios
para impulsar politicas corporativas para tomar decisiones o para
seguir lineas de accion que son deseables en términos de los
objetivos y valores de la sociedad, y creia que la responsabilidad
social era una idea voluntaria de los empresarios para intentar

8 YUPARI, Anida. Tendencias en la Legislacién Medio Ambiental Minera y los
Pasivos Ambientales.2005. Pp.7 — 14.
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contrarrestar los problemas economicos y alcanzar los objetivos

de su organizacion

981

CARROLL, A. (1979) plantea que: “La responsabilidad social

empresarial, se fundamenta en:

Responsabilidades econdmicas.- este criterio es considerado
el primero en la Responsabilidad social empresarial (RSE).
Los negocios estan en primer lugar y su fin ultimo es obtener
utilidades. Asimismo, las empresas tienen la responsabilidad
de producir los bienes y los servicios que la sociedad
necesite, de modo que pueda lograr maximizar las ganancias
para sus dueios y accionistas.

Responsabilidades legales.- el segundo criterio se basa en
que las sociedades modernas se desarrollan bajo reglas,
leyes y regulaciones en general predispuestas para que sean
cumplidas por los diferentes negocios. En si mismos, los
requisitos legales reflejan qué comportamientos son
considerados como importantes y validos para la sociedad,
por lo que la empresa deberia por definicion cumplirlos para
poder lograr sus objetivos econémicos.

Responsabilidades éticas.- el tercer criterio propone que un
comportamiento ético no necesariamente esta escrito en la
ley y puede que no necesariamente vaya a favor de los
intereses econdmicos de Ila empresa. En estas
responsabilidades se consideran factores como la equidad,
justicia, imparcialidad, respeto de los derechos de los
individuos y no hacer dafno a la comunidad. Bajo esta mirada
se expresan una serie de normas sociales que, si bien no
estan explicitamente destacadas en leyes, son normas tacitas
que igualmente deben cumplir las organizaciones.
Responsabilidades discrecionales.- considera a esta ultima
responsabilidad como aquella puramente voluntaria y guiada

8 BOWEN, Howard R. Social Responsabilities of the Businessman. p.1.
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por el deseo de la compaiia en hacer contribuciones sociales
que no estan incluidas en los mandatos econdémicos, ni en las
leyes o en la ética. En este nivel se incluyen contribuciones
filantropicas de las cuales no se esperan retribuciones para la

compainia y que no son esperadas por la comunidad”®.

CANSINO, Christian y Mario MORALES. Sostienen la teoria de
Murray, K. y J. Montanari (1986), en donde argumentan que: “La
Responsabilidad Social Empresarial (RSE), esta asociado
principalmente a una vision de marketing causa - efecto, que
relaciona el desarrollo de actividades altruistas con el fin de
mejorar la imagen y reputacion de las empresas. Los autores
basicamente proponen que las actividades de RSE deben ser
generadas para obtener un efecto positivo sobre la reputacion
empresarial, por lo que el desarrollo de actividades socialmente
responsables se justifica solo en la medida que generen un
retorno asociado a mejoras en la marca de una empresa.

La administracion de la responsabilidad social debe ser vista
como la gestion de intercambios entre la firma y su entorno. Esta
perspectiva propone el Concepto de Marketing como Ila
administracion heuristica para guiar las decisiones y acciones de
la firma socialmente responsable.

Asi, la ejecucion de actividades socialmente responsables con
la intencion de mejorar la percepcion del cliente, es considerada
por los autores como un intercambio, en el sentido de que se
entregara responsabilidad social a cambio de que los clientes
entreguen una percepcion de productos de mayor -calidad,
valoracion de marca y mejora en la reputacion, entre otros
aspectos. Las empresas al ser responsable socialmente obtienen

2 CARROLL, A. A three - dimensional conceptual model of corporate performance
Review, Vol. 4 No. 4, pp. 497 - 505.
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una mejor imagen, buena reputacion, sentido de lealtad, respeto y
responsabilidad®.

Por otro lado, KAKU, R. (1997) sostiene que: “Si las empresas
gestionan sus negocios con el unico objetivo de ganar mas
dinero, pueden llevar al mundo a la ruina econoémica,
medioambiental y social.

Desarrollé la filosofia Kyosei que, basicamente, se define como:
la filosofia del espiritu de la cooperacion. En esta filosofia tanto
individuos como organizaciones viven y trabajan juntos por el
bien comun. Se establece una relacion arménica con los clientes,
proveedores, competidores, gobiernos y con el medioambiente,
convirtiendo a esta filosofia en una poderosa herramienta que

afecta positivamente su entorno politico, econémico y social.

Su propuesta involucra cinco etapas que van desde la
fundacién de la empresa hasta su dialogo politico en el cambio
global. Tales:

e Supervivencia economica: (¢generar utilidades pero
entendiendo que una empresa puede apoyar econémicamente
a una sociedad realizando eficientemente sus operaciones
productivas y comerciales.

e Cooperacion con el Trabajo: una compaiia llega al segundo
nivel de Kyosei cuando los directivos y trabajadores
comienzan a cooperar entre ellos, sin rivalidades entre los
distintos niveles, con lo cual cada uno debe obtener a su vez
una justa recompensa por la labor desempenada.

e Cooperacion fuera de la Compaiiia: este nivel integra a grupos
externos de la compainia, tales como clientes y proveedores,
los competidores pueden ser invitados a formar parte de una

alianza o fusiones, las comunidades locales también pueden

8 CANSINO, Christian y Mario MORALES, en su obra: Responsabilidad Social
Empresarial. Cit6 a Murray, K. y J. Montanari. pp. 17.



106

ser invitados a trabajar en conjunto para llevar a cabo
mejoras, donde ellos pueden aportar con ideas para resolver
problemas locales.

Activismo Global: Cooperacion con empresas extranjeras, las
grandes companias no sélo incrementan las utilidades, sino
que ademas ayudan a los desbalances evidenciados
alrededor del mundo. Invirtiendo en investigacion vy
desarrollo, las empresas pueden aumentar la cantidad de
cientificos y mano de obra calificada para el desarrollo de
trabajos de investigacion. Entrenando a los trabajadores
locales e introduciéndolos en el uso de nuevas tecnologias,
las empresas pueden mejorar tanto su produccién como los
estandares de vida de los mismos trabajadores en las
regiones mas pobres. A su vez, utilizando y desarrollando
tecnologias que reducen o eliminan los efectos negativos en
el medioambiente, las empresas aportan a la preservacion de
los recursos naturales.

El Gobierno como un Colaborador Kyosei: en esta ultima fase
nos encontramos con empresas que ya han establecido una
red internacional de relaciones Kyosei. Esta etapa es dificil de
alcanzar, pero las empresas que alcanzan este nivel trabajan
en conjunto con los gobiernos para resolver los
desequilibrios econémicos y sociales presentes alrededor del
mundo. Estas corporaciones presionan a los gobiernos
pidiendo reformas legales que mejoren las condiciones de
vida de las personas y del medioambiente. En este nivel las
empresas tienen una alianza con los gobiernos mas alla de la
que se evidencia habitualmente, donde no so6lo se buscan
mejores acuerdos y condiciones para la misma, sino que se

busca el bienestar de todos 2.

8 KAKU, R. The path of Kyosei. Harvard Business Review 75, N® 4. pp. 55 - 66.
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LUCAS, R., y J. OLAYA (2000) argumentan que: “La
Responsabilidad Social Empresarial, nace en los ainos 20 del siglo
XXy se fortalece en 50's y 60's y se inicia por la idea de que si las
empresas usan recursos que posee una sociedad, el solo hecho
de su uso genera un deber ético y por consiguiente de alguna
manera este uso se debe devolver a la sociedad dichos beneficios.

Las empresas crean riqueza o no, en el uso o no de un factor
productivo, por lo tanto deben ser responsables de ello, por
consiguiente deben ir mas alla de la generacion de trabajo, riqueza
para los duenos del recurso financiero, deben velar por el

bienestar de la comunidad donde se encuentra enclavada.

De tal forma que la Responsabilidad Social Empresarial ya no
es discurso filosofico - en la década de los 60’s — sino que es parte
de la gestion empresarial en la década de 70, por consiguiente en
los 80’s lleva a la conformacion de un contexto socialmente
responsable y a la direccion estratégica por medio de la teoria de
los stakeholders o grupos de interés que rodean a la organizacion

en su devenir comercial”®.

CANSINO, Christian y Mario MORALES. Argumentan el enfoque de
WILCOX, D. (2000) con respecto a: “La Responsabilidad social
empresarial (RSE), el cual se refiere a los valores corporativos y

como estos se expresan.

Tales: integridad medioambiental, desarrollo de proyectos
sustentables, estandares laborales en el desarrollo de naciones y
transparencia en acuerdos de explotacion de recursos naturales.

% LUCAS, R. y J. OLAYA. Responsabilidad Social Empresarial: su origen, evolucién
y desarrollo en Colombia. pp. 2 - 3.
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Por otro lado, plantea la nueva vision de la RSE para influir en
las operaciones de una empresa. Divide a la RSE en dos aspectos:
responsabilidad operacional y responsabilidad con la comunidad.

. La responsabilidad operacional, toma aspectos tales como la
seguridad productiva, la proteccion del medio ambiente, el
trato justo a los empleados, satisfaccion del consumidor y el
aseguramiento de una cadena ética de suministro.

o La responsabilidad con la comunidad, considera el
solucionar los problemas sociales, la reduccion de las
desigualdades de riqueza para el desarrollo sostenible, la
preocupacion por los derechos humanos y la filantropia

corporativa .

LANTOS, G. (2001) sostiene que: “La RSE es el compromiso que
asume una organizacion para maximizar sus efectos positivos
sobre el entorno, al mismo tiempo que se esfuerza por minimizar

sus efectos negativos”

Al respecto, EL LIBRO VERDE DE LA COMISION DE LAS
COMUNIDADES EUROPEAS (2001) fundamenta que: “La
Responsabilidad Social Empresarial como la integracion
voluntaria de las preocupaciones sociales y medioambientales en
las operaciones comerciales y las relaciones con sus
interlocutores. Las empresas deciden voluntariamente contribuir

al logro de una sociedad y un medio ambiente mas limpio.

Esto significa, de acuerdo con el Libro Verde europeo, las areas
fundamentales de la Responsabilidad Social Empresarial en el
sector minero en el Peru se clasifican en aquellas vinculadas con
la dimension interna y las que se relacionan con la dimensidén

externa.

8 CANSINO, Christian y Mario MORALES, Op. Cit. Cit6 a Wilcox, D. pp. 17.
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e Dimension interna, incluye gestion de recursos humanos,
salud y seguridad en el lugar de trabajo, adaptacion al cambio
y gestion del impacto ambiental y de los recursos naturales.

e Dimension externa abarca a las comunidades locales, los
socios comerciales, proveedores y consumidores, los

derechos humanos y los problemas ecolégicos mundiales™’.

La Responsabilidad social empresarial (RSE) en el sector Minero
segin DAMONTE, Leén, DAVILA y ROCHA (2003) aportan que: “Las
empresas mineras sufren los reclamos de las comunidades,
ONGs, y el Estado, pero son pocas las que reconocen los
impactos generados por su actividad y la necesidad de ofrecer
indemnizaciones. En épocas mas recientes se han dado algunos
casos empresariales que empiezan a trabajar el concepto de
Desarrollo Sustentable”.

Al respecto, GOMEZ (2004) fundamenta que: “El papel de la
responsabilidad social empresarial (RSE) implica el ejercicio
empresarial que se refiere a los mecanismos que usa una

organizacion para integrar sus valores organizacionales.

Esos valores organizacionales incluyen la honestidad,
confianza, respeto y justicia, los que deben incorporarse dentro de
sus propias politicas, practicas y en la forma en la que se toman
las decisiones en todos los niveles de la empresa. Para ello se
disenan programas de ética basados en un cédigo de valores,
definiendo comportamientos éticos, entregando herramientas para
la toma de decisiones equitativa, y para resolver dilemas
complejos como los estandares globales y la privacidad del
empleado’.

¥ Libro Verde de la Comisién de las Comunidades Europeas.

Extraido de la pag. Web:
http://eurlex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapilcelexplus!prod!DocNumber&Ig
=es&type_doc=COMfinal&an_doc=2001&nu_doc=366


http://eurlex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexplus!prod!DocNumber&lg=es&type_doc=COMfinal&an_doc=2001&nu_doc=366
http://eurlex.europa.eu/smartapi/cgi/sga_doc?smartapi!celexplus!prod!DocNumber&lg=es&type_doc=COMfinal&an_doc=2001&nu_doc=366
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RAMIREZ, Julio (2008) analiza: “La interrelacion de la mina de
oro Pierina en Peru con el entorno socio econémico y ambiental
de su area de operaciones. Las relaciones se caracterizan por una
gran desigualdad en estos aspectos, con procesos de dialogo
pero también de conflictos. Segun la empresa, sus operaciones no
contaminan el ambiente, otros opinan lo contrario. La
Responsabilidad Social (RS) esta encaminada a educacion,
infraestructura, salud, entre otros, los cuales son vistos por la
comunidad con agradecimiento o con la conviccion de que lo
realizado tiene valor pero falta mucho por hacer. La empresa debe
elaborar un Plan de Desarrollo Integral”.

JENKINS, Heledd y Louise OBARA (2008) aportan que: “Las
empresas hacen practicas sociales que pueden crear dependencia
de las comunidades, lo cual se agrava al llegar el cierre de la mina.
Anota el autor que la regulacién peruana es débil y los pobladores
ven el Desarrollo Sostenible como una promesa de futuro
incoherente con la realidad, en un discurso inconsistente y sin

referentes”.

Por otro lado, LA GUIA RS10 SISTEMAS DE GESTION DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL PUBLICADA POR AENOR (2009).
Establece que la Responsabilidad social empresarial es: “La
responsabilidad de una organizaciéon ante los impactos que sus
decisiones y actividades ocasionan en la sociedad y el medio
ambiente, a través de un comportamiento transparente y ético
que:

e Contribuya al desarrollo sostenible.- Desarrollo que satisface
las necesidades de la generacion presente sin comprometer la
capacidad de las generaciones futuras para satisfacer sus
propias necesidades (Comision Brundtland, Nuestro futuro
comun, 1987), la salud y el bienestar de la sociedad.
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e Tome en consideracion las expectativas de sus grupos de
interés.

e Cumpla con la legislacion aplicable y sea coherente con la
normativa internacional de comportamiento.

o Esté integrado en toda la organizacion y se lleve a la practica en
sus relaciones.

La mayoria de la informacion sobre Responsabilidad Social
Empresarial o Corporativa hace referencia a recursos humanos,
relaciones con la comunidad, seguridad e higiene en el trabajo y
fundamentalmente al medio ambiente.

La Responsabilidad Social Empresarial ha cobrado mayor
relevancia en nuestro pais a partir de la década de los noventa,
como resultado del proceso de globalizacion (la liberalizacion del
comercio y la revoluciéon de la informacion que permite el flujo
practicamente ilimitado de la misma, hacen que el
comportamiento de empresas en paises en desarrollo pueda ser
conocido en cualquier parte del mundo) y debido a cambios
politico - econémicos que permitieron un mayor desarrollo de la
empresa privada. Como consecuencia de estos cambios, se
incrementé la conciencia publica sobre los problemas sociales,
ambientales y economicos que el incorrecto accionar empresarial
puede ocasionar. Los activos intangibles como el valor de la
marca, la imagen y la reputacion de las empresas, adquirieron una

nueva dimension.

La Responsabilidad Social es el deber que tenemos todos los
ciudadanos incluyendo a las instituciones - publicas y privadas - y
las organizaciones de la sociedad civil, para contribuir al
incremento del bienestar de la sociedad local y global.

La Responsabilidad Social Empresarial alude a esta
responsabilidad social pero circunscrita de manera especifica al
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accionar de las empresas y es la forma de expresar el compromiso

de este sector con el desarrollo sostenible.

El concepto de Responsabilidad Social involucra una forma de
hacer negocios considerando los impactos sociales, ambientales
y economicos de la actividad empresarial e integrando en su
accionar el respeto a principios éticos, la salud y seguridad
ocupacional, las buenas practicas laborales, el respeto a los
derechos de las personas y el cuidado del medio ambiente.

La empresa se introduce en la sociedad no sélo como sujeto
economico activo, sino también como un agente social, y es a
través de la Responsabilidad Social Empresarial que los
empresarios pueden comprometerse a participar activamente en el

desarrollo sostenible”%.

Empero algunos investigadores observan la gran actividad minera
con mucha preocupacion, considerando que la Responsabilidad social
empresarial (RSE) practicada estd alejada de su concepcion. Al
respecto PADILLA, Cesar (2010) senala que: “Las empresas
transnacionales hacen cada vez mas presion sobre los recursos
mineros en la region. Entre los efectos negativos esta la
generacion de empleos precarios, la contratacion de menos mano
de obra; dafnos ambientales por el uso de materiales como el
cianuro y el acido sulfarico. La RSE se convierte en un
“salvoconducto” para la contaminacién, la destruccion del
ambiente y el atropello a las comunidades. Al otro lado estan los
defensores de la mineria con el discurso de que quien se opone a
la mineria prefiere el atraso, cuando segun el autor, el atraso y
pobreza en Latinoamérica son consecuencia de la exclusion
economica. Por otro lado, las empresas incumplen con las hormas

% Guia RS10 Sistemas de Gestion de la Responsabilidad Social publicada por
AENOR en el afio 2009. pp. 5,6.
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débiles, elaboradas para su beneficio y las comunidades tampoco
creen en las famosas “compensaciones”. Ahora, se promociona la
“mineria verde” como sustentable y necesaria para los paises del

Sur”.

EL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS (2011). Fundamenta la
RSE mediante el aporte del Banco Mundial como: “El compromiso de
las empresas para comportarse éticamente y para contribuir al
desarrollo econémico sustentable trabajando con todos los
grupos de interés relevantes para mejorar sus vidas de maneras
que sean buenas para la empresa, la agenda del desarrollo
sustentable y la sociedad en general °.

LA ORGANIZACION INTERNACIONAL PARA LA
ESTANDARIZACION - ISO 26000 (2011) precisa siete principios de la
responsabilidad social, la idea de que una organizacion adopte una
conducta socialmente responsable surge de la necesidad de su
contribucion al desarrollo sostenible: “Toda organizacion deberia
tener en cuenta para maximizar dicha contribucién. Aunque no
pretende dar una lista definitiva de principios de RS, la ISO 26000
aconseja adoptar, como minimo, estos siete, a fin de facilitar la
integracion de la RS en toda la organizacion.

La importancia de estos principios es la misma, es decir, que

ninguno tiene prioridad sobre otro. Tales:

¢ Rendiciéon de cuentas.- es una cuestion fundamental para poder
llevar a cabo una correcta integracion de la RS. Rendir cuentas
por los impactos econdmicos, sociales y ambientales de su
actuacion, lo cual también implica asumir responsabilidad por

8 Ministerio de Energia y Minas. Norma técnica peruana I1SO 26000. 2011. p.3.
Extraido de la pag. Web:
http://www.minem.gob.pe/minem/archivos/Presentaci%C3%83%C2%B3n%200GGS
%20-%20Responsabilidad%20Social%20-%201S0%2026000.pdf


http://www.minem.gob.pe/minem/archivos/Presentaci%C3%83%C2%B3n%20OGGS%20-%20Responsabilidad%20Social%20-%20ISO%2026000.pdf
http://www.minem.gob.pe/minem/archivos/Presentaci%C3%83%C2%B3n%20OGGS%20-%20Responsabilidad%20Social%20-%20ISO%2026000.pdf
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sus impactos negativos y el compromiso de tomar las medidas
pertinentes para repararlos y evitar repetirlos.

Transparencia.- el argumento de que las organizaciones deben
operar con transparencia ha ido ganando relevancia en el
ambito de la RS. La ISO 26000 aconseja a las organizaciones ser
transparentes en aquellas actividades que desarrolla y afectan a
la sociedad y al medio ambiente. De este modo, sugiere que la
organizacion deberia suministrar toda la informacion que
requieran las partes interesadas, en un lenguaje accesible e
inteligible. El principio excluye, sin embargo, que se publique la
informacion protegida por la propiedad intelectual o la que
pueda causar incumplimientos de obligaciones legales.

Comportamiento ético.- La RS de una organizacion tiene mucho
que ver con la ética de su comportamiento. Para tener un
impacto verdaderamente positivo en el desarrollo sostenible, la
organizacion deberia regirse por criterios de honestidad,
equidad e integridad, lo que significa que la empresa no deberia
perseguir unicamente el beneficio econémico, sino también
tratar de maximizar los impactos positivos en su entorno social

y medioambiental, y minimizar los negativos.

Respeto a los intereses de las partes interesadas.- La
organizacion deberia respetar y atender los intereses y
requerimientos de las partes interesadas. Esto es asi porque,
aun cuando los objetivos de una empresa puedan
circunscribirse a los intereses de sus duenos, existe un
conjunto de actores o partes interesadas que, si bien no forman
parte de la empresa, tienen unas necesidades y unos intereses
legitimos que pueden verse afectados por las actividades de la
empresa. La ISO 26000 recomienda tener en cuenta a estos
grupos de interés a la hora de operar y tomar decisiones.
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e Respeto al principio de legalidad.- Aconseja respetar el
principio de legalidad o supremacia del derecho, lo que pasa
por reconocer que ningun individuo u organizacion tiene la
potestad de actuar fuera de la ley. En el ambito de la RS, el
respeto al principio de legalidad significa que la organizacién
deberia respetar y cumplir las leyes y regulaciones aplicables v,
por tanto, deberia tomar las medidas necesarias para estar al

corriente y cumplir la legislacion vigente en materia de RS.

e Respeto a la normativa internacional de comportamiento.-
Yendo mas alla del cumplimiento de la ley de los paises en los
que opera, la ISO 26000 invita a respetar la normativa
internacional de comportamiento aun cuando la normativa
nacional, a la que esté sujeta, no contemple las salvaguardas
sociales y medioambientales. Y para el caso de que la ley de su
jurisdiccion entre en colision con la normativa internacional, la
organizacion deberia revisar la naturaleza de sus relaciones y
actividades en esa jurisdiccion y evitar ser complice de
comportamientos que no sean compatibles con la normativa
internacional de RS.

e Respeto a los derechos humanos.- Finalmente, la organizacion
deberia respetar los derechos humanos, asi como reconocer su
importancia y universalidad, es decir, que estos derechos son
aplicables a todos los individuos de todos los paises y culturas.
Y, en el caso de que los derechos humanos no sean
garantizados en su ambito de actuacion, bien sea por un vacio
legal o por practicas inadecuadas, la organizacion deberia hacer
todo lo que esté a su alcance para respetar y proteger esos
derechos™.

% Organizacién Internacional para la Estandarizacion - I1SO 26000 (2011). Una guia
para la responsabilidad social de las organizaciones. Pp. 16,17. Extraido de la pag.
Web: http://www.iese.edu/es/files/catedralacaixa_vol11_final_tcm5-72287.pdf
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No obstante PADILLA, Cesar (2012) sefiala que: “Una de las
propuestas de la gestion minera es la RSE, por lo que las
empresas establecen cédigos de conducta del sector minero, pero
no existen medidas en el sistema para su incumplimiento; en otras
ocasiones cumplen con los requerimientos de un codigo, pero no
realizan otras actividades necesarias en este sentido, lo que
impide una visiéon integral, como es el caso de la gestién del

cianuro.

Esto se une a la debilidad del Estado para fiscalizar a la
industria extractiva, tal como ocurre en el Peri y Chile. Para
PADILLA, la idea de la “autorregulacién” por parte de las
empresas permite encubrir los dainos ambientales. La RSE que se
pone en marcha se convierte mas en un riesgo que en una
oportunidad. El control de la RSE o la fiscalizacion estatal han
demostrado que no pueden evitar desastres ambientales que

tienden a ocurrir en esta actividad”.

TORRES, Nataly (2013) sefala que: “A finales de los afios 80s se
da una nueva oleada minera y se dirigen los capitales hacia
América Latina con una nueva estrategia publicitaria para dar una
nueva imagen a la mineria: Responsabilidad Social Corporativa,
Desarrollo Sustentable, Mineria Sostenible.

TORRES, afirma que el discurso: la techologia evita dainos en el

medio ambiente, se derrumba por las evidencias en la region.

Actualmente, se continlla con las mismas practicas de antes,

ahora en nombre del Desarrollo Sostenible”.

PERTUZ, Aylin (2016) concluye en su articulo cientifico que: “El
fenéomeno de la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) es
reciente en América Latina. En el caso de las empresas mineras su
desarrollo es fuente de debate que conlleva a diversas
perspectivas en las que algunas son opuestas. De todos modos, la
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mayoria reconoce las consecuencias negativas producto de las
operaciones mineras en los ambitos social - cultural, ambiental y
economico, pero consideran que puede darse una Mineria
Responsable siempre y cuando se interiorice el concepto amplio
de RSE, y, por lo tanto, se cumpla con una serie de parametros

establecidos por organismos internacionales.

Es posible que se necesiten estudios mas amplios y profundos
acerca de la implementacion de la RSE, puesto que en ocasiones
se toman casos especificos que pueden conducir a apreciaciones
muy generalistas. Cada uno de los autores o grupo de autores,
presenta un punto de vista que se constituye en su verdad. Es
posible que el estado de la practica de la RSE se encuentre en
todas las verdades en su conjunto.

Una de las grandes preocupaciones de los autores radica en la
debilidad de los gobiernos ante las transnacionales, que le
permiten a estas compaiias mineras llevar a cabo procesos de
negociacion que les generan inmensas ganancias. Por ello, una
recomendacion es el fortalecimiento de la gestion publica en lo
relacionado con el sector minero.

No puede desconocerse que la mineria trae consigo una
experiencia amarga en cuanto a sus efectos sobre las
poblaciones; la existencia de violaciones a los Derechos
Humanos; asi como los estragos generados sobre los entornos
naturales; pero en la actividad humana tan compleja, un futuro

promisorio en sustentabilidad es un escenario viable”.

D. A. Santander Prieto (2017) sostiene que: “La responsabilidad
social empresarial (RSE) ha ido cobrando importancia en las
décadas de los 80 y los 90; sin embargo, hasta hace unos 15 anos
ha tenido una gran aceptacion mundial y ha formado un espacio
dentro de la estructuras empresariales, generando un cambio
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desde la base de las empresas como fuera de la organizacion
creando una cultura de RSE, independiente de su objetivo social y
de su tamaio.

Para esto se sugiere sequir la ideologia en la que la empresa
tiene cabida en la parte social y ambiental. Enfocandolos en los
lineamientos, valores y principios que ofrece la organizacion para
generar un marco practico para elaborarlas donde se incluyen y
analizan con detenimiento los problemas sociales, en temas
como: derechos humanos, medio ambiente, trabajo y lucha contra
la corrupcion. Demostrando la responsabilidad social como

complemento de la informacion financiera”.

2.2.2.1 Indicadores de Responsabilidad Social Empresarial.

2.2.2.1.1 Preservacion del medio ambiente.

MERCADO SALGADO, Patricia y Patricia GARCIA
HERNANDEZ (2007). Sostienen que: “Las empresas son
cada vez mas conscientes de los beneficios que
conlleva ser ambientalmente responsable; aunque
Bansal (2002), al realizar un estudio en empresas de
Estados Unidos acerca de la aceptacion de la norma ISO
14001, demostro que la mayoria de los directivos se
resisten a adoptarla debido a que sus beneficios no
justifican los costos. Boyd (2001) elabora un reporte
sobre la importancia de la sustentabilidad ambiental
como una herramienta para la obtencion de beneficios
economicos, documento en el cual afirma que las
empresas que adoptan los principios del desarrollo
sustentable pueden convertirse en buenos negocios,
aunque en ocasiones se presenta un conflicto de

intereses entre la obtencion de ganancias y la
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responsabilidad ambiental de la empresa para con la

sociedad. (...)

Cuando la empresa valora y cuida el ecosistema,
promueve la optimizacion de recursos, prevé Ia
generacion de desperdicios y/o realiza procesos de
reciclaje y reaprovechamiento, se esta trabajando para

preservar el medio ambiente”?".

Desarrollo sostenible.

LA REVISTA DE INVESTIGACION QUIPUKAMAYOC -
UNMSM (2000) aport6: “El concepto de desarrollo
sostenible ha sido wuna preocupacion mundial,
manifestada desde la Conferencia de Estocolmo de 1972
hasta la ultima Conferencia sobre Desarrollo y Medio
Ambiente de Rio de Janeiro en 1992. El Informe
Brundtland define el Desarrollo Sostenible como: "el
desarrollo que satisface las necesidades del presente
sin comprometer la capacidad de las futuras
generaciones para satisfacer las propias". Actualmente
se complementa el concepto con el adjetivo "humano”,
para resaltar aun mas la indisoluble union entre la

problematica ambiental y el concepto de lo social.

El desarrollo humano sostenible se fundamenta en la
incorporacion de consideraciones ambientales a las

politicas de crecimiento urbano, industrial, agrario, de

" MERCADO SALGADO, Patricia y Patricia GARCIA HERNANDEZ. La
Responsabilidad Social en empresas del Valle de Toluca (México). Un
estudio exploratorio. 2007.

Extraido pag. Web.: http://www.scielo.org.co/scielo.php?pid=S0123-
59232007000100005&script=sci_arttext&ting=en#tablai


http://www.scielo.org.co/scielo.php?pid=S0123-59232007000100005&script=sci_arttext&tlng=en#tabla1
http://www.scielo.org.co/scielo.php?pid=S0123-59232007000100005&script=sci_arttext&tlng=en#tabla1
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poblacion y asentamientos humanos, comercio exterior

y relaciones internacionales, entre otras.

El Ministerio del medio ambiente de Colombia define el
Desarrollo Sostenible como aquel que: "conduce al
crecimiento economico, a la elevacion de la calidad de
vida y al bienestar social, sin agotar la base de recursos
naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el
medio ambiente o el derecho de las generaciones
futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias
necesidades".

Este concepto parte de la articulacion de niveles de
productividad cultural, ecolégica y tecnoldgica, y de la
independencia de un sistema de recursos naturales, un
sistema tecnoldgico apropiado, un sistema de valores
culturales y su conexion con las condiciones
economicas y politicas para una estrategia ambiental de

desarrollo”.*?

ORELLANA, José (2016) sostiene que: “El desafio del
marco de desarrollo sostenible consiste en observar que
el sector de los minerales en su conjunto contribuya hoy
a la prosperidad y bienestar humano, sin reducir las
posibilidades de futuras generaciones para hacer lo
mismo. Por ende, el enfoque debe ser amplio, debe tener
en cuenta todo el sistema de los minerales y con vision
de futuro, lo que implica la definicion de objetivos a
corto y largo plazo. Si el sector de los minerales esta
dispuesto a contribuir de manera positiva al desarrollo

%2 REVISTA DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
MAYOR DE SAN MARCOS: QUIPUKAMAYOC. Desarrollo sostenible.
2000. Extraido de la péag. Web.:
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/2000/
primer/audito_medio.htm


http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/2000/primer/audito_medio.htm
http://sisbib.unmsm.edu.pe/bibvirtual/publicaciones/quipukamayoc/2000/primer/audito_medio.htm
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sostenible, debe demostrar un avance sostenido en su
contribucion social, economica y ambiental, con
sistemas de gobernanza renovados y en continua
evolucion. El sector necesita un marco de referencia
dentro del cual deberia juzgar y perseguir todo tipo de

desarrollo, es decir una sdlida institucionalidad (...).

Los aportes economicos de la industria de la mineria no
son suficientes para resarcir los danos causados por la
actividad minera en el medioambiente. Se estima que
son mas los costos sociales y ambientales que genera la
industria de la mineria que el beneficio economico. Los
resultados demuestran también que la industria de la
mineria metalica no es compatible con el concepto
universal del desarrollo que sugiere satisfacer las
necesidades del presente, sin afectar las necesidades
que necesitaran satisfacer las futuras generaciones; por

cuanto la mineria es un recurso no renovable (...).

El autor plantea sus conclusiones orientadas al
desarrollo humano sostenible:

e Dimension econdomica: maximizar el bienestar
humano, garantizar un uso eficiente de todos los
recursos naturales a través de una optimizacion
de las rentas, procurar identificar e internalizar los
costos ambientales y sociales, mantener Yy
mejorar las condiciones para la existencia de
empresas viables.

e Dimension social: garantizar una distribucion
justa de los costos y beneficios del desarrollo
entre todos los habitantes, respetar y reforzar los
derechos fundamentales de los seres humanos,
entre los que se incluyen las libertades civiles y
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politicas, la autonomia cultural, las libertades
sociales y economicas y la seguridad personal,
aspirar a mantener los avances en el tiempo.
También garantizar que el agotamiento de
recursos naturales no renovables no afectara a las
futuras generaciones, mediante la sustitucion de
estos recursos por otras formas de capital.

e Dimension ambiental: fomentar una
administracion responsable de los recursos
naturales y el medioambiente, incluyendo Ila
reparacion de los danos del pasado, reducir al
minimo los desechos y los danos ambientales en
toda la cadena de abastecimiento, actuar con
prudencia cuando los impactos  sean
desconocidos o inciertos, operar dentro de los
limites ecologicos y proteger el capital natural
fundamental.

e Dimension institucional: Fomentar la participacion
ciudadana de los pobladores de las comunidades
mineras, especialmente en la consulta ciudadana
libre, previa e informada antes del otorgamiento
de concesiones mineras por parte de las
instituciones del Estado de Honduras, y Ila
participacion de estas comunidades en todas las
fases de exploracion, explotacion y de cierre de

las empresas mineras®.
2.2.2.1.3 Respeto a los derechos laborales de los trabajadores.

GALVEZ, Elizabeth et al, citaron a STIGLITZ, Joseph (2007)
sustentando: “Como parte del proceso globalizador,

% ORELLANA, José. Evaluacién del impacto social, econémico y ambiental
de la explotacion de una empresa minera en las aldeas de San Andrés, San
Miguel y Azacualpa, La Unién, Copan, Honduras, marzo de 2015 1 febrero
2016. Pp. 7 - 15.
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también se dio la liberalizacion del mercado de capitales y
la flexibilizacion del laboral, lo que podria sugerir que
ambas son politicas simétricas, empero no es asi, pues no
solo alentaron Ia inestabilidad del empleo, sino que
también suprimieron los mecanismos protectores de la
estabilidad laboral.

Ambas politicas han operado a favor del capital y en contra
de los trabajadores. Con la liberalizacion, el capital gano
capacidad negociadora al moverse facilmente de un lugar a
otro, mientras que la mano de obra, que esta fija en un
lugar, quedo en desventaja, y tuvo que aceptar las
condiciones de flexibilizacion impuestas. Asimismo, tiene
efectos importantes en el papel que juega el gobierno, ya
que la busqueda de la reduccion de costos de produccion
por parte de las empresas, el aumento en el desempleo y la
amenaza de la relocalizacion industrial ejercen presion
para que haya mayor desregulacion en el aspecto
laboral™®,

Del mismo modo, GALVEZ, Elizabeth et al, citaron a
GUTIERREZ, Esthela (2009) afirmando que: “Con Ia
flexibilizacion, la relacion laboral, que antes de Ila
globalizacion se orientaba al fortalecimiento del mercado
interno, quedo des mantelada, ya que ahora la economia
esta orientada hacia el mercado externo, lo que provoco la
fragmentacion del tejido social del mundo del trabajo, y

también fuertes desequilibrios en el mercado laboral”®.

o4 GALVEZ, Elizabeth et al. El trabajo decente, una alternativa para reducir
la desigualdad en la globalizacién: el caso de México.2016. Citd6 a
STIGLITZ, Joseph. 2007.

% idem. Cit6 a GUTIERREZ, Esthela. 2009.



124

GHELLAB, Yousef (2015). Preciso que: “El sector informal en
muchos paises es un obstaculo para garantizar la
aplicacion de la legislacion.

Pero, aun en la economia formal, controlar fisicamente los
cientos de miles de lugares de trabajo plantea diferentes
problemas para los organismos de inspeccion del trabajo.
Ademas, dado que las cadenas de suministro traspasan las
fronteras y se extienden hacia todos los rincones del
mundo, los enfoques nacionales no son siempre la mejor
estrategia. Un dialogo social eficaz entre gobierno,
trabajadores y empleadores puede contribuir a fomentar el
respeto de las normas y a mejorar los lugares de trabajo.

El cumplimiento de la legislacion es mas que la aplicacion
de las leyes, se trata también de crear un lugar de trabajo
donde hay cooperacion entre la direccion y los
representantes de los trabajadores, y donde sean
respetados los principios y derechos fundamentales en el

trabajo®.

La labor minera, es realizada en lugares de dificil acceso: bajo
la superficie de la tierra, o en superficies alejadas e inhospitas.
Es decir, los mineros tienen que trabajar en estas zonas con un
alto riesgo. El minero en estas zonas realiza labores de
exploracion, desarrollo, preparacion y explotacién subterranea.
Luego de ello, participa en labores muy complicadas como la
fundicién y refinacion de estos minerales. Los Derechos

laborales del minero, el minero tiene los mismos derechos que

% GHELLAB, Yousef. Fomentar el respeto de las normas en el lugar de
trabajo a través del didlogo social. 2015. Extraido de la pag. Web.:
http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_419410/lang-
-es/index.htm
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cualquier trabajador comun. Pero las empresas mineras si
tienen obligaciones especiales con ellos por las condiciones en

que trabajan.

Sin embargo, JAUREZ, Ricardo (2015). Secretario general de
la federacion nacional minera, inform6 que: “De los 210 mil
mineros que hay en el pais, el 70 por ciento son
tercerizados; son mas de 147 mil perjudicados, y la Ley
29245, que regula los servicios de tercerizacion, viene
desde el gobierno de Alan Garcia y se ha mantenido
vigente con Ollanta Humala.

En Minera Aurifera Retamas S.A — Marsa, son 4 mil 500
contratados y ninguno esta en planilla, denuncio el
dirigente, al referirse a la tercera productora de oro del pais
ubicada en la localidad de Retamas, en la sierra de Trujillo.

En cifras, explico que un minero que esta en planilla gana
entre 2 mil y 2 mil 500 soles, mientras que un contratado
percibe un maximo de mil 300 soles; con lo que hay una
diferencia promedio de mil soles, a pesar de que realizan el

mismo trabajo dentro del socavon’?’.

MUJICA, Javier (2015). Precis6: “La legislacion peruana en
materia de derechos del trabajador esta muy dispersa, ya
que existen varios regimenes laborales como son:
e El que regula a los trabajadores del Estado,
regulado por el Decreto Legislativo (D.L.) 276.
e EI régimen para los trabajadores de empresas
privadas, requlado el D.L. 728.

7 JAUREZ, Ricardo. Empresas mineras violan derechos laborales de 147
mil mineros con tercerizadores. 2015. Extraido de la pag. Web.:
http://www.connuestroperu.com/economia/46555-empresas-mineras-violan-
derechos-laborales-de-147-mil-mineros-con-tercerizadoras
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El régimen de los Contratos Administrativos de
Servicios (CAS), regulado por el D. L. 1057.

Ademas estan el régimen especial para las empresas
con contratos de exportacion no tradicional, el
régimen para los trabajadores de la agroindustria,
asi como el que regula a las pequehas y medianas

empresas (...).

Los derechos del trabajador mas basicos y que lo tienen

todos los regimenes de trabajadores en el Peru, son los

siguientes:

El contrato de trabajo indeterminado y con
estabilidad si las labores en la empresa son de
caracter permanente y si son ocasionales se
justifican los contratos temporales. Este derecho
esta muy ligado a que los trabajadores cuenten con
un contrato y que su despido se realice por una
causa comprobada y prevista en la ley.

La jornada laboral que no puede ser mayor a 8 horas
diarias y 48 horas a la semana.

El descanso remunerado en la semana, asi como las
vacaciones.

La seguridad y salud en el trabajo.

Seguro de trabajo.

Derecho a la libre asociacion y negociacion a traves
de un sindicato.

Para ver qué derechos tiene cada régimen de trabajado en

el Peru se debe consultar los Decretos Legislativos (D.L)

que los regulan. Es importante sehalar que en cada

régimen los derechos varian

1598

% MUJICA, Javier. Los derechos del trabajador y la legislacion peruana.

2015.

Extraido de la pag. Web.:
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2.2.2.1.4 Compromiso con la Comunidad.

CATHOLIC.NET. Precisa que el compromiso con la comunidad
se refiere: “Al amplio rango de acciones tomadas por la
empresa para contribuir a mejorar la calidad de vida de las
comunidades en las que opera, apoyando iniciativas o

causas sociales’™®.

COMUNIDADES LOCALES Y MINAS. Sostienen que:
“Muchos factores deben estar presentes para que la
mineria contribuya al desarrollo sustentable en el ambito
de la comunidad. Como punto de partida, todos los actores
deben:
e Comprometerse con el desarrollo sustentable en el
plano local.
e Comprometerse con la participacion efectiva de la
comunidad en la toma de decisiones.
e Creer en la comunicacion abierta entre los actores.
e Comprometerse con enfoques proactivos mas que
reactivos.
e Respetar los sistemas de seguimiento y evaluacion
independientes; y
o Estar dispuestos a compartir la responsabilidad y

colaborar con los demds actores”'%.

EL MINISTERIO DEL AMBIENTE — MINAM'®'. Fundamenta el

reglamento de procedimientos mineros, mediante el

http://destinonegocio.com/pe/emprendimiento-pe/los-derechos-del-
trabajador-y-la-legislacion-peruana/

% CATHOLIC.NET. Compromiso con la comunidad. Extraido de la pag.
Web.: http://es.catholic.net/op/articulos/44123/cat/416/compromiso-con-la-
comunidad.html

1% COMUNIDADES LOCALES Y MINAS. p.313. Extraido de la pag. Web.:
http://pubs.iied.org/pdfs/G00683.pdf

""" MINISTERIO DEL AMBIENTE - MINAM. Extraido de la pag. Web.:
http://www.legislacionambientalspda.org.pe/index.php?option=com_content
&view=article&id=346&Itemid=3475


http://pubs.iied.org/pdfs/G00683.pdf
http://www.legislacionambientalspda.org.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=346&Itemid=3475
http://www.legislacionambientalspda.org.pe/index.php?option=com_content&view=article&id=346&Itemid=3475
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cumplimiento de todas las concesiones mineras: El
compromiso previo. Este compromiso, se precisa en el
DECRETO SUPREMO N 052 - 2010 - EM: Modifican articulos
del D.S. N? 042- 2003 - EM, que establecié compromiso previo
como el requisito para el desarrollo de actividades mineras y
normas complementarias. Publicada el 17 de agosto del 2010.

Entonces, las concesionarias mineras, segun el decreto
supremo N° 052 — 2010 — EM. Articulo Primero.- De la
Modificacion del articulo 12 del D.S. N® 042 - 2003 - EM.
Modifiquese el articulo 1° del D.S. N® 042 - 2003 - EM, con el
siguiente texto: “Articulo 1°.- Del requisito para la presentacion
de la solicitud de petitorio minero.

Agréguese como literal i) del numeral 1) del articulo 17 del
Reglamento de Procedimientos Mineros, aprobado por Decreto
Supremo N 018-92-EM, con el siguiente texto: “Compromiso
Previo en forma de Declaracion Jurada del peticionario,
mediante el cual se compromete a:

e Enfoque de Desarrollo Sostenible.- Contribuir al
desarrollo sostenible de la poblacion ubicada en el area
de influencia de la actividad minera, procurando de
manera conjunta con ella, el desarrollo y el
fortalecimiento de la institucionalidad local,
principalmente y la articulacion con los proyectos de
desarrollo productivo, que conlleven a la diversificacion
economica y la sostenibilidad local mas alla de la vida
util de las actividades mineras.

o Excelencia Ambiental y Social.- Realizar las actividades
mineras en el marco de la politica ambiental del Estado,

en su interdependencia con el entorno social, buscando
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la gestion social y ambiental con excelencia y el uso y
manejo responsable de los recursos naturales para
impulsar el desarrollo sostenible.

Cumplimiento de Acuerdos.- Cumplir con los
compromisos sociales asumidos en convenios, actas,

contratos y estudios ambientales.

Relacionamiento  Responsable.- Respetar a Ilas
personas e instituciones, autoridades, cultura y
costumbres locales. Promover acciones que fortalezcan
la confianza entre los actores involucrados con la
actividad minera, a través del establecimiento y
vigencia de procesos participativos y favoreciéndose la
prevencion y gestion de conflictos y la utilizacion de
mecanismos alternativos de solucion de conflictos.
Empleo Local.- Fomentar preferentemente Ia
contratacion de personal local, para realizar labores de
la actividad minera o relacionadas con la misma segun
los requerimientos del titular en las diversas etapas del
ciclo minero y de forma consensuada con la poblacion
del area de influencia, pudiendo brindar para el efecto
las oportunidades de capacitacion requeridas.

Desarrollo Economico.- Contribuir al desarrollo
economico local y/o regional a través de la adquisicion
preferente de bienes y servicios locales y/o regionales
en condiciones razonables de calidad, oportunidad y
precio para ambas partes y la promocion de iniciativas
empresariales; que busquen la diversificacion de las
actividades economicas de la zona.
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e Dialogo Continuo.- Mantener un dialogo continuo y
oportuno con las autoridades regionales y locales, la
poblacion del area de influencia de la actividad minera y
sus organismos representativos, bajo un enfoque
intercultural, proporcionandoles informacion
transparente, oportuna y accesible sobre sus
actividades mineras mediante el lenguaje y los medios
de comunicacion adecuados, de modo que permita el
intercambio de opiniones, manifestacion de
sugerencias y participacion de todos los actores
involucrados, de conformidad con las normas de

participacion ciudadana aplicables”'%.

2.2.2.1.5 Bienestar de la comunidad.

LA REAL ACADEMIA ESPANOLA (2017). Sostiene los
siguientes aportes:
e Bienestar: “Conjunto de las cosas necesarias para
vivir bien”'%,
e Comunidad: “Conjunto de las personas de un

pueblo, religién o nacion”'®.

El bienestar de la comunidad, tiene una relacion directa
entre la vinculacion empresa — sociedad. Al respecto los
autores: MERCADO SALGADO, Patricia y Patricia GARCIA
HERNANDEZ (2007). Sostienen que: “La empresa colabora
con la sociedad en general y, particularmente, con la

comunidad, a través de su mision fundamental: proveer los

%2 Modifican articulos del D.S. N° 042- 2003-EM, que establecid
compromiso previo como el requisito para el desarrollo de actividades
mineras y normas complementarias DECRETO SUPREMO N¢ 052-2010-
EM. Extraido de la péag. Web.:
http://www.minem.gob.pe/minem/archivos/file/Mineria/LEGISLACION/2010/
AGOSTO/052-2010-EM.pdf

1% |bidem. Extraido de la pag. Web: http://dle.rae.es/?id=5TwfW6F

1% |bidem. Extraido de la pag. Web.:http:/dle.rae.es/?id=A5NKSVv
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productos y servicios que la sociedad necesita, con
eficiencia y éticamente, de manera que se respeten y
equilibren los intereses de todos. Lo anterior en el
entendido de que la vinculacion con la comunidad desde la
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) se refiere a
acciones realizadas por las empresas con la finalidad de
maximizar el impacto de los recursos (dinero, tiempo,
productos, servicios, habilidades administrativas, etc.)
destinados a las comunidades en las cuales operan,
partiendo de que para el desarrollo y crecimiento de estas
se requiere no solo la intervencion gubernamental, sino
también una mayor participacion de ciudadanos y grupos
sociales (...)

Entendida como la participacion e inversion social de las
empresas en beneficio del desarrollo de procesos sociales

y comunitarios”.'®

WIKIPEDIA, public6 el tema: Bienestar social, cit6 a SUN YAT-
SEN este autor: “Dividio el sustento en cuatro areas:

comida, vestuario, vivienda y transporte”%.

MERCADO SALGADO, Patricia y Patricia GARCIA

HERNANDEZ cité a: Business for Social Responsability (2003)

sosteniendo que: “Las empresas se relacionan con la

comunidad en varias formas, tales como:

e Las aportaciones caritativas provenientes de la propia
empresa o de la accion voluntaria de los empleados,
con lo cual aumenta su lealtad hacia la empresa y
contribuye a su desarrollo personal;

1% Ibidem. Op Cit.
1% WIKIPEDIA. Tres principios del Pueblo. Extraido de la pag. Web.:
https://es.wikipedia.org/wiki/Tres_Principios_del_Pueblo


https://es.wikipedia.org/wiki/Bienestar_social
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e Las inversiones sociales en combinacion con
organizaciones gubernamentales y no
gubernamentales, para apoyar iniciativas en educacion
y problematicas sociales como el desempleo y la

indigencia””’.

2.2.2.1.6 Respeto a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado.

THEMIS: Revista de Derecho de la Universidad Catdlica del
Pert - PUCP (2008) aporta que: “En la actualidad, el
reconocimiento formal del derecho a un ambiente
adecuado, en sus distintas formulaciones, ha dejado de
ser una tarea pendiente. No obstante, la discusion sobre
su contenido sigue estando presente, y es muy probable
que ello continue siendo asi, en tanto siga también
evolucionando nuestro conocimiento y relacion con el
ambiente, aspectos consustanciales a la historia
humana. La consagracion casi universal del derecho a
un ambiente sano o adecuado donde vivir ha sido fruto
de un proceso incorporacion progresiva tanto en los
ordenamientos nacionales como en diferentes

instrumentos internacionales.

Entre los mas importantes hitos en el ambito
internacional, podemos mencionar la Declaracion de
Estocolmo de 1972, en donde se senalé que “el hombre
tiene el derecho fundamental a la libertad, la igualdad y
el disfrute de condiciones de vida adecuadas en un
medio de calidad tal que le permita llevar una vida digna
y gozar de bienestar”’; la Resolucién 45/94 de 1990 de la
Asamblea General sobre la necesidad de asegurar un
ambiente sano para el bienestar de las personas; el

"% Ibidem. Op cit.



133

Principio 1 de la Declaracion de Rio de Janeiro de 1992,
en donde se declara que “los seres humanos
constituyen el centro de Ilas preocupaciones
relacionadas con el desarrollo sostenible. Tienen
derecho a una vida saludable y productiva en armonia
con la naturaleza”; la Declaracion de Bizkaia sobre el
Derecho Humano al Medio Ambiente de 1999, en donde
se afirmé que “toda persona, tanto a titulo individual
como en asociacion con otras, tiene el derecho a
disfrutar de un ambiente sano y ecologicamente
equilibrado. El derecho al ambiente es uno que puede
ejercerse ante los poderes publicos y entidades
privadas, sea cual sea su estatuto juridico en virtud del
Derecho nacional e internacional. El derecho al ambiente
se ha de ejercer de forma compatible con los demas
derechos humanos, incluidos el derecho al desarrollo.

La construccion del nuevo derecho humano ha partido
de una vision antropocéntrica, aunque débil, que pone a
la persona en el centro de las preocupaciones,

convirtiendo al ambiente en un objeto de proteccion”%,

El Perd reconocié el derecho a gozar una ambiente
adecuado y equilibrado, segun la constitucidn politica.

CONSTITUCION POLITICA DEL PERU (1979). Titulo II: Del
régimen econémico, Capitulo Il: De los recursos naturales,
Articulo 123: “Todos tienen el derecho de habitar en
ambiente saludable, ecolégicamente equilibrado y
adecuado para el desarrollo de la vida y la preservacion
del paisaje y la naturaleza. Todos tienen el deber de

1% THEMIS: Revista de Derecho de la Universidad Catdlica del Pert —
PUCP. Derecho Ambiental en el siglo XXI; retos y oportunidades. Ed.56.
2008. pp 16.
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conservar dicho ambiente. Es obligacion del Estado

prevenir y controlar la contaminacién ambiental”®,

CONSTITUCION POLITICA DEL PERU (1993). Titulo I: De
la persona y De la sociedad, Capitulo I: Derechos
Fundamentales de la persona, Articulo 2: Toda persona
tiene derecho, Inciso 22: “A la paz, a la tranquilidad, al
disfrute del tiempo libre y al descanso, asi como a gozar
de un ambiente equilibrado y adecuado al desarrollo de

su vida”"%,

LEY N° 28611 LEY GENERAL DEL AMBIENTE (2005).
Titulo Preliminar: Derechos Y Principios, Articulo |: Del
derecho y deber fundamental: “Toda persona tiene el
derecho irrenunciable a vivir en un ambiente saludable,
equilibrado y adecuado para el pleno desarrollo de la
vida, y el deber de contribuir a una efectiva gestion
ambiental y de proteger el ambiente, asi como sus
componentes, asegurando particularmente la salud de
las personas en forma individual y colectiva, la
conservacion de Ila diversidad biologica, el
aprovechamiento sostenible de los recursos naturales y

el desarrollo sostenible del pais”'"".

Por otro lado, el Protocolo Adicional a la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos en materia de
Derechos Econémicos, Sociales y Culturales, “Protocolo de

1% CONSTITUCION POLITICA DEL PERU DE 1979. Extraido de la pag.
Web.:http://www4.congreso.gob.pe/grupo_parlamentario/aprista/const15.
htm

"9 CONSTITUCION POLITICA DEL PERU DE 1993. Extraido de la pag.
Web.:http://www4.congreso.gob.pe/comisiones/1996/constitucion/cons_t
1.htm

" LEY N° 28611 LEY GENERAL DEL AMBIENTE. 2005. Extraido de la
péag. Web.:
http://www.ana.gob.pe/sites/default/files/normatividad/files/ley n-
28611.pdf


http://www4.congreso.gob.pe/grupo_parlamentario/aprista/const15.htm
http://www4.congreso.gob.pe/grupo_parlamentario/aprista/const15.htm
http://www4.congreso.gob.pe/comisiones/1996/constitucion/cons_t1.htm
http://www4.congreso.gob.pe/comisiones/1996/constitucion/cons_t1.htm
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San Salvador” (1988). Articulo 11: “Derecho a un Medio
Ambiente Sano:

1. Toda persona tiene derecho a vivir en un medio
ambiente sano y a contar con servicios publicos
basicos.

2. Los Estados partes promoveran Ila proteccion,

preservacion y mejoramiento del medio ambiente”'.

No obstante, a pesar de las existencias de leyes y tratados
nacional e internacional, los problemas ambientales son
latentes en el pais. Al respecto, los autores: RUIZ
MOLLEDA, Juan y Karim VARGAS TAVERA (2012)
sostienen que: “Existe un conjunto de normas dispersas
sobre el ordenamiento territorial en nuestro pais, y
critican que este sea inexistente y que, ademas, no haya
voluntad politica para llevarlo a cabo, pese a su
importancia y de los diversos pronunciamientos
iniciales del actual gobierno. Explican que el
ordenamiento territorial no solo debe estar orientado a
promover la competitividad del territorio, sino que debe
tener como uno de sus principales objetivos incorporar
temas ambientales en la planificacion de los territorios.
Consideran que sin este, no puede realizarse
explotacion de recursos naturales, dada la obligacion
del Estado peruano de proteger y garantizar los
derechos fundamentales al goce y la preservacion de un
medio ambiente sano y adecuado para el desarrollo de

la vida”'"?

"2 PROTOCOLO DE SAN SALVADOR. 1988.

Extraido de la pag. Web.: http://derechoshumanos.pe/wp-
content/woo_uploads/congreso/PROTOCOLO_SAN_SALVADOR.pdf

'8 RUIZ MOLLEDA, Juan y Karim VARGAS TAVERA. El derecho
fundamental a vivir en un medio ambiente equilibrado y adecuado a la
vida y su afectacién por no aprobarse la ley de ordenamiento territorial.
2012. pp 22.
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2.3 Marco Legal.

2.3.1 Auditoria Ambiental.

a. Constitucion politica del Peru — Publicado: 30/12/1993.
Articulo 51°.- La Constitucion prevalece sobre toda norma legal; la ley,

sobre las normas de inferior jerarquia, y asi sucesivamente.

b. Normas de auditoria generalmente aceptadas (NAGA)
Cabe indicar que las NAGAS son emitidas por el AICPA.
En el Peru, fueron aprobados en el mes de octubre de 1968 con motivo
del Il Congreso de Contadores Publicos, llevado a cabo en la ciudad de
Lima. Posteriormente, se ha ratificado su aplicacién en el lll Congreso
Nacional de Contadores Publicos, llevado a cabo en el afio 1971, en la
ciudad de Arequipa.
En la actualidad las NAGAS, vigente en nuestro pais son 10, las
mismas que constituyen los (10) diez mandamientos para el auditor y
son:

1. Normas Generales o Personales
1.1 Entrenamiento y capacidad profesional.
1.2 Independencia.
1.3 Cuidado o esmero profesional
2. Normas de ejecucion y supervision
2.1 Planeamiento y Supervision.
2.2 Estudio y Evaluacion del Control Interno.
2.3 Evidencia Suficiente y Competente.
3. Normas de Preparacion del Informe
3.1 Aplicacion de los Principios de Contabilidad Generalmente
Aceptados.
3.2 Consistencia.
3.3 Revelacion Suficiente.
3.4 Opinién del Auditor.
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c. Normas internacionales de auditoria (NIA)

El Comité Internacional de Practicas de Auditoria de la Federacidén
Internacional de Contadores — IFAC es el encargado de emitir las
Normas Internacionales de Auditoria (NIAs). Su aplicacién en el Peru es
aprobada por la Junta de Decanos, antes Federacién de colegios de
Contadores Publicos del Peru.

Las Normas Internacionales de Auditoria son los criterios o lineamientos
basicos que contienen principios y procedimientos esenciales disefiados
para armonizar la forma en que se realizan las auditorias en el mundo.
Con las cuales se busca uniformizar aquellas diferencias de normas
personales, de ejecucion e informacion en el proceso y aplicacion de
procedimientos de auditoria de cada pais. Estas normas estan
disenadas basicamente para la auditoria de los Estados financieros y
estan orientados a mejorar el grado de uniformidad de las préacticas de
auditoria y servicios relacionados en todo el mundo.

En el Perd, la Federacién de Colegios de Contadores Publicos del Peru
(hoy Junta de Decanos), el 15 de Febrero del 2000, aprobé el Acuerdo
N° 001-99-CTENA de la Comisién Técnica Especializada de Normas de
Auditoria del colegio de Contadores Publicos de Lima, que indica lo
siguiente: Aprobar la aplicacion en el Perd de las Normas
Internacionales de Auditoria y Servicio Relacionados en su versién

revisada, a partir del 01 de enero del afio 2000.

Estas NIAs se codifican en:
e 100 — 199: Asuntos introductorios
e 200 —299: Principios generales y responsabilidades
e 300 - 399: Planificacion.
e 400 — 499: Evaluacion del riesgo y respuesta a los riesgos

evaluados.


http://www.monografias.com/trabajos14/verific-servicios/verific-servicios.shtml
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e 500 —599: Evidencia de Auditoria.
e 600 —699: Utilizacidn del trabajo de otros.
e 700 -799: Informes de auditoria o Directivas.

e 800 —899: Informes especiales.

Ley N° 13253 “Ley de profesionalizacion del Contador Publico”.
Publicado: 11/09/1959.

En el Peru, el Contador Publico esta autorizado a ejercer la Auditoria y
otros afines a la profesion contable, conforme se senala en el articulo
4° de la Ley que dice: “Corresponde a los Contadores Publicos
efectuar y autorizar toda clase de balances, peritajes y tasaciones
de su especialidad, operaciones de auditoria y estudios contables

con fines judiciales y administrativos”.

Ley N° 28951 “Ley de actualizacion de la Ley N° 13253, de
profesionalizacion del Contador Publico y de creacion de los
colegios de contadores publicos”. Publicado: 16/01/2007.

Articulo N° 3.- Competencias del Contador Publico: Inciso “C”: Realizar
auditoria financiera, tributaria, exdmenes especiales y otros inherentes

a la profesion de contador publico.

Caddigo de ética profesional del Contador Publico.

Los Contadores Publicos Colegiados del Peru en el IX Congreso
Nacional de la Orden Profesional en la Ciudad de Puno en el afio de
1984, aprobaron por primera vez el CODIGO DE ETICA
PROFESIONAL DEL CONTADOR PUBLICO.

En el XVI Congreso Nacional de Contadores Publicos Colegiados en la
Ciudad de Tumbes en el afio de 1998, el Cédigo de Etica Profesional
fue analizado y revisado, habiéndose aprobado el Texto Unico
Ordenado del Cédigo de Etica Profesional del Contador Publico.
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El XVIII Congreso Nacional de Contadores Publicos del Peru en la
ciudad de Huaraz en el afno 2002, emitié la Resolucién N° 21, por la
cual recomienda a los Colegios de Contadores Publicos del Pais que
evallien la modificacién del Cédigo de Etica Profesional del Contador
Publico, encargando a la Junta de Decanos de Colegios de Contadores

Publicos del Peru su aprobacion.

La Junta de Decanos de Colegios de Contadores Publicos del Peru,
con fecha 4 de agosto del 2005 emiti6 la Resolucién N° 013-2005-
JDCCPP, aprobando por unanimidad el nuevo Coédigo de Etica
Profesional del Contador.

Al Cédigo de Etica Profesional del Contador Publico Colegiado
Peruano, vigente a partir del 4 de agosto del 2005, en asamblea
general extraordinaria de la Junta de Decanos de Colegios de
Contadores Publicos del Peru del 15 de junio del 2007, se le
incorpora los cinco Principios Fundamentales enunciados por la
IFAC, para que sea concordante con el Cédigo de Etica de ésta
entidad mundial.

Tales: Integridad, Objetividad, Competencia profesional y debido
cuidado, confidencialidad, y comportamiento profesional.

Resolucion de Contraloria N° 077 — 99 — CG. Aprueban el “CODIGO
DE ETICA DEL AUDITOR GUBERNAMENTAL DEL PERU”.
Publicado: 08/07/1999.

Considerando, que el ejercicio de la auditoria gubernamental,
encomendada por mandato constitucional al Sistema Nacional de
Control, se debe sustentar en un conjunto de valores y principios, que
permitan honrar la credibilidad y confianza ciudadana sobre su
desempeno y los resultados de su labor.
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Articulo Segundo.- El Cédigo de Etica del Auditor Gubernamental del
Perd, es vinculante para todo el personal de la Contraloria General de
la Republica que intervenga en la labor de auditoria, de los Organos de
Auditoria Interna de las entidades comprendidas en el ambito
(cualesquiera sea su denominacién) y para el personal de las
Sociedades de Auditoria designadas o contratadas para realizar
trabajos en las entidades publicas.

Bajo este contexto, entre las exigencias éticas del auditor
gubernamental destacan:

1. Aptitud de Servicio

Siendo consecuentes con nuestra eleccién individual de laborar en
el Sistema Nacional de Control asumimos la aptitud permanente
para desempenfar las actividades que se nos encomienden o
disponer, con sostenida iniciativa y diligencia, la realizacién de
aquéllas que correspondan conforme a las disposiciones vigentes,

involucrandonos activamente en su cometido.

2. Calidad de Servicio
Propender a que nuestras acciones produzcan mejoras continuas
en nuestras instituciones y contribuyan al logro de la excelencia en
el servicio publico, por medio de nuestras recomendaciones y de la
informacion confiable, util; oportuna y con valor agregado que
reportamos.
Para dicho fin, somos conscientes de:

a. La necesidad de mantener el entrenamiento continuo;

b. Ser receptivos a las observaciones y sugerencias que para el

mejoramiento de nuestro desempefo nos sean formulados por
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los companeros y superiores, asi como con las medidas de

control de calidad del Sistema Nacional de Control;

c. La necesidad de agotar todos los medios necesarios para
cumplir nuestras responsabilidades, asi como para alcanzar las
metas, objetivos y la expectativa técnica perseguida por nuestra

accion.

3. Compromiso con el Pais

Nuestras acciones se encuentran orientadas al bienestar del pais, y
a propiciar el desarrollo de una Administracién Publica al servicio de
la sociedad, para lo cual estamos comprometidos con los intereses
permanentes de nuestras instituciones, con la salvaguarda del
patrimonio publico y con el respeto estricto al ordenamiento juridico
y demas deberes del Estado, subordinando a ellos, los intereses
individuales.

4. Cordialidad

Durante todo proceso de auditoria, las tareas se desempefian
teniendo en cuenta los derechos y la dignidad de los auditados, la
necesaria eficiencia y eficacia en la administracion de recursos, asi
como la continuidad del servicio de las areas examinadas; por lo
que observamos las reglas de buena conducta con los funcionarios
publicos sin poner en riesgo nuestra independencia y probidad, y
evitamos cualquier exceso de atribuciones que cree un clima

inadecuado para nuestra labor.
5. Cuidado y Esmero Profesional
Los auditores permanentemente somos cuidadosos en emplear

correctamente el juicio profesional para determinar y elegir cada
una de las decisiones propias de nuestra actividad, asi como para
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premunirnos de todos aquellos elementos y criterios imprescindibles

para poder decidir nuestros cursos de accion.

Independencia, Objetividad e Imparcialidad

Los auditores reconocemos la independencia como un factor
esencial para un mejor desemperio, por lo que nuestras decisiones
y actuaciones siempre se orientan a aumentar los niveles de

independencia y no a disminuirla.

Al desemperfiar nuestras tareas nos encontramos guiados por la
exactitud, rectitud e imparcialidad, como garantias minimas de
objetividad, por lo que damos un tratamiento igualitario a todos los
auditados, analizamos los hechos alejados de cualesquier
predisposicion o preferencia acerca de las personas o entidades y
anteponiendo los criterios técnicos y la evidencia a cualesquier otra

circunstancia.

Nos encontramos permanentemente atentos a proteger nuestra
independencia; evitando cualesquier situacién o relacion personal
que pueda implicar un riesgo de corrupcién, suscitar dudas acerca
de la independencia requerida, o incurrir en interés personal en

conflicto con las tareas que nos han sido confiadas.

Probidad Administrativa

En lo personal, mantenemos una conducta intachable, en nuestras
decisiones, al administrar los bienes y recursos publicos, con
entrega leal y honesta al desempefio de nuestras tareas, siendo
conscientes y respetando por tanto, las limitaciones, restricciones y
abstenciones que ellas nos exigen. Reconocemos que nuestra
conducta debe ser irreprochable en todo momento, procurando
adoptar siempre el comportamiento que quisiéramos siguiera

cualesquier funcionario publico ejemplar; ya que aun una pequefia
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deficiencia perjudica la imagen de integridad y calidad de la labor de
quienes ejercen la auditoria gubernamental y del Sistema Nacional
de Control.

A través, de nuestro ejercicio funcional, colaboramos con la
probidad publica, comunicando aquellos hechos que denotan
irregularidades o fraudes de modo oportuno y con el mayor sustento
posible, para permitir su comprension exacta y esclarecimiento por

la instancia que corresponda.

Reserva o Confidencialidad

Quienes asumimos las actividades inherentes a la auditoria
gubernamental, aun luego de concluir éstas, tenemos la obligacién
personalisima de guardar reserva respecto a sus programas,
procesos Yy resultados, asi como sobre la informacién privilegiada,
de la cual tomaramos conocimiento con motivo de este ejercicio,
estando impedido de utilizarlas, revelarlas o transmitirlas a terceros
de cualquier modo, salvo a efectos de cumplir con nuestras

responsabilidades legales.

. Tecnicismo

Actuamos en todo momento de manera profesional, aplicando los
estandares profesionales internacionales, las normas de auditoria
gubernamental, la capacidad profesional y la madurez de criterio
que nos demanda la trascendente labor del control gubernamental,
y formulamos nuestras opiniones objetivamente con prescindencia
de cualesquier incidencia o efecto que su ejecucibn o sus
resultados puedan derivar para el poder publico o grupos
interesados.
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10.Vocacion por la Verdad y la Transparencia

En todas nuestras actividades transmitimos, con la conviccién que
nos otorga la seguridad en la correccibn de nuestra labor, los
resultados veraces y opiniones ciertas que hayan sido reveladas y
evidenciadas, sin ocultamientos, ni ambigledades. Para tal efecto
asumimos una conducta transparente durante nuestro ejercicio

funcional, que implica particularmente:

a. Generar y transmitir informacion util, pertinente, comprensible,

fiable y verificable para la toma de decisiones.

b. Brindar informacién sobre nuestras operaciones a quienes se
encuentran facultados para apreciarlas o evaluarlas, asi como

permitir y preservar su acceso.

c. Manifestar con claridad e integridad las recomendaciones, y las

opiniones que nos competen.

d. Presentar las declaraciones juradas de bienes y rentas que nos

competen conforme a ley.

“Ley Organica del Sistema Nacional de Control y de la Contraloria
General de la Republica”. Ley N° 27785 publicada el 23 de Julio del
2002.

Articulo 3°.- Ambito de aplicacién, inciso: “g”: Las entidades privadas,
las entidades no gubernamentales y las entidades internacionales,
exclusivamente por los recursos y bienes del Estado que perciban o

administren.

Articulo 22°.- Inc. “": Efectuar las acciones de control ambiental y
sobre los recursos naturales, asi como sobre los bienes que

contribuyen el Patrimonio Cultural de la Nacién, informando
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peribdicamente a la Comision competente del Congreso de la

Republica”.

i. Resolucion de Contraloria N° 345-2002. Se crea la Gerencia de
Medio Ambiente y Patrimonio Cultural. Publicada el 30 de diciembre
del 2002. Con los siguientes encargos:

e Formular normas, metodologias y guias de procedimientos para
el control del medio ambiente, los recursos naturales y el

patrimonio cultural; y

e Planear, organizar, dirigir, ejecutar y evaluar las acciones y
actividades de control en las entidades que se encuentran bajo
su ambito y de su especialidad en las entidades

gubernamentales con competencia ambiental.

2.2.3 Responsabilidad Social Empresarial.

a. Constitucidn politica del Peru. Publicada el 30 de diciembre de 1993.

Articulo. 88°.- EI Estado apoya preferentemente el desarrollo
agrario. Garantiza el derecho de propiedad sobre la tierra, en forma
privada o comunal o en cualquiera otra forma asociativa. La ley puede
fijar los limites y la extension de la tierra segun las peculiaridades de
cada zona.

Las tierras abandonadas, segun prevision legal, pasan al dominio

del Estado para su adjudicacién en venta.

Articulo. 89°.- Las Comunidades Campesinas y las Nativas tienen
existencia legal y son personas juridicas. Son autbnomas en su
organizacion, en el trabajo comunal y en el uso y la libre disposicion de
sus tierras, asi como en lo econdmico y administrativo, dentro del

marco que la ley establece. La propiedad de sus tierras es
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imprescriptible, salvo en el caso de abandono previsto en el articulo

anterior.

El Estado respeta la identidad cultural de las Comunidades
Campesinas y Nativas.

Articulo. 192°.- Los gobiernos regionales promueven el desarrollo y
la economia regional, fomentan las inversiones, actividades y servicios
publicos de su responsabilidad, en armonia con las politicas y planes
nacionales y locales de desarrollo. (Numeral 7) Promover y regular
actividades y/o servicios en materia de agricultura, pesqueria, industria,
agroindustria, comercio, turismo, energia, mineria, vialidad,

comunicaciones, educacién, salud y medio ambiente, conforme a ley.

b. DECRETO SUPREMO N° 042-2003-EM. Publicada el 13 de diciembre del
20083.
Establece compromiso previo como requisito para el desarrollo de
actividades mineras y normas complementarias Los objetivos de
este Decreto Supremo son:

e Establecer un marco de referencia social sobre el cual los
titulares mineros deben desarrollar sus actividades, extendiendo
el mismo para los contratistas y consultores mineros.

e Establecer el compromiso de peticibn antes de concesiones
mineras y de concesiones de beneficio, para el cumplimiento de
los principios plasmados en la norma, una vez otorgada la
concesion.

e Sentar las bases del componente social requerido para la
aprobacion de los estudios ambientales de exploracion y
explotacién

e Fijar la obligacién de todos los titulares mineros de presentar
Declaracion Jurada de las actividades de desarrollo sostenible

realizadas en el ejercicio anterior.
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o Efectuar el seguimiento de las acciones de responsabilidad
social y desarrollo sostenible ejecutadas por el titular.
e Dar a conocer la contribucion del Sub sector Minero y al

desarrollo sostenible del Pais.

Entre los principios de responsabilidad y desarrollo sostenible

estan los siguientes:

1. Realizar las actividades productivas con una politica
ambiental que busca la excelencia.

2. Actuar con respeto a las instituciones locales, sus
autoridades, su cultura y costumbres manteniendo una
relacion propicia.

3. Mantener diadlogo continuo y oportuno con las autoridades
regionales y locales, la poblacion y sus organismos
representativos alcanzandoles la informacion
correspondiente sobre las actividades mineras a desarrollar.

4. Lograr con las poblaciones del &rea de influencia de la
operacion minera una institucionalidad para el desarrollo
local en caso se inicie la explotacibn de recursos,
elaborando estudios y colaborando en la creaciéon de
oportunidades de desarrollo posterior a la actividad minera.

5. Fomentar preferentemente el empleo local, brindando
oportunidades de capacitacidén requeridas.

6. Adquirir preferentemente bienes y servicios locales para el
desarrollo de las actividades mineras y la atencion del
personal, en condiciones razonables de calidad, oportunidad
y precio creando mecanismos de concertacion apropiados.

c. RESOLUCION MINISTERIAL N2 596-2002-EM/DM. Publicada el 21
de diciembre del 2002.
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Aprueba el Reglamento de Consulta y Participacion Ciudadana
en el Procedimiento de Aprobacién de los Estudios Ambientales
en el Sector Energia y Minas.

Articulo 1°.- Objeto:

El presente Reglamento norma la participacidén de las personas
naturales, organizaciones sociales, titulares de proyectos mineros o
energéticos y autoridades, en el procedimiento por el cual el
Ministerio de Energia y Minas desarrolla actividades de informacion
y dialogo con la poblacion involucrada en proyectos mineros o
energeéticos; asi como en el procedimiento de evaluacién de los
Programas de Adecuacién de Manejo Ambiental (PAMA) para
pequefos mineros y mineros artesanales, Estudios de Impacto
Ambiental (EIA), Estudio de Impacto Ambiental Semi detallado
(ElAsd), Estudios de Impacto Ambiental Preliminar (EIAP) y
Evaluaciones Ambientales (EA), que se requieren para la

autorizacion de las actividades que regula y supervisa.

Articulo 3°.- Procedimientos de consulta:

A través de los procedimientos de consulta, el Titular, la Autoridad
Regional y/o la Direccién General de Auditoria Ambiental, cuando
corresponda, debera informar y dialogar con personas naturales y/o
organizaciones sociales, sobre todos los aspectos relevantes del
proyecto minero o energético a ser ejecutado. La participaciéon de la
ciudadania en los procedimientos de consulta se lleva a cabo
mediante Consulta Previa y Audiencia Publica.

Articulo 12°.- Financiamiento de los procedimientos de consulta
previa:

Sin perjuicio de los recursos que el Estado utilice a través de sus
instituciones, en aquellos casos de mucha complejidad, a juicio de la
Direccion General de Auditoria Ambiental, las empresas procederan

a la constitucién de fideicomisos que coadyuven a financiar el
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desarrollo de los procedimientos de consulta previa y Audiencia
Publica. Para ello, la Direccién General de Auditoria Ambiental

realizara las coordinaciones pertinentes.

PACTO GLOBAL'"*

Anunciado en 1999 por las Organizacion de Naciones Unidas, en el
Foro Econdmico Mundial para lograr un compromiso voluntario en
materia de Responsabilidad Social por parte de las organizaciones
que lo suscribieron. Busca facilitar la alineacion de las politicas y
practicas corporativas junto a valores éticos universales y aplicables
a nivel internacional. Consta de diez principios divididos en cuatro
areas: derechos humanos, condiciones laborales, medio ambiente y

anticorrupcion.

DIRECTRICES DE LA OCDE'"®

Forman parte de la Declaraciéon de la Organizacién de Inversion
Internacional y Empresas Multinacionales, la cual busca que las
empresas multinacionales consideren las politicas de los paises en
que operan, asi como los distintos grupos de interés con los que
interactian. Establecen el respeto a los derechos humanos de las
personas y cooperan con la comunidad, asi como cumplir con el
marco legal establecido (sobre todo en materia ambiental, fiscal, de
salud y seguridad).

PRINCIPIOS CERES''®

Desarrollado por la Organizacién Internacional “Coalicion de

Economias Ambientalmente Responsables”, cuyo objetivo es que las

"% Pacto Global. Organizacién de Naciones Unidas 2008. Recuperado de:
http://www.unglobalcompact.org/

"> OCDE, Directrices de la OCDE para empresas multinacionales, 2008.
Recuperado de: http://www.oecd.org/investment/mne/1922428.pdf

"¢ Principio CERES, recuperado de: http://ceres.org
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companias reporten periédicamente los resultados de su gestion

ambiental. Estan constituidas por diez principios:

1.Proteger la biosfera.

2.Uso sustentable de los recursos naturales.

3.Reduccion de residuos y disposicidén de estos.

4.Conservacion de la energia.

5.Reduccioén del riesgo.

6.Productos y servicios seguros.

7.Restauracion del medio ambiente.

8.Reporte a los grupos de interés sobre asuntos que los afecten.

9.Demostracion de un compromiso con el ambiente en la gestidén
y el consejo directivo.

10. Reportes ambientales.

Instrumentos de Gestion en materia de Responsabilidad Social
Empresarial:

Los cuales aportan lineamientos acerca de los aspectos que se
deben tener en cuenta al reportar o implementar medidas de RSE,
asimismo, pretenden facilitar la medicion y la comunicacion del
desempefio a sus grupos de interés. Entre los instrumentos de

gestién se encuentran:

1. GLOBAL REPORTING INITIATIVE (GRI)'""

El objetivo de este instrumento de gestion es la elaboracion de
reportes sobre sustentabilidad que sean comparables entre
empresas, organizaciones de la sociedad civil e instituciones
profesionales. La medicion del desempeno, considera aspectos

como econdmicos, ambientales y sociales.

"7 Global Reporting Inititative.
Recuperado de: http://www.globalreportinginitiative.org
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ISO 26000

(Responsabilidad Social) es una guia que establece lineas en
materia de Responsabilidad Social establecidas por la
Organizacion Internacional de Normalizacion (ISO por sus siglas,

lo cual viene del griego).

Como toda Norma Internacional, la ISO 26000 no puede
reemplazar, transformar o modificar de ninguna forma el deber
del Estado de actuar por el interés publico ya que el Estado es el
unico con poder de crear y hacer cumplir las leyes, lo que le hace
diferente a las organizaciones.

El Estado garantiza la aplicacion efectiva de las leyes y
regulaciones, con el fin de fomentar una cultura de cumplimiento
de la ley. Las organizaciones gubernamentales, como cualquier
otra organizacién, podrian estar interesadas en utilizar esta
Norma Internacional para fundamentar sus politicas, decisiones y
actividades relacionadas con aspectos de la responsabilidad
social. Los gobiernos pueden apoyar de muchas maneras a las
organizaciones en sus esfuerzos por operar de forma
socialmente  responsable. Sin embargo, promover la
responsabilidad social de las organizaciones no es, ni puede ser,
un sustituto del ejercicio eficaz de los deberes vy

responsabilidades del Estado.

Existen siete principios de la responsabilidad social, los cuales se
deberian respetar segun esta norma: rendicion de cuentas,
transparencia, comportamiento ético, respeto a los intereses de
las partes interesadas, respeto al principio de legalidad, respeto a
la normativa internacional de comportamiento, respeto a los

derechos humanos.
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Las organizaciones deberian basar su comportamiento en
normas técnicas, directrices o reglas de conducta que estén de
acuerdo con los principios aceptados de correcta o buena
conducta en el contexto de situaciones especificas, incluso

cuando esas situaciones sean dificiles.

Al adoptar esta Norma Internacional es aconsejable que una
organizacion tenga en cuenta la diversidad social, ambiental,
legal, cultural, politica y organizativa, asi como las diferencias en
las condiciones econdmicas, y sea, al mismo tiempo, coherente

con la normativa internacional de comportamiento.

NORMAS DE ASEGURAMIENTO AA10008

Principios desarrollados por Acountability, organizacién britanica
que promociona la responsabilidad a favor del desarrollo
sustentable. AA1000 provee instrumentos y estandares para el
aseguramiento y la responsabilidad empresarial. Asimismo, el
desarrollo 'y certificacion de profesionales y realiza

investigaciones de primera linea.

El aseguramiento es un método de evaluacion que usa un
conjunto especifico de principios y estandares para evaluar la
calidad del informe de una organizaciébn y los principales
sistemas, procesos y competencias que sustentan sus
resultados. El procedimiento incluye, también, la comunicacion
de sus resultados con el fin de generar credibilidad en sus

usuarios.

La norma de aseguramiento AA1000 es un estandar de
aplicacion general para evaluar, atestiguar y fortalecer la
credibilidad y calidad del informe de sostenibilidad de una

organizacion y de sus principales procesos, sistemas vy
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competencias. Asimismo, provee de orientacibn sobre los

elementos clave del proceso de aseguramiento.

La norma de aseguramiento AA1000 ha sido preparado
especialmente para los expertos en aseguramiento con el
proposito de orientarlos en el disefio e implementacion de sus
funciones. Con aquel, estos deben ser capaces de informar sobre

la manera en que:

e Las organizaciones informantes evallan, planifican, describen
y supervisan la implementaciéon de su aseguramiento (incluido
el aseguramiento interno) y orientan a sus directores y juntas

de autoridades en la supervisién de temas no financieros.

e Las partes interesadas de las organizaciones informantes
cuestionan y evaluan la calidad del aseguramiento y el informe

en si.

e Los organismos que elaboran estandares y los responsables
de formular politicas desarrollan estandares privados vy
voluntarios, asi como cumplen con aspectos voluntarios y
obligatorios de la responsabilidad corporativa, especificamente
el informe y el aseguramiento; y los responsables del desarrollo
profesional y de la capacitacién fomentan las competencias
profesionales en aseguramiento y en responsabilidad

corporativa en general.
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2.4 Definiciones Conceptuales

2.4.1 Auditoria Ambiental

2.4.1.1 Resena Historica

La auditoria ambiental, tiene su origen en los Estados Unidos a
fines de la década de los 70 de la mano de General Motors, Olin y
Allied Signal, proliferando su utilizacion desde entonces. Tras su
introduccién por parte de empresas privadas, las organizaciones

estatales comenzaron a utilizarlas.

Naci6 como consecuencia y a tenor del aumento y la
complejidad de la normativa ambiental y de las cada vez mas
crecientes sanciones econdémicas impuestas a su inobservancia, con
el fin de verificar el cumplimiento de las normas legales en la
materia, por lo que en un principio se la denomind "Auditoria de
Cumplimiento Medioambiental”.

Los instrumentos existentes para abordar la problematica
ambiental de una organizacién pueden ser de tipo preventivo o

correctivo.

o Los primeros se ponen en practica cuando se abordan nuevos
planes, proyectos o actividades.

o Los segundos se aplican a actividades en funcionamiento.

El instrumento técnico preventivo por excelencia es la
Evaluacion de Impacto Ambiental; pero, dado que no es suficiente
con aplicar medidas preventivas de adecuacién ambiental y que se
necesita corregir los graves danos debidos a los sistemas
productivos (y en alguna medida también a los sistemas de
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organizacion) en funcionamiento, se han desarrollado herramientas

correctivas denominadas Auditorias Ambientales o Ecoauditorias”''®.

Se trata de “una faceta que ha surgido en muchas discusiones
en los ultimos veinte anos tiene que ver con el ambiente fisico en el
cual la empresa se desempena; el aspecto ambiental ha tenido una
especial importancia sobre algunas de las actividades que las
empresas pueden y quieren llevar a cabo, en el momento actual
existe una conciencia a nivel mundial del impacto, que sobre la
naturaleza tienen ciertas actividades desarrolladas por agentes

econdmicos, sean privados o publicos.

Esta preocupacion por la protecciéon al medio ambiente se esta
materializando en distintas iniciativas, propuestas y llamadas de
atencién, es asi como el diez de marzo de mil novecientos ochenta y
nueve veinticuatro paises representados en la "Conferencia para la
Proteccion del Globo" firman la "Declaracion de la Haya" con su
lema" El derecho a la vida, es la base de todos los demas derechos".
De igual forma en mil novecientos ochenta y dos, la Organizacion de
las Naciones Unidas promovieron la "Conferencia de Rio" con el
objetivo de hacer participes a todos los paises del mundo en el
establecimiento de las bases necesarias para alcanzar el desarrollo
sostenible en el que estan implicados todos los sectores sociales, se
ha llegado por tanto a la conclusiébn de que es imprescindible
compatibilizar el avance industrial de la humanidad con la viabilidad
y existencia en el planeta, asi como es prioritaria la adopcién de
medidas que protejan el medio ambiente.

Con la adicion de elementos tecnolégicos al comercio se ha
vuelto mas compleja la actividad de los sujetos econdmicos, por lo

"® REVISTA APORTES PARA EL ESTADO Y LA ADMINISTRACION
GUBERNAMENTAL. Auditoria Integral y Medio Ambiente. p.2
Extraido de la WEB: http://www.asociacionag.org.ar/pdfaportes/12/a12_07.pdf


http://www.asociacionag.org.ar/pdfaportes/12/a12_07.pdf
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que las técnicas, métodos y objetivos de la auditoria han ido de
forma simétrica evolucionando para poder atender a los
requerimientos exigidos por los clientes. Los auditores se han
preocupado por superar la mera auditoria de legalidad, financiera y
de cumplimiento, para llegar a otro tipo que incluya a las
anteriormente sefaladas, y que ofrezca mas informacion a
empresarios, accionistas y publico en general. Nacen asi las
auditorias de gestion y operativas, de eficiencia y economia. Es en
este contexto donde surge para responder a las necesidades
sociales imperantes, una nueva modalidad: La Auditoria Ecoldgica,
como un instrumento de proteccidén del medio ambiente, susceptible
de integrarse en la realizacion de las revisiones clésicas que se

vienen efectuando en diferentes ramas de la economia”''®.

Definiciones

Segun AGUILERA, Pefna (2016), en su publicacion: “La
auditoria ambiental un instrumento de gestion para el desarrollo
sostenible de la empresa del siglo XXI” precisa que: “La
auditoria ambiental constituye una de las herramientas
técnicas, con que se cuenta para identificar las areas
ambientalmente criticas de un proceso y para formular
soluciones técnicas y de gestion que sean apropiadas.

La Auditoria ambiental, involucra una evaluacién técnica,
que analiza todo lo relativo a los aspectos ambientales de las
actividades, procesos y servicios de la empresa y un examen
administrativo que evalia y comprueba que el Sistema de
Gestion Medio Ambiental (SGMA) implantado se adecua para
asegurar, que el desempeino de la empresa satisface las

""" ESPINOZA PASTOR, Kathia del Pilar y Vanessa LAZARO LOPEZ (2013). LA
AUDITORIA AMBIENTAL PARA LA PREVENCION DE LA CONTAMINACION
AMBIENTAL EN EL AREA DE SERVICIOS DE LA ORGANIZACION
EMPRESARIAL AUTONORT TRUJILLO S.A., TRUJILLO 2013. pp. 8 - 10.
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preocupaciones ambientales de las partes interesadas al nivel

mas economico.

En este orden de ideas, las auditorias ambientales
representan y certifican la garantia que se realiza una buena
gestion de las variables medioambientales en las empresas. La
mejor garantia de la calidad, seguridad y productividad de una
empresa es una buena gestion, en su sentido mas amplio la
auditoria ambiental es un instrumento que facilita dicha gestion.

Las auditorias ambientales representan y certifican la
garantia que se realiza una buena gestion de las variables

medioambientales en las empresas”.

De lo planteado por el autor, se concluye que la auditoria
ambiental, cumple un rol fundamental en el pais y el mundo entero
en contrarrestar los problemas medioambientales, porque a través
de una evaluacion técnica multidisciplinaria, va recomendar en
mejorar el Sistema de Gestion Medio Ambiental implementados en
las empresas, con el fin de determinar el cumplimiento de la politica
ambiental de la empresa y de las normas del sistema gestion
medioambiental. Esto va contribuir a la prevencion de la

contaminacion del aire, suelo y agua.

2.4.2 Responsabilidad Social Empresarial.

2.4.21 Resena Historica

La Responsabilidad Social Empresarial, nace en los anos 20
del siglo XX y se fortalece en 50's y 60's y se inicia por la idea de
que si las empresas usan recursos que posee una sociedad, el solo
hecho de su uso genera un deber ético y por consiguiente de alguna
manera este uso se debe devolver a la sociedad dichos beneficios.
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Las empresas creen riqueza o no, en el uso o no de un factor
productivo, por lo tanto deben ser responsables de ello, por
consiguiente deben ir mas alla de la generacion de trabajo, riqueza
para los duefios del recurso financiero, deben velar por el bienestar

de la comunidad donde se encuentra enclavada.

La importancia y el interés por la RSE no es nuevo, desde
mediados del siglo XX se consideraba que “las empresas debian
tomar en cuenta las consecuencias sociales de sus decisiones”
Howard Bowen en “Social Responsibilities of the Businessman”.

Harper. New York. 1953.

De tal forma que la Responsabilidad Social Empresarial ya no
es discurso filosdéfico - en la década de los 60’s — sino que es parte
de la gestion empresarial en la década de 70, por consiguiente en
los 80’s lleva a la conformacion de un contexto socialmente
responsable y a la direccion estratégica por medio de la teoria de los
stakeholders o grupos de interés que rodean a la organizacién en su

devenir comercial.

Uno de los origines de la Responsabilidad Social Empresarial
(RSE) devino de manera objetiva de la iniciativa del “Pacto Global”
(Global Compact) entre las Naciones Unidas y el mundo del libre
mercado que propuso el Secretario General de Naciones Unidas, el
Sefior Kofi Annan, en el FORO ECONOMICO MUNDIAL, celebrado
en Davos, Suiza, el 31 de enero de 1999.

La perspectiva teleologica del Pacto Global es promover el
dialogo social para la constitucién de una ciudadania corporativa
global, que posibilite conciliar intereses de empresas, con demandas
y valores de la sociedad civil, los proyectos de la ONU, sindicatos y
Organizaciones No Gubernamentales (OGNSs), sobre la base de 10

principios que transversalizan el conjunto de actividades que
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materializan las empresas y que estan relacionados con los valores
fundamentales en materia de:

e Derechos Humanos

e Normas Laborales

e Medio Ambiente

e Lucha contra la corrupcién

En su fase operacional su finalidad es posibilitar a todos los
pueblos del mundo compartir y acceder a los beneficios de la
globalizacion de la economia e inyectar en el libre mercado mundial
valores y practicas fundamentales para resolver las necesidades

socioeconémicas de los humanos.

En tal sentido, éste se constituye en un instrumento de libre
adhesién para empresas, sindicatos y organizaciones de la sociedad
civil, que aplican los Diez Principios que lo integran en sus

estrategias y operaciones.

Los diez principios universales del Pacto Global se derivaron,
basicamente, de:

e La Declaracion Universal de Derechos Humanos;
e La Declaracién de Principios de la Organizacién Internacional del
Trabajo relativa a los derechos fundamentales en el trabajo;

e La Declaracion de Rio sobre el Medio Ambiente y el Desarrollo.

Las iniciativas relacionadas con la Lucha Contra la Corrupcién
se originb en el Mensaje en la ceremonia inaugural de la
Conferencia Politica de Alto Nivel para la firma de la Convencién de
la Naciones Unidas Contra la Corrupcion Mérida, México, 9 de
diciembre de 2003 Pronunciado por el Sr. Hans Corell, Secretario
General Adjunto para Asuntos Legales.
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CUADRO N21.10
Principios universales del Pacto Global

AREAS PRINCIPIOS

DERECHO | 1- Apoyar y respetar la proteccion de los derechos

S humanos.

HUMANGS | 5 No ser complice de abusos de los derechos.

3. Apoyar los principios de la libertad de asociacion
y sindical y el derecho a la negociacion colectiva.

AMBITO 4. Eliminar el trabajo forzoso y obligatorio

LABORAL | 5 Abolir cualquier forma de trabajo infantil.

6. Eliminar la discriminacion en materia de empleo

y ocupacion.

7. Apoyar el enfoque preventivo frente a los retos

medioambientales.

MEDIO 8. Promover mayor responsabilidad
AMBIENTE medioambiental.

9. Alentar el desarrollo y la difusion de tecnologias

respetuosas con el medio ambiente.

ANTI- 10.Las empresas deberan trabajar contra la

CORRUPCI corrupcion en todas sus formas, incluidas

ON extorsion y criminalidad.

Fuente: Extraido de la pag. Web 25/06/2014:
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0120
-89422013000200006

Pacto Global se fundamenta en la busqueda de manejo y
solucién de los problemas mundiales identificados en la Cumbre


http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0120-89422013000200006
http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0120-89422013000200006
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Mundial del Pacto de Naciones Unidas en Ginebra, Suiza, dichos
problemas, entre otros, son:

e La pobreza y el analfabetismo;

e La crisis poblacional;

e El conflicto global; y,

e Los problemas del medio ambiente.

Para estos problemas es impostergable y esencial el
compromiso real de implementarse la Responsabilidad Social
Empresarial.

La Responsabilidad Social Empresarial se constituye en el
paradigma cuyos fundamentos se encuentran en la ética civica. Esta
deviene de la concomitancia de factores entre los cuales se destaca
el cambio de concebir la generacion de riqueza, la dignidad del ser
humano, el trabajo digno y en general la racionalidad econémica de
determinados grupos que perteneciendo a la sociedad capitalista,
empiezan a detectar errores y desaciertos en el sistema de libre

mercado cuando se materializa a ultranza.

En la actualidad es menester ahondar en el debate recurrente e
importantisimo sobre la mentalidad y comportamiento ético de las
personas juridicas y naturales involucradas en proceso economicos:
Estado, Empresarios, Gerentes, Sindicatos, @ Empleados,
Consumidores y Grupos de Interés.

La Responsabilidad Social Empresarial debe tener como
referente el liderazgo estratégico, la cultura organizacional y el
mercado, pero haciendo evidente su sensibilidad social y humana
como parte de su esencia. Si el comportamiento empresarial es
socialmente responsable es porque se incide, se permeabiliza y se
evidencia en la sociedad una mayor equidad, una distribucion de
riqueza mas justa y un mejoramiento de la calidad de vida de todos

los humanos presentes en su entorno social.
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La Responsabilidad Social y la Etica Empresarial deben
mirarse, desde una perspectiva operacional, como la relacion que
debe existir entre empresas y gobierno en cuanto al cumplimiento de
la normatividad internacional sobre los valores fundamentales que se
desprenden de los cuatro ejes fundamentales y que posibilitaron que
se erigieran los diez principios universales del Pacto Global.

El fundamento ético de una buena gestibn empresarial debe
atravesar, como minimo y desde una perspectiva operacional, los
siguientes escenarios de actuacion de toda empresa socialmente

responsable, estos escenarios son:

e El Normativo;

e El Operativo;

e El Econdmico;

e El Social, y;

e El Medio Ambiente.

El Pacto Global es un ente que impulsa la Responsabilidad
Social Empresarial a nivel mundial donde los 10 Principios son una
carta de navegacion en este tema, y busca mayor solidaridad,
equidad entre los sistemas productivos y la sociedad, donde el
desarrollo sostenible no es exclusivo de la organizacion sino que
permite lograr un desarrollo competitivo de los Estados y las
unidades productivas de un pais'?.

Definiciones

El Instituto ETHOS de Brasil (2005) define la Responsabilidad
social empresarial (RSE) es: “La forma de gestion definida por la
relacion ética y transparente de la empresa con todos los

120 http://www.socioscamiper.com/images/biblioteca/responsabilidad-social-
empresarial-su-origen-evolucion-y-desarrollo-en-colombia.pdf


http://www.socioscamiper.com/images/biblioteca/responsabilidad-social-empresarial-su-origen-evolucion-y-desarrollo-en-colombia.pdf
http://www.socioscamiper.com/images/biblioteca/responsabilidad-social-empresarial-su-origen-evolucion-y-desarrollo-en-colombia.pdf
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publicos con los cuales se relaciona, y por el establecimiento
de metas empresariales compatibles con el desarrollo
sustentable de la sociedad, preservando recursos ambientales y
culturales para las futuras generaciones, respetando la
diversidad y promoviendo la reduccion de las desigualdades

sociales”

De acuerdo al Instituto ETHOS, la ética en los negocios
empresariales surge cuando las decisiones de interés de
determinada empresa también respetan el derecho, los valores y los
intereses de todos aquellos que, de una forma o de otra, estan por

ellos afectados.

Tal asi, una empresa puede ofrecer el mejor producto o servicio
imaginable para sus consumidores y clientes, pero no estara siendo
ética en sus relaciones con la sociedad si, por ejemplo, en el
desarrollo de sus actividades no se preocupa por la contaminacion
gue genera en el medio ambiente.

Al respecto, CUEVAS MORENO, R. (2011) en su publicacion:
‘Las dimensiones de RSE de las empresas”, comenta: “Las
normas ISO 26000 de forma voluntaria, norma afin a esta
tipologia de control en materia ambiental - derechos del
hombre, condiciones de trabajo, salud, cuidado del medio
ambiente - la que certifica el comercio justo a las formas de
gestion al fundir las preocupaciones sociales y las medio
ambientales, con mayor responsabilidad econdmica, social y
ambiental como objetivos, por las ventajas competitivas que les
aporta y responder a los indices del desarrollo sustentable e
inversidn socialmente responsable”.

De acuerdo a lo expresado por el autor, nos indica que la
Responsabilidad Social Empresarial (RSE) desde el punto de vista
del I1ISO 26000 sostienen las tipologias de control ambiental,
derechos del hombre, condiciones de trabajo, salud y cuidado del
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medioambiente. Esto representara el resultado de una gestién

econdmica, social y ambiental.

En lineas del parrafo anterior, una gestion concientizada en el
contexto de preservar el medioambiente, se desarrollara en el
tiempo de manera sostenible.

2.5 Definiciones de términos técnicos

Revision de cumplimiento de la legislacidon ambiental.- Significa la

verificacion del cumplimiento de la ley o reglamento de una Parte, o sus
disposiciones, cuyo propésito principal sea la protecciéon del medio ambiente, o

la prevencién de un peligro contra la vida o la salud humana, a través de:

i)  La prevencion, la reduccion o el control de una fuga, descarga o emision

de contaminantes ambientales;

ii) El control de sustancias o productos quimicos, otras sustancias,
materiales o desechos peligrosos o tdxicos, y la diseminacion de

informacion relacionada con ello.

i)  La proteccidn de la flora y fauna silvestres, incluso especies en peligro de
extincién, su habitat, y las areas naturales bajo proteccién oficial, en el
territorio. No incluye leyes o reglamentos ni sus disposiciones,
directamente relacionados con la seguridad e higiene en el trabajo.
(Definicion de CONAMA — Chile).

LEGISLACION AMBIENTAL EN EL PERU
Entre las mas importantes consideramos:
Constitucion:
Constitucion Politica del Perd (1993); Capitulo Il Del Ambiente y los
Recursos Naturales Art. 22 inc.22°, 66°, 67°, 68°, 69°.
Leyes:
e Ley N°28611 Ley General del Ambiente



165

Ley N° 27314 Ley General de Residuos

Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades

Ley N? 28245 Ley Marco del Sistema Nacional de Gestion
Ambiental

Ley N¢ 28256 Ley que regula el transporte terrestre de Residuos
Sélidos Peligrosos.

Ley N® 26839 Ley sobre la conservacion y aprovechamiento
sostenible de la diversidad bioldgica.

Ley N° 27806 Ley de transparencia y acceso a la informacion
publica.

Ley N° 27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales.

Ley N° 27902 Ley que modifica la Ley Organica de Gobiernos
Regionales N° 27867 para regular la participacion de los alcaldes
provinciales y la sociedad civil en los gobiernos regionales y
fortalecer el proceso de descentralizacion y regionalizacion.

Ley N° 28090 Ley que regula el cierre de minas.

Ley N° 28216 Ley de proteccidn al acceso a la Diversidad Biologica
peruana y los conocimientos colectivos de los pueblos indigenas.
Ley N? 28271 Ley que regula los pasivos ambientales de la
actividad minera.

Ley N° 28273 Ley del Sistema de Acreditacion de los Gobiernos
Regionales y Locales.

Ley N° 28326 Ley que modifica la Ley N°® 27460, Ley de Promocion
y Desarrollo de la Acuicultura.

Ley N? 28526 Ley que modifica los articulos 5, 6, 7 y 8, la primera
disposicién complementaria y final de la Ley N° 28271, Ley que
regula los pasivos ambientales de la actividad minera, y le anade
una tercera disposicion complementaria y final.

Ley N? 28694 Ley que regula el contenido de azufre en el
combustible Diesel.

Ley N? 29134 Ley que regula los pasivos ambientales del subsector
hidrocarburos.



166

Decretos Ley:

Decreto Ley N® 17752 Ley General de Aguas.

Decretos Supremos

Decreto Supremo 074-2001-PCM - “Reglamento de Estandares
Nacionales de Calidad Ambiental del Aire”.

Decreto Supremo 010-2005-PCM - “Aprueban Estandares de
Calidad Ambiental (ECAs) para Radiaciones No lonizantes.

Decreto Supremo N® 012-2005-SA Modifican Reglamento de los
Niveles de Estados de Alerta Nacionales para Contaminantes de
Aire.

Decreto Supremo N¢ 014-2007-EM  Modifican Reglamento
Ambiental para las Actividades de Exploracién Minera.

Decreto Supremo N? 015-2007-AG Modifican el Reglamento de la
Ley de Areas Naturales Protegidas.

Decreto Supremo N? 036-2007-PCM Aprueban el Plan Anual de
Transferencia de Competencias Sectoriales a los Gobiernos
Regionales y Locales del afio 2007.

Decreto Supremo N° 053-2007-EM Aprueban Reglamento de la Ley
de Promocién del Uso Eficiente de la Energia.

Decretos Legislativos:

Decreto Legislativo N° 908 Ley de Fomento y Desarrollo del Sector

Saneamiento.

Resoluciones Ministeriales:

Resolucién Ministerial N° 596-2002-EM/DM Aprueban Reglamento
de Consulta y Participaciéon Ciudadana en el Procedimiento de
Aprobacién de los Estudios Ambientales en el Sector Energia y

Minas.

Efectividad del sistema de gestion ambiental.- Es un sistema

estructurado de gestibn que incluye la estructura organizativa, la

planificacion de las actividades, las responsabilidades, las practicas, los

procesos, los procedimientos y los recursos para desarrollar, implantar,
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llevar a efecto, revisar y mantener al dia los compromisos en materia
de protecciéon ambiental que suscribe una empresa. Con respecto, a la
efectividad del (SGA) se da cuando, al momento de la evaluacién del
sistema cumple los requisitos legales aplicables en materia de medio
ambientes, asegure que ha sido correctamente implantado y mantenido.
Es decir, que el desarrollo de las actividades de la empresa tenga en
cuenta la prevencion y la minimizacion de los efectos sobre el entorno.
Garantice sobre el control de las actividades y operaciones que podrian

generar impactos ambientales significativos.

Verificacion del nivel de salud y sequridad ocupacional.- El medio

ambiente y seguridad en trabajo estan relacionados porque muchas
veces la “contaminacién interna” se convierte en "contaminacién
externa”. Los seres humanos, vistos desde el angulo de su salud, se
relacionan a través de su puesto de trabajo, cualquiera sea su categoria
y jerarquia, con un establecimiento laboral y el medio en el cual este se
encuentra inserto. Hace hincapié en las condiciones de trabajo,
fundamentalmente la seguridad e higiene y las del medio en el que la
empresa se ha instalado.

Efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros.-

Corresponde al lugar y forma en que se disponen los relaves. El objetivo
de un Depoésito de Relaves es el almacenamiento de los relaves
utiizando una alternativa tecnoldgica universalmente aceptada,
econdmicamente viable y que asegure niveles aceptables de riesgos e
impactos ambientales.

Resultados de las practicas ambientales.- Son acciones que

pretenden reducir perjuicios sistematicos o accidentales del sistema
productivo sobre el entorno, sobre los recursos naturales y el ser
humano, minimizando las emisiones de gases y ruidos a la atmdsfera,
los vertidos liquidos a cauces, espacios naturales y aguas subterraneas
y los residuos sélidos a vertedero o al suelo directamente, pero que
necesitan ser asumidas por la empresa, entendida en su globalidad,
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previamente a su aplicacion, constituyéndose estas practicas en
actuaciones de gran rentabilidad, que dotan a la empresa de seguridad y

que optimizan los procesos.

Identificacion e informacion de pasivos ambientales.- Son aquellas

instalaciones, efluentes, emisiones, restos o depdsitos de residuos
producidos por operaciones mineras, en la actualidad abandonadas o
inactivas y que constituyen un riesgo permanente y potencial para la
salud de la poblacion, el ecosistema circundante y la propiedad.

Preservacion del medio ambiente.- Aborda la proteccién de la

naturaleza independientemente de su valor econémico o utilidad,
sefialando al hombre como la causa de la violacion de este equilibrio
original. Son acciones que tienen por objetivo el cuidado y proteccién del

medio ambiente ante posibles dafios 0 amenazas que puedan surgir.

El acto de preservar o la preservacion siempre implican algun tipo de
compromiso frente a algo que podria ser dafiado si no contara con tal

proteccion.

La obligaciébn del Estado de mantener o lograr que los bienes
ambientales se encuentren en las condiciones adecuadas para su
disfrute. Ello conlleva la realizacibn de acciones de prevencion,
conservacion y recuperacion del medio ambiente o de sus componentes.

Desarrollo sostenible.- Definido como “un desarrollo que satisfaga las

necesidades del presente sin poner en peligro la capacidad de las
generaciones futuras para atender sus propias necesidades”. Esta
definicion fue empleada por primera vez en 1987 en la Comision Mundial
del Medio Ambiente de la ONU, creada en 1983.

En una sociedad sostenible no debe haber:
e Un declive no razonable de cualquier recurso.

¢ Un dafo significativo a los sistemas naturales.
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e Un declive significativo de la estabilidad social.
Una sociedad sostenible es aquella en la que:

e Los recursos no se deben utilizar a un ritmo superior al de su
ritmo de regeneracion.

¢ No se emiten contaminantes a un ritmo superior al que el sistema
natural es capaz de absorber o neutralizar.

e Los recursos no renovables se deben utilizar a un ritmo mas bajo
que el capital humano creado, pueda reemplazar al capital natural
perdido. Caso préactico: los combustibles fésiles, se tiene que
utilizar una parte de la energia liberada para crear sistemas de
ahorro de energia o sistemas para hacer posible el uso de
energia renovables que proporcionen la misma cantidad de

energia que el combustible fosil consumido.

Respeto _a los derechos laborales de los trabajadores.- Es el

conjunto de leyes y reglas que tienen por objetivo regular y ordenar los
diferentes sistemas laborales que caracterizan al ser humano.
Principalmente, busca es la seguridad para el trabajador ya que el
mismo se encuentra en una posicion de minoridad frente a su
empleador. La justicia laboral se interesa por asegurar al trabajador que
se cumplan y respeten sus derechos tales como: vacaciones pagadas,
licencias, horas trabajadas, salario minimo, asignacion familiar, prevision
social, condiciones de higiene y de seguridad laboral, seguro contra

riesgos, entre otros.

Compromiso con la comunidad.- La relacion de las empresas mineras

con el entorno que las rodea es un punto primordial para llegar a tener
operaciones socialmente aceptables. Todos los que trabajan en la
actividad minera saben que mientras mas aceptacion social tenga sus
proyectos, las posibilidades de permanencia en el mediano y largo plazo
serdn mucho mayores. En este contexto la responsabilidad social de las
empresas juega un rol preponderante, y va de la mano con el manejo
adecuado de una ecuacion clave: mineria - entorno social - cuidado del

ambiente.
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Por tanto, el concepto de responsabilidad social y mineria significa tener
con las comunidades una relacion horizontal, con responsabilidades y
retos compartidos. Se debe involucrar a las empresas y a la comunidad
en alianzas estratégicas con una vision de desarrollo sostenido.
Debemos pensar este vinculo como algo que debe generar valor mas

alla de la vida misma de la operacion minera.

La comunidad debe participar de los procesos, estar informada vy
conozca los programas de la empresa minera para proteger el medio
ambiente y su entorno social. Es decir, debe practicarse una politica de
transparencia y apertura que involucre a las autoridades, lideres de

opinidn, instituciones representativas y poblacion en general.

Bienestar de la comunidad.- Grado en el cual una determinada,

comunidad, satisface las necesidades humanas fundamentales. En ese
sentido va acorde con el desarrollo econémico y social que incide en la
calidad de vida. Implica un sistema organizado de politicas, leyes,
servicios e instituciones sociales, disefiadas para promover en las
comunidades, grupos, familias e individuos, el logro de niveles
satisfactorios de vida, asi como relaciones personales y sociales que les
permita desarrollar plenamente sus potencialidades en armonia con el
entorno. Es el desarrollo y materializacién de los derechos sociales.

Respeto a gozar de un_ambiente adecuado y equilibrado.- Como

senala el Tribunal Constitucional en varias sentencias, el derecho al
medio ambiente, reconocido en el articulo 2 inciso 22 de la Constitucion

actual, presenta dos dimensiones:

e El derecho a gozar de un medio ambiente adecuado y equilibrado
y
e El derecho a la preservacion de un medio ambiente con dichas

caracteristicas.
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En su primera dimension se refiere al disfrute de un ambiente cuyos
elementos se relacionan de manera natural y armonica y que le permite
un adecuado desarrollo de su vida. Ello supone también que los
particulares y el Estado se abstengan de realizar actos que puedan
afectar negativamente el medio ambiente. Ademas, el Estado debe
garantizar que las intervenciones humanas no alteren significativamente

las relaciones existentes entre esos elementos.

2.6 Formulacion de la Hipétesis

2.6.1 Hipétesis Principal

La Auditoria Ambiental, influye positivamente en la Responsabilidad
Social Empresarial del Sector Minero. Pert 2010 - 2016.

2.6.2 Hipotesis secundarias.

a. Larevision del cumplimiento de la legislacion, influye favorablemente

en la preservacién del medio ambiente en el Sector Minero.

b. La efectividad del sistema de gestibn ambiental, influye
positivamente en el desarrollo sostenible del Sector Minero.

c. La verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional, influye
directamente en el respeto a los derechos laborales de los
trabajadores del Sector Minero.

d. La efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros,

influyen favorablemente en el compromiso con la comunidad.

e. Los resultados de las practicas ambientales, influye directamente en
el bienestar de la comunidad.

f. La identificacién e informacién de los pasivos ambientales, influye
positivamente en el respeto a gozar de un ambiente adecuado y
equilibrado.



3.1

CAPITULO 1l

METODOLOGIA

Disefo Metodologico

3.1.1

3.1.2.

Tipo de investigacion.

El presente trabajo, es una investigacion Aplicada, porque en el
desarrollo se utilizé teorias, enfoques y verdades ya conocidos de la
Auditoria ambiental, en busca de la utilidad inmediata en la
Responsabilidad Social Empresarial del Sector Minero del Peru.

Nivel de investigacion

Conforme a los propdsitos del estudio, la investigacién se
determinara como: DESCRIPTIVA - EXPLICATIVA
CORRELACIONAL.
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3.1.3. Método

La presente investigacion se empled los métodos inductivo,
descriptivos, estadistico y de analisis - sintesis con el propésito de
manejar en forma adecuada la informacién en el desarrollo de la

investigacion.

4.1.3 Diseino de la investigacion.

De manera precisa podemos senalar que el tipo de disefio del
trabajo de investigacion es no experimental.

Tiene las caracteristicas de un disefio: Descriptivo - Explicativo -
Correlacional.

3.2 Poblacién y muestra.

3.2.1. Poblacion.

La poblacién que conformd la investigacién estuvo delimitada por 656
funcionarios: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las 82
empresas del sector Minero, registrados con domicilio fiscal en Lima,
con oficina administrativa y planta procesadora en las regiones: Pasco
y Junin asi como empresas con domicilio en las regiones mencionadas.
Dicha informacion se ha obtenido del: Directorio minero del Ministerio
de Energia y Minas (MEM), Ministerio de Produccién, PROMPERU y
Boletines especiales, correspondiente a las empresas mineras de las
regiones: Pasco y Junin. Ver ANEXO N° 6.

3.2.2. Muestra.
Para la determinacion éptima del tamaro de la muestra se se aplicé los
criterios que sigue la estadistica, haciendo uso del Muestreo Aleatorio
Simple, utilizado para variables cualitativas, para técnicas de

encuestas.
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Tal como se detalla a continuacion la formula de la Muestra:

nop= ZZQQN
¢’ (N-1)+Z pq
Donde:
N = Universo poblacional = 656 Funcionarios de las empresas del

sector minero. Regiones: Pasco y Junin.
= Probabilidad de aciertos = 50% = 0.50
= Probabilidad de fracasos = (p-100) = 50% = 0.50
Nivel de confianza = (95%) = 1.96
= Nivel de precision = 5% = 0.05

2 ® N o T
]

= Muestra.
Operando la formula se tiene:

B (1.96)* (0.50) (0.50) 656
o ™ (0.05)% (656— 1) + (1.96)7 (0.50) (0.50)

_ 6300224
"~ 2.5979

n,=242.51

n, =243

Por lo tanto, la muestra estuvo constituido en: 243 funcionarios:
gerentes, ingenieros, contadores y auditores. ElI cual fueron
encuestados. Ver ANEXO N° 6.

Para el procesamiento de los datos se utilizé software como MS
EXCEL - MS WORD, SPSS Vs. 20, MINITAB, entre otros que se

encuentran disponibles en el mercado.
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3.3 Operacionalizacion de variables.
3.3.1 Variable Independiente:
X: Auditoria Ambiental

Segun AGUILERA, Pefa (2016), en su publicacion: “La auditoria ambiental un

instrumento de gestion para el desarrollo sostenible de la empresa del siglo XXI”

Definicion precisa que: “La auditoria ambiental constituye una de las herramientas técnicas, con
conceptual que se cuenta para identificar las areas ambientalmente criticas de un proceso y para
formular soluciones técnicas y de gestion que sean apropiadas”.
Indicadores indices
1.1 Las empresas aplican la legislacién ambiental.
1.2 Cumplimiento del ISO 14001 y 26000.
X Revisidn del cumplimiento | 1.3 Revisar las politicas de proteccién de: Flora, Fauna y
de la legislacion. especies en extincion
1.4 Estadistica de la empresa minera sancionada por OEFA.
2.1 El SGA cumple los requisitos legales en materia ambiental.
. . 2.2 Previene la contaminacion en el desarrollo de las actividades.
X,. Efectividad del sistema de
» . 2.3 Evaluaciones de auditorias.
gestion ambiental. 2.4 Las buenas practicas ambientales.
3.1 Condiciones de trabajo: seguridad e higiene
Xs. Verificacién del nivel de 3.2 Afectaciones a la salud.
Definicion salud y seguridad 3.3 Numero de accidentes de trabajo.

operacional ocupacional. 3.4 Numero de trabajadores con EPP completo.

4.1 Lugar y forma en que se disponen los relaves.

X,. Efectividad de estaciones | 4.2 Almacenamiento de relaves utilizando tecnologia de punta.

mineros. 4.4 Estabilizar geoquimicamente los relaves, antes de tapar.

5.1 Reduccion de problemas ambientales del entorno.

5.2 Actuacioén de rentabilidad.
X5 : Resultados de las

o _ 5.3 Optimizacion de procesos.
practicas ambientales

5.4 Seguridad y buena imagen de la empresa ante la comunidad.

6.1 Observar las Instalaciones abandonadas.

Xe: Identificacion e 6.2 Inventariar las instalaciones abandonadas o inactivas.
informacion de pasivos 6.3 Informar a la comunidad.
ambientales. 6.4 Recomendar alternativas de solucion.

Escala

valorativa Nominal
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Y: Responsabilidad Social Empresarial (RSE)

El Instituto ETHOS de Brasil (2005) define la Responsabilidad social empresarial (RSE)
es: “La forma de gestion definida por la relacion ética y transparente de la empresa

Definicion con todos los publicos con los cuales se relaciona, y por el establecimiento de metas
conceptual | empresariales compatibles con el desarrollo sustentable de la sociedad, preservando
recursos ambientales y culturales para las futuras generaciones, respetando la
diversidad y promoviendo la reduccion de las desigualdades sociales”
Indicadores indices
1.1 Acciones en el cuidado y proteccién del suelo, agua, y aire.
, ) 1.2 Compromiso frente a posibles dafos ambientes.
Y,. Preservacion del medio R __
. 1.3 Obligacién de todos los que vivimos en este planeta.
ambiente. . .
1.4 Control del impacto ambiental.
2.1 Desarrollo de actividades sin poner en peligro el futuro.
2.2 Utilizar los recursos sin superar el ritmo de regeneracion.
2.3 Emitir contaminantes sin superar el ritmo del sistema natural
Y,. Desarrollo sostenible. capaz de absorber o neutralizar.
2.4 Utilizar los recursos no renovables a un ritmo inferior que el
capital humano creado.
3.1 Seguro contra riesgos.
3.2 Respeto a las horas ordinarias de trabajo.
Definicion Y3. Respeto a los derechos . _
\aborales de | baiad 3.3 Derecho al ingreso a planilla de sueldos.
i aborales de los trabajadores. — —
operacional J 3.4 Condiciones de higiene.
4.1 Ecuacion: mineria — entorno social — cuidado del ambiente.
i 4.2 Comunidad informada de programas: social y ambiental.
Y, Compromiso con la __ _ :
. 4.3 Practica de una politica de transparencia.
comunidad. _ . . .
4.4 Retos compartidos en solucionar los pasivos ambientales.
5.1 Calidad de vida en la comunidad.
. 5.2 Promover el empleo formal.
Ys : Bienestar de la i i
. 5.3 Empresas con incentivos por parte del OEFA.
comunidad. . . — . —
5.4 Nivel de satisfaccion de necesidades basicas del pueblo.
6.1 Disfrutar de un ambiente natural y arménica.
Y. Respeto a gozar de un 6.2 Las empresas y el Estado responsables del ambiente sano.
ambiente adecuado y 6.3 El OEFA fiscaliza a las empresas mineras.
equilibrado. 6.4 Cuidar la vida humana, el agua, el suelo, y el aire.
Escala
valorativa Nominal
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3.4 Técnicas de recoleccion de datos.

3.4.1 Descripcion de los instrumentos:

3.4.1.1 Técnicas de investigacion:
Las técnicas de investigacion que se utilizé para recolectar la
informacién fueron:
e Entrevista.

° Encuesta.

3.4.1.2 Instrumentos de investigacion:
Se utilizé los siguientes instrumentos:
e La guia de entrevista.

° El cuestionario.

3.4.2 Procedimientos de comprobacion de la validez y confiabilidad de
los Instrumentos:

3.4.2.1 Validez de contenido: Validez de juicio de expertos.

La validez de contenido describe la idoneidad de los reactivos para
la variable e indicador que se mide. Por lo tanto, se elabord un test
para La Auditoria Ambiental y la Responsabilidad Social
Empresarial del sector Minero. Peru 2010 - 2016 de coincidencia
entre los expertos, en cuanto a las preguntas formuladas. El test
elaborado, fue asistido por un profesional conocedor del tema de
investigacion.

3.4.2.2 Confiabilidad

CONFIABILIDAD KUDER - RICHARDSON (KR20)

Kuder y Richardson desarrollaron un procedimiento basado en los
resultados obtenidos con cada item. De hecho, hay muchas maneras de
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repetir los items (reactivos) en 2 grupos, los que pueden conducir a

estimaciones diferentes de la consistencia interna.

En los métodos de particién en dos, (conocido también como biseccion)
supone que cada particion es igual. Para el KR20, se adopta la misma
l6gica. Es lo que uno llama unidimensional.

El KR20 se aplica en items cuyas respuestas son dicotémicas. Para que
esto funcione, para el caso particular del instrumento utilizado en la
presente investigacion las respuestas fueron condificadas de la siguiente
manera:

Si=1

No=0

Desconoce= 0

De tal manera que exista la dicotomidad, requisito indispensable para el
KR-20.
Calculo del KR20:

KR 20 =

Gf: variacion de las cuentas de la prueba.

n = namero total de items en la prueba

pi= Proporcién de respuestas correctas al item i.
q:= Proporcién de respuestas incorrectas al item i.

Calculo de KUDER RICHARDSON (KR20)

Se tiene el cuestionario para determinar el nivel de conocimiento de los
funcionarios de las empresas mineras Regiones: Pasco y Junin. Para
ello se formularon14 preguntas. Para evaluar la fiabilidad de este

cuestionario, se aplicoé a 15 funcionarios como muestra piloto.



Después de aplicar el cuestionario se construyé un fichero de datos, en
el editor de datos del EXCEL. En dicho fichero se incluyeron las
respuestas de la muestra de todos los items. Lo primero a tener en
cuenta es el procedimiento de cuantificacion de las respuestas,
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siguiendo las pautas indicadas:

a) Los items de respuesta tienen un formato de respuesta de 2

categorias ordenadas. Del 0 al 1, dependiendo si el item mide de

manera directa o inversa el rasgo que interesa.

b) Si una persona no responde a un item o marca dos alternativas, le

asignaremos el valor “9” en ese item. Esta va ser la manera de

codificar los valores perdidos en el SPSS.

El CUADRO N° 1.11 muestra un fichero de datos en EXCEL donde
los funcionarios son las filas y los items las columnas o preguntas
del 1 al 14.

CUADRO N° 1.11: Fichero de Datos Excel

Funcionario pl [ p2 | p3 | p4 | p5 | p6 | p7 | p8 | p9 | p10 | pl1l | pl2 | p13 | pl4 | total
Funcionario 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 12
Funcionario 2 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 12
Funcionario 3 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 13
Funcionario 4 1 1 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 10
Funcionario 5 1 0 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Funcionario 6 1 1 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 7
Funcionario 7 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Funcionario 8 1 0 1 1 1 1 1 0 1 0 1 1 1 1 11
Funcionario 9 1 1 1 1 0 1 1 1 1 0 0 1 1 1 11
Funcionario 10 0 0 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 0 0 7
Funcionario 11 1 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 1 1 7
Funcionario 12 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 1 0 1
Funcionario 13 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 0 1 1 1 10
Funcionario 14 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 0 1 0 1 6
Funcionario 15 0 0 0 0 1 0 1 0 0 1 0 0 0 0 3

RC 12 8 10 | 10 7 14 | 11 8 9 10 7 12 | 10 | 11 139

RIC 3 7 5 5 8 1 4 7 6 5 8 3 5 4

P 0,8 |053|0,67|0,67|0,47|0,93|0,73|0,53| 0,6 |0,67|0,47| 0,8 |0,67|0,73
Q 0,2 047(0,33/0,33/0,53|0,07|0,27|0,47| 0,4 |0,33|0,53| 0,2 {0,33|0,27
PQ 0,16|0,25|0,22|0,22(0,25|0,06| 0,2 |0,25|0,24|0,22|0,25|0,16 (0,22 | 0,2 | 2,8977
VAR= 9,07
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Analisis de los items o preguntas:

El KR 20 de la formula de Kuder - Richardson, calcula el coeficiente de la

consistencia interna.

Verticalmente, la mayoria de personas tuvieron éxito en la pregunta 11. La
eleccién de los items se hara atendiendo principalmente a la variaciéon PQ. Se
eliminaran los items con valores de PQ préximos a cero, cuidando que el KR20

no disminuya, si fuera asi, entonces se elegira otro item.

Seguidamente se llevo a cabo el andlisis inicial de los 14 items en el EXCEL,

obteniendo los siguientes resultados:

n= 15
var= 9,066666667
PQ= 2,897777778
. n o7 - P:Y;
KR20= ( : Z
n—1 o,
KR20= 0,728991597

El coeficiente KR20 = 0.729, es un valor alto, indicando que el test tiene alta

consistencia interna.

Técnicas para el procesamiento de la informacion.

Para el procesamiento de los datos se aplicd la estadistica descriptiva e
inferencial. Es decir describimos las caracteristicas del objeto de estudio, luego
se clasifico, se establecid tablas y frecuencias. Asimismo el procesamiento

electrdnico, se proceso en el paquete SPSS Vs. 20.
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3.6 Aspectos éticos.

En la realizacién de la presente tesis, se respetd el codigo de ética de la
Universidad de San Martin de Porres y el cddigo de ética de la comunidad
cientifica internacional de los Contadores. Por lo tanto, los datos se recogieron

en forma legal.

Asimismo los participantes fueron informados de los objetivos de la
investigacion, y se respeté la confidencialidad de los informantes. Ademas se
tuvo en cuenta, la honestidad y el respeto a los derechos de los autores que

nos han antecedido en la investigacion.



CAPITULO IV

RESULTADOS

4.1 Trabajo de campo

4.1.1 Entrevista.

Se ejecutd la entrevista como parte del trabajo de campo, a los
funcionarios de las entidades inherentes al objeto de estudio, tales:
Ministerio del Ambiente (MINAM), Organismo de evaluacion y fiscalizacion
ambiental (OEFA) a nivel central y regional (OEFA — PASCO Y OEFA —
JUNIN).

En los apartados siguientes se transcribe el discurso proporcionado por

cada funcionario representativo de la entidad en mencién:
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Entidad: MINISTERIO DEL AMBIENTE.

Entrevistada: Ing. Rosario Luz Cabrera Cabrera (Coordinadora Técnica
de la Direccion general de Calidad Ambiental):

Entrevistador: ¢Considera Ud. importante la Auditoria Ambiental a
nivel empresarial, en la provincia de Pasco, distritos: Yanacancha,
Simén Bolivar (Champamarca y Paragsha), Chaupimarca (A.A.H.H
Ayapoto), Ticlacayan (laguna de Quiulococha) y en la provincia de
Junin: el Lago Chinchaycocha?

Entrevistada: si es importante porque va a determinar si el Proceso de
Cierre Minero y los Programas de Adecuacion y Manejo Ambiental
(PAMA), han dado resultado. El Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental (OEFA) ha hecho auditoria ambiental hasta el afio 2012. La
Ultima auditoria realizada, fue a la empresa minera: DOE RUN.

Ahora realizamos fiscalizacién y supervisidbn, para determinar la

“certificacion determinacion de actividades”.

Cabe afirmar que nuestro pais cuenta con varios pasivos ambientales, tal
asi tenemos: La Laguna Quiulococha, pasivo grande que aqueja al pais,
remediarlo en dos, tres, seis meses es mentir. Porque también existen en

grandes paises que no pueden remediarlo.

La primera alternativa en busca de solucion seria, determinar la condicion

del lugar, conocer su situacién natural. Con examenes adecuados.

Sin embargo, el Estado nunca ha hecho nada al respecto. Solo se hace
evaluaciéon del Estandar de Calidad Ambiental (ECA). Esto no te dice
nada de las condiciones naturales del problema. Ni mucho menos de la

calidad nacional.
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Por otro lado, ningun cierre de las Aguas Acidas, han funcionado a la
fecha. Porque no se considera un presupuesto de estabilizar
geoquimicamente estos relaves, antes de taparlo. Las empresas mineras
de frente lo tapan. Generandose contaminacién del suelo, agua y aire.

Entrevistador: ¢Considera Ud., qué el Ministerio del Ambiente
(MINAM), a través del Organismo de Evaluacion y Fiscalizaciéon
Ambiental (OEFA), realizan las acciones de fiscalizacion ambiental
en el sector minero de las Regiones: Pasco y Junin. Y de qué

manera?

Entrevistada: si realizan a través del OEFA.

Supervisan en su totalidad a las empresas mineras, en las actividades de

exploracion, y explotacién.

Se tiene dos formas de supervisién a nivel nacional:

e Regulares.- se hace si o si al afio a todas las empresas mineras.

o Especiales.- se hace a solicitud de emergencia ambiental o
denuncia (componentes que sea denunciado o declarado por

emergencia). Pero no toda la actividad minera.

Entrevistador: Con la experiencia que Ud. tiene, tenga a bien,

formular tres recomendaciones relacionadas con el tema.

Entrevistada:

a. Articulacion entre todos los 6rganos o autoridades que ven el tema
ambiental:

e Autoridad Nacional del Agua (ANA), de acuerdo a la Ley N°

29338 — Ley de Recursos Hidricos, es el ente rector y maxima

autoridad técnico normativa del Sistema Nacional de Gestion de
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los Recursos Hidricos, el cual es parte del Sistema Nacional de
Gestibn Ambiental. la ANA es un organismo especializado,
adscrito al Ministerio de Agricultura y Riego (MINAGRI).

e Direccién General de Salud Ambiental (DIGESA), es el érgano
técnico normativo del Ministerio de Salud en el Peru.

e Ministerio del Ambiente (MINAM), es un ente ministerial creado el
13 de mayo de 2008 mediante Decreto Legislativo N° 1013. Su
funcién es la de ser rector del sector ambiental, con la funcién de
disenar, establecer, ejecutar y supervisar la politica nacional y

sectorial ambiental.

No obstante, el MINAM es la entidad encargada del sector ambiental del
pais. Pero no tiene competencia operativa de las demas entidades
mencionadas lineas arriba. Esto demuestra que cada uno trabaja por su

lado.

b. La calidad ambiental, no tiene que ser medida con un estandar, sino
con la determinacién de las condiciones naturales del componente
ambiental, que estd causando dafo al medio ambiente.

c. No hay capacidad profesional y experiencia. Se adolece de
geoquimicos e hidrogedlogos. Es decir, nos faltan especialistas en

tema de mineria.

Entidad: ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION
AMBIENTAL (OEFA) — REGION JUNIN.

Entrevistada: Bidloga: Imelda Montoro Zamora (Jefa de la oficina
descentralizada de Junin del OEFA):

Entrevistador: ¢Considera Ud. importante la Auditoria Ambiental a
nivel empresarial, en la provincia de Pasco, distritos: Yanacancha,
Simén Bolivar (Champamarca y Paragsha), Chaupimarca (A.A.H.H



186

Ayapoto), Ticlacayan (laguna de Quiulococha) y en la provincia de
Junin: el Lago Chinchaycocha?

Entrevistada: Nosotros no hacemos auditorias. No es nuestra funcion,
solamente hacemos Supervisiones. Pero lo Unico que hemos realizado

auditoria en el complejo metalurgico del DOE RUN.

No puedo responder, si es importante la auditoria, porque como
funcionaria del OEFA solo te puedo responder la importancia de la
Fiscalizacion y Supervision.

Entrevistador: ¢Considera Ud., qué el Ministerio del Ambiente, a
través del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
(OEFA), realizan las acciones de fiscalizacion ambiental en el sector
minero de la Region de Pasco y Junin. Y de qué manera?

Entrevistada: Nosotros hacemos supervisiones ambientales, para
verificar el cumplimiento de sus compromisos ambientales, del sector de
la mediana y gran mineria. Pero no supervisamos a la pequefia mineria y

mineria artesanal.

Dentro los compromisos ambientales, son: Instrumentos de gestion
ambiental aprobado (La Evaluacién de Impacto Ambiental - EIA, debe
presentar y estar aprobado por el Ministerio de Energia y Minas) luego
una copia debe presentar al OEFA, normas ambientales y otros mandatos
de caracter particular que el OEFA imponen.

Entrevistador: ;Qué acciones hacen si un poblador denuncia una
contaminacién, informando que existe una empresa minera, que ha

contaminado el suelo mediante un relave?

Entrevistada: Nosotros realizamos:
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Supervisiones regulares, se refiere una programacion que esta en
nuestro plan anual. De acciones de monitoreo de control de calidad,
supervisiones a nuestros administrados y Entidades de Fiscalizacion
Ambiental (EFA).

Pero si se trata de una denuncia de un poblador de la comunidad, que
existe un proyecto minero cercano al pueblo. Se tiene en la pagina
para hacer una denuncia, nosotros solicitamos evidencias (fotos,
videos, documentos), si existe pruebas. Entonces, registramos la
denuncia (servicio de denuncia ambiental), luego programamos una
supervisién especial, verificamos in situ. Luego mediante la
Fiscalizacion y Sancidén, determinamos los presuntos hallazgos.
Pasamos a la siguiente funcion, elaboramos un informe técnico
acusatorio, por los presuntos incumplimientos, luego derivamos a la
Direccién de fiscalizacién, Sancion y aplicacion de incentivos. Ellos
evaluan el informe acusatorio. Si confirma, en primera instancia: se
solicita informacién al administrado, para apertura de un procedimiento
administrativo sancionador, que consiste en la apertura de una
investigacion de la contaminacion que dura 180 dias. Si confirma emite
una resolucion de sancién. Se solicita al administrado que levante el
descargo. Pero si no se ajusta a los criterios se calcula el importe de
las multas. Sin embargo, el administrado puede apelar ante el Tribunal
Fiscal ambiental interna del OEFA, indicando que estan desconforme
con el importe de la multa. Esta segunda instancia, puede observar y
ratificar. Pero si ratifica el Tribunal Fiscal Ambiental, se ejecuta la
multa y paralizamos, remediacion del dano ambiental. Porque se agota
el Proceso Administrativo.

Pero pueden apelar ante el poder judicial.
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Entrevistador: Ud. considera: ¢qué la Responsabilidad Social
Empresarial contribuye positivamente en la conservacion del
medio ambiente y la salud de las comunidades aledaias al sector

minero?

Entrevistada: En la actualidad las empresas mineras lo estan
considerando como una estrategia de inversion. Porque quieren lograr
concertar con la comunidad. Porque si no lo hacen, pueden generarse

conflicto ambientales. Pero esto es un tema voluntario.

Entrevistador: Con la experiencia que Ud. tiene, tenga a bien,

formular tres recomendaciones relacionadas con el tema.

Entrevistada:

a. Mayor articulacion entre todas las actividades de los érganos

encargados en temas ambientales.

b. Fortalecer los mecanismos de medidas correctivas. Ejemplo: mayor
monto de multa, adoptar medidas correctivas (paralizacion). Dictar

normas de remediacién que se haga.

c. Apoyar a la labor de fiscalizacion (alertando). Mediante la
sensibilizaciéon y educacién a la comunidades para que ellos sean

vigilantes y comunicar al OEFA.
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4.1.2 Encuesta.

(01) Revision del cumplimiento de la legislacion.

A la pregunta: ;Ud. Considera, qué se deberia realizar la revision de
cumplimiento de la legislacion ambiental?

TABLA N° 3.1
Alternativas \ fi \ %
Si 206 85
No 34 14
Desconoce 3 1
Total | 243 | 100
ANALISIS

Al revisar la informacion relacionada con la pregunta, encontramos
que el 85% de los encuestados respondieron en la primera de las
alternativas, que se debe realizar la revisiébn del cumplimiento de la
legislacion ambiental, por el area de auditoria interna de estas empresas
mineras o contratar los servicios de una sociedad de auditoria externa; en
cambio el 14% indicaron en forma negativa y en la tercera de las tres

alternativas lo hicieron el 1%, totalizando el 100%.

Al respecto, de lo descrito en la tabla, se revela que efectivamente la
mayoria coinciden que se debe realizar la revision constante del
cumplimiento de la legislacion ambiental. Es decir, debe existir una
vigilancia permanente del adecuado funcionamiento de las empresas
mineras acorde a la ley vigente. Esto permitira mejorar la relacion de las

empresas mineras con la comunidad campesina.

Por otro lado, se evitara obtener cuantiosas multas impuestas por las
entidades encargadas de la fiscalizacion y evaluacion del medio ambiente.
En consecuencia, la imagen de las empresas mineras mejorara en forma

positiva, contribuyendo en la preservacion y cuidado del medio ambiente.
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GRAFICO N° 4.1

REVISION DEL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACION

H|(14%

85%

- J

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(02) Efectividad del sistema de gestion ambiental.

A la pregunta: 4En su opinion, Ud. Cree, qué la evaluacion de la
efectividad del sistema de gestion ambiental de la empresa, garantiza la
explotacién sostenible de los recursos no renovables?

TABLA N° 3.2
Alternativas \ fi \ %
Si 196 81
No 32 13
Desconoce 15 6
Total | 243 | 100
ANALISIS

En efecto los resultados mostrados en la tabla y parte grafica
destacan que el 81% respondieron que la evaluacion de la efectividad del
Sistema de Gestion Ambiental garantiza la explotacién sostenible de los
recursos no renovables; en contrario el 13% respondieron en forma

negativa y el 6% desconocen, totalizando el 100.

Resulta importante sefalar, que la mayoria de los encuestados:
gerentes, ingenieros, contadores y auditores respondieron que en las
empresas mineras, deben realizar la evaluacién de la efectividad del
Sistema de Gestion Ambiental. Esto garantizar4 un aprovechamiento

sostenible de los minerales.

Es decir, que el desarrollo de las actividades de la empresa tenga en
cuenta la prevencién y la minimizacion de los efectos sobre el entorno.
Garantice sobre el control de las actividades y operaciones que podrian

generar impactos ambientales significativos.
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4 2 N\
GRAFICO N° 4.2
EFECTIVIDAD DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
B DESCONOCE
13%
= NO
6%
Nz s/

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas

mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(03) Verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional.

A la pregunta: ¢En su opinién, Ud. Cree, qué la verificacion del nivel de
salud y seguridad ocupacional, garantiza la calidad de vida de los
trabajadores de la empresa?

TABLA N° 3.3
Alternativas \ fi \ %
Si 129 53
No 74 30
Desconoce 40 17
Total | 243 | 100
ANALISIS

En lo concerniente a los resultados que se muestra en la interrogante,
se desprende que el 53% de los resultados respondieron que la
verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional, garantiza la
calidad de vida de los trabajadores de las empresas; en contrario el 30%
respondieron en forma negativa y en la tercera de las tres alternativas el
17%, totalizando el 100.

El panorama que nos presenta la pregunta, demuestra que
efectivamente la mayoria sostienen que la verificacion del nivel de salud y
seguridad ocupacional garantiza la calidad de vida de los trabajadores. Es
decir, el Medio de trabajo influye en la Salud y Seguridad del trabajador,
muchas veces la “contaminacion interna” se convierte en "contaminacion

externa”.

Los seres humanos, vistos desde el angulo de su salud, se relacionan
a través de su puesto de trabajo, cualquiera sea su categoria y jerarquia.
Las condiciones de trabajo deben ser adecuados, fundamentalmente
mantener la higiene constante y la proteccién del trabajador mediante los
implementos de seguridad.
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GRAFICO N° 4.3

VERIFICACION DEL NIVEL DE SALUD Y SEGURIDAD
OCUPACIONAL
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B 30%
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FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(04) Efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros.

A la pregunta: ;Ud. Considera, qué la efectividad de estaciones y
tratamientos de relaves mineros previene la contaminacién ambiental?

TABLA N° 3.4
Alternativas \ fi \ %
Si 231 95
No 2 1
Desconoce 10 4
Total | 243 | 100
ANALISIS

Tomando en cuenta los datos que figuran en la tabla, se encuentra que
el 95% de los resultados respondieron que la efectividad de estaciones y
tratamientos de relaves mineros previenen la contaminacion ambiental; en
cambio el 1% respondieron en forma negativa y en la tercera de las tres

alternativas solo el 4% respondieron, totalizando el 100.

Luego de revisar la informacién correspondiente, se aprecia que la
mayoria de los encuestados coinciden en gran parte, que la efectividad de
estaciones y tratamientos de relaves mineros previenen la contaminacion
ambiental. El depésito de relaves, es el almacenamiento de residuos
sblido — liquido (pulpa) provenientes del proceso de beneficio o
procesamiento en las Plantas concentradoras. Para ello, debe utilizar una
tecnologia universalmente aceptada, econdmicamente viable y que
asegure niveles aceptables de riesgos e impactos ambientales. De esta
manera se va minimizar los riesgos ambientales en los depoésitos de

relaves controlando los drenajes y la generacion de aguas acidas.
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GRAFICO N°|4.4

EFECTIVIDAD DE ESTACIONES Y TRATAMIENTOS DE
RELAVES MINEROS

H 4%

u 1%

W 95%

- _/

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(05) Resultados de las practicas ambientales.

A la pregunta: ;En su opinién, Ud. cree, qué los resultados de las

practicas ambientales, repercuten en el impacto ambiental?

TABLA N° 3.5
Alternativas | fi \ %
Si 148 61
No 72 30
Desconoce 23 9
Total | 243 | 100
ANALISIS

En este sentido la informacién mostrada en la tabla y gréfico
respectivo, encontramos que los gerentes, ingenieros, contadores y
auditores de las empresas mineras, el 61% consideran que los resultados
de las practicas ambientales, repercuten en el impacto ambiental, un 30%
no considera asi y un 9% desconoce si repercute en el impacto ambiental,

totalizando el 100%.

Observando la parte porcentual de la interrogante, se aprecia que la
mayoria considera que los resultados de las practicas ambientales,

repercuten en el impacto ambiental.

Mediante un Plan minero, que incluya recuperacién de suelos,
paisajismo, incorporacion de estdndares internacionales, manejo
adecuado del recurso hidrico, eficiencia energética, Plan de reutilizacién
de: materiales, desmonte y abandono de instalaciones, cierre de minas,

relacionamiento con las comunidades, proteccién de la biodiversidad.
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GRAFICON° 4.5

RESULTADOS DE LAS PRACTICAS AMBIENTALES

70%

61%

60%

50%

40%

30%

30%

20%

9%

10%

0%
S| NO DESCONOCE

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(06) Identificacion e informacion de pasivos ambientales.

A la pregunta: ;En su opinion, Ud. cree, qué la identificacion e
informacién de los pasivos ambientales, se debe buscar soluciones por
parte del Estado, la empresa y la comunidad?

TABLA N° 3.6
Alternativas \ fi \ %
Si 210 86
No 29 12
Desconoce 4 2
Total | 243 | 100
ANALISIS

Observando la informacion se aprecia que uno de los factores que
mas destacan en los datos recopilados en la encuesta, el 86% respondid,
que la identificacion e informacién de los pasivos ambientales, se debe
buscar soluciones por parte del Estado, empresa y la comunidad en su
conjunto; en contrario el 12% respondieron en forma negativa y en 2%

desconocen, totalizando el 100.

Resulta importante sefalar que la mayoria de los encuestados:
gerentes, ingenieros, contadores y auditores respondieron que la
identificacion e informacion de los pasivos ambientales, es un problema
vigente que deben solucionar de manera conjunta: Estado, empresa y la
comunidad. Porque es un riesgo permanente y potencial para la salud de

la poblacion, el ecosistema circundante y la propiedad.

Estas instalaciones o0 depdsitos de residuos producidos por
operaciones mineras, son gestiones de afnos anteriores, que el propio
Estado es responsable de esta problematica. Antes solo interesaba la
inversibn econdmica y el tema ambiental estaba en proceso de
embrionaje, no existia control y fiscalizacion respectiva. El Estado debe

destinar un presupuesto especial para solucionar esta problematica.
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GRAFICO N° 4.6

IDENTIFICACION E INFORMACION DE PASIVOS AMBIENTALES
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FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(07) La Auditoria Ambiental repercute positivamente en la

Responsabilidad Social Empresarial.

A la pregunta: ;,En su opinidn, Ud. cree, qué la auditoria ambiental,
repercute positivamente en la responsabilidad social de las empresas
mineras?

TABLA N° 3.7
Alternativas \ Fi \ %
Si 140 58
No 55 22
Desconoce 48 20
Total | 243 | 100
ANALISIS

Lo mas importante de la pregunta, radica al haber obtenido que el
58% de gerentes, ingenieros, contadores y auditores, sostienen que la
auditoria ambiental, repercute positivamente en la responsabilidad social
de las empresas mineras, mientras que el 22% indica lo contrario y el 20%

respondieron que desconocen el tema, totalizando el 100.

En realidad lo expuesto en lineas anterior, demuestra que la mayoria
de los encuestados, respondieron que la auditoria ambiental repercute
positivamente en la responsabilidad social de las empresas mineras.
Porque mediante una evaluacién multidisciplinaria, sistematica, objetiva y
documentada, determinara el impacto de las actividades de las empresas
mineras sobre el medio ambiente. Cuyo resultado dictaminara, si la
empresa cumple el rol socio ambiental, brindando bienestar a la
comunidad, mediante la prevencién de la contaminacion del medio
ambiente, garantizando un ambiente adecuado y equilibrado, cuidando la
flora, fauna y la salud de la poblacion. Esto conllevarda al desarrollo
sostenible de las empresas.
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GRAFICO N° 4.7

LA AUDITORIA AMBIENTAL REPERCUTE POSITIVAMENTE EN LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

DESCONOCE, 2
0%

Sl, 58%

NO, 23%

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(08) Preservacion del medio ambiente.

A la pregunta: ;En su opinion Ud. cree, qué las empresas deberian
cumplir con la prevencién del medio ambiente?

TABLA N° 3.8
Alternativas \ fi \ %
Si 193 79
No 34 14
Desconoce 16 7
Total | 243 | 100
ANALISIS

Cabe senalar que la informacion que se ha obtenido en la pregunta,
nos demuestra con claridad que el 79% de los encuestados: gerentes,
ingenieros, contadores y auditores, sostienen que las empresas deben
cumplir con la prevencién del medio ambiente, y el 14% indica lo contrario
y el 7% respondieron que desconocen el tema, totalizando el 100.

Es importante sefalar que la informacién evidencia que la mayoria de
los encuestados eligieron la primera alternativa, sosteniendo que las
empresas mineras, deben cumplir con la prevencion del medio ambiente.
Porque es un objetivo prioritario de la responsabilidad social inmerso con
la comunidad aledafa y preocupaciéon del mundo entero con respecto a la

contaminacion del planeta tierra.
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GRAFICON° 4.8

PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE

DESCONOCE

NO

79%
Sl
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FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).



205

(09) Desarrollo sostenible.

A la pregunta: ;Ud. considera, qué las empresas mineras deberian
direccionarse al desarrollo sostenible?

TABLA N° 3.9

Alternativas \ fi \ %

Si 238 90

No 23 9

Desconoce 2 1

Total | 243 | 100
ANALISIS

Es evidente que el trabajo realizado sobre esta problematica, nos
presenta que el 90% de los encuestados: gerentes, ingenieros,
contadores y auditores; sostienen: que las empresas mineras deberian
direccionarse al desarrollo sostenible, mientras que el 9% sostiene en
forma negativa, y el 1% respondieron que desconocen el tema,
totalizando el 100.

Tal como se observa en la informacién que se acompana en la tabla y
gréafico correspondiente, se demuestra que el mayor porcentaje sustentan
que las empresas mineras deberian direccionarse al desarrollo sostenible.
Es decir, un desarrollo que satisfaga las necesidades del presente sin
poner en peligro la capacidad de las generaciones futuras para atender
sus propias necesidades. Solo de esta manera las empresas mineras,
mantendra una imagen y confianza garantizada, y no habra mas conflictos

sociales para con ella, en futuras explotaciones de centros mineros.
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GRAFICO N° 4.9

DESARROLLO SOSTENIBLE

DESCONOCE,
1%

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(10) Respeto a los derechos laborales de los trabajadores.

A la pregunta: ;En su opinién Ud. cree, qué las empresas mineras deben

respetar los derechos laborales de los trabajadores?

TABLA N° 3.10

Alternativas \ fi \ %
Si 147 60
No 1 1
Desconoce 95 39
Total | 243 | 100

ANALISIS

Los resultados que se presenta en la parte porcentual de la tabla,
indican que el 60% de los encuestados: gerentes, ingenieros, contadores
y auditores; sostienen que las empresas mineras deben respetar los
derechos laborales de los trabajadores, el 1% sostiene en forma negativa,

y el 39% respondieron que desconocen el tema, totalizando el 100.

La importancia de la informacion que fue obtenida en la interrogante,
nos demuestra que las empresas mineras deben respetar los derechos
laborales de los trabajadores. Cada vez hay menos trabajadores en
planilla y son mas los que estan tercerizados, quienes tienen contratos por
dos o tres meses, y cuando las empresas no los necesitan los liquidan o
los paralizan. Pero esto se da para minimizar los altos costos laborales y
la ley los permite aplicar.

En este sentido, las entidades de fiscalizacibn deben velar
cumplimiento de los derechos de los trabajadores.
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AFICO N° 4.10

RESPETQA LOS DERECHOS LLABORALES DE LOS
TRABAJADORES

H 39%

1%

H 60%

. S/

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(11) Compromiso con la comunidad.

A la pregunta: ;En su opinién, Ud. cree, qué las empresas mineras
deberian cumplir los compromisos con la comunidad?

TABLA N° 3.11

Alternativas \ fi \ %
Si 237 98
No 3 1
Desconoce 3 1
Total | 243 | 100
ANALISIS

Observando los mostrados en la tabla y grafico correspondiente, se
aprecia que el 98% de los encuestados, sostienen que las empresas
mineras, deberian cumplir los compromisos con la comunidad, el 1%
sostiene en forma negativa, y el 1% respondieron que desconocen el

tema, totalizando el 100.

En resumen los datos que se presenta, refleja que la mayoria de los
consultados fueron de la opinion, que las empresas mineras, deben
cumplir los compromisos con la comunidad. Es parte de la
responsabilidad social, porque juega un rol preponderante, y va de la
mano con el manejo adecuado de una ecuacion clave: mineria — entorno
social — cuidado del medio ambiente. Este drenaje, significa tener con las
comunidades una relacion horizontal, con responsabilidades y retos
compartidos. Se debe involucrar a las empresas y a la comunidad en

alianzas estratégicas con una visién de desarrollo sostenido.
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GRAFICO N° 4.11

COMRROMISO CON LA COMUNIDAD

= 1%

m 1%

H 98%

A W

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(12) Bienestar de la comunidad.

A la pregunta: ¢Ud. considera, qué las actividades de las empresas
mineras, deberian generar bienestar en la comunidad?

TABLA N° 3.12
Alternativas \ fi \ %
Si 168 69
No 73 30
Desconoce 2 1
Total | 243 | 100
ANALISIS

En cuanto a los alcances de las preguntas apreciamos que de los
encuestados: gerentes, ingenieros, contadores y auditores, sostienen el
69% que las actividades de las empresas mineras, deberian generar
bienestar en la comunidad, el 30% indica lo contrario y el 1%
respondieron que desconocen el tema, totalizando el 100.

Segun lo mostrado en lineas anteriores, destacan la primera de las
alternativas, en el sentido que las actividades de las empresas mineras,
deberian generar bienestar en la comunidad. El estado, la empresa tienen
pleno conocimiento que las operaciones mineras no son perennes; por ser
un recurso natural no renovable, tiene un ciclo de vida util. Este proceso
operativo conlleva a la generacion de la contaminacién ambiental en el
aire, agua y sueloy que tiene persistencia en el espacio - tiempo. En
contraste a esta realidad, las empresas mineras, tienen que contribuir en
el desarrollo de la comunidad, garantizando la educacién, salud, trabajo,
calidad en el agua e impulsar el desarrollo del agro tecnificado, de esta

manera se minimiza la pobreza de la comunidad aledana.
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GRAFICO N° 4.12

BIENESTAR DE LA COMUNIDAD

1%
I

DESCONOCE

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(13) Respeto a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado.

A la pregunta: ;Ud. considera, qué las actividades de las empresas
mineras, garantizan el derecho a gozar de un ambiente adecuado y

equilibrado?
TABLA N° 3.13
Alternativas \ fi \ %
Si 35 14
No 206 85
Desconoce 2 1
Total | 243 | 100

ANALISIS

Analizando la informacion en la parte estadistica se desprende que el
mayor porcentaje de los consultados: gerentes, ingenieros, contadores y
auditores; el 85% sostienen que las actividades de las empresas mineras,
no garantizan el derecho a gozar un ambiente adecuado y equilibrado,
el14% sostiene en forma positiva, y el 1% respondieron que desconocen

el tema, totalizando el 100.

Sobre la base de los puntos expresados en el parrafo anterior,
encontramos como parte del analisis que la mayoria fueron de la opinién;
que las actividades de las empresas mineras, no garantizan el derecho a
gozar de un ambiente adecuado y equilibrado. La gestidbn ambiental
actual, tiene una relacion directa con la calidad de la vida de la presente
generacion. Pero no de las futuras generaciones. Porque se trata a la
naturaleza no solo pensando en su relacién vital con el ser humano, sino
también dejando en herencia un mundo equilibrado para las futuras
generaciones. Tal asi, existen demasiados pasivos ambientales que
contaminan el ecosistema actual y las autoridades no hacen nada al

respecto.
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( GRAFICO N° 4.13 h
RESPETO A GOZAR DE|UN AMBIENTE ADECUADO Y
EQUILIBRADO
u 19,
m 85%
14%
e _/

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas
mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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(14) La Responsabilidad Social Empresarial aporta mayor credibilidad.

A la pregunta: ;En su opinién Ud. cree, qué la implementacion de la
Responsabilidad Social Empresarial en las empresas mineras, aportaria

mayor credibilidad ante la comunidad?

TABLA N° 3.14

Alternativas \ fi \ %
Si 171 70
No 3 1
Desconoce 69 29
Total | 243 | 100

ANALISIS

Al procesar los datos obtenidos, cabe sefalar que los encuestados en
un promedio de 70% sostienen; que la implementacion de la
Responsabilidad Social Empresarial en las empresas mineras, aportaria
mayor credibilidad ante la comunidad, el 1% opina todo lo contrario, y el

29% respondieron que desconocen el tema, totalizando el 100.

Sin duda lo opinado por el grupo, que tiene el mayor porcentaje, nos
demuestra que la implementacion de la Responsabilidad Social
Empresarial en las empresas mineras, aportaria mayor credibilidad ante la
comunidad. Para ello, segun las preguntas anteriores, las empresas
mineras, tienen que cumplir la legislacién, contar con un sistema de
gestibn ambiental efectivo, utilizar tecnologia de punta con respecto al
tratamientos de relaves y desmontes mineros, cumplir con calidad de
salud y seguridad ocupacional de los trabajadores, impulsar las buenas
practicas ambientales, aportar con la solucién de los pasivos ambientales.
Esto garantizara la preservacion del medio ambiente, el compromiso y
bienestar de la comunidad. La cual mejorara la reputacion de la empresa,

por ser respetuosa con la sociedad, el medio ambiente y las personas.
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GRAFICO N° 4.14

LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL APORTA
CREDIBILIDAD ANTE LA COMUNIDAD

DESCONOCE
29%

70%

-

J

FUENTE: Encuesta aplicada a: gerentes, ingenieros, contadores y auditores de las empresas

mineras. Regiones: Pasco y Junin. (Noviembre - Diciembre 2016).
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4.2 Contrastacion de hipotesis

Para contrastar las hipé6tesis planteadas se hizo uso de la prueba ji cuadrado,
pues los datos se ajustan a una escala de medicién tipo nominal, pudiendo por
lo tanto hacer uso de ella. La formula a utilizar serd la prueba ji cuadrado
corregida por Yates, ya que mas del 20% de las celdas que contienen las
frecuencias esperadas de la tabla son menores a cinco (5), lo que obliga a la

combinacioén de celdas adyacentes para finalmente obtener una tabla 2x2.

El estadistico Ji-cuadrado corregido por Yates es como sigue:
Dénde:
a= Celda, primera columna, primera fila
i (ad ~bc|-nr2) n b= Celda, segunda columna, primera fila

- (a+b)c+d)a+c)b+d) c=Celda, primera columna, segunda fila

d= Celda, segunda columna, segunda fila

Hipotesis a:

Ho: La revision del cumplimiento de la legislacibn, no repercute
favorablemente en la preservacion del medio ambiente en el Sector

Minero.

Hq: La revision del cumplimiento de la legislacion, repercute favorablemente

en la preservacién del medio ambiente en el Sector Minero.

Preserva el medio ambiente

Cumple la legislacion Total
Si No Desconoce
Si 192 1 13 206
No 1 33 0 34
Desconoce 0 0 3 3
Total 193 34 16 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
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. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.
. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

(‘ad —bc‘—n/Z)zn

2

B (a+b)c+d)a+c)b+d)

. Distribucién de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X? sigue
una distribucién aproximada de ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de
libertad y un nivel de significancia de 0.05.

. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de » *

es mayor o igual a 3.8416

. Calculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la formula tenemos:

. (192 %36 14 *1] - 243 /2) 243
x’ = = 151.71
(206 )(37 )(193 )(50)

. Decision estadistica: Dado que 151.71 > 3.8416, se rechaza Ho.

ol
0.09
0.08
0.07
0.06
0.05
0.04
0.03
0.02

0.0l

0.00

3.8416 151.71
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7. Grado de asociacion

El grado de asociacién entre las variables se determiné mediante el

Coeficiente de Contingencia C:

C=0.62

Este resultado muestra una alta asociacioén, entre las variables.

8. Conclusion: La revision del cumplimiento de la legislacion, repercute

favorablemente en la preservacion del medio ambiente en el Sector Minero.
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Hipétesis b:

Ho: La efectividad del sistema de gestion ambiental, no influye positivamente en el

desarrollo sostenible del Sector Minero.

Hi: La efectividad del sistema de gestidon ambiental, influye positivamente en el

desarrollo sostenible del Sector Minero.

_ . Existe desarrollo sostenible del
El sistema de gestion

Sector Minero Total
ambiental es efectivo
Si No Desconoce
Si 196 0 0 196
No 7 23 2 32
Desconoce 15 0 0 15
Total 218 23 2 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.

2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

Qad —-bc‘—rz/Z)zn

2

_(a+ch+an+ch+d)

3. Distribucién de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X? sigue
una distribucion aproximada de ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de libertad

y un nivel de significancia de 0.05.

4. Regla de decision: Rechazar hipotesis nula (Ho) si el valor calculado de

7z es mayor o igual a 3.8416
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5. Calculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:

. (196 *25 —0#22]- 243 /2 243
P =110.52
(196 )(47 )(218 )(25)

6. Decision estadistica: Dado que 110.52 > 3.8416, se rechaza Ho.

ol
0.09
0.08
0.07
0.06
0.05
0.04
0.03
0.02

0.01

Q.00

3.8416 110.52

7. Grado de asociacion:

El grado de asociacion entre las variables se determindé mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

Y4

C =
2
n+y

C=0.56

Este resultado muestra una alta asociacién entre las variables.

8. Conclusiéon: La efectividad del sistema de gestibn ambiental, influye
positivamente en el desarrollo sostenible del Sector Minero.
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Hipétesis c:

Ho: La verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional, no influye
directamente en el respeto a los derechos laborales de los trabajadores del
Sector Minero.

Hi: La verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional, influye directamente
en el respeto a los derechos laborales de los trabajadores del Sector Minero.

. . Respetan los derechos laborales
Verifica la seguridad

. de los trabajadores Total
ocupacional y salud :
Si No Desconoce
Si 33 1 95 129
No 74 0 74
Desconoce 40 0 0 40
Total 147 1 95 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.

2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

(‘ad —bc‘—n/Z)zn

2

B (a+Db)c+d)a+c)b+d)

3. Distribucion de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X2 sigue una
distribucién aproximada de ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de libertad y un
nivel de significancia de 0.05.

4. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de »* es

mayor o igual a 3.841
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5. Célculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:
(33%0-96 <114 |~ 243 /2) 243

P = 137.14
(129 )(114 )(147 )(96 )

6. Decision estadistica: Dado que 137.14 > 3.8416, se rechaza Ho.

010
0.09
.08
0.07
0.06
.05
.04
0.03
0.02

0.01

0.00

3.8416 137.14

7. Grado de asociacion:

El grado de asociacion entre las variables se determin6 mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

C = £ >
n+y
C=0.60

Este resultado muestra una alta asociaciéon entre las variables.

8. Conclusion: La verificacion del nivel de salud y seguridad ocupacional, influye
directamente en el respeto a los derechos laborales de los trabajadores del Sector

Minero.
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Hipétesis d:

Ho: La efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros, no influyen

favorablemente en el compromiso con la comunidad.

Hi: La efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros, influyen

favorablemente en el compromiso con la comunidad.

Las estaciones y Existe compromiso con la
tratamientos de relaves comunidad Total
mineros son efectivos Si No Desconoce
Si 231 0 0 231
No 1 1 0 2
Desconoce 5 2 3 10
Total 237 3 3 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.
2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

(‘ad —bc‘—n/Z)zn

2

B (a+Db)c+d)a+c)b+d)

3. Distribucion de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X? sigue una
distribucién aproximada d tenemos e ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de
libertad y un nivel de significancia de 0.05.

4. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de »* es

mayor o igual a 3.8416
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5. Célculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:

o (231 %6-0%6/-243 12) 243

7= = 98.57

(231 )(12)(237 ) 6)

6. Decisidon estadistica: Dado que 98.57 > 3.8416, se rechaza Ho.

010
0.09
0.0%
0.07
0.06
0.05
0.04
0.03
.02
.01

(.00

3.8416 98.57

7. Grado de asociacion:
El grado de asociacion entre las variables se determin6 mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

C = x
l”l+;{2
C=0.54

Este resultado muestra una alta asociacién entre las variables.

8. Conclusion: La efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros,

influyen favorablemente en el compromiso con la comunidad.
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Hipétesis e:

Ho: Los resultados de las practicas ambientales, no inciden directamente en el

bienestar de la comunidad.

Hi: Los resultados de las practicas ambientales, inciden directamente en el bienestar

de la comunidad.

Evalla los resultados  Existe bienestar en la comunidad

de las practicas Total
, Si No Desconoce
ambientales
Si 145 1 2 148
No 2 70 0 72
Desconoce 21 2 0 23
Total 168 73 2 243

Para probar la hip6tesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:

1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.

2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

Qad ——bc‘—iz/Z)Zn

2

_(a+ch+an+ch+d)

3. Distribucién de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X sigue una
distribucién aproximada d tenemos e ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de

libertad y un nivel de significancia de 0.05.

4. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de »* es

mayor o igual a 3.8416

5. Calculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:



227

(145 #72 —3% 23]~ 243 /2) 243

2

X =144.10

(148 (95 )(168 )(75)

6. Decision estadistica: Dado que 144.10 > 3.8416, se Rechaza Ho.

0.10
0.09
0.08
0.07
0.06
0.05
0.04
0.03
0.02

.01

(.00

3.8416 144.10

7. Grado de asociacion:

El grado de asociacion entre las variables se determindé mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

c-|-~% -
n+y
C=0.61

Este resultado muestra una alta asociacién entre las variables.

8. Conclusién: Los resultados de las practicas ambientales, influye directamente en

el bienestar de la comunidad.
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Hipotesis f:

Ho: La identificacion e informacion de los pasivos ambientales, no inciden

positivamente en el respeto a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado.

Hi: La identificacidn e informacion de los pasivos ambientales, inciden positivamente

en el respeto a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado.

Identifica e informan Existe respeto a un ambiente
de los pasivos adecuado y equilibrado Total
ambientales Si No Desconoce
Si 8 201 1 210
No 24 5 0 29
Desconoce 3 0 1 4
Total 35 206 2 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.

2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

(‘ad —bc‘—n/Z)zn

2

B (a+b)c+d)a+c)b+d)

3. Distribucion de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X? sigue una
distribucién aproximada de ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de libertad y un
nivel de significancia de 0.05.

4. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de »* es

mayor o igual a 3.8416
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5. Célculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:

, (86202 #27]- 243 /2) 243
P - 143.51

(210 )(33(35)(208 )

6. Decisidon estadistica: Dado que 143.51> 3.8416, se rechaza Ho.

0.10
0.09
(0.0%
0.07
(.06
0.05
.04
0.03
(.02

0.01

0,00

3.8416 143.51

7. Grado de asociacion:

El grado de asociacion entre las variables se determin6 mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

o |%
}’l+12
C=0.60

Este resultado muestra una alta asociacién entre las variables.

8. Conclusion: La identificacion e informacion de los pasivos ambientales, influye

positivamente en el respeto a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado.
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Hipétesis Principal:

Ho: La Auditoria Ambiental, no influye positivamente en la Responsabilidad Social
Empresarial del Sector Minero. Pertd 2010 - 2016.

Hs: La Auditoria Ambiental, influye positivamente en la Responsabilidad Social

Empresarial del Sector Minero. Pert 2010 - 2016.

Existe responsabilidad

Ejecuta la . .
Social Empresarial
Auditoria Total
. Descono
Ambiental Si No
ce
Si 139 1 0 140
No 2 0 53 55
Desconoce 30 2 16 48
Total 171 3 69 243

Para probar la hipétesis planteada seguiremos el siguiente procedimiento:
1. Suposiciones: La muestra es una muestra aleatoria simple.

2. Estadistica de prueba: La estadistica de prueba es:

(‘ad —bc‘—n/Z)zn

2

- (a+b)c+d)a+c)b+d)

3. Distribucion de la estadistica de prueba: cuando Ho es verdadera, X sigue una
distribucién aproximada de ji-cuadrada con (2-1) (2-1) = 1 grados de libertad y un

nivel de significancia de 0.05.
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4. Regla de decision: Rechazar hipétesis nula (Ho) si el valor calculado de »* es

mayor o igual a 3.8416

5. Célculo de la estadistica de prueba: Al desarrollar la férmula tenemos:

, (139 # 71 132 - 243 /2) 243
P =129.19

(140 (103 )(171 )(72)

6. Decision estadistica: Dado que 129.19 > 3.8416, se rechaza Ho.

0.10
.09
008
0.07
0.06
0.05
0.04
0.03
0.02

0.01

(.00

3.8416 129.19

7. El grado de asociacion entre las variables se determin6 mediante el Coeficiente

de Contingencia C:

2

C =

2
n+y

C=0.59

Este resultado muestra una alta asociacién entre las variables

8. Conclusion: La Auditoria Ambiental, influye positivamente en la Responsabilidad

Social Empresarial del Sector Minero. Pert 2010 - 2016.



CAPITULO V

DISCUSION, CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y PROPUESTA

5.1

Discusion

Todos los seres humanos somos conscientes, que el medio ambiente
provee el entorno necesario para la vida humana, flora y fauna. Estamos
tomando prestado hoy lo que pertenece a las futuras generaciones que
naceran en el Perl que deberan también tener lo necesario para su

bienestar.

Bajo este contexto, debe existir un compromiso social y ambiental de
los empresarios del sector minero, a nivel interno y externo de la
organizacion. El desarrollo econémico debe y tiene que estar vinculado al
progreso humano, social y a la responsabilidad medioambiental. Es por
ello que la responsabilidad social empresarial debe manejar un enfoque
integrado que abarque tres dimensiones: social, econémica y ambiental.
Esto garantizara el futuro de las siguientes generaciones.

Por otro lado, el fin del Estado es proveer el Bien Comun, es decir el
Bienestar General. Proteger el medio ambiente, entorno esencial de la
vida y los recursos naturales que satisfacen las necesidades vitales de
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todos los habitantes del Perl. Segun la Constitucion Politica del Peru, en
su Articulo 67, sefala que: “El Estado determina la politica nacional del

ambiente. Promueve el uso sostenible de sus recursos naturales”.

En nuestro pais, la Contraloria General de la Republica (CGR) esta
facultada en ejecutar las Auditorias medioambientales. Segun: La Nueva
‘Ley Organica del Sistema Nacional de Control (SNC) y de Contraloria
General de la Republica” (CGR) — Ley N° 27785, promulgada:
22/07/2002. Articulo 22°.incluye el inciso i: “efectuar las acciones de
control ambiental y sobre los recursos naturales...”. Pero su alcance es a

nivel de entidades del Estado.

Asimismo, se ha creado el Ministerio del Ambiente, mediante Decreto
Legislativo N° 1013. Publicada el 14 de mayo del 2008, como ente rector,
del sistema Nacional de gestion ambiental (SNGA), que coordina en los
niveles de gobierno local, regional y nacional. Argumentando que los
problemas ambientales globales: ElI cambio climatico, la pérdida de los
recursos naturales, la disminucién de los bosques y la crisis del agua, que

amenazan la vida en el planeta, concitan hoy la atencién internacional.

Por consiguiente, el Ministerio del Ambiente, para dinamizar el Sistema
Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (SINEFA), cuenta con el
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA), mediante
decreto legislativo N° 1013, este organismo publico, técnico,
especializado adscrito al Ministerio del Ambiente, es el ente rector del
SINEFA. Con la misidén de ejercer y promover una fiscalizacion ambiental
efectiva que armonice el ejercicio de las actividades econdémicas y la

proteccién del medio ambiente con el desarrollo sostenido.
No obstante, las regiones de Pasco y Junin, revelan problemas de:
contaminacion atmosférica (aire), por la actividad minera. Las ciudades

mas afectadas destacan: La Oroya.

Del mismo modo, la contaminacién de los recursos hidricos (agua), por
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los relaves mineros, y desmontes. Las ciudades afectadas destacan:
Regién de Junin (Rios: Mantaro, Yauli, Shullcas, Chinchaycocha y Cunas)
y Regién de Pasco (Rios: San Juan y Tingo).

El lago Chinchaycocha, se encuentra contaminada por pasivos
ambientales de Cadmio y Cobre, acumulado de anos y afnos de ejercicio
de actividad minera sin normas y regulaciones, los mismos que hoy en dia
siguen generando problemas de contaminacion serios en el ecosistema.
Esta situacion atenta contra la flora y fauna del pais. De 150 solo quedan
40 especies de aves. El emblematico Zambullidor de Junin, en peligro de

extincion y la rana Goliat, ya no existe.

Del mismo modo, segun informacién de evaluacion del OEFA con
respecto, a las Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA) a nivel de
gobierno local del departamento de Pasco, existe una deficiencia en el
sistema de control y fiscalizacion ambiental, no cuentan con presupuesto,

carecen de especialista para fiscalizacion respectiva.

Esto se debe, que las auditorias ambientales por parte de la CGR no
son eficaces y no tienen un control sobre las empresas mineras y sus
efectos contaminantes; ni establecen recomendaciones para mejorar el
nivel de vida de la poblacion.

Se denota un elevado grado de desinterés y desconocimiento sobre la
auditoria ambiental, dado que aun prevalece la errada nocién de que el
medio ambiente es s6lo un tema reservado para los ecologistas. Resulta
lamentable darnos cuenta que aun cuando hay instituciones interesadas

en debatir el tema, no le asignan mayor importancia.

Es indudable, que nadie puede discutir que la auditoria ambiental,
repercute positivamente en la responsabilidad social de las empresas
mineras. Porque mediante una evaluacion multidisciplinaria, sistematica,
objetiva y documentada, determinara el impacto de las actividades de las

empresas mineras sobre el medio ambiente. Cuyo resultado dictaminara,
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si la empresa cumple el rol socio ambiental, brindando bienestar a la
comunidad, mediante la prevencién de la contaminacién del medio
ambiente, garantizando un ambiente adecuado y equilibrado, cuidando la
flora, fauna y la salud de la poblacion. Esto conllevarda al desarrollo
sostenible de las empresas.

Conclusiones

a. Los datos obtenidos como producto de la investigacion, permitio
precisar que la revision del cumplimiento de la legislacion, repercute
favorablemente en la preservacion del medio ambiente en el Sector

Minero.

b. Los datos obtenidos y evaluados posteriormente, lograron establecer
que la efectividad del sistema de gestion ambiental, influye
positivamente en el desarrollo sostenible del Sector Minero.

c. Se ha determinado que la verificacién del nivel de salud y seguridad
ocupacional, influye directamente en el respeto a los derechos
laborales de los trabajadores del Sector Minero.

d. Se ha determinado que la efectividad de estaciones y tratamientos
de relaves mineros, influyen favorablemente en el compromiso con

la comunidad.

e. Se ha establecido que los resultados de las practicas ambientales,
inciden directamente en el bienestar de la comunidad.

f.  Se ha establecido que la identificacion e informacion de los pasivos
ambientales, inciden positivamente en el respeto a gozar de un

ambiente adecuado y equilibrado.

g. Enconclusién, se ha determinado que la Auditoria Ambiental, influye
positivamente en la Responsabilidad Social Empresarial del Sector
Minero. Pert 2010 - 2016.



236

5.3 Recomendaciones

a. De acuerdo a las conclusiones: “a@”, “b”, y “c” obtenidas en la
investigacion, la mayoria de las empresas mineras son indiferentes
con la Responsabilidad Social Empresarial (R.S.E) en las
comunidades cercanas a la explotacion minera. Al respecto, se
sugiere al Estado asumir un rol activo de acciones compartidas entre
todos los 6rganos o autoridades, con el propdsito de prevenir y
controlar la contaminacion del suelo, agua, aire; conservar la flora,

fauna y velar por los derechos laborales de los trabajadores mineros.

El Ministerio del Ambiente (MINAM) como ente rector del sector
ambiental del pais, con las funciones de disefar, establecer, ejecutar
y supervisar la politica nacional y sectorial ambiental. Se
recomienda: Gestionar un presupuesto exclusivo para el Organismo
de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental (OEFA) concerniente a las
Entidades de Fiscalizacion Ambiental (EFA) a nivel local de las
regiones criticas del pais, para intensificar la fiscalizaciéon en campo
y contratar especialistas en la materia. Por otro lado, armonizar la

competencia operativa con las demas entidades:

e Autoridad Nacional del Agua (ANA), de acuerdo a la Ley N°
29338 - Ley de Recursos Hidricos, es el ente rector y maxima
autoridad técnico normativa del Sistema Nacional de Gestién
de los Recursos Hidricos. Adscrito al Ministerio de Agricultura y
Riego (MINAGRI).

e Direccién General de Salud Ambiental e Inocuidad Alimentaria
(DIGESA), es el érgano de linea dependiente del Viceministerio
de Salud Publica, constituye la Autoridad Nacional en Salud
Ambiental e Inocuidad Alimentaria, responsable en el aspecto
técnico, normativo, vigilancia, supervigilancia de los factores de
riesgos fisicos, quimicos y biol6gicos externos a la persona y

fiscalizacion en materia de salud ambiental.
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e Organismo Supervisor de la Inversién en Energia y Mineria
(OSINERGMIN), es una institucion publica adscrita a la
presidencia del consejo de ministros del Perl, encargada de
regular y supervisar que las empresas del sector eléctrico,
hidrocarburos y minero cumplan las disposiciones legales de
las actividades que desarrollan.

e Superintendencia  Nacional de  Fiscalizacion  Laboral
(SUNAFIL), Organismo técnico especializado, adscrito al
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo, responsable del
promover, supervisar y fiscalizar el cumplimiento del
ordenamiento juridico sociolaboral y el de seguridad y salud en
el trabajo, asi como brindar asesoria técnica, realizar
investigaciones y proponer la emisién de normas sobre dichas

materias.

e Instituto Nacional de Recursos Naturales (INRENA), es un
Organismo Publico Descentralizado del Ministerio de
Agricultura, creado por Decreto Ley N° 25902 el 27 de
noviembre de 1992, su principal objetivo es el aprovechamiento
sostenible de los recursos naturales renovables, Ila
conservacion de la diversidad biolégica silvestre y la gestidn
sostenible del medio ambiente rural.

e Entre otras entidades del Estado vinculadas a la Gestion
ambiental del pais.

En consecuencia, la Contraloria General de la Republica del Peru
(CGR) con la finalidad de evaluar la gestion gubernamental
Ambiental, realizadas por las Entidades mencionadas lineas arriba.
Debe impulsar en forma activa la auditoria de desempefo vy
cumplimiento. Esto generara en forma indirecta un efecto

multiplicador positivo en la R.S.E de las empresas mineras.
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En referencia a la conclusién: “d” es recomendable mejorar la
efectividad de la evaluacion de la Calidad ambiental, no es suficiente
realizar una evaluacion del Estdndar de Calidad Ambiental (ECA),
porque esto no te dice nada de las condiciones naturales del
problema, ni mucho menos de la calidad nacional. Lo que importa es
la determinacion de las condiciones naturales del componente
ambiental, que estd causando dafno al medio ambiente. Para ello, es
recomendable que el Ministerio del Ambiente (MINAM) considere un
presupuesto para reclutar especialistas en tema de mineria:
geoquimicos e hidrogedlogos para integrar al equipo del OEFA, el
cual nuestro pais adolece. Esto para minimizar riesgo detector,
porque ningln cierre de las Aguas Acidas, han funcionado a la
fecha. Porque no se considera un presupuesto de estabilizar
geoquimicamente estos relaves, antes de taparlo. Las empresas
mineras de frente lo tapan. Generandose contaminacién del suelo,
agua y aire.

En referencia a las conclusiones: “e” y “f’, se recomienda al Estado
gue antes de negociar la inversion de una concesion minera, se
debe fijar las practicas ambientales que deben cumplir las empresas
mineras y plantear soluciones compartidas entre: Estado, empresas
mineras y Comunidades locales, sobre el problema de los pasivos
ambientales mineros, en miras de promover la Responsabilidad
Social empresarial. Con el objetivo de evitar conflictos sociales y
prevenir, controlar la contaminacién del medio ambiente.

Finalmente de acuerdo a la conclusion: “g”, considerando que la
preocupacion del medio ambiente, es de vital importancia para el
pais y el mundo entero, se sugiere a las empresas mineras del pais,
disponga la aplicacion de la Auditoria Ambiental, como
procedimiento anual. Esto repercutira positivamente en la
responsabilidad social. Mediante una evaluacion multidisciplinaria,
sistematica, objetiva y documentada. Cuyo resultado dictaminara, si
el sistema de gestion ambiental son eficaces, si los efectos de la
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contaminacion que producen, estan dentro del marco legal de
protecciébn ambiental, respetando la salud y seguridad de los
trabajadores y de la comunidad. Significando un valor agregado en
la gestibn de las empresas mineras, mejorando la reputacion
respetuosa con la sociedad, el medio ambiente y las personas. Esto
evitara conflictos sociales y la reduccién de los altos costos de

multas.

En consecuencia, se recomienda al Ministerio del Ambiente,
designar al Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental
(OEFA) como entidad encargada de crear un instrumento para
mejorar el entorno ambiental e incentivar a las empresas mineras la
ejecucion de Auditoria Ambiental. Lo cual otorgara la Certificacion de
Industria Limpia, con el objetivo de distinguir a las empresas que a
través de la auditoria, y con el respectivo plan de accién, han
aceptado la responsabilidad social voluntaria de proteger a sus
trabajadores, la comunidad y al ambiente. Este certificado obtenido
por las empresas mineras deben publicar en su pagina web:

Transparencia.

5.4 Propuesta.

Para materializar el cumplimiento de la legislacion ambiental, efectividad
del sistema de gestién ambiental, nivel de salud y seguridad ocupacional,
efectividad de estaciones y tratamientos de relaves mineros, identificar e
informar los pasivos ambientales por parte de la empresas mineras del
pais, los cuales influyen en: la preservacion del medio ambiente,
desarrollo sostenible, respeto a los derechos laborales de los
trabajadores, compromiso con la comunidad, bienestar de la comunidad y
el respeto de un ambiente adecuado y equilibrado. En la presente tesis
proponemos la creaciéon de un departamento de administracion,
control, seguimiento y correlacion entre los Informes: Auditoria
Ambiental de Gestion de Riesgos y Resultados del Impacto

Ambiental proporcionada por las empresas mineras del pais y
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Auditoria de Desempeino, Cumplimiento y Especiales de Gestion
Gubernamental Ambiental realizadas por las Entidades Publicas.

Vistos los efectos y consecuencias que generé la actividad minera en un
inicio por empresas publicas y Ultimo por empresas privadas impactaron
devastadores contaminantes al medio ambiente: suelo, aire, agua, flora,
fauna, y por ende la salud humana del pais y el mundo vy la indiferencia de
parte de las entidades fiscalizadores. Consideramos que, como refuerzo
de la visién y mision del Ministerio del Ambiente (MINAM), y el renovado
impulso del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA),
ponemos que ademds de ello; pueda crearse un departamento de
administraciéon, control, seguimiento y correlacion entre los
informes: Auditoria ambiental de Gestion de Riesgos y Resultados
del Impacto Ambiental proporcionada por las empresas mineras del
pais y Auditoria Desempeio, Cumplimiento y Especiales de Gestion
Gubernamental Ambiental realizadas por las Entidades Publicas;
pudiendo estar conformado por un equipo multidisciplinario liderado por
un Contador Publico colegiado especializado en auditoria, y cuyas
funciones fundamentales serian mantener un ambiente de control integral
del medio ambiente del pais, permitiendo realizar el seguimiento vy
correlacién entre los Informes de Auditoria mencionadas de las empresas
privadas y Entidades Publicas. Este ultimo informe en coordinacién con
los ejecutivos del departamento de auditoria de desempefio y medio
ambiente. Esto permitira que la Contraloria General de la Republica
(CGR) influya de manera integral en la prevencion y cuidado del medio

ambiente.

Por lo tanto, el Congreso de la Republica basado en el fundamento de la
constitucion politica del Pert del afio 1993, segun los articulos: 2, 66, 67,
y 68 sugerimos crear una Ley que indica textualmente que todas las
empresas mineras y empresas en riesgo de contaminantes al medio
ambiente, deben presentar en forma obligatoria un Informe de Auditoria
Ambiental de Gestion de riesgos y Resultados del Impacto Ambiental,
realizado por una Sociedad de Auditoria acreditada por la CGR.
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En general, propiciar la Responsabilidad Social de las empresas mineras,
proporcionando su Informe de Auditoria Ambiental (Gestion de riesgos y
Resultados del Impacto Ambiental) a la CGR al cierre del ejercicio, esto
garantizara en la comunidad local, pais y el mundo, que la ejecucién de
su Gestion Ambiental es transparente. Del mismo modo, la CGR podra
tomar el Informe para correlacionar con los informes de auditorias de
desempefo, cumplimiento y especiales ejecutadas a las Entidades
gubernamentales competentes en la gestién ambiental del pais. Desde el
punto de vista de la Auditoria, sugerimos, que el departamento podria
depender de la Gerencia de Auditoria especializada de la Contraloria
General de la Republica (CGR).

LA AUDITORIA AMBIENTAL INFLUYE EN LA R.S.E DEL SECTOR

MINERO
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TITULO: “LA AUDITORIA AMBIENTAL Y SU INFLUENCIA EN LA RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL DEL SECTOR MINERO. PERU 2010 - 2016”

ANEXO N2 1

MATRIZ DE CONSISTENCIA

Formulacién del problema

Objetivos

Hipotesis

Variables

Indicadores

Metodologia

Problema Principal.

¢En qué medida, la Auditoria
Ambiental, influye en la
Responsabilidad Social

Empresarial del Sector Minero.
Pert 2010 - 20167

Problemas secundarios

a. ¢En qué forma, la revision del
cumplimiento de la legislacion,
influye en la preservacion del
medio ambiente en el Sector
Minero?

b. ¢De qué manera, la efectividad
del sistema de gestion ambiental,
influye en el desarrollo sostenible
del Sector Minero?

c. ¢Enqué medida, la verificacion
del nivel de salud y seguridad
ocupacional, influye en el respeto
a los derechos laborales de los
trabajadores del Sector Minero?

d. ¢De qué manera, la efectividad
de estaciones y tratamientos de
relaves mineros, influyen en el
compromiso con la comunidad?

e. ¢En qué medida, los
resultados de las préacticas
ambientales, influye en el
bienestar de la comunidad?

f. ¢En qué forma, la
identificacién e informacién de los
pasivos ambientales, influye en el
respeto a gozar de un ambiente
adecuado y equilibrado?

Objetivo general.

Determinar si  la  Auditoria
Ambiental, influye en la
Responsabilidad Social
Empresarial del Sector Minero.
Pert 2010 - 2016.

Objetivos especificos.

a. Precisar si la revision del
cumplimiento de la legislacion,

influye en la preservacion del
medio ambiente en el Sector
Minero.

b. Evaluar si la efectividad del
sistema de gestion ambiental,
influye en el desarrollo sostenible
del Sector Minero.

c. Comprobar si el nivel de salud
y seguridad ocupacional, influye en
el respeto a los derechos laborales
de los trabajadores del Sector
Minero.

d. Examinar si la efectividad de
estaciones y tratamientos de
relaves mineros, influyen en el
compromiso con la comunidad.

e. Revisar si los resultados de las
practicas ambientales, influye en el
bienestar de la comunidad.

f. Establecer si la identificacion e
informacién de los  pasivos
ambientales, influye en el respeto
a gozar de un ambiente adecuado
y equilibrado.

Hipétesis Principal

La Auditoria Ambiental, influye positivamente en la
Responsabilidad Social Empresarial del Sector Minero. Pert
2010 - 2016.

Hipotesis secundarias.

1.La revisién del cumplimiento de la legislacién, influye
favorablemente en la preservacién del medio ambiente
en el Sector Minero.

N

.La efectividad del sistema de gestion ambiental, influye
positivamente en el desarrollo sostenible del Sector
Minero.

w

.La verificacion del nivel de salud y seguridad
ocupacional, influye directamente en el respeto a los
Sector

derechos laborales de los trabajadores del

Minero.

4.La efectividad de estaciones y tratamientos de relaves
mineros, influyen favorablemente en el compromiso con
la comunidad.

6]

.Los resultados de las practicas ambientales, influye
directamente en el bienestar de la comunidad.

o

.La identificacion e informacion de los pasivos
ambientales, influye positivamente en el respeto a gozar

de un ambiente adecuado y equilibrado.

Variable dependiente (X)

X = LA AUDITORIA
AMBIENTAL.

Variable independiente (Y)

Y = RESPONSABILIDAD
SOCIAL EMPRESARIAL.

Xi: Revision del cumplimiento de la

legislacion.

X»: Efectividad del sistema de

gestion ambiental.

Xa: Verificacion del nivel de salud y
seguridad ocupacional.

X,: Efectividad de estaciones y
tratamientos de relaves mineros.

Xs: Resultados de las practicas

ambientales.

Xs: Identificacion e informacion de
pasivos ambientales.

Y;: Preservacion del medio
ambiente.

Y,: Desarrollo sostenible.

Y;: Respeto a los derechos

laborales de los trabajadores.
Y4: Compromiso con la comunidad.

Ys: Bienestar de la comunidad.

Ys: Respeto a gozar de un ambiente

adecuado y equilibrado.

Tipo de investigacion.-
Aplicada.

Disefo de investigacion.- No
experimental. Descriptivo —

Correlacional.

Poblacion.- Estuvo delimitada
por 656 funcionarios: gerentes,
ingenieros, contadores y
auditores de las 82 empresas
del sector Minero, segun el
Directorio minero del Ministerio
de Energia y Minas (MEM),
Ministerio de Produccién,
PROMPERU vy Boletines
especiales, correspondiente a
las empresas mineras de las

regiones: Pasco y Junin.

Muestra.- Segun muestreo
aleatorio simple, se determiné
en 243 funcionarios.

Técnicas de investigacion:

a. Encuesta.
b. Entrevista estructurada.

Instrumentos de
investigacion:

a. El Cuestionario.
b. Guia de entrevista.
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ANEXO N2 2
CUESTIONARIO

INSTRUCCIONES:

La presente técnica tiene por finalidad recoger informacién importante sobre el
tema: “La Auditoria Ambiental y su influencia en la Responsabilidad Social
Empresarial del sector Minero. Peru 2010 - 2016”. Al respecto, se solicita que
en las preguntas que a continuacion se acompafa, tenga a bien elegir la
alternativa que considere correcta marcando en el espacio correspondiente con
un aspa (X). Se le recuerda que esta técnica es andénima, se agradece su
participacion.

1.

Ud. Considera: ;qué se deberia realizar la revisién de cumplimiento de la
legislacion ambiental?

a S PO O
b NO . oo O
o} DESCONOCE. ..., O

En su opinién, Ud. Cree: ¢qué la evaluacion de la efectividad del sistema de
gestiébn ambiental de la empresa, garantiza la explotacion sostenible de los
recursos no renovables?

a ] PO O
b NO . o O
o} DESCONOCE. ... O

En su opinion, Ud. Cree: ¢Qué la verificacion del nivel de salud y seguridad
ocupacional, garantiza la calidad de vida de los trabajadores de las
empresas mineras?

a N PO O
b NO . e O
c DESCONOCE. ..., O

Ud. considera: ;Qué la efectividad de estaciones y tratamientos de relaves
mineros previene la contaminacion ambiental?
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En su opinidon, Ud. cree: ;Qué los resultados de las practicas ambientales,
repercuten en el impacto ambiental?

a ) PO O
b NO . O
c DESCONOCE. ... O

En su opinién, Ud. cree: ¢qué la identificacion e informacion de los pasivos
ambientales, se debe buscar soluciones por parte del Estado, la empresa y
la comunidad?

a ) PO O
b NO. o O
o] DESCONOCE. ... O

En su opinién, Ud. Cree: ¢;qué la auditoria ambiental, repercute
positivamente en la responsabilidad social de las empresas mineras?

a ) PO O
b NO. o O
o] DESCONOCE. ... O

En su opinién, Ud. cree: ;qué las empresas mineras deberian cumplir con la
prevencion del medio ambiente?

= T | PR O
D, N O
C. DESCONOCE. ..., O

Ud. considera: ¢qué las empresas mineras deberian direccionarse al
desarrollo sostenible?

= T | PR O
D, N O
C. DESCONOCE. ... O

En su opinién, Ud. cree: ;qué las empresas mineras deben respetar los
derechos laborales de los trabajadores?
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11. En su opinion, Ud. cree: ;qué las empresas mineras deberian cumplir los
compromisos con la comunidad?
A, Sh O
B, NO.ii O
C DesconoCe.....ccvvviiiiiii i O
12. Ud. Considera: ;qué las actividades de las empresas mineras deberian
generar bienestar en la comunidad?
A, Sii O
b NO. e O
c Desconoce.....ccovviviiiiiiii O
13. Ud. Considera: qué las actividades de las empresas mineras garantizan el
derecho a gozar de un ambiente adecuado y equilibrado?
A SH O
B, NO.i O
C DesCoNOCe.....ccvivviiiiii i O
14. En su opinién, Ud. cree: ;qué la implementacién de la Responsabilidad

Social Empresarial en las empresas mineras aportaria mayor credibilidad
ante la comunidad?

a ] PO O
b N O e O
o} DESCONOCE. ... O

jGracias por su tiempo valioso!
&&&EEEKEEEEIKEEEEAKEEE GG GGG K EEEEEEEEE &G & &K E&E&&E&

Hecho por: Revisado por: Cédigo:

Fecha: Fecha:
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ANEXO N2 3

GUIA DE ENTREVISTA

INSTRUCCIONES:

La presente técnica, tiene por finalidad recoger informacién de interés sobre las
variables consideradas en el tema: “La Auditoria Ambiental y su influencia en
la Responsabilidad Social Empresarial del sector Minero. Peru 2010 - 2016”.
Al respecto, se solicita que en las preguntas que a continuacidon se acompana,
responda en forma clara, toda vez que sea de mucha importancia para el estudio.

¢, Considera Ud. importante la Auditoria Ambiental a nivel empresarial, en la
provincia de Pasco, distritos: Yanacancha, Simén Bolivar (Champamarca y
Paragsha), Chaupimarca (A.A.H.H Ayapoto), Ticlacayan (laguna de
Quiulococha) y en la provincia de Junin: el Lago Chinchaycocha?

¢ Considera Ud. qué la aplicacion de la Auditoria Ambiental, ayuda a
optimizar la gestion a nivel empresarial en el Peru, y contribuye al desarrollo
sostenido de la comunidad y la prevencién de la contaminacién del medio

ambiente?
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¢,Considera Ud., qué el Ministerio del Ambiente (MINAM) a través del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (OEFA), realizan las
auditorias ambientales en el sector minero de las Regiones: Pasco y Junin?

Creé Ud. ;qué la Responsabilidad Social Empresarial, incide en la gestion
de las empresas mineras de las regiones: Pasco y Junin?

Ud. considera: ;qué la Responsabilidad Social Empresarial contribuye
positivamente en la conservacion del medio ambiente y la salud de las
comunidades aledafas al sector minero?
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Creé Ud.: ;qué todas las empresas mineras de las regiones: Pasco y Junin,
cumplen con la Responsabilidad Social Empresarial?

Con la experiencia que Ud. tiene, tenga a bien, formular tres
recomendaciones relacionadas con el tema:
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ANEXO N2 4

Validez de contenido del cuestionario para medir “La Auditoria Ambiental y
su influencia en la Responsabilidad Social Empresarial del sector Minero.
Peru 2010 - 2016”

Validez de contenido:

La validez de contenido describe la idoneidad de los reactivos para la variable
e indicador que se mide. Por lo tanto, se elaboré un test para La Auditoria
Ambiental y la Responsabilidad Social Empresarial del sector Minero. Peru
2010 - 2016 de coincidencia entre los expertos, en cuanto a las preguntas
formuladas. El test elaborado, fue asistido por un profesional conocedor del tema
de investigacion.

Validez de contenido para el cuestionario de la Auditoria Ambiental en el
sector Minero. Peru 2010 - 2016

Lugar de trabajo: ........ccccoiiiiiiiiiiiieeas

Criterios

o
S
=)
2
£
<
3

N

1.- Existe por lo menos una pregunta que no corresponde a
las variables.

2.- Existe coherencia en las preguntas formuladas en el
cuestionario y que estén relacionados con la variable.

3.- Las preguntas sobre Auditoria Ambiental son claras y
especificas.

4.- Las preguntas recogen informacién relacionada a cada
variable

5.- Las preguntas estan formuladas de manera secuencial.

6.- Cada pregunta o item esta formulada de forma precisa.

7.- las preguntas guian al investigador a medir las variables
propuestas.

8.- Las preguntas no comprometen la integridad o valor de
la persona

9.- Las palabras utilizadas en el cuestionario son claras y
precisas, no son ambiguas.

10.- El cuestionario pretende medir un problema real.
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Elaborado el test, cada item o pregunta le corresponde un valor nominal para
validar el cuestionario propuesto y asi medir las variables propuestas. Asi Si= 1,

No=2, Desconoce=3.

Se construy6 la escala para determinar la validez de contenido del cuestionario
propuesto, el puntaje minimo para un juez o experto sera 10 puntos y el maximo
sera 30 puntos y de acuerdo a la escala tendra su respectiva validez. El test fue
aplicado a 5 personas especialistas en Auditoria Ambiental en el sector Minero

La escala para medir la validez de contenido esta dado por el siguiente puntaje:

Valido No valido Ambiguo
10-16 17 - 23 24-30

Los resultados obtenidos como resultado de aplicar el test a 5 personas

conocedoras del tema de investigacion fue de 15 puntos.

Por lo tanto, el cuestionario propuesto en virtud a los resultados, puede ser
considerado valido para la investigacion, es decir goza de validez de contenido.
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Validez de contenido para el cuestionario de Responsabilidad Social
Empresarial del sector Minero

Lugar de trabajo: ........cccceiiiiiiiiiree

Criterios

o
S
=)
2
£
<
3

N

1.- Existe por lo menos una pregunta que no corresponde a
las variables.

2.- Existe coherencia en las preguntas formuladas en el
cuestionario y que estén relacionados con la variable.

3.- Las preguntas sobre satisfaccioén de usuario son claras
y especificas.

4.- Las preguntas recogen informacién relacionada a cada
variable

5.- Las preguntas estan formuladas de manera secuencial.

6.- Cada pregunta o item esta formulada de forma precisa.

7.- las preguntas guian al investigador a medir las variables
propuestas.

8.- Las preguntas no comprometen la integridad o valor de
la persona

9.- Las palabras utilizadas en el cuestionario son claras y
precisas, no son ambiguas.

10.- El cuestionario pretende medir a un problema real.

Elaborado el test, cada item o pregunta le corresponde un valor nominal para
validar el cuestionario propuesto y asi medir las variables propuestas. Asi Si= 1,

No=2, Desconoce=3.

La escala para determinar la validez de contenido del cuestionario propuesto,
oscila entre 10 puntos y el maximo sera 30 puntos de acuerdo a la validacién del
experto. El test fue aplicado a 5 personas expertas en Validez de contenido para
el cuestionario de Responsabilidad Social Empresarial del sector Minero. Peru
2010 - 2016.
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La escala para medir la validez de contenido esta dado por el siguiente puntaje:

Valido No valido Ambiguo
10-16 17 - 23 24-30

Los resultados obtenidos como resultado de aplicar el test a 5 personas

conocedoras del tema de investigacion fue de 14 puntos.

Por lo tanto, el cuestionario propuesto en virtud a los resultados, puede ser

considerado valido para la investigacion, es decir goza de validez de contenido.



ANEXO N2 5

Nro.

Nro. de
Expediente

477-2014-
OEFA/DFSAI/PAS

Empresa Minera

Compaiiia Minera Ares S.A.C.

AYACUCHO - Total infraccion ambiental = 1

REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Hecho Infractor

El titular minero no cumplié con ejecutar el programa de mantenimiento de la poza de

Unidad
Ambiental

Provincia

sedimentacion del depésito de desmontes F , ir lo ensu
instrumento de gestion ambiental.

Distrito

Coronel
Castafieda

Norma Sustantiva Incumplida

Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades Minero
- Urgicas, ap! por Decreto Supi N° 016-93-EM

1 1081-2013- MNyrstarAncashiGiA: Construir las pozas de sedimentacion de la planta de tratamiento de aguas de mina (nivel Bononaa Huari SarMatcos Articulos 5° del Reglamento para la Proteccion Ambiental de las Actividades Minero
OEFA/DFSAI/PAS Y a8 240 y nivel 0) sobre terreno natural. 9 Metalurgicas, aprobado por el Decreto Supremo N° 016-93-EM
El titular minero habria construido cinco (5) pozas de sedimentacién adicionales para el ” . ) ) . )
1126-2013- Z 4 : . . Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero
2 OEFA/DFSAI/PAS Nyrstar Ancash S.A. tratamiento de los efluentes en el Nivel Cer‘o. |ncumpl|endo lo establecido en su instrumento Contonga Huari San Marcos Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
de gestion ambiental.
El titular minero no habria didas de ién y control r a fin de evitar - ’
596-2014- . v o % % ik 3 53 . i 2 — Articulo 5° del para la Pi A en la Actividad Minero -
3 OEFA/DFSAI/PAS Minera Barrick Misquichilca S.A. e impedir el derrame de solucién rica (::)a;n;r:g:l)oy mineral extraido para lixiviar (material) Pierina Huaraz Jangas Metalirgica, ap J Decreto Sup N° 016-93-EM.
4 Qls1:201% Nyrstar Ancash S.A = pa;::" ::Z:;?;éi:‘a);::‘e;?; Zr:(:;;:nl?sdl.eirii;:?;:;i:ﬁ:so "::rz::i(:;;f:e:';aj:!:?eze o Contonga Huari San Marcos Auioulo 4 delos tivsles Masdimos F emisibles pera Efisntas Liqurlos Miner:
OEFA/DFSAI/PAS Y A p d P 9 rgicos, aprobado mediante Resolucién Mi N° 011-96-EMAVMM

ANCASH - Total infraccion ambiental = 4

liquidos de actividades minero- metallrgicas.

No cumplir con realizar el tratamiento de las aguas residuales de los campamentos del

" . Z . 2 - San Juan de ’ Articulo 35° del F 1to para la P en la Actividad Minero-
1 025-10-MAJE Century Mining Peri S.A.C. personal Staff y de las oficinas de la mina, las cuale§ se vierten directamente sobre suelo Chorunga Condesuyos Rio Grande Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
natural y napa freatica.
No cumplir con realizar el de las aguas resil del ito de . o - gy ot 3
2 025-10-MA/E Century Mining Perti S.A.C. trabajadores de la mina del sector Cerro Colorado, las cuales se vierten directamente sobre San.Jien de Condesuyos Rio Grande Areulas: del i Hopara fa t nen 2 Mineco
i Chorunga Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
suelo natural y la napa fredtica.
Verter sus aguas servidas directamente al cuerpo receptor (actualmente sin agua por " @ N 7 i 5
3 2012~ Century Mining Peri S.A.C encontrarse en estacion de estiaje), sin tratamiento ni control previo, lo cual posria alterar la SanlUanide Condesuyos Rio Grande Articila:S; delk ito parala:P mblentaleh (s dMinerp:
DFSAI/PAS/MI . A ¢ Chorunga Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
calidad de las aguas subterraneas.
4 339-2013- Compaiiia de Minas Buenaventura | El titular minero no puso en marcha las medidas de prevencion y mitigacion establecidas en P Eondisivos Bavaarl Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS SAA. su instrumento de gestion ambiental para el alimacenamiento de top soil (suelo organico). Y Vi Metalurgica, aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-93-EM.
5 426-2015- Compaiiia de Minas Buenaventura El titular minero no habria ejecutado las medidas de cierre en la p der Ht ihuayta Coridesiivis Cayarani N p(_eral ©) g:l Numersl 7'2';1?:":”'0 del Ereglea:r\:‘r:o Ambuent'a\llapoazrg—lzaosoa_
OEFA/DFSAI/PAS SAA HUW-10-10A, incumpliendo lo sefialado en su instrumento de gestion ambiental. Oeste ¥ Y o s P v
6 386-2015- Brexia Goldplata Peru S.A.C El titular minero no realizé los monitoreos participativos con frecuencia trimestral, SN Caylloma Caylloma Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades Minero
OEFA/DFSAI/PAS P! R incumpliendo lo establecido en su instrumento de gestion ambiental. Y Espinar Suyckutambo Metalurgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de ; Unidad S AR ; S
. Empresa Minera Hecho Infractor > Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
El titular minero reutilizé los pasivos ambientales identificados como el antiguo depdsito o 2 e Y
7 poo-a0to: Brexia Goldplata Peru S.A.C. (UTM WGSB4 N 8331690, E 204235) y la antigua relavera (UTM WGS84 N 8332288, E |  Suyckutambo 2yloma Sajome; | [Arictio:. del fegks paelan A entiga Aineco
OEFA/DFSAIIPAS 3 Z % k 2 Espinar Suyckutambo Metallrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
204712), inc do el p cor en su instrumento de gestién ambiental.
El titular minero construyé un depésito de desmonte adicional en la zona El Diablo ubicado . . - .
386-2015- . : 5 , Caylloma Caylloma Articulo 6° del Regl para la P ] en las A dades Minero
8 OEFA/DFSAIPAS Brexia Goldplata Peru S.A.C. en las coordenadas UTM WGSM N 8320‘121;12.‘3 i::r)‘SQOQ.V incumpliendo lo establecido en su Suyckutambo Espinar Suyckutambo Metallrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
El titular minero no instalo piezémetros para el control de aguas subterraneas en el area del ~ = = : ividad ]
9 OEFﬁggﬁlP AS Brexia Goldplata Peru S.A.C. depoésito de desmontes de la zona El Diablo, ubicado en las coordenadas UTM WGS84 N Suyckutambo C:sy”;:: Suczzg?:n?bo Adiculo® :n:talu: a3 ;abr: d'g Por Decre('oASu o Z’: Ioa155:93-EM Migso
8320241, E 195989, contraviniendo lo establecido en su instrumento de gestion ambiental. P ¥ gl op P P :
El titular minero efectué descargas desde el pie de las bocaminas de la veta Santa Ursula, : s
386-2015- . . v 5 x 2 % Caylloma Caylloma Articulo 6° del Regl para la Pi 1 A en las Actividades Minero
10 OEFA/DFSAIIPAS Bistis:ColdplatalPeni SIAC; Nivelesi20.y 40,y d,e s pgzas de 7 R :?e I3 EliDiablo, Suyciutaribo Espinar Suyckutambo Metallrrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
incumpliendo su instrumento de gestion ambiental
El titular minero ejecuté la plataforma de perforacion denominada DDFAR 12-002 fuera del % Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
1702-2014- A ¢ A 3 /3 s i La Union Puyca Santo S % 3 3
11 Compaiiia Minera Ares S.A.C. area efectiva del proyecto de exploracion minera “Astana Farallén®, incumpliendo su Astana Farallon de Exp 1 Minera, ap por Decreto Supremo N° 020-2008-
OEFA/DFSAI/IPAS 3 Chumbivilcas Tomas
de gestion EM.
1702-2014- El titular minero construy6 las plataformas de perforacién denominadas DDFAR-12001, La Union Puyca Santo Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
12 Compaiiia Minera Ares S.A.C. DDFAR 12-002, DDFAR-13003 y DDFAR-13004 en una ubicacion distinta de la aprobada en | Astana Farallon ; ¥ Actividades de Exploracion Minera, aprobado por Decreto Supremo N° 020-2008-
OEFA/DFSAIIPAS 3 ¥ ¢ Chumbivilcas Tomas
el ElAsd Astana Farallon, do su de gestion EM.
13 0402015 Compafiia Minera Ares S.A.C. " "Itamearro:i:ne r?ur‘\/(i’a?at)erzi;: zzijzlg:;f:r:l:}le::l::;r:;\aje i el‘::"aor[of,e’ - eSCQl'femla Ares Castilla Orcopampa AticioBrdel B o parsla Py eqla Actividad Minero:
OEFA/DFSAIPAS P ey y pluvialy : PIos| Mpare., 109 Pamp Metalurgica, ap por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
con lo establecido en su instrumento de gestion ambiental.
El titular minero no habria cumplido con las medidas dispuestas en su plan de contingencia
040-2015- . respecto al derrame de petréleo sobre el suelo en la linea de conduccion de petréleo hacia . Articulo 6° del F 0 para la Pr en la Actividad Minero-
14 OEFA/DFSAIIPAS Compafila Minera Ares S.A.C. los grupos electrégenos, ir i con lo ido en su instrumento de gestion Ares Gastila Orcopampal Metallrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
ambiental.
El parametro Hierro (Fe) obtenido en el punto de control M-9, correspondiente a la descarga . ¥ " ok
15 040-2015- Compaiiia Minera Ares S.A.C. del efluente tratado de la Mini Planta, excederia los Limites Maximos Permisibles para Ares Castilla Orcopampa oticulo 4, dela Resolugén Miistesial N™011 96 EM/VMM, qus aprue‘ballos
OEFA/DFSAIIPAS S ) 5 Niveles Maximos Permisibles para los Efluentes Liquidos Minero-Metalurgicos.
efluentes liquidos de minero- v
. " " Literal c) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
291-2016- Compaiiia de Minas Buenaventura El titular minero no restauro las plataformas P-1, P-8B y P-9 conforme lo dispuesto en el P ’ g 5 2 % @
16 OEFA/DFSAIPAS SAA. 5 de gestién Pucay Castilla Chilcaymarca | Ac de Expl 6n Minera, i por Decreto Supremo N° 020-2008-
1342-2013- i ” . . " " . ’ San Juan de Articulo 5° del F para la Pr A en la Actividad Minero-
17 OEFA/DFSAIPAS Century Mining Peri S.A.C. El titular minero estaria vertiendo relaves de flotacién por sifoneo al rio Chorunga. Chorunga Condesuyos Rio Grande Metaltrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
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Nro. de
Expediente

Nro.

Empresa Minera

DPTO.: AREQUIPA - Total infraccion ambiental = 17

REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Unidad
Ambiental

Provincia

Distrito

Norma Sustantiva Incumplida

1 531-2014- Compafiia Minera Ares S.A.C No ejecutar el riego de las vias de acceso en la cancha de almacenamiento de mineral Selecié R Cotsiiis Articulo 6° del Ri to para la Pre 5n A en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS B o i i las iciones en su Estudio de Impacto Ambiental. Y Metallrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
531-2014- " No supervisar el compromiso de riego de vias incumpliendo las condiciones establecidas en Articulo 6° del Regl 1to para la Pr ion A en la Actividad Minero-
2 OEFA/DFSAIIPAS Compafita Minerdl Arés SINC, su Estudio de Impacto Ambiental. Selgne Aymarses Sotaruse Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
3 531-2014- Compafiia Minera Ares S.A.C. No realizar el transporte de relaves de la planta de desaguado hacia el depésito de relaves Selene Avingries Cotaiiise Articulo 6° del Reg 1to para la Pra ion A en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P R Pallancata conforme al compromiso asumiedo en su Estudio de Impacto Ambiental. 4 Metallrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
No realizar de manera oportuna las acciones de remediacion y impieza de Ios relaves que
4 531-2014- Compafiia Minera Ares S.A.C impactaron el cauce del rio Sullca, aproximadamente a 30 metros aguas debajo de la Selene Arharaas Eitarise Articulo 6° del Reg! 1to para la Pr A en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P R confluencia con la quebrada Quellaucocha, permitiendo su presencia prolongada en el Y Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
ambiente, situacion gue incumple el Plan de Contir ias de su Estudio de Impacto
” 4 Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
1408-2014- e El titular minero no cuenta con suelo (Top Soil) en el proyecto Cuello P < i R
5 OEFA/DFSAIPAS Compaiiia Minera Ares S.A.C. Cuello, incu SuD ) de Impacto A Cuello Cuello Aymaraes Cotaruse Actividades de Exploracién Minera, aprg:ﬂado por Decreto Supremo N° 020-2008-
2 % El titular minero no construyé canales ni cunetas para el manejo de las aguas de escorrentia Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
055-2015- Southern Perti Copper Corporation 2 5 R = 4 o
6 3 en las areas de las vias de acceso y plataformas de perforacion, conforme a lo aprobado en Los Chancas Aymaraes Pocohuanca Al de Expl 1 Minera, ap por Decreto Supremo N° 020-2008-
OEFA/DFSAIIPAS Sucursal del Perd

APURIMAC - Total

infraccion ambiental = 6

su instrumento de gestion ambiental.

No haber instalado un canal de captacion de agua de lluvia en la poza de captacion de lodos

EM.

Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para

1 920-2018 Shahu_lndo S’A'C'. {itesMinec de la plataforma de perforacion diamantina con cédigo de sondaje SH11-322 conforme a los Shahuindo Cajabamba Cachachi Actividades de Exploracion Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N* 020-
OEFA/DFSAI/PAS Sulliden Shahuindo S.A.C.) & A
compromisos de su instrumento de gestion ambiental 2008-EM
: 3 No haber imp de ion ia para los recipit de Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para
2 920-20{3 Shahu}ndo SA.C.(Antes Minera almacenamiento de combustibles en el almacén temporal de residuos conforme a los Shahuindo Cajabamba Cachachi Actividades de Exploracién Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAIIPAS Sulliden Shahuindo S.A.C.) 3 i ; 5
comp 0s de su ir de gestion ambiental. 2008-EM.
920-2013- Shahuindo S.A.C. (Antes Minera No imp de iento para las \ q cas que se ) ) - .L-:'e-l“al a) del Numenjal 7.2_ del Articulo 7° del R_eglamento Ambiental parf
3 t : encontraban fuera del almacén general conforme a los compromisos de su instrumento de Shahuindo C Cachachi de Exp Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAIIPAS Sulliden Shahuindo S.A.C.) ¢ ;
gestion ambiental. 2008-EM.
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de . Unidad o o : "
Nro. ; Empresa Minera Hecho Infractor . Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
4 goo01e Minera Yanacocha S.R.L S:;anr::au‘eﬁr:renaje o 0 oo 'poza"s U“ﬁ: ::\IonsstiEt:Japeae:?n;:s;d I?::irear::tzug: |2: Chaupiloma Sur Cajamarca Encafada Articio/6% gel o;parg i b fon; bl 9012 dictividad. Mineco:=
OEFA/DFSAIPAS G ; ; ) a Y iyl P! ) ; P por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
compromisos asumidos por el titular minero en su instrumento de gestién ambiental
Las tuberias que conducen aguas &cidas en el érea de la poza de pretratamiento AWTP Este
5 080-2013- Minera Yanacocha S.R.L. - Pad Carachugo cuentan con soportes construidos con sacos en mal estado rellenados de Chauplloma:SuF Gl Encaiada Articulo 6° del para la Pra A en la Actividad Minero -
OEFA/DFSAI/PAS o material, sif ion que ituye el i imiento de los promi asumidos por el P! ) argi p por Decreto Sup! N° 016-93-EM
titular minero en su ir de gestion
El titular minero no adopté las medidas de prevision y control que impidan la generacién ; b s . B =
356-2015- . " Z 3 € & 3 b Articulo 5° del paralaP Al enlaA dad Minero -
6 OEFA/DFSAVPAS Compaiiia Minera San Nicolas S.A. | charcos de drenajes amdosd ael pie del ‘De;;(;s:;s: :: Desmonte Antiguo” y adyacente al canal Colorada Hualgayoc Hualgayoc Sl b por Decreto N° 016-93-EM.
356-2015- o El titular minero no adopté las medidas de prevision y control a fin de evitar que los efluentes Articulo 5° del R para la Pr ion Ambi en la Actividad Minero -
7 OEFADFSAPAS: | SomPafia Minera San Nicolas S\ que circulan por el canal San Nicols afecten el suelo. Golorads Huslgayoe Hudlgayge argica, ap! por Decreto Supi N 016-93-EM.
8 356-2015- Compafiia Minera San Nicolas S.A El titular minero no adopt6 las medidas de prevision y control destinadas a evitar el contacto Colorada iiusiEavos fiudiavoce Articulo 5° del parala P i en la Actividad Minero -
OEFA/DFSAI/PAS P o de aguas de drenaje del tajo El Zorro con el suelo. gay 92y argi p por Decreto Sup! N° 016-93-EM.
El titular minero no adopté las medidas de prevision y control para evitar el derrame de < 5 & : s S
356-2015- s £ 5 : F Articulo 5° del ito para la F enla Minero -
9 OEFA/DFSAUPAS Compaiiia Minera San Nicolas S.A. concentrados sobre el suelo junto a las rcno;zraas de segunda sedimentacion de la unidad Colorada Hualgayoc Hualgayoc drgica, ap por Decreto Sup N 016-93-EM.
El titular minero no adopté las medidas de prevision y control necesarias para evitar el " o Z , .
356-2015- " " : 2 Articulo 5° del paralaP o en la Actividad Minero -
10 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera San Nicolas S.A impacto de las aguas subterraneas qlzj):v?:decr:'cuentran debajo de la zona del Pad de Colorada Hualgayoc Hualgayoc Baclca, B Sor Decrel ik N° 016-83-EM.
El titular minero realizé la ion i de sélidos peli (trapos y y
356-2015- e : 2 > : B ; T 2 Numeral 5 del Articulo 25° y Articulo 39° del Reglamento de la Ley General del
11 OEFA/DFSAIPAS Compaiiia Minera San Nicolas S.A. | suelo imp con c ros) I > de I? caja de gescarga de combustible del Colorada Hualgayoc Hualgayoc Residuos Solidos, aprobado por Decreto Supremo N° 057-2004-PCM
grifo de la unidad minera “Colorada”.
12 356-2015- Compafiia Minera San Nicolas S.A El titular minero realizé la disposicion inadecuada de residuos sélidos peligrosos (bolsas de Colorada Hudlasyoe Huakavoe Numeral 5 del Articulo 25° y Articulo 39° del Reglamento de la Ley General del
OEFA/DFSAI/PAS P: o reactivos) en la trinchera de residuos sélidos de la unidad minera “Colorada”. gay! 9ay! Residuos Sélidos, aprobado por Decreto Supremo N° 057-2004-PCM
” " y o . Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
13 Q042018 Shahuindo S.A.C. Elthula; m.pero o Impermeabhizd e! suelo,del area de almacenamiento temporal de Sulliden Shahuindo| Cajabamba Cachachi Actividades de Exploracion Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAI/PAS P lo en sus de gestion 2008-EM
. 5 . 5 i 5 " Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
14 Q042018 Shahuindo S.A.C El titular minero construy6 un sistema de drenaje superficial para la via de acceso hacia el g, 1o shahuindo| Cajabamba Cachachi | Activi de ion Minera, ap Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAI/PAS area de logueo, pl lo en sus instr de gestion 2008-EM
004-2016- EL itileF iminero o ealtzs iipleza de sielos ke ok Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
- . p hidr i ’ ; . ; P osia s . sy oo,
15 OEFA/DFSAUPAS Shahuindo S.A.C. Jo.establocida en suis instrumentos de gestion amblental. Sulliden Shahuindo| Cajabamba Cachachi de Exp Minera, 2’(-)08.EM Decreto Supi N° 020
.: CAJAMARCA - Total infraccion ambiental = 15
076-2013- El titular minero no habria cumplido con realizar el i del canal de deri de . s Articulo 6° del paralaF A enla ividad Minero —
1 | oeraDFsAlPAS AnabiSIee: las aguas de ia del pad de lixiviaci Anabl Ghumblvices Quificta rgica, ap por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de ’ Unidad L e >
: Empresa Minera Hecho Infractor ) Provincia Distrito Norma Sustantiva I
Expediente Ambiental
El titular minero no habria cumplido con vigilar el mantenimiento de los niveles minimos de ’ " .
076-2013- " 2 b : - g Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero —
2 OEFA/DFSAI/PAS Anabi S.A.C. almacenamiento de aguas de esco:ren:‘;ae?‘:a;:ad de en la poza de may Anabi Chumbivilcas Quifiota ey p por Decreto N° 016-93-EM.
El titular minero no habria cumplido con culminar la construccién del canal de coronacion del . . X "
3 Dreag1s: Anabi S.A.C. botadero de desmonte en la zona de Yanama; asimismo, no habria cumplido con realizar el Anabi Chumbivilcas Quifiota Anticiio67:del Rfeglémenlo para 1a Protsccion i\mblenlal fn 15 Pt Minsto =
OEFA/DFSAIPAS o " 4 gica, ap por Decreto N° 016-93-EM.
mantenimiento de los canales de escorrentia en dicho sector.
076-2013- . El titular minero no habria cumplido con realizar el mantenimiento del canal de escorrentia - . Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero —
4 OEFA/DFSAI/PAS ARal S adyacente al camino de acceso al depésito de desmonte. Anabl Chilmbiicss Quifots irgica, ap por Decreto Sup N° 016-93-EM.
El titular minero habria almacenado las aguas provenientes de la quebrada Chonta y del
076-2013- 5 canal de ion del ito de en la poza de coleccion del subdrenaje del " . Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero —
5 OEFA/DFSAI/PAS AnablS A, referido depésito, proceso que no estaria contemplado en su instrumento de gestion Anebl Chiimbiviloae Quificta (irgi p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
ambiental.
El titular minero habria utilizado las aguas frescas mezcladas con efluentes de la poza de
076-2013- . coleccion del sistema de je del depdsito de (sector Chonta), para el riego < s . Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero —
6 OEFA/DFSAI/IPAS ANERESAC: de los caminos de acceso al interior de la mina, proceso que no estaria contemplado en su fnabl Chumbivilcas Quifiota argi p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
0 de gestion i
El titular minero habria el sistema de de aguas
076-2013- . consistente en un tanque séptico con pozos de percolacion, por el sistema de lodos : e . Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero —
7 OEFA/DFSAI/IPAS Anabi S.A.C activados, el mismo que no se encuentra contemplado en su instrumento de gestion Anabt Chumbivilcas Quifiota irgica, ap por Decreto Sup N° 016-93-EM.
ambiental.
508-2016- El titular minero no realiz6 el mantenimiento del canal de coronacion del depésito de Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para
8 Compafiia Minera Ares S.A.C. desmonte ubicado en las coordenadas UTM WGS 84 N8365777, E780388, incumpliendo lo Crespo Chumbivilcas Santo Tomas i deE i6n Minera, ap mediante Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAI/PAS 3 , A
establecido en su instrumento de gestion ambiental. 2008-EM
508-2016- El titular minero no presento los informes de monitoreo de calidad de agua, aire, efluentes y Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para
9 Compafiia Minera Ares S.A.C. ruido al Ministerio de Energia y Minas pondientes al primer, tercer y cuarto Crespo Chumbivilcas Santo Tomas deE ion Minera, ap: mediante Decreto Supremo N° 020-
OEFA/DFSAI/PAS 5 e i 5 2
del 2013, incu lo en su instrumento de gestion ambiental 2008-EM
A 2 ” s . Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para
337-2013- 5 Antapaccay habria almacenado suelo organico (top soil) en una zona distinta a la destinada : 2 Aiaes & . %
10 OEFA/DFSAI/PAS Compaiiia Minera Antapaccay S.A. para ello, de acuerdo con su i de gestién A Antapaccay Espinar Espinar de Minera, 2603.EM mediante Decreto Supremo N° 020-

DPTO.: CUSCO - Total infraccion ambiental = 10

El de los limites permisibles en los parametros Potencial de
1 180-2012- Castrovirreyna Compaiiia Minera Hidrogeno (Ph) y Zinc (Zn) medidos en el punto de control B-3, correspondiente al efluente San Ganaro Castrovirreyna —— Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
DFSAI/PAS proveniente del antiguo deposito de desmonte Séleman que descarga en el suelo y, Niveles Permisil para Efl Liquidos Minero — Metalurgicos.
finalmente, en la laguna Orcococha.
2 936-2014- Doe Run Peru S.R.L. En El titular minero adopté las i de p y control a fin de evitar e impedir Cobriza Chiicamisa San Pedro de Articulo 5° del parala P en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS Liquidacién en Marcha la disposicion de lodos con contenido de hidrocarburos sobre suelo. Coris Metald p por Decreto N° 016-93-EM.




ANEXO N2 5

REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de ; Unidad T o . ;
Nro. 5 Empresa Minera Hecho Infractor A Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
3 581-2014- Comp de Minas B Ira No realiz6 la ion de canales de ion en el perimetro del Depésito de s i timchocdipa Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS SAA. Desmonte Huayllacruz, conforme el compromiso asumido en su EIA. e ! G Metallrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
4 581-2014- Comp de Minas B ira Oper6 el Depésito de Desmonte Huayllacruz en épocas de lluvia, incumpliendo el - 1 Hiiaehossl Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS SAA compromiso asumido en su EIA. : . ¥ B Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
5 581-2014- Compaiiia de Minas Buenaventura i edr:?j;?;n: dl;s c’:z'iaescr::i:z;a: d’:ealr:se;en;;tlo"s‘p::’rrefalvaer;az"’rz de“séIII:DS G Iqs & o o o Biashoccina Articulo 5° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS SAA : 2 yay : ) P Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
carcavas en su superficie.
HUANCAVELICA - Total infraccion ambiental = 5
1 120-2013- Cormnaiia Miners Raiiia SA El titular minero no contemplé el Depésito de Desmontes Shucshapaj en un Programa de Ratira i San Miguel de Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS P o Adecuacioén y Manejo Ambiental (PAMA) ni en un Estudio de Impacto Ambiental (EIA). Cauri Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
En los puntos de monitoreo RCH-1 y RCH-2 de la laguna Tinquicocha, el titular minero no . ’ " . ’ o "
120-2013- . 2 3 = : : % . San Miguel de Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
2 OEFA/DFSAI/PAS Compaiiia Minera Raura S.A. mantuvo el parametro de Zinc _(Zn) por debajo de 9‘13 mg/.L, incumpliendo lo establecido en Raura Lauricocha Cauri Metaltrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
su instrumento de gestion ambiental.
120-2013- s El titular minero ir plié con pi la infe i ici durante la supervision San Miguel de | Articulo 8° de la Ley N° 28964, Ley que transfiere competencias de Supervision y
3 | oeraDFsAlPAs |  Compafiia Minera Raura S.A. especial realizada del 19 al 22 de setiembre del 2011. Raurs Lauricocha Cauri Fiscalizacion de las Actividades Mineras
El titular minero ir plié los Limites i F isi para efluentes minero —
metallrgicos respecto del parametro potencial de Hidrégeno (pH) en el punto de control E-9A
4 220-2013- Compafiia Minera Raura S.A correspondiente a la salida de la poza de sedimentacién de la bocamina Hidro del sistema de Raura Latifcochi San Miguel de Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
OEFA/DFSAI/PAS P oo la cuenca Caballococha, asi como los parametros Sélidos Totales Suspendidos (STS) y Cauri Niveles Maximos Permisibles para Efluentes Liquidos Minero — Metaltrgicos.
Plomo (Pb) en el punto de control E-16A, correspondiente al efluente doméstico filtro A
Caballococha.
El titular minero no adopté las medidas de prevision y control necesarias para evitar la
5 220-2013- Compafiia Minera Raura S.A presencia de agua anegada en la zona de la tolva de mineral de las bocaminas Tinquicocha Bavia ftauricocha San Miguel de |Articulo 5° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P: o e Hidro, generando el riesgo que dichas aguas imp: 1 las lagunas Tinquicocha y Cauri Metaldrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
Caballococha, respectivamente.
En los puntos de monitoreo RCH-1, RE-4 y RE-5 de la laguna Tinquicocha, el titular minero
6 220-2013- Compafiia Minera Raura S.A no mantuvo el parametro de Zinc (Zn) por debajo de 0,13 mg/L, incumpliendo lo establecido Riiliia taiicoata San Miguel de | Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P! o en el Estudio de Impacto Ambiental del Depésito de Relaves Caballococha, aprobado Cauri Metaldrgicas, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
mediante la Resolucién Directoral N° 207-2003-EM/DGAA.
El titular minero no realizé un manejo adecuado de sus residuos sdlidos, toda vez que no
7 220-2013- Compafiia Minera Raura S.A pinto los cilindros recolectores de residuos sélidos ubicados en los campamentos de Raura y Raura tauiicoiha San Miguel de | Articulo 10° del Reglamento de la Ley N° 27314, Ley General de Residuos Sélidos,
OEFA/DFSAI/PAS P i Raurapata de conformidad con el codigo de colores, impidiendo la identificacion de los tipos Cauri p con Decreto Supi N° 057-2004-PCM.
de residuos que estan contenidos.




ANEXO N2 5

Nro. de
Expediente

Nro.

Empresa Minera

DPTO.: HUANUCO - Total infraccion ambiental = 7

476-2014-
OEFA/DFSAI/IPAS

Compaiiia Minera Milpo S.A.A.

DPTO.: ICA - Total infraccion ambiental = 1

REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Unidad

A biorE Provincia Distrito

El titular minero no cumplié con almacenar las cajas de cianuro en la infraestructura
sefialada en su instrumento de gestion ambiental. Debido a que estas se encuentran
almacenadas inadecuadamente a un costado de la via de acceso en la parte superior de la
quebrada Pahuaypite frente al dique de arranque de la relavera N° 2.

Cerro Lindo Chincha Chavin

Norma Sustantiva Incumplida

Articulo 6° del Regl 1to para la Pr i i en la Actividad Minero-
Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.

469-2014- o E.n la z-opa Huacracocha, se construy6 tres (3) pozas impermeabilizadas y F!os (2) pozas de . ! Mbrococha Articulo 6° del Reg o para la Pr & . en la Actividad Minero-
1 Volcan Compaiiia Minera S.A.A. | disposicion de lodos sobre suelo natural como parte de la planta de tratamiento de agua de Ticlio Yauli Huarochiri 5 < 5
OEFA/DFSAIIPAS IS 3 3 : z 7 Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
mina, incumpliéndose lo establecido en el instrumento de gestion ambiental.
2 469-2014- Velcan CompaitaMinera SIAA En la zona San Nicolas se implementé una planta de tratamiento de efluentes con capacidad Ticlio Yauli Huarochiri Morococha Articulo 6° del 1to para la Pr i i en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS P o de 250 I/s, incumpliéndose lo establecido en el instrumento de gestién ambiental. Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
No se realizé el monitoreo quincenal de los efluentes mineros EM-01 y EM-02 respecto de , 4 3 & o ?
469-2014- 9 i 3 = f Y 7 oz % 7 Morococha Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
3 OEFA/DFSAIPAS Volcan Compaiiia Minera S.A.A. |los pardmetros pH y solidos incumpli dose lo enel de Ticlio Yauli Huarochiri Chicla Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-63-EM.
gestion ambiental.
4 469-2014- Volcan Compaiia Minera S.AA No se realiz6 el monitoreo de calidad de aire de las estaciones E-1 y E-2 respecto de los Ticlio Yauli Huarochiri Morococha Articulo 6° del R 1to para la Pr i i en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS P o parametros NO2, CO, H2S y SO2. Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
5 65204 Volcan Compaiiia Minera S.A.A trat:&t;;zn:eiui::fi?:.'aai)::aervr\‘incoan:;ﬁauz;::;s:a 322::] J: z;olva‘elgeu‘:::[ :i'\s.u'aecr:‘aa::g:ha Ticlio Yauli Huarochiri Morocachz Articulo6xdel Reg o parsia P : Y eniiaictividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P RS > 9y A 5 Y 9 g : Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
incumpliéndose lo establecido en el instrumento de gestion ambiental.
469-2014- T No se realizo el vertimiento del efluente ico por ir , inc i lo — ; S Morococha Articulo 6° del Reg| 1to para la Pi - en la Actividad Minero-
6 OEFA/DFSAI/PAS Noican.Compafiia.Minera:SAA; establecido en el instrumento de gestion ambiental. Ticho YaulFuarochit Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
7 1317-2014- Volcan Compaiiia Minera S.A.A El titular minero no cumplié con el procedimiento para el manejo de suelos contaminados con Ticlio Yauli Huarochiri Morococha Articulo 6° del F ito para la P i6n Ambi en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P e hidrocarburos contenido en el Plan de Contingencia de su instrumento de gestion ambiental. Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de : Unidad i S 5 -
Nro. - Empresa Minera Hecho Infractor . Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
El titular minero almacené aceites y lubricantes usados en una zona distinta a la prevista en o 5 n s :
1317-2014- 5 3 z : 3 i g s s Morococha Articulo 6° del R 1to para la Pi en la Actividad Minero-
8 OEFA/DFSAI/PAS Volcan Compaiiia Minera S.AA. su instrumento de gestion ambler::t:;.ﬁl:gr:;;riv;a que no contaba con sistemas de Ticlio Yauli Huarochiri Chicla Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
El titular minero dispuso lodos al lado derecho del area de lavado de Huacracocha, ’ : i
1317-2014- 2 . § e ¥ o . £ — 5 o Morococha Articulo 6° del 1to para la Pi en la Actividad Minero-
9 OEFA/DFSAI/PAS Volcan Compaiiia Minera S.AA. ir pliendo el pi para su disposic final contenido en su instrumento de Ticlio Yauli Huarochiri Chicla Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
gestion ambiental.
10 1317-2014- Volcat Comaaia Mibara S AA El titular minero imp el 6sito de Santa Catalina (coordenadas 371902 Ticlio Yauli Huarochiri Morococha Articulo 6° del R 1to para la Pi ion Ambi en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P “T | E, 8716849 N, WGS 84), incumpliendo lo dispuesto en su instrumento de gestion ambiental. Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
1 1317-2014- Viican Corroihia RaiaTs AR El titular minero implemento la bocamina Rampa 060 en la zona de Santa Catalina, Ticlio Yauli Huarochiri Morococha Articulo 6° del R 1to para la P ion Ambi en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS P R incumpliendo su instrumento de gestion ambiental. Chicla Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
1317-2014- " El titular minero no construyé el canal de ion del ito H a ir iendo . . - Morococha Articulo 6° del F 1to para la P ion Ambi en la Actividad Minero-
12 OEFA/DFSAI/PAS Yolcan:Compafiia MinetaiS AA- suir de gestion i Ticho Yaull Hiarochin Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
El titular minero no realizé el monitoreo quincenal del efluente minero EM-03 respecto a los . ” n o i
1317-2014- o 3 % 7 3 5 i i e Morococha Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
13 OEFA/DFSAI/PAS Volcan Compaiiia Minera S.A.A. parametros Potencial §e Hidrégeno (pH) y Solidos Totales qupendldps (STS), segun el Ticlio Yauli Huarochiri Chicla Metaltirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental
El titular minero no dispuso las medidas necesarias a fin de evitar e impedir la presencia de 5 2 2
1317-2014- S ) v G Morococha Articulo 5° del R 1to para la Pi A en la Actividad Minero-
14 OEFA/DFSAI/PAS Volcan Compaiiia Minera S.A A, material de desmonte sobre suelo en la ;:r;:rifel-iuacracocha. al lado este de la planta de Ticlio Yauli Huarochiri Chicla Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
El titular minero no habria las de control y prevision para no exceder el
P valor promedio diario de 365 ug/m3 del parametro diéxido de azufre (SO2) en el aire en las Complejo . o 3 o § A
15 A7e2014 Dge Run F?eru SiRL.En estaciones de monitoreo Hotel Inca (G-01), Sindicato de Obreros (G-03) y Calle 3 de Metalurgico La Yauli La Oroya Atticuloigndel R'eglamemo parala Peotecclon Amblntal :an 8 Acidad Minero:
OEFA/DFSAI/PAS Liquidacion en Marcha g Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
Febrero, durante los meses de agosto y octubre del 2012, excedan el valor promedio diario Oroya
de 365 ug/m3 en un periodo de 24 horas.
El titular minero no habria adoptado las medidas de control y prevision para no exceder el
A valor promedio diario de 365 ug/m3, del parametro dioxido de azufre (SO2) en el aire en las Complejo 5 o 5 i
16 4192014 Dge Bun .P.eru ShLEo estaciones de monitoreo Sindicato de Obreros (G-03) y Calle 3 de Febrero, durante el mes Metalurgico La Yauli La Oroya Arlicuio oxcel R'eg.lamemo pargla Broteocion Amtieatal ,e |8 fotvidad Mingio;
OEFA/DFSAI/PAS Liquidacién en Marcha 3 p o Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
de noviembre del 2012 y los meses de febrero, marzo, abril, mayo, octubre y diciembre de Oroya
17 TT00-2074 ) Compafia Miniéra Argentitin S:A. [orococha Yaul Morococha Articulo “ 'e.amen 0 para 1a Prol em n mbiental en 1a Actividad Minero

DPTO.: JUNIN - Total infraccion ambiental = 17
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de ;
Nro. Expediente Empresa Minera

Unidad

Ambiental Distrito

Hecho Infractor Provincia

Norma Sustantiva Incumplida

Compaiiia Minera Quiruvilca S.A.

El titular minero no habria evitado e lmpedldo que las aguas provenientes de la bocamina

1 511-2014- (Antes Pan American Silver SA Almirvilca, del drenaje de la di Ci da y del quimico y metaldrgico, Quituvilca Santiago de Quiravilca Articulo 5° del R para la Pi en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS Mina Quiruvilca) DA que se acumulan en la poza de grandes eventos, se encuentren en contacto directo con el Chuco Metalurgica, aprobado por Decreto Supfemo N° 016-93-EM
suelo
No conslruyo la planta de tratamiento de agua de purga considerando el uso de cloro . . - - y - .

939-2013- s E lori trali > Santiago de s Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-

2 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera San Simén S.A. e de calcio para el cianuro de sodio, compromiso establecido La Virgen Chuco Cachicadan Metalirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
en su estudio de impacto ambiental.
3 939-2013- Compafiia Minera San Simén S.A No implemento¢ la planta de Detoxificacion de cianuro, segun el compromiso asumido en su LaVicgan Santiago de Cachicadan Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/PAS P! o estudio de impacto ambiental 9 Chuco Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
No instalé una planta de tratamiento de las aguas procedentes de las infiltraciones del tajo 3 =

939-2013- 2 5 £ A Z Santiago de i Articulo 6° del F parala P en la Actividad Minero-

4 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera San Simén S.A. | Suro Norte, que debi6 estar en funcpnam:emo dgsde octubre dgi 2009, segun lo sefalado La Virgen Chuco Cachicadan Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
en su estudio de impacto ambiental de Ampliacion.
No evité ni impidio el rebose de las aguas de la poza de sedimentacion que recoge las aguas 2 i g 1 S

939-2013- G2 E i e N Santiago de § 2 Articulo 5° del para la P ) enla dad Minero-

5 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera San Simoén S.A. | del canal de coronacion, en las coorde_l:ladas UTM E 820799 N 9 116510, originandose la La Virgen Chuco Cachicadan Metalrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
formacion de una carcava.

939-2013- ; . No evit6 ni impidic la erosién y arrastre de sélidos como consecuencia de la descarga de las Santiago de Articulo 5° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
6 OEFA/DFSAIIPAS CompafiiaMinera.San.Simon:S.A: aguas de a la quebrada ad! al pad. LaYirgan Chuco Cachicadan Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.

939-2013- 5 3 No evité ni impidio la erosion hidrica en el ito de Suro Norte 2 Santiago de 3 Avrticulo 5° del paralaF Ambi en la Actividad Minero-
7 OEFA/DFSAIIPAS Compafila Minera San Simén S.A. como parte del plan de cierre progresivo, origina La Virgen Chuco Cachicadan Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.

939-2013- o No evit6 ni impidio la erosion hidrica ocasionada por la obstruccion de la tuberia de Santiago de Articulo 5° del paralaP ion en la Actividad Minero-
8 OEFA/DFSAI/PAS Companis Minera: SaniSimon S.A: alcantarillas y falta de operatividad del canal de coronacién. LaVirgen Chuco Cachicadsn Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.

939-2013- p— o No evité ni impidio la generacion de aguas acidas en la parte media del depésito de Santiago de " Articulo 5° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
9 | oeraDFsAlpAs | ComPafiia Minera San Simn S.A. desmontes Suro Sur, en las coordenadas UTM WGS-84 E 823 099 N 9 116696. LaVirgen Chuco Cachicadn Metaliirgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM

939-2013- . g No evité ni impidié la generacion de filtraciones en el tajo Suro Sur ocasionando el arrastre Santiago de i Articulo 5° del R parala P i en la Actividad Minero-
10 OEFA/DFSAIIPAS Compafila Minera San Simén S.A. de soélidos por el rio Suro. La Virgen Chuco Cachicadan Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.

939-2013- sz 5 Incumplimiento de los niveles maxii isi del p: pH en el punto de Santiago de . Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
1 OEFA/DFSAIIPAS CompafilaMiners;San:Skmon'S A monitoreo identificado como SD-SN, correspondlente al eﬂuente del subdren Suro Norte. EaVirgen Chuco Cachicadait niveles i i para efl liquidos minero- metaltrgicos.

939-2013- Incumplimiento de los niveles maximos permisibles respecto del parametro STS en el punto Santiago de Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
12 OEFA/DFSAI/PAS Gompaniz Moera:SaniSkndn S:4; de monitoreo SD-SN, correspondiente al efluente del subdren Suro Norte. La Virgen Chuco Cachlcadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metallrgicos.

939-2013- — s Incumplimiento de los niveles i permisi del p: Cu en el punto de Santiago de . Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
13 OEFA/DFSAI/PAS Compahia Miners. San;Simdn. S i SD-SN, P al eﬂuente del subdren Suro Norte. LaViaen Chuco Cachlcsdin niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metallrgicos.

939-2013- s 3 Incumplimiento de los niveles isi del p: Fe en el punto de Santiago de i Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
14 OEFA/DFSAIIPAS Compafila Minera San:Simdn SiA. monitoreo SD-SN, correspondiente al eﬂuente del subdren Suro Norte. La Virgen Chuco Cachicadsn niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metallrgicos.

939-2013- o 3 Incumplimiento de los niveles maxil permisi p del pH en el punto de < Santiago de : Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
15 OEFA/DFSAI/PAS GompahialMiners,San-Sknon;SA: monitoreo IT-SS. La Virgen Chuco Cachicadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metaldrgicos.
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Nro. de

REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Unidad

Nro. 2 Empresa Minera Hecho Infractor - Provincia Distrito Norma Sustantiva I
Expediente Ambiental
939-2013- . . Incumplimiento de los niveles maximos permisibles respecto del parametro Cu en el punto de Santiago de x Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
16 OEFA/DFSAIIPAS Cainipafils; MineraSan SImonS.A: monitoreo IT-SS. La'Virgen Chuco Cachicadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metalurgicos.
939-2013- iR x Incumplimiento de los niveles r respecto del p 0 Zn en el punto de Santiago de Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
1 OEFA/DFSAIIPAS GompaniaMinaralSan. Simonis:A. monitoreo IT-SS. La Virgen Chuco Cachicadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metalurgicos.
939-2013- o7 i Incumplimiento de los niveles maximos respecto del p o Fe en el punto de Santiago de < Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
18 OEFA/DFSAIIPAS Compafiia Minera San Simén S.A. monitoreo IT-SS. La Virgen Chuco Cachicadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metalurgicos.
939-2013- o 5 Incumplimiento de los niveles maximos permisibles respecto del pardmetro pH en el punto de Santiago de r Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
19 OEFA/DFSAIIPAS iCompalilaibersSen;SimoniSZ: monitoreo SD-F5. La Virgen Chuco Cachicadan niveles maximos permisibles para efluentes liquidos minero- metalurgicos.
No adopté las medidas de prevision y control a fin de evitar o impedir que el agua del 3 ¥ 5 = 3 g 75 g 8
1575-2014- X z z < & 2 p Santiago de 5y Articulo 5° del 1to de P 1 dela Minero-
20 OEFA/DFSAIPAS Compaiiia Minera Quiruvilca S.A. subdrenaje proveniente del depésito dg relaves Santa Cagalma discurre sobre suelo, Quiruvilca Chuco Quiruvilca Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
quebrada Santa Catalina y finalmente al rio Shorey.
El titular minero no evitd o impidio la presencia de material de desmonte sobre el suelo fluvio- 5 Sl :
256-2016- 7 2 . Articulo 5° del R to para la Pre A en la Actividad Minero-
21 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera Poderosa S.A. | aluvial del area adyacente al depésito de desmontg Estrella 1, ubicado a pocos metros de la Poderosa Pataz Pataz Metaldrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
quebrada EI Tingo.
oA 2 ETparametro Pot de Hidros TPH) obtenid o de a dentinicadi 2 : 2 5 =
22 1108-2014- Compaiiia Minera Aurifera Santa zz:mr)ngéo(vf)s)enc;a = ilncgugler::: ’;e . :, p:n : + ec(:zf;']ar:gar: er: ! lfa © Sants Rosa Santiago de Santiago de Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
OEFA/DFSAI/IPAS Rosa SA. D, 5 J £0r Chuco Chuco Limites Maximos Permisibles para Efluentes Liquidos Minero — Metalurgicos.
coordenadas UITM (Sistema WGS84) 0829576 F v 9104540 N) no se
0078-2015- R P . y " o soco W Santiago de — ’ 5 y -
23 OEFA/DFSAI/PAS Compafiia Minera Quiruvilca S.A. | El titular minero excedi6 los LMP de efluentes liquidos durante la Supervisién Regular 2013. Quiruvilca Chuco Quiruvilca Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM.

DPTO.: LA LIBERTAD - Total infraccion ambiental = 23

1 262-2013- Volcain Compafita Minsra SAA El sistema de riego por aspersion para el control de polvo no fue controlado de manera Ticlio rem— Chicla Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS P: e efeiciente en el area del talud y plataforma de la relavera antigua. Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
2 202:201% Volcan Compaiiia Minera S.A.A L;:r::::\?:i’:;ito::;(d):m::a::écsgczz Ut:'"C:rd:eS se:k;:ijrsa:ac:;zz:: ::I:S;ig::gzrsie Ticlio Huarochiri Chicla fiticulo 6iidel Reglaniantojpara ta Proteccion Ambientation o Actvidad Minerg:
OEFA/DFSAIPAS P RN y Peo, ; Y Metaltrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
encontraban sin techo.
1111-2013- o No se cuenta con un sistema de manejo para el control de polvos de relave en los depésitos Condestable y Articulos 5° y 68° del Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-93-
3. | ‘oEFADFSAUPAS |CompafiaMinera Condestable’S:A 1y 3, incumpliendo lo dispuesto en su EIA. Raul fahets Mala EM.
1111-2013- A Presencia de efluentes domésticos provenientes del Pozo Séptico N° 2 que se encuentran Condestable y . o 3 2
4 OEFA/DFSAIPAS Compafiia Minera Condestable S.A impactando el suelo y flora que se encuentra alrededor. Radl Cariete Mala Articulo 5° del Reglamento aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-93-EM.
5 601-2013- Compaiiia de Minas Buenaventura esf:r;on':is;a;?‘ :rz;'atc;t::r ;:':::n':‘:;og:::z: l?:cz?:ai:::::|g:;::|‘:2iz:r:nag:asss?uedio Malla: Ovén Ovén Articulo 6° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIPAS SAA. 46 mpecto A.ﬁbiemar Y 4 v argica, ap por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
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REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES - EMPRESAS MINERAS DEL PERU.

Nro. de : Unidad e e ; :
Nro. . Empresa Minera Hecho Infractor : Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
Deposito de
6 032-2015- |mpala Terminals Perd S.A.C El titular minero no habria cerrado herméticamente el almacén de concentrados de plomo, concentrados Callao Callao Articulo 6° del para la P en la Actividad Minero
OEFA/DFSAI/PAS P o incumpliendo lo establecido en su instrumento de gestién ambiental. Impala (Ex - ( p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
CORMIN)
" . . . . . . Deposito de
7 0e22015: Impala Terminals Peri S.A.C. EEl»'gmaEr-r;:::n?: :Iab;:'i‘:z?gza:: :llago’mmreo 'de Cal:zad st enel:\’ss: t‘mtos e CO“:;:' coricentrados Callao Callao Aicuio/6rdel Reg paralap snla fctividad Mineito
OEFA/DFSAI/PAS " Rt y P e s Impala (Ex - grgica, ap por Decreto Sup N° 016-93-EM.
gestion ambiental
CORMIN)
El titular minero no ha implementado un sistema de captacion de aguas de escorrentias
1411-2014- Compafia de Minas Bt proveme_mes de los desbordes _de las cunela}s‘ las mismas que descargan a_través de un Articulo 6° del R para la Pr en la Actividad Minero-
8 tubo metalico de 4 pulgadas ocasionando erosiones y arrastre de material hacia el talud de la Uchucchacua Oyén Oyén = 3
OEFA/DFSAIIPAS SAA 4 | ! p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
desmontera Colquicocha, incumpliendo lo establecido en su Instrumento de Gestion
Ambiental
En la Planta de Procesos del titular minero, las 3 pozas para grandes eventos de 4, 000 m*
9 598-2013- Compaiiia de Minas B cada una, se encontraban llenas de agua, sin ser descargadas y sin contar con volumen Ue Oyén Oyén Articulo 6° del Reg paralaF en la Actividad Minero
OEFA/DFSAIIPAS SAA disponible para el almacenamiento de solucion barren, tal como su instrument : v 4 v P por Decreto Sup N° 016-93-EM.
ambiental aprobado.
10 S9%201% < o inee by : ararcon(r:Izr los drena'e's de aguas ;Z Z:ig:raef\toi; Ialtl)r\‘ltraalest:;ucll.luer:ewdar;‘::lll:?I:c::c:'::a Uchucchacua Oyén Oyén Aticuio'5* del Reg parg 1 b silajetividad Minerd
OEFA/DFSAI/PAS SAA. P . 9 o PUVIBQUe Y 9 V Y Metalirgica ap por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
598-2013- Compaiiia de Minas Bt Derrame de relaves en el canal de d de la laguna Ci por falta de limpieza H i Articulo 5° del R para la P en la Actividad Minero
11 5 4 8 2 < 5 Uchucchacua Oyén Oyén > 3
OEFA/DFSAI/PAS SAA. en el sistema de contencién para contingencias del cajon rompepresion. g p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
i g 5 Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-86-EM/VMM que aprueba los
12 1308-2014~ Compafiia Minera Casapalca S.A. El tiular;minero‘excedio el LMP:del pardmetra stiidos tolsles;suspendidas:(STS) el punto Americana Huarochiri Chicla Niveles Maximos Permisibles Para Efluentes Liquidos Minero — Metaltrgicos,
OEFA/DFSAI/PAS de control P-1 que descarga en la quebrada El Carmen. e o
p por N° 011-96-EM/VMM.
7 P i = s Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EM/VMM que aprueba los
13 1306:2044: Compafiia Minera Casapalca S.A. Elithulacminero excedio el LMF.del parsimein:sdlidos totales suspendidos (STS) en'el punia Americana Huarochiri Chicla Niveles Maximos Permisibles Para Efluentes Liquidos Minero — Metalurgicos,
OEFA/DFSAIIPAS de control C-1 que descarga en la quebrada El Carmen. por 5 inisterial N° 011-96-EMVMM.
p R - 4

DPTO.: LIMA - Total infraccion ambiental = 13

1 1323-2014- Compafiia de Minas Bt El titular minero no construy6 las cunetas en las vias de acceso al proyecto, segun lo V- General o . !.‘lte‘ral Z)edg' Numeral 7M2ir:,eerlaAmcum 7° del Reg'a"‘oe::;g";:e:‘éi :i:fozo_
OEFA/DFSAIIPAS SAA establecido en su Estudio de Impacto Ambi i “Col % q 4 Sanchez Cerro : 2 2508-Eh)l) P
2 1323-2014- Comp de Minas B En el centro de acopio de residuos temporales, se constaté la presencia de residuos sélidos Biiuemayo General Boclacue Articulo 10° del Reglamento de la Ley General de Residuos Sélidos, aprobado por
OEFA/DFSAI/PAS SAA industriales (llantas, mangueras, jebes, y tuberias) expuestos al ambiente. . Y Sanchez Cerro q Decreto Supremo N° 057-2004-PCM.
El titular minero implementé el Grifo N°2 ubicado en las coordenadas UTM WGS 84: N 8 % g 5
1693-2014- 3 i ) 4 2 & 3 5 Articulo 6° del para la Pr A enla dad Minero-
3 OEFA/DFSAI/PAS Aruntani S.A.C. 166738, E 373 758, incumpliendo lo es:l::)eb:zz en su instrumento de gestion ambiental Tucari Mariscal Nieto Carumas 3 p por Decreto N° 016-93-EM.
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Nro. de . Unidad o e : ;
Nro. 3 Empresa Minera Hecho Infractor 3 Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida
Expediente Ambiental
4 1693-2014- ARIREHLS A El titular minero no i 6 cercos de pi p enlasi del PAD Tucari Mariscal Nieto Catliviad Articulo 6° del F 1to para la Pr A en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS ) N°2, incumpliendo lo establecido en su instrumento de gestion ambiental aprobado. ( p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
MOQUEGUA - Total infraccion ambiental = 4
. San Francisco - X W—
1 1354-2013- Compafila Minera Atacocha S.A A El titular minero no alaA Ci los resultados de muestreo de los Atacoeha Pasco deAsis de Articulo 10° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba los
OEFA/DFSAI/PAS R efluentes liquidos minero-metaltrgicos en los puntos WCH-B y SF-B. Yarusyacén Niveles N P para Efl Liquidos Mi Grgi
1063-2013- Ericresa Explotadora da Vinchos Se detect6 la existencia de un efluente en el area de la Bocamina Nivel 130 (coordenadas Articulo 7° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba Niveles
2 P P! 8845024N, 360661E, Cota 4186) que ala illa sin 1to, el mismo que Vinchos Pasco Pall Maxi P para Efl Liquidos para las Actividades Minero
OEFA/DFSAI/PAS Ltda. SAC. h ! o
no estaba contemplado en el instrumento de gestion ambiental. Metalurgicos.
. Se detectd la existencia de un efluente en la Bocamina Nivel 145 Cuerpo Maria Inés Articulo 7° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM/VMM, que aprueba Niveles
1063-2013- Empresa Explotadora de Vinchos : & : ; ; 5 = 3
3 (coordenadas 8844968N, 360645E, Cota 4166) que descarga al ambiente sin tratamiento, el Vinchos Pasco P F para Liquidos para las Actividades Minero
OEFA/DFSAI/PAS Ltda. S.A.C. ” A
mismo que no estaba enelir de gestion . Metalurgicos.
057-A-2012- " . En los talleres de la nueva ubicacion de la empresa Consorcio Pasco, los lodos de las pozas " - . Articulo 5° del Regl parala P en la Actividad Minero -
4 DFSAI/PAS Sockad Minera EL Brocal SAN de sedimentacion del area de lavado de equipo pesado, se acumularon a la intemperie. CapulircaNz2 Easco Tnyehuarc (rgi p i Decreto Sup N° 016-93-EM
057-A-2012- y : Los resuftados del monitoreo realizado en Gampo indican.que en el punto ds control ARP: —— y Articulo 4° de la Resolucion Ministerial N° 011-96-EMAVMM que aprueba los
5 Sociedad Minera El Brocal S.AA (efluente del sistema de tratamiento de pozas de sedimentacion Marcapunta Oeste), el Colquijirca N° 2 Pasco Tinyahuarco 2 2 S i 2 o2
DFSAI/PAS n . 4 % 4 5 Niveles Maximos Permisibles para Efluentes Liquidos Minero - Metaltrgicos.
potencial de hidrégeno (pH) excedi6 el rango establecido en la normativa ambiental.
6 1699-2014- Comp: de Minas B rtura | El titular minero no realizé la cobertura total del suelo organico conforme a su instrumento de Pozo Rico Daniel Alcides Yanahuanca Articulo 6° del Reg para la Pr en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAI/IPAS SAA. gestién ambiental. Carrion ( pi por Decreto Sup N° 016-93-EM.
7 491-2015- C ia de Minas tura | El titular minero no realizé el cierre de las plataformas de perforacion N° 2 y 9, incumpliendo San Lorenzo Daniel Alcides Yanahuanca F'tfra_l, ©) j:l Smersl _7'2&::?:":”'0 igel sfg:;:;rgos:"::::ztztp‘?zrg_l;gos_
OEFA/DFSAIIPAS SAA. lo establecido en su instrumento de gestion ambiental. Carrién el P
" . " ” " " ” . Literal c) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
491-2015- Ci de Minas B tura El titular minero no realizo el cierre de los del proy de San Daniel Alcides B A # 2,
8 OEFA/DFSAIPAS SAA. Lomnss e : I s an Ak Ir de gestion San Lorenzo Carrién Yanahuanca A de Minera, ap o por Decreto Supremo N° 020-2008-
g ; : ’ 3 i e x : Literal c) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para las
491-2015- Comp: de Minas El titular minero no realizé el cierre de la poza de lodos de la plataforma de perforacion N° 9, Daniel Alcides NG X 5
9 OEFA/DFSAIPAS SAA 3 i o 146 o Gl de gestion ambiental. San Lorenzo Carrion Yanahuanca A de Minera, ap b o por Decreto Supremo N° 020-2008.
El accidente ambiental del 29 de agosto de 2012 se genera por el desempalme de dos
012-2013- I tapones existentes en los ductos de la pared lateral de descarga de la poza N°2 de la planta Articulo 5° del R 1to para la Pr ion Al en la Actividad Minero-
10 OEFA/DFSAI/PAS Compafia MinerarAtacocha SUMY de sedimentacion, originando la salida de agua clarificada con sedimentos, a través del Atacocha Pasco Yanacancha ( p por Decreto Sup N° 016-93-EM.
punto de control E-09 llegando al rio Huallaga.
El parametro Plomo (Pb) obtenido en el punto de control S-02, correspondiente a la descarga
1 1353-2013- Empresa Explotadora de Vinchos de la bocamina Mancancoto hacia la laguna Mancancoto, no se encontré dentro de los Vinchos Basco Pallanchacra Articulo 4° de la Resolucién Ministerial N° 011-96-EM que aprueba los niveles
OEFA/DFSAI/PAS Ltda. SA.C. limites i permisi para la de efluentes liquidos de actividades minero- permisi para efl liquidos min argi
metallrgicas
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Nro. de

Nro. Empresa Minera Unidad

Expediente Ambioral Provincia Distrito Norma Sustantiva Incumplida

DPTO.: PASCO - Total infraccion ambiental = 11

1 SB201% Companie:MineraMiskihayo Ec::lr‘:::e:::e?n?:u'l::c:e:ﬁ:?v?]aesdg’::c(::ee:;er:’:clléane): Z?:::Ieasz;ddzm'::rr:::err::;::zfn Bayévar Sechura Sechura Articulo'br.del Reg ceiky o0 Amblental e Actividades Minero:
OEFA/DFSAIIPAS SRL. P: - > A0y J Y Metaltrgicas, ap o mediante Decreto Sup N° 016-93-EM.
conforme a lo establecido en su instrumento de gestion ambiental.
2 318-2013- Compaiiia Minera Miski Mayo El titular minero no realizé una adecuada disposicion de material de concentrado, conforme a Baisvir Sechura Sechiura Articulo 6° del Reg! de Pr ion Ambiental de Activi Minero -
OEFA/DFSAIIPAS SRL. lo establecido en su instrumento de gestion ambiental. Y Metalurgicas, aprobado mediante Decreto Supremo N° 016-93-EM.
318-2013- Compaiiia Minera Miski Mayo Eltidlarininero,no/adoptd las medicias necssarias para evita: o !mpeqlr igiacumipacién d? R Articulo 5° del Reglamento de Proteccion Ambiental de Actividades Minero -
3 concentrado de fosfatos en los drenajes para aguas de escorrentia, ubicado en la zona baja Bayovar Sechura Sechura 4 s = 3
OEFA/DFSAIIPAS SRL. 5 gicas, ap! Decreto Supremo N° 016-93-EM.
y alrededores de la faja transportadora EL-5030-01.

DPTO.: PIURA - Total infraccion ambiental = 3

512-2014- Consorcio de Ingenieros Ejecutores Eitittan [anepa.no compietdla construcp ionices Mulro; e contenglén d»el Cepasilo e felaves 4 Articulo 6° del Reglamento para la Proteccién Ambiental en la Actividad Minero-
1 OEFA/DFSAIPAS Mineros S.A Huaybillo, incumpliendo el compromiso asumido en su estudio de impacto ambiental El Cofre Lampa Paratia Metaltrgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM
e P por R i6n Di N° 351-2001-EM/DGAA b
200-2016- Minergia no cumpli6 con presentar al OEFA y a la Direccion General de Asuntos Ambientales Literal a) del Numeral 7.2 del Articulo 7° del Reglamento Ambiental para
2 OEFA/DFSAI/PAS Minergia S.A.C. Mineros del Ministerio de Energia y Minas el informe de rehabilitacion y cierre del proyecto de Macusani Carabaya Corani Macusani| Actividades de Exploraciéon Minera, aprobado mediante Decreto Supremo N° 020-

exploracion Macusani, incumpliendo lo establecido en su instrumento de gestion ambiental 2008-EM

DPTO.: PUNO - Total infraccion ambiental = 2

1 555-2014- Perti Copper Corporation El titular minero no adopté las medidas de prevision y control necesarias para evitar e Toquepala Jorge Basadre | llabaya y Chicla Articulo 5° del F para la P ion Ambi en la Actividad Minero-
OEFA/DFSAIIPAS Sucursal del Pert impedir la acumulacion de relaves en contacto con el suelo natural. oquep! 9 vay Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
2 5952014 Soliern B Gopper Corporation im) E;;:'ru;?;;nr:?:cl‘;r:;argloa?:sl 3;:1 Izd\;zaseg?:ipé':v:g‘u{:icolr:srotla:rz(r:\zsaasn:: dp:;a 3\:::;: en Toquepala Jorge Basadre | llabaya y Chicla Artieula, 52/del Regl to paralla Fr k0 Ambl on 1 Actividad Minero:
OEFA/DFSAIIPAS Sucursal del Pert P! 2 9 . y P! quep 9 vay Metalurgica, aprobado por Decreto Supremo N° 016-93-EM.
los cruces de la via con el cauce de la quebrada Cimarrona.

DPTO.: TACNA - Total infraccion ambiental = 2

OEFA/REGISTRO DE INFRACTORES AMBIENTALES (RINA) - JUL.2017
SECTOR ECONOMICO: MINERIA

http://apps.oefa.gob.pe/sifam/faces/page/fiscalizacion/registrolnfractor/principal.xhtml
Elaboracion Propia



ANEXO N° 6

CUADRO DEL FACTOR DE DISTRIBUCION MUESTRAL (fdm)

= TOTAL
N RUC RAZON SOCIAL TRABAJADORES POBLACION fdm MUESTRA
1 [ 20383045267 |VOLCAN COMPANIA MINERA S.AA. 1,534 80 0.370426829268293 29
2 | 20506675457 |MINERA CHINALCO PERU S.A. 1,447 72 0.370426829268293 26
3 | 20376303811 |DOE RUN PERU S.R.L. EN LIQUIDACION EN MARCHA 1,150 71 0.370426829268293 26
4 | 20100017572 |SOCIEDAD MINERA EL BROCAL S.A. 800 55 0.370426829268293 20
5 | 20507845500 |COMPANIA MINERA ARGENTUM S.A. 742 51 0.370426829268293 19
6 | 20100110513 [COMPANIA MINERA MILPO S.A.A. 707 49 0.370426829268293 18
7 | 20100669308 |[MIRO VIDAL Y COMPANIA SOCIEDAD ANONIMA CERRADA MVC S.A.C. 475 33 0.370426829268293 12
8 | 20100177421 |COMPANIA MINERA SAN IGNACIO DE MOROCOCHA S.A. 470 32 0.370426829268293 12
9 | 20100123500 |[COMPANIA MINERA ATACOCHA S.AA. 425 29 0.370426829268293 11
10 [ 20505174896 |MINERA IRL S.A. 328 23 0.370426829268293 8
11 | 20100102171 |SOCIEDAD MINERA AUSTRIA DUVAS S.A.C 267 18 0.370426829268293 it
12 | 20538848060 |EMPRESA ADMINISTRADORA CERRO S.A.C. 209 14 0.370426829268293 5
13 | 20486419971 |BRYNAJOM S.R.L 157 11 0.370426829268293 4
14 | 20101076289 |AUREX S.A. 126 9 0.370426829268293 3
15 | 20457362294 |CORPORACION MINERA CENTAURO S.A.C. 94 6 0.370426829268293 2
16 | 20100171652 |CIA MINERA LAS CAMELIAS S A 78 5 0.370426829268293 2
66 0 OTRAS EMPRESAS MINERAS 528 98 0.370426829268293 36
82 TOTAL 9,537 656 243

Elaboracion: Propia

Fuente de informacion:
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