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RESUMEN

El propésito fue establecer como la gestién del Fondo de Estimulo al Desempefio
y Logro de Resultados Sociales (FED) influye en el desarrollo infantil temprano
segun servidores del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 2021. El enfoque
fue cuantitativo, transversal. La muestra fue de 129 servidores del Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social. El 53,5% de los servidores manifestd que el programa
de nacimiento saludable no funciona de manera eficiente porque, los programas
sociales no estan garantizando la Optima situacion de salud fisica, mental y
nutricional de las mujeres embarazadas. Para el 52,7% de los encuestados, las
sesiones y estrategias respecto al apego seguro no se realizan de manera eficiente.
Segun el 49,6%, el estado de salud y nutricion respecto al desarrollo infantil
temprano, no se esta implementando de manera eficiente porque, las estrategias
para suministrar los tratamientos de anemia a nifos, y los procedimientos de
inmunizaciéon en los niflos no se estan efectuando de manera correcta. Para el
54,3% de los servidores, la comunicacion verbal efectiva, no se esta ejecutando de
manera eficiente, porque las sesiones educativas para las interacciones
comunicativas, no se estan desarrollando de manera correcta. La gestion del FED,
se encuentra asociado con el desarrollo infantil temprano de acuerdo con la
percepcion de los servidores que formaron parte del estudio.

Palabras claves: Fondo de estimulo, Desempefio, Desarrollo Infantil.
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ABSTRACT

The purpose was to establish how the management of the Fund to Stimulate
Performance and Achievement of Social Results (FED) influences early childhood
development according to servers of the Ministry of Development and Social
Inclusion 2021. The approach was quantitative, cross-sectional. The sample was
129 employees of the Ministry of Development and Social Inclusion. 53.5% of the
servers stated that the healthy birth program does not work efficiently because the
social programs are not guaranteeing the optimal physical, mental and nutritional
health of pregnant women. For 52.7% of those surveyed, the sessions and
strategies regarding secure attachment are not carried out efficiently. According to
49.6%, the state of health and nutrition regarding early childhood development is
not being implemented efficiently because the strategies to provide anemia
treatments to children, and the immunization procedures in children are not being
implemented. doing it correctly. For 54.3% of the servers, effective verbal
communication is not being carried out efficiently, because the educational sessions
for communicative interactions are not being carried out correctly. The management
of the FED is associated with early childhood development according to the
perception of the servers that were part of the study.

Keywords: Stimulus Fund, Performance, Child Development.
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INTRODUCCION
Descripcion de la Situacion Problematica
En los dltimos anos, en el continente Latinoamericano se ha impulsado los procesos
para medir periédicamente el desarrollo infantil, estos estudios han permitido
“conocer la evolucion de los niveles y caracteristicas del progreso de los nifios en
las areas motoras, cognitivas, socio-emocional y de lenguaje, asi como comparar
la situacion de los subgrupos de la poblacion” (Didlogo Interamericano, 2019). Las
principales ventajas de desarrollar estos analisis es identificar los grupos con mayor
vulnerabilidad, para monitorear y formular los proyectos o politicas para optimizar
el desarrollo de los ciudadanos.
En Peru, mediante la Ley 30114 se cred el Fondo de Estimulo al Desempefio y
Logro de Resultados Sociales también conocido por las siglas (FED), tiene el
proposito de promover el logro de resultados de acuerdo con las estrategias
nacionales en cuanto al temprano progreso infantil (Congreso de la Republica,
2013). En este sentido Quijano (2015) explica que el fondo trabaja por medio de
“convenios con gobiernos regionales en los que se comprometen a alcanzar metas
para perfeccionar las técnicas de gestidbn, aumentando la cobertura de los
servicios”. Conforme a la normativa los recursos asignados para el FED “son
incorporados en los pliegos gubernamentales, que establecen mediaciones en los
programas presupuestales vinculados a la evolucién infantil” (Congreso de la
Republica, 2013).
Las metas principales del fondo estan dirigidas a incrementar la cobertura en
servicios claves para reducir la desnutricion infantil, con la articulacién de las
entidades publicas. Los numerosos esfuerzos por perfeccionar la gestion de las

instituciones publicas en Peru, asi como las condiciones de desarrollo de la
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poblacion, no responden a las necesidades, ya que se ejecutan de forma aislada y
desarticulada (Quijano, 2015). Razén por la cual es necesario evaluar como se
gestionan las estrategias diseniadas y medir los resultados que logran, en este caso
el desarrollo infantil temprano, requiere de respuestas articuladas para solucionar
los problemas publicos. La experiencia peruana de acuerdo al UNICEF (2021)
muestra que, la reduccion en la desnutricién es posible con una coordinacion
efectiva, por ello, es necesario evaluar el nivel de eficiencia de la gestidén y su
participacion en el desarrollo infantil, considerando que este ultimo es fundamental
para el crecimiento y progreso a nivel gubernamental.

La crisis generada por la pandemia segun Naslund et al (2021) “ha limitado las
oportunidades de desarrollo que se ofrecen a los niflos en una amplia variedad de
entornos, que incluyen a la familia, los centros de desarrollo infantil, educacion
preescolar, y las interacciones sociales en la comunidad del nifo”; es por ello, que
desde la perspectiva actual se debié evaluar la gestibn de los programas y
estrategias implementadas.

Formulacion del Problema

Problema General

PG.- ;,Como la gestién del Fondo de Estimulo al Desemperio y Logro de Resultados
Sociales influye en el desarrollo infantil temprano segun servidores del Ministerio
de Desarrollo e Inclusiéon Social 20217

Problemas Especificos

PE1.- ;De qué manera, la gestién del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro
de Resultados Sociales influye en el nacimiento saludable segun servidores del

Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 20217



PE2.- ;Como la gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales influye en el apego seguro segun servidores del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social 20217

PE3.- ; En qué medida, la gestién del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales influye en el estado de salud y nutricién de los nifios segun
servidores del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 20217

PE4.- ;Como la gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales influye en la comunicacion verbal efectiva segun servidores
del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social 20217

Objetivos de la investigacion

Objetivo General

OG. — Establecer cdmo la gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales influye en el desarrollo infantil temprano segun servidores del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 2021.

Objetivos Especificos

OE1.- Conocer de qué manera, la gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y
Logro de Resultados Sociales influye en el nacimiento saludable segun servidores
del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social 2021.

OE2.- Identificar cdmo la gestién del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de
Resultados Sociales influye en el apego seguro segun servidores del Ministerio de
Desarrollo e Inclusion Social 2021.

OES3.- Analizar en qué medida, la gestién del Fondo de Estimulo al Desempeno y
Logro de Resultados Sociales influye en el estado de salud y nutricidén de los nifios

segun servidores del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social 2021.



OE4.- Conocer como la gestién del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales influye en la comunicacién verbal efectiva segun servidores
del Ministerio de Desarrollo e Inclusiéon Social 2021.

Importancia de la Investigacion

En América Latina el analisis de Naslund et al (2021) sefala que, “los cuidadores
reportan que el bienestar psicolégico de los nifios ha disminuido durante la
pandemia”, por ello, es indispensable evaluar constantemente el desarrollo infantil
de los ninos.

La ejecucion de programas para cuidar el desarrollo de los infantes desde temprana
edad segun Martinez et al (2012) se justifica por los compromisos que se deben
cumplir para establecer la garantia de los derechos de los nifos, asi como el
alcance para lograr el nivel fisico, mental, espiritual, moral y social adecuad de los
ninos. En ese sentido, el Comité de Crecimiento y Desarrollo (2017) sostiene que
la busqueda del progreso a lo largo de los primeros afos de vida es trascendental,
debido a que, el sistema nervioso en este periodo crece mas que en cualquier otra
etapa de la vida.

Por lo antes expuesto, fue importante evaluar cobmo es el desempefio de las
estrategias y programas del Estado, que tienen la finalidad contribuir al desarrollo
de la poblacion, en especial el de los ninos. Los resultados permitieron conocer
como se muestra actualmente la gestién del FED, esto permitié tomar las medidas
necesarias para fortalecer y obtener mejores resultados en el desarrollo infantil.
Los aportes del estudio fueron significativos para fortalecer los factores que
garantizan el nacimiento saludable, el apego seguro, asi como la salud y nutricién
de los infantes; y el desarrollo de la verbalizacién. Siendo los principales

beneficiados con el estudio los servidores responsables de gestionar el FED, asi
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como las familias y nifios que reciben los servicios y se ven favorecidos con las
acciones implementadas, ademas, las soluciones que se planteen contribuiran a
disminuir los indices de desnutricion cronicas, para optimizar la salud de los nifos.
El estudio también fue significativo para la colectividad cientifica, considerando que,
es poco el contenido bibliografico que existe sobre el FED.

La investigacion fue viable porque contd con acceso a la informacion para
desarrollar el estudio, asi como la posibilidad de aplicar los cuestionarios. Ademas,
conté con los recursos financieros, materiales, también con el tiempo necesario
para alcanzar los objetivos planteados.

La investigacion se compone de 5 capitulos, conclusiones y recomendaciones.



CAPITULO I: MARCO TEORICO
1.1  Antecedentes de la Investigacion
1.1.1 Antecedentes Internacionales
En el articulo de Vargas et al (2016) se planted con el objeto de realizar una
comparacién de las distintas intervenciones para alcanzar el desarrollo infantil
temprano, con un enfoque cuantitativo, descriptivo. Vargas et al (2016) concluy6
que, las estrategias o programas dirigidos a disminuir los riesgos que afectan el
desarrollo infantil desde la edad prenatal generalmente no aborda el desarrollo
cognitivo, por lo tanto, se evidencia que la ausencia de mediaciones orientadas en
las areas mencionadas generan un bajo rendimiento académico, a fututo escasas
oportunidades laborales y la imposibilidad de romper los ciclos de pobreza desde
su origen de nacimiento, Vargas et al (2016) .
1.1.2 Antecedentes Nacionales
Tapia (2020) busco conocer la medida en que las herramientas del FED, permiten
optimizar la ejecucion de los programas presupuestales; a través de un estudio
exploratorio, descriptivo. Tapia (2020) concluy6é que, el fondo como herramienta
estratégica, que contribuye en la optimizacion de los procesos del programa
presupuestal especialmente los articulados con la nutricion en el establecimiento

de salud.

El estudio de Reyes (2019) el objetivo fue formular un instrumento para mejorar el
desarrollo infantii en edades tempranas, a través del método deductivo,
documental. En los resultados se observa que, la busqueda del desarrollo infantil
temprano pretende disminuir las desigualdades sin importar el entorno, las

dificultades que se puedan presentar se traducen en un retroceso
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aproximadamente del 90% en la evolucién cognitivo, emocional. Reyes (2019)
concluyé que, el gobierno debe promover y fortalecer el uso de los recursos
financieros, también debe evaluar las actividades para fortalecer las capacidades

de los diferentes niveles.

Por otro lado, Torres (2021) buscod conocer la asociacion entre la pobreza y la
ejecucion de programas sociales en Pasco. El nivel fue descriptivo relacional.
Encontrandose que, el 19% sefalé que estaba totalmente desacuerdo con la
eficacia de los programas, el 27% esta en desacuerdo, el 24% fue indiferente,
mientras que, el 30% estaban entre de acuerdo y totalmente de acuerdo. El autor
concluyé que, para la fecha del estudio la implementacién de los programas

sociales se ha regido por los lineamos establecidos a nivel nacional.

En la investigacion realizada por Amaral (2019) se plante6 conocer la incidencia del
FED en la disminucién de la desnutricion infantil, con un estudio no experimental.
El nivel de desnutricion en el Alto Amazonas antes de la implementacién del FED
fue del 22,83% y posteriormente disminuyd un 1%. Amaral (2019) sostiene que, la
implementacién del FED incide significativamente con la disminucion del indice de

desnutricion en infantes, especialmente en la provincia de estudio.

Por otro lado, Caldas (2018) se plante6 establecer la efectividad del suministro de
medicamentos de los establecimientos mediante el FED, con un enfoque
descriptivo, no experimental. Caldas (2018) concluyd que, “la efectividad del
proceso de suministro de medicamentos de los establecimientos FED fue

inefectivo. ElI 86% del personal no ha sido capacitado sobre el proceso de
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suministro de medicamentos causando desabastecimiento y vencimiento de
medicamentos e insumos”.

1.2 Bases Teodricas

1.2.1 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados
Sociales

El Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales (FED) de
acuerdo al Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social (2021) se entiende como una
herramienta de incentivos financieros orientado a los gobiernos regionales y
locales. Conforme lo explica el area de comunicaciones del Ministerio de Desarrollo
e Inclusién Social (2014) el FED surge de un esquema de incentivos financiado por
la Comunidad Europea, que permite a regiones como Ayacucho, Huancavelica y
Apurimac disminuir considerablemente los niveles de desnutricion y de anemia
principalmente en los primeros 4 anos.

En este sentido, la gestion del FED segun el Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social (2021) es el grupo de acciones para lograr la planificacion tanto operativa,
como logistica, de soporte, asi como el monitoreo y supervision de los servicios. El
fondo se gestiona mediante la suscripcion de convenios, que describen las metas
para la cobertura de servicios dirigidos principalmente a embarazadas, e infantes
hasta los cinco anos. Dichos convenios se establecen mediante incentivos de
desempefo para mejorar la efectividad de la gestiébn, ademas de la cobertura de
servicios orientados a los ciudadanos (Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social,
2021).

La Gestidon del FED se desarrolla a través de las fases de preparacion, monitoreo,
asistencia técnica y de verificacién. La preparacion consiste en la formulacién de

las lineas bases de acuerdo a las politicas prioritarias impulsadas a través de
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incentivos, para esta fase es importante considerar: la priorizaciéon del &mbito de
intervencién, los compromisos adquiridos por la gestion, las metas establecidas
para la cobertura del servicio, la disponibilidad presupuestal, la negociacién de
convenios segun MIDIS (2020).

En cuanto al monitoreo corresponde a un proceso perenne de analisis, observacion
y alertas orientados a cumplir los compromisos y metas asumidas por las entidades.
Para esta fase es fundamental elaborar reportes de desempefio, para alcanzar la
implementacién de estrategias del fondo. En la siguiente fase se desarrolla
mediante las acciones de capacitacion, orientacion y acompafnamiento para
alcanzar las metas establecidas. En cuanto a la fase de verificacion corresponde a
las evaluaciones realizadas para medir los resultados de la gestion, asi como el
cumplimiento de metas.

1.2.2 Desarrollo Infantil Temprano

El Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social (2019) explica que, para el
conveniente desarrollo del individuo son fundamentales los primeros afnos de vida.
En este periodo de vida se obtienen y desarrollan distintas habilidades fisicas,
cognitivas, psicoldgicas y socioemocionales que van a ser primordiales para que el
individuo, se desempefe correctamente durante su vida.

El desarrollo infantil temprano también conocido por las siglas DIT se entiende
como el proceso progresivo, multidimensional, integral y acertado que se traduce
en la obra de habilidades, que permiten al infante ser competentes desde sus
potencialidades para poder hacer una vida con autonomia en ejercicio de sus
derechos (Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, 2016). Dentro de este

contexto, los nifos que no disponen de la atencién necesaria para garantizar el



desarrollo, se ven afectados directamente, aumentando las posibilidades de
desercion escolar, entre otras cosas.

El desarrollo infantil segun Limachi (2020) es el fundamental para medir el
crecimiento de una zona y se establece como un factor predictor del desarrollo.
También, si la deteccion temprana de déficit logra encontrarse, existen mas
posibilidades de realizar una intervencién temprana. En consideracion de lo antes
expuesto, y de acuerdo con el Grupo de trabajo Multisectorial (2019) los factores
considerados para medir el desarrollo infantil temprano son: evaluar el nacimiento
saludable, el apego seguro, salud y nutricién de los infantes, y la comunicacién
verbal efectiva.

El resultado de estos factores conforme lo sostiene el INEI (2021) se entrelazan y
demandan constante la atencién por parte del Estado. El nacimiento saludable
consiste en los cuidados desde que la madre se encuentra en gestacion para crear
las circunstancias adecuadas para el nacimiento, con la finalidad de que el nifio o
nifa nazca con el peso adecuado; en este factor son indispensables la salud fisica
y mental, asi como el estado nutricional de las mujeres embarazadas.

El apego seguro segun el INEI (2021) es la relacion de confianza y afecto que surge
entre el infante y sus padres o familiares cercanos. Comienza con el primer contacto
y se fortalece durante los primeros 24 meses de edad, siendo clave los primeros 12
meses de vida para el desarrollo motor, emocional y fisico. Para fortalecer el apego
seguro segun el (Grupo de Trabajo Multisectorial, 2019) se deben desarrollar
sesiones educativas para padres, asi como el acomparnamiento terapéutico para
los infantes.

La situacion respecto a la salud y nutricion de los infantes aumento de la talla y

peso de acuerdo con los percentiles esperados segun la edad, ademas de los
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niveles adecuados de hierro y hemoglobina (Instituto Nacional de Estadistica e
Informatica, 2021). Esto se logra garantizando el acceso a agua, las instalaciones
basicas de saneamiento y salubridad, el tratamiento para la anemia, las vacunas,
estabilidad mental y fisica de la mama4, y las practicas sanas para garantizar el
crecimiento en un entorno saludable (Grupo de Trabajo Multisectorial, 2019).

La comunicacién oral positiva es la destreza que desarrollan los infantes para
expresar sus sentimientos y opiniones. Es una destreza compleja que comienza
con gestos y sonidos hasta que logran emitir sus primeras palabras, INEI (2021).
La comunicacion verbal efectiva considera los siguientes aspectos: las
interacciones comunicativas, el desarrollo cognitivo, y los servicios de atencion
infantil (Grupo de Trabajo Multisectorial, 2019).

1.3 Definicidon de Términos Basicos

Adecuado estado nutricional: es el balance conveniente entre el suministro de
nutrientes y energia, hasta la demanda del organismo para asegurar el éptimo
desarrollo, y consumar funciones concretas (Ministerio de Desarrollo e Inclusién
Social, 2016).

Autonomia: Es la habilidad que poseen las personas para tomar decisiones o
efectuar por medios propios actividades que implica la eleccién, pensamiento y
evolucién entre el infante y el medio en el que se desenvuelve (Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social, 2016).

Comunicacion verbal efectiva: habilidad para exponer los sentimientos,
pensamientos y conocimientos mediante la expresién oral, en la lengua utilizada en

la familia (Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, 2016).
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Convenio de asignhacion por desempeno: son acuerdos en los que se establece
los compromisos que debe alcanzar la gestion a través de metas de cobertura con
los programas presupuestales (Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, 2019).
Compromiso de gestion: Conjunto de estrategias y acciones para alcanzar la
clasificacion operativa, la logistica, la planificacion de servicios, asi como el
seguimiento de los resultados (Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, 2019).
Desarrollo cognitivo: corresponde al conjunto de mejoras de habilidades y la
evolucién del pensamiento, en cuanto al razonamiento que tiene cada individuo.
Dichos cambios surgen de la maduracidén e interaccion con las personas y el
entorno que rodea a las personas (Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social,
2016).

Metas de cobertura: corresponde los objetivos que se pretenden alcanzar a través
de valores establecidos como indicadores a nivel Nacional, todos previstos en los

convenios previos (Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social, 2019)
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CAPITULO IIl: PREGUNTAS Y OPERACIONALIZACION DE VARIABLES

En Latinoamérica, se han impulsado diferentes procesos para calcular
contantemente el nivel de desarrollo infantil, mediante los diferentes analisis se ha
logrado establecer el avance de niveles, asi como las caracteristicas de desarrollo
de los menores de edad (Didlogo Interamericano, 2019). Para contrarrestar las
deficiencias para garantizar el progreso de los nifios en Peru, se cre6 mediante
Ley 30114 el Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales,
cuyo propdsito es promover el logro de resultados de acuerdo con las estrategias
nacionales en materia de crecimiento infantil.

En el contexto de lo antes expuesto, se establecié cdmo la gestién del FED influye
en el DIT de los nifos segun servidores del Ministerio. Las contribuciones del
estudio fortaleceran los factores que garantizan el nacimiento saludable, el apego
seguro, el desarrollo de la comunicacion verbal efectiva, entre otras. Siendo los
principales beneficiados con el estudio los servidores encargados de gestionar el
FED, asi como las familias y nifilos que tienen el acceso a los servicios establecidos.
El estudio también contribuy6 con el enriquecimiento de conocimiento cientifico,
considerando la poca bibliografica disponible sobre la gestion del fondo. También,
fue viable porque conté la posibilidad de aplicar los cuestionarios.

Para cumplir con los objetivos se utiliz6 un enfoque cuantitativo, para asi cuantificar
la opinién de los servidores relacionados con la gestion del fondo, a través de un
diseno descriptivo, de corte transversal. Con los resultados se conocio la situacion
actual del FED segun la opinion de los servidores, asi como su impacto en el
desarrollo temprano para plantear sugerencias en las fases de preparacion,

monitoreo, asistencia técnica y verificacion del FED. También el fortalecimiento de
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las actividades para garantizar el nacimiento, los lazos de confianza, la salud y
nutricion, asi como la comunicacion oral efectiva.

2.1 Operacionalizacion de variables

2.1.1 Variable Independiente

La variable independiente fue la gestién del FED, este se entiende como una
herramienta para establecer incentivos financieros orientado para los gobiernos
regionales. La gestion del mismo se desarroll6 a través del analisis de las fases de
preparacién, monitoreo, asistencia técnica y verificacion.

2.1.2 Variable Dependiente

La variable dependiente fue el desarrollo temprano (DIT) comprende la evolucion
progresiva, multidimensional, integral y oportuna de las capacidades de los
individuos para alcanzar la autonomia. El desarrollo temprano consta de los
factores: el nacimiento saludable, el apego seguro, situacion de salud y nutricion de

los nifios, y la comunicacion oral efectiva.
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Gestion del
Fondo de
Estimulo al
Desempefio y
Logro de
Resultados
Sociales

2.2 Matriz de operacionalizacion de variables

La gestion del FED se
entiende como una
herramienta para establecer
incentivos financieros
orientado para los gobiernos
regionales (Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social,
2021)

La gestion del mismo se
desarrollé a través del andlisis
de las fases de preparacion,
monitoreo, asistencia técnica
y verificacién. (Ministerio de
Desarrollo e Inclusién Social,
2021)

Fase: Preparacion

Priorizacion del ambito de intervenciéon

Compromisos

Metas

Disponibilidad presupuestal

Negociacion de los convenios

Fase: Monitoreo

Reportes de desemperio

Implementacion de estrategias

Fase: asistencia
técnica

Acciones de capacitacion

Orientacién

Fase: verificacién

Verificacion de compromisos

Verificacion de las metas




Matriz de operacionalizacion de variables (Cont.)

Salud fisica y mental de la
madre

Desarrollo
Infantil
Temprano

El desarrollo temprano (DIT)
comprende la evolucion
progresiva, multidimensional,
integral y oportuna de las
capacidades de los individuos
para alcanzar la autonomia.
(Ministerio de Desarrollo e
Inclusién Social, 2016)

El desarrollo temprano consta de
los factores: el nacimiento
saludable, el apego seguro,
situacion de salud y nutricion de los
ninos, y la comunicacion oral
efectiva. (Instituto Nacional de
Estadistica e Informatica, 2021)

Nacimiento
saludable

Nutricién de la madre

Apego seguro

Sesiones educativas para
padres

Acompanamiento terapéutico
para nifas y niios

Estado de Salud y
Nutricidon

Acceso a agua

Instalacion de unidades basicas
de saneamiento

Tratamientos de la anemia

Inmunizacion

Estado nutricional y salud
emocional

Practicas saludables

Entornos saludables

Comunicacion
verbal efectiva

Interacciones comunicativas

Desarrollo cognitivo

Servicios de atencion infantil
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CAPITULO llil: METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 Diseio Metodologico
El estudio para establecer la influencia del FED en el desarrollo infantil, se desarroll6
mediante un método cuantitativo, transversal. Por otro lado, el disefio fue descriptivo,
de tipo no empirico lo que permitié describir el comportamiento de las variables y la
influencia entre ellas.
3.2 Diselo muestral

3.2.1 Poblacion
La investigacion se centrd en los 271 servidores del Ministerio de Desarrollo e Inclusidn
Social (2020) conforme a la asignacién de personal.

3.2.2 Muestra
Se utilizé el muestreo probabilistico, a través de una férmula en la que se utilizaron los
siguientes datos:
N = 271 servidores
p =0,2 probabilidad de que los servidores consideren que la gestién del FED es
eficiente.
g=0,8 probabilidad de que los servidores consideren que la gestiéon del FED no es
eficiente.
a=0,05
Z=1,96
E=0,05

Obteniendo el siguiente resultado:

2
N = 1,962(0,2)(0,8)(271)

"~ (0,052)(271-1)+(1,962)(0,2)(0,8) 129



La muestra estuvo conformada por 129 servidores del MIDIS, especialmente aquellos
con conocimiento en la gestion y coordinacion del fondo, asi como de las acciones
para responder al desarrollo y crecimiento infantil adecuado.

3.3 Técnicas de Recoleccion de Datos

El método para la recoleccién de informacion fue la encuesta, mediante un cuestionario
dirigido a los servidores del MIDIS, ya que son los principales comprometidos de
planificar y ejecutar las actividades del fondo, el mismo estuvo conformado por 22
afirmaciones.

La primera parte del cuestionario estuvo conformado por 11 afirmaciones para conocer
los aspectos asociados al FED. La segunda parte del cuestionario estuvo conformado
por 11 afirmaciones orientadas a conocer el grado de eficiencia de las actividades para
promover el progreso infantil, mediante la escala de Likert.

Se utilizé el Alfa de Cronbach para establecer la confiabilidad del instrumento, en ese
sentido, el resultado aceptable es 0,70 en adelante. En la presente investigacion se
evidencid un valor de 0,935 tal como se muestra en el cuadro 2, estableciendo que el

cuestionario es confiable.

Cuadro 1- Resumen de procesamiento de casos

N %
Valido 129 100,0

Casos Excluido? 0 ,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Cuadro 2- Estadisticas de fiabilidad del cuestionario

Alfa de N de
Cronbach elementos
935 22

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
3.4 Técnicas de Gestion y Estadisticas para el Procesamiento de la Informacion
El proceso para gestionar la informacion en la presente investigacidon, contemplo los
siguientes aspectos:
a) Aplicacion de los cuestionarios a los servidores.
b) Se realizé una revisibn a los cuestionarios, para certificar que todos se
encuentren completos.
c) Posterior a la revisidn, con los cuestionarios que se encontraron completos se
cre6 una base de informacion.
d) Se aplicaron las técnicas estadisticas descriptivas del SPSS.
e) Se procedid a concluir.
f) Se realizaron sugerencias para fortalecer la gestién del FED y el desarrollo
infantil.
3.5 Aspectos Eticos
Los puntos éticos de la investigacidén se centraron en citar de acuerdo a los parametros
de APA, para reconocer la propiedad intelectual. Ademas, se manejé con
responsabilidad y honestidad los datos obtenidos, garantizando su uso con propésitos

netamente académicos.
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CAPITULO IV: RESULTADOS Y PROPUESTA DE VALOR
4.1.- Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeino y Logro de Resultados
Sociales.
Seguidamente, se presentaran los resultados correspondientes a la gestion del FED y
sus dimensiones, segun los servidores del MIDIS, especialmente aquellos

conocedores de la gestion y coordinacion del fondo, asi como de las acciones para

garantizar el progreso infantil.

Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro
de Resultados Sociales

))) [ Fase de verificacion J

4.1.1.- Fase de Preparacion.

En la tabla y figura 1 se muestra que, el 14,7% de los servidores considera que la
preparacién para la gestion del fondo se ejecuta de manera regular, porque las
acciones para priorizar el ambito de intervencién, y los compromisos del FED no se
estan estableciendo de forma correcta. También expresaron que, las metas de
coberturas, la disponibilidad presupuestal y la negociacion de los convenios tampoco

se establecen de forma correcta. Por otro lado, el 75,2% y el 10,1% de los servidores



indicaron que, la preparacién se ejecuta de manera adecuada y muy adecuada

respectivamente.
Tabla 1 Fase de Preparacion
. Porcentaje
Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje :
acumulado
Regular 19 14,7 14,7
Adecuada 97 75,2 89,9
Muy adecuada 13 10,1 100,0

Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
Elaboracién: Propia

80

60

Fase de
Preparacion

40

Porcentaje

20

Regular Adecuada Muy adecuada

Figura 1 Fase de Preparacion
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.1.2.- Fase de Monitoreo.

Se puede observar en la tabla y figura 2 que, para el 0,8% y el 7% de los encuestados,
la fase de monitoreo del FED, se realiza de manera inadecuada y regular porque, los
reportes de desempefio, y la implementacion de estrategias para monitorear el fondo,
no se estan realizando de manera apropiada. Por otro lado, el 65,8% y el 26,4% de los

servidores indicaron que, la fase de monitoreo es entre adecuada y muy adecuada.

Tabla 2 Fase de Monitoreo

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje :s::;gz
Inadecuada 1 8 8
Regular 9 7,0 7,8
Adecuada 85 65,8 73,6
Muy adecuada 34 26,4 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

Porcentaje

Inadecuada Regular Adecuada Muy adecuada

Figura 2 Fase de Monitoreo
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

22



4.1.3.- Fase de asistencia técnica.

Se encontr6 en la tabla 3 que, el 4,7% de los servidores expresaron que, la asistencia
técnica respecto a la gestion del FED es regular porque, las capacitaciones y
asistencia técnica para orientar las actividades no se estan realizando de manera
correcta. Sin embargo, el 64,3% y el 31% de los entrevistados, indicaron que, la fase
de asistencia técnica se ejecuta de manera adecuada y muy adecuada

respectivamente (figura 3).

Tabla 3 Fase de asistencia técnica

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Regular 6 4,7 4,7
Adecuada 83 64,3 69,0
Muy adecuada 40 31,0 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

60

Fase de
asistencia
técnica

40

Porcentaje

20

Regular Adecuada Muy adecuada

Figura 3 Fase de asistencia técnica
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.1.4.- Fase de verificacion.

Para el 7% de los entrevistados, la fase de verificacion de la gestion del FED es regular
porque, la revisién de los compromisos y el desempefio de las metas de cobertura no
se estan realizando de manera correcta. Por el contrario, para el 69% y el 24% de los

servidores entrevistados, la fase de verificacion es entre adecuada y muy adecuada.

Tabla 4 Fase de verificacion

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Regular 9 7,0 7,0
Adecuada 89 69,0 76,0
Muy adecuada 31 24,0 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

60

Fase de
verificacion

Porcentaje
]

20

Regular Adecuada Muy adecuada

Figura 4 Fase de verificacion
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.1.5.-Resumen general de la gestion del Fondo de Estimulo al Desempeiio y
Logro de Resultados Sociales.

En la tabla y figura 5 se muestra que, para el 10,1% de los servidores la gestién del
FED se esta realizando de manera regular. Sin embargo, el 75,9% y el 14% de los
entrevistados, indicaron que, se esta ejecutando de forma adecuada y muy adecuada

respectivamente.

Tabla 5 Resumen general de la gestion del Fondo de Estimulo al
Desemperio y Logro de Resultados Sociales

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Regular 13 10,1 10,1
Adecuada 98 75,9 86,0
Muy adecuada 18 14,0 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

80 175,9%]

Gestion del Fondo
60 de Estimulo al
Desempefio y

Logro de
Resultados
Sociales

40

Porcentaje

20 1

14,0% |

o L—
Regular Adecuada Muy adecuada

Figura 5 Resumen general de la gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio
y Logro de Resultados Sociales
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.2.- Desarrollo Infantil Temprano.

Posteriormente, se muestran los resultados pertinentes al desarrollo infantil temprano
y sus dimensiones, segun los servidores, especialmente aquellos relacionados a la
implementacion y coordinacion del FED, asi como de las actividades para garantizar

el progreso infantil desde edades tempranas.

Desarrollo Infantil Temprano
* Apego seguro
* Estado de Salud y Nutricién
* Comunicacion verbal efectiva

4.2.1.- Nacimiento saludable.

En la tabla 6 se observa que, para el 2,3% y el 51,2% de los servidores del MIDIS, el
programa nacimiento saludable funciona de manera deficiente y regular
respectivamente porque, los programas sociales no estan garantizando la buena salud
fisica, mental y nutricional de las embarazadas. En cambio, para el 36,4% y el 10,1%
de los encuestados, el programa estd funcionando eficiente y muy eficiente

respectivamente (figura 6).



Tabla 6 Nacimiento saludable

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado
Deficiente 3 2,3 2,3
Regular 66 51,2 53,5
Eficiente 47 36,4 89,9
Muy eficiente 13 10,1 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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50

Nacimiento
saludable

40
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Porcentaje
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A

Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente

Figura 6 Nacimiento saludable
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.2.2.- Apego seguro.

Se observa en el siguiente resumen que, para el 1,6%, 1,6% y el 49,5% de los
servidores encuestados, las sesiones y estrategias respecto al apego seguro se
realizan de manera muy deficiente, deficiente y regular proporcionalmente porque, las
sesiones educativas para padres, y las estrategias para implementar el
acompafamiento terapéutico para infantes no se estan realizando de forma efectiva.
Sin embargo, el 41,1% y el 6,2% de los entrevistados, las sesiones y estrategias
respecto al apego seguro se realizan de manera eficiente y muy eficiente.

Tabla 7 Apego seguro

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado

Muy deficiente 2 1,6 1,6
Deficiente 2 1,6 3,2
Regular 64 49,5 52,7
Eficiente 53 411 93,8
Muy eficiente 8 6,2 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Muy deficiente  Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente

Figura 7 Apego seguro
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

28



4.2.3.- Estado de Salud y Nutricion.

Para el 0,8% y el 48,8% de los entrevistados, el estado de salud y nutricion respecto
al desarrollo infantil temprano, se esta implementando de manera deficiente y regular
respectivamente porque, las estrategias para suministrar los tratamientos de anemia a
ninos, y los procedimientos de inmunizacion en los nifios no se estan efectuando de
manera correcta. De igual manera, expresaron que, las metas de practicas saludables,
y las medidas para garantizar los entornos saludables no se estan cumpliendo de
forma adecuada. Por otro lado, el 48,1% y el 2,3% de los entrevistados, indicaron que,
el estado de salud y nutricidn respecto al desarrollo infantil tempranero, se esta
implementando de manera eficiente y muy eficiente.

Tabla 8 Estado de Salud y Nutricion

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje :g;ﬁ?lgi
Deficiente 1 8 8
Regular 63 48,8 49,6
Eficiente 62 48,1 97,7
Muy eficiente 3 2,3 100,0

Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Figura 8 Estado de Salud y Nutricion
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

4.2.4.- Comunicacion verbal efectiva.

Se puede visualizar en la tabla y figura 9 que, para el 0,8%, 3,1% y el 50,4% de los
servidores, la comunicacion verbal efectiva respecto al desarrollo infantil temprano, se
esta ejecutando de manera muy deficiente, deficiente y regular respectivamente,
porque las sesiones educativas para las interacciones comunicativas, no se estan
desarrollando de manera correcta. Del mismo modo, los entrevistados manifestaron
que, las estrategias para estimular el desarrollo cognitivo en los nifios, y los servicios
infantiles no estan funcionando de manera adecuada. En cambio, para el 43,4% vy el
2,3% de los entrevistados, la comunicacion verbal efectiva, funciona de manera

eficiente y muy eficiente.
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Tabla 9 Comunicacion verbal efectiva

Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje Porcentaje
acumulado

Muy deficiente 1 ,8 ,8
Deficiente 4 3,1 3,9
Regular 65 50,4 54,3
Eficiente 56 43,4 97,7
Muy eficiente 3 2,3 100,0
Total 129 100,0

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

60

Comunicacion verbal
efectiva

Porcentaje

Muy deficiente Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente

Figura 9 Comunicacion verbal efectiva
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

31



4.2.5.-Resumen general del desarrollo infantil temprano.

El siguiente resumen general, evidencia que, para el 1,6% y el 55,8% de los servidores
los programas sociales para el desarrollo infantil funcionan deficientemente y
regularmente. Sin embargo, el 40,3% y el 2,3% expresaron que, los programas

sociales para el desarrollo infantil temprano funcionan de manera eficiente y muy

eficiente.
Tabla 10 Resumen general del desarrollo infantil temprano
o . . Porcentaje
Valor cualitativo Frecuencia Porcentaje acumulado
Deficiente 2 1,6 1,6
Regular 72 55,8 57,4
Eficiente 52 40,3 97,7
Muy eficiente 3 2,3 100,0
Total 129 100,0
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
Desarrollo
Infantil
Temprano
2
]
[
Q
[ 5]
G
o
Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente

Figura 10 Resumen general del desarrollo infantil temprano
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.3.- Analisis de la gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro de
Resultados Sociales y su influencia en el desarrollo infantil temprano.

Para el 10,1% de los servidores del MIDIS, la gestién del FED se esta realizando de
manera regular. De igual manera, para el 1,6% y el 55,8% de los servidores, los
programas sociales para el progreso infantil temprano funcionan de manera deficiente

y regular respectivamente.

Tabla 11 Analisis de la gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados
Sociales y su influencia en el desarrollo infantil temprano

Desarrollo Infantil Temprano

Total
Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente
Regular 1,6% 8,5%  0,0% 0,0% 10,1%
Gestién del Fondo de 0.0 0.0
% o, o, ,0% o,
Estimulo al Desempefio y Adecuada ; 45,0% 31,0% 75,9%
Logro de Resultados
Sociales o
Muy adecuada 0,0% 23%  9,3% 2,3% 14,0%
Total 1,6% 55,8% 40,3% 2,3% 100,0%

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales

Figura 11 Andlisis de la gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de
Resultados Sociales y su influencia en el desarrollo infantil temprano
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

Para establecer la asociacion entre la gestion del FED, y el desarrollo infantil temprano,
se realizé la prueba de chi cuadrado (Tabla 12), encontrando un p valor= 0,000 < a=
0,05, es decir se afirma la asociacién entre las variables. Quiere decir, en la medida
que el FED se ejecute de manera adecuada, los programas sociales para el desarrollo

infantil temprano funcionaran de manera eficiente.

Tabla 12 Analisis chi cuadrado de la gestion del Fondo de Estimulo al

Desempeno y Logro de Resultados Sociales y el desarrollo infantil temprano

Significacion
Valor df asintética
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 51,7682 6 ,000
Razén de verosimilitud 42,772 6 ,000
Asociacion lineal por lineal 31,682 1 ,000

N de casos validos 129
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.3.1.- Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro de Resultados
Sociales y su influencia en el nacimiento saludable.

En la tabla 13 y figura 12 se muestra que, para el 10,1% de los servidores la gestién
del FED se esta realizando de manera regular. También para el 2,3% y el 51,2% de
los servidores, el programa nacimiento saludable funciona de manera deficiente y

regular.

Tabla 13 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeifio y Logro de Resultados Sociales y su
influencia en el nacimiento saludable

Nacimiento saludable

Total
Deficiente Regular Eficiente _l\/!uy
eficiente
Regular 1,6% 78%  0,8% 0,0%  10,1%
Gestion del Fondo de Adecuada 0,7%  40,3% 31,0%  3,9%  759%

Estimulo al Desempefio y
Logro de Resultados

Sociales
Muy

adecuada 0,0% 3,1% 4,7% 6,2% 14,0%

Total 2,3% 51,2% 36,4% 10,1% 100,0%

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeifio y Logro de Resultados Sociales

Figura 12 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempero y Logro de Resultados Sociales y
su influencia en el nacimiento saludable
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

Al analizar la asociacion entre la gestion del FED, y el nacimiento saludable, segun se
muestra en la tabla 14, se encontr6 un p valor= 0,000 < a= 0,05, confirmando la
existencia de la asociacién. Se puede decir que, si la gestion del fondo se ejecuta de
manera adecuada, el programa social nacimiento saludable funcionara de manera

eficiente.

Tabla 14 Analisis chi cuadrado de la Gestion del Fondo de Estimulo al
Desempeno y Logro de Resultados Sociales y el nacimiento saludable

Significacion
Valor df asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 43,6962 6 ,000
Razoén de verosimilitud 33,028 6 ,000
Asociacion lineal por lineal 26,713 1 ,000
N de casos validos 129

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.3.2.- Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro de Resultados
Sociales influye en el apego seguro.

Se muestra en la tabla 13 y figura 12 que, para el 10,1% de los servidores la gestion
del fondo se esta realizando de manera regular. Asimismo, para el 1,6%, 1,6% y el
49,5% de los encuestados, las sesiones y estrategias respecto al apego seguro se

ejecutan de manera deficiente, deficiente y regular respectivamente.

Tabla 15 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados Sociales y su
influencia en el apego seguro

Apego seguro

Total
ng Deficiente Regular Eficiente _l\/!uy
deficiente eficiente
Regular 1,6% 0,0% 7,0% 1,6% 0,0% 10,1%
Gestidn del Fondo de Adecuada 0,0o/o 1 ,6%) 40,2°/o 33,3°/o 0,8°/o 75,9°/o
Estimulo al
Desempeno y Logro de
Resultados Sociales
Muy 00%  00%  23% 62%  54% 14,0%
adecuada
Total 1,6% 1,6% 495% 41,1% 6,2% 100,0%

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Apego sequro

Muy deficiente Deficiente Regular Eficienta Muy eficiente

Muy Inadecuada Regular Adecuada Muy
inadecuada adecuada

Gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales

Figura 13 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempero y Logro de Resultados Sociales y
su influencia en el apego seguro
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

En la tabla 16 puede observar, la asociacion entre la gestion del FED, y el apego
seguro, encontrando un p valor= 0,000 < a= 0,05, lo que afirma la existencia tal
asociacion. Dicho de otra forma, si la gestion del fondo se ejecuta de manera
adecuada, las sesiones y estrategias respecto al apego seguro se realizaran de

manera eficiente.

Tabla 16 Andlisis chi cuadrado de la Gestion del Fondo de Estimulo al
Desempeno y Logro de Resultados Sociales y su influencia en el apego seguro

Significacion
Valor df asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 62,0462 8 ,000
Razon de verosimilitud 41,798 8 ,000
Asociacion lineal por lineal 30,063 1 ,000

N de casos validos 129

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.3.3.- Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro de Resultados
Sociales y su influencia en el estado de salud y nutricion de los nifios.

En la tabla 17 y figura 14 se aprecia que, para el 10,1% de los servidores, la gestién
del fondo se esté realizando de manera regular. De la misma manera, para el 0,8% y
el 48,8% de los entrevistados, el estado de salud y nutricidn respecto al desarrollo
infantil tempranero, se estd implementando de manera deficiente y regular

respectivamente.

Tabla 17 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados Sociales y su
influencia en el estado de salud y nutricion de los nifios

Estado de Salud y Nutricién

. N Muy Total
Deficiente Regular Eficiente .
eficiente
Regular 0,0% 85%  1,6% 00%  10,1%

Gestion del Fondo de Estimulo Adecuada  0,8%  38,7% 356%  0,8%  759%
al Desempeno y Logro de

Resultados Sociales Muy

0,0% 1,6%  10,9% 1,6%  14,0%
adecuada

Total 0,8% 48,8% 48,1% 2,3% 100,0%

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeiio y Logro de Resultados Sociales

Figura 14 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeno y Logro de Resultados Sociales y
su influencia en el estado de salud y nutricion de los nifios
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

Para determinar la asociacion entre el FED, y las condiciones de salud y nutricién de
los infantes, se aplico la prueba chi cuadrado (Tabla 18), encontrando un p valor=
0,001 < a= 0,05, mostrando la existe de la asociacion. Quiere decir que, si la gestidén
del FED se realiza de manera adecuada, las condiciones de salud y nutricién de los
infantes respecto al desarrollo infantil tempranero se implementaran de manera

eficiente.

Tabla 18 Analisis chi cuadrado de la Gestion del Fondo de Estimulo al
Desempeno y Logro de Resultados Sociales y el estado de salud y nutricion de

los ninos
Significacion
Valor df asintética
(bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 22,2812 6 ,001
Razén de verosimilitud 22,447 6 ,001
Asomamon lineal por 18,567 1 000
lineal
N de casos validos 129

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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4.3.4.- Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeio y Logro de Resultados
Sociales y su influencia en la comunicacién verbal efectiva.

Se ostenta en la tabla 19 y figura 15 que, para el 10,1% de los servidores la gestion
del fondo se esta realizando de manera regular. Asimismo, para el 0,8%, 3,1% y el
50,4% de los servidores, la comunicacién verbal efectiva respecto al desarrollo infantil

temprano, se esta ejecutando de manera muy deficiente, deficiente y regular.

Tabla 19 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempeifio y Logro de Resultados Sociales y su
influencia en la comunicacion verbal efectiva

Comunicacion verbal efectiva

Muy N N Muy Total
. Deficiente Regular Eficiente
deficiente eficiente
Regular 0,8% 1,6% 78%  0,0% 0,0%  10,1%
Gestién del Fondo de
Adecuada  0,0% 15%  41,0% 326% 08% 759%

Estimulo al Desempefio
y Logro de Resultados

Sociales Muy

0,0% 0,0% 1,6% 10,9% 1,6% 14,0%
adecuada

Total 0,8% 3,1% 50,4%  43,4% 2,3% 100,0%

Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

41



Comunicacion verbal efectiva

Muy deficiente Deficiente Regular Eficiente Muy eficiente

80.0%
T70.0%
60.0%
50.0%
40.0%
30.0%
20.0%
10.0%

0.0%

Muy Inadecuada Reguiar Adectiada Moy
inadecuada adecuada

Gestion del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados Sociales

Figura 15 Gestion del Fondo de Estimulo al Desempero y Logro de Resultados Sociales y
su influencia en la comunicacion verbal efectiva
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS

En la tabla 20 puede apreciar, la asociacion entre la gestion del FED, y la comunicacién
verbal efectiva, afirmando la asistencia de la asociaciéon. En otras palabras, si la
gestion se ejecuta de manera adecuada, la comunicacién verbal efectiva respecto al

desarrollo infantil temprano, se implementara de manera eficiente.

Tabla 20 Anadlisis chi carado de la Gestion del Fondo de Estimulo al
Desempenio y Logro de Resultados Sociales y la comunicacion verbal

efectiva
Significacion
Valor df asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 41,2972 8 ,000
Razén de verosimilitud 39,095 8 ,000
Asociacion lineal por lineal 31,607 1 ,000

N de casos vélidos 129
Fuente: Instrumento implementado a los servidores del MIDIS
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CAPIiTULO V: DISCUSION
Caldas (2018) en su estudio sobre el Fondo Estimulo Desempefio, se encontrd que:
El 86% del personal no ha sido capacitado sobre el proceso de suministro
de medicamentos causando desabastecimiento y vencimiento de
medicamentos e insumos.
En el actual estudio, el 4,7% de los servidores entrevistados, expresaron que, la fase
de asistencia técnica respecto a la gestion del FED es regular porque, las
capacitaciones y la asistencia técnica no se estan realizando de manera correcta.
Presentando grandes diferencias con lo hallado por Caldas (2018), donde no existe

una buena asistencia técnica, por no ofrecer capacitaciones.

En la investigacion realizada por Amaral (2019) sobre la Influencia del fondo en la
desnutricion Infantil en el Alto Amazonas, se encontré que, el nivel de desnutricién
infantil antes de la implementacion del FED fue de 22,83% y después fue de 21,83%.
En el presente trabajo, para el 49,6% de los entrevistados, el estado de salud y
nutricion respecto al desarrollo infantil tempranero, no se estd implementando de
manera eficiente porque, las estrategias para suministrar los tratamientos de anemia
a los nifos, no se estan efectuando de manera correcta. Por lo que, se podria
considerar que aun existen casos de anemia. Encontrandose ciertas coincidencias con

lo hallado por Amaral (2019).

43



Torres (2021), en su investigacion encontr6 que:
Sobre el alcance de los programas sociales, el 19% senaldé que estaba
totalmente desacuerdo, el 27% senalaron que estan en desacuerdo, el 24%
ni en acuerdo ni en desacuerdo, el 20% estaban acuerdo, y finalmente las
personas que estaban totalmente de acuerdo el 10%.
En el estudio actual, para el 10,1% de los servidores entrevistados, la gestion del FED
se esta realizando de manera regular, encontrandose diferencias con lo hallado por
Torres (2021), donde existe mayor inconformidad con el alcance de los programas

sociales.
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CONCLUSIONES
PRIMERA: La gestién del Fondo de Estimulo al Desemperio y Logro de Resultados
Sociales, se encuentra asociado con el desarrollo infantil temprano segun
servidores del Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social. Esto se refleja en el
14,7% de los servidores, quienes senalaron que, la fase de preparacién
respecto a la gestion del fondo se ejecuta de manera regular. Por otro lado,
para el 7,8% de los servidores, la fase de monitoreo, no se realiza de manera
adecuada porque, los reportes de desempeno, y la implementacién de
estrategias para monitorear el fondo no se estan realizando de manera

apropiada.

SEGUNDA: La gestidén del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales esta asociado con el nacimiento saludable, como dimension del
desarrollo infantil temprano. Encontrandose que, para el 53,5% de los
servidores entrevistados, el programa nacimiento saludable no funciona de
manera eficiente porque, los programas sociales no estan garantizando

buenas condiciones de salud fisica, mental y nutricional de la gestante.

TERCERA: La gestiéon del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales se encuentra asociado con el apego seguro como dimension del
Desarrollo Infantil Temprano. Asimismo, para el 52,7% de los servidores
encuestados, las sesiones y estrategias respecto al apego seguro no se
realizan de manera eficiente, porque, las sesiones educativas para padres, y
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las estrategias para implementar el acompafniamiento terapéutico para nifias y

ninos no se estan realizando de manera efectiva.

CUARTA: La gestidén del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de Resultados
Sociales, se encuentra relacionado con el estado de salud y nutriciéon de los
ninos. Por otro lado, se tiene que, segun el 49,6% de los entrevistados, el
estado de salud y nutricion respecto al desarrollo infantil tempranero, no se
estda implementando de manera eficiente porque, las estrategias para
suministrar los tratamientos de anemia a nifos, y los procedimientos de

inmunizacion en los nifos no se estan efectuando de manera correcta.

QUINTA: La gestion del Fondo de Estimulo al Desemperfio y Logro de Resultados
Sociales, se encuentran asociados con la comunicacién verbal efectiva como
dimension del Desarrollo Infantil Temprano. Encontrandose que, para el 54,3%
de los entrevistados, la comunicacion verbal efectiva respecto al desarrollo
infantil temprano, no se esta ejecutando de manera eficiente, porque las
sesiones educativas para las interacciones comunicativas, no se estan

desarrollando de manera correcta.
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RECOMENDACIONES

A las autoridades del Ministerio de Desarrollo e Inclusion Social, se les recomienda:

PRIMERA: Optimizar la gestién del Fondo de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales, mejorando las acciones para priorizar el ambito de
intervencién, los compromisos de gestion, las metas de coberturas, y la
disponibilidad presupuestal del Fondo. Asimismo, se recomienda optimizar la
negociacion del convenio del fondo, realizando de manera 6ptima los reportes
de desempefio, y la implementacion de estrategias para monitorear el Fondo.
Por otro lado, se recomienda mejorar la ejecucion de las acciones de
capacitacion del Fondo, asi como la asistencia técnica para orientar la gestion
del Fondo, la verificacion de las responsabilidades de gestiéon, y el

cumplimiento de la cobertura del fondo.

SEGUNDA: Mejorar los programas sociales para garantizar el buen estado de salud
fisica y mental de la gestante, asi como, los programas sociales para

garantizar las buenas condiciones nutricionales de la madre gestante.

TERCERA: Impulsar el apego seguro, incrementando las sesiones educativas para

padres, mejorando a su vez, las estrategias para implementar el

acompafnamiento terapéutico para nifias y ninos.
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CUARTA: Promover el buen estado de salud y nutricion, mejorando la implementacion
de estrategias para suministrar los tratamientos de anemia, y los
procedimientos de inmunizacion en los nifios. Promoviendo a su vez, el
cumplimiento de las metas de practicas saludables, y la implementacién de las

medidas para garantizar los entornos saludables.

QUINTA: Impulsar la comunicacion verbal efectiva, optimizando las sesiones
educativas para las interacciones comunicativas, y la implementacién de las
estrategias para promover el desarrollo cognitivo infantil, asimismo, se

recomienda perfeccionar los servicios de atencion infantil.
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ANEXO 1: CUESTIONARIO PARA SERVIDORES
El cuestionario busca establecer cémo la gestion del Fondo de Estimulo al Desemperio y Logro
de Resultados Sociales influye en el desarrollo infantil temprano segun servidores del
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social 2021. Para mejorar el FED y fortalecer el desarrollo
infantil.

Instrucciones: Debe seleccionar con (x) una opcién de respuesta, por cada afirmacién
planteada, se le solicita responder a cada uno de ellos honestamente, para conocer su opinion
respecto al tema de estudio.

1.- Las acciones para priorizar el ambito de
intervencion del Fondo de Estimulo al
Desempeno y Logro de Resultados Sociales,
se ejecutan de manera

2.-Los compromisos de gestion del Fondo de
Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales, se establecen de forma
3.- Las metas de coberturas del Fondo de
Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales, se establecen de
manera

4.-La disponibilidad presupuestal del Fondo
de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales es

5.- La negociacion del Convenio de
Asignacién por Desempefo del Fondo de
Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales es

6.-Los reportes de desemperio del Fondo de
Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales, se realizan de manera
7.- La implementacién de estrategias para
monitorear el Fondo de Estimulo al
Desempefio y Logro de Resultados Sociales
es

8.- Las acciones de capacitacién del Fondo
de Estimulo al Desempefio y Logro de
Resultados Sociales, se ejecutan de manera
9.- La asistencia técnica para orientar la
gestion del Fondo de Estimulo al Desemperio
y Logro de Resultados Sociales es

10.-La verificacion de los compromisos de
gestion del Fondo de Estimulo al Desemperio
y Logro de Resultados Sociales es

11.-El cumplimiento de las metas de
cobertura del Fondo de Estimulo al
Desempefio y Logro de Resultados Sociales
es

53



12.- Los programas sociales para garantizar el buen
estado de salud fisica y mental de la gestante,
funcionan de manera

13.-Los programas sociales para garantizar el buen
estado nutricional de la gestante, funcionan de
manera

14.-Las sesiones educativas para padres respecto al
apego seguro, se realizan de manera

15.- Las estrategias para implementar el
acompafnamiento terapéutico para nifias y ninos son

16.-Las estrategias para suministrar los tratamientos
de anemia a nifios se implementan de manera

17.-Los procedimientos de inmunizacion en los nifios
se realizan de forma

18.- Las metas de practicas saludables se cumplen de
manera

19.-Las medidas para garantizar los entornos
saludables se implementan de manera

20.-Las sesiones educativas para las interacciones
comunicativas, se desarrollan de manera

21.-Las estrategias para promover el desarrollo
cognitivo infantil, se implementan de manera

22.-Los servicios de atencion infantil funciona de manera

Elaboracion: Propia
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ANEXO 2: VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Informe de Juicio de Experto sobre Instr to de Investigacié

1.Datos Generales

e Titulo de la Investigacion: “GESTION DEL FONDO DE ESTIMULO AL DESEMPENO Y LOGRO DE
RESULTADOS SOCIALES, Y SU INFLUENCIA EN EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO SEGUN
SERVIDORES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL 2021
Apellidos y Nombres del experto: Altamirano Tapia José Luis
Grado Académico: Licenciado
Institucién en la que trabaja el experto: MINSA
Cargo que desempeiia: Coordinador Enlace Regional - Amazonas
Instrumento motivo de evaluacién: Cuestionario
Autor del instrumento: JEAN PIERRE CASTILLO ORIHUELA

ERICK KAREL TREVEJO KANAFFO
e  ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA (4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 1/2|3

Los items estén formulados con lenguaje apropiado, es decir libre de

GABDAD ambigledades.

Los items del instrumento permitiran mensurar la variable en todas
OBJETIVIDAD sus dimensiones e indicadores en sus aspectos conceptuales y
operacionales.

El instrumento evidencia vigencia acorde con el conocimiento

ACRIAHDAD cientifico, tecnolégico y legal.

Los items del instrumento traducen organicidad logica en
concordancia con la definicion operacional y conceptual relacionada
ORGANIZACION | con las variables en todas dimensiones e indicadores, de manera
que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcién a los
problemas y objetivos de la investigacion.

Los items del instrumento expresan suficiencia en cantidad y

SUFICIENCIA 4
calidad.
INTENCIONALIDAD Los items fiel mstrumentc.z evidencian .ser afiecyados para el examen
de contenido y mensuracion de las evidencias inherentes.
- - i
CONSISTENCIA La quormactéq que se o?tendré mfedlante l(.JS tems, .permlltlré. )
analizar, describir y explicar |a realidad motivo de la investigacion.
COHERENCIA L95 items del m.strumento expresan coherencia entre la variable,
dimensiones e indicadores.
METODOLOGIA Los procedimientos insertados en el instrumento responden al

propdsito de la investigacion.

PERTINENCIA El instrumento responde al momento oportuno o mas adecuado.

x

SUBTOTAL

TOTAL 48

Iil. OPINION DE APLICACION: Es valido para su aplicacion
IV. PROMEDIO DE VALIDACION: 4.8 Excelente

Lima, 11 de octubre del 2021
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ANEXO 3: VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Informe de Juicio de Experto sobre Instrumento de Investigacion

|.0atos Generales

* Titulo de la Investigacion:

“GESTION DEL FONDO DE ESTIMULO AL DESEMPENOD ¥ LOGRO DE

RESULTADOS SOCIALES, ¥ SU INFLUENCIA EN EL DESARROLLO INFANTIL TEMPRANO SEGUN
SERVIDORES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL 2021”

Apellidos y Nombres del experto: Salazar Alcalde Roger

Grado Académico: Estudios de maestria concluidos

Institucian en la que trabaja =l experto: MIDIS

Cargo que desempenia: Coordinador de mecanismaos de Incentivos

¢ Instrumento motivo de evaluacion: Cuestionario
¢  Autor del instrumento: JEAM PIERRE CASTILLO ORIHUELA

ERICK KAREL TREVEID KANAFFO

*  ASPECTOS DE VALIDACION

MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE (2) ACEPTABLE (3) BUENA(4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 1 3 5
CLARIDAD L05|’.ce_r.n5 estdn formulados con lenguaje apropiado, es decir libre de X
ambigliedades.
Los itemns del instrumento permitirdn mensurar la variable en todas
OBJETIVIDAD sus dimensiones e indicadores en sus aspectos conceptuales y X
operacionales.
ACTUALIDAD E_I |nsltrumentc: E1.Ir|d_en|:|a vigencia acorde con el conocimiento X
cientifico, tecnoldgico y legal.
Los itemns del instrumento traducen organicidad logica en
concordancia con la definicidn operacional y conceptual relacionada
ORGANIZACION | con las variables en todas dimensiones e indicadores, de manera
que permitan hacer abstracciones e inferencias en funcidn a los
problemas y objetivos de la investigacion.
SUFICIENCIA LDET itemns del instrumento expresan suficiencia en cantidad y
calidad.
INTENCIONALIDAD Los itemns {_jel instrumentt_:- JE"."idE"I{!iEW ser an:_lecgadcus para el examen X
de contenido y mensuracion de las evidencias inherentes.
CONSISTENCIA La |"|_fc-rmacm"! que se Dptewdra mgdlante ||§JS |tems,.perm|.t|ra. . X
analizar, describir y explicar la realidad motivo de la investigacion.
COMERENCIA Lgmtemz del |n_5trf1rnent|:- expresan coherencia entre la variable, X
dimensiones e indicadores.
METODOLOGIA Los plrc_cedimiEjtcs in.serlealdﬂs 2n el instrumento responden al X
proposito de la investigacion.
PERTINENCIA El instrumento responde al momento oportuno o mas adecuado. X
SUBTOTAL 40
TOTAL 48
Ill. OPINION DE APLICACION: Es valido para su aplicacion
IV. PROMEDIO DE VALIDACION: 4.8 Excelente
r" 4/ _ Lima, 11 de octubre del 2021

FIF‘.M.& DEL E}{PERTO
DMNI: 41525327
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ANEXO 4: VALIDACION DE INSTRUMENTOS

Informe de Juicio de Experto sobre Instrumento de Investigacion
I. Datos Generales
o Titulo de la Investigacion: “GESTION DEL FONDO DE ESTIMULO AL DESEMPENO ¥ LOGRO DE
RESULTADOS S0OCIALES, ¥ SU INFLUENCIA EN EL DESARROLLO IMFANTIL TEMPRAMO SEGUN
SERVIDORES DEL MINISTERIO DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL 2021"
Apellidos v Nombres del experto: Joe Fernando Gerdnimo Huete

Institucion en la gue trabaja el experto: Ministerio de Salud

L ]
+ Grado Académico: Maestro
[ ]
[ ]

Cargo que desempefia: Asesor Técnico
+ Instrumento motivo de evaluacion: Cuestionario
«  Autor del instrumento: JEAM PIERRE CASTILLO ORIHUELA

ERICK KAREL TREVEIO KANAFFO

*  ASPECTOS DE VALIDACION
MUY DEFICIENTE (1)  DEFICIENTE (2) ACEPTABLE(3) BUENA(4) EXCELENTE (5)

CRITERIOS INDICADORES 1 3 5
CLARIDAD L05|’.ce_r.n5 estan formulados con lenguaje apropiado, es decir libre de x
ambigiledades.
Los items del instrumento permitiran mensurar la variable en todas
OBJETIVIDAD | sus dimensiones e indicadores en sus aspectos conceptuales y X
operacionales.
ACTUALIDAD E_I |nsltrument0 E1.Ir|d_en|:|a vigencia acorde con el conocimiento
cientifico, tecnoldgico y legal.
Los items del instrumento traducen organicidad logica en
concordancia con la definicion operacional y conceptual relacionada
ORGANIZACION | con las variables en todas dimensiones e indicadores, de manera X
gue permitan hacer abstracciones e inferencias en funcion a los
problemas y objetivos de la investigacion.
SUFICIENCIA L0§|tem5 del instrumento expresan suficiencia en cantidad y x
calidad.
INTENCIONALIDAD Los items {_]IE| |n5trumentt_:- :E'I.I'IdE"I{!IE"I ser au:_lecgadoz para el examen x
de contenido y mensuracion de las evidencias inherentes.
CONSISTENCIA La |"|_f0rrnar.:|o"! que se Dptendra mgdmnte Igs |tem5,.perm|.t|ra” X
analizar, describir y explicar la realidad motivo de la investigacion.
COMERENCIA L95|tem5 del |n_5tryrnf—.'-ntu::- expresan coherencia entre la variable, x
dimensiones e indicadoras.
METODOLOGIA Los plrc:_r.:emrnmjms |n.59rt.ald::|5 en el instrumento responden al X
proposito de la investigacion.
PERTINENCIA El instrumento responde al momento oportuno o mas adecuado. X
SUBTOTAL 45
TOTAL 49

1. OPINION DE APLICACION: Es valido para su aplicacion
IV. PROMEDIO DE VALIDACION: 4.9 Excelente

Lima, 11 de octubre del 2021

FJF(M/A DEL EXPERTO
DNIT41715571
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ANEXO 5: BASE DE DATOS

r

P1, P2, P3 P4 PS, [ PI. F _F P8 Py P1 P1 | ¢ q’ipﬂm N _ NPUPH A APIUPIPIPI E E‘ P2 d d o o

La Lo Lat La) La ¢ all a Lojla ¢ adll a Las La @ aall a3 L EIP adll a¢ edl e L u# adl 3 i & il p L U L L stall sl i L e call ¢ el e

ac,_co dispneg, s. s.[nmpl s| s, aclasis s, s s s st.u st;}s_pu_pl ci, ciis_s.se oﬂ e.s_e/s_pifs_msm a l.llll.lﬂi m| m| s s
1 4 5 4 3 4 400 400 4 3 350 400 5 4 450 500 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 2 250 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 291 3,00
2 2 4 2 2 3260 300 3 4 35 400 3 3 300 300 2 3 250 300 28 300 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300 300
3 4 3 3 3 3320 300 3 3300300 3 4 35 400 3 3 300 300 318 300 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 300 3,00
4 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 3 350 400 4 4 3 3 350 400 3 3 4 333 300 355 4,00
5 4 4 4 3 438 400 4 3 350 400 4 4 400 400 4 4 400 400 382 400 3 3 300 300 2 2 200 200 3 3 3 2 275 300 2 3 3 267 300 264 3,00
6 4 3 4 4 3360 400 4 4 400 400 3 3 300 300 4 4 400 400 364 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 4 3 4 350 400 3 3 3 300 300 318 3,00
7 1 4 4 3 432 300 3 3 300 300 4 3 350 400 4 4 400 400 336 300 3 4 350 400 3 3 300 300 4 4 4 4 400 400 3 3 3 300 3,00 345 3,00
8 4 4 4 4 4400 400 3 3 300 300 3 4 350 400 5 4 450 500 382 400 3 3 300 300 2 1 150 200 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 273 3,00
9 4 4 4 4 4 400 400 3 4 350 400 4 4 400 400 4 4 400 400 391 400 3 3 300 300 4 3 350 400 4 3 4 3 350 400 3 3 3 300 300 327 3,00
10 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 3 4 350 400 4 3 350 400 373 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 300 3,00
1 4 4 4 4 338 400 3 3 300 300 4 4 400 400 3 3 300 300 35 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 4 4 3 35 400 3 3 3 300 300 318 3,00
12 2 3 4 3 4320 300 4 4400 400 3 4 350 400 4 3 350 400 345 300 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300 300
13 3 4 4 2 4340 300 3 4 350 400 3 4 350 400 4 2 300 300 336 300 3 3 300 300 2 3 250 300 3 3 3 2 275 300 2 2 3 233 200 264 3,00
14 4 4 4 3 3360 400 3 4 350 400 4 4 400 400 4 3 350 400 364 400 3 3 300 300 3 3 300 300 4 3 3 4 350 400 3 4 4 367 400 336 3,00
15 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 391 400 2 3 250 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 291 3,00
16 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 391 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 2275300 2 2 3 233 200 273 3,00
17 2 4 4 4 4 360 400 3 4 350 400 4 4 400 400 4 4 400 400 373 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 4 4 3 350 400 3 4 4 367 4,00 364 4,00
18 3 3 3 3 3300300 4 3 350 400 3 4 350 400 4 3 350 400 327 300 3 3 300 300 3 3 300300 3 2 3 3275300 3 3 3 300 300 291 3,00
19 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 350 400 38 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 2 2 3 233 200 282 3,00
20 4 4 4 3 4 380 400 3 4 350 400 4 4 400 400 4 3 350 400 373 400 4 4 400 400 3 3 300 300 3 4 4 3 350 400 2 3 3 267 300 327 3,00
21 3 3 4 2 2280 300 2 2 200200 2 3 250 300 3 4 350 400 273 300 2 2 200 200 1 1 100 100 3 4 3 2 300 300 1 2 1 133 100 200 200
22 5 5 5 3 5 460 500 5 3 400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 464 500 3 3 300 300 2 3 250 300 3 3 3 2 275 300 2 3 3 267 300 273 300
23 4 5 5 3 4 420 400 4 5 450 500 5 5 500 500 4 3 350 4,00 427 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 2 2 2 225 200 3 3 3 300 300 3,00 3,00
2 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 3 4 350 400 4 4 400 400 382 400 4 4 400 400 4 3 350 400 4 4 4 4 400 400 3 4 4 367 400 3582 4,00
2 4 3 3 4 3340 300 3 4 350 400 3 3 300 300 4 4 400 400 345 300 3 3 300 300 4 3 350 400 3 4 3 3 325 300 4 3 3 333 300 327 3,00
2% 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 5 5 500 500 4 4 400 400 4 4 5 4 425 400 5 4 4 433 400 436 4.00




ANEXO 6: BASE DE DATOS - CONTINUACION

P1] P2, PL:J"PA PS5, q qpsim_ A_Arelrel A _APPl A A %| ?’m Pl N j'pu Pli A 491’91’? P1 E EF?}PZ'PZ d c‘ D q
 Lal la| La ¢ adll a Loila ¢ adll a Las La)¢® adll a3 L adl a¢ ed L& adl a L: L& pdl LU L st sl Lz Lz 1K cdll ¢ eall

ac._co. J p neg 8. s. nJmnl_ s. s.|_ac.asis  s. s.‘m]cuﬂ s. S. st| st s pt ci ci e 01 s_pt sm a a/s sisess m m s s.
26 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 5 5 500 500 4 4 400 400 4 4 5 4 425 400 5 4 4 433 400 436 4,00
27 4 4 4 3 4 380 400 3 4 350 400 4 3 350 400 4 3 350 400 364 400 3 3 300 300 3 4 350 400 3 3 3 4 325 300 3 4 3 333 300 327 3,00
28 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 318 3,00
29 3 5 5 2 4 380 400 3 2 250 300 4 4 400 400 5 1 300 300 345 300 2 2 200 200 1 1 100 100 2 3 4 1 250 300 2 3 2 233 200 209 200
30 4 4 4 4 3 380 400 2 4 300 300 4 4 400 400 4 3 350 400 364 400 3 3 300 300 4 3 350 400 3 4 4 3 350 400 4 4 4 400 400 355 4,00
3 5 3 4 4 3380 400 4 5 450 500 5 5 500 500 4 4 400 400 418 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 4,00
32 4 4 4 3 3 360 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 38 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 4 4 3 350 400 3 3 3 300 3,00 3,18 3,00
33 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 3 4 350 400 4 3 350 400 382 400 3 3 300 300 3 4 350 400 4 3 3 3 325 300 3 4 4 367 400 336 3,00
34 4 4 3 1 4320 300 2 3 250 300 3 3 300 300 3 3 300 300 300 300 3 3 300 300 3 4 350 400 4 4 3 3 350 400 3 3 3 300 300 327 3,00
35 3 3 3 3 2280 300 3 3300 300 3 3 300300 3 3 300 300 291 300 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300 300
36 5 4 4 5 5 460 500 5 5 500 500 5 5 500 500 4 4 400 400 464 500 4 4 400 400 4 4 400 400 3 5 3 4 375 400 4 4 4 400 400 391 4,00
37 5 5 5 5 5500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 3 4 4 3 350 400 4 4 4 400 400 418 4,00
38 3 4 5 3 5400 400 4 5 450 500 4 4 400 400 5 5 500 500 427 400 3 4 350 400 4 3 350 400 5 4 4 5 450 500 4 4 5 433 400 4,09 4,00
39 5 5 5 4 4 460 500 3 3 300 300 4 4 400 400 5 4 450 500 418 400 3 3 300 300 3 2 250 300 3 3 3 3 300 300 2 3 3 267 300 282 3,00
40 4 4 4 4 5420 400 4 4 400 400 3 4 350 400 3 3 300 300 38 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3300 300 3 3 3 300 300 300 300
4 2 4 4 4 3 340 300 4 4 400 400 4 5 450 500 3 5 400 400 382 400 3 3 300 300 3 2 250 300 2 2 3 3 250 300 3 3 3 300 300 273 3,00
42 4 3 4 3 4 360 400 4 5 450 500 4 5 450 500 4 5 450 500 409 400 3 2 250 300 3 4 350 400 3 3 2 2 250 300 3 4 3 333 300 291 3,00
43 3 2 3 2 4 280 300 4 4 400 400 4 4 400 400 3 4 350 400 336 300 3 2 250 300 3 3 300 300 3 2 3 3275300 3 3 3 300 300 282 3,00
44 4 4 5 2 3 360 400 5 5 500 500 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 4 35 400 3 3 300 300 4 2 3 3 300 300 3 3 3 300 300 309 3,00
45 4 4 3 2 4 340 300 4 4 400 400 3 5 400 400 5 4 450 500 382 400 4 5 450 500 4 4 400 400 5 3 4 4 400 400 4 4 3 367 400 400 4,00
46 5 5 5 5 5500 50 5 5500 50 5 5500 500 5 5 500 500 500 500 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 391 4,00
47 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3300 300 3 3 3 300 300 300 3,00
48 5 4 4 4 3 400 400 4 5 450 500 5 3 400 400 2 3 250 300 382 400 2 2 200 200 4 3 350 400 3 3 4 4 350 400 4 4 4 400 400 336 3,00
49 4 4 4 2 3 340 300 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 350 400 364 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 4,00
50 3 5 4 1 332 300 5 5 500 500 5 5 500 500 4 5 450 500 409 400 3 3 300 300 3 3 300 300 4 4 4 3 375400 3 4 3 333 300 336 3,00
51 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 4 350 400 4 3 350 400 4 4 4 4 400 400 3 4 4 367 400 373 400
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ANEXO 7: BASE DE DATOS - CONTINUACION

f:%m_fjm P5s, F FPGP F _FP8 Py F PPl F F ¢ Gmlj N NP P qi q"m{l'm PPl E E’Pq’m 1 d d d o
Lo Lal La| Lo ¢® adll a LoiLa ¢ adll a Lad La]@® aull a L EI& aall 3¢ edl ¢ L L& adll a 12 1:® pall p 17 L L L& slall sl Le Lz 1@ call (& edll e
ac._co._medispneg. s. 7 dmpl s. sl aclasis] s| s s.‘ s.) st sm_pl}a ci| cis sise c.! es e,’{s_pumsm a a.srsolsl‘ m m s| s
52 4 3 4 3 4 360 400 4 4 400 400 4 5 450 500 4 4 400 400 391 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 3 3 4 325 300 3 4 4 367 400 355 4,00

53 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 4 350 400 4 4 400 400 3 4 4 4 375 400 3 3 4 333 300 364 4,00

54 5 5 5 5 5500500 5 5 500500 5 5 500 500 5 4 450 500 491 500 3 3 300 300 4 4 400 400 4 3 3 4 350 400 4 4 4 400 400 364 400

55 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00
56 5 5 5 5 56500500 5 5 500500 5 5 500 500 5 5 500 500 500 500 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00
[ &1 4 4 4 4 4 400 400 4 5 450 500 5 5 500 500 4 4 400 400 427 400 2 3 250 300 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 364 4,00
58 4 4 4 4 4400 400 5 4 450 500 4 5 450 500 3 5 400 400 418 400 4 4 400 400 4 3 350 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 382 4,00

59 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00

60 4 5 4 4 4 420 400 4 4 400 400 4 5 450 500 4 5 450 500 427 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 4 3 3325300 3 3 3 300 300 3,09 3,00

61 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300 3,00

62 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300 300

63 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 3 350 400 3 3 300 300 3 3 3 3300 300 3 3 3 300 300 309 300

64 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 327 3,00

65 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 3 350 400 3 3 300 300 3 3 3 3300 300 3 3 3 300 300 309 3,00
66 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300 3,00
67 5 4 5 5 548 500 5 5 500 500 5 5 500 500 4 4 400 400 473 500 3 3 300 300 3 3 300 300 4 3 3 4 350 400 3 4 4 367 400 336 300
68 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300 300 3 3 3 300 300 300 3,00

69 5 5 5 5 5500500 5 5 500500 5 5 500 500 5 5 500 500 500 500 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300 3,00

70 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 3 350 400 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 3,09 3,00

7 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00

72 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 330030 3 3 3 300 300 300 3,00

73 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 3,00 3,00

74 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 3,00 3,00

75 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300 3,00

76 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 3,00 3,00

i 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300300 3 3300300 3 3 3 330030 3 3 3 300 300 3,00 3,00
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ANEXO 8: BASE DE DATOS - CONTINUACION

P1/ P2 P3 P4/ P5] F F ‘m_ F FPe P F FPIPll F F ¢ cPiPl N NPUPI \PI(P1 PP E EPAP2PZ C C D

La¢| Los uxj La)& ?d a lu_l adll a Las u#/ adl a L B¢ adl a¢ e 1‘ U u& ad 4 L2 L& qd q L U U _;Jl sjd st _L1' L & cdll & e
ac|_co,_medispneg. s.| s. regmpl| s| s. aclasis s. s.| s. s. st stispispt cij ciissise e, e se|/spisms a. a/sssess, m m s

78 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 300
79 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300
80 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 3,00
81 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300
82 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 3,00
83 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 3,00 300
84 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 3,00 300
85 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300
86 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 3,00 300
87 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 300 300
88 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3300300 3 3 3 300 300 300
89 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 3,00 300
90 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300300 3 3 3 300 3,00 300
91 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 300
%2 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 300 300
93 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 3 300 300 3 3 300 300 3 3 3 3 300 300 3 3 3 300 3,00 300
9 4 4 4 3 4 380 400 4 4 400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 427 400 4 3 350 400 4 4 400 400 4 2 4 4 350 400 5 4 4 433 400 382
9% 3 4 3 4 3340 300 4 4 400 400 4 5 450 500 3 4 350 400 373 400 3 3 300 300 3 3 300 300 4 3 3 4 350 400 4 4 4 400 400 345
9% 4 4 4 3 3360 400 5 5 500 500 5 5 500 500 4 4 400 400 4,18 400 4 4 400 400 3 3 300 300 3 3 3 4 325 300 4 3 4 367 4,00 345
97 4 4 3 2 230030 5 550050 5 5 500 500 4 4 400 400 391 400 4 4 400 400 3 3 300 300 3 3 3 4 325 300 4 4 4 400 400 355
98 4 4 4 3 3360 400 4 5 450 500 5 5 500 500 5 4 450 500 4,18 400 3 3 300 300 4 4 400 400 3 3 4 4 350 400 4 4 4 400 4,00 364
99 5 5 5 4 4 460 500 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 482 500 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 391
100 4 4 4 3 438 400 5 5 500 500 5 5 500 500 4 4 400 400 427 400 3 3 300 300 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 4,00 373
101 4 4 4 4 4 400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 455 500 5 4 450 500 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,09
102 3 4 3 3 3320300 5 5500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 418 400 5 3 400 400 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 391
| 103 4 4 4 4 3 380 400 5 5 500 500 5 5 500 500 4 4 400 400 427 400 4 4 400 400 3 3 300 300 3 3 4 4 350 400 4 4 4 400 400 364
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ANEXO 9: BASE DE DATOS - CONTINUACION

P1) P2, P3 P4] P5 - P6 F P8] P9 P1P1 F ‘ ¢ cpPipPi N qpﬂ P1 A A P1( P1 Pl PI E EP2AP2 d d d

Lag Lo Lai La La & q M& ad a Las La B adl a& edll ¢ L LS adl L& pdl p L2 L L L& stall sl Lz L L@ call ¢ e
ac ccj_--‘f-- r \ s.|_ac q cum s sL_gQ‘s_pu ci _Juo e. o;seﬂs_plsrqu’ a| alssiselss, m m s 2
104 4 4 4 4 4 4.00 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 400 400 4 4 400 4,00 4 400 400 4 4 4 4 400 400 5 5 5 500 500 427 4,00
105 5 5 5 4 4 460 500 5 5 500 500 5 5 5.00 5.oo 5 5 500 500 482 500 5 5 500 500 5 5 500 500 5 4 4 4 425 400 5 5 5 500 500 473 500
106 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 3 4 350 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 391 4,00
107 4 4 4 3 3360400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 436 400 5 4 450 500 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 409 400
108 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00
109 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 400
110 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 4,00
[ 11 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 436 400 5 4 450 500 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 409 400
[ 112 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 3 3 350 400 4 4 4 400 400 382 4,00
113 5 5 5 4 4 460 500 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 48 500 5 5 500 500 5 5 500 500 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 427 4,00
14 4 4 4 4 4400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 455 500 4 4 400 400 5 4 450 500 4 4 5 4 425 400 4 4 4 400 400 418 4,00
15 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 391 400
116 5 5 5 5 5500500 5 5 500500 5 5 500500 5 5 500 500 500 500 5 5 500 500 5 4 450 500 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 427 4,00
17 4 4 4 5 4420 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 409 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 400
118 3 4 4 4 4 380 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 391 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 4,00
119 3 3 3 2 2260 300 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 336 300 3 3 300 300 3 3 300300 3 3 3 3300300 3 3 4 333 300 309 3,00
120 4 4 4 4 5420400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 4 450 500 455 500 4 3 350 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 391 4,00
121 4 4 4 3 3360 400 4 4 400 400 4 3 350 400 4 4 400 400 373 400 4 4 400 400 3 3 300 300 4 4 3 4 375 400 3 4 4 367 400 364 400
[ 12 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 400 4,00
123 4 4 4 4 4400 400 4 5 450 500 5 5 500 500 5 5 500 500 445 400 5 5 500 500 5 4 450 500 4 4 4 4 400 400 4 4 4 400 400 427 4,00
124 4 4 4 4 4400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 455 500 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 5 5 500 500 4 4 4 400 400 473 500
125 4 4 4 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 400 400 4 4 400 400 4 4 400 400 4 3 4 4 375 400 4 4 4 400 400 391 400
126 5 5 5 2 3400 400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 5 500 500 455 500 5 5 500 500 4 5 450 500 5 5 5 4 475 500 5 5 5 500 500 4,82 500
127 4 4 4 4 4400 400 4 4 400 400 4 5 450 500 5 4 450 500 418 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 3 4 4 350 400 4 4 4 400 400 373 400
128 5 4 4 3 5420 400 5 5 500 500 5 5 500 500 5 4 450 500 455 500 5 5 500 500 4 3 350 400 3 4 4 4 375 400 4 4 4 400 400 4,00 4,00
129 4 5 4 3 3380 400 4 4 400 400 4 4 400 400 5 4 450 500 400 400 4 4 400 400 4 3 350 400 3 3 4 4 350 400 4 4 4 400 400 373 400
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